






CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
000406

0,000,00228.019,47 0,001 01 0,00
0,000,00211.757,011 0 0,0020-22349069-8

211.757,01DALZOBO, LUIS OMAR 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00211.757,018 0 0,00
0,00211.757,010 0 0,00No 0,000,00
0,00211.757,01 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00211.757,01

228.019,47 0,00
16.262,46 0,00

0,000,00176.370,69 0,001 01 0,00
0,000,00160.108,231 0 0,0020-27086565-9

160.108,23ESTRADA, DIEGO MATIAS 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00160.108,238 0 0,00
0,00160.108,230 0 0,00No 0,000,00
0,00160.108,23 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00160.108,23

176.370,69 0,00
16.262,46 0,00

Página:  1

Nómina de Empleados

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DEL ORGANISMO DE CONTROL EXTERNO*



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00210.910,29 0,001 01 0,00

0,000,00194.647,831 0 0,0023-32824305-9
194.647,83SALVATORE, CRISTIAN EMMANUELE 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00194.647,838 0 0,00
0,00194.647,830 0 0,00No 0,000,00
0,00194.647,83 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00194.647,83

210.910,29 0,00
16.262,46 0,00

000406
0,00 0,00 0,000,00615.300,45

566.513,07 0,00 0,00 0,000,00
566.513,07 0,00 0,00 0,000,00
566.513,07 0,00 0,00 0,000,00
566.513,07 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,003 566.513,07 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00566.513,07

48.787,38

Página:  2

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DEL ORGANISMO DE CONTROL EXTERNO*



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
001300

0,000,00178.502,65 0,001 18 0,00
0,000,00162.240,191 0 0,0020-32372594-3

162.240,19SANCHEZ, JUAN PABLO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00162.240,198 0 0,00
0,00162.240,190 0 0,00No 0,000,00
0,00162.240,19 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00162.240,19

178.502,65 0,00
16.262,46 0,00

001300
0,00 0,00 0,000,00178.502,65

162.240,19 0,00 0,00 0,000,00
162.240,19 0,00 0,00 0,000,00
162.240,19 0,00 0,00 0,000,00
162.240,19 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 162.240,19 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00162.240,19

16.262,46

Página:  3

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  FERROVIARIA

OS  FERROVIARIA



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
002501

0,000,00151.499,02 0,001 75 0,00
0,000,00135.236,561 0 0,0020-35586604-2

135.236,56NAZZI, ANDRES 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00135.236,568 0 0,00
0,00135.236,560 0 0,00No 0,000,00
0,00135.236,56 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00135.236,56

151.499,02 0,00
16.262,46 0,00

002501
0,00 0,00 0,000,00151.499,02

135.236,56 0,00 0,00 0,000,00
135.236,56 0,00 0,00 0,000,00
135.236,56 0,00 0,00 0,000,00
135.236,56 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 135.236,56 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00135.236,56

16.262,46

Página:  4

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
002808

0,000,00185.229,33 0,001 02 0,00
0,000,00168.966,871 0 0,0020-30834253-1

168.966,87FIGUEROA, GONZALO JOSE 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00168.966,878 0 0,00
0,00168.966,870 0 0,00No 0,000,00
0,00168.966,87 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00168.966,87

185.229,33 0,00
16.262,46 0,00

002808
0,00 0,00 0,000,00185.229,33

168.966,87 0,00 0,00 0,000,00
168.966,87 0,00 0,00 0,000,00
168.966,87 0,00 0,00 0,000,00
168.966,87 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 168.966,87 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00168.966,87

16.262,46

Página:  5

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE LA CAMARA DE EMPRESARIOS DE AGENCIAS DE REMI

OS DE LA CAMARA DE EMPRESARIOS DE AGENCIAS DE REMI



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
003009

0,000,00152.103,85 0,001 07 0,00
0,000,00135.841,391 0 0,0020-30799219-2

135.841,39SALINAS, MATIAS LEONARDO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00135.841,398 0 0,00
0,00135.841,390 0 0,00No 0,000,00
0,00135.841,39 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00135.841,39

152.103,85 0,00
16.262,46 0,00

003009
0,00 0,00 0,000,00152.103,85

135.841,39 0,00 0,00 0,000,00
135.841,39 0,00 0,00 0,000,00
135.841,39 0,00 0,00 0,000,00
135.841,39 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 135.841,39 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00135.841,39

16.262,46

Página:  6

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

 O.S.PERSONAL ASOCIADO A ASOC.MUTUAL SANCOR (O.S.P

 O.S.PERSONAL ASOCIADO A ASOC.MUTUAL SANCOR (O.S.P



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
003108

0,000,00218.910,00 0,001 07 0,00
0,000,00218.910,001 0 0,0020-31143941-4

218.910,00GIESER, DIEGO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00218.910,008 0 0,00
0,00218.910,000 0 0,00No 0,000,00
0,00218.910,00 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00218.910,00

218.910,00 0,00
0,00 0,00

003108
0,00 0,00 0,000,00218.910,00

218.910,00 0,00 0,00 0,000,00
218.910,00 0,00 0,00 0,000,00
218.910,00 0,00 0,00 0,000,00
218.910,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 218.910,00 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00218.910,00

0,00

Página:  7

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE LOS INMIGRANTES ESPAÑOLES Y SUS DESCENDIENTE

OS DE LOS INMIGRANTES ESPAÑOLES Y SUS DESCENDIENTE



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
003207

0,000,00219.343,44 0,001 75 0,00
0,000,00203.080,981 0 0,0020-27445687-7

203.080,98BARBARI, ISMAEL ALFREDO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00203.080,988 0 0,00
0,00203.080,980 0 0,00No 0,000,00
0,00203.080,98 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00203.080,98

219.343,44 0,00
16.262,46 0,00

003207
0,00 0,00 0,000,00219.343,44

203.080,98 0,00 0,00 0,000,00
203.080,98 0,00 0,00 0,000,00
203.080,98 0,00 0,00 0,000,00
203.080,98 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 203.080,98 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00203.080,98

16.262,46

Página:  8

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE TRABAJADORES SOCIOS DE LA ASOCIACION MUTUAL

OS DE TRABAJADORES SOCIOS DE LA ASOCIACION MUTUAL



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
003801

0,000,00208.000,00 0,001 01 0,00
0,000,00208.000,001 0 0,0020-40562387-1

208.000,00SILVEIRA GUTIERREZ, VALENTIN E 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00208.000,008 0 0,00
0,00208.000,000 0 0,00No 0,000,00
0,00208.000,00 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00208.000,00

208.000,00 0,00
0,00 0,00

003801
0,00 0,00 0,000,00208.000,00

208.000,00 0,00 0,00 0,000,00
208.000,00 0,00 0,00 0,000,00
208.000,00 0,00 0,00 0,000,00
208.000,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 208.000,00 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00208.000,00

0,00

Página:  9

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

RESERVADA

RESERVADA



CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
003900

0,000,00209.335,00 0,001 01 0,00
0,000,00193.072,541 0 0,0020-20735823-2

193.072,54LOMBARDO, FLAVIO DANIEL 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00193.072,548 0 0,00
0,00193.072,540 0 0,00No 0,000,00
0,00193.072,54 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00193.072,54

209.335,00 0,00
16.262,46 0,00

0,000,00196.438,38 0,001 02 0,00
0,000,00180.175,921 0 0,0020-31703455-6

180.175,92SANTILLAN, ERIC NAHUEL 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00180.175,928 0 0,00
0,00180.175,920 0 0,00No 0,000,00
0,00180.175,92 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00180.175,92

196.438,38 0,00
16.262,46 0,00

Página:  10

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

RESERVADA



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00147.030,85 0,001 01 0,00

0,000,00130.768,391 0 0,0020-36092228-7
130.768,39RIVAROLA, MARTIN EZEQUIEL 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00130.768,398 0 0,00
0,00130.768,390 0 0,00No 0,000,00
0,00130.768,39 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00130.768,39

147.030,85 0,00
16.262,46 0,00

003900
0,00 0,00 0,000,00552.804,23

504.016,85 0,00 0,00 0,000,00
504.016,85 0,00 0,00 0,000,00
504.016,85 0,00 0,00 0,000,00
504.016,85 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,003 504.016,85 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00504.016,85

48.787,38
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

RESERVADA



CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
100601

0,000,00216.245,44 0,001 01 0,00
0,000,00199.982,981 0 0,0020-17107860-2

199.982,98CANTU, MARIO HUGO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00199.982,988 0 0,00
0,00199.982,980 0 0,00No 0,000,00
0,00199.982,98 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00199.982,98

216.245,44 0,00
16.262,46 0,00

0,000,00236.258,88 0,001 01 0,00
0,000,00219.996,421 0 0,0020-20314493-9

219.996,42MORALES, HECTOR HUGO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00219.996,428 0 0,00
0,00219.996,420 0 0,00No 0,000,00
0,00219.996,42 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00219.996,42

236.258,88 0,00
16.262,46 0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE AERONAVEGACION DE ENTES PRIVAD



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00166.301,63 0,001 01 0,00

0,000,00150.039,171 0 0,0020-27452373-6
150.039,17SARMIENTO, ALEJANDRO JOSE 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00150.039,178 0 0,00
0,00150.039,170 0 0,00No 0,000,00
0,00150.039,17 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00150.039,17

166.301,63 0,00
16.262,46 0,00

100601
0,00 0,00 0,000,00618.805,95

570.018,57 0,00 0,00 0,000,00
570.018,57 0,00 0,00 0,000,00
570.018,57 0,00 0,00 0,000,00
570.018,57 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,003 570.018,57 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00570.018,57

48.787,38
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE AERONAVEGACION DE ENTES PRIVAD



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
101604

0,000,00340.344,09 0,001 01 0,00
0,000,00324.081,631 0 0,0020-22173287-2

324.081,63LOTO, LUIS MARTIN 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00324.081,638 0 0,00
0,00324.081,630 0 0,00No 0,000,00
0,00324.081,63 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00324.081,63

340.344,09 0,00
16.262,46 0,00

101604
0,00 0,00 0,000,00340.344,09

324.081,63 0,00 0,00 0,000,00
324.081,63 0,00 0,00 0,000,00
324.081,63 0,00 0,00 0,000,00
324.081,63 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 324.081,63 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00324.081,63

16.262,46
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DEL AUTOMOVIL CLUB ARGENTINO

OS  DEL PERSONAL DEL AUTOMOVIL CLUB ARGENTINO



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
106609

0,000,00152.082,11 0,001 07 0,00
0,000,00135.819,651 0 0,0020-32814588-0

135.819,65OYARZU, MARTIN 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00135.819,658 0 0,00
0,00135.819,650 0 0,00No 0,000,00
0,00135.819,65 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00135.819,65

152.082,11 0,00
16.262,46 0,00

106609
0,00 0,00 0,000,00152.082,11

135.819,65 0,00 0,00 0,000,00
135.819,65 0,00 0,00 0,000,00
135.819,65 0,00 0,00 0,000,00
135.819,65 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 135.819,65 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00135.819,65

16.262,46
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  ELECTRICISTAS NAVALES

OS  ELECTRICISTAS NAVALES



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
108803

0,000,00242.752,01 0,001 02 0,00
0,000,00226.489,551 0 0,0020-13965420-0

226.489,55GIARDINO, CARLOS DOMINGO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00226.489,558 0 0,00
0,00226.489,550 0 0,00No 0,000,00
0,00226.489,55 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00226.489,55

242.752,01 0,00
16.262,46 0,00

108803
0,00 0,00 0,000,00242.752,01

226.489,55 0,00 0,00 0,000,00
226.489,55 0,00 0,00 0,000,00
226.489,55 0,00 0,00 0,000,00
226.489,55 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 226.489,55 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00226.489,55

16.262,46

Página:  16

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE TRABAJADORES DEL TU

OS DEL PERSONAL DE LA UNION DE TRABAJADORES DEL TU



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
112202

0,000,00225.834,80 0,001 01 0,00
0,000,00225.834,801 0 0,0020-13138019-5

225.834,80TABOADA, JULIO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00225.834,808 0 0,00
0,00225.834,800 0 0,00No 0,000,00
0,00225.834,80 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00225.834,80

225.834,80 0,00
0,00 0,00

0,000,00238.477,16 0,001 02 0,00
0,000,00222.214,701 0 0,0020-33737327-6

222.214,70GOMEZ, HORACIO MATIAS 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00222.214,708 0 0,00
0,00222.214,700 0 0,00No 0,000,00
0,00222.214,70 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00222.214,70

238.477,16 0,00
16.262,46 0,00

112202
0,00 0,00 0,000,00464.311,96

448.049,50 0,00 0,00 0,000,00
448.049,50 0,00 0,00 0,000,00
448.049,50 0,00 0,00 0,000,00
448.049,50 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,002 448.049,50 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE LOS SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECAN

OS  DE LOS SUPERVISORES DE LA INDUSTRIA METALMECAN



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,00448.049,50

16.262,46

113809
0,000,00261.143,00 0,001 01 0,00

0,000,00261.143,001 0 0,0020-21645785-5
261.143,00GOJMAN, LUIS DANIEL 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00261.143,008 0 0,00
0,00261.143,000 0 0,00No 0,000,00
0,00261.143,00 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00261.143,00

261.143,00 0,00
0,00 0,00

0,000,00360.361,87 0,001 01 0,00
0,000,00360.361,871 0 0,0020-24788577-4

360.361,87RUGIERO, JUAN PABLO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00360.361,878 0 0,00
0,00360.361,870 0 0,00No 0,000,00
0,00360.361,87 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00360.361,87

360.361,87 0,00
0,00 0,00

113809
0,00 0,00 0,000,00621.504,87

621.504,87 0,00 0,00 0,000,00
621.504,87 0,00 0,00 0,000,00
621.504,87 0,00 0,00 0,000,00
621.504,87 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,002 621.504,87 0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE COMISARIOS NAVALES

OS  DE COMISARIOS NAVALES



CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00621.504,87

0,00

115300
0,000,00130.693,01 0,001 07 0,00

0,000,00114.430,551 0 0,0020-30450740-4
114.430,55BELMONTE, CRISTIAN DARIO 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00114.430,558 0 0,00
0,00114.430,550 0 0,00No 0,000,00
0,00114.430,55 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00114.430,55

130.693,01 0,00
16.262,46 0,00

0,000,00205.011,89 0,001 75 0,00
0,000,00188.749,431 0 0,0020-31342202-0

188.749,43CAMPELLO, MARTIN JESUS 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00188.749,438 0 0,00
0,00188.749,430 0 0,00No 0,000,00
0,00188.749,43 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00188.749,43

205.011,89 0,00
16.262,46 0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE  PETROLEROS



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00151.261,77 0,001 18 0,00

0,000,00134.999,311 0 0,0020-33201254-2
134.999,31PEREYRA, GUSTAVO MAXIMILIANO 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00134.999,318 0 0,00
0,00134.999,310 0 0,00No 0,000,00
0,00134.999,31 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00134.999,31

151.261,77 0,00
16.262,46 0,00

115300
0,00 0,00 0,000,00486.966,67

438.179,29 0,00 0,00 0,000,00
438.179,29 0,00 0,00 0,000,00
438.179,29 0,00 0,00 0,000,00
438.179,29 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,003 438.179,29 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00438.179,29

48.787,38
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE  PETROLEROS



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
116105

0,000,00258.806,40 0,001 01 0,00
0,000,00242.543,941 0 0,0020-13458060-8

242.543,94ZAHLUT, RUBEN ALFREDO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00242.543,948 0 0,00
0,00242.543,940 0 0,00No 0,000,00
0,00242.543,94 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00242.543,94

258.806,40 0,00
16.262,46 0,00

0,000,00133.255,92 0,001 75 0,00
0,000,00116.993,461 0 0,0020-36010922-5

116.993,46DUHAMEL HAYES, KEVIN 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00116.993,468 0 0,00
0,00116.993,460 0 0,00No 0,000,00
0,00116.993,46 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00116.993,46

133.255,92 0,00
16.262,46 0,00

116105
0,00 0,00 0,000,00392.062,32

359.537,40 0,00 0,00 0,000,00
359.537,40 0,00 0,00 0,000,00
359.537,40 0,00 0,00 0,000,00
359.537,40 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,002 359.537,40 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE CAPATACES  ESTIBADORES PORTUARIOS

OS  DE CAPATACES  ESTIBADORES PORTUARIOS



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,00359.537,40

32.524,92

119906
0,000,00146.088,96 0,001 18 0,00

0,000,00129.826,501 0 0,0020-30344511-1
129.826,50SANDOVAL, SEBASTIAN ELISEO 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00129.826,508 0 0,00
0,00129.826,500 0 0,00No 0,000,00
0,00129.826,50 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00129.826,50

146.088,96 0,00
16.262,46 0,00

0,000,00306.832,81 0,001 01 0,00
0,000,00290.570,351 0 0,0020-31327202-9

290.570,35PIPPO, DANIEL 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00290.570,358 0 0,00
0,00290.570,350 0 0,00No 0,000,00
0,00290.570,35 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00290.570,35

306.832,80 0,00
16.262,46 0,00

119906
0,00 0,00 0,000,00452.921,77

420.396,85 0,00 0,00 0,000,00
420.396,85 0,00 0,00 0,000,00
420.396,85 0,00 0,00 0,000,00
420.396,85 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,002 420.396,85 0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE SERENOS DE BUQUES

OS  DE SERENOS DE BUQUES



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00420.396,85

32.524,92

120702
0,000,00370.330,03 0,001 01 0,00

0,000,00354.067,571 0 0,0020-26732925-8
354.067,57ARGAÑARAZ, JUAN MANUEL 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00354.067,578 0 0,00
0,00354.067,570 0 0,00No 0,000,00
0,00354.067,57 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00354.067,57

370.330,03 0,00
16.262,46 0,00

120702
0,00 0,00 0,000,00370.330,03

354.067,57 0,00 0,00 0,000,00
354.067,57 0,00 0,00 0,000,00
354.067,57 0,00 0,00 0,000,00
354.067,57 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 354.067,57 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00354.067,57

16.262,46
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE LAS TELECOMUNICACIONES DE LA R

OS  DEL PERSONAL DE LAS TELECOMUNICACIONES DE LA R



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
121903

0,000,00304.496,99 0,001 01 0,00
0,000,00288.234,531 0 0,0020-22589339-0

288.234,53BENIGNI, JUAN PABLO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00288.234,538 0 0,00
0,00288.234,530 0 0,00No 0,000,00
0,00288.234,53 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00288.234,53

304.496,99 0,00
16.262,46 0,00

121903
0,00 0,00 0,000,00304.496,99

288.234,53 0,00 0,00 0,000,00
288.234,53 0,00 0,00 0,000,00
288.234,53 0,00 0,00 0,000,00
288.234,53 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 288.234,53 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00288.234,53

16.262,46
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE VAREADORES

OS  DE VAREADORES



CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
126205

0,000,00209.426,99 0,001 01 0,00
0,000,00193.164,531 0 0,0020-17300885-7

193.164,53SALTO, LUIS AMADO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00193.164,538 0 0,00
0,00193.164,530 1 0,00No 0,000,00
0,00193.164,53 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00193.164,53

209.426,99 0,00
16.262,46 0,00

0,000,00227.849,70 0,001 01 0,00
0,000,00211.587,241 0 0,0020-30181550-7

211.587,24CORNEJO, ESTEBAN GABRIEL 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00211.587,248 0 0,00
0,00211.587,240 0 0,00No 0,000,00
0,00211.587,24 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00211.587,24

227.849,70 0,00
16.262,46 0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV



CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00260.783,35 0,001 01 0,00

0,000,00244.520,891 0 0,0020-30978339-6
244.520,89OLIVERA, JOSE FERNANDO 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00244.520,898 0 0,00
0,00244.520,890 0 0,00No 0,000,00
0,00244.520,89 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00244.520,89

260.783,35 0,00
16.262,46 0,00

0,000,00174.341,50 0,001 75 0,00
0,000,00158.079,041 0 0,0020-31516201-8

158.079,04AGUIRRE, JUAN EDGARDO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00158.079,048 0 0,00
0,00158.079,040 0 0,00No 0,000,00
0,00158.079,04 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00158.079,04

174.341,50 0,00
16.262,46 0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones



CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00155.558,87 0,001 02 0,00

0,000,00139.296,411 0 0,0020-31979474-4
139.296,41RODRIGUEZ, EZEQUIEL DAMIAN 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00139.296,418 0 0,00
0,00139.296,410 0 0,00No 0,000,00
0,00139.296,41 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00139.296,41

155.558,87 0,00
16.262,46 0,00

0,000,00167.862,52 0,001 01 0,00
0,000,00151.600,061 0 0,0020-32783323-6

151.600,06CLARA, GUSTAVO JORGE 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00151.600,068 0 0,00
0,00151.600,060 0 0,00No 0,000,00
0,00151.600,06 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00151.600,06

167.862,52 0,00
16.262,46 0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones



CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00172.106,26 0,001 85 0,00

0,000,00155.843,801 0 0,0020-36584172-2
155.843,80CISNEROS MOLINA, JULIO SANTOS 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00155.843,808 0 0,00
0,00155.843,800 0 0,00No 0,000,00
0,00155.843,80 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00155.843,80

172.106,26 0,00
16.262,46 0,00

0,000,00171.212,39 0,001 01 0,00
0,000,00154.949,931 0 0,0020-40901572-8

154.949,93ORFANO GONCALVES, ERIC DAVID 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00154.949,938 0 0,00
0,00154.949,930 0 0,00No 0,000,00
0,00154.949,93 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00154.949,93

171.212,39 0,00
16.262,46 0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones



CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00115.114,09 0,001 02 0,00

0,000,0098.851,631 0 0,0020-43104110-4
98.851,63FLEITAS, MATIAS DAMIAN 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,0098.851,638 0 0,00
0,0098.851,630 0 0,00No 0,000,00
0,0098.851,63 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0098.851,63

115.114,09 0,00
16.262,46 0,00

0,000,00128.816,30 0,001 01 0,00
0,000,00112.553,841 0 0,0020-43198022-4

112.553,84GALEANO HAS, GABRIEL IVAN 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00112.553,848 0 0,00
0,00112.553,840 0 0,00No 0,000,00
0,00112.553,84 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00112.553,84

128.816,30 0,00
16.262,46 0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones



CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00166.974,41 0,001 01 0,00

0,000,00150.711,951 0 0,0020-44107250-4
150.711,95VALDEZ, THIAGO IVAN 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00150.711,958 0 0,00
0,00150.711,950 0 0,00No 0,000,00
0,00150.711,95 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00150.711,95

166.974,41 0,00
16.262,46 0,00

0,000,00119.029,01 0,001 02 0,00
0,000,00102.766,551 0 0,0020-95264744-0

102.766,55URSELAY DELGADO, JAVIER 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00102.766,558 0 0,00
0,00102.766,550 0 0,00No 0,000,00
0,00102.766,55 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00102.766,55

119.029,01 0,00
16.262,46 0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones



CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00114.135,37 0,001 01 0,00

0,000,0097.872,911 0 0,0020-95913479-1
97.872,91ABZUETA ANGOLA, ISAI EDUARDO 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,0097.872,918 0 0,00
0,0097.872,910 0 0,00No 0,000,00
0,0097.872,91 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0097.872,91

114.135,37 0,00
16.262,46 0,00

0,000,00409.856,87 0,001 01 0,00
0,000,00393.594,411 0 0,0023-24171546-9

393.594,41BABNIK, ANDRES DAMIAN 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00393.594,418 0 0,00
0,00393.594,410 0 0,00No 0,000,00
0,00393.594,41 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00393.594,41

409.856,87 0,00
16.262,46 0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00236.999,98 0,001 01 0,00

0,000,00220.737,521 0 0,0023-26572799-9
220.737,52PONCE LUDUEÑA, FERNANDO RAUL 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00220.737,528 0 0,00
0,00220.737,520 0 0,00No 0,000,00
0,00220.737,52 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00220.737,52

236.999,98 0,00
16.262,46 0,00

0,000,00133.942,87 0,001 75 0,00
0,000,00117.680,411 0 0,0023-35131391-9

117.680,41RAMIREZ, GABRIEL ANTONIO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00117.680,418 0 0,00
0,00117.680,410 0 0,00No 0,000,00
0,00117.680,41 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00117.680,41

133.942,87 0,00
16.262,46 0,00

126205
0,00 0,00 0,000,002.964.010,48

2.703.811,12 0,00 0,00 0,000,00
2.703.811,12 0,00 0,00 0,000,00
2.703.811,12 0,00 0,00 0,000,00
2.703.811,12 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,0016 2.703.811,12 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,002.703.811,12
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
260.199,36

127208
0,000,00249.349,82 0,001 56 0,00

0,000,00233.087,361 0 0,0020-22664800-4
233.087,36MORALES, JULIO CESAR 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00233.087,368 0 0,00
0,00233.087,360 0 0,00No 0,000,00
0,00233.087,36 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00233.087,36

249.349,82 0,00
16.262,46 0,00

0,000,00137.115,96 0,001 02 0,00
0,000,00120.853,501 0 0,0020-32848217-8

120.853,50TELLO, GONZALO MARTIN 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00120.853,508 0 0,00
0,00120.853,500 0 0,00No 0,000,00
0,00120.853,50 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00120.853,50

137.115,96 0,00
16.262,46 0,00

127208
0,00 0,00 0,000,00386.465,78

353.940,86 0,00 0,00 0,000,00
353.940,86 0,00 0,00 0,000,00
353.940,86 0,00 0,00 0,000,00
353.940,86 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,002 353.940,86 0,00
0,000,00 0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE MANDOS MEDIOS DE TELECOMUNICACIONES EN LA RE

OS DE MANDOS MEDIOS DE TELECOMUNICACIONES EN LA RE



CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00
0,000,00
0,00353.940,86

32.524,92

400909
0,000,00292.257,00 0,001 75 0,00

0,000,00292.257,001 0 0,0020-17523185-5
292.257,00SERENELLI, JAVIER ADRIAN 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00292.257,008 0 0,00
0,00292.257,000 0 0,00No 0,000,00
0,00292.257,00 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00292.257,00

292.257,00 0,00
0,00 0,00

0,000,00263.707,90 0,001 01 0,00
0,000,00263.707,901 0 0,0020-22326706-9

263.707,90ZAHLUT, RICARDO MARTIN 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00263.707,908 0 0,00
0,00263.707,900 0 0,00No 0,000,00
0,00263.707,90 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00263.707,90

263.707,90 0,00
0,00 0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS



CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00440.649,68 0,001 01 0,00

0,000,00410.742,031 0 0,0020-22631853-5
440.649,68TROILO, LEONARDO RUBEN 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00440.649,688 0 0,00
0,00410.742,030 0 0,00No 0,000,00
0,00410.742,03 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00440.649,68

440.649,68 0,00
0,00 0,00

0,000,00354.588,80 0,001 75 0,00
0,000,00354.588,801 0 0,0020-22790101-3

354.588,80HASSOUN, RONALD MARCELO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00354.588,808 0 0,00
0,00354.588,800 0 0,00No 0,000,00
0,00354.588,80 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00354.588,80

354.588,80 0,00
0,00 0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones



CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00318.956,00 0,001 01 0,00

0,000,00318.956,001 0 0,0020-23409435-2
318.956,00SANDOVAL, DANIEL ALBERTO 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00318.956,008 0 0,00
0,00318.956,000 0 0,00No 0,000,00
0,00318.956,00 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00318.956,00

318.956,00 0,00
0,00 0,00

0,000,00415.299,60 0,001 01 0,00
0,000,00410.742,031 0 0,0020-23649427-7

415.299,60DI BUCCIO, JUAN PABLO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00415.299,608 0 0,00
0,00410.742,030 0 0,00No 0,000,00
0,00410.742,03 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00415.299,60

415.299,60 0,00
0,00 0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones



CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00296.379,88 0,001 18 0,00

0,000,00296.379,881 0 0,0020-24286684-4
296.379,88ANZOLA, MARCOS ANTONIO 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00296.379,888 0 0,00
0,00296.379,880 0 0,00No 0,000,00
0,00296.379,88 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00296.379,88

296.379,88 0,00
0,00 0,00

0,000,00366.272,00 0,001 01 0,00
0,000,00366.272,001 0 0,0020-24757435-3

366.272,00MENDOZA ACTIS, MARCELO MARTIN 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00366.272,008 0 0,00
0,00366.272,000 0 0,00No 0,000,00
0,00366.272,00 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00366.272,00

366.272,00 0,00
0,00 0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones



CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00304.480,00 0,001 01 0,00

0,000,00304.480,001 0 0,0020-25310134-3
304.480,00FALCINELLI, ELBIO ANTONIO 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00304.480,008 0 0,00
0,00304.480,000 0 0,00No 0,000,00
0,00304.480,00 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00304.480,00

304.480,00 0,00
0,00 0,00

0,000,00363.341,91 0,001 36 0,00
0,000,00363.341,911 0 0,0023-28784860-9

363.341,91MAMANI, MANUEL ALBINO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00363.341,918 0 0,00
0,00363.341,910 0 0,00No 0,000,00
0,00363.341,91 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00363.341,91

363.341,91 0,00
0,00 0,00

Página:  38

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones



 

CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00287.940,48 0,001 01 0,00

0,000,00287.940,481 0 0,0027-27204296-4
287.940,48DORMAL, SANDRA KARINA 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00287.940,488 0 0,00
0,00287.940,480 0 0,00No 0,000,00
0,00287.940,48 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00287.940,48

287.940,48 0,00
0,00 0,00

400909
0,00 0,00 0,000,003.703.873,25

3.669.408,03 0,00 0,00 0,000,00
3.703.873,25 0,00 0,00 0,000,00
3.703.873,25 0,00 0,00 0,000,00
3.669.408,03 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,0011 3.669.408,03 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,003.703.873,25

0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS



CUIT:   30-50539550-2           Período:   202207         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

0,00 0,00 0,0013.982.621,25 0,00
0,00 0,00 0,0013.216.345,33 0,00
0,00 0,00 0,0013.250.810,55 0,00
0,00 0,00 0,0013.250.810,55 0,00
0,00 0,00 0,0013.216.345,33 0,00

0,00 0,0061 13.216.345,33 0,00
0,000,00 0,00

0,00 0,00
0,000,00
0,0013.250.810,55

731.810,70
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Totales Generales:

Cantidad Total de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

A los importes correspondientes a Contribuciones de Obra y Seguridad
Social" deberán descontársele, en caso de existir, los Excedentes de Obra y
Seguridad Social declarados y Retenciones de Obra y Seguridad Social
aplicadas
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 CUIT:  30-50539550-2 
Período: 07/2022 
Secuencia: 0 - Original
 Contribuyente:  GENERAL INDUSTRIES ARGENTINA SOCIEDAD ANONIMA martes, 16 de agosto de 2022

Declaración Jurada para Período
07/2022
CUIL: 20-32527724-7 seleccionar CUIL: 20-32527724-7Nombre y Apellido: OSCAR ALEJANDRO GOMEZ
 

Datos de generales:

Cónyuge: No Tipo de Empleador: 4 - Dto. 814/01, art. 2, inc. a) / Ley 27.541, art.
19, inc. a)

Hijos: 00  
Trabajador en
CCT
: No Corresponde reducción: No

Con Cobertura S.C.V.O.: Si
 

Perfil de trabajador:
Situación: 01 - Activo
Condición: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratación: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Código de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 07 - Buenos Aires - Resto de la Provincia
Porcentaje de Reducción: 0 %

 

Remuneraciones:
Remuneración Total: 284.329,04

Rem. Imponible 1: 284.329,04 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 284.329,04 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 284.329,04 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 284.329,04 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 284.329,04 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regímenes especiales
Rem. Imponible 8: 284.329,04 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 284.329,04 Ley de Riesgos de Trabajo

Rem. Imponible 10: 277.325,36 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

 
Asig. Fam. pagadas: 0,00

 

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables
Previsional: 34.249,68 0,00

PAMI: 4.354,01
Contrib. Tarea Dif.: (0,00
%)
0,00 0,00

Fondo Nac. de Empleo: 2.995,11 0,00
ANSSAL: 3.411,95

Asigs. Familiares: 14.975,57 0,00
Total Contribuciones SS: 59.986,32 0,00

Contrib. RENATRE: 0,00

Previsional: 31.276,19
PAMI: 8.529,87

Aporte Adicional: (0,00
%)
0,00
Aporte Diferencial: 0,00

ANSSAL: 1.705,97
Decreto 788/05: 0,00

Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Excedentes: 0,00

Total Aportes SS: 41.512,03
Seg. Sepelio UATRE: 0,00

         
 

Obra Social:
Código de Obra Social: 400909 - O.S.ACCION SOCIAL DE EMPRESARIOS

Cantidad de adherentes: 00
 

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribución: 13.647,79
Contribución

adicional: 0,00

Dto. 1273-
2641: 0,00

Total
Contribución

OS:
13.647,79

Aporte: 6.823,90
Aporte adicional 0,00

Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 6.823,90

 

Datos Complementarios:
Sit. revista / día de inicio: 12 - Licencia por vacaciones / 01

01 - Activo / 07
- / 00

Cant. de días trabajados: 30  
Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 284.329,04 Adicionales: 0,00

Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00



16/8/22, 10:49 Declaración en línea Ver Cuil.aspx

https://serviciosweb.afip.gob.ar/TRAMITES_CON_CLAVE_FISCAL/DJPROFORMA/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202207&SecDJVig=000 2/2

Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 0,00

Rectif. remuneración: 0,00 Incremento Salarial: 0,00
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