2002 20-

iy

mayo/2022

junio 2022 y SAC 10

‘Sueldo Basico
Antigliedad (1% por Afio)
Presentismo 8,33%

- ‘Aguinaldo Proporcional

. Dia del Gremio

* Jubilacién

- Ley 19032

. Obra Social

. Sindicato

Faecys

Aporte Solidario OSECAC
Retencion de Ganancias

Redondeo

Res.3/76 Minis. De Trab. Y SS.

Incremento No Rem. - Acuerdo

19.00%
8.33%

11.00%
3.00%
3.00%
2.00%
0.50%
1.00%

$19,647.92
$ 5,358.52
$ 5,358.52
$ 3,904.87
$976.22
$1,952.44

$ 16,627.02

cién

jando

Recibi conforme la suma de Pesos:

ncia de haber re:

$ 158,046.00

Pesos 00/100

ta y Seis

En concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segln la presente
"

cibido un duplicado de este recibo.




2riodo A
junio 2022 y SAC 1°

R st

Sueldo Basico
Antigliedad (1% por Afio) 8.00%
Presentismo 8,33% 8.33%

‘Aguinaldo Proporcional

Dia del Gremio

Jubilacion 11.00% $ 25,646.16
Ley 19032 3.00% $6,994.41
Qbra Social 3.00% $7,711.78
Sindicato 2.00% $5,141.19
Faecys 0.50% $1,285.30
Res.3/76 Minis. De Trab. Y SS. 1.00% $2,570.60

Incremento No Rem. - Acuerdo 2
Redondeo

$ 233,146.91] $ 49,349.44 $ 23,913.53

Doscientos Siete Mil Setecientos Once Pesos
00/100
En concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segln la presente

§207,711.00, -
Recibi conforme la suma de Pesos: i

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.




mayo/2022

junio 2022 y SAC 1°

i
3

Sueldo Bésico

Antigliedad (1% por Afio)

Presentismo 8,33%

Aguinaldo Proporcional
Dia del Gremio

Jubilacion
Ley 19032

'Res.3/76 Minis. De Trab. Y SS.
Incremento No Rem. - Acuerdo 2
‘Redondeo

4.00%
8.33%

11.00%
3.00%
3.00%
2.00%
0.50%

1.00%

$ 16,795.50
$ 4,580.59
$ 4,580.59
$3,378.98

$ 844.75
$1,689.48

Recibi P H
ecibi conforme la suma de Pesos 00/100

En concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segin la presente

$152,686.43] $ 31,869.89 % 16,263.46
~ Total neto $ 137,080.00

liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.

Ciento Treinta y Siete Mil Ochenta Pesos




ABRIEL

e

Banco Frances

junio 2022 y SAC 10

D MO 8 i i

sico

Presentismo 8,33%
Aguinaldo Proporcional
Dia del Gremio

Antigliedad (1% por Afio)

Res.3/76 Minis. De Trab. Y SS.
Incremento No Rem, - Acuerdo 20:
‘Redondeo

6.00%
8.33%

11.00% $17,118.50
3.00% $ 4,668.68
3.00% $ 5,156.56
2.00% $3,437.70
0.50% $ 850.42

1.00% $1,718.85

$ 155,622.71] & 32,959.71 $ 16,264.00
tal $ 138,927.00
: Recibi conforme la suma de Pesos: Ciento Treinta y Ocho Mil Novecientos

Veintisiete Pesos 00/100
En concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segin la presente

liquidacion, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.




i T
Sueldo Basico

‘Presentismo 8,33%
“Aguinaldo Proporcional

| Antigiiedad (1% por Afio)

‘Res.3/76 Minis. De Trab. Y SS.
‘Incremento No Rem. - Acuerdo 2
‘Redondeo

5.00%
8.33%

11.00%
3.00%
3.00%
2.00%
0.50%

1.00%

gn

% 16,957.00
$ 4,624.64
$5,112.52
4 3,408.34
$ 852.08
$1,704.17

$154,154.57] % 32,658.75

$ 16,263.18

Total neto

$ 137,759.00

Recibi conforme la suma de Pesos:

Ciento Treinta y Siete Mil Seheéientos Cincuenta

y Nueve Pesos 00/100

En concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segln la presente
liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.




DANIEL

VIDAL PEDRO

1 03-04-2009 = 20-18534341-4

$

Sk

mayo/2022

R—

Sueldo Basico

. Antigiiedad (1% por Afio) 13.00%
. Presentismo 8,33% 8.33%
Aguinaldo Proporcional
Dia del Gremio
Jubilacién 11.00%
Ley 19032 3.00%
. 'Obra Social 3.00%
. Sindicato 2.00%
- Faecys 0.50%

Res.3/76 Minis. De Trab. Y SS.
Aporte Solidario OSECAC

Incremento No Rem. - Acuerdo 2|
Redondeo

1.00%

$18,248.97
% 4,976.99
% 5,464.87
$3,643.25
$910.81
$1,821.62
$ 100.00

$165,899.69

$ 35,166.51

$ 16,263.82

Recibi conforme la suma de Pesos:

ligui

dejand ncia de haber recibido_un duplicado de este recibo.

$ 146,997.00

Ciento Cuarenta y Seis Mil Novecientos Noventa
y Siete Pesos 00/100
En concepto de mis haberes correspondientes al pericdo arriba indicado y segin la presente




1

03/07/17
S R
i BRI

SANTANDER RIO

junio 2022 y SAC 10

R ————

Sueldo Basico

Presentismo 8,33%
Aguinaldo Proporcional
‘Dia del Gremio

© Jubilacién

- ‘Ley 19032

‘Obra Sccial

Sindicato

Faecys

'Redondseo

Antigliedad (1% por Afio)

Res.3/76 Minis. De Trab. Y SS.
Incremento No Rem. - Acuerdo 20

11.00%

$ 16,795.50

3.00% $ 4,580.59
3.00% $ 5,068.46
g.og:ﬁ $$3,378.98
5 844.75
1.00% $1,689.48

$152,686.43] & 32,357.76 $16,263.33]
Total neto $ 136,592.00

i . Ciento Treinta y Seis Mil Quinientos Noventa y
Recibi conforme la suma de Pesos:
Dos Pesos 00/100
En concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba indicado y segin la presente

liquidacién, dejando constancia de haber recibido un duplicado de este recibo.




