= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
1004 AGUILERA , JOSE LUIS RAMON 23-27297546-9 115.568, 00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  Now - CASED HOLE 08/11/2007 Antig.: 14 afios | 0.S.: OS. PE. PRI.
CATEGORIA:  XIT NQN MAESTRO ESPECIALIZADO

CALIF. PROFESIONAL:

PERIODO DE PAGO:

1°

SAC 2022 NEUQUEN

MAESTRO ESPECIALIZADO

CONTRATACION:

A tiempo completo indeterminado

CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 451.061,41
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,96
4202 SINDICATO NEUQUEN 9.021,23
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 9.021,23
4232 MUTUAL NEUQUEN 13.531,84
9682 RETENCION GANANCIAS 91.849,69
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 16.858,42
9999 REDONDEO 0,23
451.061,41 16.858,65 158.337,06
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO # 505,583, 00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Trescientos Nueve Mil Quinientos Ochenta y Tres

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

32505463012 del Banco ITAU

ART. 12 LEY 17250
MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

Stian Riego

FIRMA DEL EMPLEADO

Apoderado

FIRMA D

Fecha y hora: 05.07.2022 11:53:07

EL EMPLEADOR

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
1004 AGUILERA , JOSE LUIS RAMON 23-27297546-9 115.568,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 08/11/2007 Antig.: 14 anos | O.S PE. PRI.
CATEGORIA:  XIT NON MAESTRO ESPECIALIZADO PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: MAESTRO ESPECIALIZADO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | gl mtnt aerngion | REMUNERACONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 115.568,00
2020 ANTIGUEDAD 6.440,00
2034 COMP. INDIVIDUAL NUEVO CCT 15.570,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2086 ADICIONAL TORRE 31.012,00
2201 HORAS EXTRAS 50% 236,00 369.692,03
2202 HORAS EXTRAS 100% 19,00 39.684,46
2203 ADIC. HS. EXTRAS 50% NOCT. 91,00 19.006,77
2204 ADIC. HS. EXTRAS 100% NOCT. 6,00 1.670,92
2220 DESARRAIGO CAMP. 15,00 85.321,58
2265 PRESENTISMO 42.201,29
2823 VIANDA 8 HS 21,00 30.156,00
2824 VIANDA 10 HS 10,00 14.360,00
2841 VIANDA DESAYUNO 15,00 6.030,00
2842 VIANDA ALMUERZO 17,00 24.412,00
2843 VIANDA MERIENDA 15,00 6.030,00
2844 VIANDA CENA 15,00 21.540,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 156.566,77
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 21.530,88
4010 JUBILACION 45.181, 62
4020 LEY 19.032 12.322,26
4040 ANSSAL 1.848,34
4050 OBRA SOCIAL 10.473,92
4202 SINDICATO NEUQUEN 18.473,07
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 18.473,07

LUGARY FECHA DE PAGO:

FORMA DE PAGO:

TOTAL NETO B

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250
MES:

BANCO:

FECHA DEPOSITO:

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
Fecha y hora: 05.07.2022 11:14:01




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA
1004 AGUILERA , JOSE LUIS RAMON 23-27297546-9 115.568,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  now - CASED HOLE 08/11/2007 Antig.: 14 afios | 0.S.: OS. PE. PRI.
CATEGORIA: XTI NON MAESTRO ESPECTALIZADO PERIODO DE PAGO: JUNTO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: MAESTRO ESPECIALIZADO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | SUJETASARETENGION | EXENTAS |  DESCUENTOS
4232 MUTUAL NEUQUEN 30.785,45
9682 RETENCION GANANCIAS 15.141,58
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 15.141,58
9999 REDONDEO 0,03
745.556,05 295.767,26 152.699, 31
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO:
TOTAL NETO 888.624,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Ochocientos Ochenta y Ocho Mil Seiscientos Veinticuatro

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

32505463012 del Banco ITAU

ART. 12 LEY 17250

MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING
FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

Joge Ludy Remern Agudlewe

Fecha: 06/07/2022
FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA
1164 ALCARAZ, ISRAEL SEBASTIAN 20-33197214-3 97.182,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 09/09/2014 Antig.: 7 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA: X NON CHOFER OP. ESP. WL/LWD PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOFER OP. ESP. WL/LWD
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | gl mtnt aerngion | REMUNERACONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 97.182,00
2020 ANTIGUEDAD 3.220,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2086 ADICIONAL TORRE 31.012,00
2201 HORAS EXTRAS 50% 188,00 236.258,03
2202 HORAS EXTRAS 100% 76,00 127.344,76
2203 ADIC. HS. EXTRAS 50% NOCT. 67,00 11.226,45
2204 ADIC. HS. EXTRAS 100% NOCT. 28,00 6.255,53
2208 DESARRAIGO ZONA 10% 5,00 1.377,56
2209 DESARRAIGO ZONA 20% 4,00 3.106, 44
2215 DESARRAIGO INC. A 5,00 10.201,54
2220 DESARRAIGO CAMP. 10,00 57.137,58
2230 DIFERENCIAL ZONA 10,00 22.674,43
2265 PRESENTISMO 37.583,12
2823 VIANDA 8 HS 22,00 31.592,00
2824 VIANDA 10 HS 11,00 15.796,00
2841 VIANDA DESAYUNO 17,00 6.834,00
2842 VIANDA ALMUERZO 17,00 24.412,00
2843 VIANDA MERIENDA 16,00 6.432,00
2844 VIANDA CENA 15,00 21.540,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 139.433,37
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 22.387,26
4010 JUBILACION 45.181,62
4020 LEY 19.032 12.322,26
4040 ANSSAL 1.848,34
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTALNETO

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250
MES:

BANCO:

FECHA DEPOSITO:

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR

05.07.2022 11:08:38

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
Fecha y hora:




SUPERIOR ENERGY SERVICES

-
S u e rl o r Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4
‘ Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN

ENERGY SERVICES CUIT: 33-68824222-9
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
1164 ALCARAZ, ISRAEL SEBASTIAN 20-33197214-3 97.182,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 09/09/2014 Antig.: 7 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA: X NON CHOFER OP. ESP. WL/LWD PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN

CALIF. PROFESIONAL: CHOFER OP. ESP. WL/LWD
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado

CONCEPTO UNIDADES | SUJETASARETENGION | EXENTAS |  DESCUENTOS
4050 OBRA SOCIAL 10.473,92
4202 SINDICATO NEUQUEN 16.515,78
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 16.515,78
4227 AYUDA ECONOMICA NEUQUEN 8.851,54
4232 MUTUAL NEUQUEN 27.971,85
4418 CUOTA ALIMENTARIA 20,00 132.744,14
9682 RETENCION GANANCIAS 58.774,85
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 32.000,00
9999 REDONDEO 0,01
663.968, 44 300.426,64 331.200,08
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO B 633.195, 00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS:
Seiscientos Treinta y Tres Mil Ciento Noventa y Cinco

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro. 2170717481 del Banco BBVA BANCO FRANCES

ART. 12 LEY 17250 OBSERVACIONES:
MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

Zyeael Sebaslian Alewray o

Fecha: 05/07/2022
FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADOR

FIRMA DEL EMPLEADO




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
1164 ALCARAZ, ISRAEL SEBASTIAN 20-33197214-3 97.182,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 09/09/2014 Antig.: 7 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA: X NON CHOFER OP. ESP. WL/LWD PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOFER OP. ESP. WL/LWD
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 401.700,91
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,96
4202 SINDICATO NEUQUEN 8.034,02
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 8.034,02
4232 MUTUAL NEUQUEN 12.051,03
4418 CUOTA ALIMENTARIA 20,00 67.733,75
9682 RETENCION GANANCIAS 65.154,46
9999 REDONDEO 0,44
401.700,91 0,44 195.920,35
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 205.781,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS:

Doscientos Cinco Mil Setecientos Ochenta y Uno

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

2170717481 del Banco BBVA BANCO FRANCES

ART. 12 LEY 17250

MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:41:05

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




SUPERIOR ENERGY SERVICES

-
S u e rl o r Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4
‘ Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN

ENERGY SERVICES CUIT: 33-68824222-9
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
1048 ALTAMIRANO, MARIO ALEJANDRO 20-27807770-6 111.554,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 07/06/2011 Antig.: 11 afios | 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA: X RDLS CHOFER OP. ESP. WL/LWD PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN

CALIF. PROFESIONAL: CHOFER OP. ESP. WL/LWD
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado

CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 356.838,00

4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,96
4202 SINDICATO NEUQUEN 7.136,76
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 7.136,76
4232 MUTUAL NEUQUEN 10.705,14
9682 RETENCION GANANCIAS 56.727,34

9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 32.000,00

9999 REDONDEO 0,07
356.838,00 32.000,07 116.619,07
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO # 272,215, 00

RINCON DE LOS SAUCES, 30/06/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS:
Doscientos Setenta y Dos Mil Doscientos Diecinueve

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro. 19210800058119001 del Banco PROVINCIA DEL NEUQUEN

ART. 12 LEY 17250 OBSERVACIONES:
MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

. . . Stian Riego
Mﬂ/&b@« A #mma Apoderado
Fecha: 07/07/2022

FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
FIRMA DEL EMPLEADO Fecha y hora: 05.07.2022 11:31:31




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
1213 ARNAUDO, MARIANO FABIAN 20-32021397-6 81.777,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 18/05/2015 Antig.: 7 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  VITI NON CHOF. GUIN. WL PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOF.GUINCH.W.L.
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 354.883,23
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,96
4202 SINDICATO NEUQUEN 7.097,66
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 7.097,66
4232 MUTUAL NEUQUEN 10.646,50
4411 CUOTA ALIMENTARIA 20,00 59.025, 67
9682 RETENCION GANANCIAS 77.084,55
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 10.254,91
9999 REDONDEO 0,97
354.883,23 10.255,88 195.865,11
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 169.274,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Ciento Sesenta y Nueve Mil Doscientos Setenta y Cuatro

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

05450114866330 del Banco ICBC

ART. 12 LEY 17250
MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

Newriane Fabian +pnaudo
Fecha: 06/07/2022
FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:39:10

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES
Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN

CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA
1213 ARNAUDO, MARIANO FABIAN 20-32021397-6 81.777,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 18/05/2015 Antig.: 7 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  VIII NON CHOF. GUIN. WL PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOF.GUINCH.W.L.
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | gl mtnt aerngion | REMUNERACONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 81.777,00
2020 ANTIGUEDAD 3.220,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2086 ADICIONAL TORRE 31.012,00
2201 HORAS EXTRAS 50% 274,00 309.158,77
2202 HORAS EXTRAS 100% 16,00 24.070,76
2203 ADIC. HS. EXTRAS 50% NOCT. 93,00 13.991,13
2204 ADIC. HS. EXTRAS 100% NOCT. 6,00 1.203,54
2209 DESARRAIGO ZONA 20% 3,00 1.753,88
2220 DESARRAIGO CAMP. 10,00 46.757, 44
2230 DIFERENCIAL ZONA 6,00 13.279, 68
2235 MAYOR FUNCION 5,00 7.767,79
2265 PRESENTISMO 33.202,86
2823 VIANDA 8 HS 20,00 28.720,00
2824 VIANDA 10 HS 27,00 38.772,00
2841 VIANDA DESAYUNO 16,00 6.432,00
2842 VIANDA ALMUERZO 15,00 21.540,00
2843 VIANDA MERIENDA 15,00 6.030,00
2844 VIANDA CENA 10,00 14.360,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 123.182, 61
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 24.329,34
4010 JUBILACION 45.181,62
4020 LEY 19.032 12.322,26
4040 ANSSAL 1.848,34
4050 OBRA SOCIAL 10.473,92
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTALNETO

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250

MES:
BANCO:

FECHA DEPOSITO:

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR

05.07.2022 11:07:43

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
Fecha y hora:




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES
Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN

CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA
1213 ARNAUDO, MARIANO FABIAN 20-32021397-6 81.777,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 18/05/2015 Antig.: 7 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  VIII NON CHOF. GUIN. WL PERIODO DE PAGO: JUNTO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOF.GUINCH.W.L.
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | SUJETASARETENGION | EXENTAS |  DESCUENTOS
4202 SINDICATO NEUQUEN 14.681,92
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 14.681,92
4232 MUTUAL NEUQUEN 25.498,49
4411 CUOTA ALIMENTARIA 20,00 145.052,27
9682 RETENCION GANANCIAS 21.745,09
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 21.745,09
9999 REDONDEO 0,94
586.583, 85 285.111, 98 291.485,83
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 580.210,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Quinientos Ochenta Mil Doscientos Diez

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

054501148663

30 del Banco ICBC

ART. 12 LEY 17250
MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

Newriane Fabian +pnaudo
Fecha: 06/07/2022
FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
1224 BAIER, GUSTAVO ANDRES 20-29445959-7 89.430,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 06/07/2015 Antig.: 6 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  IX NQN CHOF. E. ALTA PRES. N 1 PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOFER. E. ALTA PRESION WI N
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
REMUNERACIONES REMUNERACIONES
CONCEPTO UNIDADES | SUJETAS ARETENGION EXENTAS DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 318.053,11
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,96
4202 SINDICATO NEUQUEN 6.361,06
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 6.361,06
4232 MUTUAL NEUQUEN 9.541,59
9682 RETENCION GANANCIAS 64.416,17
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 28.239,45
9999 REDONDEO 0,39
318.053,11 28.239,84 121.592,95
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO # 224.700, 00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Doscientos Veinticuatro Mil Setecientos

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

0894467499 del Banco BBVA BANCO FRANCES

ART. 12 LEY 17250

OBSERVACIONES:

MES: MAYO 2022

BANCO: INTERBANKING

FECHA DEPOSITO: 13/06/2022
Fecha: 05/07/2022

FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:34:23

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
1224 BAIER, GUSTAVO ANDRES 20-29445959-7 89.430,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 06/07/2015 Antig.: 6 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  IX NON CHOF. E. ALTA PRES. N 1 PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOFER. E. ALTA PRESION W] N
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | gl mtnt aerngion | REMUNERACONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 89.430,00
2020 ANTIGUEDAD 2.760,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2086 ADICIONAL TORRE 31.012,00
2201 HORAS EXTRAS 50% 225,00 267.358,12
2202 HORAS EXTRAS 100% 12,00 19.012,13
2203 ADIC. HS. EXTRAS 50% NOCT. 64,00 10.139,80
2204 ADIC. HS. EXTRAS 100% NOCT. 3,00 633,74
2220 DESARRAIGO CAMP. 12,00 55.151,03
2265 PRESENTISMO 29.693,15
2823 VIANDA 8 HS 20,00 28.720,00
2824 VIANDA 10 HS 4,00 5.744,00
2841 VIANDA DESAYUNO 14,00 5.628,00
2842 VIANDA ALMUERZO 15,00 21.540,00
2843 VIANDA MERIENDA 17,00 6.834,00
2844 VIANDA CENA 12,00 17.232,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 110.161, 58
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 17.996,58
4010 JUBILACION 45.181,62
4020 LEY 19.032 12.322,26
4040 ANSSAL 1.848,34
4050 OBRA SOCIAL 10.473,92
4202 SINDICATO NEUQUEN 13.054,74
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 13.054,74
4232 MUTUAL NEUQUEN 22.153,05
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTALNETO

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250
MES:

BANCO:

FECHA DEPOSITO:

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR

05.07.2022 11:04:28

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
Fecha y hora:




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
1224 BAIER, GUSTAVO ANDRES 20-29445959-7 89.430,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 06/07/2015 Antig.: 6 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  IX NON CHOF. E. ALTA PRES. N 1 PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOFER. E. ALTA PRESION WI N
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
REMUNERACIONES REMUNERACIONES
CONCEPTO UNIDADES | sUJETAS A RETENGION EXENTAS DESCUENTOS
9682 RETENCION GANANCIAS 3.760,55
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 3.760,55
9999 REDONDEO 0,54
524.578,97 217.617,25 121.849,22
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO # 620.347, 00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Seiscientos Veinte Mil Trescientos Cuarenta y Siete

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

0894467499 del Banco BBVA BANCO FRANCES

ART. 12 LEY 17250

MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING
FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

Guyleve DBretes
Fecha: 05/07/2022
FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE cuIL REMUNERACION ASIGNADA
1077 BALZANO, GABRIEL ALEJANDRO 20-28478255-1 137.908,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 28/09/2012 Antig.: 9 afios 0.S.: 0SDIPP
CATEGORIA:  ING. DE CAMPO IT PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: ING. DE CAMPO II
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 319.012, 04
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 1.232,23
4050 OBRA SOCIAL 4.928,90
4212 SIND. JERARQUICO NEUQUEN 6.380,24
4234 MUTUAL JERARQUICOS NON 9.570,36
9682 RETENCION GANANCIAS -13.841,74
9999 REDONDEO 0,89
319.012,04 0,89 37.021,93
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 281.991,00
RINCON DE LOS SAUCES, 30/06/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS:

Doscientos Ochenta y Un Mil Novecientos Noventa y Uno

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

466509470159700 del Banco MACRO

ART. 12 LEY 17250
MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:32:40

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
1077 BALZANO, GABRIEL ALEJANDRO 20-28478255-1 137.908,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 28/09/2012 Antig.: 9 afios 0.S.: 0SDIPP
CATEGORIA:  ING. DE CAMPO IT PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: ING. DE CAMPO II
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | gl mtnt aerngion | REMUNERACONES DESCUENTOS

2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 137.908,00

2020 ANTIGUEDAD 4.140,00

2040 PAZ SOCIAL 19.389,00

2083 INC. RESOL. 16-17-18/2011 31.719,00

2088 SPJ ART 55 INC. C 31.012,00

2205 BONO PROD/ DISPONIBILIDAD 237.050, 86

2225 DESARRAIGO / ZONA 13.450,15

2254 FERIADOS 1,00 2.241,68

2265 PRESENTISMO 9.093,00

2386 BONO ESPECIAL OP. JERARQUICO 78.430,00

2387 RES MTE 1912/13 - 2128 4.000,00

2823 VIANDA 8 HS 15,00 21.540,00

2824 VIANDA 10 HS 12,00 17.232,00

2840 VIANDA 12 HS 11,00 15.796,00

2841 VIANDA DESAYUNO 8,00 3.216,00

2843 VIANDA MERIENDA 7,00 2.814,00

2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 69.590,39

2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 12.725,58

4010 JUBILACION 45.181, 62

4020 LEY 19.032 12.322,26

4040 ANSSAL 2.464,45

4050 OBRA SOCIAL 9.857,81

4212 SIND. JERARQUICO NEUQUEN 13.014,99

4234 MUTUAL JERARQUICOS NON 19.522,49

9682 RETENCION GANANCIAS 47.297,18
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO #

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250
MES:

BANCO:

FECHA DEPOSITO:

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:03:26

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE cuIL REMUNERACION ASIGNADA
1077 BALZANO, GABRIEL ALEJANDRO 20-28478255-1 137.908,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 28/09/2012 Antig.: 9 afios 0.S.: 0SDIPP
CATEGORIA:  ING. DE CAMPO IT PERIODO DE PAGO: JUNTO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: ING. DE CAMPO II
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
REMUNERACIONES REMUNERACIONES
CONCEPTO UNIDADES | sUJETAS A RETENGION EXENTAS DESCUENTOS
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 23.648,59
9999 REDONDEO 0,55
568.433,69 166.563,11 149.660,80
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO:
TOTAL NETO 585.336,00
RINCON DE LOS SAUCES, 30/06/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS:

Quinientos Ochenta y Cinco Mil Trescientos Treinta y Seis

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

466509470159700 del Banco MACRO

ART. 12 LEY 17250

MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING
FECHA DEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRM

ADEL EMPLEADOR




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
1330 BARRERA, CLAUDIO 20-24659989-1 89.430,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 20/11/2018 Antig.: 3 afios 0.S.: 0.S. DE LA ACT
CATEGORIA:  IX NQN CHOF. E. ALTA PRES. N 1 PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOFER. E. ALTA PRESION Wl N
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 348.677,45
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,96
4202 SINDICATO NEUQUEN 6.973,55
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 6.973,55
4232 MUTUAL NEUQUEN 10.460,32
4421 CUOTA ALIMENTARIA 7.330,02
9682 RETENCION GANANCIAS 5.043,01
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 5.043,01
9999 REDONDEO 0,06
348.677,45 5.043,07 71.693,52
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 282.027,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Doscientos Ochenta y Dos Mil Veintisiete

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

0476468045 del Banco HSBC

ART. 12 LEY 17250
MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:26:02

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA
1330 BARRERA, CLAUDIO 20-24659989-1 89.430,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 20/11/2018 Antig.: 3 afios 0.S.: 0.S. DE LA ACT
CATEGORIA:  IX NON CHOF. E. ALTA PRES. N 1 PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOFER. E. ALTA PRESION Wl N
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | gl mtnt aerngion | REMUNERACONES DESCUENTOS

2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 89.430,00

2020 ANTIGUEDAD 1.380,00

2040 PAZ SOCIAL 19.389,00

2086 ADICIONAL TORRE 31.012,00

2110 DIAS NO TRABAJADOS 5,00 -23.535,17

2116 LICENCIA ACCIDENTE / ART 5,00 63.109,32

2201 HORAS EXTRAS 50% 214,00 251.826,28

2202 HORAS EXTRAS 100% 24,00 37.656,27

2203 ADIC. HS. EXTRAS 50% NOCT. 83,00 13.022,79

2204 ADIC. HS. EXTRAS 100% NOCT. 9,00 1.882,81

2209 DESARRAIGO ZONA 20% 8,00 6.104,87

2220 DESARRAIGO CAMP. 10,00 53.566,04

2230 DIFERENCIAL ZONA 11,00 27.633,07

2815 ASIGNACION HIJO DISCAPACITADO 22.178,00

2823 VIANDA 8 HS 19,00 27.284,00

2824 VIANDA 10 HS 5,00 7.180,00

2841 VIANDA DESAYUNO 11,00 4.422,00

2842 VIANDA ALMUERZO 12,00 17.232,00

2843 VIANDA MERIENDA 13,00 5.226,00

2844 VIANDA CENA 12,00 17.232,00

2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 124.877,61

2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 16.500,96

4010 JUBILACION 45.181,62

4020 LEY 19.032 12.322,26

4040 ANSSAL 1.848,34
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250

MES:
BANCO:

FECHA DEPOSITO:

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
Fecha y hora:

05.07.2022 11:00:28




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE cuIL REMUNERACION ASIGNADA
1330 BARRERA, CLAUDIO 20-24659989-1 89.430,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 20/11/2018 Antig.: 3 afios 0.S.: 0.S. DE LA ACT
CATEGORIA:  IX NON CHOF. E. ALTA PRES. N 1 PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOFER. E. ALTA PRESION Wl N
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | SUJETASARETENGION | EXENTAS |  DESCUENTOS
4050 OBRA SOCIAL 10.473,92
4202 SINDICATO NEUQUEN 14.277,12
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 14.277,12
4232 MUTUAL NEUQUEN 23.772,96
4407 CUOTA ALIMENTARIA 14.660,05
9999 REDONDEO 0,54
572.477,28 242.133,11 136.813,39
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 677.797,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Seiscientos Setenta y Siete Mil Setecientos Noventa y Siete

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

0476468045 del Banco HSBC

ART. 12 LEY 17250
MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

Clawdie Brrere
Fecha: 06/07/2022
FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR




V- 4

Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA
635 BARROS, MARCOS RODRIGO 23-26661921-9 115.568, 00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - DIRECTOS 14/05/2004 Antig.: 18 afios | 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  XII NQON MAESTRO ESPECIALIZADO

CALIF. PROFESIONAL:

MAESTRO ESPECIALIZADO

PERIODO DE PAGO:

JUNIO 2022 NEUQUEN

CONTRATACION:

A tiempo completo indeterminado

CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 115.568,00
2020 ANTIGUEDAD 8.280,00
2033 DIFERENCIAL 2.660,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2086 ADICIONAL TORRE 31.012,00
2201 HORAS EXTRAS 50% 170,00 250.621,08
2203 ADIC. HS. EXTRAS 50% NOCT. 86,00 16.904, 64
2220 DESARRAIGO CAMP. 3,00 13.897,19
2265 PRESENTISMO 27.499,91
2823 VIANDA 8 HS 19,00 27.284,00
2841 VIANDA DESAYUNO 11,00 4.422,00
2842 VIANDA ALMUERZO 12,00 17.232,00
2843 VIANDA MERIENDA 10,00 4.020,00
2844 VIANDA CENA 10,00 14.360,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 102.024,068
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 14.136,78
4010 JUBILACION 45,181,062
4020 LEY 19.032 12.322,26
4040 ANSSAL 1.848,34
4050 OBRA SOCIAL 10.473,92
4202 SINDICATO NEUQUEN 12.039,87
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 12.039,87
4232 MUTUAL NEUQUEN 20.079, 34
9682 RETENCION GANANCIAS -26.601,95
9999 REDONDEO 0,99
485.831,82 183.480, 45 87.383,27
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO # S81.929, 00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Quinientos Ochenta y Un Mil Novecientos Veintinueve

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

0894207819 del Banco BBVA BANCO FRANCES

ART. 12 LEY 17250

MES:
BANCO:

FECHA DEPOSITO:

MAYO 2022
INTERBANKING
13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 10:44:36

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
635 BARROS, MARCOS RODRIGO 23-26661921-9 115.568, 00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - DIRECTOS 14/05/2004 Antig.: 18 afios | 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA: XTI NON MAESTRO ESPECTALIZADO PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: MAESTRO ESPECIALIZADO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 442.087,71
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,96
4202 SINDICATO NEUQUEN 8.841,75
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 8.841,75
4232 MUTUAL NEUQUEN 13.262,63
9682 RETENCION GANANCIAS 71.665,57
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 32.000,00
9999 REDONDEO 0,06
442.087,71 32.000,06 137.524,77
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 336.563,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Trescientos Treinta y Seis Mil Quinientos Sesenta y Tres

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

0894207819 del Banco BBVA BANCO FRANCES

ART. 12 LEY 17250
MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:52:37

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




SUPERIOR ENERGY SERVICES

-
S u e rl o r Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4
‘ Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN

ENERGY SERVICES CUIT: 33-68824222-9
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
687 BARZOLA, MARCOS DAMIAN 20-29550896-6 132.649,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 26/02/2007 Antig.: 15 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  XIT RDLS MAESTRO ESPECIALIZADO PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN

CALIF. PROFESIONAL: MAESTRO ESPECIALIZADO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado

CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 367.042,36

4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,96
4202 SINDICATO NEUQUEN 7.340,85
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 7.340,85
4232 MUTUAL NEUQUEN 11.011,27
9682 RETENCION GANANCIAS 46.677,34

9999 REDONDEO 0,02
367.042,36 0,02 107.283,38
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO # 255,759, 00

RINCON DE LOS SAUCES, 30/06/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS:
Doscientos Cincuenta y Nueve Mil Setecientos Cincuenta y Nueve

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro. 1446027079 del Banco HSBC

ART. 12 LEY 17250 OBSERVACIONES:
MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

. Stian Riego
Wescoy Damian Baryola Apoderado
Fecha: 05/07/2022

FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
FIRMA DEL EMPLEADO Fecha y hora: 05.07.2022 11:34:28




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
687 BARZOLA, MARCOS DAMIAN 20-29550896-6 132.649,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 26/02/2007 Antig.: 15 afios | 0.S.: PE. PRI.
CATEGORIA:  XIT RDLS MAESTRO ESPECIALIZADO PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: MAESTRO ESPECIALIZADO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | gl mtnt aerngion | REMUNERACONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 132.649,00
2020 ANTIGUEDAD 6.900,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2086 ADICIONAL TORRE 31.012,00
2110 DIAS NO TRABAJADOS 23,00 -145.628,33
2115 LICENCIA ENFERMEDAD 23,00 394.218,39
2201 HORAS EXTRAS 50% 24,00 37.990,00
2202 HORAS EXTRAS 100% 5,00 10.552,78
2203 ADIC. HS. EXTRAS 50% NOCT. 9,00 1.899,50
2204 ADIC. HS. EXTRAS 100% NOCT. 4,00 1.125,63
2220 DESARRAIGO CAMP. 1,00 3.123,62
2823 VIANDA 8 HS 3,00 4.308,00
2841 VIANDA DESAYUNO 1,00 402,00
2842 VIANDA ALMUERZO 1,00 1.436,00
2843 VIANDA MERIENDA 1,00 402,00
2844 VIANDA CENA 2,00 2.872,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 103.578,63
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 1.978,20
4010 JUBILACION 45.181, 62
4020 LEY 19.032 12.322,26
4040 ANSSAL 1.848,34
4050 OBRA SOCIAL 10.473,92
4202 SINDICATO NEUQUEN 11.975,77
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 11.975,77
4232 MUTUAL NEUQUEN 18.246,25

LUGARY FECHA DE PAGO:

FORMA DE PAGO:

TOTAL NETO B

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250
MES:

BANCO:

FECHA DEPOSITO:

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.

Fecha y hora: 05.07.2022 11:04:33




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
687 BARZOLA, MARCOS DAMIAN 20-29550896-6 132.649,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 26/02/2007 Antig.: 15 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  XIT RDLS MAESTRO ESPECIALIZADO PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: MAESTRO ESPECIALIZADO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
REMUNERACIONES REMUNERACIONES
CONCEPTO UNIDADES | sUJETAS A RETENGION EXENTAS DESCUENTOS
9682 RETENCION GANANCIAS 32.633,96
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 32.000,00
9999 REDONDEO 0,47
493.231,59 146.977,30 144.657,89
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO # 495,551, 00
RINCON DE LOS SAUCES, 30/06/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS:

Cuatrocientos Noventa y Cinco Mil Quinientos Cincuenta y Uno

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

1446027079 del Banco HSBC

ART. 12 LEY 17250

MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING
FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

Wescoy Damian Baryola
Fecha: 05/07/2022
FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA
1139 BLANCO, MAXIMILIANO 20-36277562-1 97.182,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 20/02/2014 Antig.: 8 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA: X NON CHOFER OP. ESP. WL/LWD PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOFER OP. ESP. WL/LWD
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | gl mtnt aerngion | REMUNERACONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 97.182,00
2020 ANTIGUEDAD 3.680,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2086 ADICIONAL TORRE 31.012,00
2201 HORAS EXTRAS 50% 226,00 284.878,65
2202 HORAS EXTRAS 100% 12,00 20.168, 40
2203 ADIC. HS. EXTRAS 50% NOCT. 77,00 12.941,39
2204 ADIC. HS. EXTRAS 100% NOCT. 6,00 1.344,56
2209 DESARRAIGO ZONA 20% 7,00 4.422,26
2220 DESARRAIGO CAMP. 10,00 45.194,02
2230 DIFERENCIAL ZONA 11,00 25.170,14
2265 PRESENTISMO 32.722,95
2823 VIANDA 8 HS 19,00 27.284,00
2824 VIANDA 10 HS 11,00 15.796,00
2841 VIANDA DESAYUNO 11,00 4.422,00
2842 VIANDA ALMUERZO 13,00 18.668,00
2843 VIANDA MERIENDA 15,00 6.030,00
2844 VIANDA CENA 13,00 18.668,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 121.402,13
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 19.082,28
4010 JUBILACION 45.181, 62
4020 LEY 19.032 12.322,26
4040 ANSSAL 1.848,34
4050 OBRA SOCIAL 10.473,92
4202 SINDICATO NEUQUEN 14.371,80
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO #

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250
MES:

BANCO:

FECHA DEPOSITO:

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:11:28

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE cuIL REMUNERACION ASIGNADA
1139 BLANCO, MAXIMILIANO 20-36277562-1 97.182,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 20/02/2014 Antig.: 8 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA: X NQN CHOFER OP. ESP. WL/LWD

CALIF. PROFESIONAL:

CHOFER OP. ESP. WL/LWD

PERIODO DE PAGO:

JUNIO 2022 NEUQUEN

CONTRATACION:

A tiempo completo indeterminado

CONCEPTO UNIDADES | SUJETASARETENGION | EXENTAS |  DESCUENTOS
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 14.371,80
4232 MUTUAL NEUQUEN 24.283,73
9682 RETENCION GANANCIAS 46.707,49
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 32.000,00
9999 REDONDEO 0,18
578.105,37 263.352,59 169.560, 96
LUGARY FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO:
TOTAL NETO # 671.897, 00

NEUQUEN, 30/06/2022

Cuenta Bancaria

SON PESOS:

Seiscientos Setenta y Un Mil Ochocientos Noventa y Siete

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

05450114723272 del Banco ICBC

ART. 12 LEY 17250

MES:
BANCO:

FECHA DEPOSITO:

MAYO 2022
INTERBANKING
13/06/2022

OBSERVACIONES:

Fecha: 06/07/2022
FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA
1139 BLANCO, MAXIMILIANO 20-36277562-1 97.182,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 20/02/2014 Antig.: 8 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA: X NON CHOFER OP. ESP. WL/LWD PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOFER OP. ESP. WL/LWD
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
REMUNERACIONES REMUNERACIONES
CONCEPTO UNIDADES | g R o N FVENATO DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 371.295,26
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,96
4202 SINDICATO NEUQUEN 7.425,91
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 7.425,91
4232 MUTUAL NEUQUEN 11.138,86
9682 RETENCION GANANCIAS 55.844,10
9999 REDONDEO 0,59
371.295,26 0,59 116.747,85
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO # 254548, 00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Doscientos Cincuenta y Cuatro Mil Quinientos Cuarenta y Ocho

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

05450114723272 del Banco ICBC

ART. 12 LEY 17250
MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:45:48

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




- Su

perior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA
1379 BUSSON, LUCAS NICOLAS 20-33952964-8 97.182,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - DIRECTOS 22/02/2021 Antig.: 1 afio 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA: X NON OFICIAL ESP MANTENIMIENT PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: OFICIAL ESP MANTENIMIENTO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | gl mtnt aerngion | REMUNERACONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 97.182,00
2020 ANTIGUEDAD 460,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2086 ADICIONAL TORRE 31.012,00
2201 HORAS EXTRAS 50% 122,00 150.510, 38
2202 HORAS EXTRAS 100% 19,00 31.253,52
2203 ADIC. HS. EXTRAS 50% NOCT. 34,00 5.592,74
2209 DESARRAIGO ZONA 20% 3,00 1.989,36
2220 DESARRAIGO CAMP. 5,00 20.331,24
2230 DIFERENCIAL ZONA 4,00 8.461,96
2265 PRESENTISMO 21.970,93
2823 VIANDA 8 HS 20,00 28.720,00
2824 VIANDA 10 HS 3,00 4.308,00
2841 VIANDA DESAYUNO 7,00 2.814,00
2842 VIANDA ALMUERZO 8,00 11.488,00
2843 VIANDA MERIENDA 9,00 3.618,00
2844 VIANDA CENA 6,00 8.616,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 81.512,16
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 12.508, 44
4010 JUBILACION 42.696,84
4020 LEY 19.032 11.644,59
4040 ANSSAL 1.848,34
4050 OBRA SOCIAL 10.473,92
4202 SINDICATO NEUQUEN 9.643,47
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 9.643,47
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO #

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250

MES:
BANCO:

FECHA DEPOSITO:

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR

05.07.2022 11:09:26

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
Fecha y hora:




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES
Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4
Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN

CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA
1379 BUSSON, LUCAS NICOLAS 20-33952964-8 97.182,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - DIRECTOS 22/02/2021 Antig.: 1 afio 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA: X NON OFICIAL ESP MANTENIMIENT PERIODO DE PAGO: JUNTO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: OFICIAL ESP MANTENIMIENTO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | SUJETASARETENGION | EXENTAS |  DESCUENTOS
4232 MUTUAL NEUQUEN 16.252,13
4409 CUOTA ALIMENTARIA 28,00 102.889,51
9682 RETENCION GANANCIAS 2.005,92
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 2.005,92
9999 REDONDEO 0,54
388.153,13 155.591,06 207.098,19
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO:
TOTAL NETO 336.646,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Trescientos Treinta y Seis Mil Seiscientos Cuarenta y Seis

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

10210800452271001 del Banco PROVINCIA DEL NEUQUEN

ART. 12 LEY 17250

MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING
FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

Luces NMicolws BGusson
Fecha: 10/07/2022
FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
1379 BUSSON, LUCAS NICOLAS 20-33952964-8 97.182,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - DIRECTOS 22/02/2021 Antig.: 1 afio 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA: X NON OFICIAL ESP MANTENIMIENT PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: OFICIAL ESP MANTENIMIENTO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
REMUNERACIONES REMUNERACIONES
CONCEPTO UNIDADES | s ETAS ARETENGION EXENTAS DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 234.832,65
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,96
4202 SINDICATO NEUQUEN 4.696,65
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 4.696,65
4232 MUTUAL NEUQUEN 7.044,98
4409 CUOTA ALIMENTARIA 28,00 51.374,76
9682 RETENCION GANANCIAS 12.777,41
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 12.777,41
9999 REDONDEO 0,46
234.832,65 12.777,87 115.503,52
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTALNETO 132.107, 00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Ciento Treinta y Dos Mil Ciento Siete

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

10210800452271001 del Banco

PROVINCIA DEL NEUQUEN

ART. 12 LEY 17250

OBSERVACIONES:

MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING
FECHA DEPOSITO: 13/06/2022
Luces NMicolws BGusson

Fecha: 10/07/2022
FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:42:15

FIRMA DEL EMPLEADOR

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
1007 CABRERA , HECTOR HERNAN 20-26941957-2 115.568,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 03/01/2008 Antig.: 14 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  XIT NQN MAESTRO ESPECIALIZADO

CALIF. PROFESIONAL:

MAESTRO ESPECIALIZADO

PERIODO DE PAGO:

1° SAC 2022 NEUQUEN

CONTRATACION:

A tiempo completo indeterminado

CONCEPTO UNIDADES | SUJETASARETENGION | EXENTAS |  DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 460.706,22
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,97
4202 SINDICATO NEUQUEN 9.214,12
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 9.214,12
4232 MUTUAL NEUQUEN 13.821,19
9682 RETENCION GANANCIAS 86.276,54
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 2.642,05
9999 REDONDEO 0,78
460.706,22 2.642,83 153.439,05
LUGARY FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO 309.910, 00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Trescientos Nueve Mil Novecientos Diez

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

1446019746 del Banco HSBC

ART. 12 LEY 17250
MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:29:55

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
1007 CABRERA , HECTOR HERNAN 20-26941957-2 115.568,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 03/01/2008 Antig.: 14 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.

CATEGORIA: XII NOQN MAESTRO ESPECIALIZADO

CALIF. PROFESIONAL: MAESTRO ESPECIALIZADO

PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN

CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado

CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 115.568,00
2020 ANTIGUEDAD 6.440,00
2034 COMP. INDIVIDUAL NUEVO CCT 15.570,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2086 ADICIONAL TORRE 31.012,00
2201 HORAS EXTRAS 50% 225,00 352.460,63
2202 HORAS EXTRAS 100% 24,00 50.127,73
2203 ADIC. HS. EXTRAS 50% NOCT. 71,00 14.829,45
2204 ADIC. HS. EXTRAS 100% NOCT. 9,00 2.506,39
2220 DESARRAIGO CAMP. 11,00 62.158,39
2265 PRESENTISMO 40.203,70
2450 DIAS NO TRAB VACACIONES 10,00 -62.659,067
2823 VIANDA 8 HS 21,00 30.156, 00
2824 VIANDA 10 HS 2,00 2.872,00
2841 VIANDA DESAYUNO 14,00 5.628,00
2842 VIANDA ALMUERZO 14,00 20.104,00
2843 VIANDA MERIENDA 14,00 5.628,00
2844 VIANDA CENA 12,00 17.232,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 135.997,18
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 17.140,20
4010 JUBILACION 30.121,08
4020 LEY 19.032 8.214,84
4040 ANSSAL 1.232,23
4050 OBRA SOCIAL 6.982,61
4202 SINDICATO NEUQUEN 16.014,86
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO #

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250
MES:

BANCO:

FECHA DEPOSITO:

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:02:06

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
1007 CABRERA , HECTOR HERNAN 20-26941957-2 115.568,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 03/01/2008 Antig.: 14 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  XIT NON MAESTRO ESPECIALIZADO PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: MAESTRO ESPECIALIZADO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
REMUNERACIONES REMUNERACIONES
CONCEPTO UNIDADES | sUJETAS A RETENGION EXENTAS DESCUENTOS
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 16.014, 86
4232 MUTUAL NEUQUEN 26.470,89
9682 RETENCION GANANCIAS 29.357,95
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 29.357,95
9999 REDONDEO 0,37
647.605,62 264.115,70 134.409,32
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO # 777,312, 00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Setecientos Setenta y Siete Mil Trescientos Doce

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

1446019746 del Banco HSBC

ART. 12 LEY 17250

MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING
FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

fecloer fHesnan (wbirer
Fecha: 05/07/2022

FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE cuIL REMUNERACION ASIGNADA
613 CAMPOS, SERGIO 20-21643235-6 115.568, 00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - DIRECTOS 01/03/1996 Antig.: 26 afios | 0.5.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA: XTI NON MAESTRO ESPECTALIZADO PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: MAESTRO ESPECIALIZADO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
REMUNERACIONES REMUNERACIONES
CONCEPTO UNIDADES | sUJETAS A RETENGION EXENTAS DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 487.777,86
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,96
4202 SINDICATO NEUQUEN 9.755,56
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 9.755,56
4232 MUTUAL NEUQUEN 14.633,34
9682 RETENCION GANANCIAS 115.300,20
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 32.000,00
9999 REDONDEO 0,87
487.777,86 32.000,87 184.357,73
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 335.421,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Trescientos Treinta y Cinco Mil Cuatrocientos Veintiuno

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

466500250389485 del Banco MACRO

ART. 12 LEY 17250
MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
Fecha y hora: 05.07.2022 11:22:37




V- 4

Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA
613 CAMPOS, SERGIO 20-21643235-6 115.568, 00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - DIRECTOS 01/03/1996 Antig.: 26 afios | 0.5.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  XIT NON MAESTRO ESPECIALIZADO PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: MAESTRO ESPECIALIZADO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | gl mtnt aerngion | REMUNERACONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 115.568,00
2020 ANTIGUEDAD 11.960,00
2033 DIFERENCIAL 3.119,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2060 A CTA DE FUTUROS AUMENTOS 10.091, 00
2086 ADICIONAL TORRE 31.012,00
2201 HORAS EXTRAS 50% 170,00 270.780,25
2203 ADIC. HS. EXTRAS 50% NOCT. 72,00 15.291,12
2220 DESARRAIGO CAMP. 2,00 7.581,85
2265 PRESENTISMO 29.087,53
2823 VIANDA 8 HS 19,00 27.284,00
2824 VIANDA 10 HS 4,00 5.744,00
2841 VIANDA DESAYUNO 8,00 3.216,00
2842 VIANDA ALMUERZO 10,00 14.360,00
2843 VIANDA MERIENDA 8,00 3.216,00
2844 VIANDA CENA 7,00 10.052,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 107.914,75
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 13.413,12
4010 JUBILACION 45.181,62
4020 LEY 19.032 12.322,26
4040 ANSSAL 1.848,34
4050 OBRA SOCIAL 10.473,92
4202 SINDICATO NEUQUEN 12.704,15
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 12.704,15
4232 MUTUAL NEUQUEN 20.972,39
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO #

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250

MES:
BANCO:

FECHA DEPOSITO:

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
Fecha y hora: 05.07.2022 10:58:49




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
613 CAMPOS, SERGIO 20-21643235-6 115.568, 00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - DIRECTOS 01/03/1996 Antig.: 26 afios | 0.5.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  XII NQON MAESTRO ESPECIALIZADO

CALIF. PROFESIONAL: MAESTRO ESPECIALIZADO

PERIODO DE PAGO:

JUNIO 2022 NEUQUEN

CONTRATACION: A tiempo completo

indeterminado

REMUNERACIONES REMUNERACIONES
CONCEPTO UNIDADES | syuJETAS ARETENCION EXENTAS DESCUENTOS
9682 RETENCION GANANCIAS -73.720,21
513.879,75 185.199,87 42 .486,62
LUGARY FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO » 656.593,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Seiscientos Cincuenta y Seis Mil Quinientos Noventa y Tres

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

466500250389485 del Banco MACRO

ART. 12 LEY 17250

MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING
FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
1370 CARRASCAL MONASTERIO, CAROLINA DAIANA 27-32212671-4 137.908,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 24/11/2020 Antig.: 1 afio 0.S.: OSDIPP
CATEGORIA:  ING. DE CAMPO IT PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: ING. DE CAMPO TT
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 465.708,94
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 1.232,23
4050 OBRA SOCIAL 4.928,90
9682 RETENCION GANANCIAS 1.852,24
9999 REDONDEO 0,37
465.708,94 0,37 36.765,31
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO:
TOTAL NETO 428.944,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Cuatrocientos Veintiocho Mil Novecientos Cuarenta y Cuatro

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

0476388576 del Banco HSBC

ART. 12 LEY 17250

MES:
BANCO:

FECHA DEPOSITO:

MAYO 2022
INTERBANKING
13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:56:21

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA

1370 CARRASCAL MONASTERIO, CAROLINA DATANA 27-32212671-4 137.908,00

FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 24/11/2020 Antig.: 1 afio 0.S.: OSDIPP
CATEGORIA:  ING. DE CAMPO IT PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: ING. DE CAMPO IT
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | gl mtnt aerngion | REMUNERACONES DESCUENTOS

2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 137.908,00

2020 ANTIGUEDAD 460,00

2040 PAZ SOCIAL 19.389,00

2083 INC. RESOL. 16-17-18/2011 24.764,00

2088 SPJ ART 55 INC. C 31.012,00

2110 DIAS NO TRABAJADOS 4,00 -28.471,07

2115 LICENCIA ENFERMEDAD 4,00 61.963,78

2205 BONO PROD/ DISPONIBILIDAD 428.565,17

2225 DESARRAIGO / ZONA 11.388,48

2250 FRANCOS 11,00 23.488,63

2254 FERIADOS 24,00 51.247,92

2386 BONO ESPECIAL OP. JERARQUICO 78.430,00

2387 RES MTE 1912/13 - 2128 4.000,00

2823 VIANDA 8 HS 19,00 27.284,00

2824 VIANDA 10 HS 12,00 17.232,00

2840 VIANDA 12 HS 10,00 14.360,00

2841 VIANDA DESAYUNO 10,00 4.020,00

2843 VIANDA MERIENDA 8,00 3.216,00

2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 87.271,96

2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 13.883,52

4010 JUBILACION 45,181,062

4020 LEY 19.032 12.322,26

4040 ANSSAL 2.464,45

4050 OBRA SOCIAL 9.857,81

9682 RETENCION GANANCIAS 131.019,48
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO #

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250
MES:

BANCO:

FECHA DEPOSITO:

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:14:44

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA
1370 CARRASCAL MONASTERIO, CAROLINA DAIANA 27-32212671-4 137.908,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 24/11/2020 Antig.: 1 afio 0.S.: OSDIPP
CATEGORIA:  ING. DE CAMPO IT PERIODO DE PAGO: JUNTO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: ING. DE CAMPO TI
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | SUJETASARETENGION | EXENTAS |  DESCUENTOS
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 32.000,00
9999 REDONDEO 0,23
844.145,91 199.267,71 200.845, 62
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO:
TOTAL NETO 842.568,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS:

Ochocientos Cuarenta y Dos Mil Quinientos Sesenta y Ocho

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

0476388576 del Banco HSBC

ART. 12 LEY 17250

MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING
FECHA DEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES
Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN

CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA
1283 CASTILLO, JONATAN JESUS 20-31166184-2 97.182,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 04/06/2018 Antig.: 4 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.

CATEGORIA: X NQN CHOFER OP. ESP. WL/LWD

CALIF. PROFESIONAL: CHOFER OP. ESP. WL/LWD

PERIODO DE PAGO: JUNIO

2022 NEUQUEN

CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado

CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 97.182,00
2020 ANTIGUEDAD 1.840,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2086 ADICIONAL TORRE 31.012,00
2110 DIAS NO TRABAJADOS 5,00 -24.903,83
2115 LICENCIA ENFERMEDAD 5,00 60.196, 86
2201 HORAS EXTRAS 50% 122,00 151.913, 38
2202 HORAS EXTRAS 100% 24,00 39.846,13
2203 ADIC. HS. EXTRAS 50% NOCT. 55,00 9.131,41
2204 ADIC. HS. EXTRAS 100% NOCT. 9,00 1.992,31
2209 DESARRAIGO ZONA 20% 3,00 2.879,98
2220 DESARRAIGO CAMP. 6,00 29.585,75
2230 DIFERENCIAL ZONA 4,00 12.648,99
2823 VIANDA 8 HS 13,00 18.668,00
2841 VIANDA DESAYUNO 8,00 3.216,00
2842 VIANDA ALMUERZO 8,00 11.488,00
2843 VIANDA MERIENDA 7,00 2.814,00
2844 VIANDA CENA 8,00 11.488,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 90.869,94
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 10.011,54
4010 JUBILACION 45,181,062
4020 LEY 19.032 12.322,26
4040 ANSSAL 1.848,34
4050 OBRA SOCIAL 10.473,92
4202 SINDICATO NEUQUEN 10.671,91
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO #

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250
MES:

BANCO:

FECHA DEPOSITO:

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
Fecha y hora: 05.07.2022 11:06:45




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
1283 CASTILLO, JONATAN JESUS 20-31166184-2 97.182,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 04/06/2018 Antig.: 4 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA: X NON CHOFER OP. ESP. WL/LWD PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOFER OP. ESP. WL/LWD
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
REMUNERACIONES REMUNERACIONES
CONCEPTO UNIDADES | sUJETAS A RETENGION EXENTAS DESCUENTOS
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 10.671,91
4232 MUTUAL NEUQUEN 17.438,08
9682 RETENCION GANANCIAS -3.530,38
9999 REDONDEO 0,20
432.713,98 148.555,68 105.077, 66
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO # 476.192, 00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Cuatrocientos Setenta y Seis Mil Ciento Noventa y Dos

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

2170267979 del Banco BBVA BANCO FRANCES

ART. 12 LEY 17250

MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING
FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
1283 CASTILLO, JONATAN JESUS 20-31166184-2 97.182,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 04/06/2018 Antig.: 4 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA: X NON CHOFER OP. ESP. WL/LWD PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOFER OP. ESP. WL/LWD
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 293.933,18
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,96
4202 SINDICATO NEUQUEN 5.878, 66
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 5.878, 66
4232 MUTUAL NEUQUEN 8.818,00
9682 RETENCION GANANCIAS 35.361,03
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 31.830,65
9999 REDONDEO 0,59
293.933,18 31.831,24 90.849,42
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 234.915,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Doscientos Treinta y Cuatro Mil Novecientos Quince

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

2170267979 del Banco BBVA BANCO FRANCES

ART. 12 LEY 17250
MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:37:48

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
1306 CASTILLO, MIGUEL ANGEL 20-23032724-7 231.690,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - INDIRECTOS 03/09/2018 Antig.: 3 afios 0.S.: OBRA SOC.OSDE
CATEGORIA:  ING. DE LABORATORIO PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: ING. DE LABORATORIO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
REMUNERACIONES REMUNERACIONES
CONCEPTO UNIDADES | s ETAS ARETENGION EXENTAS DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 228.052, 62
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 1.232,23
4050 OBRA SOCIAL 4.928,90
4212 SIND. JERARQUICO NEUQUEN 4.561,05
4234 MUTUAL JERARQUICOS NOQN 6.841,58
9682 RETENCION GANANCIAS -9.106,28
9999 REDONDEO 0,80
228.052, 62 0,80 37.209,42
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 190.844,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS:

Ciento Noventa Mil Ochocientos Cuarenta y Cuatro

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

0973098103 del Banco BBVA BANCO FRANCES

ART. 12 LEY 17250

MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

ﬂ’kgm/ # Caslillo
Fecfla: 11/07/2022

FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
Fecha y hora: 05.07.2022 11:24:14




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
1306 CASTILLO, MIGUEL ANGEL 20-23032724-7 231.690,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  noN - INDIRECTOS 03/09/2018 Antig.: 3 afios 0.S.: OBRA SOC.OSDE
CATEGORIA:  ING. DE LABORATORIO

PERIODO DE PAGO:

JUNIO 2022 NEUQUEN

CALIF. PROFESIONAL: ING. DE LABORATORIO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | sieras amereoncion | o OXenaasEs DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 231.690,00
2020 ANTIGUEDAD 1.380,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2083 INC. RESOL. 16-17-18/2011 53.289,00
2087 SPJ ART. 55 INC D 10.859,00
2094 SPJ ART 61 ADICIONAL ESPECIAL 10.859,00
2245 JORNADA SUPLEMENTARIA 27.288,83
2254 FERIADOS 4,00 13.098,64
2265 PRESENTISMO 9.093,00
2823 VIANDA 8 HS 20,00 28.720,00
2824 VIANDA 10 HS 1,00 1.436,00
2840 VIANDA 12 HS 1,00 1.436,00
2843 VIANDA MERIENDA 1,00 402,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 79.158,76
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 6.718,74
4010 JUBILACION 41.464,11
4020 LEY 19.032 11.308,39
4040 ANSSAL 2.464,45
4050 OBRA SOCIAL 9.857,81
4212 SIND. JERARQUICO NEUQUEN 9.256,48
4234 MUTUAL JERARQUICOS NQN 13.884,72
9682 RETENCION GANANCIAS 8.736,95
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 4.368,48
9999 REDONDEO 0,46
376.946,47 122.240,44 96.972,91
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO B 402.214, 00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Cuatrocientos Dos Mil Doscientos Catorce

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

0973098103 del Banco BBVA BANCO FRANCES

ART. 12 LEY 17250
MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

/%ZW/ # Caslillo
Fecfla: 11/07/2022

FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
Fecha y hora: 05.07.2022 10:30:42




V- 4

Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
1142 CISTERNA , MAXIMILIANO NICOLAS 20-34352822-2 89.430,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 25/03/2014 Antig.: 8 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  IX NQN CHOF. E. ALTA PRES. N 1 PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOFER. E. ALTA PRESION WI N
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 318.538,66
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,96
4202 SINDICATO NEUQUEN 6.370,77
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 6.370,77
4232 MUTUAL NEUQUEN 9.556,16
4418 CUOTA ALIMENTARIA 22,50 58.798,78
9682 RETENCION GANANCIAS 55.772,11
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 27.586,31
9999 REDONDEO 0,69
318.538,66 27.587,00 171.781,66
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO # 174.344, 00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Ciento Setenta y Cuatro Mil Trescientos Cuarenta y Cuatro

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

466609476285795 del Banco MACRO

ART. 12 LEY 17250

MES:
BANCO:

FECHA DEPOSITO:

MAYO 2022
INTERBANKING
13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:42:57

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES
Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN

CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
1142 CISTERNA , MAXIMILIANO NICOLAS 20-34352822-2 89.430,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 25/03/2014 Antig.: 8 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  IX NON CHOF. E. ALTA PRES. N 1 PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOFER. E. ALTA PRESION Wl N
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | gl mtnt aerngion | REMUNERACONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 89.430,00
2020 ANTIGUEDAD 3.680,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2086 ADICIONAL TORRE 31.012,00
2201 HORAS EXTRAS 50% 212,00 253.536,10
2202 HORAS EXTRAS 100% 6,00 9.567, 40
2203 ADIC. HS. EXTRAS 50% NOCT. 83,00 13.234,90
2204 ADIC. HS. EXTRAS 100% NOCT. 1,00 212,61
2209 DESARRAIGO ZONA 20% 2,00 1.557,05
2220 DESARRAIGO CAMP. 9,00 39.624,98
2230 DIFERENCIAL ZONA 3,00 7.809,03
2265 PRESENTISMO 28.143,18
2823 VIANDA 8 HS 21,00 30.156,00
2824 VIANDA 10 HS 5,00 7.180,00
2841 VIANDA DESAYUNO 11,00 4.422,00
2842 VIANDA ALMUERZO 12,00 17.232,00
2843 VIANDA MERIENDA 12,00 4.824,00
2844 VIANDA CENA 10,00 14.360,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 104.411,21
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 16.416,54
4010 JUBILACION 45.181,62
4020 LEY 19.032 12.322,26
4040 ANSSAL 1.848,34
4050 OBRA SOCIAL 10.473,92
4202 SINDICATO NEUQUEN 12.360,48
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250
MES:

BANCO:

FECHA DEPOSITO:

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.

Fecha y hora: 05.07.2022 11:10:01




V- 4

Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE cuIL REMUNERACION ASIGNADA
1142 CISTERNA , MAXIMILIANO NICOLAS 20-34352822-2 89.430,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 25/03/2014 Antig.: 8 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  IX NON CHOF. E. ALTA PRES. N 1 PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOFER. E. ALTA PRESION Wl N
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | SUJETASARETENGION | EXENTAS |  DESCUENTOS
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 12.360,48
4232 MUTUAL NEUQUEN 20.885, 94
4418 CUOTA ALIMENTARIA 22,50 109.389,24
9682 RETENCION GANANCIAS 4.413,69
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 4.413,69
9999 REDONDEO 0,28
497.196,25 203.415,72 229.235,97
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 471.376,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Cuatrocientos Setenta y Un Mil Trescientos Setenta y Seis

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

466609476285795 del Banco MACRO

ART. 12 LEY 17250

MES:
BANCO:

FECHA DEPOSITO:

MAYO 2022
INTERBANKING
13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
1207 CRIBAN, SANTIAGO DANIEL 20-34293415-4 162.378,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - DIRECTOS 12/05/2015 Antig.: 7 afios 0.S.: OSDIPP
CATEGORIA:  SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
REMUNERACIONES REMUNERACIONES
CONCEPTO UNIDADES | SUJETAS ARETENGION EXENTAS DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 213.595,98
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 1.232,23
4050 OBRA SOCIAL 4.928,90
4212 SIND. JERARQUICO NEUQUEN 4.271,92
4234 MUTUAL JERARQUICOS NON 6.407,88
9682 RETENCION GANANCIAS -4.087,36
9999 REDONDEO 0,53
213.595,98 0,53 41.505,51
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO # 172.091, 00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Ciento Setenta y Dos Mil Noventa y

Uno

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

01210800959343001 del Banco PROVINCIA DEL NEUQUEN

ART. 12 LEY 17250
MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:42:51

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




V- 4

Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
1207 CRIBAN, SANTIAGO DANIEL 20-34293415-4 162.378,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - DIRECTOS 12/05/2015 Antig.: 7 afios 0.S.: OSDIPP
CATEGORIA:  SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO PERIODO DE PAGO: JUNTO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 162.378,00
2020 ANTIGUEDAD 3.220,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2083 INC. RESOL. 16-17-18/2011 37.346,00
2087 SPJ ART. 55 INC D 10.859,00
2245 JORNADA SUPLEMENTARIA 64.127,80
2250 FRANCOS 17,00 39.642, 64
2254 FERIADOS 3,00 6.995,76
2265 PRESENTISMO 9.093,00
2823 VIANDA 8 HS 19,00 27.284,00
2824 VIANDA 10 HS 8,00 11.488,00
2840 VIANDA 12 HS 2,00 2.872,00
2843 VIANDA MERIENDA 7,00 2.814,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 74.140,75
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 9.336,18
4010 JUBILACION 38.835,63
4020 LEY 19.032 10.591,54
4040 ANSSAL 2.464,45
4050 OBRA SOCIAL 9.857,81
4212 SIND. JERARQUICO NEUQUEN 8.730,56
4234 MUTUAL JERARQUICOS NON 13.095,84
9682 RETENCION GANANCIAS 5.404,58
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 2.702,29
9999 REDONDEO 0,99
353.051,20 130.638,21 88.980,41
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 394.709,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Trescientos Noventa y Cuatro Mil Setecientos Nueve

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

01210800959343001 del Banco PROVINCIA DEL NEUQUEN

ART. 12 LEY 17250

MES:
BANCO:

FECHA DEPOSITO:

MAYO 2022
INTERBANKING
13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 10:38:34

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
1356 DIAZ FELICI, PABLO JAVIER 20-36800598-4 649.770,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION: " NoN - CONFIDENCIAL 11/03/2019 Antig.: 3 afios 0.S.: 0. S. INMIGRAN
CATEGORIA:  COORD. DE OPERACIONES CH PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN CONF
CALIF. PROFESIONAL: COORD. DE OPERACIONES CH
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
REMUNERACIONES REMUNERACIONES
CONCEPTO UNIDADES | SUJETAS ARETENGION EXENTAS DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 400.235, 60
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,96
9682 RETENCION GANANCIAS -7.161,17
9999 REDONDEO 0,30
400.235,60 0,30 27.751,90
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 372.484,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Trescientos Setenta y Dos Mil Cuatrocientos Ochenta y Cuatro

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

0894617870 del Banco BBVA BANCO FRANCES

ART. 12 LEY 17250
MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

Prble Javier Dizy Felice
Fecha: 11/07/2022
FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:47:04

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4
Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN

CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
1356 DIAZ FELICI, PABLO JAVIER 20-36800598-4 649.770,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION: " NoN - CONFIDENCIAL 11/03/2019 Antig.: 3 afios 0.S.: 0. S. INMIGRAN
CATEGORIA:  COORD. DE OPERACIONES CH PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN CONF
CALIF. PROFESIONAL: COORD. DE OPERACIONES CH
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | SUJETASARETENGION | EXENTAS |  DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 649.770,00
2823 VIANDA 8 HS 23,00 39.974,00
4010 JUBILACION 45.181,62
4020 LEY 19.032 12.322,26
4040 ANSSAL 1.848,34
4050 OBRA SOCIAL 10.473,92
9682 RETENCION GANANCIAS 84.252,00
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 32.000,00
9999 REDONDEO 0,14
649.770,00 71.974,14 154.078,14
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 567.666,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Quinientos Sesenta y Siete Mil Seiscientos Sesenta y Seis

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

0894617870 del Banco BBVA BANCO FRANCES

ART. 12 LEY 17250

MES:
BANCO:

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

MAYO 2022
INTERBANKING

OBSERVACIONES:

Prble Javier Dizy Felice
Fecha: 11/07/2022
FIRMADO CONFORME

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR

FIRMA DEL EMPLEADO Fecha y hora: 05.07.2022 10:40:45

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES
Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN

CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA
1334 ESPINOZA VILLAGRA, DIEGO ALFONSO 20-35592703-3 89.430,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 03/12/2018 Antig.: 3 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  IX NQN CHOF. E. ALTA PRES. N 1 PERIODO DE PAGO: JUNTO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOFER. E. ALTA PRESION Wl N
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 89.430,00
2020 ANTIGUEDAD 1.380,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2086 ADICIONAL TORRE 31.012,00
2201 HORAS EXTRAS 50% 231, 00 271.831,17
2202 HORAS EXTRAS 100% 6,00 9.414,07
2203 ADIC. HS. EXTRAS 50% NOCT. 75,00 11.767,58
2204 ADIC. HS. EXTRAS 100% NOCT. 1,00 209,20
2220 DESARRAIGO CAMP. 14,00 62.383,88
2265 PRESENTISMO 29.809,01
2823 VIANDA 8 HS 19,00 27.284,00
2841 VIANDA DESAYUNO 14,00 5.628,00
2842 VIANDA ALMUERZO 16,00 22.976,00
2843 VIANDA MERIENDA 15,00 6.030,00
2844 VIANDA CENA 14,00 20.104,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 110.591, 44
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 17.224,62
4010 JUBILACION 45.181, 62
4020 LEY 19.032 12.322,26
4040 ANSSAL 1.848,34
4050 OBRA SOCIAL 10.473,92
4409 CUOTA ALIMENTARIA 20,00 113.478,24
9682 RETENCION GANANCIAS -103.150,29
9999 REDONDEO 0,12
526.625,91 209.838,18 80.154,09
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 656.310,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Seiscientos Cincuenta y Seis Mil Trescientos Diez

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

2923249625 del Banco BBVA BANCO FRANCES

ART. 12 LEY 17250

MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHA DEPOSITO:

13/06/2022

OBSERVACIONES:

Diege Momso Fipinoga Villagia
Fecha: 07/07/2022
FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
Fecha y hora: 05.07.2022 10:39:44




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA
1334 ESPINOZA VILLAGRA, DIEGO ALFONSO 20-35592703-3 89.430,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 03/12/2018 Antig.: 3 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  IX NON CHOF. E. ALTA PRES. N 1 PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOFER. E. ALTA PRESION Wl N
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | SUJETASARETENGION | EXENTAS |  DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 318.608, 68
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,96
4409 CUOTA ALIMENTARIA 20,00 56.739,12
9682 RETENCION GANANCIAS 50.120,29
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 32.000,00
9999 REDONDEO 0,80
318.608, 68 32.000, 80 141.772, 48
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 208.837,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Doscientos Ocho Mil Ochocientos Treinta y Siete

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

2923249625 del Banco BBVA BANCO FRANCES

ART. 12 LEY 17250
MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
Fecha y hora: 05.07.2022 11:45:01




V- 4

Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
671 FALASCA, OMAR ANTONIO 20-20530945-5 115.568,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 24/06/2006 Antig.: 16 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  XIT NQN MAESTRO ESPECIALIZADO

CALIF. PROFESIONAL:

PERIODO DE PAGO:

JUNIO 2022 NEUQUEN

MAESTRO ESPECIALIZADO

CONTRATACION:

A tiempo completo indeterminado

CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 115.568,00
2020 ANTIGUEDAD 7.360,00
2034 COMP. INDIVIDUAL NUEVO CCT 15.570,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2086 ADICIONAL TORRE 31.012,00
2201 HORAS EXTRAS 50% 217,00 341.592,36
2202 HORAS EXTRAS 100% 20,00 41.977,56
2203 ADIC. HS. EXTRAS 50% NOCT. 95,00 19.939,34
2204 ADIC. HS. EXTRAS 100% NOCT. 9,00 2.518,65
2220 DESARRAIGO CAMP. 12,00 81.520,41
2265 PRESENTISMO 40.586, 84
2823 VIANDA 8 HS 19,00 27.284,00
2824 VIANDA 10 HS 2,00 2.872,00
2841 VIANDA DESAYUNO 15,00 6.030,00
2842 VIANDA ALMUERZO 14,00 20.104,00
2843 VIANDA MERIENDA 14,00 5.628,00
2844 VIANDA CENA 12,00 17.232,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 150.577,17
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 16.621,50
4010 JUBILACION 45,181,062
4020 LEY 19.032 12.322,26
4040 ANSSAL 1.848,34
4050 OBRA SOCIAL 10.473,92
4202 SINDICATO NEUQUEN 17.684,66
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 17.684,66
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO #

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250

MES:
BANCO:

FECHA DEPOSITO:

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 10:58:39

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
671 FALASCA, OMAR ANTONIO 20-20530945-5 115.568,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 24/06/2006 Antig.: 16 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  XIT NON MAESTRO ESPECIALIZADO PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: MAESTRO ESPECIALIZADO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
REMUNERACIONES REMUNERACIONES
CONCEPTO UNIDADES | sUJETAS A RETENGION EXENTAS DESCUENTOS
4232 MUTUAL NEUQUEN 28.901, 48
9682 RETENCION GANANCIAS 10.144,08
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 10.144,08
9999 REDONDEO 0,11
717.034,16 256.492,86 144.241,02
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO # 629.286, 00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Ochocientos Veintinueve Mil Doscientos Ochenta y Seis

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

22076440189840 del Banco DE

LA NACION ARGENTINA

ART. 12 LEY 17250

MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING
FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

Omae Antonie Fatusce
Fecha: 06/07/2022

FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE cuIL REMUNERACION ASIGNADA
671 FALASCA, OMAR ANTONIO 20-20530945-5 115.568,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 24/06/2006 Antig.: 16 afos | 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA: XTI NON MAESTRO ESPECTALIZADO PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: MAESTRO ESPECIALIZADO
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
REMUNERACIONES REMUNERACIONES
CONCEPTO UNIDADES | syJETAS ARETENCION EXENTAS DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 456.969,58
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,96
4202 SINDICATO NEUQUEN 9.139,39
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 9.139,39
4232 MUTUAL NEUQUEN 13.709,009
9682 RETENCION GANANCIAS 85.319,76
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 21.855,92
9999 REDONDEO 0,20
456.969,58 21.856,12 152.220,70
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 326.605,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Trescientos Veintiseis Mil Seiscientos Cinco

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

22076440189840 del Banco DE

LA NACION ARGENTINA

ART. 12 LEY 17250
MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

Omae Antonie Fatusce
Fecha: 06/07/2022

FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
Fecha y hora: 05.07.2022 11:22:18




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA
666 FARIAS, EMILIO ELVIO 23-29272854-9 170.756,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 17/04/2006 Antig.: 16 afos | 0.S.: OSDIPP
CATEGORIA:  SUPERVISOR WL PERIODO DE PAGO: JUNTO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: SUPERVISOR S. SR. CH
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 170.756,00
2020 ANTIGUEDAD 7.360,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2083 INC. RESOL. 16-17-18/2011 39.282,00
2088 SPJ ART 55 INC. C 31.012,00
2205 BONO PROD/ DISPONIBILIDAD 390.910,20
2225 DESARRAIGO / ZONA 19.638,69
2265 PRESENTISMO 9.093,00
2386 BONO ESPECIAL OP. JERARQUICO 78.430,00
2387 RES MTE 1912/13 - 2128 4.000,00
2823 VIANDA 8 HS 21,00 30.156,00
2824 VIANDA 10 HS 16,00 22.976,00
2840 VIANDA 12 HS 14,00 20.104,00
2841 VIANDA DESAYUNO 13,00 5.226,00
2843 VIANDA MERIENDA 14,00 5.628,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 79.581,74
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 17.658, 90
4010 JUBILACION 45.181, 62
4020 LEY 19.032 12.322,26
4040 ANSSAL 2.464,45
4050 OBRA SOCIAL 9.857,81
9682 RETENCION GANANCIAS 104.687,70
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 32.000,00
9999 REDONDEO 0,31
769.870,89 213.330,95 174.513,84
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 808.688,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Ochocientos Ocho Mil Seiscientos Ochenta y Ocho

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

12613609181 del Banco SANTANDER RIO

ART. 12 LEY 17250
MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 10:45:01

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
666 FARIAS, EMILIO ELVIO 23-29272854-9 170.756,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - CASED HOLE 17/04/2006 Antig.: 16 afios 0.S.: OSDIPP

CATEGORIA:  SUPERVISOR WL

CALIF. PROFESIONAL:

SUPERVISOR S. SR. CH

PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN

CONTRATACION:

A tiempo completo indeterminado

CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 899.064,14

4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 1.232,23
4050 OBRA SOCIAL 4.928,90
9682 RETENCION GANANCIAS 24.244,43

9999 REDONDEO 0,36
899.064,14 0,36 59.157, 50

LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO:

TOTAL NETO 839.907, 00

NEUQUEN, 30/06/2022

Cuenta Bancaria

SON PESOS:

Ochocientos Treinta y Nueve Mil Novecientos Siete

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

12613609181 del Banco SANTANDER RIO

ART. 12 LEY 17250

MES:
BANCO:

MAYO 2022
INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
Fecha y hora: 05.07.2022 11:53:16




SUPERIOR ENERGY SERVICES

-
S u e rl o r Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4
‘ Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN

ENERGY SERVICES CUIT: 33-68824222-9
LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL REMUNERACION ASIGNADA
1041 FIORETTI, VICENTE RAFAEL 20-24825100-0 154.451,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  noN - DIRECTOS 25/11/2010 Antig.: 11 afios | O.S.: OSDIPP

CATEGORIA:  TECNICO ESP. EN MANTENIMIENTO PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN

CALIF. PROFESIONAL: TECNICO ESP. EN MANT. DE FLOT
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado

CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 197.295,15
4010 JUBILACION 21.702,47
4020 LEY 19.032 5.918,85
4040 ANSSAL 1.183,77
4050 OBRA SOCIAL 4.735,09
4212 SIND. JERARQUICO NEUQUEN 3.945,90
4234 MUTUAL JERARQUICOS NOQN 5.918,85
9682 RETENCION GANANCIAS 346,80
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 173,40
9999 REDONDEO 0,18
197.295,15 173,58 43.751,73
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO # 155,717, 00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Ciento Cincuenta y Tres Mil Setecientos Diecisiete

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro. 466509460661798 del Banco MACRO

ART. 12 LEY 17250 OBSERVACIONES:
MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

. . . Stian Riego
/W /? f’m Apoderado
Fecha: 09/07/2022

FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADOR

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.
FIRMA DEL EMPLEADO Fecha y hora: 05.07.2022 11:26:17




- Su

perior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES
Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN

CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
1041 FIORETTI, VICENTE RAFAEL 20-24825100-0 154.451,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NoN - DIRECTOS 25/11/2010 Antig.: 11 afios | O.S.: OSDIPP
CATEGORIA:  TECNICO ESP. EN MANTENIMIENTO PERIODO DE PAGO: JUNTO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: TECNICO ESP. EN MANT. DE HLOT
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | g o RGO ey | REMUNERACIONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 154.451,00
2020 ANTIGUEDAD 5.060,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2083 INC. RESOL. 16-17-18/2011 35.519,00
2087 SPJ ART. 55 INC D 10.859,00
2110 DIAS NO TRABAJADOS 20,00 -150.185, 33
2115 LICENCIA ENFERMEDAD 20,00 171.041,32
2245 JORNADA SUPLEMENTARIA 5.631,95
2250 FRANCOS 25,00 56.319,50
2254 FERIADOS 8,00 18.022,24
2823 VIANDA 8 HS 23,00 33.028,00
2824 VIANDA 10 HS 1,00 1.436,00
2843 VIANDA MERIENDA 1,00 402,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 68.482,61
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 7.321,86
4010 JUBILACION 35.871,84
4020 LEY 19.032 9.783,23
4040 ANSSAL 2.411,47
4050 OBRA SOCIAL 9.645,89
4212 SIND. JERARQUICO NEUQUEN 8.038,24
4234 MUTUAL JERARQUICOS NON 12.057,36
9682 RETENCION GANANCIAS 214, 60
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 107,30
9999 REDONDEO 0,18
326.107, 68 110.777, 95 78.022, 63
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 358.863,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS:

Trescientos Cincuenta y Ocho Mil Ochocientos Sesenta y Tres

Los haberes se

depositarédn en la cuenta Nro. 466509460661798 del Banco MACRO

ART. 12 LEY 17250

MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING

FECHA DEPOSITO:

13/06/2022

OBSERVACIONES:

Vicente 72 Floeelli
Fecha: 09/07/2022

FIR

MADO CONFORME

Stian Riego
Apoderado

FIRMA DEL EMPLEADOR

FIRMA DEL EMPLEADO Fecha y hora: 05.07.2022 10:31:41

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE cuIL REMUNERACION ASIGNADA
1150 FLORES, JORGE NORBERTO 20-34882529-2 81.777,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 11/04/2014 Antig.: 8 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  VITI NON CHOF. GUIN. WL PERIODO DE PAGO: 1° SAC 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOF.GUINCH.W.L.
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
REMUNERACIONES REMUNERACIONES
CONCEPTO UNIDADES | sUJETAS A RETENGION EXENTAS DESCUENTOS
2510 SAC 1ER SEMESTRE 180,00 301.043,71
4010 JUBILACION 22.590,81
4020 LEY 19.032 6.161,13
4040 ANSSAL 924,17
4050 OBRA SOCIAL 5.236,96
4202 SINDICATO NEUQUEN 6.020,87
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 6.020,87
4232 MUTUAL NEUQUEN 9.031,31
9682 RETENCION GANANCIAS 4.488,39
9885 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 1.255,28
9999 REDONDEO 0,52
301.043,71 1.255,80 60.474,51
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO
TOTAL NETO 241.825,00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS:

Doscientos Cuarenta y Un Mil Ochocientos Veinticinco

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

466609476577920 del Banco MACRO

ART. 12 LEY 17250

MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING

FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

woge N
Fecha: 06/07/2022
FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:43:45

FIRMA DEL EMPLEADOR

Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL REMUNERACION ASIGNADA
1150 FLORES, JORGE NORBERTO 20-34882529-2 81.777,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 11/04/2014 Antig.: 8 afios 0.S.: 0S. PE. PRI.
CATEGORIA:  VIII NON CHOF. GUIN. WL PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOF.GUINCH.W.L.
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
CONCEPTO UNIDADES | gl mtnt aerngion | REMUNERACONES DESCUENTOS
2010 REMUNERACION ASIGNADA MENSUAL 81.777,00
2020 ANTIGUEDAD 3.680,00
2040 PAZ SOCIAL 19.389,00
2086 ADICIONAL TORRE 31.012,00
2201 HORAS EXTRAS 50% 210,00 237.751,50
2202 HORAS EXTRAS 100% 23,00 34.719,27
2203 ADIC. HS. EXTRAS 50% NOCT. 83,00 12.529,13
2204 ADIC. HS. EXTRAS 100% NOCT. 8,00 1.610,17
2209 DESARRAIGO ZONA 20% 1,00 362,18
2220 DESARRAIGO CAMP. 10,00 45.346,38
2230 DIFERENCIAL ZONA 1,00 1.250,64
2265 PRESENTISMO 28.165, 64
2823 VIANDA 8 HS 20,00 28.720,00
2824 VIANDA 10 HS 3,00 4.308,00
2841 VIANDA DESAYUNO 9,00 3.618,00
2842 VIANDA ALMUERZO 11,00 15.796,00
2843 VIANDA MERIENDA 15,00 6.030,00
2844 VIANDA CENA 12,00 17.232,00
2895 SUMA EXPTE. MTySS ABR 2022 104.494,51
2897 VIANDAS SUMA EXPTE. MTySS 15.897,84
4010 JUBILACION 45.181, 62
4020 LEY 19.032 12.322,26
4040 ANSSAL 1.848,34
4050 OBRA SOCIAL 10.473,92
4202 SINDICATO NEUQUEN 12.359,71
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO #

SON PESOS:

ART. 12 LEY 17250
MES:

BANCO:

FECHA DEPOSITO:

OBSERVACIONES:

FIRMA DEL EMPLEADO

Stian Riego
Apoderado

Fecha y hora: 05.07.2022 11:10:32

FIRMA DEL EMPLEADOR
Firmado digitalmente por: RECURSOS HUMANOS - SUPERIOR ENERGY SERVICES S.A.




= Superior

ENERGY SERVICES

SUPERIOR ENERGY SERVICES

Av. Alicia Moreau de Justo 400 Piso 4

Ciudad Autonoma de Buenos Aires - C1107ABN
CUIT: 33-68824222-9

LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL REMUNERACION ASIGNADA
1150 FLORES, JORGE NORBERTO 20-34882529-2 81.777,00
FECHA DE INGRESO ANTIGUEDAD OBRA SOCIAL
SECCION:  NON - CASED HOLE 11/04/2014 Antig.: 8 afios 0.5.: PE. PRI.
CATEGORIA:  VIII NON CHOF. GUIN. WL PERIODO DE PAGO: JUNIO 2022 NEUQUEN
CALIF. PROFESIONAL: CHOF.GUINCH.W.L.
CONTRATACION: A tiempo completo indeterminado
REMUNERACIONES REMUNERACIONES
CONCEPTO UNIDADES | g R o N FVENATO DESCUENTOS
4222 APORTE SOLIDARIO NEUQUEN 12.359,71
4232 MUTUAL NEUQUEN 20.810, 68
9682 RETENCION GANANCIAS -3.233,11
9999 REDONDEO 0,87
497.592,91 196.097,22 112.123,13
LUGAR Y FECHA DE PAGO: FORMA DE PAGO: TOTAL NETO # S81.567, 00
NEUQUEN, 30/06/2022 Cuenta Bancaria
SON PESOS:

Quinientos Ochenta y Un Mil Quinientos Sesenta y Siete

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

466609476577920 del Banco MACRO

ART. 12 LEY 17250

MES: MAYO 2022
BANCO: INTERBANKING
FECHADEPOSITO: 13/06/2022

OBSERVACIONES:

woge N
Fecffa: 06/07/2022

Floeey

Stian Riego
Apoderado

FIRMADO CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

FIRMA DEL EMPLEADOR




