
Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

76520-29858982-7

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 128607

30/06/2022

ALVARADO, PATRICIO OSCAR

CATEGORIA 10 -  PERFORADOR ESPECIALIZADO

1500684600068461309900 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

10 10

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

76520-29858982-7

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 128607

30/06/2022

ALVARADO, PATRICIO OSCAR

CATEGORIA 10 -  PERFORADOR ESPECIALIZADO

1500684600068461309900 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    239.412,44  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    239.412,44
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     11.970,62 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     11.970,62
141.00 Impuesto a las Ganancias        857,82 141.00 Impuesto a las Ganancias        857,82

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   239.412,44     47.741,51

   191.670,93CIENTO NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SETENTA con NOVENTA Y TRES CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   239.412,44     47.741,51

   191.670,93

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO NOVENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SETENTA con NOVENTA Y TRES CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

77020-30691490-2

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 114505

30/06/2022

IñIGUEZ, EDGARDO AGUSTIN

CATEGORIA 11 -  MAESTRO ELEC. ESP.

0070351030004004146714 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

84 84

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

77020-30691490-2

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 114505

30/06/2022

IñIGUEZ, EDGARDO AGUSTIN

CATEGORIA 11 -  MAESTRO ELEC. ESP.

0070351030004004146714 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    333.039,73  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    333.039,73
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13
110.00 Obra Social       3,00 %        671,75 110.00 Obra Social       3,00 %        671,75
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %      1.119,58 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %      1.119,58
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     16.651,99 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     16.651,99
141.00 Impuesto a las Ganancias     53.449,38 141.00 Impuesto a las Ganancias     53.449,38
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     22.391,66 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     22.391,66

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   333.039,73    106.805,77    22.391,66

   248.625,62DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO con SESENTA Y DOS
CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   333.039,73    106.805,77    22.391,66

   248.625,62

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO con SESENTA Y DOS
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

77720-31019425-6

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 114505

30/06/2022

GOMEZ, MAURO SEBASTIAN

CATEGORIA 11 -  MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

1500684600068462126250 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

73 73

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

77720-31019425-6

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 114505

30/06/2022

GOMEZ, MAURO SEBASTIAN

CATEGORIA 11 -  MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

1500684600068462126250 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    317.216,22  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    317.216,22
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13
110.00 Obra Social       3,00 %        624,28 110.00 Obra Social       3,00 %        624,28
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %      1.040,47 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %      1.040,47
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     15.860,81 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     15.860,81
141.00 Impuesto a las Ganancias      4.585,92 141.00 Impuesto a las Ganancias      4.585,92
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     20.809,31 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     20.809,31

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   317.216,22     57.024,55    20.809,31

   281.000,98DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MIL con NOVENTA Y OCHO CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   317.216,22     57.024,55    20.809,31

   281.000,98

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MIL con NOVENTA Y OCHO CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

78120-31794343-2

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 126502

30/06/2022

BOZZINI, BRUNO MARTIN

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0070351030004006605253 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

32 32

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

78120-31794343-2

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 126502

30/06/2022

BOZZINI, BRUNO MARTIN

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0070351030004006605253 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    191.579,25  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    191.579,25
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     21.073,72 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     21.073,72
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.747,38 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.747,38
110.00 Obra Social       3,00 %         61,62 110.00 Obra Social       3,00 %         61,62
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.747,38 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.747,38
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        102,70 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        102,70
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      9.578,96 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      9.578,96
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      1.936,33 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      1.936,33
141.00 Impuesto a las Ganancias        701,09 141.00 Impuesto a las Ganancias        701,09
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      2.054,00 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      2.054,00

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   191.579,25     44.949,18     2.054,00

   148.684,07CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO con SIETE CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   191.579,25     44.949,18     2.054,00

   148.684,07

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO con SIETE CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

79020-32186774-0

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 128607

30/06/2022

AGUERO, MARCELO ARIEL

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

1500684600068461492578 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

1 1

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

79020-32186774-0

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 128607

30/06/2022

AGUERO, MARCELO ARIEL

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

1500684600068461492578 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    209.431,32  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    209.431,32
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     10.471,57 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     10.471,57
130.03 Cta Mutual Jer. CHU      3.080,57 130.03 Cta Mutual Jer. CHU      3.080,57
141.00 Impuesto a las Ganancias        691,25 141.00 Impuesto a las Ganancias        691,25

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   209.431,32     49.156,46

   160.274,86CIENTO SESENTA MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO con OCHENTA Y SEIS CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   209.431,32     49.156,46

   160.274,86

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO SESENTA MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO con OCHENTA Y SEIS CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

79220-32350271-5

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 100304

30/06/2022

VAZQUEZ, HECTOR CARLOS

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

1500684600068461905696 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

144 144

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

79220-32350271-5

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 100304

30/06/2022

VAZQUEZ, HECTOR CARLOS

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

1500684600068461905696 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    214.773,78  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    214.773,78
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13
110.00 Obra Social       3,00 %        291,77 110.00 Obra Social       3,00 %        291,77
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        486,29 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        486,29
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     10.738,69 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     10.738,69
141.00 Impuesto a las Ganancias        682,04 141.00 Impuesto a las Ganancias        682,04
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      9.725,83 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      9.725,83

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   214.773,78     47.111,86     9.725,83

   177.387,75CIENTO SETENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE con SETENTA Y CINCO
CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   214.773,78     47.111,86     9.725,83

   177.387,75

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO SETENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE con SETENTA Y CINCO
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

79720-33616255-7

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 128607

30/06/2022

NAVARRETE, DANIEL AARON

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0720723788000035588036 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

112 112

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

79720-33616255-7

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 128607

30/06/2022

NAVARRETE, DANIEL AARON

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0720723788000035588036 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    188.733,56  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    188.733,56
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     20.760,69 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     20.760,69
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.662,01 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.662,01
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.662,01 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.662,01
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      9.436,68 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      9.436,68
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      1.887,34 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      1.887,34
141.00 Impuesto a las Ganancias        717,69 141.00 Impuesto a las Ganancias        717,69

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   188.733,56     44.126,42

   144.607,14CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SIETE con CATORCE CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   188.733,56     44.126,42

   144.607,14

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SIETE con CATORCE CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

80320-34664764-8

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 127208

30/06/2022

ARAYA, JONATHAN RAMóN

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0720723788000035627072 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

16 16

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

80320-34664764-8

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 127208

30/06/2022

ARAYA, JONATHAN RAMóN

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0720723788000035627072 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    197.350,51  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    197.350,51
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     21.708,56 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     21.708,56
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.920,52 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.920,52
110.00 Obra Social       3,00 %        273,48 110.00 Obra Social       3,00 %        273,48
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.920,52 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.920,52
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        455,79 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        455,79
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      9.867,53 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      9.867,53
141.00 Impuesto a las Ganancias        655,84 141.00 Impuesto a las Ganancias        655,84
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      9.115,86 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      9.115,86

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   197.350,51     44.802,24     9.115,86

   161.664,13CIENTO SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO con TRECE CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   197.350,51     44.802,24     9.115,86

   161.664,13

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO con TRECE CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

80920-36181182-9

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 123305

30/06/2022

BARRíA, JUAN AGUSTíN

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0720140688000039116086 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

25 25

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

80920-36181182-9

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 123305

30/06/2022

BARRíA, JUAN AGUSTíN

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0720140688000039116086 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.03 S.A.C.     175,00 Dias    206.515,12  92.03 S.A.C.     175,00 Dias    206.515,12
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     21.963,29 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     21.963,29
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.989,99 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.989,99
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.989,99 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.989,99
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     10.325,76 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     10.325,76
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      2.065,15 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      2.065,15
141.00 Impuesto a las Ganancias      1.312,03 141.00 Impuesto a las Ganancias      1.312,03

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   206.515,12     47.646,21

   158.868,91CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO con NOVENTA Y UN
CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   206.515,12     47.646,21

   158.868,91

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO CINCUENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO con NOVENTA Y UN
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

81120-36709940-3

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 128607

30/06/2022

BAYO, CARLOS ARIEL

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0170097840000034065646 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

27 27

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

81120-36709940-3

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 128607

30/06/2022

BAYO, CARLOS ARIEL

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0170097840000034065646 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    218.827,00  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    218.827,00
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     10.941,35 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     10.941,35
141.00 Impuesto a las Ganancias        743,45 141.00 Impuesto a las Ganancias        743,45

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   218.827,00     46.597,87

   172.229,13CIENTO SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE con TRECE CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   218.827,00     46.597,87

   172.229,13

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO SETENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS VEINTINUEVE con TRECE CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

81320-36718797-3

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 003900

30/06/2022

OSORIO, LUIS ALEXIS

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0070351030004006250217 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

121 121

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

81320-36718797-3

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 003900

30/06/2022

OSORIO, LUIS ALEXIS

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0070351030004006250217 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    188.337,28  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    188.337,28
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     20.717,10 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     20.717,10
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.650,12 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.650,12
110.00 Obra Social       3,00 %        130,44 110.00 Obra Social       3,00 %        130,44
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.650,12 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.650,12
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        217,40 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        217,40
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      9.416,86 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      9.416,86
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      1.926,85 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      1.926,85
141.00 Impuesto a las Ganancias        701,46 141.00 Impuesto a las Ganancias        701,46
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      4.348,01 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      4.348,01

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   188.337,28     44.410,35     4.348,01

   148.274,94CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO con NOVENTA Y
CUATRO CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   188.337,28     44.410,35     4.348,01

   148.274,94

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO con NOVENTA Y
CUATRO CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

81920-37151253-6

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 115300

30/06/2022

AGUIRRE, HéCTOR MAXIMILIANO

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0720723788000035626154 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

5 5

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

81920-37151253-6

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 115300

30/06/2022

AGUIRRE, HéCTOR MAXIMILIANO

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0720723788000035626154 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    232.964,34  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    232.964,34
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     11.648,22 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     11.648,22
141.00 Impuesto a las Ganancias        821,99 141.00 Impuesto a las Ganancias        821,99

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   232.964,34     47.383,28

   185.581,06CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN con SEIS CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   232.964,34     47.383,28

   185.581,06

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO OCHENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN con SEIS CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

82520-38517941-4

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 100601

30/06/2022

LEZCANO, PABLO CESAR

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0720723788000035838636 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

90 90

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

82520-38517941-4

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 100601

30/06/2022

LEZCANO, PABLO CESAR

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0720723788000035838636 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    217.400,77  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    217.400,77
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13
110.00 Obra Social       3,00 %        343,20 110.00 Obra Social       3,00 %        343,20
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        572,00 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        572,00
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     10.870,04 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     10.870,04
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      2.288,41 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      2.288,41
141.00 Impuesto a las Ganancias        689,76 141.00 Impuesto a las Ganancias        689,76
166.03 Cuota Alimentaria     40.507,87 166.03 Cuota Alimentaria     40.507,87
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     11.439,90 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     11.439,90

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   217.400,77     90.184,35    11.439,90

   138.656,32CIENTO TREINTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS con TREINTA Y DOS
CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   217.400,77     90.184,35    11.439,90

   138.656,32

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO TREINTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS con TREINTA Y DOS
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

83020-92968864-4

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 003603

30/06/2022

RUIZ VASQUEZ, PABLO ALBERTO

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0170097840000033882950 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

132 132

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

83020-92968864-4

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 003603

30/06/2022

RUIZ VASQUEZ, PABLO ALBERTO

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0170097840000033882950 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   03

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    221.802,35  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    221.802,35
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13
110.00 Obra Social       3,00 %        189,25 110.00 Obra Social       3,00 %        189,25
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        315,41 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        315,41
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     11.090,12 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     11.090,12
141.00 Impuesto a las Ganancias        734,75 141.00 Impuesto a las Ganancias        734,75
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      6.308,25 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      6.308,25

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   221.802,35     47.242,60     6.308,25

   180.868,00CIENTO OCHENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   221.802,35     47.242,60     6.308,25

   180.868,00

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO OCHENTA MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 4/06/2016

93920-31997024-0

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 001508

30/06/2022

BRUNI ROMERO, NICOLAS BENJAMIN

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0070351030004006408449 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   00

34 34

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 4/06/2016

93920-31997024-0

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 001508

30/06/2022

BRUNI ROMERO, NICOLAS BENJAMIN

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0070351030004006408449 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   00

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    187.857,70  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    187.857,70
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     20.664,35 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     20.664,35
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.635,73 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.635,73
110.00 Obra Social       3,00 %        130,19 110.00 Obra Social       3,00 %        130,19
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.635,73 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.635,73
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        216,98 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        216,98
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      9.392,89 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      9.392,89
141.00 Impuesto a las Ganancias        702,90 141.00 Impuesto a las Ganancias        702,90
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      4.339,65 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      4.339,65

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   187.857,70     42.378,77     4.339,65

   149.818,58CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO con CINCUENTA Y OCHO
CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   187.857,70     42.378,77     4.339,65

   149.818,58

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO con CINCUENTA Y OCHO
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 4/06/2016

94120-28336972-3

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 115409

30/06/2022

JAIME, MILTON MANUEL

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

1500684600068461568914 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   00

85 85

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 4/06/2016

94120-28336972-3

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 115409

30/06/2022

JAIME, MILTON MANUEL

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

1500684600068461568914 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   00

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    187.857,70  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    187.857,70
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     20.664,35 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     20.664,35
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.635,73 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.635,73
110.00 Obra Social       3,00 %        130,19 110.00 Obra Social       3,00 %        130,19
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.635,73 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.635,73
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        216,98 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        216,98
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      9.392,89 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      9.392,89
141.00 Impuesto a las Ganancias        702,90 141.00 Impuesto a las Ganancias        702,90
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      4.339,65 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      4.339,65

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   187.857,70     42.378,77     4.339,65

   149.818,58CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO con CINCUENTA Y OCHO
CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   187.857,70     42.378,77     4.339,65

   149.818,58

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DIECIOCHO con CINCUENTA Y OCHO
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/03/2017

107920-29548015-8

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 128607

30/06/2022

BARRIOS, DAMIAN ALEJANDRO

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004005747916 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   03

24 24

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/03/2017

107920-29548015-8

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 128607

30/06/2022

BARRIOS, DAMIAN ALEJANDRO

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004005747916 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   03

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    272.352,00  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    272.352,00
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13
110.00 Obra Social       3,00 %        817,06 110.00 Obra Social       3,00 %        817,06
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %      1.361,76 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %      1.361,76
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     13.617,60 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     13.617,60
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      2.995,87 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      2.995,87
141.00 Impuesto a las Ganancias      3.541,12 141.00 Impuesto a las Ganancias      3.541,12
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     27.235,20 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     27.235,20

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   272.352,00     57.246,48    27.235,20

   242.340,72DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA con SETENTA Y DOS
CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   272.352,00     57.246,48    27.235,20

   242.340,72

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA con SETENTA Y DOS
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 8/11/2017

122220-36964105-1

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 115300

30/06/2022

AGUERO, NICOLAS AGUSTIN

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070178130004026229392 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   07

2 2

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 8/11/2017

122220-36964105-1

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 115300

30/06/2022

AGUERO, NICOLAS AGUSTIN

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070178130004026229392 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   07

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    200.080,81  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    200.080,81
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.008,89 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.008,89
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.002,42 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.002,42
110.00 Obra Social       3,00 %        161,12 110.00 Obra Social       3,00 %        161,12
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.002,42 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.002,42
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        268,53 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        268,53
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     10.004,04 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     10.004,04
141.00 Impuesto a las Ganancias        662,79 141.00 Impuesto a las Ganancias        662,79
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      5.370,58 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      5.370,58

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   200.080,81     45.110,21     5.370,58

   160.341,18CIENTO SESENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN con DIECIOCHO CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   200.080,81     45.110,21     5.370,58

   160.341,18

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO SESENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN con DIECIOCHO CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 8/11/2017

122220-36964105-1

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 115300

30/06/2022

AGUERO, NICOLAS AGUSTIN

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070178130004026229392 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   07

2 2

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 8/11/2017

122220-36964105-1

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 115300

30/06/2022

AGUERO, NICOLAS AGUSTIN

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070178130004026229392 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   07

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    200.080,81  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    200.080,81
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.008,89 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.008,89
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.002,42 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.002,42
110.00 Obra Social       3,00 %        161,12 110.00 Obra Social       3,00 %        161,12
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.002,42 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.002,42
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        268,53 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %        268,53
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     10.004,04 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     10.004,04
141.00 Impuesto a las Ganancias        662,79 141.00 Impuesto a las Ganancias        662,79
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      5.370,58 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias      5.370,58

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   200.080,81     45.110,21     5.370,58

   160.341,18CIENTO SESENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN con DIECIOCHO CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   200.080,81     45.110,21     5.370,58

   160.341,18

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO SESENTA MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y UN con DIECIOCHO CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/06/2018

134220-38802340-7

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 100304

30/06/2022

ALVARADO, MAXIMILIANO JORGE

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004004818631 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   00

9 9

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/06/2018

134220-38802340-7

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 100304

30/06/2022

ALVARADO, MAXIMILIANO JORGE

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004004818631 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   00

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    196.394,76  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    196.394,76
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     21.603,42 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     21.603,42
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.891,84 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.891,84
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.891,84 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.891,84
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      9.819,74 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      9.819,74
141.00 Impuesto a las Ganancias        695,13 141.00 Impuesto a las Ganancias        695,13

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   196.394,76     43.901,97

   152.492,79CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS con SETENTA Y NUEVE
CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   196.394,76     43.901,97

   152.492,79

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS con SETENTA Y NUEVE
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/06/2018

134220-38802340-7

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 100304

30/06/2022

ALVARADO, MAXIMILIANO JORGE

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004004818631 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   00

9 9

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/06/2018

134220-38802340-7

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 100304

30/06/2022

ALVARADO, MAXIMILIANO JORGE

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004004818631 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   00

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    196.394,76  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    196.394,76
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     21.603,42 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     21.603,42
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.891,84 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      5.891,84
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.891,84 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      5.891,84
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      9.819,74 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      9.819,74
141.00 Impuesto a las Ganancias        695,13 141.00 Impuesto a las Ganancias        695,13

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   196.394,76     43.901,97

   152.492,79CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS con SETENTA Y NUEVE
CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   196.394,76     43.901,97

   152.492,79

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS con SETENTA Y NUEVE
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/04/2021

182523-26692781-9

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 100304

30/06/2022

BALMACEDA, DIEGO MAXIMILIANO EZ

CATEGORIA 9 -  MAESTRO MECANICO

0170097840000032754032 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   02

20 20

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/04/2021

182523-26692781-9

1° SAC Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

         0,00 100304

30/06/2022

BALMACEDA, DIEGO MAXIMILIANO EZ

CATEGORIA 9 -  MAESTRO MECANICO

0170097840000032754032 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

 92.01 S.A.C.     180,00 Dias    275.581,95  92.01 S.A.C.     180,00 Dias    275.581,95
101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81 101.90 Jubilación SAC      11,00 %     22.590,81
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %      6.161,13
110.00 Obra Social       3,00 %        826,75 110.00 Obra Social       3,00 %        826,75
110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13 110.90 Obra Social SAC       3,00 %      6.161,13
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %      1.377,91 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %      1.377,91
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     13.779,10 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %     13.779,10
141.00 Impuesto a las Ganancias      4.363,21 141.00 Impuesto a las Ganancias      4.363,21
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     27.558,19 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     27.558,19

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   275.581,95     55.260,04    27.558,19

   247.880,10DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA con DIEZ CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   275.581,95     55.260,04    27.558,19

   247.880,10

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA con DIEZ CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
19/09/2016

104820-30008492-4

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 128607

01/07/2022

AREVALO, HORACIO GABRIEL

CATEGORIA 11 -  MAESTRO SOLDADOR CALIFICADO

1500684600068462195964 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   09

25 25

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

19/09/2016

104820-30008492-4

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 128607

01/07/2022

AREVALO, HORACIO GABRIEL

CATEGORIA 11 -  MAESTRO SOLDADOR CALIFICADO

1500684600068462195964 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   09

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60
  2.01 Zona      85,00 %     51.877,71   2.01 Zona      85,00 %     51.877,71
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40   3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40
 12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.313,70  12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.313,70
 15.01 Comp. Indiv.Nuevo CCT      30,00 Dias     47.023,15  15.01 Comp. Indiv.Nuevo CCT      30,00 Dias     47.023,15
 33.20 Accidente Cargo ART      30,00 Dias    808.956,60  33.20 Accidente Cargo ART      30,00 Dias    808.956,60
 34.00 Inasistencia Accidente      30,00 Dias   -249.909,21  34.00 Inasistencia Accidente      30,00 Dias   -249.909,21
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62 101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26
110.00 Obra Social       3,00 %     12.322,26 110.00 Obra Social       3,00 %     12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     48.941,87 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     48.941,87
278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12 278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12
278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36 278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     16.941,22 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     16.941,22
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    169.880,89 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    169.880,89

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   808.956,60    118.768,01   267.494,59

   957.683,18NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES con DIECIOCHO
CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   808.956,60    118.768,01   267.494,59

   957.683,18

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES con DIECIOCHO
CTVOS * *
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09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 9/09/2019

165820-31960971-8

Junio 2022

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   286.849,67 400800

01/07/2022

SISTERNA OTIñANCO, EMANUEL ROLANDO

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR TALLER DRILLING

0170387840000000239064 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

02   09

69 69

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 9/09/2019

165820-31960971-8

Junio 2022

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   286.849,67 400800

01/07/2022

SISTERNA OTIñANCO, EMANUEL ROLANDO

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR TALLER DRILLING

0170387840000000239064 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

02   09

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    286.849,67   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    286.849,67
  8.34 Art 1 Acta 11-05-2021      30,00 Dias    129.082,35   8.34 Art 1 Acta 11-05-2021      30,00 Dias    129.082,35
 12.00 Antiguedad       2,00 Años        925,18  12.00 Antiguedad       2,00 Años        925,18
 39.45 Hs. Franco Trabajados      11,00 Hrs     50.460,30  39.45 Hs. Franco Trabajados      11,00 Hrs     50.460,30
 40.00 Hs. Nocturnas       4,00 Hrs      1.223,28  40.00 Hs. Nocturnas       4,00 Hrs      1.223,28
 50.00 Hs. de Viaje      68,00 Hrs     31.456,12  50.00 Hs. de Viaje      68,00 Hrs     31.456,12
 75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     10.860,63  75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     10.860,63
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,18  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,18
 77.03 Presentismo     100,00 %      6.616,90  77.03 Presentismo     100,00 %      6.616,90
 80.00 Bono paz social       5,00 %     27.424,38  80.00 Bono paz social       5,00 %     27.424,38
101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62 101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26
110.00 Obra Social       3,00 %     11.410,15 110.00 Obra Social       3,00 %     11.410,15
121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     27.874,14 121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     27.874,14
141.00 Impuesto a las Ganancias     24.636,04 141.00 Impuesto a las Ganancias     24.636,04
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -190.559,55 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -190.559,55
241.02 Rem. no afectada a gcias    190.559,55 241.02 Rem. no afectada a gcias    190.559,55
278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     27.359,43 278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     27.359,43
278.05 Vianda Adicional       7,00 Uni     10.079,79 278.05 Vianda Adicional       7,00 Uni     10.079,79
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00      7.862,24 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00      7.862,24
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     12.318,02 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     12.318,02
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    120.941,52 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    120.941,52

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   575.911,99    121.424,21   178.561,00

   633.048,78SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL CUARENTA Y OCHO con SETENTA Y OCHO CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   575.911,99    121.424,21   178.561,00

   633.048,78

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL CUARENTA Y OCHO con SETENTA Y OCHO CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/09/2016

102820-32913097-6

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    46.672,30 100304

01/07/2022

FERNANDEZ, DANIEL EDUARDO

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

1500684600068461568846 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   09

91 91

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/09/2016

102820-32913097-6

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    46.672,30 100304

01/07/2022

FERNANDEZ, DANIEL EDUARDO

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

1500684600068461568846 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   09

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     46.672,30   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     46.672,30
  2.01 Zona      85,00 %     39.671,46   2.01 Zona      85,00 %     39.671,46
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     28.493,44   3.00 Adicional Turno      33,00 %     28.493,44
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     16.651,86   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     16.651,86
 12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.313,70  12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.313,70
 35.00 Vacaciones       8,00 Dias     89.927,34  35.00 Vacaciones       8,00 Dias     89.927,34
 36.00 Dto. Dias Vacacionnes       8,00 Dias    -47.576,83  36.00 Dto. Dias Vacacionnes       8,00 Dias    -47.576,83
 41.00 Hs. Extras 50%      28,00 Hrs     41.629,56  41.00 Hs. Extras 50%      28,00 Hrs     41.629,56
 50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44  50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44
 75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     10.860,57  75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     10.860,57
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     16.909,29  77.07 Presentismo       6,00 %     16.909,29
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     32.860,39 101.00 Jubilación      11,00 %     32.860,39
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      8.961,92 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      8.961,92
110.00 Obra Social       3,00 %     10.843,93 110.00 Obra Social       3,00 %     10.843,93
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     13.576,85 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     13.576,85
121.32 Cta Sindical Pet CHU VAC       5,00 %      4.496,37 121.32 Cta Sindical Pet CHU VAC       5,00 %      4.496,37
141.00 Impuesto a las Ganancias        569,26 141.00 Impuesto a las Ganancias        569,26
166.01 Cuota Alimentaria      25,00    101.602,93 166.01 Cuota Alimentaria      25,00    101.602,93
278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12 278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12
278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36 278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     16.941,22 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     16.941,22
279.00 Asig Vianda Comp No Rem        569,26 279.00 Asig Vianda Comp No Rem        569,26
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     62.733,46 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     62.733,46

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   298.730,78    172.911,65   160.916,42

   286.735,55DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS TREINTA Y CINCO con CINCUENTA Y
CINCO CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   298.730,78    172.911,65   160.916,42

   286.735,55

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

DOSCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS TREINTA Y CINCO con CINCUENTA Y
CINCO CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
17/01/2022

194520-33530786-1

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 000604

01/07/2022

EGUILUZ, ANDRES ARGENTINO

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0070351030004011753653 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   05

82 82

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

17/01/2022

194520-33530786-1

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 000604

01/07/2022

EGUILUZ, ANDRES ARGENTINO

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0070351030004011753653 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   05

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19
  2.01 Zona      85,00 %     35.864,21   2.01 Zona      85,00 %     35.864,21
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94   3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 40.00 Hs. Nocturnas      21,00 Hrs      2.567,88  40.00 Hs. Nocturnas      21,00 Hrs      2.567,88
 41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     88.041,60  41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     88.041,60
 42.00 Hs. Extras 100%       8,00 Hrs     14.673,60  42.00 Hs. Extras 100%       8,00 Hrs     14.673,60
 43.00 Hs. Nocturnas 50%       6,00 Hrs      1.100,52  43.00 Hs. Nocturnas 50%       6,00 Hrs      1.100,52
 50.00 Hs. de Viaje      58,00 Hrs     26.838,92  50.00 Hs. de Viaje      58,00 Hrs     26.838,92
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     17.898,06  77.07 Presentismo       6,00 %     17.898,06
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     34.781,91 101.00 Jubilación      11,00 %     34.781,91
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      9.485,97 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      9.485,97
110.00 Obra Social       3,00 %     11.478,03 110.00 Obra Social       3,00 %     11.478,03
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     19.130,05 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     19.130,05
141.00 Impuesto a las Ganancias        942,46 141.00 Impuesto a las Ganancias        942,46
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44
278.02 Vianda Hs Extr.       8,00 Uni     11.524,64 278.02 Vianda Hs Extr.       8,00 Uni     11.524,64
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00      7.865,57 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00      7.865,57
279.00 Asig Vianda Comp No Rem        942,46 279.00 Asig Vianda Comp No Rem        942,46
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     66.401,82 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     66.401,82

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   316.199,14     75.818,42   112.664,93

   353.045,65TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CUARENTA Y CINCO con SESENTA Y CINCO
CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   316.199,14     75.818,42   112.664,93

   353.045,65

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CUARENTA Y CINCO con SESENTA Y CINCO
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
11/08/2020

174820-34629467-2

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    46.672,30 127208

01/07/2022

ESTEFO ZUÑIGA, MAXIMILIANO FEDERICO

CATEGORIA 7 -  ENGANCHADOR PERFORACION

0070351030004006263484 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   10

83 83

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

11/08/2020

174820-34629467-2

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    46.672,30 127208

01/07/2022

ESTEFO ZUÑIGA, MAXIMILIANO FEDERICO

CATEGORIA 7 -  ENGANCHADOR PERFORACION

0070351030004006263484 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     46.672,30   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     46.672,30
  2.01 Zona      85,00 %     39.671,46   2.01 Zona      85,00 %     39.671,46
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     28.493,44   3.00 Adicional Turno      33,00 %     28.493,44
  8.04 Hs. Espera Transporte       2,00 Hrs      3.923,60   8.04 Hs. Espera Transporte       2,00 Hrs      3.923,60
  8.05 Art 81 In fine     57.623,20   8.05 Art 81 In fine     57.623,20
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       1,00 Años        462,74  12.00 Antiguedad       1,00 Años        462,74
 40.00 Hs. Nocturnas      51,00 Hrs      6.669,78  40.00 Hs. Nocturnas      51,00 Hrs      6.669,78
 41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs     88.281,00  41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs     88.281,00
 42.00 Hs. Extras 100%      24,00 Hrs     47.083,20  42.00 Hs. Extras 100%      24,00 Hrs     47.083,20
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      12,00 Hrs      2.354,16  43.00 Hs. Nocturnas 50%      12,00 Hrs      2.354,16
 44.00 Hs. Nocturnas 100%      18,00 Hrs      4.708,26  44.00 Hs. Nocturnas 100%      18,00 Hrs      4.708,26
 50.00 Hs. de Viaje     108,00 Hrs     49.975,92  50.00 Hs. de Viaje     108,00 Hrs     49.975,92
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     26.230,88  77.07 Presentismo       6,00 %     26.230,88
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
 92.01 S.A.C.     180,00 Dias     22.099,47  92.01 S.A.C.     180,00 Dias     22.099,47
101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62 101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26
110.00 Obra Social       3,00 %     12.223,61 110.00 Obra Social       3,00 %     12.223,61
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     30.304,93 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     30.304,93
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      1.104,97 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      1.104,97
141.00 Impuesto a las Ganancias      6.582,03 141.00 Impuesto a las Ganancias      6.582,03
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44
278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44 278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     10.890,78 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     10.890,78
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     45.369,88 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     45.369,88
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     97.316,55 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     97.316,55

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
11/08/2020

174820-34629467-2

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    46.672,30 127208

01/07/2022

ESTEFO ZUÑIGA, MAXIMILIANO FEDERICO

CATEGORIA 7 -  ENGANCHADOR PERFORACION

0070351030004006263484 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   10

84 84

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

11/08/2020

174820-34629467-2

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    46.672,30 127208

01/07/2022

ESTEFO ZUÑIGA, MAXIMILIANO FEDERICO

CATEGORIA 7 -  ENGANCHADOR PERFORACION

0070351030004006263484 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

279.00 Asig Vianda Comp No Rem      6.582,03 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      6.582,03

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   485.511,63    107.719,42   212.020,12

   589.812,33QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DOCE con TREINTA Y TRES CTVOS *
*

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   485.511,63    107.719,42   212.020,12

   589.812,33

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS DOCE con TREINTA Y TRES CTVOS *
*

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
11/08/2020

174620-35077678-9

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 127208

01/07/2022

CARCAMO, JONATHAN SEBASTIAN

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0070178130004030676272 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   10

58 58

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

11/08/2020

174620-35077678-9

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 127208

01/07/2022

CARCAMO, JONATHAN SEBASTIAN

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0070178130004030676272 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19
  2.01 Zona      85,00 %     35.864,21   2.01 Zona      85,00 %     35.864,21
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94   3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       1,00 Años        462,74  12.00 Antiguedad       1,00 Años        462,74
 40.00 Hs. Nocturnas      60,00 Hrs      7.357,20  40.00 Hs. Nocturnas      60,00 Hrs      7.357,20
 41.00 Hs. Extras 50%      68,00 Hrs     93.806,00  41.00 Hs. Extras 50%      68,00 Hrs     93.806,00
 42.00 Hs. Extras 100%      16,00 Hrs     29.429,44  42.00 Hs. Extras 100%      16,00 Hrs     29.429,44
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      18,00 Hrs      3.310,74  43.00 Hs. Nocturnas 50%      18,00 Hrs      3.310,74
 44.00 Hs. Nocturnas 100%      12,00 Hrs      2.942,88  44.00 Hs. Nocturnas 100%      12,00 Hrs      2.942,88
 50.00 Hs. de Viaje     108,00 Hrs     49.975,92  50.00 Hs. de Viaje     108,00 Hrs     49.975,92
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     21.141,81  77.07 Presentismo       6,00 %     21.141,81
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     41.085,58 101.00 Jubilación      11,00 %     41.085,58
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     11.205,16 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     11.205,16
110.00 Obra Social       3,00 %     12.240,93 110.00 Obra Social       3,00 %     12.240,93
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     23.945,91 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     23.945,91
141.00 Impuesto a las Ganancias      4.000,14 141.00 Impuesto a las Ganancias      4.000,14
273.00 Asig.Hijo Discapacitado       1,00 Uni     33.241,00 273.00 Asig.Hijo Discapacitado       1,00 Uni     33.241,00
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44
278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44 278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     10.890,78 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     10.890,78
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      4.000,14 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      4.000,14
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     26.976,79 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     26.976,79
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     78.436,11 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     78.436,11

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   373.505,29     92.477,72   205.405,70

   486.433,27CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES con
VEINTISIETE CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   373.505,29     92.477,72   205.405,70

   486.433,27

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES con
VEINTISIETE CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/06/2017

109920-35889379-2

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 100304

01/07/2022

ZAWADA, GONZALO MIGUEL

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004006013515 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   00

212 212

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/06/2017

109920-35889379-2

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 100304

01/07/2022

ZAWADA, GONZALO MIGUEL

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004006013515 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   00

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     43.923,28   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     43.923,28
  2.01 Zona      85,00 %     37.334,79   2.01 Zona      85,00 %     37.334,79
  2.75 Diferencial Zonal       1,00 Dias         77,88   2.75 Diferencial Zonal       1,00 Dias         77,88
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     26.815,16   3.00 Adicional Turno      33,00 %     26.815,16
  3.75 Diferencial Turno       1,00 Dias         55,94   3.75 Diferencial Turno       1,00 Dias         55,94
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 11.75 Mayor funcion       1,00 Dias         91,63  11.75 Mayor funcion       1,00 Dias         91,63
 12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.313,70  12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.313,70
 40.00 Hs. Nocturnas      63,00 Hrs      8.009,82  40.00 Hs. Nocturnas      63,00 Hrs      8.009,82
 41.00 Hs. Extras 50%       4,00 Hrs      5.947,08  41.00 Hs. Extras 50%       4,00 Hrs      5.947,08
 41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs     85.824,00  41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs     85.824,00
 42.00 Hs. Extras 100%      24,00 Hrs     45.772,80  42.00 Hs. Extras 100%      24,00 Hrs     45.772,80
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      18,00 Hrs      3.432,96  43.00 Hs. Nocturnas 50%      18,00 Hrs      3.432,96
 50.00 Hs. de Viaje     102,00 Hrs     47.199,48  50.00 Hs. de Viaje     102,00 Hrs     47.199,48
 50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44  50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     22.250,23  77.07 Presentismo       6,00 %     22.250,23
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     43.239,62 101.00 Jubilación      11,00 %     43.239,62
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     11.792,62 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     11.792,62
110.00 Obra Social       3,00 %     11.730,18 110.00 Obra Social       3,00 %     11.730,18
278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      1.440,58 278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      1.440,58
278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.489,86 278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.489,86
278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      1.440,58 278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      1.440,58
278.02 Vianda Hs Extr.      17,00 Uni     24.489,86 278.02 Vianda Hs Extr.      17,00 Uni     24.489,86
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     10.890,78 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     10.890,78
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     82.548,36 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     82.548,36
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     20.723,01 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     20.723,01

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/06/2017

109920-35889379-2

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 100304

01/07/2022

ZAWADA, GONZALO MIGUEL

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004006013515 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   00

213 213

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/06/2017

109920-35889379-2

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 100304

01/07/2022

ZAWADA, GONZALO MIGUEL

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004006013515 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   00

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     24.817,94 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     24.817,94
141.00 Impuesto a las Ganancias      2.445,78 141.00 Impuesto a las Ganancias      2.445,78
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      2.445,78 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      2.445,78

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   393.087,41     94.026,14   168.468,81

   467.530,08CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS TREINTA con OCHO CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   393.087,41     94.026,14   168.468,81

   467.530,08

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS TREINTA con OCHO CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
23/09/2019

166820-37068440-6

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 113809

01/07/2022

CAMPILLAY, MAURO ESEQUIEL

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0720140688000026021740 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

02   09

57 57

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

23/09/2019

166820-37068440-6

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 113809

01/07/2022

CAMPILLAY, MAURO ESEQUIEL

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0720140688000026021740 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

02   09

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19
  2.01 Zona      85,00 %     35.864,21   2.01 Zona      85,00 %     35.864,21
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94   3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       2,00 Años        925,48  12.00 Antiguedad       2,00 Años        925,48
 40.00 Hs. Nocturnas      55,00 Hrs      6.762,80  40.00 Hs. Nocturnas      55,00 Hrs      6.762,80
 41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     88.535,04  41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     88.535,04
 42.00 Hs. Extras 100%      16,00 Hrs     29.511,68  42.00 Hs. Extras 100%      16,00 Hrs     29.511,68
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      2.582,16  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      2.582,16
 44.00 Hs. Nocturnas 100%      12,00 Hrs      2.951,16  44.00 Hs. Nocturnas 100%      12,00 Hrs      2.951,16
 50.00 Hs. de Viaje     108,00 Hrs     49.975,92  50.00 Hs. de Viaje     108,00 Hrs     49.975,92
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     20.779,37  77.07 Presentismo       6,00 %     20.779,37
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     40.381,24 101.00 Jubilación      11,00 %     40.381,24
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     11.013,07 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     11.013,07
110.00 Obra Social       3,00 %     11.997,58 110.00 Obra Social       3,00 %     11.997,58
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     23.219,21 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     23.219,21
141.00 Impuesto a las Ganancias      1.474,52 141.00 Impuesto a las Ganancias      1.474,52
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44
278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44 278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     10.890,78 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     10.890,78
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      1.474,52 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      1.474,52
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     20.190,62 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     20.190,62
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     77.091,46 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     77.091,46

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   367.102,17     88.085,62   161.508,26

   440.524,81CUATROCIENTOS CUARENTA MIL QUINIENTOS VEINTICUATRO con OCHENTA Y UN CTVOS
* *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   367.102,17     88.085,62   161.508,26

   440.524,81

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CUATROCIENTOS CUARENTA MIL QUINIENTOS VEINTICUATRO con OCHENTA Y UN CTVOS
* *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/10/2019

167720-37068864-9

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 123305

01/07/2022

PAEZ, MILTON ALEXIS

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0720723788000035714536 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

02   08

177 177

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/10/2019

167720-37068864-9

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 123305

01/07/2022

PAEZ, MILTON ALEXIS

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0720723788000035714536 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

02   08

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19
  2.01 Zona      85,00 %     35.864,21   2.01 Zona      85,00 %     35.864,21
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94   3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       2,00 Años        925,48  12.00 Antiguedad       2,00 Años        925,48
 40.00 Hs. Nocturnas      56,00 Hrs      6.885,76  40.00 Hs. Nocturnas      56,00 Hrs      6.885,76
 41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs     83.001,60  41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs     83.001,60
 42.00 Hs. Extras 100%      24,00 Hrs     44.267,52  42.00 Hs. Extras 100%      24,00 Hrs     44.267,52
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      2.951,04  43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      2.951,04
 50.00 Hs. de Viaje     102,00 Hrs     47.199,48  50.00 Hs. de Viaje     102,00 Hrs     47.199,48
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     21.018,57  77.07 Presentismo       6,00 %     21.018,57
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
 92.03 S.A.C.     179,00 Dias      3.202,96  92.03 S.A.C.     179,00 Dias      3.202,96
101.00 Jubilación      11,00 %     40.846,08 101.00 Jubilación      11,00 %     40.846,08
101.90 Jubilación SAC      11,00 %        352,33 101.90 Jubilación SAC      11,00 %        352,33
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     11.139,84 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     11.139,84
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %         96,09 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %         96,09
110.00 Obra Social       3,00 %     11.795,08 110.00 Obra Social       3,00 %     11.795,08
110.90 Obra Social SAC       3,00 %         96,09 110.90 Obra Social SAC       3,00 %         96,09
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     23.525,36 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     23.525,36
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %        160,15 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %        160,15
141.00 Impuesto a las Ganancias      1.619,67 141.00 Impuesto a las Ganancias      1.619,67
278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.489,86 278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.489,86
278.02 Vianda Hs Extr.      17,00 Uni     24.489,86 278.02 Vianda Hs Extr.      17,00 Uni     24.489,86
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     10.285,74 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     10.285,74
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     77.978,88 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     77.978,88
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     179,00 Dias     21.200,23 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     179,00 Dias     21.200,23

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/10/2019

167720-37068864-9

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 123305

01/07/2022

PAEZ, MILTON ALEXIS

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0720723788000035714536 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

02   08

178 178

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/10/2019

167720-37068864-9

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 123305

01/07/2022

PAEZ, MILTON ALEXIS

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0720723788000035714536 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

02   08

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

279.00 Asig Vianda Comp No Rem      1.619,67 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      1.619,67

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   374.530,97     89.630,69   160.064,24

   444.964,52CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO con
CINCUENTA Y DOS CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   374.530,97     89.630,69   160.064,24

   444.964,52

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO con
CINCUENTA Y DOS CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/12/2020

178920-37335967-0

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    53.305,18 115409

01/07/2022

CONSIGLIO, NICOLAS MOISES

CATEGORIA 9 -  MAESTRO ELECTRICISTA

0340217908217028666006 PATAGONIA S.A.

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   06

76 76

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/12/2020

178920-37335967-0

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    53.305,18 115409

01/07/2022

CONSIGLIO, NICOLAS MOISES

CATEGORIA 9 -  MAESTRO ELECTRICISTA

0340217908217028666006 PATAGONIA S.A.

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   06

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     53.305,18   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     53.305,18
  2.01 Zona      85,00 %     45.309,40   2.01 Zona      85,00 %     45.309,40
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     32.542,81   3.00 Adicional Turno      33,00 %     32.542,81
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     73.361,25   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     73.361,25
 12.00 Antiguedad       1,00 Años        462,74  12.00 Antiguedad       1,00 Años        462,74
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     24.269,52  39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     24.269,52
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      6.606,67  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      6.606,67
 41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    191.121,84  41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    191.121,84
 42.00 Hs. Extras 100%      24,00 Hrs     48.539,04  42.00 Hs. Extras 100%      24,00 Hrs     48.539,04
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      2.831,36  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      2.831,36
 44.00 Hs. Nocturnas 100%       9,00 Hrs      2.426,94  44.00 Hs. Nocturnas 100%       9,00 Hrs      2.426,94
 50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30  50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     33.120,10  77.07 Presentismo       6,00 %     33.120,10
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
 92.01 S.A.C.     180,00 Dias     17.622,09  92.01 S.A.C.     180,00 Dias     17.622,09
101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62 101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26
110.00 Obra Social       3,00 %     11.497,44 110.00 Obra Social       3,00 %     11.497,44
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     37.097,06 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     37.097,06
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %        881,10 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %        881,10
141.00 Impuesto a las Ganancias     48.572,15 141.00 Impuesto a las Ganancias     48.572,15
278.01 Vianda/Ay.Alim.      15,00 Uni     21.608,70 278.01 Vianda/Ay.Alim.      15,00 Uni     21.608,70
278.06 Vianda Campamento      15,00 Uni     64.826,10 278.06 Vianda Campamento      15,00 Uni     64.826,10
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     18.151,31 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     18.151,31
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     41.692,87 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     41.692,87
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     33.943,91 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     33.943,91
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    122.875,58 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    122.875,58

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   602.743,89    155.551,63   303.098,47

   750.290,73SETECIENTOS CINCUENTA MIL DOSCIENTOS NOVENTA con SETENTA Y TRES CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   602.743,89    155.551,63   303.098,47

   750.290,73

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

SETECIENTOS CINCUENTA MIL DOSCIENTOS NOVENTA con SETENTA Y TRES CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/06/2018

134220-38802340-7

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 100304

01/07/2022

ALVARADO, MAXIMILIANO JORGE

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004004818631 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   00

12 12

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/06/2018

134220-38802340-7

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 100304

01/07/2022

ALVARADO, MAXIMILIANO JORGE

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004004818631 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   00

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     43.923,28   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     43.923,28
  2.01 Zona      85,00 %     37.334,79   2.01 Zona      85,00 %     37.334,79
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     26.815,16   3.00 Adicional Turno      33,00 %     26.815,16
  8.04 Hs. Espera Transporte       1,50 Hrs      2.853,09   8.04 Hs. Espera Transporte       1,50 Hrs      2.853,09
  8.05 Art 81 In fine     57.623,20   8.05 Art 81 In fine     57.623,20
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96  12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96
 40.00 Hs. Nocturnas      59,00 Hrs      7.481,20  40.00 Hs. Nocturnas      59,00 Hrs      7.481,20
 41.00 Hs. Extras 50%      68,00 Hrs     97.004,72  41.00 Hs. Extras 50%      68,00 Hrs     97.004,72
 42.00 Hs. Extras 100%      20,00 Hrs     38.041,20  42.00 Hs. Extras 100%      20,00 Hrs     38.041,20
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      3.043,20  43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      3.043,20
 44.00 Hs. Nocturnas 100%      15,00 Hrs      3.804,00  44.00 Hs. Nocturnas 100%      15,00 Hrs      3.804,00
 50.00 Hs. de Viaje     114,00 Hrs     52.752,36  50.00 Hs. de Viaje     114,00 Hrs     52.752,36
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     26.027,36  77.07 Presentismo       6,00 %     26.027,36
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
 92.01 S.A.C.     180,00 Dias     33.513,61  92.01 S.A.C.     180,00 Dias     33.513,61
101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62 101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62
101.90 Jubilación SAC      11,00 %        987,39 101.90 Jubilación SAC      11,00 %        987,39
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %        269,29 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %        269,29
110.00 Obra Social       3,00 %     12.322,26 110.00 Obra Social       3,00 %     12.322,26
110.90 Obra Social SAC       3,00 %        269,29 110.90 Obra Social SAC       3,00 %        269,29
278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     27.371,02 278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     27.371,02
278.02 Vianda Hs Extr.      19,00 Uni     27.371,02 278.02 Vianda Hs Extr.      19,00 Uni     27.371,02
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     11.495,83 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     11.495,83
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     96.561,52 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     96.561,52
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     48.280,76 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     48.280,76

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/06/2018

134220-38802340-7

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 100304

01/07/2022

ALVARADO, MAXIMILIANO JORGE

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004004818631 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   00

13 13

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/06/2018

134220-38802340-7

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 100304

01/07/2022

ALVARADO, MAXIMILIANO JORGE

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004004818631 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   00

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     30.232,95 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     30.232,95
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      1.675,68 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      1.675,68
141.00 Impuesto a las Ganancias      6.506,54 141.00 Impuesto a las Ganancias      6.506,54
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      6.506,54 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      6.506,54

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   493.330,35    109.767,28   217.586,69

   601.149,76SEISCIENTOS UN MIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE con SETENTA Y SEIS CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   493.330,35    109.767,28   217.586,69

   601.149,76

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

SEISCIENTOS UN MIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE con SETENTA Y SEIS CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 2/08/2021

186720-40205752-2

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 128607

01/07/2022

MILLAPAN, FABIAN ADOLFO

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

1500684600068462291914 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   10

153 153

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 2/08/2021

186720-40205752-2

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 128607

01/07/2022

MILLAPAN, FABIAN ADOLFO

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

1500684600068462291914 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19
  2.01 Zona      85,00 %     35.864,21   2.01 Zona      85,00 %     35.864,21
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94   3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94
  8.04 Hs. Espera Transporte       1,00 Hrs      1.834,20   8.04 Hs. Espera Transporte       1,00 Hrs      1.834,20
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 40.00 Hs. Nocturnas      57,00 Hrs      6.969,96  40.00 Hs. Nocturnas      57,00 Hrs      6.969,96
 41.00 Hs. Extras 50%      72,00 Hrs     99.046,80  41.00 Hs. Extras 50%      72,00 Hrs     99.046,80
 42.00 Hs. Extras 100%      20,00 Hrs     36.684,00  42.00 Hs. Extras 100%      20,00 Hrs     36.684,00
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      18,00 Hrs      3.301,56  43.00 Hs. Nocturnas 50%      18,00 Hrs      3.301,56
 44.00 Hs. Nocturnas 100%       6,00 Hrs      1.467,36  44.00 Hs. Nocturnas 100%       6,00 Hrs      1.467,36
 50.00 Hs. de Viaje     114,00 Hrs     52.752,36  50.00 Hs. de Viaje     114,00 Hrs     52.752,36
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     22.028,09  77.07 Presentismo       6,00 %     22.028,09
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
 92.01 S.A.C.     180,00 Dias      7.507,58  92.01 S.A.C.     180,00 Dias      7.507,58
101.00 Jubilación      11,00 %     42.807,92 101.00 Jubilación      11,00 %     42.807,92
101.90 Jubilación SAC      11,00 %        825,83 101.90 Jubilación SAC      11,00 %        825,83
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     11.674,89 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     11.674,89
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %        225,23 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %        225,23
110.00 Obra Social       3,00 %     11.997,47 110.00 Obra Social       3,00 %     11.997,47
110.90 Obra Social SAC       3,00 %        225,23 110.90 Obra Social SAC       3,00 %        225,23
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     25.046,14 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     25.046,14
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %        375,38 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %        375,38
278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     27.371,02 278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     27.371,02
278.02 Vianda Hs Extr.      19,00 Uni     27.371,02 278.02 Vianda Hs Extr.      19,00 Uni     27.371,02
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     11.495,83 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     11.495,83
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     30.035,62 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     30.035,62
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     81.724,21 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     81.724,21

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 2/08/2021

186720-40205752-2

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 128607

01/07/2022

MILLAPAN, FABIAN ADOLFO

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

1500684600068462291914 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   10

154 154

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 2/08/2021

186720-40205752-2

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 128607

01/07/2022

MILLAPAN, FABIAN ADOLFO

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

1500684600068462291914 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   10

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

141.00 Impuesto a las Ganancias      2.343,55 141.00 Impuesto a las Ganancias      2.343,55
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      2.343,55 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      2.343,55

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   396.670,47     95.521,64   180.341,25

   481.490,08CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS NOVENTA con OCHO CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   396.670,47     95.521,64   180.341,25

   481.490,08

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CUATROCIENTOS OCHENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS NOVENTA con OCHO CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/06/2018

134320-40209399-5

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 119906

01/07/2022

GORDILLO, MATIAS HEBER NAHIR

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0170387840000000907200 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   00

108 108

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/06/2018

134320-40209399-5

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 119906

01/07/2022

GORDILLO, MATIAS HEBER NAHIR

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0170387840000000907200 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   00

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     43.923,28   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     43.923,28
  2.01 Zona      85,00 %     37.334,79   2.01 Zona      85,00 %     37.334,79
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     26.815,16   3.00 Adicional Turno      33,00 %     26.815,16
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96  12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96
 40.00 Hs. Nocturnas      57,00 Hrs      7.227,60  40.00 Hs. Nocturnas      57,00 Hrs      7.227,60
 41.00 Hs. Extras 50%      72,00 Hrs    102.710,88  41.00 Hs. Extras 50%      72,00 Hrs    102.710,88
 42.00 Hs. Extras 100%      20,00 Hrs     38.041,20  42.00 Hs. Extras 100%      20,00 Hrs     38.041,20
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      18,00 Hrs      3.423,60  43.00 Hs. Nocturnas 50%      18,00 Hrs      3.423,60
 44.00 Hs. Nocturnas 100%       6,00 Hrs      1.521,60  44.00 Hs. Nocturnas 100%       6,00 Hrs      1.521,60
 50.00 Hs. de Viaje     114,00 Hrs     52.752,36  50.00 Hs. de Viaje     114,00 Hrs     52.752,36
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     22.611,82  77.07 Presentismo       6,00 %     22.611,82
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
 92.03 S.A.C.     179,00 Dias      9.123,14  92.03 S.A.C.     179,00 Dias      9.123,14
101.00 Jubilación      11,00 %     43.942,30 101.00 Jubilación      11,00 %     43.942,30
101.90 Jubilación SAC      11,00 %      1.003,55 101.90 Jubilación SAC      11,00 %      1.003,55
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     11.984,26 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     11.984,26
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %        273,69 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %        273,69
110.00 Obra Social       3,00 %     11.753,75 110.00 Obra Social       3,00 %     11.753,75
110.90 Obra Social SAC       3,00 %        273,69 110.90 Obra Social SAC       3,00 %        273,69
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     25.306,34 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     25.306,34
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %        456,16 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %        456,16
278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     27.371,02 278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     27.371,02
278.02 Vianda Hs Extr.      19,00 Uni     27.371,02 278.02 Vianda Hs Extr.      19,00 Uni     27.371,02
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     11.495,83 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     11.495,83
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     83.889,85 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     83.889,85
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     179,00 Dias     22.761,40 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     179,00 Dias     22.761,40

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/06/2018

134320-40209399-5

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 119906

01/07/2022

GORDILLO, MATIAS HEBER NAHIR

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0170387840000000907200 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   00

109 109

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/06/2018

134320-40209399-5

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 119906

01/07/2022

GORDILLO, MATIAS HEBER NAHIR

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0170387840000000907200 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   00

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

141.00 Impuesto a las Ganancias      3.110,47 141.00 Impuesto a las Ganancias      3.110,47
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.110,47 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.110,47

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   408.598,61     98.104,21   175.999,59

   486.493,99CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES con
NOVENTA Y NUEVE CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   408.598,61     98.104,21   175.999,59

   486.493,99

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CUATROCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES con
NOVENTA Y NUEVE CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 3/06/2019

160320-95947238-7

Junio 2022

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   420.809,13 400800

01/07/2022

GALBAN PEREZ, FRED ALEXANDER

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR MANT ELECTRICO

0170097840000035617532 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

03   00

27 27

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 3/06/2019

160320-95947238-7

Junio 2022

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   420.809,13 400800

01/07/2022

GALBAN PEREZ, FRED ALEXANDER

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR MANT ELECTRICO

0170097840000035617532 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

03   00

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    420.809,13   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    420.809,13
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %    132.311,96   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %    132.311,96
  8.34 Art 1 Acta 11-05-2021      30,00 Dias    189.364,11   8.34 Art 1 Acta 11-05-2021      30,00 Dias    189.364,11
 12.00 Antiguedad       3,00 Años      1.387,77  12.00 Antiguedad       3,00 Años      1.387,77
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      36,00 Hrs    231.326,64  39.44 Hs. Feriado Trabajados      36,00 Hrs    231.326,64
 50.00 Hs. de Viaje       4,00 Hrs      1.850,36  50.00 Hs. de Viaje       4,00 Hrs      1.850,36
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,18  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,18
 77.03 Presentismo     100,00 %      6.616,90  77.03 Presentismo     100,00 %      6.616,90
 80.00 Bono paz social       5,00 %     50.734,00  80.00 Bono paz social       5,00 %     50.734,00
 92.01 S.A.C.     180,00 Dias      9.370,03  92.01 S.A.C.     180,00 Dias      9.370,03
101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62 101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26
110.00 Obra Social       3,00 %     10.752,25 110.00 Obra Social       3,00 %     10.752,25
121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     53.947,43 121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     53.947,43
121.93 Cta Sindical Jer CHU SAC       4,00 %        374,80 121.93 Cta Sindical Jer CHU SAC       4,00 %        374,80
141.00 Impuesto a las Ganancias    130.336,41 141.00 Impuesto a las Ganancias    130.336,41
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -372.247,29 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -372.247,29
241.02 Rem. no afectada a gcias    372.247,29 241.02 Rem. no afectada a gcias    372.247,29
278.01 Vianda/Ay.Alim.      20,00 Uni     28.799,40 278.01 Vianda/Ay.Alim.      20,00 Uni     28.799,40
278.06 Vianda Campamento      20,00 Uni     86.398,20 278.06 Vianda Campamento      20,00 Uni     86.398,20
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     24.191,50 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     24.191,50
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     32.000,00 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     32.000,00
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     59.534,77 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     59.534,77
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    223.736,95 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    223.736,95

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

 1.074.784,08    252.914,77   454.660,82

 1.276.530,13UN MILLON DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS TREINTA con TRECE CTVOS *
*

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

 1.074.784,08    252.914,77   454.660,82

 1.276.530,13

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

UN MILLON DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS TREINTA con TRECE CTVOS *
*

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
16/10/2017

118820-20030835-3

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 003108

01/07/2022

VAN DER WEDDEN, GERARDO LUIS

CATEGORIA 11 -  MAESTRO ELEC. ESP.

1500051000004764183928 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   08

202 202

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

16/10/2017

118820-20030835-3

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 003108

01/07/2022

VAN DER WEDDEN, GERARDO LUIS

CATEGORIA 11 -  MAESTRO ELEC. ESP.

1500051000004764183928 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   08

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60
  2.01 Zona      85,00 %     51.877,71   2.01 Zona      85,00 %     51.877,71
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40   3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     78.344,96   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     78.344,96
 12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96  12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     26.989,68  39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     26.989,68
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.347,06  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.347,06
 41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    212.543,10  41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    212.543,10
 42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     26.989,68  42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     26.989,68
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.148,74  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.148,74
 50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30  50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     34.716,59  77.07 Presentismo       6,00 %     34.716,59
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62 101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26
110.00 Obra Social       3,00 %     12.322,26 110.00 Obra Social       3,00 %     12.322,26
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     37.152,81 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     37.152,81
141.00 Impuesto a las Ganancias    -37.305,21 141.00 Impuesto a las Ganancias    -37.305,21
278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.489,86 278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.489,86
278.06 Vianda Campamento      17,00 Uni     73.469,58 278.06 Vianda Campamento      17,00 Uni     73.469,58
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     20.571,48 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     20.571,48
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      7.217,92 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      7.217,92
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    128.798,55 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    128.798,55
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias        931,26 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias        931,26

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   613.326,43     69.673,74   255.478,65

   799.131,34SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO TREINTA Y UN con TREINTA Y CUATRO
CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   613.326,43     69.673,74   255.478,65

   799.131,34

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO TREINTA Y UN con TREINTA Y CUATRO
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/11/2017

120020-21319512-4

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 123305

01/07/2022

CASTRO, ALFREDO OMAR

CATEGORIA 11 -  MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

0070178130004040229134 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   07

66 66

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/11/2017

120020-21319512-4

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 123305

01/07/2022

CASTRO, ALFREDO OMAR

CATEGORIA 11 -  MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

0070178130004040229134 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   07

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60
  2.01 Zona      85,00 %     51.877,71   2.01 Zona      85,00 %     51.877,71
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40   3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     74.296,49   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     74.296,49
 12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96  12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     26.989,68  39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     26.989,68
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.347,06  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.347,06
 41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    212.543,10  41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    212.543,10
 42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     26.989,68  42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     26.989,68
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.148,74  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.148,74
 50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30  50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     34.473,68  77.07 Presentismo       6,00 %     34.473,68
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62 101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26
110.00 Obra Social       3,00 %     11.676,79 110.00 Obra Social       3,00 %     11.676,79
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     38.521,47 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     38.521,47
141.00 Impuesto a las Ganancias     60.153,15 141.00 Impuesto a las Ganancias     60.153,15
278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12 278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12
278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36 278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     16.941,22 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     16.941,22
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     52.712,95 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     52.712,95
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     33.496,93 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     33.496,93
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    127.897,36 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    127.897,36

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   609.035,05    167.855,29   311.720,94

   752.900,70SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS con SETENTA CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   609.035,05    167.855,29   311.720,94

   752.900,70

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS con SETENTA CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
16/06/2016

95320-21879271-6

Junio 2022

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   280.518,70 400800

01/07/2022

RODRIGUEZ, SAUL ARNALDO

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR CONTROL SOLIDO

0720524888000035139104 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   00

63 63

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

16/06/2016

95320-21879271-6

Junio 2022

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   280.518,70 400800

01/07/2022

RODRIGUEZ, SAUL ARNALDO

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR CONTROL SOLIDO

0720524888000035139104 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   00

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    280.518,70   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    280.518,70
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     82.016,91   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     82.016,91
  8.34 Art 1 Acta 11-05-2021      30,00 Dias    126.233,42   8.34 Art 1 Acta 11-05-2021      30,00 Dias    126.233,42
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.775,54  12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.775,54
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      36,00 Hrs    158.594,40  39.44 Hs. Feriado Trabajados      36,00 Hrs    158.594,40
 50.00 Hs. de Viaje       4,00 Hrs      1.850,36  50.00 Hs. de Viaje       4,00 Hrs      1.850,36
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,18  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,18
 77.03 Presentismo     100,00 %      6.616,90  77.03 Presentismo     100,00 %      6.616,90
 80.00 Bono paz social       5,00 %     34.480,97  80.00 Bono paz social       5,00 %     34.480,97
 92.01 S.A.C.     180,00 Dias      1.915,44  92.01 S.A.C.     180,00 Dias      1.915,44
101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62 101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26
110.00 Obra Social       3,00 %     11.241,86 110.00 Obra Social       3,00 %     11.241,86
121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     36.647,14 121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     36.647,14
121.93 Cta Sindical Jer CHU SAC       4,00 %         76,62 121.93 Cta Sindical Jer CHU SAC       4,00 %         76,62
141.00 Impuesto a las Ganancias     51.048,97 141.00 Impuesto a las Ganancias     51.048,97
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -252.787,51 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -252.787,51
241.02 Rem. no afectada a gcias    252.787,51 241.02 Rem. no afectada a gcias    252.787,51
278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.479,49 278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.479,49
278.06 Vianda Campamento      17,00 Uni     73.438,47 278.06 Vianda Campamento      17,00 Uni     73.438,47
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     20.562,77 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     20.562,77
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     25.524,48 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     25.524,48
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    152.061,08 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    152.061,08
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     40.017,07 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     40.017,07

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   726.015,82    156.518,47   336.083,36

   905.580,71NOVECIENTOS CINCO MIL QUINIENTOS OCHENTA con SETENTA Y UN CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   726.015,82    156.518,47   336.083,36

   905.580,71

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NOVECIENTOS CINCO MIL QUINIENTOS OCHENTA con SETENTA Y UN CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/02/2017

107020-22906590-5

Junio 2022

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   213.844,12 400800

01/07/2022

VALENZUELA, DARIO ADALBERTO

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR

1500688400068860654746 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   04

74 74

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/02/2017

107020-22906590-5

Junio 2022

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   213.844,12 400800

01/07/2022

VALENZUELA, DARIO ADALBERTO

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR

1500688400068860654746 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   04

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    213.844,12   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    213.844,12
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     47.960,76   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     47.960,76
  8.34 Art 1 Acta 11-05-2021      30,00 Dias     96.229,85   8.34 Art 1 Acta 11-05-2021      30,00 Dias     96.229,85
 12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.312,95  12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.312,95
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     40.092,96  39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     40.092,96
 39.45 Hs. Franco Trabajados      12,00 Hrs     40.092,96  39.45 Hs. Franco Trabajados      12,00 Hrs     40.092,96
 50.00 Hs. de Viaje       8,00 Hrs      3.700,72  50.00 Hs. de Viaje       8,00 Hrs      3.700,72
 75.01 Adicional Yac/Producción      30,00 Dias     10.860,63  75.01 Adicional Yac/Producción      30,00 Dias     10.860,63
 75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     10.860,63  75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     10.860,63
 77.03 Presentismo     100,00 %      6.616,90  77.03 Presentismo     100,00 %      6.616,90
 80.00 Bono paz social       5,00 %     23.628,62  80.00 Bono paz social       5,00 %     23.628,62
101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62 101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26
110.00 Obra Social       3,00 %     11.715,80 110.00 Obra Social       3,00 %     11.715,80
141.00 Impuesto a las Ganancias     21.844,82 141.00 Impuesto a las Ganancias     21.844,82
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -172.375,13 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -172.375,13
241.02 Rem. no afectada a gcias    172.375,13 241.02 Rem. no afectada a gcias    172.375,13
278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.159,58 278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.159,58
278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.478,74 278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.478,74
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     16.934,05 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     16.934,05
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     10.922,41 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     10.922,41
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    104.202,23 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    104.202,23
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     28.577,38 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     28.577,38

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   496.201,10     91.064,50   241.274,39

   646.410,99SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS DIEZ con NOVENTA Y NUEVE
CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   496.201,10     91.064,50   241.274,39

   646.410,99

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS DIEZ con NOVENTA Y NUEVE
CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/03/2021

175920-24644330-1

Junio 2022

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   242.734,79 400800

01/07/2022

PECA, WALTER ADRIAN

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR SMA TORRES

0070351030004013322183 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   08

57 57

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/03/2021

175920-24644330-1

Junio 2022

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   242.734,79 400800

01/07/2022

PECA, WALTER ADRIAN

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR SMA TORRES

0070351030004013322183 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   08

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    242.734,79   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    242.734,79
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     41.270,47   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     41.270,47
  8.34 Art 1 Acta 11-05-2021      30,00 Dias    109.230,66   8.34 Art 1 Acta 11-05-2021      30,00 Dias    109.230,66
 12.00 Antiguedad       1,00 Años        462,59  12.00 Antiguedad       1,00 Años        462,59
 50.00 Hs. de Viaje       4,00 Hrs      1.850,36  50.00 Hs. de Viaje       4,00 Hrs      1.850,36
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,18  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,18
 77.03 Presentismo     100,00 %      6.616,90  77.03 Presentismo     100,00 %      6.616,90
 80.00 Bono paz social       5,00 %     21.658,95  80.00 Bono paz social       5,00 %     21.658,95
101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62 101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26
110.00 Obra Social       3,00 %     11.462,05 110.00 Obra Social       3,00 %     11.462,05
141.00 Impuesto a las Ganancias      3.700,19 141.00 Impuesto a las Ganancias      3.700,19
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -158.545,64 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -158.545,64
241.02 Rem. no afectada a gcias    158.545,64 241.02 Rem. no afectada a gcias    158.545,64
278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     23.039,52 278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     23.039,52
278.06 Vianda Campamento      16,00 Uni     69.118,56 278.06 Vianda Campamento      16,00 Uni     69.118,56
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     19.353,20 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     19.353,20
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      1.850,09 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      1.850,09
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     95.515,96 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     95.515,96

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   454.837,90     72.666,12   208.877,33

   591.049,11QUINIENTOS NOVENTA Y UN MIL CUARENTA Y NUEVE con ONCE CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   454.837,90     72.666,12   208.877,33

   591.049,11

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

QUINIENTOS NOVENTA Y UN MIL CUARENTA Y NUEVE con ONCE CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/03/2021

121520-24777141-8

Junio 2022

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   242.734,79 400800

01/07/2022

TOMBESI, RAUL  ESTEBAN

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR SMA TORRES

0150846601000110212297 STANDARD BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   07

72 72

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/03/2021

121520-24777141-8

Junio 2022

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   242.734,79 400800

01/07/2022

TOMBESI, RAUL  ESTEBAN

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR SMA TORRES

0150846601000110212297 STANDARD BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   07

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    242.734,79   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    242.734,79
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     41.603,53   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     41.603,53
  8.34 Art 1 Acta 11-05-2021      30,00 Dias    109.230,66   8.34 Art 1 Acta 11-05-2021      30,00 Dias    109.230,66
 12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,36  12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,36
 50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.775,54  50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.775,54
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,18  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,18
 77.03 Presentismo     100,00 %      6.616,90  77.03 Presentismo     100,00 %      6.616,90
 80.00 Bono paz social       5,00 %     21.791,25  80.00 Bono paz social       5,00 %     21.791,25
101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62 101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26
110.00 Obra Social       3,00 %     12.322,26 110.00 Obra Social       3,00 %     12.322,26
141.00 Impuesto a las Ganancias     13.770,30 141.00 Impuesto a las Ganancias     13.770,30
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -159.194,23 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -159.194,23
241.02 Rem. no afectada a gcias    159.194,23 241.02 Rem. no afectada a gcias    159.194,23
278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     23.039,52 278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     23.039,52
278.06 Vianda Campamento      16,00 Uni     69.118,56 278.06 Vianda Campamento      16,00 Uni     69.118,56
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     19.353,20 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     19.353,20
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      6.885,15 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      6.885,15
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     96.099,40 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     96.099,40
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     18.924,91 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     18.924,91

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   457.616,21     83.596,44   233.420,74

   607.440,51SEISCIENTOS SIETE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA con CINCUENTA Y UN CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   457.616,21     83.596,44   233.420,74

   607.440,51

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

SEISCIENTOS SIETE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA con CINCUENTA Y UN CTVOS * *
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09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 3/06/2019

160520-25196142-6

Junio 2022

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   397.928,26 400800

01/07/2022

FUENTES, MARCELO ALBERTO

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR SOLDADURA

0110503230050301604965 NACION

Antiguedad Rec.
MesesAños

03   00

26 26

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 3/06/2019

160520-25196142-6

Junio 2022

611/2010 Jerárquicos Patagonia

   397.928,26 400800

01/07/2022

FUENTES, MARCELO ALBERTO

Sin Escala Salarial -  SUPERVISOR SOLDADURA

0110503230050301604965 NACION

Antiguedad Rec.
MesesAños

03   00

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    397.928,26   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias    397.928,26
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %    125.499,51   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %    125.499,51
  8.34 Art 1 Acta 11-05-2021      30,00 Dias    179.067,72   8.34 Art 1 Acta 11-05-2021      30,00 Dias    179.067,72
 12.00 Antiguedad       3,00 Años      1.387,77  12.00 Antiguedad       3,00 Años      1.387,77
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      36,00 Hrs    219.382,56  39.44 Hs. Feriado Trabajados      36,00 Hrs    219.382,56
 50.00 Hs. de Viaje       4,00 Hrs      1.850,36  50.00 Hs. de Viaje       4,00 Hrs      1.850,36
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,18  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,18
 77.03 Presentismo     100,00 %      6.616,90  77.03 Presentismo     100,00 %      6.616,90
 80.00 Bono paz social       5,00 %     48.137,31  80.00 Bono paz social       5,00 %     48.137,31
 92.01 S.A.C.     180,00 Dias      8.905,10  92.01 S.A.C.     180,00 Dias      8.905,10
101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62 101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26
110.00 Obra Social       3,00 %     10.832,65 110.00 Obra Social       3,00 %     10.832,65
121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     51.186,33 121.03 Cta Sindical Jer CHU       4,00 %     51.186,33
121.93 Cta Sindical Jer CHU SAC       4,00 %        356,20 121.93 Cta Sindical Jer CHU SAC       4,00 %        356,20
141.00 Impuesto a las Ganancias    100.636,63 141.00 Impuesto a las Ganancias    100.636,63
241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -353.161,62 241.01 Rem. no afectada a gcias      35,00 %   -353.161,62
241.02 Rem. no afectada a gcias    353.161,62 241.02 Rem. no afectada a gcias    353.161,62
273.00 Asig.Hijo Discapacitado       1,00 Uni     33.241,00 273.00 Asig.Hijo Discapacitado       1,00 Uni     33.241,00
278.01 Vianda/Ay.Alim.      20,00 Uni     28.799,40 278.01 Vianda/Ay.Alim.      20,00 Uni     28.799,40
278.06 Vianda Campamento      20,00 Uni     86.398,20 278.06 Vianda Campamento      20,00 Uni     86.398,20
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     24.191,50 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     24.191,50
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     32.000,00 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     32.000,00
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    212.285,55 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    212.285,55
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     56.489,10 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     56.489,10

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

 1.019.788,67    220.515,69   473.404,75

 1.272.677,73UN MILLON DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE con
SETENTA Y TRES

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

 1.019.788,67    220.515,69   473.404,75

 1.272.677,73

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

UN MILLON DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE con
SETENTA Y TRES

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/07/2017

114320-25437333-9

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 128607

01/07/2022

HURTADO, LUIS ALEJANDRO

CATEGORIA 11 -  MAESTRO ELEC. ESP.

0070178130004028475045 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   11

116 116

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/07/2017

114320-25437333-9

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 128607

01/07/2022

HURTADO, LUIS ALEJANDRO

CATEGORIA 11 -  MAESTRO ELEC. ESP.

0070178130004028475045 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   11

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60
  2.01 Zona      85,00 %     51.877,71   2.01 Zona      85,00 %     51.877,71
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40   3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     78.344,96   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     78.344,96
 12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96  12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     26.989,68  39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     26.989,68
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.347,06  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.347,06
 41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    212.543,10  41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    212.543,10
 42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     26.989,68  42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     26.989,68
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.148,74  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.148,74
 50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30  50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     34.716,59  77.07 Presentismo       6,00 %     34.716,59
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62 101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26
110.00 Obra Social       3,00 %     11.553,30 110.00 Obra Social       3,00 %     11.553,30
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     38.832,23 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     38.832,23
141.00 Impuesto a las Ganancias     27.688,83 141.00 Impuesto a las Ganancias     27.688,83
278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.489,86 278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.489,86
278.06 Vianda Campamento      17,00 Uni     73.469,58 278.06 Vianda Campamento      17,00 Uni     73.469,58
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     20.571,48 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     20.571,48
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     27.502,40 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     27.502,40
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    128.798,55 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    128.798,55
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     34.519,70 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     34.519,70

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   613.326,43    135.578,24   309.351,57

   787.099,76SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL NOVENTA Y NUEVE con SETENTA Y SEIS CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   613.326,43    135.578,24   309.351,57

   787.099,76

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL NOVENTA Y NUEVE con SETENTA Y SEIS CTVOS * *
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09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 4/06/2016

94120-28336972-3

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    46.672,30 115409

01/07/2022

JAIME, MILTON MANUEL

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

1500684600068461568914 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   00

120 120

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 4/06/2016

94120-28336972-3

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    46.672,30 115409

01/07/2022

JAIME, MILTON MANUEL

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

1500684600068461568914 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   00

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     46.672,30   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     46.672,30
  2.01 Zona      85,00 %     39.671,46   2.01 Zona      85,00 %     39.671,46
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     28.493,44   3.00 Adicional Turno      33,00 %     28.493,44
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     53.132,51   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     53.132,51
  8.05 Art 81 In fine     57.623,20   8.05 Art 81 In fine     57.623,20
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44  12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      6.492,50  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      6.492,50
 41.00 Hs. Extras 50%      56,00 Hrs     83.474,72  41.00 Hs. Extras 50%      56,00 Hrs     83.474,72
 42.00 Hs. Extras 100%      36,00 Hrs     71.550,00  42.00 Hs. Extras 100%      36,00 Hrs     71.550,00
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      2.782,36  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      2.782,36
 50.00 Hs. de Viaje      12,00 Hrs      5.552,88  50.00 Hs. de Viaje      12,00 Hrs      5.552,88
 75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     10.860,57  75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     10.860,57
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     27.569,04  77.07 Presentismo       6,00 %     27.569,04
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
 92.01 S.A.C.     180,00 Dias     55.668,83  92.01 S.A.C.     180,00 Dias     55.668,83
101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62 101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62
101.90 Jubilación SAC      11,00 %      1.926,46 101.90 Jubilación SAC      11,00 %      1.926,46
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %        525,40 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %        525,40
110.00 Obra Social       3,00 %     12.192,07 110.00 Obra Social       3,00 %     12.192,07
110.90 Obra Social SAC       3,00 %        525,40 110.90 Obra Social SAC       3,00 %        525,40
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     31.806,76 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     31.806,76
278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.489,86 278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.489,86
278.06 Vianda Campamento      17,00 Uni     73.469,58 278.06 Vianda Campamento      17,00 Uni     73.469,58
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     20.571,48 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     20.571,48
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     46.800,92 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     46.800,92
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    102.281,14 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00    102.281,14

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********
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09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 4/06/2016

94120-28336972-3

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    46.672,30 115409

01/07/2022

JAIME, MILTON MANUEL

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

1500684600068461568914 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   00

121 121

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 4/06/2016

94120-28336972-3

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    46.672,30 115409

01/07/2022

JAIME, MILTON MANUEL

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

1500684600068461568914 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   00

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      2.783,44 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %      2.783,44
141.00 Impuesto a las Ganancias     36.733,50 141.00 Impuesto a las Ganancias     36.733,50
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     33.706,75 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     33.706,75

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   542.721,90    143.996,91   301.319,73

   700.044,72SETECIENTOS MIL CUARENTA Y CUATRO con SETENTA Y DOS CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   542.721,90    143.996,91   301.319,73

   700.044,72

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

SETECIENTOS MIL CUARENTA Y CUATRO con SETENTA Y DOS CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/06/2017

109420-29585188-1

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 128607

01/07/2022

TURRA, JOSE DOMINGO

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0170097840000036044014 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   00

198 198

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/06/2017

109420-29585188-1

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 128607

01/07/2022

TURRA, JOSE DOMINGO

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0170097840000036044014 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   00

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19
  2.01 Zona      85,00 %     35.864,21   2.01 Zona      85,00 %     35.864,21
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94   3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.313,70  12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.313,70
 40.00 Hs. Nocturnas      63,00 Hrs      7.811,37  40.00 Hs. Nocturnas      63,00 Hrs      7.811,37
 41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     89.274,88  41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     89.274,88
 42.00 Hs. Extras 100%      36,00 Hrs     66.956,40  42.00 Hs. Extras 100%      36,00 Hrs     66.956,40
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      18,00 Hrs      3.347,64  43.00 Hs. Nocturnas 50%      18,00 Hrs      3.347,64
 50.00 Hs. de Viaje     114,00 Hrs     52.752,36  50.00 Hs. de Viaje     114,00 Hrs     52.752,36
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     23.252,09  77.07 Presentismo       6,00 %     23.252,09
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
 92.01 S.A.C.     180,00 Dias      8.270,89  92.01 S.A.C.     180,00 Dias      8.270,89
101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62 101.00 Jubilación      11,00 %     45.181,62
101.90 Jubilación SAC      11,00 %        907,32 101.90 Jubilación SAC      11,00 %        907,32
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     12.322,26
102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %        247,45 102.90 INSSJP Ley 19032 SAC       3,00 %        247,45
110.00 Obra Social       3,00 %     11.863,31 110.00 Obra Social       3,00 %     11.863,31
110.90 Obra Social SAC       3,00 %        247,45 110.90 Obra Social SAC       3,00 %        247,45
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     26.244,32 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     26.244,32
121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %        413,54 121.92 Cta Sindical Pet CHU SAC       5,00 %        413,54
141.00 Impuesto a las Ganancias      2.911,77 141.00 Impuesto a las Ganancias      2.911,77
278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     27.371,02 278.01 Vianda/Ay.Alim.      19,00 Uni     27.371,02
278.02 Vianda Hs Extr.      19,00 Uni     27.371,02 278.02 Vianda Hs Extr.      19,00 Uni     27.371,02
278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     11.495,83 278.99 Suma expte.MT 2022      21,00     11.495,83
282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     27.834,12 282.09 Suma expte.MT 2022 SAC     180,00 Dias     27.834,12
282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     86.265,27 282.09 Suma expte.MT 2022      21,00     86.265,27

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/06/2017

109420-29585188-1

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 128607

01/07/2022

TURRA, JOSE DOMINGO

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0170097840000036044014 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   00

199 199

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/06/2017

109420-29585188-1

Junio 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 128607

01/07/2022

TURRA, JOSE DOMINGO

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0170097840000036044014 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   00

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

166.01 Cuota Alimentaria      18,00     95.152,63 166.01 Cuota Alimentaria      18,00     95.152,63
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      2.911,77 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      2.911,77

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   419.057,89    195.491,67   183.249,03

   406.815,25CUATROCIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS QUINCE con VEINTICINCO CTVOS * *

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   419.057,89    195.491,67   183.249,03

   406.815,25

Interbanking10/06/2022Mayo 2022

CUATROCIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS QUINCE con VEINTICINCO CTVOS * *
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0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.


