Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-35599166-1 6307 ALARCON, MARIANO IVAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 02 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0110785430078500803697 Transferencia CBU
Descripcion Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00
3.01 AD.ZONA42 % 6,00 Dias 5.631,86
3.02 AD.ZONA63 % 24,00 Dias 33.791,18
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 80,33 Hrs 28.275,36
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 159,33 Hrs 74.776,76
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 1500 % 7.039,80
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 23,98 Afos 11.254,29
317  AD.ZONAHS. EX.100% N. 120,08 Hrs 7.513,41
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 3.809,80
11.00  ANTIGUEDAD 7,00 Afos 3.248,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 80,33 Hrs 80.895,53
42,00 HS.EXTRAS 100% 159,33 Hrs 213.935,58
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 120,08 Hrs 21.496,72
75.01 FRANCO TRABAJADO 15,00 Hrs 20.140,80
76.01 FERIADO TRABAJADO 23,98 Hrs 32.198,43
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 39.696,27
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 SAC. 180,00 Dias 350.650,40
278.01 VIANDA DIARIA 24,00 34.920,00
278.02 VIANDA RECARGO 24,00 34.920,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 47,00 19.505,00
278.07 VIANDA CENA 21,00 30.555,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 23.302,65
287.25 SNR MT 26/04/22 161.703,19
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 80.851,60
101.00 JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 3,00 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 3,00 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 25.890,12
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 25.890,12
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 75.130,59
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.051.951,19 417.757,44 275.741,30
Son PESOS:UN MILLON CIENTO NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE con TREINTAY NETO A COBRAR

TRES CTVOS * *

1.193.967,33

Wweriane Tvan Alzicorn
Fecha: 06/07/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-35599166-1 6307 ALARCON, MARIANO IVAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso |—amsedadfe_|  Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 02 67.046,00 1279017 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0110785430078500803697 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NON 300 % 44.091,26
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.051.951,19 417.757,44 275.741,30

Son PESOS:UN MILLON CIENTO NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE con TREINTAY NETO A COBRAR

TRES CTVOS * *

1.193.967,33

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
23-33354534-9 6300 BARRERA, ESTEBAN FACUNDO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 02 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500051000004763896478 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00
3.01 AD.ZONA42% 7,00 Dias 6.570,51
3.02 AD.ZONA63 % 23,00 Dias 32.383,21
3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 81,25 Hrs 28.599,19
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 206,25 Hrs 96.797,25
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 23,98 Afios 11.254,29
3.7  AD.ZONAHS. EX.100% N. 15325 Hrs 9.588,86
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 2.893,99
11.00  ANTIGUEDAD 7,00 Afios 3.248,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 81,25 Hrs 81.822,00
4200 HS. EXTRAS 100% 206,25 Hrs 276.936,00
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 153,25 Hrs 27.434,81
76.01 FERIADO TRABAJADO 23,98 Hrs 32.198,43
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 43.639,41
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 SAC. 180,00 Dias 385.481,48
278.01 VIANDA DIARIA 23,00 33.465,00
278.02 VIANDA RECARGO 23,00 33.465,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 46,00 19.090,00
278.07 VIANDA CENA 24,00 34.920,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 21.819,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 121.301,22
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 60.650,61
101.00 JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 3,00 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 200 % 26.767,93
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 26.767,93
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 45.394,66
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 155.522,52

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.156.444,43 356.710,83 359.192,25
Son PESOS:UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA Y TRES con UN CTVOS NETO A COBRAR
1.153.963,01

Facunde Daver

Fatebean
Fecha: 12/07/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-33494334-9 6266 BEROISA, JORGE MANUEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0170292940000031131603 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00
301 AD.ZONA42% 6,00 Dias 6.336,04
3.02 AD.ZONA 63 % 24,00 Dias 38.016,23
3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 73,42 Hrs 29.074,32
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 183,00 Hrs 96.624,00
3.14 AD. ZONA FRANCO TRAB. 2,00 % 1.056,00
3.16 AD.ZONA FERIADO TRAB. 23,00 Afios 12.144,00
3.17 AD.ZONA HS. EX.100% N. 136,00 Hrs 9.574,40
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 3.288,67
10.00 CAMBIO DE FUNCION 101.838,90
11.00 ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 73,42 Hrs 164.520,00
42.00 HS. EXTRAS 100% 183,00 Hrs 564.642,78
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 136,00 Hrs 55.908,16
75.01 FRANCO TRABAJADO 2,00 Hrs 2.882,04
76.01 FERIADO TRABAJADO 23,00 Hrs 33.143,46
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 74.924,46
80.0L BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 S.AC. 180,00 Dias 661.832,73
278.01 VIANDA DIARIA 23,00 33.465,00
278.02 VIANDA RECARGO 23,00 33.465,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 46,00 19.090,00
278.07 VIANDA CENA 23,00 33.465,00
278.98 SNR MT 26/04/22 Via. 21.076,65
287.25 SNR MT 26/04/22 181.020,55
287.26  SNR MT 26/04/22 SAC 90.510,28
101.00  JUBILACISN 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 45.140,58
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 45.140,58
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.985.498,19 444.092,48 928.718,76
Son PESOSUN MILLON QUINIENTOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN con NOVENTA Y UN CTVOS * * NETO A COBRAR
1.500.871,91
woge NManuel Berodia -
Fecha: 18/07/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




CABA
33-69024423-9

)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.lL. Legajo Apellidos y Nombres
20-33494334-9 6266 BEROISA, JORGE MANUEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0170292940000031131603 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 72.887,72
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 302.511,18
166.01 CUOTA ALIMENTARIA 20,00 358.299,49

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.985.498,19 444.092,48 928.718,76
Son PESOS:UN MILLON QUINIENTOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN con NOVENTA Y UN CTVOS * * NETO A COBRAR
1.500.871,91

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.

‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N®




” ' CABA
33-69024423-9

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.LL. Legajo

Apellidos y Nombres

20-33494334-9 6266 BEROISA, JORGE MANUEL

Convenio

Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR

F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 75.429,00 1279017 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0170292940000031131603 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00  SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00
3.01 AD.ZONA42 % 6,00 Dias 6.336,04
3.02 AD.ZONA63 % 24,00 Dias 38.016,23
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 73,42 Hrs 29.074,32
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 183,00 Hrs 96.624,00
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 200 % 1.056,00
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 23,00 Afios 12.144,00
317  AD.ZONAHS. EX.100% N. 136,00 Hrs 9.574,40
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 3.288,67
10.00 CAMBIO DE FUNCION 101.838,90
11.00  ANTIGUEDAD 8,00 Afos 3.712,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 73,42 Hrs 164.520,00
42.00 HS. EXTRAS 100% 183,00 Hrs 564.642,78
45.00 HS. EXTRAS 100% NOC 136,00 Hrs 55.908,16
75.01  FRANCO TRABAJADO 2,00 Hrs 2.882,04
76.01  FERIADO TRABAJADO 23,00 Hrs 33.143,46
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 74.924,46
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 SAC. 180,00 Dias 661.832,73
278.01 VIANDA DIARIA 23,00 33.465,00
278.02 VIANDA RECARGO 23,00 33.465,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 46,00 19.090,00
278.07 VIANDA CENA 23,00 33.465,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 21.076,65
287.25 SNR MT 26/04/22 181.020,55
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 90.510,28
101.00 JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 200 % 45.140,58
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 200 % 45.140,58
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.985.498,19 444.092,48 928.718,76
Son PESOS:UN MILLON QUINIENTOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN con NOVENTA Y UN CTVOS ** NETO A COBRAR
1.500.871,91

Jouge Manuel Berodsa
Fecha: 18/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-33494334-9 6266 BEROISA, JORGE MANUEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso |—amsedadfe_|  Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 75.429,00 1279017 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0170292940000031131603 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NON 300 % 72.887,72
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 302.511,18
166.01 CUOTA ALIMENTARIA 20,00 358.299,49
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.985.498,19 444.092,48 928.718,76
Son PESOS:UN MILLON QUINIENTOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN con NOVENTA Y UN CTVOS * * NETO A COBRAR
1.500.871,91

Firma del Empleado Nabors International Argentina S.R.L.

GIANFRANCO PELLEGRINI
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




d

CABA
33-69024423-9

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.LL. Legajo

Apellidos y Nombres

20-27841668-3

6063

CARDOSO, MARTIN ALBERTO

Convenio

Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |

F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
3/05/2021 00 00 67.046,00 127901 |
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500051000004764468632 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00  SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00

3.02 AD.ZONA63 % 30,00 Dias 42.238,98

311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 132,33 Hrs 46.578,84

313 AD.ZONA HS.NOCTURNAS 51,00 Hrs 1.772,76

316  AD.ZONA FERIADO TRAB. 10,02 Afios 4.702,59

410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 4.990,92

420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 38.259,08

11.00  ANTIGUEDAD 1,00 Afios 464,00

4100 HS. EXTRAS 50% 132,33 Hrs 130.190,23

4300 HORARIO NOCTURNO 51,00 Hrs 4.955,16

50.01 HS. DE VIAJE 18,00 Hrs 8.352,00

76.01 FERIADO TRABAJADO 10,02 Hrs 13.144,04

77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 24.794,74

80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00

81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00

9201 SAC. 180,00 Dias 219.020,17
278.01 VIANDA DIARIA 23,00 33.465,00
278.02 VIANDA RECARGO 23,00 33.465,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 46,00 19.090,00
278.07 VIANDA CENA 24,00 34.920,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 18.503,10
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 5.096,39
287.25 SNR MT 26/04/22 88.464,05
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 44.232,03
101.00 JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 3,00 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 15.795,13
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 15.795,13
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 28.028,88
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 10.192,78

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 657.060,51 277.235,57 174.551,13
Son PESOS:SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO con NOVENTA NETO A COBRAR
Y CINCO CTVOS * *
759.744,95

Mertin Alberte Cridose

Fecha: 14/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-26381720-7 6046 CORVALAN, GABRIEL DARIO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 14 05 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150545001000113197658 Transferencia CBU
Descripcion Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00
3.01 AD.ZONA42 % 11,00 Dias 10.325,08
3.02 AD.ZONA63 % 19,00 Dias 26.751,35
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 61,50 Hrs 21.647,39
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 85,33 Hrs 40.047,08
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 20,00 % 9.386,40
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 23,98 Afos 11.254,29
317  AD.ZONAHS. EX.100% N. 63,08 Hrs 3.946,92
8.06 ASIG. REMU. DCTO. 2005 30,00 Dias 120,00
11.00  ANTIGUEDAD 16,00 Afios 7.424,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 61,50 Hrs 64.134,05
42,00 HS.EXTRAS 100% 85,33 Hrs 118.646,25
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 63,08 Hrs 11.694,40
75.01 FRANCO TRABAJADO 20,00 Hrs 27.808,80
76.01 FERIADO TRABAJADO 23,98 Hrs 33.342,75
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 30.247,55
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 SAC. 180,00 Dias 267.186,66
278.01 VIANDA DIARIA 19,00 27.645,00
278.02 VIANDA RECARGO 19,00 27.645,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 22,00 9.130,00
278.07 VIANDA CENA 11,00 16.005,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 19.157,25
287.25 SNR MT 26/04/22 94.379,56
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 47.189,78
101.00 JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 3,00 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 3,00 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 18.862,59
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 18.862,59
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 62.707,83
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 801.559,97 272.505,50 411.342,98
Son PESOS:SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL SETECIENTOS VEINTIDOS con CUARENTA Y NUEVE NETO A COBRAR

CTVOS **

662.722,49

Geberiel Dewrio Cowaliorn
Fecha: 19/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-26381720-7 6046 CORVALAN, GABRIEL DARIO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso |—amsedadfe_|  Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 14 05 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150545001000113197658 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 31.353,91
130.01  MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 32.221,96
166.01 CUOTA ALIMENTARIA 20,00 173.948,80

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 801.559,97 272.505,50 411.342,98
Son PESOS:SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL SETECIENTOS VEINTIDOS con CUARENTA Y NUEVE NETO A COBRAR
CTVOS **
662.722,49

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA
33-69024423-9
C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-37214463-8 6244 CRUZ, LUCAS ERNESTO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 00 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500142100014260394696 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00

3.01 AD.ZONA42% 10,00 Dias 9.386,44

3.02 AD.ZONA63 % 20,00 Dias 28.159,31

3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 71,58 Hrs 25.195,44

3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 12559 Hrs 58.941,90

3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 36,48 Afios 17.120,79

3.7  AD.ZONAHS. EX.100% N. 84,67 Hrs 5.297,80

410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 1.079,28

11.00  ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00

41.00 HS. EXTRAS 50% 71,58 Hrs 72.359,51

4200 HS. EXTRAS 100% 12559 Hrs 169.277,74

4500 HS. EXTRAS 100% NOC 84,67 Hrs 15.216,05

76.01 FERIADO TRABAJADO 36,48 Hrs 49.169,93

77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 34.350,79

80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00

81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00

9201 SAC. 180,00 Dias | 467.325,83
278.01 VIANDA DIARIA 20,00 29.100,00
278.02 VIANDA RECARGO 20,00 29.100,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 32,00 13.280,00
278.07 VIANDA CENA 18,00 26.190,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 23.128,35
287.25 SNR MT 26/04/22 152.407,55
101.00  JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 3,00 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 200 % 24.531,95
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 24.531,95
130.01  MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 40.421,87
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS -9.080,69

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.074.189,81 273.205,90 185.144,29
Son PESOS:UN MILLON CIENTO SESENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN con CUARENTA'Y NETO A COBRAR
DOS CTVOS * *
1.162.251,42

Lucy Fornesto
Fecha: 06/07/2022

Coug

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-36563097-7 6268 DIAZ, MARCELO FABIAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0340251308122193679004 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00

3.01 AD.ZONA42% 30,00 Dias 28.159,32

11.00  ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00
35.00 VACACIONES 30,00 Dias 819.568,05
36.00 DTO.VACACIONES 30,00 Dias | -121.309,00
37.16  AJ. LICENCIA NACIMIENTO 67.399,72
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 58.142,18

77.01  AJ. PRESENTISMO 4.043,98
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 SAC. 180,00 Dias 575.589,36
278.01 VIANDA DIARIA 18,00 26.190,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 17.805,90
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 160.212,77
101.00  JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 200 % 34.262,31
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 34.262,31
130.01  MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 53.673,34
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 355.816,45
151.01 DESC. ANTIC DE SUELDO 54.297,22

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.552.902,61 236.208,67 637.050,84
Son PESOS:UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL SESENTA con CUARENTA Y CUATRO CTVOS * * NETO A COBRAR
1.152.060,44

Peecelo 7abian Diay
Fecha: 26/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




d

CABA

33-69024423-9

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.lL.

Legajo

Apellidos y Nombres

20-25697774-6

6134

FERNANDEZ, OSCAR AMADO

Convenio

Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

11A - OPERADOR ESPECIALIZADO TUBULAR SERVICE

F.Ingreso | F. Egreso |msudacRee Remun. Bésica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 11 07 81.428,00 127901 |
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150501602000008464222 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00  SUELDO BASICO 30,00 Dias 81.428,00

3.01 AD.ZONA42 % 14,00 Dias 15.959,89

3.02 AD.ZONA63 % 16,00 Dias 27.359,81

311  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 69,00 Hrs 29.496,12

312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 11892 Hrs 67.782,02

317  AD.ZONAHS. EX.100% N. 90,00 Hrs 6.839,10

410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 4.217,55

806 ASIG. REMU. DCTO. 2005 30,00 Dias 120,00

808 AD.RESP. OPERACION 16,00 Dias 27.168,00

11.00  ANTIGUEDAD 14,00 Afos 6.496,00

4100 HS. EXTRAS 50% 69,00 Hrs 79.691,55

4200 HS. EXTRAS 100% 11892 Hrs 183.129,66

4500 HS. EXTRAS 100% NOC 90,00 Hrs 18.478,80

77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 35.923,05

80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00

81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00

9201 SAC. 180,00 Dias 508.933,66
278.01 VIANDA DIARIA 21,00 30.555,00
278.02  VIANDA RECARGO 21,00 30.555,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 42,00 17.430,00
278.07 VIANDA CENA 17,00 24.735,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 24.000,90
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 204.752,06
101.00 JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 3,00 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
111.00 ADICIONAL O SOCIAL 150 % 6.161,13
111.90  ADICIONAL O SOCIAL SAC 150 % 3.080,57
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 26.966,53
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 26.966,53
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 109.318,79

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.143.574,21 364.027,96 322.460,83
Son PESOS:UN MILLON CIENTO OCHENTA'Y CINCO MIL CIENTO CUARENTA'Y UN con TREINTA Y CUATRO NETO A COBRAR
CTVOS **
1.185.141,34

Oscar fmado Fernandey

Fecha: 06/07/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-25697774-6 6134 FERNANDEZ, OSCAR AMADO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 11A - OPERADOR ESPECIALIZADO TUBULAR SERVICE
F.Ingreso | F.Egreso |—amsedadfe_|  Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 11 07 81.428,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150501602000008464222 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
130.01  MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 45.228,07

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.143.574,21 364.027,96 322.460,83
Son PESOS:UN MILLON CIENTO OCHENTA'Y CINCO MIL CIENTO CUARENTA'Y UN con TREINTA Y CUATRO NETO A COBRAR
CTVOS **
1.185.141,34

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA
33-69024423-9
C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-32817265-9 6215 FIDALGO, FRANCO MIGUEL ALBERT
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

11A - OPERADOR ESPECIALIZADO TUBULAR SERVICE

F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 07 81.428,00 1279017 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500142100014260341678 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00  SUELDO BASICO 30,00 Dias 81.428,00
3.01 AD.ZONA42 % 16,00 Dias 18.239,87
3.02 AD.ZONA63 % 14,00 Dias 23.939,83
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 56,00 Hrs 23.938,88
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 147,58 Hrs 84.117,65
317  AD.ZONAHS. EX.100% N. 105,58 Hrs 8.023,02
8.08 AD.RESP. OPERACION 14,00 Dias 23.772,00
11.00  ANTIGUEDAD 9,00 Afos 4.176,00
35.00 VACACIONES 11,00 Dias 262.849,19
36.00 DTO. VACACIONES 11,00 Dias -49.923,50
41.00 HS. EXTRAS 50% 56,00 Hrs 63.538,16
42.00 HS. EXTRAS 100% 147,58 Hrs 223.261,98
45.00 HS. EXTRAS 100% NOC 105,58 Hrs 21.295,49
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 53.347,86
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 SAC. 180,00 Dias 446.277,72
278.01 VIANDA DIARIA 24,00 34.920,00
278.02 VIANDA RECARGO 14,00 20.370,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 28,00 11.620,00
278.07 VIANDA CENA 14,00 20.370,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 22.298,85
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 182.174,74
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 91.087,37
101.00  JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 200 % 32.241,91
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 200 % 32.241,91
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 52.610,22
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 236.343,50
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.338.833,15 414.840,96 458.176,75
Son PESOS:UN MILLON DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y SIETE con NETO A COBRAR
TREINTA Y SEIS
1.295.497,36

Foarnce /77%;2&/ Albert Fidalgo

Fecha: 15/07/2

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
27-30823805-4 6246 FIGUEROA, NESTOR FABIAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 00 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0340363908363000228002 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00
3.01 AD.ZONA42% 13,00 Dias 13.728,08
3.02 AD.ZONA63 % 17,00 Dias 26.928,16
3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 60,17 Hrs 23.827,32
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 130,17 Hrs 68.729,76
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 11,00 Afios 5.808,00
3.7  AD.ZONAHS. EX.100% N. 98,92 Hrs 6.963,97
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 4.897,89
8.08 AD.RESP. OPERACION 5,00 Dias 8.490,00
11.00  ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00
4100 HS. EXTRAS 50% 60,17 Hrs 65.029,33
4200 HS. EXTRAS 100% 130,17 Hrs 187.577,57
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 98,92 Hrs 19.005,50
76.01 FERIADO TRABAJADO 11,00 Hrs 15.851,22
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 34.591,73
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 S.AC. 180,00 Dias 355.775,51
278.01 VIANDA DIARIA 17,00 24.735,00
278.02 VIANDA RECARGO 17,00 24.735,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 34,00 14.110,00
278.07 VIANDA CENA 15,00 21.825,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 18.240,60
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 132.161,90
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 31.467,12
101.00  JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 200 % 22.610,50
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 22.610,50
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 97.868,65

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 966.896,04 299.274,62 285.813,98
Son PESOSNOVECIENTOS OCHENTA MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS con SESENTAY OCHO NETO A COBRAR
CTVOS **
980.356,68

NMeylor Fabian Figueroa
Fecha: 07/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
27-30823805-4 6246 FIGUEROA, NESTOR FABIAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso |—amsedadfe_|  Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 00 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0340363908363000228002 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NON 300 % 37.985,12
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 966.896,04 299.274,62 285.813,98
Son PESOS:NOVECIENTOS OCHENTA MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS con SESENTA Y OCHO NETO A COBRAR
CTVOS **
980.356,68
Firma del Empleado Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

d :

CABA
69024423-9
C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
23-30231899-9 6193 GARCIA, RICARDO OSVALDO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 07 02 67.046,00 1279010 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500142100014260216550 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00

3.01 AD.ZONA42 % 8,00 Dias 7.509,15

3.02 AD.ZONA63 % 22,00 Dias 30.975,25

3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 82,17 Hrs 28.923,02

312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 215,66 Hrs 101.213,55

3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 2398 Afios 11.254,29

3.17  AD.ZONAHS. EX.100% N. 160,58 Hrs 10.047,49

410  SITUACION DE DESARRAIGO 1000 % 734,23

11.00 ANTIGUEDAD 9,00 Afios 4.176,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 82,17 Hrs 83.382,83
42.00 HS. EXTRAS 100% 215,66 Hrs 291.792,29
45.00 HS. EXTRAS 100% NOC 160,58 Hrs 28.968,63

76.01 FERIADO TRABAJADO 2398 Hrs 32.445,42

77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 44.941,15
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 SAC. 180,00 Dias 396.980,15
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 32.010,00
278.02  VIANDA RECARGO 22,00 32.010,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 42,00 17.430,00
278.07 VIANDA CENA 20,00 29.100,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 10.867,50
287.25 SNR MT 26/04/22 122.837,79
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 61.418,90
101.00 JUBILACI6N 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 3,00 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 27.503,94
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 27.503,94
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 44.898,44
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS -19.101,82

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.190.940,45 305.674,19 185.543,71
Son PESOS:UN MILLON TRESCIENTOS ONCE MIL SETENTA con NOVENTA Y TRES CTVOS * * NETO A COBRAR
1.311.070,93

Rccrdo Oyvealdo

Grocta

Fecha: 06/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




d

CABA
33-69024423-9

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-36130763-2 6252 GONZALEZ GOMEZ, FACUNDO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 11 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0110785430078501026783 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00
3.01 AD.ZONA42% 14,00 Dias 13.141,01
3.02 AD.ZONA63 % 16,00 Dias 22.527,45
3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 55,08 Hrs 19.387,61
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 12425 Hrs 58.313,01
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 2250 % 10.559,70
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 11,23 Afios 5.270,46
3.7  AD.ZONAHS. EX.100% N. 91,58 Hrs 5.730,16
8.08 AD.RESP. OPERACION 2,00 Dias 3.396,00
11.00  ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00
4100 HS. EXTRAS 50% 55,08 Hrs 55.679,82
4200 HS. EXTRAS 100% 12425 Hrs 167.471,61
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 91,58 Hrs 16.457,84
75.01  FRANCO TRABAJADO 22,50 Hrs 30.326,85
76.01 FERIADO TRABAJADO 11,23 Hrs 15.136,47
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 32.682,42
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 S.AC. 180,00 Dias | 409.891,79
278.01 VIANDA DIARIA 16,00 23.280,00
278.02 VIANDA RECARGO 16,00 23.280,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 32,00 13.280,00
278.07 VIANDA CENA 12,00 17.460,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 19.899,60
287.25 SNR MT 26/04/22 122.820,81
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 29.243,05
101.00  JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 200 % 22.786,90
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 22.786,90
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 42.020,39

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap |T.

Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 987.281,20 270.273,65 230.060,05
Son PESOS:UN MILLON VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y CUATRO con OCHENTA CTVOS * * NETO A COBRAR
1.027.494,80

f
Fecha: 20/07/202;

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-36130763-2 6252 GONZALEZ GOMEZ, FACUNDO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso |—amsedadfe_|  Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 11 67.046,00 1279017 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0110785430078501026783 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 21.010,19
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NON 300 % 37.726,65
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 987.281,20 270.273,65 230.060,05

Son PESOS:UN MILLON VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y CUATRO con OCHENTA CTVOS * * NETO A COBRAR

1.027.494,80

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




CABA
33-69024423-9

)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-29154261-2 6155 LLAYTUQUEO, WALTER ANTONIO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 09 00 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150545001000124326579 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00

3.01 AD.ZONA42% 15,00 Dias 15.840,09

3.02 AD.ZONA 63 % 15,00 Dias 23.760,14

3.11 AD.ZONAHS. EXTRAS 50% 53,25 Hrs 21.087,00

3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100% 101,33 Hrs 53.502,24

3.17 AD. ZONA HS. EX.100% N. 74,08 Hrs 5.215,23

410  SITUACION DE DESARRAIGO 1000 % 2.358,20

8.06 ASIG. REMU. DCTO. 2005 30,00 Dias 120,00

8.08 AD. RESP. OPERACION 3,00 Dias 5.094,00

10.00 CAMBIO DE FUNCION 54.314,08

11.00 ANTIGUEDAD 11,00 Afos 5.104,00

41.00 HS. EXTRAS 50% 53,25 Hrs 99.464,13

42,00 HS. EXTRAS 100% 101,33 Hrs 284.024,19

45.00 HS. EXTRAS 100% NOC 74,08 Hrs 28.013,95

77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 43.432,64

80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00

81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00

92.01 S.AC. 180,00 Dias 547.024,76
278.01 VIANDA DIARIA 15,00 21.825,00
278.02 VIANDA RECARGO 15,00 21.825,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 28,00 11.620,00
278.07 VIANDA CENA 12,00 17.460,00
278.98 SNR MT 26/04/22 Via. 7.550,55
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 101.398,14
287.26  SNR MT 26/04/22 SAC 24.142,42
101.00 JUBILACI6N 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
11000 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 3,00 % 6.161,13
120.02 SINDICATO NEUQUEN 200 % 28.797,50
121,02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 28.797,50
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 139.873,40

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.314.334,65 237.821,11 673.535,23
Son PESOS:OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTE con CINCUENTA Y TRES CTVOS * NETO A COBRAR
*
878.620,53

Walter HFnlonie Llnyligues

Fecha: 26/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.lL. Legajo Apellidos y Nombres
20-29154261-2 6155 LLAYTUQUEO, WALTER ANTONIO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 09 00 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago

JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150545001000124326579 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 46.564,67

166.01 CUOTA ALIMENTARIA 30,00 324.762,95

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.314.334,65 237.821,11 673.535,23
NETO A COBRAR

Son PESOS:OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTE con CINCUENTA Y TRES CTVOS *
*

878.620,53

Firma del Empleado
GIANFRANCO PELLEGRINI

Nabors International Argentina S.R.L.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N®



)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-29940946-6 6299 MARTINEZ, GUILLERMO PABLO
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR

F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 04 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500142100014260426432 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00
301 AD.ZONA42% 8,00 Dias 8.448,05
3.02 AD.ZONA 63 % 22,00 Dias 34.848,20
3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 63,58 Hrs 25.177,68
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 131,17 Hrs 69.257,76
3.16  AD. ZONA FERIADO TRAB. 26,98 Afios 14.245,44
3.17  AD.ZONA HS. EX.100% N. 99,00 Hrs 6.969,60
410  SITUACION DE DESARRAIGO 1000 % 4.292,23
8.08 AD.RESP. OPERACION 7,00 Dias 11.886,00
11.00 ANTIGUEDAD 7,00 Afios 3.248,00
37.13  AJ. LICENCIA MATRIMONIO 176.682,25
41.00 HS. EXTRAS 50% 63,58 Hrs 68.468,67
42.00 HS. EXTRAS 100% 131,17 Hrs 188.341,76
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 99,00 Hrs 18.952,56
76.01 FERIADO TRABAJADO 26,98 Hrs 38.739,50
77.01  AJ. PRESENTISMO 10.600,94
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 37.131,33
80.0L BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 S.AC. 180,00 Dias 327.993,39
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 32.010,00
278.02 VIANDA RECARGO 22,00 32.010,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 44,00 18.260,00
278.07 VIANDA CENA 19,00 27.645,00
278.98 SNR MT 26/04/22 Via. 27.273,75
287.25 SNR MT 26/04/22 145.123,53
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 72.561,77
101.00  JUBILACISN 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 27.778,97
151.01 DESC. ANTIC DE SUELDO 142.335,22
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.171.263,36 386.884,05 517.247,32
Son PESOSUN MILLON CUARENTA MIL NOVECIENTOS con NUEVE CTVOS * * NETO A COBRAR
1.040.900,09

Guitlermo Pable NMartiney .
Fecha: 18/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




CABA
33-69024423-9

)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS

C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-29940946-6 6299 MARTINEZ, GUILLERMO PABLO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 04 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500142100014260426432 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 200 % 27.778,97
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 46.744,42
167.870,53

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.171.263,36 386.884,05 517.247,32
Son PESOS:UN MILLON CUARENTA MIL NOVECIENTOS con NUEVE CTVOS * * NETO A COBRAR
1.040.900,09

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N®




)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-29760984-0 6270 MARTINEZ, JAIME DAMIAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 11A - OPERADOR ESPECIALIZADO TUBULAR SERVICE
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 81.428,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0720126088000036338968 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 81.428,00
3.01 AD.ZONA42% 16,00 Dias 18.239,86
3.02 AD.ZONA 63 % 14,00 Dias 23.939,83
3.11 AD.ZONAHS. EXTRAS 50% 18,00 Hrs 7.694,64
3.16 AD.ZONA FERIADO TRAB. 21,00 Afios 11.969,58
4.10 SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 12.504,79
11.00 ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00
38.07 DESC. DIAS SUSPENSION 8,00 Dias -36.184,26
41.00 HS. EXTRAS 50% 18,00 Hrs 20.353,32
76.01  FERIADO TRABAJADO 21,00 Hrs 31.660,86
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9203 S.AC. 160,00 Dias 318.507,55
278.01 VIANDA DIARIA 14,00 20.370,00
278.02 VIANDA RECARGO 5,00 7.275,00
278.07 VIANDA CENA 14,00 20.370,00
278.98 SNR MT 26/04/22 Via. 19.245,45
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 118.186,64
101.00 JUBILACISON 11,00 % 24.845,66
101.90 JUBILACI6N SAC 11,00 % 20.080,72
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 6.776,09
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 3,00 % 5.476,56
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 10.321,69
11090 OBRA SOCIAL SAC 300 % 5.476,56
120.02 SINDICATO NEUQUEN 200 % 13.251,28
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 200 % 13.251,28
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 22.854,73
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 92.786,50

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 544.377,17 217.447,09 215.121,07
Son PESOS:QUINIENTOS CUARENTA'Y SEIS MIL SETECIENTOS TRES con DIECINUEVE CTVOS * * NETO A COBRAR
546.703,19

Satme Damvian Marliney

Fecha: 06/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33- -

69024423-9
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
23-34307759-9 6247 MEIJIDE, RAMIRO EZEQUIEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 00 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500142100014260394900 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00
3.01 AD.ZONA42% 19,00 Dias 17.834,23
3.02 AD.ZONA 63 % 11,00 Dias 15.487,62
3.11 AD.ZONAHS. EXTRAS 50% 44,00 Hrs 15.487,56
3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100% 101,33 Hrs 47.556,20
3.17 AD. ZONA HS. EX.100% N 71,25 Hrs 4.458,11
410  SITUACION DE DESARRAIGO 1000 % 818,13
11.00 ANTIGUEDAD 8,00 Afos 3.712,00
35.00 VACACIONES 6,00 Dias 140.776,48
36.00 DTO. VACACIONES 6,00 Dias -24.261,80
41.00 HS. EXTRAS 50% 44,00 Hrs 44.479,16
42.00 HS. EXTRAS 100% 101,33 Hrs 136.578,65
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 71,25 Hrs 12.804,34
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 33.455,37
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
92.01 S.AC. 180,00 Dias 411.924,47
278.01 VIANDA DIARIA 17,00 24.735,00
278.02  VIANDA RECARGO 11,00 16.005,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 22,00 9.130,00
278.07 VIANDA CENA 11,00 16.005,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 18.851,70
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 7.290,96
287.25 SNR MT 26/04/22 125.900,67
287.26  SNR MT 26/04/22 SAC 29.976,35
101.00 JUBILACISON 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACI6N SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 3,00 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 12.322,26
11090 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02 SINDICATO NEUQUEN 200 % 22.691,69
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 200 % 22.691,69
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 36.798,07
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 14.581,92

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 978.707,52 247.894,68 201.502,58
Son PESOS:UN MILLON VEINTICINCO MIL NOVENTA Y NUEVE con SESENTA'Y DOS CTVOS * * NETO A COBRAR
1.025.099,62

/WWWM

Fecha: 06/07/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




CABA
33-69024423-9

)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-31733585-8 6296 MORENO, LUCIANO RAUL
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR

F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 05 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500051000004762335178 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00

301 AD.ZONA42% 8,00 Dias 8.448,05

3.02 AD.ZONA 63 % 22,00 Dias 34.848,20

3.11 AD.ZONAHS. EXTRAS 50% 80,00 Hrs 31.680,00

3.12  AD.ZONAHS. EXTRAS 100% 222,17 Hrs 117.305,76

3.16 AD. ZONA FERIADO TRAB. 41,97 Afios 22.160,16

3.17  AD.ZONA HS. EX.100% N. 162,17 Hrs 11.416,76

410  SITUACION DE DESARRAIGO 1000 % 1.338,56

8.08 AD.RESP. OPERACION 9,00 Dias 15.282,00

10.00 CAMBIO DE FUNCION 81.471,12

11.00 ANTIGUEDAD 7,00 Afios 3.248,00

41.00 HS. EXTRAS 50% 80,00 Hrs 142.947,20

42,00 HS. EXTRAS 100% 222,17 Hrs 540.660,87

4500 HS. EXTRAS 100% NOC 162,17 Hrs 53.027,43

76.01 FERIADO TRABAJADO 41,97 Hrs 139.720,65

77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 79.772,09

80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00

81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00

9201 S.AC. 180,00 Dias 704.653,43
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 32.010,00
278.02 VIANDA RECARGO 22,00 32.010,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 44,00 18.260,00
278.07 VIANDA CENA 23,00 33.465,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 27.273,75
287.25 SNR MT 26/04/22 186.312,42
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 93.156,21
101.00  JUBILACI6N 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
11000 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
11090 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 200 % 47.868,58
121,02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 47.868,58
122,05 TURISMO SOCIAL MUTUAL 16.167,89

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T.

Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 2.113.960,28 454.487,38 787.290,92
Son PESOS:UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL CIENTO CINCUENTA'Y SEIS con SETENTA'Y NETO A COBRAR
CUATRO CTVOS * *
1.781.156,74

Luctane Rewul Meorene

Fecha: 18/07/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.lL. Legajo Apellidos y Nombres
20-31733585-8 6296 MORENO, LUCIANO RAUL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 05 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500051000004762335178 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 77.053,43
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 493.593,23
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 2.113.960,28 454.487,38 787.290,92
Son PESOSUN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS con SETENTA' Y NETO A COBRAR
CUATRO CTVOS * *
1.781.156,74
Firma del Empleado Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-31704742-9 6271 MUX, LUCAS HORACIO
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |

F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0110376030037692760133 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00
301 AD.ZONA42% 10,00 Dias 9.386,44
3.02 AD.ZONA 63 % 20,00 Dias 28.159,32
3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 60,00 Hrs 21.119,40
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 106,58 Hrs 50.020,13
3.16  AD. ZONA FERIADO TRAB. 65,95 Afios 30.951,65
3.17  AD.ZONA HS. EX.100% N. 72,08 Hrs 4510,05
8.08 AD. RESP. OPERACION 9,00 Dias 15.282,00
11.00 ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00
35.00 VACACIONES 2,00 Dias 47.986,40
36.00 DTO.VACACIONES 2,00 Dias -8.087,26
41.00 HS. EXTRAS 50% 60,00 Hrs 60.653,40
42.00 HS. EXTRAS 100% 106,58 Hrs 143.654,92
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 72,08 Hrs 12.953,50
76.01 FERIADO TRABAJADO 6595 Hrs 88.891,37
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 38.092,65
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 S.AC. 180,00 Dias 450.663,66
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 32.010,00
278.02  VIANDA RECARGO 18,00 26.190,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 36,00 14.940,00
278.07 VIANDA CENA 12,00 17.460,00
278.98 SNR MT 26/04/22 Via. 26.051,55
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 185.396,05
101.00 JUBILACISN 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACISN SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 26.018,85
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 26.018,85
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 112.395,25
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.115.546,63 334.047,60 312.659,99
Son PESOSUN MILLON CIENTO TREINTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO con NETO A COBRAR
VEINTICUATRO CTVOS * *
1.136.934,24

Luces Hoewecio Niar
Fecha: 06/07/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-31704742-9 6271 MUX, LUCAS HORACIO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0110376030037692760133 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 43.487,83
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.115.546,63 334.047,60 312.659,99
NETO A COBRAR

Son PESOS:UN MILLON CIENTO TREINTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO con
VEINTICUATRO CTVOS * *
1.136.934,24

Nabors International Argentina S.R.L.

Firma del Empleado
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N®



)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
24-30500073-2 6283 ORTIZ, JULIO DELFIN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 07 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150545002000102120413 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00

3.01 AD.ZONA42% 8,00 Dias 8.448,05

3.02 AD.ZONA 63 % 22,00 Dias 34.848,19

3.11 AD.ZONAHS. EXTRAS 50% 75,75 Hrs 29.997,00

3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100% 138,92 Hrs 73.349,76

3.16 AD.ZONA FERIADO TRAB. 34,98 Afios 18.469,44

3.17  AD.ZONA HS. EX.100% N. 102,00 Hrs 7.180,80

4.10 SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 5.393,78

8.08 AD. RESP. OPERACION 12,00 Dias 20.376,00

11.00 ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00

41.00 HS. EXTRAS 50% 75,75 Hrs 81.867,57

42.00 HS. EXTRAS 100% 138,92 Hrs 200.186,50

4500 HS. EXTRAS 100% NOC 102,00 Hrs 19.597,26

76.01 FERIADO TRABAJADO 34,98 Hrs 50.406,88

77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 40.788,79

80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00

81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00

9201 S.AC. 180,00 Dias 360.301,01
274,00 HIJO CICAPACIDADES ESPEC 2,00 Caso 44.356,00
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 32.010,00
278.02 VIANDA RECARGO 22,00 32.010,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 44,00 18.260,00
278.07 VIANDA CENA 19,00 27.645,00
278.98 SNR MT 26/04/22 Via. 34.849,50
287.25 SNR MT 26/04/22 153.838,83
287.26  SNR MT 26/04/22 SAC 76.919,42
101.00 JUBILACI6N 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
11000 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 3,00 % 6.161,13
120.02 SINDICATO NEUQUEN 200 % 26.233,23
121,02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 26.233,23
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 107.907,70

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC

1.080.903,03

451.888,75

311.097,12

Son PESOS:UN MILLON DOSCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO con SESENTA Y

SEIS CTVOS * *

NETO A COBRAR

1.221.694,66

Jutio De

" Onds
Fecha: 08/07/2022 W
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.lL. Legajo Apellidos y Nombres
24-30500073-2 6283 ORTIZ, JULIO DELFIN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 07 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150545002000102120413 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 3,00 % 45.983,75
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.080.903,03 451.888,75 311.097,12
Son PESOS:UN MILLON DOSCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO con SESENTA Y NETO A COBRAR
SEIS CTVOS * *
1.221.694,66
Firma del Empleado Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-25801296-9 6106 RODRIGUEZ, CARLOS DANIEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 12 06 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150545001000115626873 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00
301 AD.ZONA42% 6,00 Dias 6.336,04
3.02 AD.ZONA 63 % 24,00 Dias 38.016,22
3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 81,25 Hrs 32.175,00
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 181,33 Hrs 95.742,24
3.14 AD. ZONA FRANCO TRAB. 2398 % 12.661,44
3.16 AD.ZONA FERIADO TRAB. 23,98 Afios 12.661,44
3.17 AD.ZONA HS. EX.100% N. 135,08 Hrs 9.509,63
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 5.523,22
8.06 ASIG. REMU. DCTO. 2005 30,00 Dias 120,00
8.08 AD. RESP. OPERACION 14,00 Dias 23.772,00
11.00  ANTIGUEDAD 15,00 Afios 6.960,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 81,25 Hrs 90.092,44
42.00 HS. EXTRAS 100% 181,33 Hrs 268.085,53
45.00 HS. EXTRAS 100% NOC 135,08 Hrs 26.626,97
75.01 FRANCO TRABAJADO 2398 Hrs 35.452,99
76.01 FERIADO TRABAJADO 2398 Hrs 35.452,99
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 49.510,09
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 S.AC. 180,00 Dias 437.339,12
278.01 VIANDA DIARIA 24,00 34.920,00
278.02 VIANDA RECARGO 24,00 34.920,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 48,00 19.920,00
278.07 VIANDA CENA 21,00 30.565,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 19.811,40
287.25 SNR MT 26/04/22 106.679,28
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 53.339,64
101.00  JUBILACI6N 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACISN SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 29.440,73
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.312.017,36 332.145,32 317.471,01
Son PESOSUN MILLON TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y UN con SESENTA Y NETO A COBRAR

SIETE CTVOS * *
1.326.691,67

Cartoy Daniel Rodviguey .

Fecha: 08/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




CABA
33-69024423-9

)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS

C.U.lL. Legajo Apellidos y Nombres
20-25801296-9 6106 RODRIGUEZ, CARLOS DANIEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 12 06 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150545001000115626873 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 200 % 29.440,73
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 49.324,88
104.525,46

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.312.017,36 332.145,32 317.471,01
Son PESOS:UN MILLON TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y UN con SESENTA'Y NETO A COBRAR
SIETE CTVOS * *
1.326.691,67

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-29347193-3 6251 RUIZ, MANUEL JOAQUIN
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

SUPERVISOR TUBULARES

F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 00 279.108,00 402400 | -
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0170089340000041109737 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 279.108,00
11.00 ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00
4110 HS. EXTRAS JER 60,00 Hrs 171.250,20
62.02 GUARDIA HABIL 22,00 33.110,00
75.01 FRANCO TRABAJADO 60,00 Hrs 205.501,20
76.01 FERIADO TRABAJADO 12,00 Hrs 41.100,24
77.01  PREMIO PRESENTISMO 100,00 % 9.131,00
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
89.12 BONO PRODUCTIVIDAD TRS 55.384,61
9201 S.AC. 180,00 Dias 441.924,13
278.01 VIANDA DIARIA 21,00 30.555,00
278.02 VIANDA RECARGO 21,00 30.565,00
278.07 VIANDA CENA 21,00 30.555,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 15.583,05
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 152.702,75
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 76.351,38
101.00  JUBILACISN 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.05 SINDICATO PIPPGP(NQN-RN) 2,00 % 30.396,53
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN 1,00 % 45.594,80
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 122.535,66
151.25 Ant. SAC. 25.961,53
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.290.772,38 368.302,18 329.227,73

Son PESOS:UN MILLON TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS con OCHENTA NETO A COBRAR

Y TRES CTVOS * *

1.329.846,83

MMJW Rucy

Fecha: 26/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-31805195-0 6287 VERA, MATIAS ALEJANDRO
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR

F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 06 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0170089340000042046741 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00
301 AD.ZONA42% 10,00 Dias 10.560,06
3.02 AD.ZONA 63 % 20,00 Dias 31.680,18
3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 76,00 Hrs 30.096,00
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 188,42 Hrs 99.485,76
3.16  AD. ZONA FERIADO TRAB. 23,98 Afios 12.661,44
3.17  AD.ZONA HS. EX.100% N. 133,25 Hrs 9.380,80
8.08 AD. RESP. OPERACION 4,00 Dias 6.792,00
10.00 CAMBIO DE FUNCION 40.735,56
11.00 ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 76,00 Hrs 110.527,96
42.00 HS. EXTRAS 100% 188,42 Hrs 360.794,71
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 133,25 Hrs 33.949,39
76.01 FERIADO TRABAJADO 2398 Hrs 79.942,13
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 57.377,88
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 S.AC. 180,00 Dias 506.837,94
278.01 VIANDA DIARIA 20,00 29.100,00
278.02 VIANDA RECARGO 20,00 29.100,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 36,00 14.940,00
278.07 VIANDA CENA 20,00 29.100,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 22.517,25
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 232.439,56
287.26  SNR MT 26/04/22 SAC 116.219,78
101.00 JUBILACISN 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACISN SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 37.383,46
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 37.383,46
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 247.558,96
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.520.513,81 505.416,59 487.843,00
Son PESOSUN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL OCHENTA Y SIETE con CUARENTA CTVOS * * NETO A COBRAR
1.538.087,40

e

Fecha: 11/07/2022

FIRMADO CONFORME

alies AHep Vera

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.lL. Legajo Apellidos y Nombres
20-31805195-0 6287 VERA, MATIAS ALEJANDRO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 06 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0170089340000042046741 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 60.777,91
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.520.513,81 505.416,59 487.843,00
Son PESOS:UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL OCHENTA Y SIETE con CUARENTA CTVOS * * NETO A COBRAR
1.538.087,40
Firma del Empleado Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-35599166-1 6307 ALARCON, MARIANO IVAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 02 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0110785430078500803697 Transferencia CBU
Descripcion Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00
3.01 AD.ZONA42 % 6,00 Dias 5.631,86
3.02 AD.ZONA63 % 24,00 Dias 33.791,18
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 80,33 Hrs 28.275,36
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 159,33 Hrs 74.776,76
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 1500 % 7.039,80
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 23,98 Afos 11.254,29
317  AD.ZONAHS. EX.100% N. 120,08 Hrs 7.513,41
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 3.809,80
11.00  ANTIGUEDAD 7,00 Afos 3.248,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 80,33 Hrs 80.895,53
42,00 HS.EXTRAS 100% 159,33 Hrs 213.935,58
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 120,08 Hrs 21.496,72
75.01 FRANCO TRABAJADO 15,00 Hrs 20.140,80
76.01 FERIADO TRABAJADO 23,98 Hrs 32.198,43
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 39.696,27
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 SAC. 180,00 Dias 350.650,40
278.01 VIANDA DIARIA 24,00 34.920,00
278.02 VIANDA RECARGO 24,00 34.920,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 47,00 19.505,00
278.07 VIANDA CENA 21,00 30.555,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 23.302,65
287.25 SNR MT 26/04/22 161.703,19
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 80.851,60
101.00 JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 3,00 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 3,00 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 25.890,12
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 25.890,12
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 75.130,59
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.051.951,19 417.757,44 275.741,30
Son PESOS:UN MILLON CIENTO NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE con TREINTAY NETO A COBRAR

TRES CTVOS * *

1.193.967,33

Wweriane Tvan Alzicorn
Fecha: 06/07/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-35599166-1 6307 ALARCON, MARIANO IVAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso |—amsedadfe_|  Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 02 67.046,00 1279017 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0110785430078500803697 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NON 300 % 44.091,26
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.051.951,19 417.757,44 275.741,30

Son PESOS:UN MILLON CIENTO NOVENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE con TREINTAY NETO A COBRAR

TRES CTVOS * *

1.193.967,33

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
23-33354534-9 6300 BARRERA, ESTEBAN FACUNDO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 02 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500051000004763896478 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00
3.01 AD.ZONA42% 7,00 Dias 6.570,51
3.02 AD.ZONA63 % 23,00 Dias 32.383,21
3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 81,25 Hrs 28.599,19
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 206,25 Hrs 96.797,25
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 23,98 Afios 11.254,29
3.7  AD.ZONAHS. EX.100% N. 15325 Hrs 9.588,86
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 2.893,99
11.00  ANTIGUEDAD 7,00 Afios 3.248,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 81,25 Hrs 81.822,00
4200 HS. EXTRAS 100% 206,25 Hrs 276.936,00
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 153,25 Hrs 27.434,81
76.01 FERIADO TRABAJADO 23,98 Hrs 32.198,43
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 43.639,41
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 SAC. 180,00 Dias 385.481,48
278.01 VIANDA DIARIA 23,00 33.465,00
278.02 VIANDA RECARGO 23,00 33.465,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 46,00 19.090,00
278.07 VIANDA CENA 24,00 34.920,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 21.819,00
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 121.301,22
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 60.650,61
101.00 JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 3,00 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 200 % 26.767,93
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 26.767,93
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 45.394,66
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 155.522,52

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.156.444,43 356.710,83 359.192,25
Son PESOS:UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA Y TRES con UN CTVOS NETO A COBRAR
1.153.963,01

Facunde Daver

Fatebean
Fecha: 12/07/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-33494334-9 6266 BEROISA, JORGE MANUEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0170292940000031131603 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00
301 AD.ZONA42% 6,00 Dias 6.336,04
3.02 AD.ZONA 63 % 24,00 Dias 38.016,23
3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 73,42 Hrs 29.074,32
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 183,00 Hrs 96.624,00
3.14 AD. ZONA FRANCO TRAB. 2,00 % 1.056,00
3.16 AD.ZONA FERIADO TRAB. 23,00 Afios 12.144,00
3.17 AD.ZONA HS. EX.100% N. 136,00 Hrs 9.574,40
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 3.288,67
10.00 CAMBIO DE FUNCION 101.838,90
11.00 ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 73,42 Hrs 164.520,00
42.00 HS. EXTRAS 100% 183,00 Hrs 564.642,78
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 136,00 Hrs 55.908,16
75.01 FRANCO TRABAJADO 2,00 Hrs 2.882,04
76.01 FERIADO TRABAJADO 23,00 Hrs 33.143,46
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 74.924,46
80.0L BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 S.AC. 180,00 Dias 661.832,73
278.01 VIANDA DIARIA 23,00 33.465,00
278.02 VIANDA RECARGO 23,00 33.465,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 46,00 19.090,00
278.07 VIANDA CENA 23,00 33.465,00
278.98 SNR MT 26/04/22 Via. 21.076,65
287.25 SNR MT 26/04/22 181.020,55
287.26  SNR MT 26/04/22 SAC 90.510,28
101.00  JUBILACISN 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 45.140,58
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 45.140,58
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.985.498,19 444.092,48 928.718,76
Son PESOSUN MILLON QUINIENTOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN con NOVENTA Y UN CTVOS * * NETO A COBRAR
1.500.871,91
woge NManuel Berodia -
Fecha: 18/07/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




CABA
33-69024423-9

)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.lL. Legajo Apellidos y Nombres
20-33494334-9 6266 BEROISA, JORGE MANUEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0170292940000031131603 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 72.887,72
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 302.511,18
166.01 CUOTA ALIMENTARIA 20,00 358.299,49

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.985.498,19 444.092,48 928.718,76
Son PESOS:UN MILLON QUINIENTOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN con NOVENTA Y UN CTVOS * * NETO A COBRAR
1.500.871,91

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.

‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N®




” ' CABA
33-69024423-9

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.LL. Legajo

Apellidos y Nombres

20-33494334-9 6266 BEROISA, JORGE MANUEL

Convenio

Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR

F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 75.429,00 1279017 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0170292940000031131603 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00  SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00
3.01 AD.ZONA42 % 6,00 Dias 6.336,04
3.02 AD.ZONA63 % 24,00 Dias 38.016,23
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 73,42 Hrs 29.074,32
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 183,00 Hrs 96.624,00
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 200 % 1.056,00
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 23,00 Afios 12.144,00
317  AD.ZONAHS. EX.100% N. 136,00 Hrs 9.574,40
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 3.288,67
10.00 CAMBIO DE FUNCION 101.838,90
11.00  ANTIGUEDAD 8,00 Afos 3.712,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 73,42 Hrs 164.520,00
42.00 HS. EXTRAS 100% 183,00 Hrs 564.642,78
45.00 HS. EXTRAS 100% NOC 136,00 Hrs 55.908,16
75.01  FRANCO TRABAJADO 2,00 Hrs 2.882,04
76.01  FERIADO TRABAJADO 23,00 Hrs 33.143,46
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 74.924,46
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 SAC. 180,00 Dias 661.832,73
278.01 VIANDA DIARIA 23,00 33.465,00
278.02 VIANDA RECARGO 23,00 33.465,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 46,00 19.090,00
278.07 VIANDA CENA 23,00 33.465,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 21.076,65
287.25 SNR MT 26/04/22 181.020,55
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 90.510,28
101.00 JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 200 % 45.140,58
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 200 % 45.140,58
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.985.498,19 444.092,48 928.718,76
Son PESOS:UN MILLON QUINIENTOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN con NOVENTA Y UN CTVOS ** NETO A COBRAR
1.500.871,91

Jouge Manuel Berodsa
Fecha: 18/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-33494334-9 6266 BEROISA, JORGE MANUEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso |—amsedadfe_|  Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 75.429,00 1279017 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0170292940000031131603 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NON 300 % 72.887,72
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 302.511,18
166.01 CUOTA ALIMENTARIA 20,00 358.299,49
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.985.498,19 444.092,48 928.718,76
Son PESOS:UN MILLON QUINIENTOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN con NOVENTA Y UN CTVOS * * NETO A COBRAR
1.500.871,91

Firma del Empleado Nabors International Argentina S.R.L.

GIANFRANCO PELLEGRINI
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




d

CABA
33-69024423-9

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.LL. Legajo

Apellidos y Nombres

20-27841668-3

6063

CARDOSO, MARTIN ALBERTO

Convenio

Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |

F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
3/05/2021 00 00 67.046,00 127901 |
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500051000004764468632 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00  SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00

3.02 AD.ZONA63 % 30,00 Dias 42.238,98

311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 132,33 Hrs 46.578,84

313 AD.ZONA HS.NOCTURNAS 51,00 Hrs 1.772,76

316  AD.ZONA FERIADO TRAB. 10,02 Afios 4.702,59

410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 4.990,92

420 DESARRAIGO EN CAMPAMENTO 20,00 % 38.259,08

11.00  ANTIGUEDAD 1,00 Afios 464,00

4100 HS. EXTRAS 50% 132,33 Hrs 130.190,23

4300 HORARIO NOCTURNO 51,00 Hrs 4.955,16

50.01 HS. DE VIAJE 18,00 Hrs 8.352,00

76.01 FERIADO TRABAJADO 10,02 Hrs 13.144,04

77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 24.794,74

80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00

81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00

9201 SAC. 180,00 Dias 219.020,17
278.01 VIANDA DIARIA 23,00 33.465,00
278.02 VIANDA RECARGO 23,00 33.465,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 46,00 19.090,00
278.07 VIANDA CENA 24,00 34.920,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 18.503,10
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 5.096,39
287.25 SNR MT 26/04/22 88.464,05
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 44.232,03
101.00 JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 3,00 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 15.795,13
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 15.795,13
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 28.028,88
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 10.192,78

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 657.060,51 277.235,57 174.551,13
Son PESOS:SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO con NOVENTA NETO A COBRAR
Y CINCO CTVOS * *
759.744,95

Mertin Alberte Cridose

Fecha: 14/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-26381720-7 6046 CORVALAN, GABRIEL DARIO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 14 05 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150545001000113197658 Transferencia CBU
Descripcion Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00
3.01 AD.ZONA42 % 11,00 Dias 10.325,08
3.02 AD.ZONA63 % 19,00 Dias 26.751,35
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 61,50 Hrs 21.647,39
312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 85,33 Hrs 40.047,08
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 20,00 % 9.386,40
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 23,98 Afos 11.254,29
317  AD.ZONAHS. EX.100% N. 63,08 Hrs 3.946,92
8.06 ASIG. REMU. DCTO. 2005 30,00 Dias 120,00
11.00  ANTIGUEDAD 16,00 Afios 7.424,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 61,50 Hrs 64.134,05
42,00 HS.EXTRAS 100% 85,33 Hrs 118.646,25
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 63,08 Hrs 11.694,40
75.01 FRANCO TRABAJADO 20,00 Hrs 27.808,80
76.01 FERIADO TRABAJADO 23,98 Hrs 33.342,75
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 30.247,55
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 SAC. 180,00 Dias 267.186,66
278.01 VIANDA DIARIA 19,00 27.645,00
278.02 VIANDA RECARGO 19,00 27.645,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 22,00 9.130,00
278.07 VIANDA CENA 11,00 16.005,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 19.157,25
287.25 SNR MT 26/04/22 94.379,56
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 47.189,78
101.00 JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 3,00 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 3,00 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 18.862,59
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 18.862,59
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 62.707,83
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 801.559,97 272.505,50 411.342,98
Son PESOS:SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL SETECIENTOS VEINTIDOS con CUARENTA Y NUEVE NETO A COBRAR

CTVOS **

662.722,49

Geberiel Dewrio Cowaliorn
Fecha: 19/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-26381720-7 6046 CORVALAN, GABRIEL DARIO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso |—amsedadfe_|  Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 14 05 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150545001000113197658 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 31.353,91
130.01  MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 32.221,96
166.01 CUOTA ALIMENTARIA 20,00 173.948,80

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 801.559,97 272.505,50 411.342,98
Son PESOS:SEISCIENTOS SESENTA Y DOS MIL SETECIENTOS VEINTIDOS con CUARENTA Y NUEVE NETO A COBRAR
CTVOS **
662.722,49

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA
33-69024423-9
C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-37214463-8 6244 CRUZ, LUCAS ERNESTO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 00 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500142100014260394696 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00

3.01 AD.ZONA42% 10,00 Dias 9.386,44

3.02 AD.ZONA63 % 20,00 Dias 28.159,31

3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 71,58 Hrs 25.195,44

3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 12559 Hrs 58.941,90

3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 36,48 Afios 17.120,79

3.7  AD.ZONAHS. EX.100% N. 84,67 Hrs 5.297,80

410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 1.079,28

11.00  ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00

41.00 HS. EXTRAS 50% 71,58 Hrs 72.359,51

4200 HS. EXTRAS 100% 12559 Hrs 169.277,74

4500 HS. EXTRAS 100% NOC 84,67 Hrs 15.216,05

76.01 FERIADO TRABAJADO 36,48 Hrs 49.169,93

77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 34.350,79

80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00

81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00

9201 SAC. 180,00 Dias | 467.325,83
278.01 VIANDA DIARIA 20,00 29.100,00
278.02 VIANDA RECARGO 20,00 29.100,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 32,00 13.280,00
278.07 VIANDA CENA 18,00 26.190,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 23.128,35
287.25 SNR MT 26/04/22 152.407,55
101.00  JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 3,00 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 200 % 24.531,95
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 24.531,95
130.01  MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 40.421,87
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS -9.080,69

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.074.189,81 273.205,90 185.144,29
Son PESOS:UN MILLON CIENTO SESENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN con CUARENTA'Y NETO A COBRAR
DOS CTVOS * *
1.162.251,42

Lucy Fornesto
Fecha: 06/07/2022

Coug

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°
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Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-36563097-7 6268 DIAZ, MARCELO FABIAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0340251308122193679004 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00

3.01 AD.ZONA42% 30,00 Dias 28.159,32

11.00  ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00
35.00 VACACIONES 30,00 Dias 819.568,05
36.00 DTO.VACACIONES 30,00 Dias | -121.309,00
37.16  AJ. LICENCIA NACIMIENTO 67.399,72
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 58.142,18

77.01  AJ. PRESENTISMO 4.043,98
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 SAC. 180,00 Dias 575.589,36
278.01 VIANDA DIARIA 18,00 26.190,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 17.805,90
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 160.212,77
101.00  JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 200 % 34.262,31
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 34.262,31
130.01  MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 53.673,34
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 355.816,45
151.01 DESC. ANTIC DE SUELDO 54.297,22

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.552.902,61 236.208,67 637.050,84
Son PESOS:UN MILLON CIENTO CINCUENTA Y DOS MIL SESENTA con CUARENTA Y CUATRO CTVOS * * NETO A COBRAR
1.152.060,44

Peecelo 7abian Diay
Fecha: 26/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°
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CABA

33-69024423-9

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.lL.

Legajo

Apellidos y Nombres

20-25697774-6

6134

FERNANDEZ, OSCAR AMADO

Convenio

Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

11A - OPERADOR ESPECIALIZADO TUBULAR SERVICE

F.Ingreso | F. Egreso |msudacRee Remun. Bésica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 11 07 81.428,00 127901 |
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150501602000008464222 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00  SUELDO BASICO 30,00 Dias 81.428,00

3.01 AD.ZONA42 % 14,00 Dias 15.959,89

3.02 AD.ZONA63 % 16,00 Dias 27.359,81

311  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 69,00 Hrs 29.496,12

312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 11892 Hrs 67.782,02

317  AD.ZONAHS. EX.100% N. 90,00 Hrs 6.839,10

410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 4.217,55

806 ASIG. REMU. DCTO. 2005 30,00 Dias 120,00

808 AD.RESP. OPERACION 16,00 Dias 27.168,00

11.00  ANTIGUEDAD 14,00 Afos 6.496,00

4100 HS. EXTRAS 50% 69,00 Hrs 79.691,55

4200 HS. EXTRAS 100% 11892 Hrs 183.129,66

4500 HS. EXTRAS 100% NOC 90,00 Hrs 18.478,80

77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 35.923,05

80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00

81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00

9201 SAC. 180,00 Dias 508.933,66
278.01 VIANDA DIARIA 21,00 30.555,00
278.02  VIANDA RECARGO 21,00 30.555,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 42,00 17.430,00
278.07 VIANDA CENA 17,00 24.735,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 24.000,90
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 204.752,06
101.00 JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 3,00 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
111.00 ADICIONAL O SOCIAL 150 % 6.161,13
111.90  ADICIONAL O SOCIAL SAC 150 % 3.080,57
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 26.966,53
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 26.966,53
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 109.318,79

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.143.574,21 364.027,96 322.460,83
Son PESOS:UN MILLON CIENTO OCHENTA'Y CINCO MIL CIENTO CUARENTA'Y UN con TREINTA Y CUATRO NETO A COBRAR
CTVOS **
1.185.141,34

Oscar fmado Fernandey

Fecha: 06/07/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-25697774-6 6134 FERNANDEZ, OSCAR AMADO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 11A - OPERADOR ESPECIALIZADO TUBULAR SERVICE
F.Ingreso | F.Egreso |—amsedadfe_|  Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 11 07 81.428,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150501602000008464222 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
130.01  MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 45.228,07

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.143.574,21 364.027,96 322.460,83
Son PESOS:UN MILLON CIENTO OCHENTA'Y CINCO MIL CIENTO CUARENTA'Y UN con TREINTA Y CUATRO NETO A COBRAR
CTVOS **
1.185.141,34

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

CABA
33-69024423-9
C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-32817265-9 6215 FIDALGO, FRANCO MIGUEL ALBERT
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

11A - OPERADOR ESPECIALIZADO TUBULAR SERVICE

F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 07 81.428,00 1279017 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500142100014260341678 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00  SUELDO BASICO 30,00 Dias 81.428,00
3.01 AD.ZONA42 % 16,00 Dias 18.239,87
3.02 AD.ZONA63 % 14,00 Dias 23.939,83
311 AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 56,00 Hrs 23.938,88
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 147,58 Hrs 84.117,65
317  AD.ZONAHS. EX.100% N. 105,58 Hrs 8.023,02
8.08 AD.RESP. OPERACION 14,00 Dias 23.772,00
11.00  ANTIGUEDAD 9,00 Afos 4.176,00
35.00 VACACIONES 11,00 Dias 262.849,19
36.00 DTO. VACACIONES 11,00 Dias -49.923,50
41.00 HS. EXTRAS 50% 56,00 Hrs 63.538,16
42.00 HS. EXTRAS 100% 147,58 Hrs 223.261,98
45.00 HS. EXTRAS 100% NOC 105,58 Hrs 21.295,49
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 53.347,86
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 SAC. 180,00 Dias 446.277,72
278.01 VIANDA DIARIA 24,00 34.920,00
278.02 VIANDA RECARGO 14,00 20.370,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 28,00 11.620,00
278.07 VIANDA CENA 14,00 20.370,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 22.298,85
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 182.174,74
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 91.087,37
101.00  JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 200 % 32.241,91
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 200 % 32.241,91
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 52.610,22
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 236.343,50
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.338.833,15 414.840,96 458.176,75
Son PESOS:UN MILLON DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y SIETE con NETO A COBRAR
TREINTA Y SEIS
1.295.497,36

Foarnce /77%;2&/ Albert Fidalgo

Fecha: 15/07/2

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




CABA
33-69024423-9

d

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
27-30823805-4 6246 FIGUEROA, NESTOR FABIAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 00 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0340363908363000228002 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00
3.01 AD.ZONA42% 13,00 Dias 13.728,08
3.02 AD.ZONA63 % 17,00 Dias 26.928,16
3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 60,17 Hrs 23.827,32
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 130,17 Hrs 68.729,76
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 11,00 Afios 5.808,00
3.7  AD.ZONAHS. EX.100% N. 98,92 Hrs 6.963,97
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 4.897,89
8.08 AD.RESP. OPERACION 5,00 Dias 8.490,00
11.00  ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00
4100 HS. EXTRAS 50% 60,17 Hrs 65.029,33
4200 HS. EXTRAS 100% 130,17 Hrs 187.577,57
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 98,92 Hrs 19.005,50
76.01 FERIADO TRABAJADO 11,00 Hrs 15.851,22
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 34.591,73
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 S.AC. 180,00 Dias 355.775,51
278.01 VIANDA DIARIA 17,00 24.735,00
278.02 VIANDA RECARGO 17,00 24.735,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 34,00 14.110,00
278.07 VIANDA CENA 15,00 21.825,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 18.240,60
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 132.161,90
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 31.467,12
101.00  JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 200 % 22.610,50
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 22.610,50
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 97.868,65

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 966.896,04 299.274,62 285.813,98
Son PESOSNOVECIENTOS OCHENTA MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS con SESENTAY OCHO NETO A COBRAR
CTVOS **
980.356,68

NMeylor Fabian Figueroa
Fecha: 07/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
27-30823805-4 6246 FIGUEROA, NESTOR FABIAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F.Egreso |—amsedadfe_|  Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 00 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0340363908363000228002 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NON 300 % 37.985,12
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 966.896,04 299.274,62 285.813,98
Son PESOS:NOVECIENTOS OCHENTA MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS con SESENTA Y OCHO NETO A COBRAR
CTVOS **
980.356,68
Firma del Empleado Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

d :

CABA
69024423-9
C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
23-30231899-9 6193 GARCIA, RICARDO OSVALDO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 07 02 67.046,00 1279010 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500142100014260216550 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00

3.01 AD.ZONA42 % 8,00 Dias 7.509,15

3.02 AD.ZONA63 % 22,00 Dias 30.975,25

3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 82,17 Hrs 28.923,02

312 AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 215,66 Hrs 101.213,55

3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 2398 Afios 11.254,29

3.17  AD.ZONAHS. EX.100% N. 160,58 Hrs 10.047,49

410  SITUACION DE DESARRAIGO 1000 % 734,23

11.00 ANTIGUEDAD 9,00 Afios 4.176,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 82,17 Hrs 83.382,83
42.00 HS. EXTRAS 100% 215,66 Hrs 291.792,29
45.00 HS. EXTRAS 100% NOC 160,58 Hrs 28.968,63

76.01 FERIADO TRABAJADO 2398 Hrs 32.445,42

77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 44.941,15
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 SAC. 180,00 Dias 396.980,15
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 32.010,00
278.02  VIANDA RECARGO 22,00 32.010,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 42,00 17.430,00
278.07 VIANDA CENA 20,00 29.100,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 10.867,50
287.25 SNR MT 26/04/22 122.837,79
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 61.418,90
101.00 JUBILACI6N 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 3,00 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 27.503,94
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 27.503,94
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 44.898,44
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS -19.101,82

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.190.940,45 305.674,19 185.543,71
Son PESOS:UN MILLON TRESCIENTOS ONCE MIL SETENTA con NOVENTA Y TRES CTVOS * * NETO A COBRAR
1.311.070,93

Rccrdo Oyvealdo

Grocta

Fecha: 06/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




d

CABA
33-69024423-9

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.LL. Legajo Apellidos y Nombres
20-36130763-2 6252 GONZALEZ GOMEZ, FACUNDO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso [meedx®e | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 11 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0110785430078501026783 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00
3.01 AD.ZONA42% 14,00 Dias 13.141,01
3.02 AD.ZONA63 % 16,00 Dias 22.527,45
3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 55,08 Hrs 19.387,61
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 12425 Hrs 58.313,01
3.14  AD.ZONA FRANCO TRAB. 2250 % 10.559,70
3.16  AD.ZONA FERIADO TRAB. 11,23 Afios 5.270,46
3.7  AD.ZONAHS. EX.100% N. 91,58 Hrs 5.730,16
8.08 AD.RESP. OPERACION 2,00 Dias 3.396,00
11.00  ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00
4100 HS. EXTRAS 50% 55,08 Hrs 55.679,82
4200 HS. EXTRAS 100% 12425 Hrs 167.471,61
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 91,58 Hrs 16.457,84
75.01  FRANCO TRABAJADO 22,50 Hrs 30.326,85
76.01 FERIADO TRABAJADO 11,23 Hrs 15.136,47
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 32.682,42
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 S.AC. 180,00 Dias | 409.891,79
278.01 VIANDA DIARIA 16,00 23.280,00
278.02 VIANDA RECARGO 16,00 23.280,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 32,00 13.280,00
278.07 VIANDA CENA 12,00 17.460,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 19.899,60
287.25 SNR MT 26/04/22 122.820,81
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 29.243,05
101.00  JUBILACION 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 200 % 22.786,90
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 22.786,90
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 42.020,39

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap |T.

Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 987.281,20 270.273,65 230.060,05
Son PESOS:UN MILLON VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y CUATRO con OCHENTA CTVOS * * NETO A COBRAR
1.027.494,80

f
Fecha: 20/07/202;

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-36130763-2 6252 GONZALEZ GOMEZ, FACUNDO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F.Egreso |—amsedadfe_|  Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 11 67.046,00 1279017 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0110785430078501026783 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 21.010,19
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NON 300 % 37.726,65
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 987.281,20 270.273,65 230.060,05

Son PESOS:UN MILLON VEINTISIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y CUATRO con OCHENTA CTVOS * * NETO A COBRAR

1.027.494,80

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N°




CABA
33-69024423-9

)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-29154261-2 6155 LLAYTUQUEO, WALTER ANTONIO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 09 00 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150545001000124326579 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00

3.01 AD.ZONA42% 15,00 Dias 15.840,09

3.02 AD.ZONA 63 % 15,00 Dias 23.760,14

3.11 AD.ZONAHS. EXTRAS 50% 53,25 Hrs 21.087,00

3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100% 101,33 Hrs 53.502,24

3.17 AD. ZONA HS. EX.100% N. 74,08 Hrs 5.215,23

410  SITUACION DE DESARRAIGO 1000 % 2.358,20

8.06 ASIG. REMU. DCTO. 2005 30,00 Dias 120,00

8.08 AD. RESP. OPERACION 3,00 Dias 5.094,00

10.00 CAMBIO DE FUNCION 54.314,08

11.00 ANTIGUEDAD 11,00 Afos 5.104,00

41.00 HS. EXTRAS 50% 53,25 Hrs 99.464,13

42,00 HS. EXTRAS 100% 101,33 Hrs 284.024,19

45.00 HS. EXTRAS 100% NOC 74,08 Hrs 28.013,95

77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 43.432,64

80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00

81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00

92.01 S.AC. 180,00 Dias 547.024,76
278.01 VIANDA DIARIA 15,00 21.825,00
278.02 VIANDA RECARGO 15,00 21.825,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 28,00 11.620,00
278.07 VIANDA CENA 12,00 17.460,00
278.98 SNR MT 26/04/22 Via. 7.550,55
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 101.398,14
287.26  SNR MT 26/04/22 SAC 24.142,42
101.00 JUBILACI6N 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
11000 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 3,00 % 6.161,13
120.02 SINDICATO NEUQUEN 200 % 28.797,50
121,02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 28.797,50
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 139.873,40

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.314.334,65 237.821,11 673.535,23
Son PESOS:OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTE con CINCUENTA Y TRES CTVOS * NETO A COBRAR
*
878.620,53

Walter HFnlonie Llnyligues

Fecha: 26/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.lL. Legajo Apellidos y Nombres
20-29154261-2 6155 LLAYTUQUEO, WALTER ANTONIO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 09 00 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago

JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150545001000124326579 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 46.564,67

166.01 CUOTA ALIMENTARIA 30,00 324.762,95

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.314.334,65 237.821,11 673.535,23
NETO A COBRAR

Son PESOS:OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS VEINTE con CINCUENTA Y TRES CTVOS *
*

878.620,53

Firma del Empleado
GIANFRANCO PELLEGRINI

Nabors International Argentina S.R.L.

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N®



)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-29940946-6 6299 MARTINEZ, GUILLERMO PABLO
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR

F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 04 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500142100014260426432 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00
301 AD.ZONA42% 8,00 Dias 8.448,05
3.02 AD.ZONA 63 % 22,00 Dias 34.848,20
3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 63,58 Hrs 25.177,68
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 131,17 Hrs 69.257,76
3.16  AD. ZONA FERIADO TRAB. 26,98 Afios 14.245,44
3.17  AD.ZONA HS. EX.100% N. 99,00 Hrs 6.969,60
410  SITUACION DE DESARRAIGO 1000 % 4.292,23
8.08 AD.RESP. OPERACION 7,00 Dias 11.886,00
11.00 ANTIGUEDAD 7,00 Afios 3.248,00
37.13  AJ. LICENCIA MATRIMONIO 176.682,25
41.00 HS. EXTRAS 50% 63,58 Hrs 68.468,67
42.00 HS. EXTRAS 100% 131,17 Hrs 188.341,76
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 99,00 Hrs 18.952,56
76.01 FERIADO TRABAJADO 26,98 Hrs 38.739,50
77.01  AJ. PRESENTISMO 10.600,94
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 37.131,33
80.0L BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 S.AC. 180,00 Dias 327.993,39
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 32.010,00
278.02 VIANDA RECARGO 22,00 32.010,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 44,00 18.260,00
278.07 VIANDA CENA 19,00 27.645,00
278.98 SNR MT 26/04/22 Via. 27.273,75
287.25 SNR MT 26/04/22 145.123,53
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 72.561,77
101.00  JUBILACISN 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 27.778,97
151.01 DESC. ANTIC DE SUELDO 142.335,22
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.171.263,36 386.884,05 517.247,32
Son PESOSUN MILLON CUARENTA MIL NOVECIENTOS con NUEVE CTVOS * * NETO A COBRAR
1.040.900,09

Guitlermo Pable NMartiney .
Fecha: 18/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




CABA
33-69024423-9

)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS

C.U.IL. Legajo Apellidos y Nombres
20-29940946-6 6299 MARTINEZ, GUILLERMO PABLO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 04 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500142100014260426432 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 200 % 27.778,97
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 46.744,42
167.870,53

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.171.263,36 386.884,05 517.247,32
Son PESOS:UN MILLON CUARENTA MIL NOVECIENTOS con NUEVE CTVOS * * NETO A COBRAR
1.040.900,09

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N®




)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-29760984-0 6270 MARTINEZ, JAIME DAMIAN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 11A - OPERADOR ESPECIALIZADO TUBULAR SERVICE
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 81.428,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0720126088000036338968 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 81.428,00
3.01 AD.ZONA42% 16,00 Dias 18.239,86
3.02 AD.ZONA 63 % 14,00 Dias 23.939,83
3.11 AD.ZONAHS. EXTRAS 50% 18,00 Hrs 7.694,64
3.16 AD.ZONA FERIADO TRAB. 21,00 Afios 11.969,58
4.10 SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 12.504,79
11.00 ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00
38.07 DESC. DIAS SUSPENSION 8,00 Dias -36.184,26
41.00 HS. EXTRAS 50% 18,00 Hrs 20.353,32
76.01  FERIADO TRABAJADO 21,00 Hrs 31.660,86
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9203 S.AC. 160,00 Dias 318.507,55
278.01 VIANDA DIARIA 14,00 20.370,00
278.02 VIANDA RECARGO 5,00 7.275,00
278.07 VIANDA CENA 14,00 20.370,00
278.98 SNR MT 26/04/22 Via. 19.245,45
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 118.186,64
101.00 JUBILACISON 11,00 % 24.845,66
101.90 JUBILACI6N SAC 11,00 % 20.080,72
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 6.776,09
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 3,00 % 5.476,56
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 10.321,69
11090 OBRA SOCIAL SAC 300 % 5.476,56
120.02 SINDICATO NEUQUEN 200 % 13.251,28
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 200 % 13.251,28
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 22.854,73
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 92.786,50

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 544.377,17 217.447,09 215.121,07
Son PESOS:QUINIENTOS CUARENTA'Y SEIS MIL SETECIENTOS TRES con DIECINUEVE CTVOS * * NETO A COBRAR
546.703,19

Satme Damvian Marliney

Fecha: 06/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33- -

69024423-9
C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
23-34307759-9 6247 MEIJIDE, RAMIRO EZEQUIEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 00 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500142100014260394900 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00
3.01 AD.ZONA42% 19,00 Dias 17.834,23
3.02 AD.ZONA 63 % 11,00 Dias 15.487,62
3.11 AD.ZONAHS. EXTRAS 50% 44,00 Hrs 15.487,56
3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100% 101,33 Hrs 47.556,20
3.17 AD. ZONA HS. EX.100% N 71,25 Hrs 4.458,11
410  SITUACION DE DESARRAIGO 1000 % 818,13
11.00 ANTIGUEDAD 8,00 Afos 3.712,00
35.00 VACACIONES 6,00 Dias 140.776,48
36.00 DTO. VACACIONES 6,00 Dias -24.261,80
41.00 HS. EXTRAS 50% 44,00 Hrs 44.479,16
42.00 HS. EXTRAS 100% 101,33 Hrs 136.578,65
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 71,25 Hrs 12.804,34
77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 33.455,37
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
92.01 S.AC. 180,00 Dias 411.924,47
278.01 VIANDA DIARIA 17,00 24.735,00
278.02  VIANDA RECARGO 11,00 16.005,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 22,00 9.130,00
278.07 VIANDA CENA 11,00 16.005,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 18.851,70
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 7.290,96
287.25 SNR MT 26/04/22 125.900,67
287.26  SNR MT 26/04/22 SAC 29.976,35
101.00 JUBILACISON 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACI6N SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 3,00 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 3,00 % 12.322,26
11090 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02 SINDICATO NEUQUEN 200 % 22.691,69
121.02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 200 % 22.691,69
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 36.798,07
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 14.581,92

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 978.707,52 247.894,68 201.502,58
Son PESOS:UN MILLON VEINTICINCO MIL NOVENTA Y NUEVE con SESENTA'Y DOS CTVOS * * NETO A COBRAR
1.025.099,62

/WWWM

Fecha: 06/07/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




CABA
33-69024423-9

)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-31733585-8 6296 MORENO, LUCIANO RAUL
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR

F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 05 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500051000004762335178 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00

301 AD.ZONA42% 8,00 Dias 8.448,05

3.02 AD.ZONA 63 % 22,00 Dias 34.848,20

3.11 AD.ZONAHS. EXTRAS 50% 80,00 Hrs 31.680,00

3.12  AD.ZONAHS. EXTRAS 100% 222,17 Hrs 117.305,76

3.16 AD. ZONA FERIADO TRAB. 41,97 Afios 22.160,16

3.17  AD.ZONA HS. EX.100% N. 162,17 Hrs 11.416,76

410  SITUACION DE DESARRAIGO 1000 % 1.338,56

8.08 AD.RESP. OPERACION 9,00 Dias 15.282,00

10.00 CAMBIO DE FUNCION 81.471,12

11.00 ANTIGUEDAD 7,00 Afios 3.248,00

41.00 HS. EXTRAS 50% 80,00 Hrs 142.947,20

42,00 HS. EXTRAS 100% 222,17 Hrs 540.660,87

4500 HS. EXTRAS 100% NOC 162,17 Hrs 53.027,43

76.01 FERIADO TRABAJADO 41,97 Hrs 139.720,65

77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 79.772,09

80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00

81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00

9201 S.AC. 180,00 Dias 704.653,43
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 32.010,00
278.02 VIANDA RECARGO 22,00 32.010,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 44,00 18.260,00
278.07 VIANDA CENA 23,00 33.465,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 27.273,75
287.25 SNR MT 26/04/22 186.312,42
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 93.156,21
101.00  JUBILACI6N 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
11000 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
11090 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 200 % 47.868,58
121,02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 47.868,58
122,05 TURISMO SOCIAL MUTUAL 16.167,89

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T.

Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 2.113.960,28 454.487,38 787.290,92
Son PESOS:UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL CIENTO CINCUENTA'Y SEIS con SETENTA'Y NETO A COBRAR
CUATRO CTVOS * *
1.781.156,74

Luctane Rewul Meorene

Fecha: 18/07/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.lL. Legajo Apellidos y Nombres
20-31733585-8 6296 MORENO, LUCIANO RAUL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 05 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 1500051000004762335178 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 77.053,43
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 493.593,23
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 2.113.960,28 454.487,38 787.290,92
Son PESOSUN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL CIENTO CINCUENTA Y SEIS con SETENTA' Y NETO A COBRAR
CUATRO CTVOS * *
1.781.156,74
Firma del Empleado Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-31704742-9 6271 MUX, LUCAS HORACIO
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |

F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0110376030037692760133 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 67.046,00
301 AD.ZONA42% 10,00 Dias 9.386,44
3.02 AD.ZONA 63 % 20,00 Dias 28.159,32
3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 60,00 Hrs 21.119,40
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 106,58 Hrs 50.020,13
3.16  AD. ZONA FERIADO TRAB. 65,95 Afios 30.951,65
3.17  AD.ZONA HS. EX.100% N. 72,08 Hrs 4510,05
8.08 AD. RESP. OPERACION 9,00 Dias 15.282,00
11.00 ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00
35.00 VACACIONES 2,00 Dias 47.986,40
36.00 DTO.VACACIONES 2,00 Dias -8.087,26
41.00 HS. EXTRAS 50% 60,00 Hrs 60.653,40
42.00 HS. EXTRAS 100% 106,58 Hrs 143.654,92
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 72,08 Hrs 12.953,50
76.01 FERIADO TRABAJADO 6595 Hrs 88.891,37
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 38.092,65
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 S.AC. 180,00 Dias 450.663,66
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 32.010,00
278.02  VIANDA RECARGO 18,00 26.190,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 36,00 14.940,00
278.07 VIANDA CENA 12,00 17.460,00
278.98 SNR MT 26/04/22 Via. 26.051,55
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 185.396,05
101.00 JUBILACISN 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACISN SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 26.018,85
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 26.018,85
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 112.395,25
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.115.546,63 334.047,60 312.659,99
Son PESOSUN MILLON CIENTO TREINTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO con NETO A COBRAR
VEINTICUATRO CTVOS * *
1.136.934,24

Luces Hoewecio Niar
Fecha: 06/07/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-31704742-9 6271 MUX, LUCAS HORACIO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 8A - OPERADOR DE LLAVE ENTUBAR |
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 09 67.046,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0110376030037692760133 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 43.487,83
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.115.546,63 334.047,60 312.659,99
NETO A COBRAR

Son PESOS:UN MILLON CIENTO TREINTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO con
VEINTICUATRO CTVOS * *
1.136.934,24

Nabors International Argentina S.R.L.

Firma del Empleado
GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N®



)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
24-30500073-2 6283 ORTIZ, JULIO DELFIN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 07 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150545002000102120413 Transferencia CBU

Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00

3.01 AD.ZONA42% 8,00 Dias 8.448,05

3.02 AD.ZONA 63 % 22,00 Dias 34.848,19

3.11 AD.ZONAHS. EXTRAS 50% 75,75 Hrs 29.997,00

3.12 AD. ZONA HS. EXTRAS 100% 138,92 Hrs 73.349,76

3.16 AD.ZONA FERIADO TRAB. 34,98 Afios 18.469,44

3.17  AD.ZONA HS. EX.100% N. 102,00 Hrs 7.180,80

4.10 SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 5.393,78

8.08 AD. RESP. OPERACION 12,00 Dias 20.376,00

11.00 ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00

41.00 HS. EXTRAS 50% 75,75 Hrs 81.867,57

42.00 HS. EXTRAS 100% 138,92 Hrs 200.186,50

4500 HS. EXTRAS 100% NOC 102,00 Hrs 19.597,26

76.01 FERIADO TRABAJADO 34,98 Hrs 50.406,88

77.01 PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 40.788,79

80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00

81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00

9201 S.AC. 180,00 Dias 360.301,01
274,00 HIJO CICAPACIDADES ESPEC 2,00 Caso 44.356,00
278.01 VIANDA DIARIA 22,00 32.010,00
278.02 VIANDA RECARGO 22,00 32.010,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 44,00 18.260,00
278.07 VIANDA CENA 19,00 27.645,00
278.98 SNR MT 26/04/22 Via. 34.849,50
287.25 SNR MT 26/04/22 153.838,83
287.26  SNR MT 26/04/22 SAC 76.919,42
101.00 JUBILACI6N 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 3,00 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
11000 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 3,00 % 6.161,13
120.02 SINDICATO NEUQUEN 200 % 26.233,23
121,02 SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 26.233,23
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 107.907,70

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap

T. Haberes s/ap

T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC

1.080.903,03

451.888,75

311.097,12

Son PESOS:UN MILLON DOSCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO con SESENTA Y

SEIS CTVOS * *

NETO A COBRAR

1.221.694,66

Jutio De

" Onds
Fecha: 08/07/2022 W
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.lL. Legajo Apellidos y Nombres
24-30500073-2 6283 ORTIZ, JULIO DELFIN
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 07 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150545002000102120413 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 3,00 % 45.983,75
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.080.903,03 451.888,75 311.097,12
Son PESOS:UN MILLON DOSCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO con SESENTA Y NETO A COBRAR
SEIS CTVOS * *
1.221.694,66
Firma del Empleado Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-25801296-9 6106 RODRIGUEZ, CARLOS DANIEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 12 06 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150545001000115626873 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00
301 AD.ZONA42% 6,00 Dias 6.336,04
3.02 AD.ZONA 63 % 24,00 Dias 38.016,22
3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 81,25 Hrs 32.175,00
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 181,33 Hrs 95.742,24
3.14 AD. ZONA FRANCO TRAB. 2398 % 12.661,44
3.16 AD.ZONA FERIADO TRAB. 23,98 Afios 12.661,44
3.17 AD.ZONA HS. EX.100% N. 135,08 Hrs 9.509,63
410  SITUACION DE DESARRAIGO 10,00 % 5.523,22
8.06 ASIG. REMU. DCTO. 2005 30,00 Dias 120,00
8.08 AD. RESP. OPERACION 14,00 Dias 23.772,00
11.00  ANTIGUEDAD 15,00 Afios 6.960,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 81,25 Hrs 90.092,44
42.00 HS. EXTRAS 100% 181,33 Hrs 268.085,53
45.00 HS. EXTRAS 100% NOC 135,08 Hrs 26.626,97
75.01 FRANCO TRABAJADO 2398 Hrs 35.452,99
76.01 FERIADO TRABAJADO 2398 Hrs 35.452,99
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 49.510,09
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 S.AC. 180,00 Dias 437.339,12
278.01 VIANDA DIARIA 24,00 34.920,00
278.02 VIANDA RECARGO 24,00 34.920,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 48,00 19.920,00
278.07 VIANDA CENA 21,00 30.565,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 19.811,40
287.25 SNR MT 26/04/22 106.679,28
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 53.339,64
101.00  JUBILACI6N 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACISN SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 29.440,73
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.312.017,36 332.145,32 317.471,01
Son PESOSUN MILLON TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y UN con SESENTA Y NETO A COBRAR

SIETE CTVOS * *
1.326.691,67

Cartoy Daniel Rodviguey .

Fecha: 08/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




CABA
33-69024423-9

)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)

141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS

C.U.lL. Legajo Apellidos y Nombres
20-25801296-9 6106 RODRIGUEZ, CARLOS DANIEL
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 12 06 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0150545001000115626873 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 200 % 29.440,73
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 49.324,88
104.525,46

Deposito Seguridad Social

T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones

Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.312.017,36 332.145,32 317.471,01
Son PESOS:UN MILLON TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y UN con SESENTA'Y NETO A COBRAR
SIETE CTVOS * *
1.326.691,67

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-29347193-3 6251 RUIZ, MANUEL JOAQUIN
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 637/11 JER NEUQUEN

SUPERVISOR TUBULARES

F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 06 00 279.108,00 402400 | -
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0170089340000041109737 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 279.108,00
11.00 ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00
4110 HS. EXTRAS JER 60,00 Hrs 171.250,20
62.02 GUARDIA HABIL 22,00 33.110,00
75.01 FRANCO TRABAJADO 60,00 Hrs 205.501,20
76.01 FERIADO TRABAJADO 12,00 Hrs 41.100,24
77.01  PREMIO PRESENTISMO 100,00 % 9.131,00
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
89.12 BONO PRODUCTIVIDAD TRS 55.384,61
9201 S.AC. 180,00 Dias 441.924,13
278.01 VIANDA DIARIA 21,00 30.555,00
278.02 VIANDA RECARGO 21,00 30.565,00
278.07 VIANDA CENA 21,00 30.555,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 15.583,05
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 152.702,75
287.26 SNR MT 26/04/22 SAC 76.351,38
101.00  JUBILACISN 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACION SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.05 SINDICATO PIPPGP(NQN-RN) 2,00 % 30.396,53
130.02 MUTUAL PERS. JER. NQN 1,00 % 45.594,80
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 122.535,66
151.25 Ant. SAC. 25.961,53
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.290.772,38 368.302,18 329.227,73

Son PESOS:UN MILLON TRESCIENTOS VEINTINUEVE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS con OCHENTA NETO A COBRAR

Y TRES CTVOS * *

1.329.846,83

MMJW Rucy

Fecha: 26/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




)

Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA
33-69024423-9

C.U.l.L. Legajo Apellidos y Nombres
20-31805195-0 6287 VERA, MATIAS ALEJANDRO
Convenio Categoria - Cargo

CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN

10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR

F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 06 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0170089340000042046741 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
1.00 SUELDO BASICO 30,00 Dias 75.429,00
301 AD.ZONA42% 10,00 Dias 10.560,06
3.02 AD.ZONA 63 % 20,00 Dias 31.680,18
3.11  AD.ZONA HS. EXTRAS 50% 76,00 Hrs 30.096,00
3.12  AD.ZONA HS. EXTRAS 100% 188,42 Hrs 99.485,76
3.16  AD. ZONA FERIADO TRAB. 23,98 Afios 12.661,44
3.17  AD.ZONA HS. EX.100% N. 133,25 Hrs 9.380,80
8.08 AD. RESP. OPERACION 4,00 Dias 6.792,00
10.00 CAMBIO DE FUNCION 40.735,56
11.00 ANTIGUEDAD 8,00 Afios 3.712,00
41.00 HS. EXTRAS 50% 76,00 Hrs 110.527,96
42.00 HS. EXTRAS 100% 188,42 Hrs 360.794,71
4500 HS. EXTRAS 100% NOC 133,25 Hrs 33.949,39
76.01 FERIADO TRABAJADO 2398 Hrs 79.942,13
77.01  PREMIO PRESENTISMO 6,00 % 57.377,88
80.01 BONO PAZ SOCIAL 30,00 Dias 19.446,00
81.00 ADICIONAL TORRE 30,00 Dias 31.105,00
9201 S.AC. 180,00 Dias 506.837,94
278.01 VIANDA DIARIA 20,00 29.100,00
278.02 VIANDA RECARGO 20,00 29.100,00
278.05 VIANDA DESAYU/MERIENDA 36,00 14.940,00
278.07 VIANDA CENA 20,00 29.100,00
278.98  SNR MT 26/04/22 Via. 22.517,25
279.00 ASIG. VIANDA COMPL. NR 32.000,00
287.25 SNR MT 26/04/22 232.439,56
287.26  SNR MT 26/04/22 SAC 116.219,78
101.00 JUBILACISN 11,00 % 45.181,62
101.90 JUBILACISN SAC 11,00 % 22.590,81
102.00 INSSJP LEY 19032 300 % 12.322,26
102.90 INSSJP LEY 19032 SAC 300 % 6.161,13
110.00 OBRA SOCIAL 300 % 12.322,26
110.90 OBRA SOCIAL SAC 300 % 6.161,13
120.02  SINDICATO NEUQUEN 2,00 % 37.383,46
121.02  SINDICAL (EX FASP) (NQN) 2,00 % 37.383,46
141.00 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 247.558,96
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.520.513,81 505.416,59 487.843,00
Son PESOSUN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL OCHENTA Y SIETE con CUARENTA CTVOS * * NETO A COBRAR
1.538.087,40

e

Fecha: 11/07/2022

FIRMADO CONFORME

alies AHep Vera

Firma del Empleado

Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emision ha sido autorizada mediante la Resolucion S.T. N®




Nabors International Argentina S.R.L.
Manuela Saenz 323 Piso: 6 Oficina: 610 (1107)
CABA

33-69024423-9

C.U.lL. Legajo Apellidos y Nombres
20-31805195-0 6287 VERA, MATIAS ALEJANDRO
Convenio Categoria - Cargo
CCT Nro. 644/12 PP NEUQUEN 10A - MAESTRO DE LLAVE O PINZA ENTUBAR
F.Ingreso | F. Egreso | amaweddRee | Remun. Basica Obra Social Centro Costo
1/01/2020 05 06 75.429,00 127901 | e
Periodo Abonado Fecha Pago Forma de Pago
JUNIO 2022 30/06/2022 | 0170089340000042046741 Transferencia CBU
Descripcion Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones
130.01 MUTUAL DE PET. PRIV. NQN 300 % 60.777,91
Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap | T. Haberes s/ap | T. Deducciones
Mayo 2022 10/06/202 HSBC 1.520.513,81 505.416,59 487.843,00
Son PESOS:UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y OCHO MIL OCHENTA Y SIETE con CUARENTA CTVOS * * NETO A COBRAR
1.538.087,40
Firma del Empleado Nabors International Argentina S.R.L.
‘GIANFRANCO PELLEGRINI
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante la Resolucién S.T. N®




