COTECSUD S.AS.E.

Empresa de Servicios Eventuales - HAB 1001/342

CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 5 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

RECIBO DE HABERES
Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14

mll

. Manpower
AV. CORRIENTES 800 Piso 31, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-57787365-4
< JORNAL/ HORA/
Q. | MES |ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO ST N° DE LEGAJO
6 2022 85 * CACERES LEGUIZAMON CARLOS ANDRE 190,000.00 1378238
coD. CONCEPTO UNIDADES I el ey DESCUENTOS
DESCUENTOS DESCUENTOS
53 | HABERES 25.00 158,333.37
185 | SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1.00 10,989.14
800 | JUBILACION 1.00 18,625.48
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 5,079.67
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 5,079.67
ICOM 31/05/2022 10/06/2022 CITIBANK 06/06/2022 169,322.51 28,784.82
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
HABERES CON | HABERES SIN
APORTE JUBILATORIO INGRESO DESCIIENTOS | DRSCIENTOS DESCUENTOS
Son pesos CIENTO CUARENTA MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE CON SESENTA Y NUEVE CENTAVOS
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. 2470/14 30/06/2022 140,537.69
FECHA DE PAGO NETO PAGADO

Firmado digitalmente por: Cotecsud Compafia
Tecnica Sudamericana
Fecha y hora: 29.06.2022

1)

SAS

E
07:26:28

Dario Perillo
por COTECSUD S.A.S.E.

IT-Professional -Analista Funcional

Cateeoria Convenio:  FUERA DE CONVENIO 3000 (Zzol0d Andhey Caceres Legudyamon

Fecha: 05/07/2022
Avorte Obra Social: ~ OSDE
Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPE}!&M‘ADO CONFORME

C.ULL.: 23-93994208-4 )
Firma Empleado

Cuenta:  XXXXXXXXXXXXXXXXXx1454




CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 5 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

COTECSUD S.AS.E.

Empresa de Servicios Eventuales - HAB 1001/342

RECIBO DE HABERES
Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14

mll

Firmado digitalmente por: Cotecsud Compafia
Tecnica Sudamericana SA
Fecha y hora: 29.06.2022

E
07:25:39

IT-Professional -Analista Funcional

Categoria Convenio:

1)

Avporte Obra Social: OSDE

FUERA DE CONVENIO 3000

. Manpower
AV. CORRIENTES 800 Piso 31, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-57787365-4
< JORNAL/ HORA/
Q. | MES |ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO ST N° DE LEGAJO
6 2022 85 * CARRILLO LAURA ELIZABETH 232,320.00 1369033
coD. CONCEPTO UNIDADES I el ey DESCUENTOS
DESCUENTOS DESCUENTOS
53 | HABERES 30.00 232,320.00

185 | SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1.00 116,094.19

533 | DESCUENTO ANTICIPO SAC 1° SEMESTRE 1.00 -77,396.13

800 | JUBILACION 1.00 38,325.56

805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 10,452.43

825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 10,452.43
ICOM 31/05/2022 10/06/2022 CITIBANK 12/10/2021 348,414.19 -77,396.13 59,230.42
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL

INGRESO HABERES CON | HABERES SIN DESCUENTOS
APORTE JUBILATORIO NESCTIENTOS NDESCTITENTOS
Son pesos DOSCIENTOS ONCE MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE CON SESENTA Y CUATRO CENTAVOS
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. 2470/14 30/06/2022 211,787.64
FECHA DE PAGO NETO PAGADO

Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRESAS

por COTECSUD S.A.S.E.

Dario Perillo C.ULL.: 23-28589563-4

Cuenta:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX0040

Lawa Fl Caveillo
Fecha: 04/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma Empleado




CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 5 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

COTECSUD S.AS.E. RECIBO DE HABERES , , , ,,
Empresa de Servicios Eventuales - HAB 1001/342 Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14
. Manpower
AV. CORRIENTES 800 Piso 31, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-57787365-4
o JORNAL/ HORA/
Q.| MES |ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO PESTALD N° DE LEGAJO
6 2022 85 * ELGUETA ANA PAULA 250,000.00 1378265
cop. CONCEPTO ipADEy || RADSERICON || RIS SN DESCUENTOS
DESCUENTOS DESCUENTOS
53 | HABERES 25.00 208,333.38
185 | SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1.00 14,459.40
800 | JUBILACION 1.00 24,507.20
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 6,683.78
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 6,683.78
ICOM 31/05/2022 10/06/2022 CITIBANK 06/06/2022 222,792.78 37,874.76
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
HABERES CON HABERES SIN
APORTE JUBILATORIO INGRESO DRESCITENTOS | DESCTTENTOS DESCUENTOS
Son pesos CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS DIECIOCHO CON DOS CENTAVOS
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. 2470/14 30/06/2022 184,918.02
FECHA DE PAGO NETO PAGADO
Firmado digitalmente por: Cotecsud Compafia
Tecnica Sudamericana SASE
Fecha y hora: 29.06.2022 07:26:28
IT-Professional -Analista Funcional
Categoria Convenio: ~ FUERA DE CONVENIO 3000 44% IDW /9(
Hp Avorte Obra Social: ~ OSDE Fecha: 01/07/2022
FIRMADO CONFORME

Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRESAS

Dario Perillo C.ULL.: 23-21687163-4

por COTECSUD S.A.S.E. Cuenta: XXXXXXXXXXXXXXXXXX1249

Firma Empleado




CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 5 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

COTECSUD S.A.S.E. RECIBO DE HABERES ”,,[
Empresa de Servicios Eventuales - HAB 1001/342 Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14
. Manpower
AV. CORRIENTES 800 Piso 31, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-57787365-4
o JORNAL/ HORA/
Q.| MES |ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO ST N° DE LEGAJO
6 2022 85 * GANDUGLIA CARLOS RODRIGO 216,832.00 1367758
cop. CONCEPTO UNIDADES | HMABERESCON | HABERES SIN DESCUENTOS
DESCUENTOS DESCUENTOS
53 | HABERES 30.00 216,832.00
185 | SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1.00 102,608.39
1547 | CANCELACION LIQUIDACION NEGATIVA 1.00 -10,509.64
6364 | DESCTO ANTIC SAC 2DO SEMESTRE (LEY 27073/14) 1.00 -72,088.82
800 | JUBILACION 1.00 35,138.44
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 9,583.21
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 9,583.21
ICOM 31/05/2022 10/06/2022 CITIBANK 06/09/2021 319,440.39 -82,598.46 54,304.86
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
INGRESO HABERES CON | HABERES SIN DESCUENTOS
APORTE JUBILATORIO NESCTIENTOS NESCTIENTOS
Son pesos CIENTO OCHENTA Y DOS MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE CON SIETE CENTAVOS
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. 2470/14 30/06/2022 182,537.07
FECHA DE PAGO NETO PAGADO

Firmado digitalmente por Cotecsud Compaiiia
Tecnica Sudamericana
Fecha y hora: 29.06. 2022 07 25:36

IT-Professional -Analista Funcional
Catevoria Convenio:  FUERA DE CONVENIO 3000 N%ﬂl %@/tﬂ
W Fecha 30/06/20

Avporte Obra Social: OSDE
Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRESAS FIRMADO CONFORME

Dario Perillo CUILL.: 24-30994300-3

por COTECSUD S.A.S.E. Cuenta: XXXXXXXXXXXXXXXXXX2348 Firma Empleado




CT - EXPERIS CAPITAL 1 ABONO EN CUENTA AV. LEANDRO N. ALEM 690 10-CAPITAL FEDERAL-CAPITAL FEDERAL

COTECSUD S.A.S.E. RECIBO DE HABERES ,’
Empresa de Servicios Eventuales - HAB 1001/342 Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14 ,I,
) Manpower’
AV. CORRIENTES 800 Piso 31, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-57787365-4
o JORNAL/HORA/
Q. | MES |ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO PIESTALG N° DE LEGAJO
6 2022 85 * MAROLLA AGUSTIN ALEJO 195,144.67 1341034
CcoD. CONCEPTO UNDADEy || BASESCON | ARSI HN DESCUENTOS
DESCUENTOS DESCUENTOS
302 | ANTICIPO SAC 1° SEMESTRE 0.00 65,323.42
ICOM 31/05/2022 10/06/2022 CITIBANK 22/10/2018 65,323.42
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
INGRESO HABERES CON HABERES SIN DESCUENTOS
APORTE JUBILATORIO DESCTTENTOS DESCTIENTOS

Son pesos SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTITRES CON CUARENTA Y DOS CENTAVOS

La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. 2470/14 21/06/2022 65,323.42

FECHA DE PAGO NETO PAGADO

Firmado digitalmente por: Cotecsud Compaiiia
Tecnica Sudamericana SASE
Fecha y hora: 21.06.2022 08:32:08

IT-Professional -Consultor ERT/CRM

Categoria Convenio:  FUERA DE CONVENIO 3000 7 Aepe Wearolle
Fecha: 23/06/2022

FIRMADO CONFORME

Avporte Obra Social: OSDE
Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRESAS

Dario Perillo C.ULL.: 20-38097986-2

por COTECSUD S.A.S.E. Cuenta: XXXXXXXXXXXXXXXXXx4364 Firma Empleado




CT - EXPERIS CAPITAL 5 ABONO EN CUENTA AV. LEANDRO N. ALEM 690 10-CAPITAL FEDERAL-CAPITAL FEDERAL

COTECSUD S.AS.E.

Empresa de Servicios Eventuales - HAB 1001/342

RECIBO DE HABERES
Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14

ml

Firmado digitalmente por: Cotecsud Compaiiia
Tecnica Sudamericana
Fecha y hora: 29.06.2022 07:25:15

) Manpower’
AV. CORRIENTES 800 Piso 31, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-57787365-4
© JORNAL/ HORA/
Q. | MES |ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO BT N° DE LEGAJO
6 2022 85 * MAROLLA AGUSTIN ALEJO 195,144.67 1341034
CoD. CONCEPTO N kS I e DESCUENTOS
DESCUENTOS DESCUENTOS
53 | HABERES 30.00 195,144.67
185 | SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1.00 98,665.59
6364 | DESCTO ANTIC SAC 2DO SEMESTRE (LEY 27073/14) 1.00 -65,323.42
800 | JUBILACION 1.00 32,319.12
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 8,814.31
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 8,814.31
ICOM 31/05/2022 10/06/2022 CITIBANK 22/10/2018 293,810.26 -65,323.42 49,947.74
TOTAL TOTAL
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL
INGRESO HABERES CON HABERES SIN DESCUENTOS
APORTE JUBILATORIO DESCTTENTOS DESCTITENTOS
Son pesos CIENTO SETENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y NUEVE CON DIEZ CENTAVOS
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. 2470/14 30/06/2022 178,539.10
FECHA DE PAGO NETO PAGADO

IT-Professional -Consultor ERT/CRM
FUERA DE CONVENIO 3000

Categoria Convenio:

Avporte Obra Social:

OSDE

Convenio: OSDE EJECUTIVOS Y DIRECCION DE EMPRESAS

Dario Perillo

por COTECSUD S.A.S.E.

C.UIL.:

Cuenta:

20-38097986-2

XXXXXXXXXXXXXXXXXX4364

B

Narolle

Fecha: 20/07/2022
FIRMADO CONFORME

Firma Empleado




CT - EXPERIS VICENTE LOPEZ 5 ABONO EN CUENTA AV. MAIPU 3789-OLIVOS-BUENOS AIRES

COTECSUD S.AS.E. RECIBO DE HABERES
Empresa de Servicios Eventuales - HAB 1001/342 Ley 20.744 - t.0. 1976 - Art. 14

mll

. Manpower
AV. CORRIENTES 800 Piso 31, CAPITAL FEDERAL C.U.LT.: 30-57787365-4
< JORNAL/ HORA/
Q. | MES |ANO | DTO. | CCP APELLIDO Y NOMBRE SUELDO ST N° DE LEGAJO
6 2022 85 * RODRIGUEZ FLORES MIRIAM COROMOT|( 210,900.00 1374832
coD. CONCEPTO UNIDADES I el ey DESCUENTOS
DESCUENTOS DESCUENTOS
53 | HABERES 30.00 210,900.00
185 | SUELDO ANUAL COMPLEMENTARIO 1.00 76,115.18
533 | DESCUENTO ANTICIPO SAC 1° SEMESTRE 1.00 -46,840.11
800 | JUBILACION 1.00 31,571.67
805 | LEY 23568 (3%) (LEY 19032 INSSJYP) 1.00 8,610.46
825 | LEY 23660 (3%) (O. SOCIAL) 1.00 8,610.46
ICOM 31/05/2022 10/06/2022 CITIBANK 21/02/2022 287,015.18 -46,840.11 48,792.59
CAJA PERIODO FECHA DEPOSITO BANCO FECHA TOTAL TOTAL TOTAL
HABERES CON | HABERES SIN
APORTE JUBILATORIO INGRESO DESCIIENTOS | DRSCIENTOS DESCUENTOS
Son pesos CIENTO NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y DOS CON CUARENTA Y OCHO CENTAVOS
La empresa reconoce la autenticidad, autoria e integridad del presente
documento, cuya emision ha sido autorizada mediante Resolucion S.T. 2470/14 30/06/2022 191,382.48
FECHA DE PAGO NETO PAGADO

Firmado digitalmente por: Cotecsud Compafia
Tecnica Sudamericana SASE
Fecha y hora: 29.06.2022 07:26:10

IT-Professional -Analista Funcional

Categoria Convenio: ~ FUERA DE CONVENIO 3000 /774/%4/}71, &9/&0/}71/0&9 W@ %4%

Fecha: 04/07/2022

Avporte Obra Social:
Convenio: OSDE EJIECUTIVOS Y DIRECCION DE E@M‘/@: O CONFORME

1)

OSDE

Dario Perillo CULL.: 27-95734776-8

por COTECSUD S.A.S.E.

Cuenta:  XXXXXXXXXXXXXXXXXX6490

Firma Empleado




