TORSA S.R.L.

' ANDINO CAYELLT 1203 - COM. RIVADAVIA

; APELLIDOYNOMBRE T

JONATHAN EDUARDO i |

T i ON h,)@* ADA | RECIBO N° ;
| CATEGORIA - e !
| CHOFER 1° i MAYO 2022 |
| CALIFICAGIGN PROFESIONAL ] A Tiempo completo indeterminade /Trabaio permanmmis e
| CHOFER G~Y |
;__W o ﬂCiN_CE _zc_’ﬁ? o ‘:‘NE‘?EE _i s, Tas'n RETENC]"\EJEJ 3 i -,r ?FOCUENTOS “ I
| 1246  SUELDO BASICO 79.307,00
| 1241  PRESENTISMO 14.629,41
, 1242 ADICC., CHQFERES TTE PERSONAL YAC 10.857,00 I
| 1243 DISPONIBILIDAD 10.857,00 I
{ 1244  PAZ SOCIAL - pp 19.386,00 i
| 1255  HORAS NOCTURNAS 13,00 1.494,48 g
| 1260 HORAS EXTRAS AL 50% 9,00 9.030, 51
| 1265  HORAS EXTRAS AL 100% 1,00 1.337,84 i
| 2380 VIANDAS COT B4/21 23,00 33.166,00 -
| 2386  SNR Acta MTEySS 26Abril2022 27.538,81 |
| 4011 JUBILACION 16.158,92 |
| 4012 LEY 19032 4.406,98 |
{4013 OBRA SOCIAL 4.406,98 |
| 9998 mEpoNDEG 0,83 !
‘

| [ T
i ; 146.8%99,24 | 60.705, 64 24.972,88
L - - S ; {
FORMA DE PAGO TOTAL NETO — 182.632, 00
| COMODORO RIVADAVIA i .
| 31/05/2022 | Efectivo i
SON PESOS: , : . .
Ciento Ochenta v Dos Mil Seiscientos Treinta ¥ Dos

IRECIST EL IMEORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
/CION EN PAGO DE MI REMUNERACTION CORRES-
{ PONDIENTE AL PERTODC INDICADO Y DUBLICA—
%DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

| BANCO VEP

{/ FIRMA| DEL EMPLEADG




TORSA S.R.L.

|

! ANDINO CAYELLI 1203

| 8 ON

INARRER, CRISTIAN JAVIER

ADMINISTRACION

| CALIFICACION PROFESIONAL

— CCM. RIVADAVIA

CUIT  30-71637785~3

gosiee g sy s L . LEGAJO
| 20-26972018-3 14 ]
[ REVUNERAGION ASIG0A [ wecmoe |
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1295  FERTADO TRABAJADO 2,00 21.405,44 ) i
| 2380  VIANDAS CCT 84/21 24,00 34,608,000 |
. 2386 SNR Acta MTEySS 26Abril2022 26.986,96
| 4011  JUBILACION 18.042,27 |
| 2012 1EY 19032 4.920,62 |
| 4013  OBRA SOCIAL 4.920,62 |
{ 9999  REDONDEC 0,88 |
; y T
§ | 164.020,67 | 61.595,84 27.883,51
| LUGAR Y FECHA DE PAGT TOTAL NETO — 197.733,00
| COMODORO RIVADAVIA

|

31/05/2022

Efectivo

SON PESOS:

Ciento Noventa y Siete Mil Setecientos Treinta y Tres

| MES ABRIL 2022
| BANCO VEP
| FECHADERGSITD  10/05/2022

{CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES—
| PONDIENTE AL PERfODO INDICADO Y DUPLICA-
/DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

'RECIBT EX. TMPORTE NETO DE ESTA LICUIDA-

R RS
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