
Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
16/10/2017

118820-20030835-3

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 003108

01/06/2022

VAN DER WEDDEN, GERARDO LUIS

CATEGORIA 11 -  MAESTRO ELEC. ESP.

1500051000004764183928 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   07

159 159

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

16/10/2017

118820-20030835-3

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 003108

01/06/2022

VAN DER WEDDEN, GERARDO LUIS

CATEGORIA 11 -  MAESTRO ELEC. ESP.

1500051000004764183928 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   07

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60
  2.01 Zona      85,00 %     51.877,71   2.01 Zona      85,00 %     51.877,71
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40   3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     42.583,66   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     42.583,66
 12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96  12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96
 35.00 Vacaciones       2,00 Dias     37.109,72  35.00 Vacaciones       2,00 Dias     37.109,72
 36.00 Dto. Dias Vacacionnes       2,00 Dias    -13.494,88  36.00 Dto. Dias Vacacionnes       2,00 Dias    -13.494,88
 39.44 Hs. Feriado Trabajados       7,00 Hrs     15.743,98  39.44 Hs. Feriado Trabajados       7,00 Hrs     15.743,98
 40.00 Hs. Nocturnas      28,00 Hrs      4.198,32  40.00 Hs. Nocturnas      28,00 Hrs      4.198,32
 41.00 Hs. Extras 50%      72,00 Hrs    121.453,20  41.00 Hs. Extras 50%      72,00 Hrs    121.453,20
 42.00 Hs. Extras 100%       7,00 Hrs     15.743,98  42.00 Hs. Extras 100%       7,00 Hrs     15.743,98
 43.00 Hs. Nocturnas 50%       8,00 Hrs      1.799,28  43.00 Hs. Nocturnas 50%       8,00 Hrs      1.799,28
 50.00 Hs. de Viaje      26,00 Hrs     12.031,24  50.00 Hs. de Viaje      26,00 Hrs     12.031,24
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     26.375,51  77.07 Presentismo       6,00 %     26.375,51
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     23.772,72 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     23.772,72
121.32 Cta Sindical Pet CHU VAC       5,00 %      1.855,49 121.32 Cta Sindical Pet CHU VAC       5,00 %      1.855,49
141.00 Impuesto a las Ganancias     50.651,00 141.00 Impuesto a las Ganancias     50.651,00
278.01 Vianda/Ay.Alim.      20,00 Uni     28.811,60 278.01 Vianda/Ay.Alim.      20,00 Uni     28.811,60
278.06 Vianda Campamento       8,00 Uni     34.573,92 278.06 Vianda Campamento       8,00 Uni     34.573,92
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      6.338,55 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      6.338,55
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     35.403,61 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     35.403,61
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     46.596,73 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     46.596,73

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   465.967,33    136.997,60   151.724,41

   480.694,14CUATROCIENTOS OCHENTA MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO con CATORCE CTVOS
* *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   465.967,33    136.997,60   151.724,41

   480.694,14

Interbanking10/05/2022Abril 2022

CUATROCIENTOS OCHENTA MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y CUATRO con CATORCE CTVOS
* *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

73320-24043358-4

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 114505

01/06/2022

VRHOVSKI, JUAN JOSE

CATEGORIA 11 -  MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

0720140688000025060186 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

166 166

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

73320-24043358-4

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 114505

01/06/2022

VRHOVSKI, JUAN JOSE

CATEGORIA 11 -  MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

0720140688000025060186 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60
  2.01 Zona      85,00 %     51.877,71   2.01 Zona      85,00 %     51.877,71
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40   3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     74.636,06   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     74.636,06
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44  12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     27.113,04  39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     27.113,04
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.380,38  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.380,38
 41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    213.514,56  41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    213.514,56
 42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     27.113,04  42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     27.113,04
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.163,16  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.163,16
 50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30  50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     34.625,54  77.07 Presentismo       6,00 %     34.625,54
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     33.644,48 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     33.644,48
141.00 Impuesto a las Ganancias    118.390,69 141.00 Impuesto a las Ganancias    118.390,69
278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12 278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12
278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36 278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      8.067,25 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      8.067,25
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     92.629,34 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     92.629,34
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     61.171,79 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     61.171,79

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   611.717,88    212.753,56   242.540,86

   641.505,18SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS CINCO con DIECIOCHO CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   611.717,88    212.753,56   242.540,86

   641.505,18

Interbanking10/05/2022Abril 2022

SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS CINCO con DIECIOCHO CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

73320-24043358-4

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 114505

01/06/2022

VRHOVSKI, JUAN JOSE

CATEGORIA 11 -  MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

0720140688000025060186 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

166 166

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

73320-24043358-4

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 114505

01/06/2022

VRHOVSKI, JUAN JOSE

CATEGORIA 11 -  MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

0720140688000025060186 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60
  2.01 Zona      85,00 %     51.877,71   2.01 Zona      85,00 %     51.877,71
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40   3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     74.636,06   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     74.636,06
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44  12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     27.113,04  39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     27.113,04
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.380,38  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.380,38
 41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    213.514,56  41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    213.514,56
 42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     27.113,04  42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     27.113,04
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.163,16  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.163,16
 50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30  50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     34.625,54  77.07 Presentismo       6,00 %     34.625,54
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     33.644,48 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     33.644,48
141.00 Impuesto a las Ganancias    118.390,69 141.00 Impuesto a las Ganancias    118.390,69
278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12 278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12
278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36 278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      8.067,25 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      8.067,25
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     92.629,34 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     92.629,34
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     61.171,79 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     61.171,79

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   611.717,88    212.753,56   242.540,86

   641.505,18SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS CINCO con DIECIOCHO CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   611.717,88    212.753,56   242.540,86

   641.505,18

Interbanking10/05/2022Abril 2022

SEISCIENTOS CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS CINCO con DIECIOCHO CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

74020-25280649-1

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    56.508,12 128607

01/06/2022

VIDAL, JUAN CARLOS

CATEGORIA 10 -  PERFORADOR ESPECIALIZADO

1500684600068461344428 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

164 164

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

74020-25280649-1

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    56.508,12 128607

01/06/2022

VIDAL, JUAN CARLOS

CATEGORIA 10 -  PERFORADOR ESPECIALIZADO

1500684600068461344428 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     56.508,12   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     56.508,12
  2.01 Zona      85,00 %     48.031,90   2.01 Zona      85,00 %     48.031,90
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     34.498,21   3.00 Adicional Turno      33,00 %     34.498,21
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44  12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44
 40.00 Hs. Nocturnas      46,00 Hrs      6.919,32  40.00 Hs. Nocturnas      46,00 Hrs      6.919,32
 41.00 Hs. Extras 50%      68,00 Hrs    115.076,40  41.00 Hs. Extras 50%      68,00 Hrs    115.076,40
 42.00 Hs. Extras 100%       8,00 Hrs     18.051,20  42.00 Hs. Extras 100%       8,00 Hrs     18.051,20
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.158,96  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.158,96
 44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs        902,55  44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs        902,55
 50.00 Hs. de Viaje      88,00 Hrs     40.721,12  50.00 Hs. de Viaje      88,00 Hrs     40.721,12
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     23.274,39  77.07 Presentismo       6,00 %     23.274,39
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     22.614,95 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     22.614,95
141.00 Impuesto a las Ganancias      5.749,31 141.00 Impuesto a las Ganancias      5.749,31
273.00 Asig.Hijo Discapacitado       1,00 Uni     28.905,00 273.00 Asig.Hijo Discapacitado       1,00 Uni     28.905,00
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44
278.02 Vianda Hs Extr.      14,00 Uni     20.168,12 278.02 Vianda Hs Extr.      14,00 Uni     20.168,12
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      4.609,86 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      4.609,86
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      5.749,31 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      5.749,31
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     41.118,08 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     41.118,08

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   411.180,83     89.082,65   126.480,81

   448.578,99CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO con NOVENTA
Y NUEVE CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   411.180,83     89.082,65   126.480,81

   448.578,99

Interbanking10/05/2022Abril 2022

CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO con NOVENTA
Y NUEVE CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/06/2017

109420-29585188-1

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 128607

01/06/2022

TURRA, JOSE DOMINGO

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0170097840000036044014 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   11

157 157

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/06/2017

109420-29585188-1

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 128607

01/06/2022

TURRA, JOSE DOMINGO

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0170097840000036044014 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   11

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19
  2.01 Zona      85,00 %     35.864,21   2.01 Zona      85,00 %     35.864,21
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94   3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94
  8.04 Hs. Espera Transporte       1,50 Hrs      2.782,14   8.04 Hs. Espera Transporte       1,50 Hrs      2.782,14
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96  12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96
 40.00 Hs. Nocturnas      63,00 Hrs      7.789,95  40.00 Hs. Nocturnas      63,00 Hrs      7.789,95
 41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     89.028,48  41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     89.028,48
 42.00 Hs. Extras 100%      24,00 Hrs     44.514,24  42.00 Hs. Extras 100%      24,00 Hrs     44.514,24
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      18,00 Hrs      3.338,46  43.00 Hs. Nocturnas 50%      18,00 Hrs      3.338,46
 50.00 Hs. de Viaje     108,00 Hrs     49.975,92  50.00 Hs. de Viaje     108,00 Hrs     49.975,92
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     21.861,52  77.07 Presentismo       6,00 %     21.861,52
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     21.242,11 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     21.242,11
141.00 Impuesto a las Ganancias      4.179,12 141.00 Impuesto a las Ganancias      4.179,12
166.01 Cuota Alimentaria      18,00     75.810,75 166.01 Cuota Alimentaria      18,00     75.810,75
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44
278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44 278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      4.179,12 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      4.179,12
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     38.622,02 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     38.622,02

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   386.220,23    161.950,37    99.848,11

   324.117,97TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL CIENTO DIECISIETE con NOVENTA Y SIETE CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   386.220,23    161.950,37    99.848,11

   324.117,97

Interbanking10/05/2022Abril 2022

TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL CIENTO DIECISIETE con NOVENTA Y SIETE CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 7/11/2017

122020-29585951-3

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 128607

01/06/2022

VILLEGAS, GONZALO

CATEGORIA 11 -  MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

0720524888000035083968 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   06

165 165

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 7/11/2017

122020-29585951-3

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 128607

01/06/2022

VILLEGAS, GONZALO

CATEGORIA 11 -  MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

0720524888000035083968 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   06

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60
  2.01 Zona      85,00 %     51.877,71   2.01 Zona      85,00 %     51.877,71
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40   3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     74.296,49   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     74.296,49
 12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96  12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     26.989,68  39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     26.989,68
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.347,06  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.347,06
 41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    212.543,10  41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    212.543,10
 42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     26.989,68  42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     26.989,68
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.148,74  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.148,74
 50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30  50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     34.473,68  77.07 Presentismo       6,00 %     34.473,68
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     33.496,93 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     33.496,93
141.00 Impuesto a las Ganancias    117.248,74 141.00 Impuesto a las Ganancias    117.248,74
278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12 278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12
278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36 278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      8.067,25 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      8.067,25
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     95.870,55 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     95.870,55
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     60.903,51 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     60.903,51

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   609.035,05    211.464,06   245.513,79

   643.084,78SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL OCHENTA Y CUATRO con SETENTA Y OCHO CTVOS
* *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   609.035,05    211.464,06   245.513,79

   643.084,78

Interbanking10/05/2022Abril 2022

SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL OCHENTA Y CUATRO con SETENTA Y OCHO CTVOS
* *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

83020-92968864-4

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    50.263,89 003603

01/06/2022

RUIZ VASQUEZ, PABLO ALBERTO

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0170097840000033882950 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

149 149

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

83020-92968864-4

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    50.263,89 003603

01/06/2022

RUIZ VASQUEZ, PABLO ALBERTO

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0170097840000033882950 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     50.263,89   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     50.263,89
  2.01 Zona      85,00 %     42.724,31   2.01 Zona      85,00 %     42.724,31
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     30.686,11   3.00 Adicional Turno      33,00 %     30.686,11
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44  12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44
 37.18 Licencia Enfermedad       6,00 Dias     70.688,81  37.18 Licencia Enfermedad       6,00 Dias     70.688,81
 38.18 Dto. Dias Enfermedad       6,00 Dias    -37.542,59  38.18 Dto. Dias Enfermedad       6,00 Dias    -37.542,59
 40.00 Hs. Nocturnas      63,00 Hrs      8.759,52  40.00 Hs. Nocturnas      63,00 Hrs      8.759,52
 41.00 Hs. Extras 50%      68,00 Hrs    106.369,68  41.00 Hs. Extras 50%      68,00 Hrs    106.369,68
 42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     25.028,16  42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     25.028,16
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      18,00 Hrs      3.754,08  43.00 Hs. Nocturnas 50%      18,00 Hrs      3.754,08
 50.00 Hs. de Viaje     108,00 Hrs     49.975,92  50.00 Hs. de Viaje     108,00 Hrs     49.975,92
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     22.811,06 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     22.811,06
141.00 Impuesto a las Ganancias      5.802,01 141.00 Impuesto a las Ganancias      5.802,01
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44
278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44 278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      5.802,01 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      5.802,01
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     41.474,66 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     41.474,66

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   414.746,55     89.331,46   104.323,64

   429.738,73CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL SETECIENTOS TREINTA Y OCHO con SETENTA Y
TRES CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   414.746,55     89.331,46   104.323,64

   429.738,73

Interbanking10/05/2022Abril 2022

CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL SETECIENTOS TREINTA Y OCHO con SETENTA Y
TRES CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 2/08/2021

186820-43617937-6

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 128607

01/06/2022

SOLIS, FERNANDO YAGO

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0170097840000036150300 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   09

153 153

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 2/08/2021

186820-43617937-6

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 128607

01/06/2022

SOLIS, FERNANDO YAGO

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0170097840000036150300 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   09

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19
  2.01 Zona      85,00 %     35.864,21   2.01 Zona      85,00 %     35.864,21
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94   3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 40.00 Hs. Nocturnas      28,00 Hrs      3.423,84  40.00 Hs. Nocturnas      28,00 Hrs      3.423,84
 41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     88.041,60  41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     88.041,60
 42.00 Hs. Extras 100%      16,00 Hrs     29.347,20  42.00 Hs. Extras 100%      16,00 Hrs     29.347,20
 43.00 Hs. Nocturnas 50%       8,00 Hrs      1.467,36  43.00 Hs. Nocturnas 50%       8,00 Hrs      1.467,36
 50.00 Hs. de Viaje      58,00 Hrs     26.838,92  50.00 Hs. de Viaje      58,00 Hrs     26.838,92
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     18.851,85  77.07 Presentismo       6,00 %     18.851,85
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     36.635,43 101.00 Jubilación      11,00 %     36.635,43
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      9.991,48 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      9.991,48
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     18.317,71 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     18.317,71
141.00 Impuesto a las Ganancias      2.838,61 141.00 Impuesto a las Ganancias      2.838,61
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44
278.02 Vianda Hs Extr.       8,00 Uni     11.524,64 278.02 Vianda Hs Extr.       8,00 Uni     11.524,64
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      3.745,51 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      3.745,51
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      2.838,61 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      2.838,61
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     33.304,93 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     33.304,93

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   333.049,33     78.498,24    77.344,13

   331.895,22TRESCIENTOS TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO con VEINTIDOS
CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   333.049,33     78.498,24    77.344,13

   331.895,22

Interbanking10/05/2022Abril 2022

TRESCIENTOS TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO con VEINTIDOS
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 9/08/2021

187420-43067570-3

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 128607

01/06/2022

ANTONIAZZI, RENZO GIOVANNI

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0720524888000035454386 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   09

16 16

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 9/08/2021

187420-43067570-3

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 128607

01/06/2022

ANTONIAZZI, RENZO GIOVANNI

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0720524888000035454386 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   09

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19
  2.01 Zona      85,00 %     35.864,21   2.01 Zona      85,00 %     35.864,21
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94   3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 37.15 Licencia Mudanza       2,00 Dias     25.486,50  37.15 Licencia Mudanza       2,00 Dias     25.486,50
 38.15 Dto. Dias Mudanza       2,00 Dias    -11.005,23  38.15 Dto. Dias Mudanza       2,00 Dias    -11.005,23
 40.00 Hs. Nocturnas      35,00 Hrs      4.279,80  40.00 Hs. Nocturnas      35,00 Hrs      4.279,80
 41.00 Hs. Extras 50%      48,00 Hrs     66.031,20  41.00 Hs. Extras 50%      48,00 Hrs     66.031,20
 42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     22.010,40  42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     22.010,40
 42.00 Hs. Extras 100%       8,00 Hrs     14.673,60  42.00 Hs. Extras 100%       8,00 Hrs     14.673,60
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      10,00 Hrs      1.834,20  43.00 Hs. Nocturnas 50%      10,00 Hrs      1.834,20
 50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44  50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44
 50.00 Hs. de Viaje      59,00 Hrs     27.301,66  50.00 Hs. de Viaje      59,00 Hrs     27.301,66
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     19.108,03  77.07 Presentismo       6,00 %     19.108,03
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     37.133,27 101.00 Jubilación      11,00 %     37.133,27
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.127,25 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.127,25
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     18.566,63 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     18.566,63
141.00 Impuesto a las Ganancias      2.776,73 141.00 Impuesto a las Ganancias      2.776,73
278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     23.049,28 278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     23.049,28
278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      1.440,58 278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      1.440,58
278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      1.440,58 278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      1.440,58
278.02 Vianda Hs Extr.       9,00 Uni     12.965,22 278.02 Vianda Hs Extr.       9,00 Uni     12.965,22
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      3.889,57 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      3.889,57
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      2.776,73 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      2.776,73
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     33.757,52 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     33.757,52

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   337.575,16     79.318,89    79.319,48

   337.575,75TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO con SETENTA Y
CINCO CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   337.575,16     79.318,89    79.319,48

   337.575,75

Interbanking10/05/2022Abril 2022

TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO con SETENTA Y
CINCO CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 9/08/2021

187720-40088787-0

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 002501

01/06/2022

BAIAD, MATIAS GABRIEL

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0720524888000035454768 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   09

24 24

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 9/08/2021

187720-40088787-0

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 002501

01/06/2022

BAIAD, MATIAS GABRIEL

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0720524888000035454768 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   09

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19
  2.01 Zona      85,00 %     35.864,21   2.01 Zona      85,00 %     35.864,21
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94   3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94
  8.04 Hs. Espera Transporte       1,00 Hrs      1.834,20   8.04 Hs. Espera Transporte       1,00 Hrs      1.834,20
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 40.00 Hs. Nocturnas      53,00 Hrs      6.480,84  40.00 Hs. Nocturnas      53,00 Hrs      6.480,84
 41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     88.041,60  41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     88.041,60
 42.00 Hs. Extras 100%      16,00 Hrs     29.347,20  42.00 Hs. Extras 100%      16,00 Hrs     29.347,20
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      2.934,72  43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      2.934,72
 44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs        733,68  44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs        733,68
 50.00 Hs. de Viaje     102,00 Hrs     47.199,48  50.00 Hs. de Viaje     102,00 Hrs     47.199,48
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     20.499,02  77.07 Presentismo       6,00 %     20.499,02
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     19.918,21 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     19.918,21
141.00 Impuesto a las Ganancias      3.023,80 141.00 Impuesto a las Ganancias      3.023,80
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44
278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44 278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.023,80 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.023,80
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     36.214,93 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     36.214,93

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   362.149,30     83.660,40    96.285,70

   374.774,60TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO con SESENTA
CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   362.149,30     83.660,40    96.285,70

   374.774,60

Interbanking10/05/2022Abril 2022

TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO con SESENTA
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/06/2018

134220-38802340-7

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 100304

01/06/2022

ALVARADO, MAXIMILIANO JORGE

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004004818631 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

03   11

10 10

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/06/2018

134220-38802340-7

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 100304

01/06/2022

ALVARADO, MAXIMILIANO JORGE

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004004818631 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

03   11

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     43.923,28   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     43.923,28
  2.01 Zona      85,00 %     37.334,79   2.01 Zona      85,00 %     37.334,79
  2.75 Diferencial Zonal       1,00 Dias         77,88   2.75 Diferencial Zonal       1,00 Dias         77,88
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     26.815,16   3.00 Adicional Turno      33,00 %     26.815,16
  3.75 Diferencial Turno       1,00 Dias         55,94   3.75 Diferencial Turno       1,00 Dias         55,94
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 11.75 Mayor funcion       1,00 Dias         91,63  11.75 Mayor funcion       1,00 Dias         91,63
 12.00 Antiguedad       3,00 Años      1.388,22  12.00 Antiguedad       3,00 Años      1.388,22
 37.18 Licencia Enfermedad       2,00 Dias     25.721,26  37.18 Licencia Enfermedad       2,00 Dias     25.721,26
 38.18 Dto. Dias Enfermedad       2,00 Dias    -11.381,57  38.18 Dto. Dias Enfermedad       2,00 Dias    -11.381,57
 40.00 Hs. Nocturnas      53,00 Hrs      6.702,38  40.00 Hs. Nocturnas      53,00 Hrs      6.702,38
 41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs     85.361,40  41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs     85.361,40
 41.00 Hs. Extras 50%       4,00 Hrs      5.916,24  41.00 Hs. Extras 50%       4,00 Hrs      5.916,24
 42.00 Hs. Extras 100%       4,00 Hrs      7.587,68  42.00 Hs. Extras 100%       4,00 Hrs      7.587,68
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      3.035,04  43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      3.035,04
 44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs        758,76  44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs        758,76
 50.00 Hs. de Viaje      90,00 Hrs     41.646,60  50.00 Hs. de Viaje      90,00 Hrs     41.646,60
 50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44  50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     37.298,07 101.00 Jubilación      11,00 %     37.298,07
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.172,20 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.172,20
278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.489,86 278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.489,86
278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      1.440,58 278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      1.440,58
278.02 Vianda Hs Extr.      17,00 Uni     24.489,86 278.02 Vianda Hs Extr.      17,00 Uni     24.489,86
278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      1.440,58 278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      1.440,58
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     33.907,34 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     33.907,34

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/05/2022Abril 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/06/2018

134220-38802340-7

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 100304

01/06/2022

ALVARADO, MAXIMILIANO JORGE

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004004818631 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

03   11

11 11

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/06/2018

134220-38802340-7

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 100304

01/06/2022

ALVARADO, MAXIMILIANO JORGE

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004004818631 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

03   11

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     18.649,03 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     18.649,03
141.00 Impuesto a las Ganancias      2.794,80 141.00 Impuesto a las Ganancias      2.794,80
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      2.794,80 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      2.794,80

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   339.073,35     79.629,11    93.749,11

   353.193,35TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO NOVENTA Y TRES con TREINTA Y CINCO
CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   339.073,35     79.629,11    93.749,11

   353.193,35

Interbanking10/05/2022Abril 2022

TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO NOVENTA Y TRES con TREINTA Y CINCO
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 9/08/2021

187720-40088787-0

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 002501

01/06/2022

BAIAD, MATIAS GABRIEL

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0720524888000035454768 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   09

24 24

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 9/08/2021

187720-40088787-0

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 002501

01/06/2022

BAIAD, MATIAS GABRIEL

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0720524888000035454768 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

00   09

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19
  2.01 Zona      85,00 %     35.864,21   2.01 Zona      85,00 %     35.864,21
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94   3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94
  8.04 Hs. Espera Transporte       1,00 Hrs      1.834,20   8.04 Hs. Espera Transporte       1,00 Hrs      1.834,20
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 40.00 Hs. Nocturnas      53,00 Hrs      6.480,84  40.00 Hs. Nocturnas      53,00 Hrs      6.480,84
 41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     88.041,60  41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     88.041,60
 42.00 Hs. Extras 100%      16,00 Hrs     29.347,20  42.00 Hs. Extras 100%      16,00 Hrs     29.347,20
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      2.934,72  43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      2.934,72
 44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs        733,68  44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs        733,68
 50.00 Hs. de Viaje     102,00 Hrs     47.199,48  50.00 Hs. de Viaje     102,00 Hrs     47.199,48
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     20.499,02  77.07 Presentismo       6,00 %     20.499,02
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     19.918,21 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     19.918,21
141.00 Impuesto a las Ganancias      3.023,80 141.00 Impuesto a las Ganancias      3.023,80
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44
278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44 278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.023,80 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.023,80
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     36.214,93 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     36.214,93

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   362.149,30     83.660,40    96.285,70

   374.774,60TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO con SESENTA
CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   362.149,30     83.660,40    96.285,70

   374.774,60

Interbanking10/05/2022Abril 2022

TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO con SESENTA
CTVOS * *

 9
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0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/06/2018

134220-38802340-7

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 100304

01/06/2022

ALVARADO, MAXIMILIANO JORGE

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004004818631 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

03   11

10 10

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/06/2018

134220-38802340-7

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 100304

01/06/2022

ALVARADO, MAXIMILIANO JORGE

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004004818631 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

03   11

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     43.923,28   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     43.923,28
  2.01 Zona      85,00 %     37.334,79   2.01 Zona      85,00 %     37.334,79
  2.75 Diferencial Zonal       1,00 Dias         77,88   2.75 Diferencial Zonal       1,00 Dias         77,88
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     26.815,16   3.00 Adicional Turno      33,00 %     26.815,16
  3.75 Diferencial Turno       1,00 Dias         55,94   3.75 Diferencial Turno       1,00 Dias         55,94
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 11.75 Mayor funcion       1,00 Dias         91,63  11.75 Mayor funcion       1,00 Dias         91,63
 12.00 Antiguedad       3,00 Años      1.388,22  12.00 Antiguedad       3,00 Años      1.388,22
 37.18 Licencia Enfermedad       2,00 Dias     25.721,26  37.18 Licencia Enfermedad       2,00 Dias     25.721,26
 38.18 Dto. Dias Enfermedad       2,00 Dias    -11.381,57  38.18 Dto. Dias Enfermedad       2,00 Dias    -11.381,57
 40.00 Hs. Nocturnas      53,00 Hrs      6.702,38  40.00 Hs. Nocturnas      53,00 Hrs      6.702,38
 41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs     85.361,40  41.00 Hs. Extras 50%      60,00 Hrs     85.361,40
 41.00 Hs. Extras 50%       4,00 Hrs      5.916,24  41.00 Hs. Extras 50%       4,00 Hrs      5.916,24
 42.00 Hs. Extras 100%       4,00 Hrs      7.587,68  42.00 Hs. Extras 100%       4,00 Hrs      7.587,68
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      3.035,04  43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      3.035,04
 44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs        758,76  44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs        758,76
 50.00 Hs. de Viaje      90,00 Hrs     41.646,60  50.00 Hs. de Viaje      90,00 Hrs     41.646,60
 50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44  50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     37.298,07 101.00 Jubilación      11,00 %     37.298,07
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.172,20 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.172,20
278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.489,86 278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.489,86
278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      1.440,58 278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      1.440,58
278.02 Vianda Hs Extr.      17,00 Uni     24.489,86 278.02 Vianda Hs Extr.      17,00 Uni     24.489,86
278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      1.440,58 278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      1.440,58
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     33.907,34 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     33.907,34

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/05/2022Abril 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/06/2018

134220-38802340-7

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 100304

01/06/2022

ALVARADO, MAXIMILIANO JORGE

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004004818631 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

03   11

11 11

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/06/2018

134220-38802340-7

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 100304

01/06/2022

ALVARADO, MAXIMILIANO JORGE

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004004818631 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

03   11

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     18.649,03 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     18.649,03
141.00 Impuesto a las Ganancias      2.794,80 141.00 Impuesto a las Ganancias      2.794,80
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      2.794,80 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      2.794,80

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   339.073,35     79.629,11    93.749,11

   353.193,35TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO NOVENTA Y TRES con TREINTA Y CINCO
CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   339.073,35     79.629,11    93.749,11

   353.193,35

Interbanking10/05/2022Abril 2022

TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO NOVENTA Y TRES con TREINTA Y CINCO
CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

81920-37151253-6

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 115300

01/06/2022

AGUIRRE, HéCTOR MAXIMILIANO

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0720723788000035626154 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

6 6

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

81920-37151253-6

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 115300

01/06/2022

AGUIRRE, HéCTOR MAXIMILIANO

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0720723788000035626154 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     43.923,28   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     43.923,28
  2.01 Zona      85,00 %     37.334,79   2.01 Zona      85,00 %     37.334,79
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     26.815,16   3.00 Adicional Turno      33,00 %     26.815,16
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44  12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44
 37.18 Licencia Enfermedad       6,00 Dias     78.461,61  37.18 Licencia Enfermedad       6,00 Dias     78.461,61
 38.18 Dto. Dias Enfermedad       6,00 Dias    -34.422,37  38.18 Dto. Dias Enfermedad       6,00 Dias    -34.422,37
 40.00 Hs. Nocturnas      25,00 Hrs      3.187,00  40.00 Hs. Nocturnas      25,00 Hrs      3.187,00
 41.00 Hs. Extras 50%      36,00 Hrs     51.633,00  41.00 Hs. Extras 50%      36,00 Hrs     51.633,00
 42.00 Hs. Extras 100%       4,00 Hrs      7.649,36  42.00 Hs. Extras 100%       4,00 Hrs      7.649,36
 43.00 Hs. Nocturnas 50%       8,00 Hrs      1.529,84  43.00 Hs. Nocturnas 50%       8,00 Hrs      1.529,84
 44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs        764,91  44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs        764,91
 50.00 Hs. de Viaje      54,00 Hrs     24.987,96  50.00 Hs. de Viaje      54,00 Hrs     24.987,96
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     33.649,35 101.00 Jubilación      11,00 %     33.649,35
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      9.177,10 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      9.177,10
110.00 Obra Social       3,00 %     10.094,81 110.00 Obra Social       3,00 %     10.094,81
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     16.824,68 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     16.824,68
141.00 Impuesto a las Ganancias      3.302,22 141.00 Impuesto a las Ganancias      3.302,22
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44
278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44 278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.302,22 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.302,22
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     30.590,32 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     30.590,32

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   305.903,20     73.048,16    90.939,51

   323.794,55TRESCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO con CINCUENTA Y
CINCO CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   305.903,20     73.048,16    90.939,51

   323.794,55

Interbanking10/05/2022Abril 2022

TRESCIENTOS VEINTITRES MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO con CINCUENTA Y
CINCO CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 8/11/2017

122220-36964105-1

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 115300

01/06/2022

AGUERO, NICOLAS AGUSTIN

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070178130004026229392 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   06

3 3

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 8/11/2017

122220-36964105-1

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 115300

01/06/2022

AGUERO, NICOLAS AGUSTIN

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070178130004026229392 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   06

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     43.923,28   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     43.923,28
  2.01 Zona      85,00 %     37.334,79   2.01 Zona      85,00 %     37.334,79
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     26.815,16   3.00 Adicional Turno      33,00 %     26.815,16
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96  12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96
 40.00 Hs. Nocturnas      63,00 Hrs      7.988,40  40.00 Hs. Nocturnas      63,00 Hrs      7.988,40
 41.00 Hs. Extras 50%      68,00 Hrs     97.004,72  41.00 Hs. Extras 50%      68,00 Hrs     97.004,72
 42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     22.824,72  42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     22.824,72
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      18,00 Hrs      3.423,60  43.00 Hs. Nocturnas 50%      18,00 Hrs      3.423,60
 50.00 Hs. de Viaje     108,00 Hrs     49.975,92  50.00 Hs. de Viaje     108,00 Hrs     49.975,92
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     21.144,23  77.07 Presentismo       6,00 %     21.144,23
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     20.545,14 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     20.545,14
141.00 Impuesto a las Ganancias      3.693,11 141.00 Impuesto a las Ganancias      3.693,11
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44
278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44 278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.693,11 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.693,11
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     37.354,80 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     37.354,80

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   373.548,00     84.956,64    98.094,88

   386.686,24TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS con VEINTICUATRO
CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   373.548,00     84.956,64    98.094,88

   386.686,24

Interbanking10/05/2022Abril 2022

TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y SEIS con VEINTICUATRO
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/06/2017

109520-35659181-0

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 128607

01/06/2022

SOTO, RENZO MATIAS

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0070351030004006604410 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   11

155 155

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/06/2017

109520-35659181-0

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 128607

01/06/2022

SOTO, RENZO MATIAS

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0070351030004006604410 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

04   11

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19
  2.01 Zona      85,00 %     35.864,21   2.01 Zona      85,00 %     35.864,21
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94   3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96  12.00 Antiguedad       4,00 Años      1.850,96
 37.18 Licencia Enfermedad       1,00 Dias      9.903,73  37.18 Licencia Enfermedad       1,00 Dias      9.903,73
 38.18 Dto. Dias Enfermedad       1,00 Dias     -5.564,31  38.18 Dto. Dias Enfermedad       1,00 Dias     -5.564,31
 40.00 Hs. Nocturnas      48,00 Hrs      5.935,20  40.00 Hs. Nocturnas      48,00 Hrs      5.935,20
 41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     89.028,48  41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     89.028,48
 42.00 Hs. Extras 100%      16,00 Hrs     29.676,16  42.00 Hs. Extras 100%      16,00 Hrs     29.676,16
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      12,00 Hrs      2.225,64  43.00 Hs. Nocturnas 50%      12,00 Hrs      2.225,64
 44.00 Hs. Nocturnas 100%      12,00 Hrs      2.967,60  44.00 Hs. Nocturnas 100%      12,00 Hrs      2.967,60
 50.00 Hs. de Viaje      98,00 Hrs     45.348,52  50.00 Hs. de Viaje      98,00 Hrs     45.348,52
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     10.393,52  77.07 Presentismo       6,00 %     10.393,52
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.252,85 101.00 Jubilación      11,00 %     39.252,85
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.705,32 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.705,32
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     19.626,42 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     19.626,42
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      3.925,28 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      3.925,28
141.00 Impuesto a las Ganancias      3.349,17 141.00 Impuesto a las Ganancias      3.349,17
166.01 Cuota Alimentaria      19,00     63.052,51 166.01 Cuota Alimentaria      19,00     63.052,51
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44
278.02 Vianda Hs Extr.      16,00 Uni     23.049,28 278.02 Vianda Hs Extr.      16,00 Uni     23.049,28
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      4.897,97 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      4.897,97
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.349,17 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.349,17
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     35.684,41 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     35.684,41

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   356.844,06    150.626,56    92.911,27

   299.128,77DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTIOCHO con SETENTA Y SIETE CTVOS
* *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   356.844,06    150.626,56    92.911,27

   299.128,77

Interbanking10/05/2022Abril 2022

DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO VEINTIOCHO con SETENTA Y SIETE CTVOS
* *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

79220-32350271-5

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    50.263,89 100304

01/06/2022

VAZQUEZ, HECTOR CARLOS

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

1500684600068461905696 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

162 162

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

79220-32350271-5

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    50.263,89 100304

01/06/2022

VAZQUEZ, HECTOR CARLOS

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

1500684600068461905696 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     50.263,89   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     50.263,89
  2.01 Zona      85,00 %     42.724,31   2.01 Zona      85,00 %     42.724,31
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     30.686,11   3.00 Adicional Turno      33,00 %     30.686,11
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44  12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44
 40.00 Hs. Nocturnas      55,00 Hrs      7.647,20  40.00 Hs. Nocturnas      55,00 Hrs      7.647,20
 41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs    100.112,64  41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs    100.112,64
 42.00 Hs. Extras 100%      16,00 Hrs     33.370,88  42.00 Hs. Extras 100%      16,00 Hrs     33.370,88
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      2.919,84  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      2.919,84
 44.00 Hs. Nocturnas 100%      12,00 Hrs      3.337,08  44.00 Hs. Nocturnas 100%      12,00 Hrs      3.337,08
 50.00 Hs. de Viaje     108,00 Hrs     49.975,92  50.00 Hs. de Viaje     108,00 Hrs     49.975,92
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     23.104,59  77.07 Presentismo       6,00 %     23.104,59
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     22.449,96 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     22.449,96
141.00 Impuesto a las Ganancias      4.839,48 141.00 Impuesto a las Ganancias      4.839,48
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44
278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44 278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      4.839,48 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      4.839,48
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     40.818,11 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     40.818,11

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   408.181,12     88.007,83   102.704,56

   422.877,85CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE con OCHENTA Y
CINCO CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   408.181,12     88.007,83   102.704,56

   422.877,85

Interbanking10/05/2022Abril 2022

CUATROCIENTOS VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE con OCHENTA Y
CINCO CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

79020-32186774-0

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    50.263,89 128607

01/06/2022

AGUERO, MARCELO ARIEL

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

1500684600068461492578 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

1 1

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

79020-32186774-0

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    50.263,89 128607

01/06/2022

AGUERO, MARCELO ARIEL

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

1500684600068461492578 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     50.263,89   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     50.263,89
  2.01 Zona      85,00 %     42.724,31   2.01 Zona      85,00 %     42.724,31
  2.75 Diferencial Zonal       1,00 Dias        176,91   2.75 Diferencial Zonal       1,00 Dias        176,91
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     30.686,11   3.00 Adicional Turno      33,00 %     30.686,11
  3.75 Diferencial Turno       1,00 Dias        127,07   3.75 Diferencial Turno       1,00 Dias        127,07
  8.04 Hs. Espera Transporte       1,00 Hrs      2.085,68   8.04 Hs. Espera Transporte       1,00 Hrs      2.085,68
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 11.75 Mayor funcion       1,00 Dias        208,14  11.75 Mayor funcion       1,00 Dias        208,14
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44  12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44
 37.18 Licencia Enfermedad       3,00 Dias     38.505,07  37.18 Licencia Enfermedad       3,00 Dias     38.505,07
 38.18 Dto. Dias Enfermedad       3,00 Dias    -18.771,29  38.18 Dto. Dias Enfermedad       3,00 Dias    -18.771,29
 40.00 Hs. Nocturnas      39,00 Hrs      5.422,56  40.00 Hs. Nocturnas      39,00 Hrs      5.422,56
 40.00 Hs. Nocturnas       7,00 Hrs      1.052,94  40.00 Hs. Nocturnas       7,00 Hrs      1.052,94
 41.00 Hs. Extras 50%      48,00 Hrs     75.084,48  41.00 Hs. Extras 50%      48,00 Hrs     75.084,48
 41.00 Hs. Extras 50%       4,00 Hrs      6.769,20  41.00 Hs. Extras 50%       4,00 Hrs      6.769,20
 42.00 Hs. Extras 100%      16,00 Hrs     33.370,88  42.00 Hs. Extras 100%      16,00 Hrs     33.370,88
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      12,00 Hrs      2.502,72  43.00 Hs. Nocturnas 50%      12,00 Hrs      2.502,72
 43.00 Hs. Nocturnas 50%       2,00 Hrs        451,28  43.00 Hs. Nocturnas 50%       2,00 Hrs        451,28
 44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs        834,27  44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs        834,27
 50.00 Hs. de Viaje      78,00 Hrs     36.093,72  50.00 Hs. de Viaje      78,00 Hrs     36.093,72
 50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44  50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      1.440,58 278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      1.440,58
278.01 Vianda/Ay.Alim.      15,00 Uni     21.608,70 278.01 Vianda/Ay.Alim.      15,00 Uni     21.608,70
278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      1.440,58 278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      1.440,58
278.02 Vianda Hs Extr.      15,00 Uni     21.608,70 278.02 Vianda Hs Extr.      15,00 Uni     21.608,70
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      4.609,86 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      4.609,86

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/05/2022Abril 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

79020-32186774-0

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    50.263,89 128607

01/06/2022

AGUERO, MARCELO ARIEL

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

1500684600068461492578 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

2 2

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

79020-32186774-0

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    50.263,89 128607

01/06/2022

AGUERO, MARCELO ARIEL

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

1500684600068461492578 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     20.592,17 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     20.592,17
130.03 Cta Mutual Jer. CHU      5.357,50 130.03 Cta Mutual Jer. CHU      5.357,50
141.00 Impuesto a las Ganancias      4.435,98 141.00 Impuesto a las Ganancias      4.435,98
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      4.435,98 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      4.435,98
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     37.440,30 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     37.440,30

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   374.403,04     91.104,04    92.584,70

   375.883,70TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES con SETENTA
CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   374.403,04     91.104,04    92.584,70

   375.883,70

Interbanking10/05/2022Abril 2022

TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y TRES con SETENTA
CTVOS * *
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0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

77620-31013882-8

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    46.672,30 114505

01/06/2022

RODRIGUEZ, RODOLFO ADRIAN

CATEGORIA 7 -  ENGANCHADOR PERFORACION

0720723788000035720054 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

146 146

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

77620-31013882-8

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    46.672,30 114505

01/06/2022

RODRIGUEZ, RODOLFO ADRIAN

CATEGORIA 7 -  ENGANCHADOR PERFORACION

0720723788000035720054 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     46.672,30   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     46.672,30
  2.01 Zona      85,00 %     39.671,46   2.01 Zona      85,00 %     39.671,46
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     28.493,44   3.00 Adicional Turno      33,00 %     28.493,44
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44  12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44
 40.00 Hs. Nocturnas      14,00 Hrs      1.855,00  40.00 Hs. Nocturnas      14,00 Hrs      1.855,00
 41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     95.399,68  41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     95.399,68
 42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     23.850,00  42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     23.850,00
 43.00 Hs. Nocturnas 50%       4,00 Hrs        794,96  43.00 Hs. Nocturnas 50%       4,00 Hrs        794,96
 44.00 Hs. Nocturnas 100%       9,00 Hrs      2.385,00  44.00 Hs. Nocturnas 100%       9,00 Hrs      2.385,00
 50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44  50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44
 50.00 Hs. de Viaje      36,00 Hrs     16.658,64  50.00 Hs. de Viaje      36,00 Hrs     16.658,64
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     19.355,73  77.07 Presentismo       6,00 %     19.355,73
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     37.614,64 101.00 Jubilación      11,00 %     37.614,64
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.258,54 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.258,54
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     18.807,32 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     18.807,32
141.00 Impuesto a las Ganancias      3.874,31 141.00 Impuesto a las Ganancias      3.874,31
278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      1.440,58 278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      1.440,58
278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     23.049,28 278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     23.049,28
278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      1.440,58 278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      1.440,58
278.02 Vianda Hs Extr.       4,00 Uni      5.762,32 278.02 Vianda Hs Extr.       4,00 Uni      5.762,32
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      3.169,28 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      3.169,28
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.874,31 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.874,31
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     34.195,13 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     34.195,13

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   341.951,31     81.269,82    72.931,48

   333.612,97TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL SEISCIENTOS DOCE con NOVENTA Y SIETE CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   341.951,31     81.269,82    72.931,48

   333.612,97

Interbanking10/05/2022Abril 2022

TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL SEISCIENTOS DOCE con NOVENTA Y SIETE CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
19/09/2016

104820-30008492-4

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 128607

01/06/2022

AREVALO, HORACIO GABRIEL

CATEGORIA 11 -  MAESTRO SOLDADOR CALIFICADO

1500684600068462195964 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   08

20 20

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

19/09/2016

104820-30008492-4

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 128607

01/06/2022

AREVALO, HORACIO GABRIEL

CATEGORIA 11 -  MAESTRO SOLDADOR CALIFICADO

1500684600068462195964 HSBC BANK

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   08

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60
  2.01 Zona      85,00 %     51.877,71   2.01 Zona      85,00 %     51.877,71
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40   3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40
 12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.313,70  12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.313,70
 15.01 Comp. Indiv.Nuevo CCT      30,00 Dias     47.023,15  15.01 Comp. Indiv.Nuevo CCT      30,00 Dias     47.023,15
 33.20 Accidente Cargo ART      30,00 Dias    746.567,40  33.20 Accidente Cargo ART      30,00 Dias    746.567,40
 34.00 Inasistencia Accidente      30,00 Dias   -249.909,21  34.00 Inasistencia Accidente      30,00 Dias   -249.909,21
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     41.061,21 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     41.061,21
278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12 278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12
278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36 278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      8.067,25 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      8.067,25
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     74.656,74 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     74.656,74

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   746.567,40    101.779,60   163.396,47

   808.184,27OCHOCIENTOS OCHO MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO con VEINTISIETE CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   746.567,40    101.779,60   163.396,47

   808.184,27

Interbanking10/05/2022Abril 2022

OCHOCIENTOS OCHO MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO con VEINTISIETE CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 4/06/2016

93920-31997024-0

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    46.672,30 001508

01/06/2022

BRUNI ROMERO, NICOLAS BENJAMIN

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0070351030004006408449 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   11

42 42

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 4/06/2016

93920-31997024-0

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    46.672,30 001508

01/06/2022

BRUNI ROMERO, NICOLAS BENJAMIN

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0070351030004006408449 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   11

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     46.672,30   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     46.672,30
  2.01 Zona      85,00 %     39.671,46   2.01 Zona      85,00 %     39.671,46
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     28.493,44   3.00 Adicional Turno      33,00 %     28.493,44
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     39.911,50   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     39.911,50
 12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.313,70  12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.313,70
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      6.475,35  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      6.475,35
 41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     95.153,28  41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     95.153,28
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      2.775,22  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      2.775,22
 50.00 Hs. de Viaje      15,00 Hrs      6.941,10  50.00 Hs. de Viaje      15,00 Hrs      6.941,10
 75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     10.860,57  75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     10.860,57
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     19.780,17  77.07 Presentismo       6,00 %     19.780,17
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     38.439,47 101.00 Jubilación      11,00 %     38.439,47
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.483,49 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.483,49
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     19.219,74 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     19.219,74
141.00 Impuesto a las Ganancias      5.412,65 141.00 Impuesto a las Ganancias      5.412,65
278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     23.049,28 278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     23.049,28
278.06 Vianda Campamento      16,00 Uni     69.147,84 278.06 Vianda Campamento      16,00 Uni     69.147,84
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      9.219,71 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      9.219,71
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      5.412,65 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      5.412,65
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     34.944,97 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     34.944,97

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   349.449,74     84.270,36   141.774,45

   406.953,83CUATROCIENTOS SEIS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES con OCHENTA Y TRES
CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   349.449,74     84.270,36   141.774,45

   406.953,83

Interbanking10/05/2022Abril 2022

CUATROCIENTOS SEIS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES con OCHENTA Y TRES
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 7/08/2019

163820-32086398-9

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 115300

01/06/2022

BRIZUELA, FRANCO ELIAS

CATEGORIA 11 -  MAESTRO ELEC. ESP.

0170387840000001047996 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

02   09

41 41

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 7/08/2019

163820-32086398-9

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 115300

01/06/2022

BRIZUELA, FRANCO ELIAS

CATEGORIA 11 -  MAESTRO ELEC. ESP.

0170387840000001047996 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

02   09

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60
  2.01 Zona      85,00 %     51.877,71   2.01 Zona      85,00 %     51.877,71
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40   3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     76.643,47   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     76.643,47
 12.00 Antiguedad       2,00 Años        925,48  12.00 Antiguedad       2,00 Años        925,48
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     26.866,32  39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     26.866,32
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.313,25  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.313,25
 41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    211.571,64  41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    211.571,64
 42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     26.866,32  42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     26.866,32
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.134,32  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.134,32
 50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30  50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     34.482,99  77.07 Presentismo       6,00 %     34.482,99
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     33.505,97 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     33.505,97
141.00 Impuesto a las Ganancias     87.023,59 141.00 Impuesto a las Ganancias     87.023,59
166.01 Cuota Alimentaria      18,00    124.916,48 166.01 Cuota Alimentaria      18,00    124.916,48
278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     23.049,28 278.01 Vianda/Ay.Alim.      16,00 Uni     23.049,28
278.06 Vianda Campamento      16,00 Uni     69.147,84 278.06 Vianda Campamento      16,00 Uni     69.147,84
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      9.219,71 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      9.219,71
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     70.186,18 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     70.186,18
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     60.919,95 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     60.919,95

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   609.199,45    306.164,43   232.522,96

   535.557,98QUINIENTOS TREINTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE con NOVENTA Y
OCHO CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   609.199,45    306.164,43   232.522,96

   535.557,98

Interbanking10/05/2022Abril 2022

QUINIENTOS TREINTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE con NOVENTA Y
OCHO CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

78120-31794343-2

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    50.263,89 126502

01/06/2022

BOZZINI, BRUNO MARTIN

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0070351030004006605253 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

39 39

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

78120-31794343-2

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    50.263,89 126502

01/06/2022

BOZZINI, BRUNO MARTIN

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0070351030004006605253 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     50.263,89   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     50.263,89
  2.01 Zona      85,00 %     42.724,31   2.01 Zona      85,00 %     42.724,31
  2.75 Diferencial Zonal       1,00 Dias        176,91   2.75 Diferencial Zonal       1,00 Dias        176,91
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     30.686,11   3.00 Adicional Turno      33,00 %     30.686,11
  3.75 Diferencial Turno       1,00 Dias        127,07   3.75 Diferencial Turno       1,00 Dias        127,07
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 11.75 Mayor funcion       1,00 Dias        208,14  11.75 Mayor funcion       1,00 Dias        208,14
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44  12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44
 40.00 Hs. Nocturnas       7,00 Hrs        973,28  40.00 Hs. Nocturnas       7,00 Hrs        973,28
 40.00 Hs. Nocturnas      35,00 Hrs      4.866,40  40.00 Hs. Nocturnas      35,00 Hrs      4.866,40
 41.00 Hs. Extras 50%       4,00 Hrs      6.257,04  41.00 Hs. Extras 50%       4,00 Hrs      6.257,04
 41.00 Hs. Extras 50%       4,00 Hrs      6.769,20  41.00 Hs. Extras 50%       4,00 Hrs      6.769,20
 41.00 Hs. Extras 50%      52,00 Hrs     81.341,52  41.00 Hs. Extras 50%      52,00 Hrs     81.341,52
 42.00 Hs. Extras 100%       4,00 Hrs      8.342,72  42.00 Hs. Extras 100%       4,00 Hrs      8.342,72
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      10,00 Hrs      2.085,60  43.00 Hs. Nocturnas 50%      10,00 Hrs      2.085,60
 43.00 Hs. Nocturnas 50%       2,00 Hrs        417,12  43.00 Hs. Nocturnas 50%       2,00 Hrs        417,12
 50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44  50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44
 50.00 Hs. de Viaje      59,00 Hrs     27.301,66  50.00 Hs. de Viaje      59,00 Hrs     27.301,66
 50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44  50.00 Hs. de Viaje       6,00 Hrs      2.776,44
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     19.927,95  77.07 Presentismo       6,00 %     19.927,95
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12 278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12
278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      1.440,58 278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      1.440,58
278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      1.440,58 278.01 Vianda/Ay.Alim.       1,00 Uni      1.440,58
278.02 Vianda Hs Extr.       9,00 Uni     12.965,22 278.02 Vianda Hs Extr.       9,00 Uni     12.965,22
278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      1.440,58 278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      1.440,58
278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      1.440,58 278.02 Vianda Hs Extr.       1,00 Uni      1.440,58

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/05/2022Abril 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

78120-31794343-2

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    50.263,89 126502

01/06/2022

BOZZINI, BRUNO MARTIN

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0070351030004006605253 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

40 40

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

78120-31794343-2

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    50.263,89 126502

01/06/2022

BOZZINI, BRUNO MARTIN

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0070351030004006605253 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

101.00 Jubilación      11,00 %     38.726,65 101.00 Jubilación      11,00 %     38.726,65
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.561,81 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.561,81
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     19.363,33 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     19.363,33
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      3.872,67 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      3.872,67
141.00 Impuesto a las Ganancias      3.932,00 141.00 Impuesto a las Ganancias      3.932,00
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      3.889,57 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      3.889,57
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.932,00 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.932,00
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     35.206,05 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     35.206,05

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   352.060,46     87.171,47    81.923,28

   346.812,27TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS DOCE con VEINTISIETE CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   352.060,46     87.171,47    81.923,28

   346.812,27

Interbanking10/05/2022Abril 2022

TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS DOCE con VEINTISIETE CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 9/08/2016

99420-22354456-9

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    46.672,30 128607

01/06/2022

BOTANA, SERGIO ALEJANDRO

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0110859830085900421147 NACION

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   09

36 36

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 9/08/2016

99420-22354456-9

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    46.672,30 128607

01/06/2022

BOTANA, SERGIO ALEJANDRO

CATEGORIA 7 -  OPERADOR ESPECIALIZADO CONTROL

0110859830085900421147 NACION

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   09

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     46.672,30   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     46.672,30
  2.01 Zona      85,00 %     39.671,46   2.01 Zona      85,00 %     39.671,46
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     28.493,44   3.00 Adicional Turno      33,00 %     28.493,44
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     42.501,78   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     42.501,78
 12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.313,70  12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.313,70
 40.00 Hs. Nocturnas      42,00 Hrs      5.550,30  40.00 Hs. Nocturnas      42,00 Hrs      5.550,30
 41.00 Hs. Extras 50%      48,00 Hrs     71.364,96  41.00 Hs. Extras 50%      48,00 Hrs     71.364,96
 42.00 Hs. Extras 100%      24,00 Hrs     47.576,64  42.00 Hs. Extras 100%      24,00 Hrs     47.576,64
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      12,00 Hrs      2.378,76  43.00 Hs. Nocturnas 50%      12,00 Hrs      2.378,76
 44.00 Hs. Nocturnas 100%       9,00 Hrs      2.378,79  44.00 Hs. Nocturnas 100%       9,00 Hrs      2.378,79
 50.00 Hs. de Viaje      12,00 Hrs      5.552,88  50.00 Hs. de Viaje      12,00 Hrs      5.552,88
 75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     10.860,57  75.02 Adicional Disponibilidad      30,00 Dias     10.860,57
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     21.343,03  77.07 Presentismo       6,00 %     21.343,03
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     20.738,31 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     20.738,31
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      4.147,66 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      4.147,66
141.00 Impuesto a las Ganancias      5.845,94 141.00 Impuesto a las Ganancias      5.845,94
278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12 278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12
278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36 278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      8.067,25 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      8.067,25
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      4.936,07 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      4.936,07
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     37.706,03 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     37.706,03

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   377.060,26     91.450,30   131.381,83

   416.991,79CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UN con SETENTA Y NUEVE
CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   377.060,26     91.450,30   131.381,83

   416.991,79

Interbanking10/05/2022Abril 2022

CUATROCIENTOS DIECISEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y UN con SETENTA Y NUEVE
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

81120-36709940-3

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    50.263,89 128607

01/06/2022

BAYO, CARLOS ARIEL

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0170097840000034065646 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

33 33

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

81120-36709940-3

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    50.263,89 128607

01/06/2022

BAYO, CARLOS ARIEL

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0170097840000034065646 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     50.263,89   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     50.263,89
  2.01 Zona      85,00 %     42.724,31   2.01 Zona      85,00 %     42.724,31
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     30.686,11   3.00 Adicional Turno      33,00 %     30.686,11
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44  12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44
 37.18 Licencia Enfermedad       2,00 Dias     28.371,52  37.18 Licencia Enfermedad       2,00 Dias     28.371,52
 38.18 Dto. Dias Enfermedad       2,00 Dias    -12.514,19  38.18 Dto. Dias Enfermedad       2,00 Dias    -12.514,19
 40.00 Hs. Nocturnas      53,00 Hrs      7.369,12  40.00 Hs. Nocturnas      53,00 Hrs      7.369,12
 41.00 Hs. Extras 50%      68,00 Hrs    106.369,68  41.00 Hs. Extras 50%      68,00 Hrs    106.369,68
 42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     25.028,16  42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     25.028,16
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      3.336,96  43.00 Hs. Nocturnas 50%      16,00 Hrs      3.336,96
 44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs        834,27  44.00 Hs. Nocturnas 100%       3,00 Hrs        834,27
 50.00 Hs. de Viaje     102,00 Hrs     47.199,48  50.00 Hs. de Viaje     102,00 Hrs     47.199,48
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     21.653,94 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     21.653,94
141.00 Impuesto a las Ganancias      4.998,40 141.00 Impuesto a las Ganancias      4.998,40
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44
278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44 278.02 Vianda Hs Extr.      18,00 Uni     25.930,44
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.186,09
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      4.998,40 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      4.998,40
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     39.370,80 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     39.370,80

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   393.707,97     87.370,73   101.416,17

   407.753,41CUATROCIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES con CUARENTA Y UN
CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   393.707,97     87.370,73   101.416,17

   407.753,41

Interbanking10/05/2022Abril 2022

CUATROCIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES con CUARENTA Y UN
CTVOS * *

 9
09

0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

84220-29548298-3

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 114505

01/06/2022

BARTL, DANIEL OMAR

CATEGORIA 11 -  MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

0170097840000032361050 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

32 32

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

84220-29548298-3

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    61.032,60 114505

01/06/2022

BARTL, DANIEL OMAR

CATEGORIA 11 -  MAESTRO MECANICO ESPECIALIZADO

0170097840000032361050 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     61.032,60
  2.01 Zona      85,00 %     51.877,71   2.01 Zona      85,00 %     51.877,71
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40   3.00 Adicional Turno      33,00 %     37.260,40
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     74.636,06   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     74.636,06
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44  12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     27.113,04  39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     27.113,04
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.380,38  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.380,38
 41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    213.514,56  41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    213.514,56
 42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     27.113,04  42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     27.113,04
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.163,16  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.163,16
 50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30  50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     34.625,54  77.07 Presentismo       6,00 %     34.625,54
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     33.644,48 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     33.644,48
141.00 Impuesto a las Ganancias     85.201,62 141.00 Impuesto a las Ganancias     85.201,62
166.01 Cuota Alimentaria      18,00    122.017,07 166.01 Cuota Alimentaria      18,00    122.017,07
278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12 278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12
278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36 278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      8.067,25 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      8.067,25
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     62.163,24 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     62.163,24
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     61.171,79 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     61.171,79

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   611.717,88    301.581,56   212.074,76

   522.211,08QUINIENTOS VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS ONCE con OCHO CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   611.717,88    301.581,56   212.074,76

   522.211,08

Interbanking10/05/2022Abril 2022

QUINIENTOS VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS ONCE con OCHO CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/03/2017

107920-29548015-8

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 128607

01/06/2022

BARRIOS, DAMIAN ALEJANDRO

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004005747916 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   02

29 29

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/03/2017

107920-29548015-8

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 128607

01/06/2022

BARRIOS, DAMIAN ALEJANDRO

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004005747916 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     43.923,28   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     43.923,28
  2.01 Zona      85,00 %     37.334,79   2.01 Zona      85,00 %     37.334,79
  2.75 Diferencial Zonal      14,00 Dias      3.721,48   2.75 Diferencial Zonal      14,00 Dias      3.721,48
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     26.815,16   3.00 Adicional Turno      33,00 %     26.815,16
  3.75 Diferencial Turno      14,00 Dias      2.672,90   3.75 Diferencial Turno      14,00 Dias      2.672,90
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     66.281,15   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     66.281,15
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 11.75 Mayor funcion      14,00 Dias      4.378,22  11.75 Mayor funcion      14,00 Dias      4.378,22
 12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.313,70  12.00 Antiguedad       5,00 Años      2.313,70
 35.00 Vacaciones       2,00 Dias     29.603,50  35.00 Vacaciones       2,00 Dias     29.603,50
 36.00 Dto. Dias Vacacionnes       2,00 Dias    -11.443,27  36.00 Dto. Dias Vacacionnes       2,00 Dias    -11.443,27
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     25.964,40  39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     25.964,40
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.067,76  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      7.067,76
 41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    204.469,02  41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    204.469,02
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.029,04  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      3.029,04
 50.00 Hs. de Viaje      14,00 Hrs      6.478,36  50.00 Hs. de Viaje      14,00 Hrs      6.478,36
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     30.832,30  77.07 Presentismo       6,00 %     30.832,30
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      5.991,74 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      5.991,74
151.01 Desc. Antic. Sueldo    100.000,00 151.01 Desc. Antic. Sueldo    100.000,00
278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12 278.01 Vianda/Ay.Alim.      14,00 Uni     20.168,12
278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36 278.06 Vianda Campamento      14,00 Uni     60.504,36
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      8.067,25 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      8.067,25
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     54.470,40 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     54.470,40

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

************ ************************

****************** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

************ ************************

************

Interbanking10/05/2022Abril 2022

****** CONTINUA  EN  OTRO  RECIBO **********
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/03/2017

107920-29548015-8

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 128607

01/06/2022

BARRIOS, DAMIAN ALEJANDRO

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004005747916 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   02

30 30

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/03/2017

107920-29548015-8

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    43.923,28 128607

01/06/2022

BARRIOS, DAMIAN ALEJANDRO

CATEGORIA 6 -  PEON PRACTICO PERFORACION RELEVO

0070351030004005747916 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

05   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     28.478,55 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     28.478,55
121.32 Cta Sindical Pet CHU VAC       5,00 %      1.480,18 121.32 Cta Sindical Pet CHU VAC       5,00 %      1.480,18
141.00 Impuesto a las Ganancias     84.656,88 141.00 Impuesto a las Ganancias     84.656,88
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     67.810,34 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     67.810,34

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   544.704,01    281.325,74   211.020,47

   474.398,74CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO con
SETENTA Y CUATRO CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   544.704,01    281.325,74   211.020,47

   474.398,74

Interbanking10/05/2022Abril 2022

CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO con
SETENTA Y CUATRO CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

80920-36181182-9

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    50.263,89 123305

01/06/2022

BARRíA, JUAN AGUSTíN

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0720140688000039116086 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

31 31

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

80920-36181182-9

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    50.263,89 123305

01/06/2022

BARRíA, JUAN AGUSTíN

CATEGORIA 8 -  ENGANCHADOR DE PERFORACION RELEVO

0720140688000039116086 SANTANDER RIO

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     50.263,89   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     50.263,89
  2.01 Zona      85,00 %     42.724,31   2.01 Zona      85,00 %     42.724,31
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     30.686,11   3.00 Adicional Turno      33,00 %     30.686,11
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44  12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44
 37.18 Licencia Enfermedad      20,00 Dias    275.693,49  37.18 Licencia Enfermedad      20,00 Dias    275.693,49
 38.18 Dto. Dias Enfermedad      20,00 Dias   -125.141,98  38.18 Dto. Dias Enfermedad      20,00 Dias   -125.141,98
 41.00 Hs. Extras 50%       4,00 Hrs      6.257,04  41.00 Hs. Extras 50%       4,00 Hrs      6.257,04
 50.00 Hs. de Viaje       1,00 Hrs        462,74  50.00 Hs. de Viaje       1,00 Hrs        462,74
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     37.948,27 101.00 Jubilación      11,00 %     37.948,27
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.349,53 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.349,53
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     18.974,13 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     18.974,13
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      3.794,83 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      3.794,83
141.00 Impuesto a las Ganancias     11.418,09 141.00 Impuesto a las Ganancias     11.418,09
278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44 278.01 Vianda/Ay.Alim.      18,00 Uni     25.930,44
278.02 Vianda Hs Extr.      17,00 Uni     24.489,86 278.02 Vianda Hs Extr.      17,00 Uni     24.489,86
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.042,03 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      5.042,03
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      8.933,01 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      8.933,01
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     34.498,43 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     34.498,43

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   344.984,26     93.199,86    98.893,77

   350.678,17TRESCIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO con DIECISIETE CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   344.984,26     93.199,86    98.893,77

   350.678,17

Interbanking10/05/2022Abril 2022

TRESCIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO con DIECISIETE CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/05/2016

81220-36718762-0

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 127208

01/06/2022

BARRERA, NICOLáS ALEJANDRO

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0070351030004006259627 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

26 26

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/05/2016

81220-36718762-0

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    42.193,19 127208

01/06/2022

BARRERA, NICOLáS ALEJANDRO

CATEGORIA 5 -  PEON PRACTICO PERFORACION "A"

0070351030004006259627 GALICIA Y

Antiguedad Rec.
MesesAños

06   02

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     42.193,19
  2.01 Zona      85,00 %     35.864,21   2.01 Zona      85,00 %     35.864,21
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94   3.00 Adicional Turno      33,00 %     25.758,94
  8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57   8.20 Adicional Altura      30,00 Dias     10.860,57
 12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44  12.00 Antiguedad       6,00 Años      2.776,44
 40.00 Hs. Nocturnas      28,00 Hrs      3.481,24  40.00 Hs. Nocturnas      28,00 Hrs      3.481,24
 41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     89.521,92  41.00 Hs. Extras 50%      64,00 Hrs     89.521,92
 42.00 Hs. Extras 100%       4,00 Hrs      7.460,16  42.00 Hs. Extras 100%       4,00 Hrs      7.460,16
 43.00 Hs. Nocturnas 50%       8,00 Hrs      1.492,00  43.00 Hs. Nocturnas 50%       8,00 Hrs      1.492,00
 50.00 Hs. de Viaje      62,00 Hrs     28.689,88  50.00 Hs. de Viaje      62,00 Hrs     28.689,88
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     17.910,01  77.07 Presentismo       6,00 %     17.910,01
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     34.805,12 101.00 Jubilación      11,00 %     34.805,12
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      9.492,31 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %      9.492,31
110.00 Obra Social       3,00 %     10.441,54 110.00 Obra Social       3,00 %     10.441,54
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     17.402,56 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     17.402,56
130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      3.480,51 130.02 Cta Mutual SPGPCH       1,00 %      3.480,51
141.00 Impuesto a las Ganancias      3.253,44 141.00 Impuesto a las Ganancias      3.253,44
278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.489,86 278.01 Vianda/Ay.Alim.      17,00 Uni     24.489,86
278.02 Vianda Hs Extr.       9,00 Uni     12.965,22 278.02 Vianda Hs Extr.       9,00 Uni     12.965,22
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      3.745,51 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      3.745,51
279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.253,44 279.00 Asig Vianda Comp No Rem      3.253,44
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     31.641,02 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     31.641,02

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   316.410,21     78.875,48    76.095,05

   313.629,78TRESCIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS VEINTINUEVE con SETENTA Y OCHO CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   316.410,21     78.875,48    76.095,05

   313.629,78

Interbanking10/05/2022Abril 2022

TRESCIENTOS TRECE MIL SEISCIENTOS VEINTINUEVE con SETENTA Y OCHO CTVOS * *
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0

Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.



Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago
 1/04/2021

182523-26692781-9

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    53.305,18 100304

01/06/2022

BALMACEDA, DIEGO MAXIMILIANO EZ

CATEGORIA 9 -  MAESTRO MECANICO

0170097840000032754032 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   01

25 25

Período Abonado

Apellidos y NombresC.U.I.L.

F. Ingreso

Categoria - Tarea

  Descripción

Legajo

Convenio

Cant. Unid. Haberes c/ap. Haberes s/ap. Deducciones

F. Egreso Remun. Básica Obra Social

Fecha Pago Forma de Pago

 1/04/2021

182523-26692781-9

Mayo 2022

605/10 Petróleo T2 Chubut SERVICIOS

    53.305,18 100304

01/06/2022

BALMACEDA, DIEGO MAXIMILIANO EZ

CATEGORIA 9 -  MAESTRO MECANICO

0170097840000032754032 BBVA BANCO

Antiguedad Rec.
MesesAños

01   01

Período Abonado

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

FIELD SERVICES ENTERPRISE S.A.

Saenz Peña 796 Piso: 4 (9000)

Comodoro Rivadavia - Capital Federal

30-71417531-5

  1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     53.305,18   1.00 Sueldo Basico      30,00 Dias     53.305,18
  2.01 Zona      85,00 %     45.309,40   2.01 Zona      85,00 %     45.309,40
  3.00 Adicional Turno      33,00 %     32.542,81   3.00 Adicional Turno      33,00 %     32.542,81
  6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     68.021,96   6.30 Bono Campamento 20%      20,00 %     68.021,96
 12.00 Antiguedad       1,00 Años        462,74  12.00 Antiguedad       1,00 Años        462,74
 39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     24.269,52  39.44 Hs. Feriado Trabajados      12,00 Hrs     24.269,52
 40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      6.606,67  40.00 Hs. Nocturnas      49,00 Hrs      6.606,67
 41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    191.121,84  41.00 Hs. Extras 50%     126,00 Hrs    191.121,84
 42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     24.269,52  42.00 Hs. Extras 100%      12,00 Hrs     24.269,52
 43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      2.831,36  43.00 Hs. Nocturnas 50%      14,00 Hrs      2.831,36
 50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30  50.00 Hs. de Viaje      45,00 Hrs     20.823,30
 75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44  75.03 Adicional Torre      30,00 Dias     31.013,44
 77.07 Presentismo       6,00 %     31.197,96  77.07 Presentismo       6,00 %     31.197,96
 80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21  80.00 Bono paz social      30,00 Dias     19.388,21
101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37 101.00 Jubilación      11,00 %     39.288,37
102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01 102.00 INSSJP Ley 19032       3,00 %     10.715,01
110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01 110.00 Obra Social       3,00 %     10.715,01
121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     30.314,02 121.02 Cta Sindical Pet CHU       5,00 %     30.314,02
141.00 Impuesto a las Ganancias     60.229,55 141.00 Impuesto a las Ganancias     60.229,55
278.01 Vianda/Ay.Alim.      15,00 Uni     21.608,70 278.01 Vianda/Ay.Alim.      15,00 Uni     21.608,70
278.06 Vianda Campamento      15,00 Uni     64.826,10 278.06 Vianda Campamento      15,00 Uni     64.826,10
278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      8.643,48 278.99 Suma expte.MT 2022      10,00      8.643,48
279.00 Asig Vianda Comp No Rem     47.400,23 279.00 Asig Vianda Comp No Rem     47.400,23
282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     55.116,39 282.09 Suma expte.MT 2022      10,00     55.116,39

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

Firma del Empleado

Recibí conforme el importe de la presente liquidación y el
duplicado de la misma, firmado por el empleador

  Son PESOS:

   551.163,91    151.261,96   197.594,90

   597.496,85QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS con OCHENTA Y
CINCO CTVOS * *

Interbanking10/05/2022Abril 2022

NETO A COBRAR

Deposito Seguridad Social T. Haberes c/ap T. Haberes s/ap T. Deducciones

  Son PESOS:

   551.163,91    151.261,96   197.594,90

   597.496,85

Interbanking10/05/2022Abril 2022

QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS con OCHENTA Y
CINCO CTVOS * *
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Emitido conforme a Resolución N°346/2019 del
ex-Ministerio de Producción y Trabajo y según Ley
25506 de Firma Digital. La empresa reconoce la
autenticidad, autoría e integridad del presente
documento.


