
Juana Manso  555  8°  C
Ciudad Autonoma de BS. AS.

 236404GUIDO EZEQUIEL

19/06/2017  89.438,43

ANDREANI

WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A.

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas

C. U. I. T.: 30-64570594-3

Lugar de Pago: Neuquen

PERIODO: RECIBO

 Mensual - 05/2022

APELLIDOS/NOMBRES CARGO LEGAJO

CATEGORI

Fecha Banco:

FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL

CUENTA PERSONAL

AFILIADO O.SOCIAL

CONCEPTOS CANT. HABER RETENCION

 Banco Frances

127901 OS PETR.PRIV.NQN

20386448710

Field OPS Operator

Tít. III - Cat. IX

DEPOSITO JUBILATORIO 
C.U.I.L.

 1

HABER
C/APORTE S/APORTE

04/2022

09/05/2022

 31.007,000084  30,00ADICIONAL BONO TORRE

 44.160,000090  24,00HS.EXTRAS YACIMIENTO   Z3

 19.394,000099 BONO PAZ SOCIAL

 19.889,940117 ADICIONAL ZONA

 47.357,000120 SUELDO

 1.872,000121  4,00ANTIGÜEDAD

 22.191,490126 DIFERENCIAL TURNO  33,00

 5.853,270132  4,00HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 %   Z2

 5.853,270132  4,00HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 %   ZG2

 10.337,100133  98,50ADICIONAL HS NOCTURNAS

 5.164,650135  4,00HORAS EXTRAS 50 %   Z2

 5.164,650135  4,00HORAS EXTRAS 50 %   ZG2

 40.972,860205  28,00HORAS EXTRAS NOCT 50 %  DESAR   Z

 46.826,120205  32,00HORAS EXTRAS NOCT 50 %  DESAR   Z2

 36.152,520207  28,00HS. EXTRAS 50 % - DESAR   ZG2

 41.317,170207  32,00HS. EXTRAS 50 % - DESAR   Z2

 10.329,290208  6,00HS. EXTRAS 100 % - DESAR   ZX2

 44.760,260208  26,00HS. EXTRAS 100 % - DESAR   ZG2

 29.074,350250  17,00DESARRAIGO 10 %   Z2

 28.060,620277 PREMIO PRESENTISMO  6,00

0392  19,00VALE DESAYUNO/MERIENDA  7.600,00

0394  17,00AYUDA ALIMENTARIA  24.446,00

0398  19,00VIANDA 8 HS.  27.322,00

0399  19,00VIANDA 10 HS.  27.322,00

0401  19,00VIANDA MERIENDA  7.600,00

0482 SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR  11.618,40 10,00

0482R SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R  54.765,26 10,00

0511 JUBILACION  39.288,37 11,00

0512 LEY 19032  10.715,01 3,00

0531 OBRA SOCIAL  10.715,01 3,00

0627 CUOTA SINDICAL LOCAL  11.242,42 2,00

0628 MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS  19.692,34 3,00

0631 CUOTA SINDICAL  11.242,42 2,00

0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS  29.629,38

PESOS QUINIENTOS VEINTITRES MIL 

OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS CON 

27/100.

 523.886,27

 495.737,56  132.524,95

FIRMA DEL EMPLEADO

TOTALE

NETO A PERCIBIR

Neuquen,  01/06/2022

 160.673,66

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante 

Resolución ST Nº 1148/15

ANDREANI
GUIDO
EZEQUIEL
203864487
10

Digitally signed by
ANDREANI GUIDO
EZEQUIEL
20386448710
Date: 2022.06.02
17:22:21 -03:00
Reason: En
Conformidad
Location: Neuquen

Presentación #744812 - Documento #1555799



Juana Manso  555  8°  C
Ciudad Autonoma de BS. AS.

 213589LORENZO

02/06/2014  205.869,00

GUZMAN

WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A.

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas

C. U. I. T.: 30-64570594-3

Lugar de Pago: Neuquen

PERIODO: RECIBO

 Mensual - 05/2022

APELLIDOS/NOMBRES CARGO LEGAJO

CATEGORI

Fecha Banco:

FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL

CUENTA PERSONAL

AFILIADO O.SOCIAL

CONCEPTOS CANT. HABER RETENCION

 Banco Frances

400909 OS ACCION SOCIAL DE 

EMPRESARIO

20324743554

CTR-AR FIELD OPS SUPERVISOR 

1
Petrolero Jerarquico

DEPOSITO JUBILATORIO 
C.U.I.L.

 1

HABER
C/APORTE S/APORTE

04/2022

09/05/2022

 198.720,000061  24,00ADICIONAL PRODUCTIVIDAD

 4.000,000077  88,00Res. MTEySS N° 2128/15   ZCat3XICT

 31.007,000084 ADICIONAL BONO TORRE

 19.394,000099  30,00BONO PAZ SOCIAL

 205.869,000120 SUELDO

 3.276,000121  7,00ANTIGÜEDAD

 31.145,520149  1,00FERIADO TRABAJADO   Z12

 3.276,110159 Aj. BONOS A 04/22

 3.986,580159 Aj. BONOS A 04/22

 28.291,000159 Aj. GUARDIA PASIVA ART.24 04/22

 74.624,000173  11,00BONOS A

 75.792,000173  12,00BONOS A

 28.291,000216  19,00GUARDIA PASIVA ART.24   Z2

 9.244,000217  4,00GUARDIA PASIVA ART.24 - D   Z2

 19.033,370250  22,00DESARRAIGO 10 %

 9.103,000277 PREMIO PRESENTISMO

0392  23,00VALE DESAYUNO/MERIENDA  9.200,00

0394  23,00AYUDA ALIMENTARIA  33.074,00

0398  23,00VIANDA 8 HS.  33.074,00

0399  23,00VIANDA 10 HS.  33.074,00

0401  23,00VIANDA MERIENDA  9.200,00

0482 SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR  8.406,20 10,00

0482R SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R  62.306,60 10,00

0511 JUBILACION  39.288,37 11,00

0512 LEY 19032  10.715,01 3,00

0531 OBRA SOCIAL  10.715,01 3,00

0628 MUTUAL PERS.JERARQUICO  24.472,96 3,00

0635 SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS  16.315,31 2,00

0662 ANTICIPO HABERES  22.633,00

0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS  55.028,60

0997 ASIG. VIANDA COMPL. NO REM.  1.846,00

PESOS SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS 

MIL SESENTA Y CINCO CON 12/100.

 756.065,12

 745.052,58  179.168,26

FIRMA DEL EMPLEADO

TOTALE

NETO A PERCIBIR

Neuquen,  01/06/2022

 190.180,80

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante 

Resolución ST Nº 1148/15

GUZMAN
LORENZO
203247435
54

Digitally signed by
GUZMAN
LORENZO
20324743554
Date: 2022.06.03
16:02:06 -03:00
Reason: En
Conformidad
Location: Neuquen

Presentación #745626 - Documento #1557903



Juana Manso  555  8°  C
Ciudad Autonoma de BS. AS.

 10203CRISTIAN OSCAR

01/11/2007  404.631,00

MARTINEZ

WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A.

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas

C. U. I. T.: 30-64570594-3

Lugar de Pago: Neuquen

PERIODO: RECIBO

 Mensual - 05/2022

APELLIDOS/NOMBRES CARGO LEGAJO

CATEGORI

Fecha Banco:

FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL

CUENTA PERSONAL

AFILIADO O.SOCIAL

CONCEPTOS CANT. HABER RETENCION

00150545000210303080 Banco ICBC

400909 OS ACCION SOCIAL DE 

EMPRESARIO

20286085483

Supervisor

Petrolero Jerarquico

DEPOSITO JUBILATORIO 
C.U.I.L.

 1

HABER
C/APORTE S/APORTE

04/2022

09/05/2022

 173.880,000061  21,00ADICIONAL PRODUCTIVIDAD

 4.000,000077  59,00Res. MTEySS N° 2128/15   ZCat3XICT

 31.007,000084 ADICIONAL BONO TORRE

 19.394,000099  30,00BONO PAZ SOCIAL

 404.631,000120 SUELDO

 6.552,000121  14,00ANTIGÜEDAD

 22.499,600143  1,00ENFERM/ACC A CGO ART

 55.390,080149  1,00FERIADO TRABAJADO   Z12

 3.215,790159 Aj. BONOS A 04/22

 7.551,090159 Aj. BONOS A 04/22

-15.386,130160  1,00DESCUENTO LICENCIAS

 36.484,000173  4,00BONOS A

 93.412,000173  11,00BONOS A

 25.313,000216  17,00GUARDIA PASIVA ART.24   Z2

 20.001,970250  13,00DESARRAIGO 10 %

 9.103,000277 PREMIO PRESENTISMO

-4.551,500278 DESCUENTO PRESENTISMO  50,00

0392  15,00VALE DESAYUNO/MERIENDA  6.000,00

0394  15,00AYUDA ALIMENTARIA  21.570,00

0398  18,00VIANDA 8 HS.  25.884,00

0399  15,00VIANDA 10 HS.  21.570,00

0401  15,00VIANDA MERIENDA  6.000,00

0482 SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR  9.964,20 10,00

0482R SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R  77.557,43 10,00

0511 JUBILACION  39.288,37 11,00

0512 LEY 19032  10.715,01 3,00

0531 OBRA SOCIAL  10.715,01 3,00

0628 MUTUAL PERS.JERARQUICO  29.400,56 3,00

0635 SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS  19.600,37 2,00

0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS  114.941,89

0997 ASIG. VIANDA COMPL. NO REM.  1.846,00

PESOS OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO 

MIL DOSCIENTOS VEINTISIETE CON 32/100.

 838.227,32

 892.496,90  224.661,21

FIRMA DEL EMPLEADO

TOTALE

NETO A PERCIBIR

Neuquen,  01/06/2022

 170.391,63

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante 

Resolución ST Nº 1148/15

MARTINEZ
CRISTIAN
OSCAR
202860854
83

Digitally signed by
MARTINEZ
CRISTIAN OSCAR
20286085483
Date: 2022.06.06
11:30:30 -03:00
Reason: En
Conformidad
Location: Neuquen

Presentación #746439 - Documento #1559440



Juana Manso  555  8°  C
Ciudad Autonoma de BS. AS.

 150674SERGIO FACUNDO

24/02/2011  104.960,83

PAMICH

WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A.

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas

C. U. I. T.: 30-64570594-3

Lugar de Pago: Neuquen

PERIODO: RECIBO

 Mensual - 05/2022

APELLIDOS/NOMBRES CARGO LEGAJO

CATEGORI

Fecha Banco:

FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL

CUENTA PERSONAL

AFILIADO O.SOCIAL

CONCEPTOS CANT. HABER RETENCION

 Banco Frances

127901 OS PETR.PRIV.NQN

20293122343

Operador de Fractura

Tít. III - Cat. XI

DEPOSITO JUBILATORIO 
C.U.I.L.

 1

HABER
C/APORTE S/APORTE

04/2022

09/05/2022

 31.007,000084  30,00ADICIONAL BONO TORRE

 14.720,000090  8,00HS.EXTRAS YACIMIENTO

 34.500,000090  15,00HS.EXTRAS YACIMIENTO

 66.240,000090  24,00HS.EXTRAS YACIMIENTO

 19.394,000099 BONO PAZ SOCIAL

 23.341,920117 ADICIONAL ZONA

 55.576,000120 SUELDO

 5.148,000121  11,00ANTIGÜEDAD

 26.042,910126 DIFERENCIAL TURNO  33,00

 13.300,310132  8,00HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 %   ZG2

 13.075,310133  110,00ADICIONAL HS NOCTURNAS

 11.735,570135  8,00HORAS EXTRAS 50 %   ZG2

 16.050,980136  9,00HORAS EXTRAS 100 %   ZG3

 53.201,250205  32,00HORAS EXTRAS NOCT 50 %  DESAR   Z

 73.151,710205  44,00HORAS EXTRAS NOCT 50 %  DESAR   Z2

 48.409,220207  33,00HS. EXTRAS 50 % - DESAR   ZG2

 63.078,680207  43,00HS. EXTRAS 50 % - DESAR   Z2

 33.017,320250  19,00DESARRAIGO 10 %   Z2

 36.059,410277 PREMIO PRESENTISMO  6,00

0392  19,00VALE DESAYUNO/MERIENDA  7.600,00

0394  20,00AYUDA ALIMENTARIA  28.760,00

0398  22,00VIANDA 8 HS.  31.636,00

0399  21,00VIANDA 10 HS.  30.198,00

0401  21,00VIANDA MERIENDA  8.400,00

0482 SNR ActaMTEySS Abril2022 S/NR  5.385,40 10,00

0482R SNR ActaMTEySS Abril2022 S/R  40.166,28 10,00

0511 JUBILACION  39.288,37 11,00

0512 LEY 19032  10.715,01 3,00

0531 OBRA SOCIAL  10.715,01 3,00

0610 CUOTA ALIMENTARIA  135.500,00 20,00

0627 CUOTA SINDICAL LOCAL  13.652,03 2,00

0628 MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS  23.675,86 3,00

0631 CUOTA SINDICAL  13.652,03 2,00

0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS  69.211,39

PESOS CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS 

MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO 

CON 57/100.

 472.785,57

 637.049,59  316.409,70

FIRMA DEL EMPLEADO

TOTALE

NETO A PERCIBIR

Neuquen,  01/06/2022

 152.145,68

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad del presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante 

Resolución ST Nº 1148/15

PAMICH
SERGIO
FACUNDO
202931223
43

Digitally signed by
PAMICH SERGIO
FACUNDO
20293122343
Date: 2022.06.02
16:14:08 -03:00
Reason: En
Conformidad
Location: Neuquen

Presentación #746439 - Documento #1560159


