Recibi conforme la suma de pesos: TRESCIENTOS CUARENTAY UN MIL N

Depositados en

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segin la presente
ligy 1, dejando c de haber recibido un duplicado de este recibo.Induido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Recibo de haberes Pégina | de 1
N
CAMPERI S.R.L.
Direccion  : MARTANO MORENO Nro.: 1050 Piso: Depto.:
PICO TRUNCADO C.P.: 9015
C.ULT. : 30-71151581-6 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
05/2022 Mayo 2022 Jerarquicos 06/06/2022
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
5 MOREL NOTARIO , SERGIO 20-93597016-5
Sueldo / Jornal 171,197.41 Categoria: Petr. Jerarquico M Ingreso : 09/11/2011
Depésito Previsional: Banco Banco de la Nacion A Periodo: (04/2022 Fecha: 10/05/2022
Descripcion Cod. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Antiguedad. 1] 10.00 4,625.90
Sueldo Basico 101 171,197.41
Adicional zona Pet 861 51,359.22
Hs. Viaje J. 866 29 13,415.11
Adicional Yacimiento 867 10,860.63
Adicional Disponibilidad 868 10,860.63
Presentismo.CCT 611 870 6,616.91
Gratificacion Jer 884 2,000.00
Hs. Extras al 50% 19000 5.50 11,711.37
Bono Paz Social 19502 14,132.36
Traslados 19508| 10.00 9,892.65
Jubilacién 20050 33,733.94
Obra Social 20100 10,394.11
Ley 19.032 20150 9,200.17
Viandas 40100 22 31,679.12
SNR Acta MTEYSS 26Abril2022 40103 39,798.16
Vianda Especial 40403 9 12,959.64
Desayuno/Merienda 40404 19 13,679.62
Devolucién Impuesto Ganancias Segln Acue| 40605 6,913.52
Asignacion Vianda Complementaria 40607 10,370.29
Retencién Imp. Ganancias 90000 27,654.11
Redondeo 99999 0.79
Neto 341,091.00 306,672.19 80,982.33] 115,401.14

OVENTAY UNO

74
Fipma del Empleado
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Recibo de haberes Péagina 1 de 1

( )
CAMPERI S.R.L.
Direccion  : MARTANO MORENO Nro.: 1050 Piso: Depto.:
PICO TRUNCADO C.P.: 9015
C.ULT. : 30-71151581-6 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcidn del pago Fecha de pago Lugar de pago
05/2022 Mayo 2022 Jerarquicos 06/06/2022
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

16 RIVERO , CLAUDIO ADRIAN 20-30509010-8
Sueldo / Jornal : 173,379.02 Categoria: Detectorista Ingreso : 04/06/2018
Depésito Previsional:  Banco Banco de la Nacién A Periodo: 04/2022 Fecha: 10/05/2022

Descripcion Cod. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales

Antiguedad. 1 3.00 1,387.77

Sueldo Basico 101 173,379.02

Adicional zona Pet 861 52,013.71

Hs. Viaje J. 866 21 9,714.39

Adicional Yacimiento 867 10,860.63

Adicional Disponibilidad 868 10,860.63

Presentismo.CCT 611 870 6,616.91

Gratificacion Jer 884 2,000.00

Hs. Extras al 50% 19000] 10.50 22,322.88

Bono Paz Social 19502 14,457.80

Jubilacién 20050 33,397.51

Obra Social 20100 10,115.89

Ley 19.032 20150 9,108.41

Cuota Sindical petr jerarquicos 20200 13,487.86

Descuento anticipo de Haberes 20201 45,000.00

Descuento presentismo trimestral 20233 8,266.20

Viandas 40100 23 33,119.08
SNR Acta MTEYSS 26Abril2022 40103 33,582.74
Devolucién Impuesto Ganancias Segin Acue| 40605 5,524.88

Asignacién Vianda Complementaria 40607 8,287.32
Retencion Imp. Gananclas 90000 22,099,52

Redondeo 99999 0.63
Neto x 242,653.00 303,613.74 141,475.39] 80,514.65

Recibi conforme la suma de pesos: DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS CINCUENTAY TRES

Depositados en I}

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segiin la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.

Firma del Empleado




