
 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
002501

0,000,00125.440,23 0,001 49 0,00
0,000,0094.440,231 0 0,0020-32571085-4

94.440,23PARIS, MATIAS SEBASTIAN 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0094.440,238 0 0,00
0,00114.440,230 0 0,00No 0,000,00
0,0094.440,23 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00114.440,23

114.440,23 0,00
31.000,00 0,00

002501
0,00 0,00 0,000,00125.440,23

94.440,23 0,00 0,00 0,000,00
94.440,23 0,00 0,00 0,000,00
94.440,23 0,00 0,00 0,000,00

114.440,23 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,001 94.440,23 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00114.440,23

31.000,00

Página:  1

Nómina de Empleados

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS

OS DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
002808

0,000,00119.058,41 0,001 01 0,00
0,000,0093.191,741 0 0,0020-20006479-9

93.191,74THIELE, ARIEL ALBERTO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0093.191,748 0 0,00
0,00113.191,740 0 0,00No 0,000,00
0,0093.191,74 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00113.191,74

113.191,74 0,00
25.866,67 0,00

002808
0,00 0,00 0,000,00119.058,41

93.191,74 0,00 0,00 0,000,00
93.191,74 0,00 0,00 0,000,00
93.191,74 0,00 0,00 0,000,00

113.191,74 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,001 93.191,74 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00113.191,74

25.866,67

Página:  2

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE LA CAMARA DE EMPRESARIOS DE AGENCIAS DE REMI

OS DE LA CAMARA DE EMPRESARIOS DE AGENCIAS DE REMI



CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
101604

0,000,00101.294,10 0,001 48 0,00
0,000,0070.294,101 0 0,0020-26983302-6

70.294,10DROBECK ZALAZAR, JOSE GUSTAVO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0070.294,108 0 0,00
0,0090.294,100 0 0,00No 0,000,00
0,0070.294,10 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0090.294,10

90.294,10 0,00
31.000,00 0,00

0,000,0093.843,00 0,001 48 0,00
0,000,0062.843,001 0 0,0020-39236392-1

62.843,00ESCUDERO, MIGUEL ALEJANDRO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0062.843,008 0 0,00
0,0082.843,000 0 0,00No 0,000,00
0,0062.843,00 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0082.843,00

82.843,00 0,00
31.000,00 0,00

Página:  3

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DEL AUTOMOVIL CLUB ARGENTINO



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00108.282,16 0,001 02 0,00

0,000,0088.282,161 0 0,0027-24800383-4
88.282,16BERAZATEGUI, MARCELA ALEJANDRA 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,0088.282,168 1 0,00
0,00108.282,160 0 0,00No 0,000,00
0,0088.282,16 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00108.282,16

108.282,16 0,00
20.000,00 0,00

0,000,00100.185,05 0,001 48 0,00
0,000,0069.185,051 0 0,0027-27717406-0

69.185,05DIAZ, ELISA ELENA 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0069.185,058 0 0,00
0,0089.185,050 0 0,00No 0,000,00
0,0069.185,05 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0089.185,05

89.185,05 0,00
31.000,00 0,00

101604
0,00 0,00 0,000,00403.604,31

290.604,31 0,00 0,00 0,000,00
290.604,31 0,00 0,00 0,000,00
290.604,31 0,00 0,00 0,000,00
370.604,31 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,004 290.604,31 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00370.604,31

Página:  4

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DEL AUTOMOVIL CLUB ARGENTINO



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
113.000,00

110404
0,000,00164.995,57 0,001 01 0,00

0,000,00144.262,241 0 0,0020-29862847-4
144.262,24ORTIZ, DIEGO MATIAS 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,00144.262,248 0 0,00
0,00164.262,240 0 0,00No 0,000,00
0,00144.262,24 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00164.262,24

164.262,24 0,00
20.733,33 0,00

110404
0,00 0,00 0,000,00164.995,57

144.262,24 0,00 0,00 0,000,00
144.262,24 0,00 0,00 0,000,00
144.262,24 0,00 0,00 0,000,00
164.262,24 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 144.262,24 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00164.262,24

20.733,33

Página:  5

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA LADRILLERA A MAQU

OS  DEL PERSONAL DE LA INDUSTRIA LADRILLERA A MAQU



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
111704

0,000,0098.371,15 0,001 02 0,00
0,000,0067.371,151 0 0,0020-17176594-4

67.371,15REBORD, HORACIO ESTEBAN 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0067.371,158 0 0,00
0,0087.371,150 0 0,00No 0,000,00
0,0067.371,15 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0087.371,15

87.371,15 0,00
31.000,00 0,00

111704
0,00 0,00 0,000,0098.371,15

67.371,15 0,00 0,00 0,000,00
67.371,15 0,00 0,00 0,000,00
67.371,15 0,00 0,00 0,000,00
87.371,15 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 67.371,15 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,0087.371,15

31.000,00

Página:  6

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE ENCARGADOS APUNTADORES MARITIMOS

OS  DE ENCARGADOS APUNTADORES MARITIMOS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
115300

0,000,00102.804,93 0,001 48 0,00
0,000,0071.804,931 0 0,0020-27411748-7

71.804,93ALANIZ, MARTIN WALTER 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0071.804,938 0 0,00
0,0091.804,930 0 0,00No 0,000,00
0,0071.804,93 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0091.804,93

91.804,93 0,00
31.000,00 0,00

115300
0,00 0,00 0,000,00102.804,93

71.804,93 0,00 0,00 0,000,00
71.804,93 0,00 0,00 0,000,00
71.804,93 0,00 0,00 0,000,00
91.804,93 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 71.804,93 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,0091.804,93

31.000,00

Página:  7

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS DE  PETROLEROS

OS DE  PETROLEROS



CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119708

0,000,00132.298,25 0,001 02 0,00
0,000,00101.298,251 0 0,0020-12079632-2

101.298,25AGUIRRE, HECTOR RUBEN 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,00101.298,258 0 0,00
0,00121.298,250 0 0,00No 0,000,00
0,00101.298,25 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00121.298,25

121.298,25 0,00
31.000,00 0,00

0,000,0098.998,11 0,001 01 0,00
0,000,0067.998,111 0 0,0020-16638674-9

67.998,11FRIAS, HECTOR DANIEL 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0067.998,118 0 0,00
0,0087.998,110 0 0,00No 0,000,00
0,0067.998,11 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0087.998,11

87.998,11 0,00
31.000,00 0,00

Página:  8

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA



CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,0097.839,85 0,001 01 0,00

0,000,0069.273,181 0 0,0020-21365147-2
69.273,18MOLINA, JORGE RAMON 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,0069.273,188 0 0,00
0,0087.939,850 0 0,00No 0,000,00
0,0069.273,18 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0087.939,85

87.939,84 0,00
28.566,67 0,00

0,000,00100.748,72 0,001 01 0,00
0,000,0069.748,721 0 0,0020-26800104-3

69.748,72SANCHEZ, RICARDO DANIEL 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0069.748,728 0 0,00
0,0089.748,720 0 0,00No 0,000,00
0,0069.748,72 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0089.748,72

89.748,72 0,00
31.000,00 0,00

Página:  9

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones



CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,0098.777,46 0,001 01 0,00

0,000,0067.777,461 0 0,0020-27724211-8
67.777,46PEREZ, GERVACIO MIGUEL 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,0067.777,468 0 0,00
0,0087.777,460 0 0,00No 0,000,00
0,0067.777,46 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0087.777,46

87.777,46 0,00
31.000,00 0,00

0,000,0095.396,67 0,001 02 0,00
0,000,0064.396,671 0 0,0020-31711484-3

64.396,67FERNANDEZ, ALEJANDRO OSCAR 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0064.396,678 0 0,00
0,0084.396,670 0 0,00No 0,000,00
0,0064.396,67 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0084.396,67

84.396,67 0,00
31.000,00 0,00

Página:  10

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones



CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00114.005,77 0,001 02 0,00

0,000,0083.005,771 0 0,0020-33625863-5
83.005,77LUNA, WALTER SEBASTIAN 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,0083.005,778 0 0,00
0,00103.005,770 0 0,00No 0,000,00
0,0083.005,77 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00103.005,77

103.005,77 0,00
31.000,00 0,00

0,000,00106.300,22 0,001 01 0,00
0,000,0080.433,551 0 0,0020-36561017-8

80.433,55MAIDANA, LEONARDO OSVALDO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0080.433,558 0 0,00
0,00100.433,550 0 0,00No 0,000,00
0,0080.433,55 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00100.433,55

100.433,55 0,00
25.866,67 0,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,000,00100.980,00 0,001 01 0,00

0,000,0069.980,001 0 0,0027-22270861-9
69.980,00ACEVEDO, VIVIANA PATRICIA 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,0069.980,008 0 0,00
0,0089.980,000 0 0,00No 0,000,00
0,0069.980,00 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0089.980,00

89.980,00 0,00
31.000,00 0,00

119708
0,00 0,00 0,000,00945.345,05

673.911,71 0,00 0,00 0,000,00
673.911,71 0,00 0,00 0,000,00
673.911,71 0,00 0,00 0,000,00
852.578,38 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,009 673.911,71 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00852.578,38

271.433,34
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
121705

0,000,00104.436,38 0,001 02 0,00
0,000,0073.436,381 0 0,0020-37019924-9

73.436,38CANO, LUCAS LEONEL 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0073.436,388 0 0,00
0,0093.436,380 0 0,00No 0,000,00
0,0073.436,38 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0093.436,38

93.436,38 0,00
31.000,00 0,00

0,000,00125.822,33 0,001 48 0,00
0,000,0099.222,331 0 0,0023-18447695-9

99.222,33GONZALEZ, SERGIO ALEJANDRO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0099.222,338 0 0,00
0,00119.222,330 0 0,00No 0,000,00
0,0099.222,33 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00119.222,33

119.222,33 0,00
26.600,00 0,00

121705
0,00 0,00 0,000,00230.258,71

172.658,71 0,00 0,00 0,000,00
172.658,71 0,00 0,00 0,000,00
172.658,71 0,00 0,00 0,000,00
212.658,71 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,002 172.658,71 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE LA ACTIVIDAD DEL TURF

OS  DEL PERSONAL DE LA ACTIVIDAD DEL TURF



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,00212.658,71

57.600,00

123305
0,000,0089.009,78 0,001 48 0,00

0,000,0059.043,121 0 0,0027-28225872-8
59.043,12CIA, LAURA BELEN 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,0059.043,128 0 0,00
0,0078.376,450 0 0,00No 0,000,00
0,0059.043,12 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0078.376,45

78.376,45 0,00
29.966,66 0,00

123305
0,00 0,00 0,000,0089.009,78

59.043,12 0,00 0,00 0,000,00
59.043,12 0,00 0,00 0,000,00
59.043,12 0,00 0,00 0,000,00
78.376,45 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 59.043,12 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,0078.376,45

29.966,66
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE SOCIEDADES DE AUTORES Y AFINES

OS  DEL PERSONAL DE SOCIEDADES DE AUTORES Y AFINES



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
124001

0,000,00107.181,56 0,001 01 0,00
0,000,0076.181,561 0 0,0020-28090358-3

76.181,56ENCINA, RAMON AUGUSTO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0076.181,568 0 0,00
0,0096.181,560 0 0,00No 0,000,00
0,0076.181,56 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0096.181,56

96.181,56 0,00
31.000,00 0,00

124001
0,00 0,00 0,000,00107.181,56

76.181,56 0,00 0,00 0,000,00
76.181,56 0,00 0,00 0,000,00
76.181,56 0,00 0,00 0,000,00
96.181,56 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 76.181,56 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,0096.181,56

31.000,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE BOXEADORES AGREMIADOS DE LA REPUBLICA ARGEN

OS  DE BOXEADORES AGREMIADOS DE LA REPUBLICA ARGEN



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
126205

0,000,00104.764,33 0,001 02 0,00
0,000,0073.764,331 0 0,0020-24535985-4

73.764,33MORALES, SEBASTIAN MARCELO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0073.764,338 0 0,00
0,0093.764,330 0 0,00No 0,000,00
0,0073.764,33 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0093.764,33

93.764,33 0,00
31.000,00 0,00

126205
0,00 0,00 0,000,00104.764,33

73.764,33 0,00 0,00 0,000,00
73.764,33 0,00 0,00 0,000,00
73.764,33 0,00 0,00 0,000,00
93.764,33 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 73.764,33 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,0093.764,33

31.000,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
126908

0,000,0098.792,06 0,001 01 0,00
0,000,0067.792,061 0 0,0020-32487667-8

67.792,06LLAMPA, JULIO ROBERTO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0067.792,068 0 0,00
0,0087.792,060 0 0,00No 0,000,00
0,0067.792,06 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0087.792,06

87.792,06 0,00
31.000,00 0,00

126908
0,00 0,00 0,000,0098.792,06

67.792,06 0,00 0,00 0,000,00
67.792,06 0,00 0,00 0,000,00
67.792,06 0,00 0,00 0,000,00
87.792,06 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 67.792,06 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,0087.792,06

31.000,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OBRA SOCIAL DE LOS MEDICOS DE LA CIUDAD DE BUENOS

OBRA SOCIAL DE LOS MEDICOS DE LA CIUDAD DE BUENOS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
127406

0,000,00126.902,17 0,001 01 0,00
0,000,0095.902,171 0 0,0020-36135166-6

95.902,17VELASQUEZ, CARLOS GUILLERMO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0095.902,178 0 0,00
0,00115.902,170 0 0,00No 0,000,00
0,0095.902,17 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,00115.902,17

115.902,17 0,00
31.000,00 0,00

127406
0,00 0,00 0,000,00126.902,17

95.902,17 0,00 0,00 0,000,00
95.902,17 0,00 0,00 0,000,00
95.902,17 0,00 0,00 0,000,00

115.902,17 0,00 0,00 0,000,00
0,00 0,001 95.902,17 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,00115.902,17

31.000,00
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Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

O S  DE OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBRERERO

O S  DE OBREROS Y EMPLEADOS TINTOREROS, SOMBRERERO



CUIT:   30-57517012-5           Período:   202205         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

0,00 0,00 0,002.716.528,26 0,00
0,00 0,00 0,001.980.928,26 0,00
0,00 0,00 0,001.980.928,26 0,00
0,00 0,00 0,001.980.928,26 0,00
0,00 0,00 0,002.478.928,26 0,00

0,00 0,0025 1.980.928,26 0,00
0,000,00 0,00

0,00 0,00
0,000,00
0,002.478.928,26

735.600,00

Página:  19

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Totales Generales:

Cantidad Total de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

A los importes correspondientes a Contribuciones de Obra y Seguridad
Social" deberán descontársele, en caso de existir, los Excedentes de Obra y
Seguridad Social declarados y Retenciones de Obra y Seguridad Social
aplicadas


