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i Apelide y nombre de! empleado
. a3 COBACHO | DARDO MIGUEL 40203081000
| Bealie | Jormal BT Categora VR LADOR Ingresa TWNArX22
: Dopialio PFevliosst. Baace HIPOTECARO NACHPerlodo 02022 Fetha 10082002
| Dwpas ripc o Céd | Unka Habores Rotenciones | Adicionates

Sores Yabaecas 2] 2'4a00 £4 800 CO

a2 0 2 W n 4 100 €0

~ves Exvas &2 218000

Sacion 20000| 1100 672760
|| Loy e 20001 300 1834.80

Otva Soow 20002] 300 1 834 40

Apore Adicoral Obea Soc 20821 600 00
| | Viaicos Acexs “A° CCT 0707 40101 11.000 00
f Asg No Remureratva Vig 40108 20,006 00
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Apunte Adicions Qe Sac
Viaticas Ameso "A" CCT S07/Q7
Asig. Nio Remmumanativa Vig.
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Lugar de pago

26 SANCHEZ . RANON OSCAR . 20-28512320.9

Susida | Jormal ¢ 35417  Cmegorie  VIGILADOR Ingrese : 2000472022
Deposito Pruvisional: Banco HWROTECARIO NAC)Perade:  04/2022 Fecha: 10/052022

Daseripeldn cod. | Unid Haboros Retenclones | Adicionales

Horas trabajadas 2| 2800)  %4.50000

Fresentismo 21 4100 00

Jubilacian 20000 11.00 B 450,00

Ley 18.032 20001 10C 171006

Cbra Social 2Hoa2 104 1.770.00

Aporte Adiconad Obta Soc 20821 E04 00

Vialicos Anexwd *A° CCT S07HT 20101 11,00C.00

Asig Mo Remunerativa Vig 40108 20.00C.00

Neto : 79,370.00 $9,000 00 10830 00| 31.00000
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