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Declaracién en linea Ver Cull aspx

m CUIT! J0-AF00EIE-1 B Pecipdo: 0520032 W Sscuencia: - Orignal
|-.EI:H'I:|'H:IU1|IEHI'. SOLUCTONES TECROLOGICAS DE LA INFORMACEDN 54 midrcoies, D6 da s do 2020
Dedaracion Jurada para Penicdo 05/ 2022
CiAL: 23-BA5T1046-5 TR AN L

BMombre y Apsllido:  MATIAS NAHUEL FRATOMNI SRS SRy
Datos de generales:
Cimyuge: bo T-[.pudtmh:l-mlii’ﬂl.utlhth}ILErl?.Hl,ﬁ
18, inc b
Hijos:

Trabmjador en CCT 1Mo
Con Cobertura B.C.¥.0. 5

Correspamde reduccicn: No

Perfil de trabajador:
Situacidn: (I - Actien
Condicidn: 01 - SERVICIDS COMUMES Mayor d= 1B afios
Actividad: 042 - Actvidades no dasificadas
Modal. de Contratacidn: (08 - & Tiempo completo indsterminado [Trabajo permansni=
Codigo de Siniestradao: 00 - Mo Incapacitadio
Loscafidnd: 01 - Capitsl Federsl
fomentaje de Reduccion: [ %

Remuneraciones:

Remunersckan Tokel:
Rem. Impanible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponibie 5:

' hportes Previsiorales y Sen. Sepslic UATRE
Conknbudones Prevaionales ¢ Pl

Rem. Imponible §: fiportes. de Obra Socal y ANSSAL

Aem. Imvponibls St Siportes PAMI

Rem. Imponible &: dporte Diférencis

Rem. Impaniblbe ¥: Aporte personsl Regimenss scperisie
fem. Imponible &0 Contnbudoness de Obra Socal y ANSSAL
Rem. Imponibie St Ly de Re=iggos de Trabajo

Aem. Imponibie 10:
BaEm. Imponikie 15:

Contribudores Previionales ¢ Pl - Ly 23450

Contributiores de Fondo Nedorl de Emplea, fisg Famibares y RENATRE

Contribuconess Dota 14730 M, Fondo Macons de Emplen ¢ &sig. Familkames

Azsiy. Fam. pagedaes: 000
Contribuciones de Seguridad Social: Apaortes de Seguridad Social:
Detorminadas  Compensabies h;i::' I
— i .
: g wn Eporte Adicianal: 0,08 %3 0,00
Contrib, Tarea Dif.: 0,00 i R
Fondo Mac. de Empleo: O, 0D b 7R/ OE: 6,00
ANSRAL A X
Asigs. Famifiares: 0,00 i gl iy, g a0
LR Ewoedentm i 1]
Totsl Contribuciones S5; 00
Contrib. RENATRE: 0,00 B Apwring.
! Lo Sepelio LATRE 000
Dbra Social:
Codigo de Dbra Social: 400704 - OS5 EMPRESARICS PROFESIONALFS ¥ MOMOTRIBUTISTAS
Cantided de ad heresies: 00
Contribuciones de Obra Social; Aportes de Obra Sodal:
Cortribuwcion:
Comtribucifn Aporte:
adicianai: Aporte adicional 0,00
Do ﬁ} 0,0 Excederte: a, 00
Tm: Total Aporte OS: |
Comtribucion
05
. o .
ik revisia [ dia de iniceo: 01 - Afhm O 1
= [} ()1 ]
— T o
Cant. de dizs trabajadoa: Cant. horas trobajadoa: F]
Soekbo: Adickonales: 0,00
Cant. horas extra: ] Importe Harzs Extra: a,00
Phurs sona deafavorablo: 000 ] 0,00
Vacociomess .00 Premboa: 0,00
Matermidad: 0,08 Concepins no nEmAin.g 0,40
Hecthf. remuneraciin: 0,00 Incremaomta Salariab; 10,00




BE22, 14:15 Declaracidn en linea Ver Cuil aspx

il CUrT: I0- FOT00E38-1 B Penodgde:  O5THIEY B Semencia B - Doginal
il Corriribiy e SOLICIONES TECNOLDGICAS OF LA INFORMECTON S8 mid=ries, 08 da fichia de JTOT
Il Dectaracidn Jurada para Perlodo 05/ 2022
o S A seecccna CulL-[ETETEETTE
Rombee ¥ .Iqi]i:h: ROLANDND DANIEL BARREUEDD
r--—"';m--—-l
Cusyuge: 5 Tios de Empleadar: i';.ﬁ :]1“"'“""‘-3- Inc. b) F Ley Z7.541, art.
Hijas: OIF
Tratapedor en DT 1N Conespendes mduwcoon: fo
Con Cemsrtura S V009
__;_. et
Sifoarice OL - Aoitvo
Comdic e 0l - SERVICIDS ODHLMES Hayor ce LB Aos
Aty idod: 049 - Actividades no diesificadas
Modsl. de Comratacide 008 - & Tempo compleln inodetemicado (TR permanerae
Ciafige de Sinlestnso: 00 - o Incapackado
Localinad: OL - Capital Fooeral
Porconiaje de Redeccion: @ %
SR el
RemusnEracsin Totwl
Hem. Imponibie 1: Fpoits Previsonse v 5eg. Sepolio UATRE
Ram. Impsnbie I onirEicknes Previsionales ¥ PAML
Aem. Imponible 3 Conbribuciones de Fonds Nedonal de Empaso, Asig. Familiames y RENATRE
Reown. T paoenbhbe 4 Jn:lhml:l:ﬂ!-mh:l'flﬂﬂ
Bem. Impanibie 5 : Spaites PAML
Rem. Imiponibie & Aot Diterercial
Fion. Tmponlbie 7 Aporte persona Reglmenss espedales
Ram. Imposnbie 8 Contribuciones oe Obra Soclal v AMNSSAL
#em; Imponibis 5 Ley de Riesgos de Trabajo
Rom. Tmepanitks 161 Confribuciones Frevisionales y PAMI - Ley 27430
R Trpondhlo 31 Contribuciones. Do 14/20 PAMI, Fondo Nadonal de Empleo v £si. Famliares
A5y, Fan. pogaiaa 1]
mnﬁdn-ﬁ_apﬁl_"_ Social ".lpnri-__ dix Seguridad Seclal:
Doterminadas  Companabics H“-m:
lel e &porte Adiclonal:
Contrib. Tarea D gty m':""”‘:’
FOm o "'fm"“"' Decretn T88/0S:
Asgh Familares: 0,00 Ap. mﬁ':“"' -
Toial Conbibuciosar 55! 0,00 )
Contrib. BENATRE: e ey
Sog. Sepalla UATRE: LR
Obra Sockal:
Codigo de Obwa Sockal: 1130809 - Q.50 O4ISARIDS RAGALES
Cantidsd de miBereni=s: 00
Contribuciomes de Chira Sociad: Aportes de Olra Social!
Cantrilmacedn:
Comtribucion Aporte:
adicienal Kl
: Aparie saichonal
I Total Aporis 05!
Tofkad
Cowtribuc s
o5
BTN Ll RPEPE
S resAsls | dia oe inlco 08 - Acve T
=~ I| oo
= Il oo
Camt. do dizs trabagades Cant. hioras trabajsdam o
Surmti - Adichenaing: 000
Caant. horas exfTas [t} Imporie Horas Extra) 0,00
Fris rooy destayorntila 0.oo S 0,00
Varaclomes 000 Pre st 0,0
Matemaiad: il 5] Conoeping no FOEmun.: o0,7=
o A T T T e 0.0 Incremesrdn Sadaria 0,0
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Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

Nombre y Apellido: MATIAS NAHUEL FRATONI

B CUIT: 30-70700838-1 B Periodo: 05/2022 B Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: SOLUCIONES TECNOLOGICAS DE LA INFORMACION SA miércoles, 08 de junio de 2022
Declaracién Jurada para Periodo 05/2022
CUIL: 23-34571046-9

seleccionar CUIL:[ZEEeiiayaliiehe i vs

Datos de generales:
Conyuge: No
Hijos: 00
Trabajador en CCT : No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:
PAMI:

Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:
Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:
Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

https://serviciosweb.afip.gob.ar/ TRAMITES_CON_CLAVE_FISCAL/DJPROFORMA/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202205&SecDJVig=000

Contribuciones de Seguridad Soci

Situacion: 01 - Activo
Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 01 - Capital Federal

Aco £an nn

0,00
0,00

PRVERVRVAVY)

Aro £an AR

Determinadas

v

PR

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0;00

Codigo de Obra Social: 401704 - 0.S.EMPRESARIOS,PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS

0,00

Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo

. .1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Previsional:
Compensables

0.00 PAMI: < <
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00

Aporte Diferencial:

g’gg ANSSAL:

' Decreto 788/05:

Ap. personal Reg. esp.:

0,00 Excedentes:

0,00 xcedentes:

Total Aportes SS:
Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Aporte: [
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00

Total Aporte OS: 20

/ 01
/00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00
Premios: 0,00
Conceptos no remun.: 0,40
Incremento Salarial: 0,00

mnm



50 UCIONES

A CRM & Business Intelligence Company

Buenos Aires, 2 de mayo de 2022
Sres. Fidelitas

Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Por medio de la presente notificamos que no informamos el monto de los sueldos de nuestros empleados,
Matias Fratoni, DNI 34571046 y Rolando Barrueco, DNI 21670168 para completar el item de Némina
empleados AFIP (Apertura F931 por empleado) debido a que es informacién confidencial del negocio, y no
resulta necesaria para acreditar la condicion de empleados de la empresa, ni del cumplimiento de nuestras
obligaciones.

Sin otro motivo, saludamos atentamente.

Hector Oestereicher

Director

Maipu 1252 3° - C1006ACT - Buenos Aires - Argentina
www.soluciones-ar.com.ar - resur-info@soluciones-ar.com.ar
Tel/lFax: + 54 (11) 32204700



50 UCIONES

A CRM & Business Intelligence Company

Buenos Aires, 2 de mayo de 2022
Sres. Fidelitas

Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Por medio de la presente notificamos que no informamos el monto de los sueldos de nuestros empleados,
Matias Fratoni, DNI 34571046 y Rolando Barrueco, DNI 21670168 para completar el item de Némina
empleados AFIP (Apertura F931 por empleado) debido a que es informacién confidencial del negocio, y no
resulta necesaria para acreditar la condicion de empleados de la empresa, ni del cumplimiento de nuestras
obligaciones.

Sin otro motivo, saludamos atentamente.

Hector Oestereicher

Director

Maipu 1252 3° - C1006ACT - Buenos Aires - Argentina
www.soluciones-ar.com.ar - resur-info@soluciones-ar.com.ar
Tel/lFax: + 54 (11) 32204700
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Declaracién en linea Ver Cuil.aspx

Nombre y Apellido: ROLANDO DANIEL BARRUECO

B CUIT: 30-70700838-1 B Periodo: 05/2022 B Secuencia: 0 - Original
B Contribuyente: SOLUCIONES TECNOLOGICAS DE LA INFORMACION SA miércoles, 08 de junio de 2022
Declaracién Jurada para Periodo 05/2022
CUIL: 20-21670168-3

seleccionar CUIL:[ZAE2klerAk [G1sEe i

Datos de generales:

Perfil de trabajador:

Actividad:

Modal. de Contratacion:
Caodigo de Siniestrado:
Localidad:

Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Contribuciones de Segurida:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Cantidad de adherentes:

Contribucion:
Contribucion
adicional:
Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
0s:

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

https://serviciosweb.afip.gob.ar/ TRAMITES_CON_CLAVE_FISCAL/DJPROFORMA/app/altadj/ver_cuil.aspx?Periodo=202205&SecDJVig=000

Situacion:
Condicidn:

Conyuge: Si

Hijos: 02

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.0.:

No
Si

01 - Activo

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

01 - Capital Federal

0%

T AR Sg

40070200

)

[P

0,00
0,00

oieingiosor)

0,00
0,00
d Social:

Determinadas
47 aaang
7

(0,00 %) 0,00

2 740 71

Codigo de Obra Social: 113809 - 0.S.DE COMISARIOS NAVALES

00

Contribuciones de Obra Social:

01 - Activo
31
405.750,00
0
0,00
0,00
0,00
0,00

. .1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
Tipo de Empleador: 19, inc. b)

Corresponde reduccion: No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Compensables Previsional: S2.235,CT
0.00 PAMI: 0L
! Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
0.00 Aporte Diferencial: 0,00
0'00 ANSSAL: 1,007,250
! Decreto 788/05: 0,00
Ap. personal Reg. esp.: 0,00

0,00
0,00 Excedentes: 0,00
! Total Aportes SS: £1e10 e
Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Aportes de Obra Social:

Aporte: PRty
Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 2,137,756
/ 01
/00
/ 00
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 0,00
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00
Premios: 0,00
Conceptos no remun.: 0,78
Incremento Salarial: 0,00

mnm



