(AP Simplificacién Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador. duplicado para el empleado.

\ Empleader: | CUIT: 30-61263884-1

Nombre y apellido o Denominacién: SYSTEMS MANAGEMENT SPECIALIST SA

Apellido y nombrs: OJEDA DANIEL

CUIL: 20-31271049-9
Obra Social: 401704 - 0.5 EMPRESARIOS, PROFESIONALES Y

Fecha Inicio: 12/11/2007 Fecha Cese: 08/04/2022 VMONOTRIBUTISTAS
Modalidad de contrato: 008 - A tiempo completo indeterminado/Trabajo : . ——
permanente Situacién de Revista:
ART vigente: 00507 - OMINT ASEGURADORA DE RIESGOS DEL : 8

TRABAJO S.A Regimen: SIPA
Contrato: /2016 Agropecuario: NC

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 9999/99 - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO

5 Puesto: 2139 - Profesionales de la informatica, no clasificados bajo otros
Categoria: 999999 - SIN CATEGORIAS epigrafes

Retrib. pactada: $2100,00 Mod. Lig.: 1 - MES

Domicilio de expiotacién: CORDOBA AV. 1345 8 "b" Cod. Postal 1055, CIUDAD AUTONOMA BUENOS AIRES

Actividad econémica; 722000 - SERVICIOS DE CONSULTORES EN INFORMATICA Y SUM
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INISTROS DE PROGRAMAS DE INFORMATICA
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Baja

Clave: CB 46540346089216691337

Fecha - hora de envio: 2022-04-13 - 11:52:33 hs.

_ _ 24/o8&]2T
Situacién de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART .64
Inc.a) L22248 y otras Firma empleado y fecha de notificacion

Fecha de impresion: 13/04/2022
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