@ curm:

i

33-68002181-9

B Perigdo: 03/2622 Secuegw-cvi_;-:wa- Origfﬁal 35 i

& Contribuyente: GRAZIOLISR L iyt e LA Sy __ martes, 31 de enero de 2023/
‘ Declaracion Jurada para Periodo 03/2022
CUIL: 20-25218281-1 ) e
Nombre y Apellido: VILLANUEVA LEONARDO FABIAN sejeecianar-CULE], =

| Datos de generales:
| Cényuge:
Hijos:
Trabajador en CCT ¢
Con Cobertura S.C.V.0

| Perfil de trabajador:
5 Situacion:

Condicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de Siniestrade: 00 - No Incapacitado i
Localidad: 84 - Tucuman - Gran Tucuman i

Porcentaje de Reduccion;

| Remuneraciones!
Remuneracion Totah
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem, Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponibie O:
Rem. Imponibie 10:
Rem. Imponibie 11:

Asig. Fam. pagadas:

No

00
Si
Si

01 - Active

0%

96.944,54
85.797,81
85.797,81
85.797,81
85.797,51
85.797,81

0,00
0,00
85.797,81
96.944,54
78.794,13
0,00

0,00

| Contribuciones de Seguridad Social:

i Previsional:
PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Mac. de Empleo:
ANSSAL:

i Asigs. Familiares:
' Total Contribuciones §S:
Contrib. RENATRE:

fOb:'.'.-l Social:

Determinadas
8.486,13
1.252,83

(0,00 %) 0,00
740,66
772,18

3.703,32
14.955,12
0,00

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Tipo de Empleador: 19, inc. b) ;

Corresponde reduccion No

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL i
Apartes PAMI |
Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales
Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares |

Aportes de Seguridad Social:

Previsional: 9.437,76
Compensalies PAMI: 2573,93 |
Ly Eporte Adicional: (6,00 %) 0,00 |
0.00 Aporte Diferencial 0,00 1
0’ 00 ANSSAL: 386,09
L Decreto 788/05: 0,00 |
0.00 Ap. personai Reg. esp.: 0,00
g Excedentes: 0,00 |
G0 Total Aportes 8: 12.397,78

Seq. Sepelio UATRE: 0,00 |

Cédige de Obra Social: 002501 - O.S.DE MINISTROS, SECRETARIOS Y SUBSECRETARIOS

Cantidad de adherentes:

00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucitm
| Contribucién
adicionai:
Dto. 1273-
2641

H Total
| Contribucién
' oS

: Datos Complementarios:
| Sit, revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueido:

Cant. horas extra;

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif, remuneracion:

4.375,69
0,00

0,00

4.375,69

01 - Activo

30
73.333,72
0

0,00

0,00

0,00

0,00

Aportes de Obra Social:

Aporte: 2.187,84,

Aporte adicional 0,00
Excedentes: 0,00
Total Aporte 05: 2.187,84:
FA )
/ 00
/00 H
Cant. horas trabajadas: 0
Adicionales: 5.866,70:
Importe Horas Extra: 0,00
SAC: 0,00}
Premios: 6.597,39.
Conceptos no remun.: 11.146,73

Incremento Salarial: 0,00%
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!

|
|
i

B CUIT: 33-68002181-9 " @Periado: 03000

B Contribuyente:  GRAZIOLISRL i e . -comematil
Declaracién Jurada para Periodo 03/2022
CUIL: 20-39807751-3 ' e,
Nombre y Apellido:  LUCAS MARTIN GRAZIOLT selecclonar CUIL:| 2o-

P—
| Datos de generales:

Cénvauge: No Tipo de Empleador: ig_ ?:cD 5)14/ 01, art. 2, Inc. b) / Ley 27.541, art,
Hijos: 00 |
f Trabajador en CCT : 5 Corresponde reduccion: No

Con Cobertura S.C.V.0.: Si

| Perfil de trabajador: ]
Situacion: 01 - Activo
Cendicién: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios i
: Actividad: 049 - Actividades no dlasificadas
i Modal. de Contratacidn: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Cédigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 84 - Tucuman - Gran Tucuman
Porcentaje de Reduccién: 0 %

. Remuneraciones:
Remuneracién Total: 91.383,58
Rem. Imponible 1: 80.236,85 Aportes Previsionales Yy Seg. Sepelio UATRE
Rem. Impaonible 2: 80.236,85 Contribuciones Previsionales y PAMI
! Rem. Imponible 3: 80.236,85 Contribuciones de Fondo Nacignal de Empleo, Asig. Familiares ¥y RENATRE
; Rem. Imponible 4: 80.236,85 Aportes de Obra Social y ANSSAL i
i Rem. Imponible 5: 80.236,85 Aportes PAMI .
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial i
Ren, Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 80.236,85 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL |
Rem. Imponible 9: 91.383,58 Leyde Riesgos de Trabajo !
Rem. Imponible 10: 73.233,17 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430 |
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
5 Asig. Fam. pagadas: 0,00
}Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
| isional: 8.826,05
| Determinadas Compensables Previsiona 8
- — 2 SR7 s PAMI: 2.407,11
il e ’ Aporte Adicional: (2,00 %) 0,00
PAMI: 1.164,41 _ .
; s Aporte Diferencial: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL: 481 42
Fondo Nac. de Empleo: 688,39 0,00 ; L
i ANSSAL: 962 84 Decreto 788/05: 0,00
| i Wi ! Ap. personal Reg. esp.: 0,00
H Asigs. Familizres: 3.441,96 0,00 i
| 2 Excedentes: 0,00 |
- Total Contribuciones S§: 14.144,81 0,00
i Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes 55: 11.714,58
OIISEE: : " Seg. Sepelio UATRE: 0,00 |
| Obra Sociai:

Cddigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECT: OS EMPRESARIOS
Cantidad de adherantes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
|Contribucién: 3.851,37 i
| Contribucién 0.00 Aporte: 1.925,68|
. adicional: j Aporte adicional 0,00
Dio. 1273- 0.00 Excedentes: 0,00!
A i ' Total Aporte 0S: 1.925,68
i Totail
Contribucién 3.851,37
| 0s:
' Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
= /00
| - /00 |
| Cent. de dias trabajados: 30 Cant. horas trabajadas: ci
Sueido: 73.333,72 Adicionales: 733,34;
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: C,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
! Vacaciones: 0,00 Premios: 6.169,79,
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 11.146,73

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00!




