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CINDY AGUSTINA NIETQO .239, if e ratifico en un todo los alcances y términos de los
telegrama N° 048339433 de fecha 03/03/2022 enviado Asimismo, atento vuestro silencio y no habiendo dado
cumplimiento al emplazamiento e intimacion de la requisitori iada oportunamente a que se me abone la totalidad de mis haberes

adeudados, que me fueran descontados de manera injustifi
arbitraria e ilegitima, la empresa procedié a rechazarme
haberes por supuestas faltas injustificadas, cuando lo rea
licencia médica; su actitud NO HACE MAS QUE AGR
tolerar. Que hasta tiltima instancia velé por la continuidad
mis legitimos reclamos, situacion que ya no puedo tolera

es al mes de febrero del afio 2022, dado que de forma
édica y procedio a descontarme la totalidad de mis
es que las|faltas se encontraban justificadas con sustento en mi

RECHOS LABORALES todo lo cual no debo ni quiero
aun cuando la empleadora omitid y nunca respondio a
el salario del trabajador es de maturaleza alimentaria,

necesarios para afrontar los gastos para vivir . Por tal moti efectivo [la totalidad de los apercibimientos DANDOME POR
DESPEDIDA POR INJURIA GRAVE a mis intereses, co uencia de su exclusiva responsabilidad, rechazo arbitrario de mi
licencias médica v falta de pago de la totalidad de mis haberes. por las razones de hecho y de derecho expuestas
precedentemente, EMPLAZOLE por el término de cinco ( narme mis remuneraciones correspondientes del mes de febrero

del afio 2022 que se me adeuda, liquidacién final y las inde

nizaciones prove
(Art. 232 L.C.T), todo ello, bajo los apercibimientos prescriptos por el
ormativa vigente, s¢ debera aplicar el incremento en el porcentaje del 50%
nizatorios. Asimismo, atento que a la fecha me encuentro bajo licencia
tes al plazo de remuneracion prevista por los art. 208 y 213 de la LCT
i a jurisdiccional de los derechos que me asisten. Del
el certificado de trabajo, la Certificacion de Servicios y
rtes a los organismos correspondientes Todo bajo

Art. 2 de la ley 25.323. Hago saber a Ud. que conforme la
previsto por el decreto N° 886/2021 para los rubros inde
médica, hago reserva de reclamar los haberes correspondi
Todo bajo apercibimiento de iniciar las acciones legales pe
mismo modo, INTIMO a Ud. para que en el plazo de ley
remuneraciones y constancia documentada de haber

apercibimiento del art. 80 de la LCT. QUEDA UD
APERCIBIDO. Cérdoba 14 de marzo de 2022.
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Firma, aclaracion y DNI del remitente

1 - Comunicacién de renuncia 2 - Comupjicacion de ausencia 3 - Otro tipo de comunicacion
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