San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuUiL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Machuca, Lidia Rosa 27-18055791-7 322 Machuca, Lidia Rosa 27-18055791-7 322
SE e ‘ L > T AN
BECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO No SECCION FECHA DE INGRESO mmwwmﬁmﬁ%wymw@z RECIBO N¢
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATESORIA 2/1/2020 73.333,73 40 CATEGORIA 2/1/2020 73.333,73 40
VENDEDCR B . VENDEDCR B
; PERIODO DE PAGO:  M8F70 2022 , PERIODO DE pago.  Marzo 2022
CALIFICACION PROFESIO P P " CAUFICACION PROFESIONAL A tiempo parcial: Indeterminado
N S iempo parcial: Indeterminado . N . iem :
Caminante CONTRATACION: /permanente Caminante CONTRATACZION: /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67
2050  PRESENTISMO 3.176,52 2050  PRESENTISMO 3.176,52
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010  JUBILACION 4.544,11 4010  JUBILACION 4.544,11
4020  LEY 19032 1.239,30 4020 LEY 19032 1.239,30
4050  OBRA SOCIAL 1.239,30 4050  OBRA SOCIAL 1.239,30
4051  Obra Social S/NR-2021 255,20 4051  Obra Social S/NR-2021 255,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada 0OS 1.060,71 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.060,71
4263 Fondo Asistencial 2% 826,20 4263 Fondo Asistencial 2% 826,20
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 206,55 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 206,55
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13
41.310,06 8.506,71 9.684,03 41.310,06 8.506,71 9.684,03
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO —» 40.132,74 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 40.132,74
Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esq. Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esqg.
01/04/2022 Efectivo 01/04/2022 Efectivo
Antig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Acc. a Bagual Ruta 188 Km 599 599 Antig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Acc. a Bagual Ruta 188 Km 599 599
SON PESOS:  Cuarenta Mil Ciento Treinta y Dos Con 74/100 SON PESOS:  Cuarenta Mil Ciento Treinta y Dos Con 74/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

RANCO Santander RIO
FECHA DEPOSITO  09/03/2022

REDUCCION CELULARES SRL
PAT

Api
[
FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
FECHA BEPOSITD 09/03/2022

m mmo_m_m_.:s_uo_»._.mzm._.OUm _,mw4>_-_OC__u>O_
i EN PAGO DE MI REMUNERACION

m CORRESPONDIENTE

i AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO

i DE LA MISMA CONFORME A

| LALEY VIGENTE.
i

m_wm_» DEL msf_.m.»oo




San Martin 106 - Rio Cuarto

San Martin 106 - Rio Cuarto

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Gargiulo, Marcelo Adrian 20-21406463-5 310 Gargiulo, Marcelo Adrian 20-21406463-5 310
g ey P’ o & o~y
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 31 CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 31
VENDEDOR B i VENDEDOR B )
; PERIODO DE paGQ:  Maxzo 2022 , PERIODO DE PAGO:  Marze 2022
CALIFICACION PROFESIONAL T S ——— CALIFICAGION PROFESIONAL A Tiempo leto indeterminad
-~ Ayl lempo complieto lndeterminado X ~ 24 TENYE 1 complieto 1ndeterminado
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante CONTRATACION /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 9.088,21 4010  JUBILACION 9.088,21
4020 LEY 19032 2.478,60 4020  LEY 19032 2.478,60
4050  OBRA SOCIAL 2.478,60 4050  OBRA SOCTAL 2.478,60
4051 Obra Social S/NR-2021 510,40 4051 Obra Social S/NR-2021 510,40
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40 4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267 Fondo Asist.$/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
82.620,13 17.013,43 17.146,65 82.620,13 17.013,43 17.146,65
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO ~» 82.486,91 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 82.486,91

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022
Antig.: 4 afios. 0.8.: OSECAC

Depdsito Bancario

Domic.: Tucuman 563

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 4 afios. 0.S.: OSECAC

Depdsito Bancario

Domic.: Tucuman 563

SON PESOS:

Ochenta y Dos Mil Cuatrocientos Ochenta y Seis Con 91/100

SON PESOS:

Ochenta y Dos Mil Cuatrocientos Ochenta y Seis Con 91/100

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 0 del banco BANK OF AMERICA

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro. 0 del banco BANK OF AMERICA

DE LA MISMA CONFORME A

A
ART. 12 LEY 17250 REDUCCION CELULRES SRL ART. 12 LEY 17250 RECIBI L INPORTE NETO DE £STA LIQUIDACIOR Q
PATEONOS EN PAGO DE Mi REMUNERAGIG
MES Febrero 2022 Ap3d P MES Febrero 2022 CORRESPONDIENTE
BANCO  Santander RIO sanco  Santander RIO | AL PERIODO INDICADO Y DUPLIGADO
!

FECHADEPOSITO  09/03/2022

FIRMA DEL EMPLEADOR

FECHADEPOSITD — 09/03/2022

| LALEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO




San Martin 106 - Rio Cuarto

San Martin 106 - Rio Cuarto

01/04/2022

Antig.: 4 afios. 0.8.: OSECAC

Domic. :

Depésito Bancario

Maltagliatti 48

01/04/2022

Antig.: 4 afios. 0.S.: OSECAC

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuiL LEGAJO
Baque, Augusto Javier 20-37489048-5 311 Baque, Augusto Javier 20-37489048-5 311
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECTION FEGHA DE INGRESO | REMUNERAZION RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION ASIGNADA
CATESORIA 3/7/2017 73.333,73 32 CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 32
VENDEDOR B PERIODO DE PAGD:  MATZO 2022 ézumuom‘ B PERIODC DE paGo:  Marzo 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - CALIFICACION PROFESIONAL : - -
o P A Tiempo completo indeterminado - fay. A Tiempo completo indeterminado
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante CONTRAT N: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET, REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 9.088,21 4010  JUBILACION 9.088,21
4020 LEY 19032 2.478,60 4020  LEY 19032 2.478,60
4050  OBRA SOCIAL 2.478,60 4050  OBRA SOCIAL 2.478,60
4051  Obra Social $/NR-2021 510,40 4051  Obra Social S/NR-2021 510,40
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40 4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo v.mwmn.m\zm;mhoﬁ 340,27
82.620,13 17.013,43 17.146,65 82.620,13 17.013,43 17.146,65
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO - 82.486,91 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 82.486,91
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

Depdsito Bancario

Domic.: Maltagliatti 48

SON PESOS:

Ochenta y Dos Mil Cuatrocientos Ochenta y Seis Con 91/100

SON PESOS:

Ochenta y Dos Mil Cuatrocientos Ochenta y Seis Con 91/100

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro.

0 del banco HSBC BANK ARGENTINA

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro. 0 del banco HSBC BANK ARGENTINA

/

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
FECHADEPOSITO ~ 09/03/2022

f—

REDUCCIOH CELULARES SKL
PATROM-23
App
-

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
FECHADEPOSITD  09/03/2022

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDAC
EN PAGO DE MI REMUNERACION
CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO

Um.v>_<__m_<_>002_uom§m>
HALEVVIGENTE ———FIRMADEL EMPLEADO




San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuUIL LEGAJO
Girardi Gianni, Valentin 20-41682040-7 325 Girardi Gianni, Valentin 20-41682040-7 325
SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERAGION RECIBO Ne SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 8/7/2020 73.333,73 41 CATEGORIA 8/7/2020 73.333,73 41
VENDEDOR B , VENDEDOR B .
; PERICDO DE page:  Mare=e 2022 ) PERIODO DE paGQ:  Marzo 2022
CALIFICACION PROFESIONAL P r— — CALIFICAGION PROFESIONAL A tiempo parciml: Tndererminade
o - lempo parcial: ndeterminado e A Ny :
Caminante CONTRATACION: /permanente Caminante CONTRATAGION: /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 733,34 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 733,34
2050  PRESENTISMO 3.115,44 2050  PRESENTISMO 3.115,44
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010  JUBILACION 4.456,72 4010  JUBILACION 4.456,72
4020 LEY 19032 1.215,47 4020 LEY 19032 1.215,47
4050  OBRA SOCIAL 1.215,47 4050 OBRA SOCIAL 1.215,47
4051  Obra Social S/NR-2021 255,20 4051 Obra Social S/NR-2021 255,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.084,55 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.084,55
4263 Fondo Asistencial 2% 810,31 4263 Fondo Asistencial 2% 810,31
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 202,58 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 202,58
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13
40.515,65 8.506,71 9.552,96 40.515,65 8.506,71 9.552,96
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO ~» 39.469,40 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 39.465,40
Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esg. Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esqg.
01/04/2022 Efectivo 01/04/2022 Efectivo
Antig.: lafio. 0.S.: OSECAC Domic.: Entre Rios 574 Antig.: lafo. 0.S.: OSECAC Domic.: Entre Rios 574
SONPESOS: Treinta y Nueve Mil Cuatrocientos Sesenta y Nueve Con 40/100 SON PESOS: Treinta y Nueve Mil Cuatrocientos Sesenta y Nueve Con 40/100

ART. 12 LEY 17250

MES Febrero 2022
BANCO Santander RIO
FECHADEPOSITO  09/03/2022

REDUCCION CELULARES S.R.L.

PATRON-OS
Apg

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
FECHADEPOSITD ~ 09/03/2022

f

| RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIO
EN PAGO DE MI REMUNERACION
CORRESPONDIENTE

i AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO

| DE LA MISMA CONFORME A

m LA LEY VIGENTE. -«

_ FIRMADEL EMPLEADO




Reduccién Celulares S.R.L. CuIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Irusta, Julieta Rocio 27-39967941-4 210 Irusta, Julieta Rocio 27-39967941-4 210
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FEGHA DE INGRESO mmww%%w%mw@z RECIBO N®
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 16 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 16
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

PERICDO DE PAGO:

CONTRATACICN: A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODC DE PAGO:

- e A tiempo parcial: Indetermi
CONTRATACION: Po P eterminado

Call Center /permanente Call Center /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010  JUBILACION 4.369,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020  LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050  OBRA SOCIAL 1.191,64 4050  OBRA SOCIAL 1.191,64
4051  Obra Social $/NR-2021 255,20 4051  Obra Social S/NR-2021 255,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267 Fondo vmp.mn.m\zm-muomu 170,13
4269 Ajuste Retenciones 217,14 4269 Ajuste Retenciones 217,14
39.721,22 8.506,71 w 9.639,02 39.721,22 8.506,71 9.639,02
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 38.588,91 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO — 38.588,91
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

01/04/2022
Antig.: 0 afios. 0.S8.: OSECAC

Depdsito Bancario

Domic.: Roma 2458

01/04/2022

Antig.: 0 afios. 0.S8.: OSECAC

Depésito Bancario

Domic.: Roma 2458

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Quinientos Ochenta Yy Ocho Con 91/100

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Quinientos Ochenta y Ocho Con 91/100

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 384093/9 del banco SANTANDER RIO

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
Santander RIO

09/03/2022

REDUCCIGH CELULKRES SIRIL
PATS é
\\\\uﬂwm233\k
A \m\

FIRMA DEL EMPLEADOR

Los baberes se depositardn en la cuenta Nro. 384093/9 del banco SANTANDER RIO

fa)
f . . !
ART12LEY 17250 EN PAGO DE 1 REMUNERAGION - PACION
MES Febrero 2022 | CORRESPONDIENTE !
AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
Banco  Santander RIO i DE LA MISMA CONFORME A J

09/03/2022

{ LALEY VIGENTE.

H

Zme_iu\mr EMPLEADOD




CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODC DE PAGTH

A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODG DE PAGO:

Reduccidén Celulares S.R.L. culT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuiT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 ~ Rio Cuarto
APELLIDO Y-NOMBRE CuUlL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CulL LEGAJO
Estrada, Rocio Victoria 27-42513548-7 209 Estrada, Rocio Victoria 27-42513548-7 209
SECCION FEGHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N? SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 15 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 15
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

A tiempo parcial: Indeterminado

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 0 afos. 0.S.: OSECAC

Depdésito Bancario

Domic.: Moreno 166 1 PB

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Call Center CONTRATACION: /permanente Call Center CONTRATACION: /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 16,00 19.555,66 2010  SUELDO 16,00 19.555,66
2050  PRESENTISMO 1.628,99 2050  PRESENTISMO 1.628,99
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
2410  VACACIONES 14,00 22.243,88 2410  VACACIONES 14,00 22.243,88
4010  JUBILACION 4.777,14 4010  JUBILACION 4.777,14
4020  LEY 19032 1.302,86 4020  LEY 19032 1.302,86
4050  OBRA SOCIAL 1.302,86 4050  OBRA SOCIAL 1.302,86
4051  Obra Social S/NR-2021 255,20 4051  Obra Social S/NR-2021 255,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100, 00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 997,16 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 997,16
4263 Fondo Asistencial 2% 868,57 4263 Fondo Asistencial 2% 868,57
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 217,14 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 217,14
4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13
4269 Ajuste Retenciones 198,61 4269 Ajuste Retenciones 198,61
43.428,53 8.506,71 w 10.232,20 m 43.428,53 8.506,71 10.232,20
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 41.703,04 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 41.703,04

Depodsito Bancario

Antig.: 0 afios. 0.8.: OSECAC Domic.: Moreno 166 1 PB

SONPESQOS: Cuarenta y Un Mil Setecientos Tres Con 04/100 SON PESOS: Cuarenta y Un Mil Setecientos Tres Con 04/100

Los haberes se depositaradn en la cuenta Nro. 384090/8 del banco SANTANDER. RO Los haberes se depositardn en la cuenta Nro. 384090/8 del banco SANTANDER RIO

ART. 12 LEY 17250 REDUCCIGH (ELULARES SRIL
MES Febrero 2022

Santandex RIO
09/03/2022

ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION

A . i EN PAGO DE MI REMUNERACION
aal mm.w,www@axf\w‘» MES  Febrero 2022 SORRESPONDIENTE

BANCO

AL PER[ODO INDICADO Y DUPLICADO
! DE LA MISMA CONFORME A
i LALEY VIGENTE.

Santander RIO
09/03/2022

FIRMA DEL EMPLEADGR FIRMA DE.. EMPLEADO




Reduccidén Celulares S.R.L. cuIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. culT 33-71116021-9
San Martin 106 ~ Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Luna, Cynthia Belen 27-37718189-7 214 Luna, Cynthia Belen 27-37718189-7 214
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO M° SECTIO FECHA DE INGRESO mmm/mwmm%%%w@x RECIBO N
MARKETING Y VENTAS ASIGNARA MARKETING Y VENTAS
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 20 _CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 20
VENDEDOR B | VENDEDOR B . _
) ERIODO DE paGE:  MATE0 2022 PERIODO DE paGo:  Marzo 2022
LIFICACION PROFESIONAL P T — CALFICACION PROFESIONAL 3 tiempo parcial: Tndeterminad
iempo parcial: Indeterminado T PR : i o
Call Center CONTRATACION /permanente Call Center CONTRATACION: /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
20610  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010  JUBILACION 4.369,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020  LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050 OBRA SOCIAL 1.191,64 4050  OBRA SOCIAL 1.191,64
4051  Obra Social S/NR-2021 255,20 4051  Obra Social S/NR-2021 255,20
4170 AP, ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asigtencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61
4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267  Fondo Asist.S/NR-2021 170,13
4269 Ajuste Retenciones 198,61 4269 Ajuste wmnmdnwoummk 198,61
39.721,22 8.506,71 w 9.520,49 m 39.721,22 8.506,71 9.520,49
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO ~ 38.707,44 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 38.707,44
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022 Efectivo 01/04/2022 Efectivo
Antig.: 0 afios. 0.S5.: 0S ASOC MUT PERS Domic.: Colombia 310 2 Antig.: 0 afios. 0.S5.: 08 ASOC MUT PERS Domic.: Colombia 310 2
SONPESOS: Treinta y Ocho Mil Setecientos Siete Con 44/100 SON PESOS: Treinta y Ocho Mil Setecientos Siete Con 44/100
. o ] ,
ART. 12 LEY 17250 REOUCCION CELULKRES SEL. ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION o
) . GO D ACION e -
MES Febrero 2022 E»M%w@ﬁ MES Febrero 2022 MWMMMm.wnoﬁﬁ__mﬂm._mczmx ) Z
a AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO i .
Santander RIO Fe o ANCO  Santander RIO | DE LA MISMA CONFORME A X\\ e

09/03/2022

Emﬁb Uwr mﬁvrm)u@m

09/03/2022

LALEY VIGENTE.

FIBMADEL EMPLEADO




Reduccidén Celulares S.R.L. culT 33-71116021-9 Reducecién Celulares S.R.L. CUItT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Alegre, Camila 27-39735571-9 213 Alegre, Camila 27-39735571-9 213
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO NP SECCION FECHA DE INGRESO mmﬂmwo.m%%%wvz RECIBO N¢
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 19 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 19
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

PERICDC DE PAGO:

CONTRATACION:

A tiempo parcial: Indeterminado

CALFICACION PROFESIONAL

PERIODC DE PAGO:

s A tiempo parcial: Indeterminado

Call Center /permanente Call Center /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010 JUBILACION 4.369,33 4010 JUBILACION 4.369,33
4020  LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050  OBRA SOCIAL 1.191,64 4050  OBRA SOCIAL 1.191,64
4051  Obra Social §/NR-2021 255,20 4051  Obra Social S/NR-2021 255,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada 0S 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4264 F.A,E.C.Y.S. 0.5% 198,61 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267 Fondo Asist.$/NR-2021 170,13 4267 Fondo wmwmn.m\zmlmwwp 170,13
4269 Ajuste Retenciones 207,87 4263 Ajuste Retenciones 207,87
39.721,22 8.506,71 w 9.629,75 39.721,22 8.506,71 9.629,75
LUGARY FECHA DE PAGO FORRA DE PAGOTOTAL NETO — 38.598,18 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 38.598,18

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 0 afos. 0.8.: OSECAC

Domic. :

Depdsito Bancario

Alvear 416 2 C

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022
Antig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC

Depdsito Bancario

Domic.: Alvear 416 2 C

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Quinientos Noventa y Ocho Con 18/100

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Quinientos Noventa y Ocho Con 18/100

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

384099/1 del banco SANTANDER RIO

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro. 384099/1 del banco SANTANDER RfO

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
Santander RIO

09/03/2022

BANCO

REDUCCION CELULKRES SR

PISTOSEOUE
7 ApD -
o
FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO

Santander RIO
: 09/03/2022

¥

w RECIB| EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION o
i EN PAGO DE M| REMUNERACION e
: CORRESPONDIENTE

i AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADD e
DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADG




CALIFICACION PROFESIONAL

PERIGDO DE PAGO:

Marzo 2022

A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Traico, Maria del Rosario 27-42481480-1 212 Traico, Maria del Rosario 27-42481480-1 212
SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 18 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 18
VENDEDOR B VENDEDOR B

PERIODC DE PAGOD:  1aTz0 2022

A tiempo parcial: Indeterminado

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022
Antig.:

0 afios. 0.8.: OSECAC

Domic.: 25 de

Depésito Bancario

mayo 260 5 E

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022
Antig.: 0 afics. 0.S.: OSECAC

call Center CONTRATACION: /permanente Call Center CONTRATACION: /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS m DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010  JUBILACION 4.369,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020  LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050  OBRA SOCIAL 1.191,64 4050  OBRA SOCIAL 1.191,64
4051  Obra Social S/NR-2021 255,20 4051 Obra Social S/NR-2021 255,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jormada OS 1.108,38 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267  Fondo Asist.S/NR-2021 170,13
4269 Ajuste Retenciones 198,61 4269 Ajuste Retenciones 198,61
39.721,22 8.506,71 | 9.620,49 39.721,22 8.506,71 9.620,49
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORIMA DE PAGOTOTAL NETO — 38.607,44 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 38.607,44

Depésito Bancario

Domic.: 25 de mayo 260 5 E

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Seiscientos Siete Con 44/100

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Seiscientos Siete Con 44/100

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro.

384086/1 del banco SANTANDER RIO

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro. 384086/1 del banco SANTANDER RIO

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
0 Santander RIO

09/03/2022

REDUCCIGH CELUURES SEL.

Appdesad P
T

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO
09/03/2022

2ANCO

¢

RECIB| EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
EN PAGO DE Mi REMUNERACION
CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
{ DE LA MiSMA CONFORME A

| LALEY VIGENTE.

11

i

i
H
H
i
H




ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 12 afios 0.8.: 0OS ASOC MUT PERS

Depbésito Bancario

Domic.: Velez Sarfield 484

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 12 afios 0.5.: OS ASOC MUT PERS

Reduccién Celulares S.R.L. CuIT 33-71116021-9 Reduccidén Celulares S.R.L. CuiT 33-71116021-9
San Martin 106 -~ Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Molina, Mariela Romina 27-32705585-8 101 Molina, Mariela Romina 27-32705585-8 101
Poteils) . T ona S
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBRO N°©
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 6/8/2009 73.333,73 5 CATEGORIA 6/8/2009 73.333,73 5
VENDEDOR B . VENDEDOR B .
. PERIODO DE PaGD: MAr#o 2022 . PERIODO DE PAGO;  Mar=e 2022
CALIFICACION PROFESIONAL T FICACION PROFESIONAL i Teto indet nad
‘ot A Tiempo completo indeterminado ~ SR lewpo completo indeterminado
VENDEDOR CONTRATACION: /Trabajo permanente VENDEDOR CONTRATACION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 8.800,05 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 8.800,05
2050  PRESENTISMO 6.841,74 2050  PRESENTISMO 6.841,74
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 9.787,31 4010  JUBILACION 9.787,31
4020  LEY 19032 2.669,27 4020 LEY 19032 2.669,27
4050  OBRA SOCIAL 2.669,27 4050 OBRA SOCIAL 2.669,27
4051  Obra Social S/NR-2021 510,40 4051 Obra Social S/NR-2021 510,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.779,581 4263 Fondo Asistencial 2% 1.779,51
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 444,88 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 444,88
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267 Fondo Asist.S§/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
88.975,52 17.013,43 | 18.285,98 88.975,52 17.013,43 18.285,98
k)
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO —» 87.702,97 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO — 87.702,97

Depdsito Bancario

Domic.: Velez Sarfield 484

SON PESOS:

Ochenta y Siete Mil Setecientos Dos Con 97/100

SON PESOS:

Ochenta y Siete Mil Setecientos Dos Con 97/100

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro.

0 del banco PROVINCIA DE CORDOBA

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro.

0 del banco PROVINCIA DE CORDOBA

ART. 12 LEY 17250

MES Febrero 2022
BANGCO Santander RIO
rECHA DEROSITO  09/03/2022

REDUCCIOH CELULKRES SEL

PATROMAGS
%\

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO
09/03/2022

BANCO

{ CORRESPONDIENTE
{ AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
i DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.

% C L
FIRMA DEL EMPLEADO




Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIt 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Rivarola, Lorena Magali 27-34771018-6 211 Rivarola, Lorena Magali 27-34771018-6 211
s - Ty R -
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 ) 17 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 17
VENDEDOR B i VENDEDOR B .
) PERIODO DE PAGD:  Marzo 2022 . PERIODO DE pAGQ:  Marzo 2022
CALIFICACICHN PROFESIONAL o ——— -y CALFICAGION PROFESICONAL 2 tiempo parcial: Indeterminade
o iempo parcial: Indeterminado AT AL AR :
Ccall Center CONTRATACION: /permanente Call Center CONTRATACION: /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 23,00 28.111,26 2010  SUELDO 23,00 28.111,26
2050  PRESENTISMO 2.341,67 2050  PRESENTISMO 2.341,67
2103  BAc. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
2410  VACACIONES 7,00 11.121,94 2410  VACACIONES 7,00 11.121,94
4010  JUBILACION 4.573,24 4010  JUBILACION 4.573,24
4020  LEY 19032 1.247,25 4020 LEY 19032 1.247,25
4050  OBRA SOCIAL 1.247,25 4050  OBRA SOCIAL 1.247,25
4051  Obra Social S/NR-2021 255,20 4051 Obra Social S/NR-2021 255,20
4170  AP. ADIC.1/2 Jormada OS 1.052,77 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.052,77
4263 Fondo Asistencial 2% 831,50 4263 Fondo Asistencial 2% 831,50
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 207,87 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 207,87
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267  Fondo Asist.S/NR-2021 170,13
4269 Ajuste Retenciones 207,87 4269 Ajuste Retenciones 207,87
41.574,87 8.506,71 w 9.835,61 41.574,87 8.506,71 9.835,61
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO - 40.245,97 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 40.245,97
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

01/04/2022

Antig.: 0 afios. 0.8.: O.5.PERS.A.A.M.S.

Domic. :

Depbésito Bancario

Lavalle 1038

01/04/2022

Antig.: 0 afios. 0.S8.:

O.5.PERS.A.A.M.S.

Domic. :

Depésito Bancario

Lavalle 1038

SON PESOS:

Cuarenta Mil Doscientos Cuarenta y Cinco Con 97/100

SON PESOS:

Cuarenta Mil Doscientos Cuarenta y Cinco Con 97/100

Los haberes se depositarén en la cuenta Nro. 384100/0 del banco SANTANDER RIO

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

384100/0 del banco SANTANDER RO

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
09/03/2022

REDUCCIGH CELULARES SIRL

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
09/03/2022

1 ) )
RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION

EN PAGO DE MI REMUNERACION
CORRESPONDIENTE

LA LEY VIGENTE.

DE LA MISMA CONFORME A

FIRMA DEL EMPLEADO




Reduccién Celulares S.R.L. CuIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. culT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Berte, Andrea Yanina 27-28882765-1 102 Berte, Andrea Yanina 27-28882765-1 102
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO fmq,w,mwmwwmu%/%w@z RECIBO N¢
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS
CATEGORIA 1/9/2011 73.333,73 6 CATEGORIA 1/9/2011 73.333,73 6
VENDEDOR B B VENDEDOR B )
PERIODO DE PAGD:  Mare 2022 ‘ PERIODO DE pago:  Mar=e 2022
CALIFICACION PROFESIONAL Py Tor Y CALIFICATION PROFESIONAL A Tiempo completo indeterminado
~ . ot iempo completo indeterminado ANTRATAC N
VENDEDOR CONTRATACION: /0 pajo permanente VENDEDOR CONTRATACION:  /pipa<6 permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ, ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 7.333,37 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 7.333,37
2050  PRESENTISMO 6.719,57 2050  PRESENTISMO 6.719,57
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 9.612,53 4010  JUBILACION 9.612,53
4020  LEY 19032 2.621,60 4020 LEY 19032 2.621,60
4050  OBRA SOCIAL 2.621,60 4050 OBRA SOCIAL 2.621,60
4051  Obra Social S/NR-2021 510,40 4051 Obra Social S/NR-2021 510,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.747,73 4263 Fondo Asistencial 2% 1.747,73
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 436,93 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 436,93
4265  FRECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
5300 Movilidad 20,00 1.980,00 5300 Movilidad ) 20,00 1.980,00
87.386,67 18.993,43 17.976,13 87.386,67 18.993,43 17.976,13
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 88.403,97 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO—» 88.403,97
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

01/04/2022

Antig.: 10 afics 0.8.: 0OS ASOC MUT PERS

Depésito Bancario

Domic.: Jujuy 313

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

01/04/2022 Depdsito Bancario

Antig.: 10 afios 0.8.: OS ASOC MUT PERS Domic.: Jujuy 313

SON PESOS:

Ochenta y Ocho Mil Cuatrocientos Tres Con 97/100

SON PESOS: Ochenta y Ocho Mil Cuatrocientos Tres Con 97/100

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 0 del banco HSBC BANK ARGENTINA

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro. 0 del banco HSBC BANK ARGENTINA

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
panNcO  Santander RIO

09/03/2022

REDUCOIGH CELULARES SRL
vEAﬂwmwﬁxaﬂuﬂwra

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO

Santandexr RIO
09/03/2022

DE LA MISMA CONFORME A
LA LEY VIGENTE.

i

¥
RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
EN PAGO DE MI REMUNERACION
CORRESPONDIENTE
AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO i

L DEPOSITS

m_mib,\om_. EMPLEADO




Reduccién Celulares S.R.L. CuUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 ~ Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Sosa, Dahyana Ailen 27-35395768-4 5 Sosa, Dahyana Ailen 27-39355768-4 5
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO K SECTION FECHA DE INGRESO mmﬁwwmmﬁ%w&z REGIBO N
ADMINISTRACION ASIGNADA ADMINISTRACION
CATEGORIA 1/2/2022 71.846,79 3 CATEGORIA 1/2/2022 71.846,79 3
ADMINISTRATIVO B Marzo 2022 ADMINISTRATIVO B Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

Administrativo Contable

PERIGDO DE PAGD:

CONTRATACION:

Nuevo Periodo de Prueba

CALIFICACION PROFESIONAL

Administrativo Contable

PERIODC DE PAGO:

CONTRATACION:

Nuevo Periodo de Prueba .

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 35.923,40 2010  SUELDO 30,00 35.923,40
2050  PRESENTISMO 2.992,42 2050  PRESENTISMO 2.992,42
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.334,23 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.334,23
4010  JUBILACION 4.280,74 4010  JUBILACION 4.280,74
4020  LEY 19032 1.167,47 4020 LEY 19032 1.167,47
4050  OBRA SOCIAL 1.167,47 4050  OBRA SOCIAL 1.167,47
4051  Obra Social S/NR-2021 250,03 4051 Obra Social S/NR-2021 250,03
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.132,54 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada 08 1.132,54
4263 Fondo Asistencial 2% 778,32 4263 Fondo Asistencial 2% 778,32
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 194,58 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 194,58
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 41,67 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 41,67
4267  Fondo Asist.§/NR-2021 166,68 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 166,68
4269 Ajuste Retenciones 194,58 4269 Ajuste Retenciones 194,58
i |
38.915,82 8.334,23 9.474,08 38.915,82 8.334,23 ! 9.474,08
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO — 37.775,97 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO—» 37.775,97
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

01/04/2022

Antig.: O afios. 0.S.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Avenida Italia 1351 8 F

01/04/2022

Antig.: 0 afios. 0.5.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Avenida Italia 1351 8 F

SON PESOS:

Treinta y Siete Mil Setecientos Setenta y Cinco Con 97/100

SON PESOS:

Treinta y Siete Mil Setecientos Setenta y Cinco Con 97/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
FECHA DEPOSITO 09/03/2022

REDUCCIGH CELULRRES SRL

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO

FECHA DEPOSITO  09/03/2022

m RECIB! EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION ;
! EN PAGO DE MI REMUNERACION

m CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO 7
DE LA MISMA CONFORME A e

¢
H
m LA LEY VIGENTE.

e

s

/

FIRMA DEL EMPLEADO




Reduccidén Celulares S.R.L. culT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuiT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Gallardo, Pablo Hernan 20-27348997-6 3 Gallardo, Pablo Hernan 20-27348997-6 3
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
ADMINISTRACION ASIGNADA ADMINISTRACION ASIGNADA
CATEGORIA 1/11/2007 73.077,28 1 CATEGORIA 1/11/2007 73.077,28 1
ADMINISTRATIVO D Marzo 2022 ADMINISTRATIVO D Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

Administrativo Contable

PERICDO DE PAGT:

CONTRATACION: /Trabajo permanente

A Tiempo completo indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL
Administrativo Contable

PERIODU DE PAGO:

CONTRATACION: /Trabajo permanente

A Tiempo completo indeterminado

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 23,00 56.025,91 2010  SUELDO 23,00 56.025,91
2020 Antiguedad CC 130/75 ~ 1% 7.843,63 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 7.843,63
2050  PRESENTISMO 5.320,33 2050  PRESENTISMO 5.320,33
2060 Bonif. por Dedicacidn 24.800,00 2060 Bonif. por Dedicacidén 24.800,00
2070 Adicional Cajero B 2.886,14 2070 Adicional Cajero B 2.886,14
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 16.953,93 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 16.953,93
2410  VACACIONES 7,00 25.269,34 2410  VACACIONES 7,00 25.269,34
4010  JUBILACION 13.118,51 4010  JUBILACION 13.118,51
4020  LEY 19032 3.577,78 4020 LEY 19032 3.577,78
4050  OBRA SOCIAL 3.577,78 4050  OBRA SOCIAL 3.577,78
4051  Obra Social S/NR-2021 508,62 4051  Obra Social S/NR-2021 508,62
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4210  CUOTA SINDICAL-AGEC 330,00 4210  CUOTA SINDICAL-AGEC 330,00
4242  RMT 130/87 - 2% 2.385,18 4242  RMT 130/87 - 2% 2.385,18
4244  RMT 130/87 - 2% S/NR 339,08 4244  RMT 130/87 - 2% S/NR 339,08
4263 Fondo Asistencial 2% 2.385,18 4263 Fondo Asistencial 2% 2.385,18
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 596,30 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 596,30
4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 84,77 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 84,77
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 339,08 4267  Fondo Asist.S/NR-2021 339,08
119.259,21 19.840,07 | 27.342,28 119.259,21 19.840,07 27.342,28
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 111.757,00 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 111.757,00

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

01/04/2022 Efectivo 01/04/2022 Efectivo
Antig.: 14 afios 0.S.: OSECAC Domic.: Pasaje San cayetano 2727 Antig.: 14 afios 0.S.: OSECAC Domic.: Pasaje San cayetano 2727
SON PESOS: Ciento Once Mil Setecientos Cincuenta y Siete SON PESOS: Ciento Once Mil Setecientos Cincuenta y Siete

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
FECHADEPOSITO  09/03/2022

REBUCCION CELULKRESSRL.

PATEONIOS 3@
Apites .
s

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO
09/03/2022

BANCO

m RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
| EN PAGO DE MI REMUNERACION
CORRESPONDIENTE
AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
| DE LA MISMA CONFORME A

w LA LEY VIGENTE.

| PRMA DEL EMPLEADO




Reduceién Celulares S.R.L. cuiT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CulL LEGAJO
Chavez, Maria Antonella 27-36133240-2 4 Chavez, Maria Antonella 27-36133240-2 4
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
ADMINISTRACION ASIGNADA ADMINISTRACION ASIGNADA
CATEGORIA 1/10/2021 71.846,79 2 CATEGORIA 1/10/2021 71.846,79 2
ADMINISTRATIVO B ADMINISTRATIVO B Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

Administrativo Contable

PERIODC DE PAGD:  T8F20 2022

A Tiempo completo indeterminado

CONTRATACION: /Trabajo permanente

CALIFICACION PROFESIONAL

Administrativo Contable

PERIODC DE PAGO:

A Tiempo completo indeterminado

CONTRATACION: . p R o ente

CONCEPTO

uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 71.846,79 2010  SUELDO 30,00 71.846,79
2050  PRESENTISMO 5.984,84 2050  PRESENTISMO 5.984,84
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 16.668,46 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 16.668,46
4010  JUBILACION 8.561,48 4010  JUBILACION 8.561,48
4020  LEY 19032 2.334,95 4020 LEY 19032 2.334,95
4050  OBRA SOCIAL 2.334,95 4050  OBRA SOCIAL 2.334,95
4051  Obra Social S/NR-2021 500,05 4051  Obra Social S/NR-2021 500,05
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.556,63 4263 Fondo Asistencial 2% 1.556,63
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 389,16 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 389,16
4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 83,34 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 83,34
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 333,37 4267  Fondo Asist.S/NR-2021 333,37
4269 Ajuste Retenciones 391,20 4269 Ajuste Wmnmno“.roamm. 391,20
77.831,63 16.668,46 16.585,13 77.831,63 16.668,46 16.585,13
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 77.914,96 LUGAR ¥ FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 77.914,96
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

01/04/2022

Antig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC

Depésito Bancario

Domic.: San Martin 1051 6 J

01/04/2022
Antig.: O afios. 0.5.: OSECAC

Depdsito Bancario

Domic.: San Martin 1051 6 J

SON PESOS:

Setenta y Siete Mil Novecientos Catorce Con 96/100

SON PESOS:

Setenta y Siete Mil Novecientos Catorce Con 96/100

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 159-384727/5 del banco SANTANDER RfO

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro. 159-384727/5 del banco SANTANDER RfO

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
Santander RIO

SECHADEPOSITO 09/03/2022

REBUCCIAN CELULKRES SEL.

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
FEC 09/03/2022

i DE LA MISMA CONFORME A
LEY VIGENTE.
[ LALEY FIRMA DEL EMPLEADO

NAY)
RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIGN
EN PAGO DE MI REMUNERACION
i CORRESPONDIENTE
AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO




Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUlT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE ‘ CUIL LEGAJO
Leguizamon, Mickaela Soledad 23-37629308-4 206 Leguizamon, Mickaela Soledad 23-37629308-4 206
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO 1 SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 12/8/2019 73.333,73 12 CATEGORIA 12/8/2019 73.333,73 12
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDCR B Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL
AGENTE DE VENTAS

PERIGDO DE PAGD:

: A Tiempo completo indeterminado
~ -
CONTRATACION: /Trabajo permanente

CALFICACION PROFESIONAL
AGENTE DE VENTAS

PERIODC DE PAGO:

A Tiempo completo indeterminado

CONTRATACION:  yqp it SO0 o ente

¥

CONCEPTO uds. REMUN. 8UJ. A RET. REMUN EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. m REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67
2050  PRESENTISMO 6.230,87 2050  PRESENTISMO 6.230,87
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 8.913,44 4010  JUBILACION 8.913,44
4020  LEY 19032 2.430,94 4020  LEY 19032 2.430,94
4050  OBRA SOCIAL 2.430,94 4050  OBRA SOCIAL 2.430,94
4051 Obra Social S/NR-2021 510,40 4051 Obra Social S/NR-2021 510,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.620,63 4263 Fondo Asistencial 2% 1.620,63
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 405,16 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 405,16
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
5300 Movilidad 20,00 1.980,00 5300 Movilidad : 20,00 1.980,00
81.031,27 18.993,43 16.736,85 m 81.031,27 18.993,43 16.736,85
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETQ — 83.287,85 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 83.287,85
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

01/04/2022

Antig.: 2 afios. 0.5.: OSTAMMA

Efectivo

Domic.: G. Luis de Cabrera 320

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 2 afios. 0.5.: OSTAMMA

Efectivo

Domic.: G. Luis de Cabrera 320

SON PESOS:

Ochenta y Tres Mil Doscientos Ochenta y Siete Con 85/100

SON PESOS:

Ochenta y Tres Mil Doscientos Ochenta y Siete Con 85/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO

L DEPOSITD  09/03/2022

REDUCOION (FLULARES SRL
PATROM-OSTRLOETIT
=
Aot -

e
FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO

Santander RIO
09/03/2022

i RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
EN PAGO DE M REMUNERACION

i CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
DE LA MISMA CONFORME A

{ LALEY VIGENTE.

t

i
i
£
H




Reduccién Celulares S.R.L. CuUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOWMBRE CuIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Ciarrochi, Luis Alberto 20-32114556-1 204 Ciarrochi, Luis Alberto 20-32114996-1 204
SECCION FEGHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 7/5/2019 73.333,73 10 CATEGDRIA 7/5/2019 73.333,73 10
VENDEDCR B Marzo 2022 VENDEDCR B Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIGDO DE PAGO:

A Tiempo completo indeterminado

FICACION PROFESIONAL

[
AL

PERIODC DE PAGO:

A Tiempo completo indeterminado

AGENTE DE VENTAS CONTRATACION:  /popalo permanente RGENTE DE VENTAS CONTRATACION: prabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. " REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67
2050  PRESENTISMO 6.230,87 2050  PRESENTISMO 6.230,87
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 8.913,44 4010  JUBILACION 8.913,44
4020  LEY 19032 2.430,94 4020 LEY 19032 2.430,94
4050  OBRA SOCIAL 2.430,94 4050  OBRA SOCIAL 2.430,94
4051  Obra Social S/NR-2021 510,40 4051  Obra Social S/NR-2021 510,40
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.620,63 4263 Fondo Asistencial 2% 1.620,63
4264 F.A.E.C.Y.S. D.5% 405,16 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 405,16
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo bmwmn,m\zm-m.omp 340,27
5300 Movilidad 20,00 1.980,00 5300 Movilidad 20,00 1.980,00
81.031,27 18.993,43 | 16.836,85 W 81.031,27 18.993,43 m 16.836, 85
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 83.187,85 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 83.187,85

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022
Antig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Scbremonte 1559

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC

Efectivo

Domic. :

Sobremente 1559

SON PESOS:

Ochenta vy Tres Mil meﬂﬁo

Ochenta y Siete Con 85/100

SON PESOS:

Ochenta y Tres Mil Ciento

Ochenta y Siete Con 85/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
Santander RIO

09/03/2022

BANCO

DEPOSITO

REDDCOIGR CELULARES KL
PATROM;

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO
09/03/2022

ANCO

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIO,
i EN PAGO DE MI REMUNERACION

CORRESPONDIENTE

LA LEY VIGENTE.

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO H
DE LA MISMA CONFORME A j




CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE paGo;  Marze 2022

CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

Reduccidén Celulares S.R.I.. CUlT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUlT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUlL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Paulucci, Micaela Aylen 27-40928476-6 410 Paulucci, Micaela Aylen 27-40928476-6 410
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO e SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF
CATEGORIA 22/4/2021 73.333,73 49 CATEGORIA 22/4/2021 73.333,73 49
VENDEDOR B VENDEDOR B - Marzo 2022

PERIODO DE PAGC:

CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022
Antig.: 0 afios. 0.S8.: OSECAC

Depdsito Bancario

Domic.: Juan B Justo (Las higueras) 494

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022
Antig.: 0 afios. 0.8.: OSECAC

Vendedor BAF /permanente Vendedor BAF /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506, 71 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010  JUBILACTON 4.369,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020 LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050  OBRA SOCIAL 1.191,64 4050 OBRA SOCIAL 1.191,64
4051 Obra Social S/NR-2021 255,20 4051  Obra Social S/NR-2021 255,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada 0OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61
4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13
4269 Ajuste Retenciones 198,61 4269 Ajuste Retenciones 198,61
39.721,22 8.506,71 9.620,49 m 39.721,22 8.506,71 |  9.620,49
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 38.607,44 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMMA DE PAGO TOTAL NETO— 38.607,44

Depdsito Bancario

Domic.: Juan B Justo (Las higueras) 494

SON PESCS:

Treinta y Ocho Mil Seiscientos Siete Con 44/100

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Seiscientos Siete Con 44/100

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 0 del banco PROVINCIA DE CORDOBA

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO

Santander RIO
09/03/2022

O

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 0 del banco PROVINCIA DE CORDOBA

ART. 12 LEY 17250

MES Febrero 2022
BANCO Santander RIO
F& EPOSITO 09/03/2022

RECIB| EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDAC|H

EN PAGO DE MI REMUNERACION
i CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
m DE LA MISMA CONFORME A .
m LA LEY VIGENTE. qn:M

e B
MA DEL EMPLEADO




Reduccién Celulares S.R.L. culT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUlt 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Bonacci , Naylen Florencia 27-45484596-5 419 Bonacci , Naylen Florencia 27-45484596-5 419
SEGTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF ASIGNADA
CATEGORIA 7/2/2022 73.333,73 54 CATEGORIA 7/2/2022 73.333,73 54
VENDEDCR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

PERICDO DE PAGO:

Nuevo Periodo de Prueba .

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODC DE PAGO:

Nuevo Periodo de Prueba .

Vendedor BAF CONTRATACION: Vendedor BAF CONTRATACION:
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. | REMUN.EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010  JUBILACION 4.369,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020 LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050  OBRA SOCIAL 1.191,64 4050 OBRA SOCIAL 1.191,64
4051  Obra Social $/NR-2021 255,20 4051  Obra Social S/NR-2021 255,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267  Fondo wmumnhm\zw&nowﬂ 170,13
39.721,22 B.506,71 ] 9.421,88 39.721,22 8.506,71 9.421,88
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 38.806,05 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 38.806,05

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022
Antig.: 0 afios. 0.5.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Las heras 563

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022
Antig.: O afios. 0.S.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Las heras 563

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Ochocientos Seis Con 05/100

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Ochocientos Seis Con 05/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
Santander RIO

09/03/2022

BANCO

REDUCCION CELULKRES SRL.

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

ANCO Santander RIO
FECH 09/03/2022

DEPOSITS

EN PAGO DE MI REMUNERACION
CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
DE LA MISMA CONFORME A
LA LEY VIGENTE.

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION

DEL'EMPLEADO




ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

Depésito Bancario

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

Reduccidén Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUuiT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuiL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Cornejo, Maria Belen 27-32189045-3 100 Cornejo, Maria Belen 27-32189045-3 100
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS
CATEGORIA 1/8/2008 73.333,73 4 CATEGORIA 1/8/2008 73.333,73 4
VENDEDOR B - VENDEDOR B ,
PERIODO DE PAGO:  Marze 2022 . PERIODO DE paGO:  Mar=e 2022
CALIFICACIGON PROFESIONAL — P ep—— CACION PROFESIONAL A Tiempo complets Tndcterminaie
sl lempo completo indeterminado NI R
VENDEDOR CONTRATACION: /Trabajo permanente VENDEDOR CONTRATACION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 9.533,38 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 9.533,38
2050  PRESENTISMO 6.902,83 2050  PRESENTISMO 6.902,83
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 9.874,69 4010  JUBILACION 9.874,69
4020 LEY 19032 2.693,10 4020 LEY 19032 2.693,10
4050 OBRA SOCIAL 2.693,10 4050 OBRA SOCIAL 2.693,10
4051 Obra Social S/NR-2021 510,40 4051 Obra Social S/NR-2021 510,40
4210 CUOTA SINDICAL-AGEC 330,00 4210 CUOTA SINDICAL-AGEC 330,00
4242 RMT 130/87 - 2% 1.795,40 4242  RMT 130/87 - 2% 1.795,40
4244  RMT 130/87 - 2% S/NR 340,27 4244  RMT 130/87 - 2% S/NR 340,27
4263 Fondo Asistencial 2% 1.795,40 4263 Fondo Asistencial 2% 1.795,40
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 448,85 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 448,85
4265  FAECYS §/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S8/ Ac.NR-2021 85,07
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
T
89.769,94 17.013,43 |  20.906,55 89.769,94 17.013,43 20.906,55
i
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 85.876,82 LUGAR Y FECHA DE PAGC FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 85.876,82

01/04/2022 01/04/2022 Depdsito Bancario
Antig.: 13 afos 0.5.: 08 ASOC MUT PERS Domic.: Maipu 100 Antig.: 13 afios 0.8.: OS ASOC MUT PERS Domic.: Maipu 100
SONPESOS:  Ochenta y Cinco Mil Ochocientos Setenta y Seis Con 82/100 SONPESOS:  Ochenta y Cinco Mil Ochocientos Setenta y Seis Con 82/100

Los haberes se depositaréan en la cuenta Nro.

0 del banco HSBC BANK ARGENTINA

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

0 del banco HSBC BANK ARGENTINA

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
\DEPCSITO  09/03/2022

PATE

REDUCCIGH CELULRRESSRL.

¥
RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACHK
EN PAGO DE MI REMUNERACION

ART. 12 LEY 17250

MES Febrero 2022 ooxmmmmvoz_u_mzﬁ

i AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
BANCO ~ Santander RIO | DE LA MISMA CONFORME A
FECHA DEFOSITG  09/03/2022 HALEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO




Reduccién Celulares S.R.L. CuUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE cuiL LEGAJO
Rivero, Maria de los Milagros 23-37491933-4 421 Rivero, Maria de los Milagros 23-37451933-4 421
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N? SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION REGIBO N°
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF ASIGNADA
CATEGORIA 2/3/2022 73.333,73 56 CATEGORIA 2/3/2022 73.333,73 56
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

PERICDC DE PAGD:

CALIFICACION PROFESIONAL
Vendedor BAF

CONTRATACION:

Nuevo Periodo de Prueba .

CALIFICACION PROFESIONAL
Vendedor BAF

PERIODC DE PAGO:

CONTRATACION:

Nueve Periodo de Prueba

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS OOZOm_u._c.O uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

2010  SUELDO 29,00 35.444,64 2010  SUELDO 29,00 35.444,64

2050  PRESENTISMO 2.952,54 2050  PRESENTISMO 2.952,54

2102  Ac. No Rem. Ac-2021 ( Prop) 8.223,15 2102 Ac. No Rem. Ac-2021 ( Prop) 8.223,15

4010  JUBILACION 4.223,69 4010  JUBILACION 4.223,69
4020  LEY 19032 1.151,92 4020 LEY 19032 1.151,92
4050  OBRA SOCIAL 1.151,92 4050 OBRA SOCIAL 1.151,92
4051 Obra Social S§/NR-2021 246,69 4051 Obra Social S/NR-2021 246,69
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052 OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornmada OS 1.148,10 4170 AP, ADIC.1/2 Jornada OS 1.148,10
4263  Fondo Asistencial 2% 767,94 4263  Fondo Asistencial 2% 767,94
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 191,99 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 191,99
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 41,12 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 41,12
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 164,46 4267 Fondo wmwmn.m\zm-wwmp 164,46
38.397,18 8.223,15 9.187,83 38.397,18 8.223,15 m 9.187,83
LUGARY FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 37.432,50 LUGAR ¥ FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 37.432,50

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 0 afos. 0.S8.: OSECAC

Domic. :

Depésito Bancario

Mitre 431

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022
0.8.:

Antig.: 0 afos. QSECAC

Dep6sito Bancario

Domic.: Mitre 431

SON PESOS:

Treinta y Siete Mil Cuatrocientos Treinta y Dos Con 50/100

SON PESOS:

Treinta y Siete Mil Cuatrocientos Treinta y Dos Con 50/100

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

282-370906/5 del banco SANTANDER RfO

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 282-370906/5 del banco SANTANDER RIO

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO  Santander RIO

DEPOSITO  09/03/2022

REDNCOGH CELULARES SRL.

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250

MES Febrero 2022
BANCO Santander RIO
ECHADEPGSITG  09/03/2022

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
{ EN PAGO DE MI REMUNERACION
i CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
: DE LA MISMA CONFORME A

(nco bulpaso

LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO




Reduccién Celulares S.R.L. Cuit 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. cuit 33-71116021-9
San Martin 106 ~ Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CulL LEGAJO
Mare, Mara Denise 27-37489534-1 413 Mare, Mara Denise 27-37483534-1 413
SECGION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF
CATEGORIA 5/8/2021 73.333,73 50 CATEGORIA 5/8/2021 73.333,73 50
VENDEDOR B . VENDEDOR B . ~
. PERIODO DE paGO:  Ma¥Ze 2022 . PERIODO DE pago:  Marzo 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - CALIFICATION PROFESIONAL : ) -
TS A iy A tiempo parcial: Indeterminado CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado
Vendedor BAF CONTRATAC /permanente Vendedor BAF LU ERATALION /permanente
CONCEPTO uds REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010  JUBILACION 4.369,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020 LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050  OBRA SOCIAL 1.191,64 4050  OBRA SOCIAL 1.191,64
4051 Obra Social S/NR-2021 255,20 4051 Obra Social S/NR-2021 255,20
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267  Fondo Asist.$/NR-2021 170,13
4269  Ajuste Retenciones 198,61 4269  Ajuste Retenciones 198,61
T
39.721,22 8.506,71 w 9.520,49 m 39.721,22 8.506,71 9.520,49
LUGAR Y FECHA DE PAGO EORMA DE PAGOTOTAL NETO -~ 38.707,44 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 38.707,44
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

01/04/2022

Antig.: 0 afics. O0.S.: 0S PERS MECON Y D

Efectivo

Domic.: Hipolito Irigoyen 2137

01/04/2022

Antig.: O afios. 0.8.:

OS PERS MECON Y D

Efectivo

Domic.: Hipolito Irigoyen 2137

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Setecientos Siete Con 44/100

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Setecientos Siete Con 44/100

ART. 12 LEY 17280
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
iy o 09/03/2022

gt

REoUCGOH CELUURES SIRL.
PATR

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO
: 09/03/2022

BANCO

RECIBi EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
EN PAGO DE MI REMUNERACION
CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO

DE LA MISMA CONFORME A

M
i
m
i
i
i

LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO




Reduccién Celulares S.R.L. cuiT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUlT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuUiL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Vieyra, Agustina Gisella 27-42775868-6 418 Vieyra, Agustina Gisella 27-42775868-6 418
SECCTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACIGN RECIBO N° SECTION FECHA DE INGRESO | REM mwﬂ,mm%%%wwz RECIBO N°
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF
CATEGORIA 7/2/2022 73.333,73 53 CATEGORIA 7/2/2022 73.333,73 53
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIGDO DE PAGH

Nuevo Periodo de Prueba

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODC DE PAGO:

Nuevo Periodo de Prueba .

Vendedor BAF CONTRATACION: Vendedor BAF CONTRATACION:
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010  JUBILACION 4.369,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020  LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050  OBRA SOCIAL 1.191,64 4050 OBRA SOCIAL 1.191,64
4051  Obra Social S/NR-2021 255,20 4051  Obra Social S/NR-2021 255,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornmada OS 1.108,38 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61
4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 42,53 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13
39.721,22 8.506,71 i 9.421,88 m 39.721,22 8.506,71 “ 9.421,88
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 38.806,05 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 38.806,05
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

01/04/2022 Efectivo 01/04/2022 Efectivo
Antig.: O afios. 0.8.: OSECAC Domic.: Velez Sarsfield 281 Antig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Velez Sarsfield 281
SON PESOS: Treinta y Ocho Mil Ochocientos Seis Con 05/100 SON PESOS: Treinta y Ocho Mil Ochocientos Seis Con 05/100

ART. 12 LEY 17250 REDUCEION (ELUURES SEL, ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION

o 09/03/2022

LA LEY VIGENTE.

MES Febrero 2022 PATS % T - MES Febrero 2022 ] mwhmm%vwﬂu__mﬂm_mczmx>o_02

S 4 i AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO v

BANCO  Santander RIO Lol BANCO  Santander RIO | DE LA MISVA CONFORME A Aee ~dioy
: H

FIRMA DEL EMPLEADOR

09/03/2022

FIRMA DEL EMPLEADO




Reduceién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Zabala, Maria Jose 27-43131967-0 401 Zabala, Maria Jose 27-43131967-0 401
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACHY! RECIBO N
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF ASIGNADA
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 44 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 44
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIO

PERIODO DE PAGO:

CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGO:

CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado

Vendedor BAF /permanente Vendedor BAF /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010 SUELDO 30,00 36.666,87 2010 SUELDO 30,00 36.666,87
2050 PRESENTISMO 3.054,35 2050 PRESENTISMO 3.054,35
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010 JUBILACION 4.369,33 4010 JUBILACION 4.369,33
4020 LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 13032 1.191,64
4050 OBRA SOCIAL 1.191,64 4050 OBRA SOCIAL 1.191,64
4051 Obra Social S/NR-2021 255,20 4051 Obra Social S/NR-2021 255,20
4052 OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052 OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61 4264 F.A.E.C.Y.8. 0.5% 198,61
4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267 Fondo wmwmn.m\z‘wlw.owH 170,13
4269 Ajuste Retenciones 217,14 4269 Ajuste Retenciones 217,14
39.721,22 8.506,71 m 9.639,02 39.721,22 8.506,71 9.639,02
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORNMA DE PAGOTOTAL NETO — 38.588,91 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 38.588,91
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

01/04/2022

Antig.: 0 afios. 0.8.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Islas Georgias 150

01/04/2022
Antig.: 0 afios. 0.5.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Islas Georgias 150

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Quinientos Ochenta y Ocho Con 91/100

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Quinientos Ochenta y Ocho Con 91/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO
09/03/2022

REDUCOGH CELULARES SRL
e %%\ -

A DEL EMPLEALOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO

Santander RIO
T 09/03/2022

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
EN PAGO DE MI REMUNERACION
{ CORRESPONDIENTE
{ AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.

G A )

¥ -~y




Reduccidén Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 ~ Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Pardn, Blberto Felix 20-24783456-8 403 Pardén, Alberto Felix 20-24783456-8 403
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 46 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 46
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

FICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGO:

CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODC DE PAGO:

CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado

Vendedor BAF /permanente Vendedor BAF /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010 SUELDO 30,00 36.666,87 2010 SUELDO 30,00 36.666,87
2050 PRESENTISMO 3.054,35 2050 PRESENTISMO 3.054,35
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010 JUBILACION 4.369,33 4010 JUBILACION 4.369,33
4020 LEY 139032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050 OBRA SOCIAL 1.191,64 4050 OBRA SOCIAL 1.191,64
4051 Obra Social S/NR-2021 255,20 4051 Obra Social S/NR-2021 255,20
4052 OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052 OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170 AP. ADIC.1/2 Jornada 0S 1.108,38 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61
4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267 Fondo vmwmn.m\zm..mkom“_. 170,13
4269 Ajuste Retenciones 217,14 4269 Ajuste Retenciones 217,14
T T
39.721,22 8.506,71 w 9.639,02 ” 39.721,22 8.506,71 9.639,02
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO - 38.588,91 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 38.588,91

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022
Antig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Roque Saenz Pefia 1165

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022
Antig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Rogue Saenz Pefia 1165

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Quinientos Ochenta y Ocho Con 91/100

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Quinientos Ochenta y Ocho Con 91/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

20 Santander RIO

09/03/2022

REoUCCI0N CELULKRES SRL

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
cO Santander RIO

09/03/2022

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACI®N
| EN PAGO DE MI REMUNERACION

! CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
| DE LA MISMA CONFORME A

| LALEY VIGENTE.

i

Lo | .
CRMA DEIL. EMPLEADD




Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 ~ Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Cuello, Florencia 27-37718013-0 404 Cuello, Florencia 27-37718013-0 404
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF ASIGNADA
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 47 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 47
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIQDO DE PAGD:

CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado

CALFICACION PROFESIONAL

PERIODC DE PAGO:

e e g A tiempo parcial: Indeterminado
CONTRATACION: po b

Vendedor BAF /permanente Vendedor BAF /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010  JUBILACION 4.369,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020  LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050  OBRA SOCTIAL 1.191,64 4050 OBRA SOCIAL 1.191,64
4051 Obra Social S/NR-2021 255,20 4051 Obra Social S/NR-2021 255,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 42,53
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267  Fondo wmwmn.m\zm-wwmp 170,13
4269 Ajuste Retenciones 198,61 4269 Ajuste Retenciones 198,61
39.721,22 8.506,71 _ 9.620,49 | 39.721,22 8.506,71 9.620,49
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 38.607,424 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 38.607,44
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022 Bfectivo 01/04/2022 Efectivo
Antig.: 0 afios. 0.8.: OSECAC Domic.: Mitre 1589 Bntig.: O afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Mitre 1589

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Seiscientos Siete Con 44/100

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Seiscientos Siete Con 44/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO
09/03/2022

REDUCCIGK CELULARES SRL

e _

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
Santander RIO

T 09/03/2022

BANCO

| .
“ RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
!

H

EN PAGO DE Mi REMUNERACION 0
CORRESPONDIENTE . \

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICAD @ (W O
DE LA MISMA CONFORME A /

| LALEYVIGERTE FIRMA DEL EMPLEADO

i




Reduccién Celulares S.R.L. CUlt 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CcuiL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Aguirre, Ana Carolina 27-36680557-0 414 Aguirre, Ana Carolina 27-36680557-0 414
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECTION FECHA DE INGRESO muﬂm_wm%m%,mz RECIBO N°
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF
CATEGORIA 5/8/2021 73.333,73 51 CATEGORIA 5/8/2021 73.333,73 51
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIGDO DE PAG

. i ial: i
CONTRATACION: A tiempo parcia Indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGD:

CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado

Vendedor BAF /permanente Vendedor BAF /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 23,00 28.111,26 2010  SUELDO 23,00 28.111,26
2050  PRESENTISMO 2.341,67 2050  PRESENTISMO 2.341,67
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506, 71
2410  VACACIONES 7,00 11.121,94 2410  VACACIONES 7,00 11.121,94
4010  JUBILACION 4.573,24 4010  JUBILACION 4.573,24
4020  LEY 19032 1.247,25 4020 LEY 19032 1.247,25
4050  OBRA SOCIAL 1.247,25 4050 OBRA SOCIAL 1.247,25
4051  Obra Social S/NR-2021 255,20 4051  Obra Social S/NR-2021 255,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.052,77 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.052,77
4263 Fondo Asistencial 2% 831,50 4263 Fondo Asistencial 2% 831,50
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 207,87 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 207,87
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 - 170,13 4267 Fondo Asist.S$/NR-2021 170,13
4269 Ajuste Retenciones 198,61 4269 Ajuste Retenciones 198,61
41.574,87 8.506,71 9.926, 35 41.574,87 8.506,71 5.926,35
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 40.155,23 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 40.155,23

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 0 afios. 0.8.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Pasaje Agustin Tosco 832

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022
Antig.: 0 afios. 0.8.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Pasaje Agustin Tosco 832

SON PESOS:

Cuarenta Mil Ciento Cincuenta y Cinco Con 23/100

SON PESOS:

Cuarenta Mil Ciento Cincuenta vy Cinco Con 23/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
sanNco  Santander RIO

09/03/2022

DEPOSITO

REDUCCION CELUUARESSRL.

pATS %@G@s&
«\mmasaqxxa P

Vs

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO

Santander RIO
09/03/2022

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDAC
{ EN PAGO DE M| REMUNERACION
i CORRESPONDIENTE
¢ AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO

DE LA MISMA CONFORME A

f .
H o
| LA LEY VIGENTE WA DEL EMPLEADO




Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuiL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Dho, Jorge Nair 20-37488656-9 406 Dho, Jorge Nair 20-37488656-9 406
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF ASIGNADA
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 48 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 48
R o ‘ Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

PERICDC DE PAGOD:

CONTRATACIGN: A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGO:

CONTRATACION:

A tiempo parcial: Indeterminado

Vendedor BAF /permanente Vendedor BAF /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010  JUBILACION 4.369,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020  LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050  OBRA SOCIAL 1.191,64 4050  OBRA SOCIAL 1.191,64
4051  Obra Social S/NR-2021 255,20 4051 Obra Social S/NR-2021 255,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267 Fondo vmwmn.m\zw»mwmp 170,13
4269  Ajuste Retenciones 207,87 4269 Ajuste Retenciones 207,87
39.721,22 8.506,71 w 9.629,75 m 39.721,22 8.506,71 9.629,75
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORIViA DE PAGOTOTAL NETO 38.598,18 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 38.598,18
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022 Efectivo 01/04/2022 Efectivo
Antig.: 0 afios. 0.5.: OSECAC Domic.: Velez Sarsfield 381 1 B Antig.: 0 afios. 0.5.: OSECAC Domic.: Velez Sarsfield 381 1 B

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Quinientos Noventa y Ocho Con 18/100

SON PESOS:

Treinta v Ocho Mil Quinientos Noventa vy Ocho Con 18/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BEANCO

Santander RIO
09/03/2022

REDUCCIGN CELULKRESSRL
PATEONHOSTALEEL!

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

ANG Santander RIO
09/03/2022

e T

| RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTALIQUIDAC
EN PAGO DE MI REMUNERACION
CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.




Reduccidén Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduceién Celulares S.R.L. CuUlT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Del Moral, Tamara Belén 27-38018779-0 420 Del Moral, Tamara Belén 27-38018779-0 420
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO Ne
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF )
CATEGORIA 7/2/2022 73.333,73 55 CATEGORIA 7/2/2022 73.333,73 55
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDOR B i Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

Vendedor BAF

PERIODO DE PAGS:

CONTRATACION: Nuevo Periodo de Prueba .

CALIFICASION PROFESIONAL

Vendedor BAF

PERIODO DE PAGD:

CONTRATACION:

Nuevo Periodo de Prueba .

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS

2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87

2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35

2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71

4010  JUBILACION 4.369,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020  LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050 OBRA SOCIAL 1.191,64 4050 OBRA SOCIAL 1.191,64
4051  Obra Social S/NR-2021 255,20 4051 Obra Social S/NR-2021 255,20
4052  OSECAC - BAc.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada 08 1.108,38 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13
39.721,22 8.506,71 m 9.421,88 W 39.721,22 8.506,71 _ 9.421,88
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 38.806,05 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 38.806,05

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Dr. Mateo Carusillo 531

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 0 afios. 0.5.: OSECAC

Efectivo

Domic. :

Dr. Mateo Carusillo 531

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Ochocientos Seis Con 05/100

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Ochocientos Seis Con 05/100

/)

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
FECHADEPOSITO  09/03/2022

REDUCCION CELULKRESSRL.
P i
P! s
e

{

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250

MES Febrero 2022
BANCO Santander RIO
FECHADEPOSITG  09/03/2022

EN PAGO DE MI REMUNERACION
i CORRESPONDIENTE
i AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
| DE LA MISMA CONFORME A

;
| RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION

| LALEY VIGENTE.

FIRMA D

EMPLEADO




Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 ~ Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuUlL LEGAJO
Castelg, Sathya Lisette 27-42185366-0 417 Casteig, Sathya Lisette 27-42185366-0 417
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACIGN RECIBO N SECCTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°®
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF ASIGNADA
CATEGORIA 7/2/2022 73.333,73 52 CATEGORIA 7/2/2022 73.333,73 52
VENDEDCR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL
Vendedor BAF

PERICDO DE PAGD:

CONTRATACION: Nuevo Periodo de Prueba

CALIFICACION PROFESIONAL
Vendedor BAF

PERIODC DE PAGO:

Nuevo Periodo de Prueba .

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010  JUBILACION 4.369,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020 LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050 OBRA SOCIAL 1.191,64 4050 OBRA SOCIAL 1.191,64
4051  Obra Social S/NR-2021 255,20 4051 Obra Social S/NR-2021 255,20
4052 OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052 OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170 AP. ADIC.1/2 Jornada 0S 1.108,38 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 198,61
4265  FAECYS §/ Ac.NR-2021 42,53 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13
39.721,22 8.506,71 w 9.421,88 | 39.721,22 8.506,71 m 9.421, 88
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 38.806,05 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 38.806,05
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

01/04/2022
Antig.: O afios. 0.S8.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Berrutti 80 1 B

01/04/2022
Antig.: 0 aflos. 0.S.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Berrutti 80 1 B

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Ochocientos Seis Con 05/100

SON PESOS:

Treinta vy Ocho Mil Ochocientos Seis Con 05/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
CECHADEPOSITE 09/03/2022

REDUCCIOM CELULKRES SIRL.

Al\ L

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO

EPOSTO  09/03/2022

W RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACJO

M EN PAGO DE MI REMUNERACION

{ CORRESPONDIENTE

i AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
| DE LA MISMA CONFORME A

i LALEY VIGENTE.

PULLY

m_m@ EMPLEADO




Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Ali, Maria Cecilia 27-27424785-7 200 Ali, Maria Cecilia 27-27424785-7 200
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 27/4/2004 73.846,27 7 CATEGORIA 27/4/2004 73.846,27 7
ADMINISTRATIVO E . ADMINISTRATIVO E Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

PERICDO DE PAGO:

A Tiempo completo indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODC DE PAGO:

A Tiempo completo indeterminado

Call Center CONTRATACION: /Trabajo permanente Call Center CONTRATAGION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.846,27 2010  SUELDO 30,00 73.846,27
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 12.553,87 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 12.553,87
2050  PRESENTISMO 7.197,13 2050  PRESENTISMO 7.197,13
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.132,33 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.132,33
4010  JUBILACION 10.295,70 4010  JUBILACION 10.295,70
4020 LEY 19032 2.807,92 4020 LEY 19032 2.807,92
4050  OBRA SOCIAL 2.807,92 4050  OBRA SOCIAL 2.807,92
4051  Obra Social 8/NR-2021 513,97 4051 Obra Social S/NR-2021 513,97
4263 Fondo Asistencial 2% 1.871,95 4263 Fondo Asistencial 2% 1.871,95
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 467,99 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 467,99
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,66 4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 85,66
4267  Fondo Asist.$/NR-2021 342,65 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 342,65
93.597,27 17.132,33 | 19.193,76 m 93.597,27 17.132,33 | 19.193,76
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 91.535,84 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO—+ 91.535,84

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 17 afios 0.S.: OS PERS IND MOLIN

Depdésito Bancario

Domic.: Comisario Consigli 387

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Entig.: 17 afios 0.S.:

OS PERS IND MOLIN

Depdsito Bancario

Domic.: Comisario Consigli 387

SON PESOS:

Noventa y Un Mil Quinientos Treinta vy Cinco Con 84/100

SON PESOS:

Noventa y Un Mil Quinientos Treinta y Cinco Con 84/100

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

0 del banco HSBC BANK ARGENTINA

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 0 del banco HSBC BANK ARGENTINA

T /]l

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANGCO Santandexr RIO
ADEPOSITO  09/03/2022

REDUCCIGN CELULARES SRL

FIRMA DEL EMPLEADO|

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
FECHADEPOSITD  09/03/2022

m RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIC)
EN PAGO DE MI REMUNERACION

CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO

DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.

KRMATEL EMPLEADO




PERICDO DE PAGC:

CALIFICACION PROFESIONAL

A Tiempo completo indeterminadc

Reduccién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUlT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CulL LEGAJO
Damiani , Eugenia - 27-39476187-2 201 Damiani , Eugenia 27-39476187-2 201
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N? SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERAGION RECIBO Ne
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS
CATEGORIA 2/5/2018 73.333,73 8 CATEGORIA 2/5/2018 73.333,73 8
VENDEDCR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

PERIODO DE PAGO:

CALIFICACION PROFESIONAL

A Tiempo completo indeterminado

Call Center CONTRATACION: /Trabajo permanente Call Center CONTRATACION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.200,01 2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.200,01
2050  PRESENTISMO 6.291,96 2050  PRESENTISMO 6.291,96
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 9.000,83 4010  JUBILACION 9.000,83
4020  LEY 19032 2.454,77 4020 LEY 19032 2.454,77
4050  OBRA SOCIAL 2.454,77 4050  OBRA SOCIAL 2.454,77
4051 Obra Social S/NR-2021 510,40 4051 Obra Social S/NR-2021 510,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.636,51 4263 Fondo Asistencial 2% 1.636,51
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 409,13 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 409,13
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
m b
81.825,70 17.013,43 |  16.891,75 _ 81.825,70 17.013,43 16.891,75
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 81.947,38 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE FAGO TOTAL NETO— 81.947,38
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022 Efectivo 01/04/2022 Efectivo
Antig.: 3 afios. 0.5.: 0S ASOC MUT PERS Domic.: San Martin 699 5 H Antig.: 3 afios. 0.S.: 0S8 ASOC MUT PERS Domic.: San Martin 699 5 H
SONPESOS: Ochenta y Un Mil Novecientos Cuarenta y Siete Con 38/100 SON PESOS: Ochenta y Un Mil Novecientos Cuarenta y Siete Con 38/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO
09/03/2022

BANCO

mscma_._ae;”m.m?
PATH 5

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

Febrero 2022
Santander RIO

09/03/2022

PR

DEPOSITO

m RECIB| EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDAGIS
| EN PAGO DE MI REMUNERACION

| CORRESPONDIENTE

| AL PERIODO INDICADO Y DUPLIC
DE LA MISMA CONFORME A

j A LEY VIGENTE FIRMA DEL EMPLEADO




Reduccidén Celulares S.R.L. cuIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuiT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Irusta, Belen Maria de las Nieves 27-33814490-9 202 Irusta, Belen Maria de las Nieves 27-33814490-9 202
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECCION FECHA DE INGRESO m@ézmﬁ»m@z RECIBO Ne
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 7/1/2019 73.333,73 9 CATEGORIA 7/1/2019 73.333,73 9
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

PERIODO DE PAGD:

CALIFICACION PROFESIONAL

‘ i ial: i
CONTRATACION: A tiempo parcia Indeterminado

CALIFICAGION PROFESIONAL

PERIODC DE PAGO:

CONTRATACION A tiempo parcial: Indeterminado
A HES 72N DL N

Call Center /permanente Call Center /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.200,01 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.200,01
2050  PRESENTISMO 3.227,61 2050  PRESENTISMO 3.237,61
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010  JUBILACION 4.631,49 4010  JUBILACION 4.631,49
4020  LEY 19032 1.263,13 4020 LEY 19032 1.263,13
4050  OBRA SOCTAL 1.263,13 4050  OBRA SOCIAL 1.263,13
4051  Obra Social $/NR-2021 255,20 4051  Obra Social S/NR-2021 255,20
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada 0S 1.036,88 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada 08 1.036,88
4263 Fondo Asistencial 2% 842,09 4263 Fondo Asistencial 2% 842,09
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 210,52 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 210,52
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267 Fondo wmwmn.m\zwlwﬁowp 170,13
42.104,49 8.506,71 9.715,10 42.104,49 8.506,71 M 9.715,10
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO — 40.896,10 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 40.896,10
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

01/04/2022
Antig.: 3 afios. 0.S.: OS FED ARG TRAB U

Efectivo

Domic.: San Martin 841 (.3

01/04/2022

Antig.: 3 afios. O0.S.: 0OS FED ARG TRAB U

Efectivo

Domic.: San Martin 841 (.3

SONPESOS: Cuarenta Mil Ochocientos

Noventa y Seis Con 10/100

SON PESOS:

Cuarenta Mil Ochocientos Noventa y Seis Con 10/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
FECHADEPOSITO  09/03/2022

REDUCCIGN CELULARES KL
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FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
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ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: O afos. 0.8.: OSECAC

Depésito Bancario

Domic.: Angela Martinez 1286

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 0 afios. 0.5.: OSECAC

Reduccién Celulares S.R.L. CuIt 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuiT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CulL LEGAJO
Alfonzo, Estela Beatriz 27-27763609-9 208 Alfonzo, Estela Beatriz 27-27763609-9 208
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N® SECTION FECHA DE INGRESO mmmﬁ%wwm%”%%owa RECIBO N°®
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS
CATEGORIA 9/4/2021 73.333,73 14 CATEGORIA 9/4/2021 73.333,73 14
VENDEDOR B B VENDEDOR B ,
) PERIODO DE paGD:  Mar=e 2022 . PERIODO DE pago:  Maree 2022
CALIFICACION PROFESHONAL T PPy -y CALIFICACION PROFESIONAL A tiempo parcial: Indeterminade
P iempo parcial: Indeterminado ~ . L. :
Call Center CONTRATACION: /permanente Call Center CONTRATACION: /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET, REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 23,00 28.111,26 2010  SUELDO 23,00 28.111,26
2050  PRESENTISMO 2.341,67 2050  PRESENTISMO 2.341,67
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
2410  VACACIONES 7,00 11.121,94 2410  VACACIONES 7,00 11.121,94
4010  JUBILACION 4.573,24 4010  JUBILACION 4.573,24
4020 LEY 19032 1.247,25 4020 LEY 19032 1.247,25
4050  OBRA SOCTAL 1.247,25 4050  OBRA SOCIAL 1.247,25
4051 Obra Social $/NR-2021 255,20 4051 Obra Social S/NR-2021 255,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.052,77 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.052,77
4263 Fondo Asistencial 2% 831,50 4263 Fondo Asistencial 2% 831,50
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 207,87 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 207,87
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13
4269 Ajuste Retenciones 207,87 4269 Ajuste Retenciones 207,87
41.574,87 8.506,71 ! 9.935,61 41.574,87 8.506,71 9.935,61
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 40.145,97 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORIVA DE PAGO TOTAL NETO— 40.145,97

Depdsito Bancario

Demic.: Angela Martinez 1286

SON PESOS:

Cuarenta Mil Ciento Cuarenta y Cinco Con 97/100

SON PESOS:

Cuarenta Mil Ciento Cuarenta y Cinco Con 97/100

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 402600016849022 del banco HIPOTECARIO N

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro. 402600016849022 del banco HIPOTECARIO N

v\
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Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Fernandez, Juliana Valentina 27-27424224-3 316 Fernandez, Juliana Valentina 27-27424224-3 316
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REW mw,mm_mmmu\w_uz RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS
CATEGORIA 11/4/2018 73.333,73 35 CATEGORIA 11/4/2018 73.333,73 35
VENDEDOR B i Marzo 2022 VENDEDOR B PERIODO DE pAGO:  Marzo 2022

PERIODO DE PAGO:

FICACION PROFESIONAL
Call Center

A Tiempo completo indeterminado

CONTRATACION: /Trabajo permanente

CALIFICACION PROFESIONAL
Call Center

A Tiempo completo indeterminado

CONTRATACION: /Trabajo permanente

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOCS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.200,01 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.200,01
2050  PRESENTISMO 6.291,96 2050  PRESENTISMO 6.291,96
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 9.000,83 4010  JUBILACION 9.000,83
4020 LEY 19032 2.454,77 4020  LEY 19032 2.454,77
4050  OBRA SOCIAL 2.454,77 4050  OBRA SOCIAL 2.454,77
4051  Obra Social S/NR-2021 510,40 4051  Obra Social S/NR-2021 510,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.636,51 4263 Fondo Asistencial 2% 1.636,51
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 409,13 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 409,13
4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 ’ 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
4701  Ajuste Embargos 8.076,55 4701  Ajuste Embargos : 8.076,55
81.825,70 17.013,43 24.968,30 81.825,70 17.013,43 24.968,30
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO 73.870,83 LUGAR ¥ FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 73.870,83
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022 Efectivo 01/04/2022 Efectivo
Antig.: 3 afios. 0.8.: O.S.PERS.A.A.M.S. Domic.: Eduardo Jenner 975 Antig.: 3 afios. 0.8.: O.S.PERS.A.A.M.S. Domic.: Eduardo Jenner 975
SON PESOS:  Setenta y Tres Mil Ochocientos Setenta Con 83/100 SON PESOS: Setenta y Tres Mil Ochocientos Setenta Con 83/100
N /

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO
09/03/2022

FANCO

REDUCOIGH CELULARES SIRL.

Eﬁ, “%ﬁ
\\\uoz%\mﬁa%\\ -
LT

FiRNA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

Febrero 2022
Santander RIO

09/03/2022

¥
m RECIB| EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
i EN PAGO DE MI REMUNERACION
{ CORRESPONDIENTE
AL PERIODO INDICADO Y DUF LICADO
DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.

EADO




Reduccidén Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduceidn Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Sordi, Sheila Luciana 27-34414540-2 205 Sordi, Sheila Luciana 27-34414540-2 205
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 7/5/2019 73.333,73 11 CATEGORIA 7/5/2019 73.333,73 11
VENDEDOR B H Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIQDOC DE PAGCH

CONTRATACION:

A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODC DE PAGO:

CONTRATACION:

A tiempo parcial: Indeterminado

Call Center /permanente Call Center /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67
2050  PRESENTISMO 3.176,52 2050  PRESENTISMO 3.176,52
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010  JUBILACION 4.544,11 4010  JUBILACION 4.544,11
4020  LEY 19032 1.239,30 4020 LEY 19032 1.239,30
4050  OBRA SOCIAL 1.239,30 4050  OBRA SOCIAL 1.239,30
4051  Obra Social S/NR-2021 255,20 4051 Obra Social S/NR-2021 255,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.060,71 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.060,71
4263 Fondo Asistencial 2% 826,20 4263 Fondo Asistencial 2% 826,20
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 206,55 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 206,55
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13
41.310,06 8.506,71 w 9.684,03 m 41.310,06 8.506,71 9.684,03
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 40.132,74 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO~— 40.132,74
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

01/04/2022

Antig.: 2 afios. 0.8.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Bvard. Mugnaini 1150

01/04/2022

Antig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Bvard. Mugnaini 1150

SON PESOS:

Cuarenta Mil Ciento Treinta y Dos Con 74/100

SON PESOS:

Cuarenta Mil Ciento Treinta y Dos Con 74/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO
) 09/03/2022

BANCO

REDUCCITH CELUURES SRL

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
FECHA DEPGS! 08/03/2022

1
RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDAGION
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Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuUIt 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuiL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE cuIL LEGAJO
Rojo, Noelia Stefania 27-36426443-2 207 Rojo, Noelia Stefania 27-36426443-2 207
SEGCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO No SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACIO RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS
CATEGORIA 12/9/2019 73.333,73 13 CATEGORIA 12/9/2019 73.333,73 13
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

PERICDO DE PAGO:

CONTRATACION:

A tiempo parcial: Indeterminado

PERIODO DE PAGO:

CALIFICACION PROFESIONAL

CONTRATACION:

A tiempo parcial: Indeterminado

Call Center /permanente Call Center /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67
2050  PRESENTISMO 3.176,52 2050  PRESENTISMO 3.176,52
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 8.506,71
4010  JUBILACION 4.544,11 4010  JUBILACION 4.544,11
4020  LEY 19032 1.239,30 4020 LEY 19032 1.239,30
4050  OBRA SOCIAL 1.239,30 4050  OBRA SOCIAL 1.239,30
4051  Obra Social S/NR-2021 255,20 4051  Obra Social S/NR-2021 255,20
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada 0S 1.060,71 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.060,71
4263 Fondo Asistencial 2% 826,20 4263 Fondo Asistencial 2% 826,20
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 206,55 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 206,55
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 42,53
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 170,13 4267 Fondo vmwmn.m\zﬂfmuomu 170,13
T |
41.310,06 8.506,71 9.584,03 m 41.310,06 8.506,71 9.584,03
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 40.232,74 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 40.232,74
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022 Efectivo 01/04/2022 Efectivo
Antig.: 2 afos. 0.S8.: 08 ASOC MUT PERS Domic.: Tablada 268 Antig.: 2 afios. 0.S.: OS ASOC MUT PERS Domic.: Tablada 268
SONPESOS: Cuarenta Mil Doscientos Treinta y Dos Con 74/100 SON PESOS: Cuarenta Mil Doscientos Treinta y Dos Con 74/100
250

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO  Santander RIO
: 09/03/2022

REDUCCION CELULARES SRL.
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i EN PAGO DE Ml REMUNERACION

{ CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.




Reduccién Celulares S.R.L. CuUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Moreno Da Veiga, Javier Leopoldo 20-30538049-1 302 Moreno Da Veiga, Javier Leopoldo 20-30538049-1 302
SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 1/6/2017 73.333,73 23 CATEGORIA 1/6/2017 73.333,73 23
VENDEDOR B . VENDEDOR B K
) PERIODO DE pPaGD:  Marzo 2022 4 PERIODO DE PAGO:  Mareo 2022
CALIFICACION PROFESIONAL g 1o T " FICACION PROFESIONAL A Tiempo completo inderorminado
‘s iempo completo indeterminado PRy LA i
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020 BAntiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 9.088,21 4010  JUBTLACION 9.088,21
4020 LEY 19032 2.478,60 4020 LEY 19032 2.478,60
4050  OBRA SOCIAL 2.478,60 4050 OBRA SOCIAL 2.478,60
4051 Obra Social S/NR-2021 510,40 4051  Obra Social S/NR-2021 510,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40 4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265  FAECYS §/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
82.620,13 17.013,43 17.046,65 82.620,13 17.013,43 17.046,65
:
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 82.586,91 LUGAR Y FECHA DE PAGO EORMA DE PAGO TOTAL NETO —» 82.586,91
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

01/04/2022

Antig.: 4 afios. 0.S.: OS PERS ORG DE CO

Depbésito Bancario

Domic.: San Martin 1859

01/04/2022

Antig.: 4 afios.

0.5.: 0S PERS ORG DE CO

Domic. :

Depdsito Bancario

San Martin 1859

SON PESOS:

Ochenta y Dos Mil Quinientos Ochenta y Seis Con 91/100

SON PESOS:

Ochenta y Dos Mil Quinientos Ochenta y Seis Con 91/100

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro.

0 del banco HSBC BANK ARGENTINA

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro.

0 del banco HSBC BANK ARGENTINA

ART. 12 LEY 17250
MES

Febrero 2022
Santander RIO

09/03/2022

i
[

REDUCOIGH CELULARES KL
PATEOM-O3TALBET

-
FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO
09/03/2022

BAMCO

EN PAGO DE MI

RECIB[ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION

CORRESPONDIENTE
i AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.

REMUNERACION

FIRMA SE. EMPLEADO




Reduccién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuiT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NCMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUlL LEGAJO
Cabrera Rapetti, Gabriel Enrique 23-39405084-9 315 Cabrera Rapetti, Gabriel Enrique 23-39405084-9 315
GEY ; o) ECC £
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION REGIBO N° SECCTION FECHA DE INGRESO mlﬁmw_&om%ym\wé RECIBO N
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 11/4/2018 73.333,73 34 CATEGORIA 11/4/2018 73.333,73 34
VENDEDCR B . VENDEDOR B .
PERIODO DE pAGO;  Mar=e 2022 PERIODO DE paGO;  Marzo 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - - = CALIFICACION PROFESIONAL . - -
CONTRATACIGN A Tiempo completo indeterminado ATACION A Tiempo completo indeterminado
Caminante ~ o : /Trabajo permanente Caminante R N /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.200,01 2020  Antigquedad CC 130/75 - 1% 2.200,01
2050  PRESENTISMO 6.291,96 2050  PRESENTISMO 6.291,96
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 9.000,83 4010  JUBILACION 9.000,83
4020 LEY 19032 2.454,77 4020 LEY 19032 2.454,77
4050  OBRA SOCIAL 2.454,77 4050  OBRA SOCIAL 2.454,77
4051  Obra Social S/NR-2021 510,40 4051  Obra Social S/NR-2021 510,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.636,51 4263 Fondo Asistencial 2% 1.636,51
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 409,13 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 409,13
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
81.825,70 17.013,43 |  16.891,75 i 81.825,70 17.013,43 16.891,75
H H
LUGARY FECHA DE PAGO FORWA DE PAGOTOTAL NETO —» 81.947,38 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 81.947,38
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

01/04/2022

Antig.: 3 afios. 0.S.

0S PERS MECON Y D

Efectivo

Domic.: Vice Comodoro Marambio 219

01/04/2022
Antig.

3 afios. O0.8.: OS PERS MECON Y D

Efectivo

Domic.: Vice Comodoro Marambio 219

SON PESOS:

Ochenta y Un Mil Novecientos Cuarenta y Siete Con 38/100

SON PESOS:

Ochenta y Un Mil Novecientos Cuarenta y Siete Con 38/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
Santander RIO

09/03/2022

BANCO

REDUCCIGH CELUURESSRL

¢ gl .

FIRMA Gmr EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Nels] Santander RIO
09/03/2022

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
mz PAGO DE MI REMUNERACION

DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE. i
i - FIRVATDE ﬂ\‘%“JTh




Reduccidén Celulares S.R.L. CuIT 33-71116021-9 Reducciédn Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE culL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Gonzalez, Vanesa Elizabeth 27-25877178-7 304 Gonzalez, Vanesa Elizabeth 27-25977178~7 304
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO e SECTION FECHA DE INGRESO | REVUNERACION RECIBO N
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 25 CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 25
VENDEDOR B . VENDEDOR B .
\ PERIODC DE PAGD: 113770 2022 . PERIODO DE pAGD:  MaTzo 2022
CALIFICACION PROFESHONAL T e T . CALIFICACION PROFESIONAL A Tiempo completo indeterminade
. iempo completo indeterminado i~ T A
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010 SUELDO 30,00 73.333,73 2010 SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050 PRESENTISMO 6.353,05 2050 PRESENTISMO 6.353,05
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010 JUBILACION 9.088,21 4010 JUBILACION 9.088,21
4020 LEY 19032 2.478,60 4020 LEY 19032 2.478,60
4050 OBRA SOCIAL 2.478,60 4050 OBRA SOCIAL 2.478,60
4051 Obra Social S/NR-2021 510,40 4051 Obra Social S/NR-2021 510,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40 4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265 FAECYS 8/ Ac.NR-2021 85,07 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
82.620,13 17.013,43 W 17.046,65 82.620,13 17.013,43 17.046,65
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 82.586,91 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 82.586,91

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 4 afios. 0.S.: OSTAMMA

Efectivo

Domic.: Fray J. Cardarelli 82

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 4 afios. 0.8.: OSTAMMA

Efectivo

Domic.: Fray J. Cardarelli 82

SON PESOS:

Ochenta y Dos Mil Quinientos Ochenta y Seis Con 91/100

SON PESOS:

Ochenta y Dos Mil Quinientos Ochenta y Seis Con 91/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
Santander RIO

09/03/2022

REDUCCHGH CELULARES SRL.
Apodesa .
.~

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO
5 09/03/2022

BANCO

¥

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
EN PAGO DE MI REMUNERACION
CORRESPONDIENTE
AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.




Reduccién Celulares S.R.L. CUlT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuUlL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Passero Truant, Mariano 20-36700750-9 319 Passero Truant, Mariano 20-36700750-9 319
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECCION FECHA DE INGRESO mmgcwmm»oﬁz RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION ASIGNADA
CATEGORIA 22/4/2019 73.333,73 37 CATEGORIA 22/4/2019 73.333,73 37
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

PERICDO DE PAGED:

P A Tiempo completo indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGO:

A Tiempo completo indeterminado

Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET, REMUN EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN, SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 23,00 56.222,53 2010  SUELDO 23,00 56.222,53
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.124,45 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.124,45
2050  PRESENTISMO 4.777,00 2050  PRESENTISMO 4.777,00
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
2410  VACACIONES 7,00 22.688,76 2410  VACACIONES 7,00 22.688,76
4010  JUBILACION 9.329,40 4010  JUBILACION 9.329,40
4020 LEY 19032 2.544,38 4020 LEY 19032 2.544,38
4050 OBRA SOCIAL 2.544,38 4050 OBRA SOCIAL 2.544,38
4051  Obra Social S/NR-2021 510,40 4051 Obra Social S/NR-2021 510,40
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.696,25 4263 Fondo Asistencial 2% 1.696,25
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 424,06 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 424,06
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
84.812,74 17.013,43 17.574,21 84.812,74 17.013,43 17.574,21
LUGAR Y FECHA DE PAGO SORMA DE PAGOTOTAL NETO — 84.251,96 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 84.251,96
ADMISTRACION CENTRAL, -San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022 Efectivo 01/04/2022 Efectivo
Antig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Sain Remy 865 Antig.: 2 afios. 0.8.: OSECAC Domic.: Sain Remy 865
SON PESOS:; Ochenta y Cuatro Mil Doscientos Cincuenta y Uno Con 96/100 SONPESOS: Ochenta y Cuatro Mil Doscientos Cincuenta y Uno Con 96/100
ART. 12 LEY 17250 REDUCCIGN CELULKRES SRL. ART. 12 LEY 17250 mmmo_mm EL IMPORTE NETO DE ESTALIQUIBRGION [l oo
VES webrero 2022 VES  rebrero 2022 et Ul
Santander RIO Santander RIO wrm nrwm,vwmo% Lwoo_mmmmyﬂmo%v:o%.nv b

o] 09/03/2022

09/03/2022

LA LEY VIGENTE. /cﬁ oehiel= p@m}m‘uﬁ‘




Reduccién Celulares S.R.L. CuIT 33-71116021-9 Reducecién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUiL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Funes, David Dario 23-26327954-9 318 Funes, David Dario 23-26327954-9 318
P Y eI e 12 ~
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACK RECIBO N
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 1/3/2019 73.333,73 36 CATEGORIA 1/3/2019 73.333,73 36
VENDEDOR B | VENDEDOR B )
) PERIODO DE pAGD:  Marzo 2022 . PERIODOC DE pAGO:  MeTze 2022
CALIFICACION PROFESHONAL o TS T P CALIFICACION PROFESICONAL A Tiempo completo indeterminado
, fo iempo completo indeterminado CONTRATACIAN:
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.200,01 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.200,01
2050  PRESENTISMO 6.291,96 2050  PRESENTISMO 6.291,96
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 9.000,83 4010  JUBILACION 9.000,83
4020 LEY 19032 2.454,77 4020 LEY 19032 2.454,77
4050  OBRA SOCIAL 2.454,77 4050 OBRA SOCIAL 2.454,77
4051  Obra Social S/NR-2021 510,40 4051 Obra Social $/NR-2021 510,40
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.636,51 4263 Fondo Asistencial 2% 1.636,51
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 409,13 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 409,13
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 85,07
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
81.825,70 17.013,43 w 16.991,75 81.825,70 17.013,43 16.991,75
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORNA DE PAGOTOTAL NETO — 81.847,38 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 81.847,38
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

01/04/2022

Antig.: 3 afios. 0.S.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Caseros 269 7 C

01/04/2022
Antig.: 3 afios. 0.S.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Caseros 269 7 C

SON PESOS:

Ochenta y Un Mil Ochocientos Cuarenta y Siete Con 38/100

SON PESOS:

Ochenta y Un Mil Ochocientos Cuarenta y Siete Con wm\¢oo

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
Santander RIO

09/03/2022

REDUCOGH CELULARES KL

Qﬁ%ﬁ&ﬂ?ﬁﬁgMHHWV1
e Agptesade™
L

FIRMA DEL ERMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO

Santander RIO
09/03/2022

{ EN PAGO DE MI REMUNERACION

i CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
OE LA MISMA CONFORME A

| LALEYVIGENTE TTERMA NaC ewPLEADO
XU

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIO| /

148




ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022
Antig.: 2 afios. 0.8.: OSECAC

Depdsito Bancario

Domic.: Calle N° 5 640

ADMTSTRACTON CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022
Antig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC

Reduccién Celulares S.R.L. cuit 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Lepori, Joaguin Nahuel 20-41697639-3 321 Lepori, Joaquin Nahuel 20-41697639-3 321
Py : ook =4 = &
BECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACIC RECIBO N® SECTHON FECHA DE INGRESO m&www_,muh%%%r; RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 1/11/2019 73.333,73 39 CATEGORIA 1/11/2019 73.333,73 39
VENDEDCR B . VENDEDOR B .
) PERIODO DE PAGO: Marzo 2022 ) PERIODG DE PAGO: Marzo 2022
CALIFICACION PROFESIONAL A Ti leto indet inad CAUFICACION PROFESIONAL A Tiempo completo indeterminado
S iempo completo indeterminado AT AT AP
Caminante CONTRATACION. /Trabajo permanente Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67
2050  PRESENTISMO 6.230,87 2050  PRESENTISMO 6.230,87
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 8.913,44 4010  JUBILACION 8.913,44
4020  LEY 19032 2.430,94 4020 LEY 19032 2.430,94
4050  OBRA SOCIAL 2.430,94 4050  OBRA SOCIAL 2.430,94
4051 Obra Social S/NR-2021 510,40 4051 Obra Social S/NR-2021 510,40
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263  Fondo Asistencial 2% 1.620,63 4263  Fondo Asistencial 2% 1.620,63
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 405,16 4264 F.A.E.C.Y.5. 0.5% 405,16
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
81.031,27 17.013,43 m 16.836,85 m 81.031,27 17.013,43 M 16.836,85
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 81.207,85 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 81.207,85

Depdsito Bancario

Domic.: Calle N° 5 640

SON PESOS: Ochenta y Un Mil Doscientos Siete Con 85/100

SON PESOS: Ochenta y Un Mil Doscientos Siete Con 85/100

Los haberes se depositarédn en la cuenta Nro.

3779307 del banco SANTANDER RiO

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro.

3779307 del banco SANTANDER RIO

09/63/2022

')

J

ART. 12 LEY 17250 REDUCCIOH CELUURESSRL
MES Febrero 2022 %@M@b@@
T e
0 Santander RIO I —

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO
09/03/2022

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION

EN PAGO DE Mi REMUNERACION

i CORRESPONDIENTE / \
AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO g

DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.

\\m A DEL ENPLEADO




Reduccién Celulares S.R.L. culT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuiL LEGAJO
Albornoz, Jose Luis 20-26113013-1 300 Albornoz, Jose Luis 20-26113013-1 300
o : < e o o
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNAD, DISTRIBUCION
CATEGORIA 1/3/2004 73.333,73 21 OATEGORIA 1/3/2004 73.333,73 21
VENDEDOR B . VENDEDOR B .
‘ PERIODC DE PAGO;  Ma¥Ze 2022 , PERIODO DE pAGO;  MaTze 2022
CALIFICACION PROFESIONAL T Py Iy CAUFICACION PROFESIONAL 3 Tiempo completo indet -
- A lempo completo indeterminado ~ " N 1 O 1indeterminado
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 13.200,07 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 13.200,07
2050  PRESENTISMO 7.208,27 2050  PRESENTISMO 7.208,27
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 10.311,63 4010  JUBILACION 10.311,63
4020 LEY 19032 2.812,26 4020 LEY 19032 2.812,26
4050  OBRA SOCIAL 2.812,26 4050  OBRA SOCIAL 2.812,26
4051 Obra Social S/NR-2021 510,40 4051 Obra Social S/NR-2021 510,40
4210  CUOTA SINDICAL-AGEC 330,00 4210 CUOTA SINDICAL-AGEC 330,00
4242  RMT 130/87 - 2% 1.874,84 4242  RMT 130/87 - 2% 1.874,84
4244  RMT 130/87 - 2% S/NR 340,27 4244  RMT 130/87 - 2% S/NR 340,27
4263 Fondo Asistencial 2% 1.874,84 4263 Fondo Asistencial 2% 1.874,84
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 468,71 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 468,71
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
T H
93.742,07 17.013,43 w 21.760,55 93.742,07 17.013,43 w mu.qmm\mw
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 88.994,95 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 88.994,95
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022 Depbsito Bancario 01/04/2022 Depésito Bancario
Antig.: 18 afios 0.8.: OS MEDICOS CIUDAD Domic.: Teresa Frua 1696 Antig.: 18 afios 0.S.: 0S MEDICOS CIUDAD Domic.: Teresa Frua 1696
4
SON PESOS: Ochenta y Ocho Mil Novecientos Noventa y Cuatro Con 95/100 SON PESOS: Ochenta y Ocho Mil Novecientos Noventa y Cuatro Con 95/§0
Los haberes se depositarédn en la cuenta Nro. 0 del banco HIPOTECARIO NACIONAL Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 0 del banco HIPOTEGARIO IONAL

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
o 09/03/2022

g
i

REDUCCIOH CELULRRES SRL.

A .
FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
FECH 09/03/2022

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDAGAC \h
i EN PAGO DE MI REMUNERACION -
{ CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
DE LA MISMA CONFORME A

i LALEY VIGENTE.

i \ FiRMA DEL EMPLEADOC
7.

/




Reduccién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CulL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Roveres, Santiago Ismael 20-32680017-2 320 Roveres, Santiago Ismael 20-32680017-2 320
Hoyl FEGHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REM! N,wmmb,owﬁ ! REGCIBEO N©
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION ASIGNADA
CATEGORIA 1/7/2019 73.333,73 38 CATEGORIA 1/7/2019 73.333,73 38
VENDEDOR B . VENDEDOR B .
. PERIOODO DE PaGo:;  Marzo 2022 ] PERIODC DE pAGO;  Mar=o 2022
CALIFICACION PROFESIONAL P 7 — oy CALIFICAGION PROFESIONAL T Toto indet ad
N St Tiempo completo indeterminado - AN lempo completo indeterminado
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante CONTRATAGION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67 2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67
2050  PRESENTISMO 6.230,87 2050  PRESENTISMO 6.230,87
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 ) 17.013,43 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 8.913,44 4010  JUBILACION 8.913,44
4020  LEY 19032 2.430,94 4020 LEY 19032 2.430,94
4050  OBRA SOCIAL 2.430,94 4050  OBRA SOCIAL 2.430,94
4051  Obra Social S/NR-2021 510,40 4051 Obra Social S/NR-2021 510,40
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.620,63 4263 Fondo Asistencial 2% 1.620,63
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 405,16 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 405,16
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267  Fondo wmumﬁ.m\zmumwmu 340,27
81.031,27 17.013,43 W 16.836,85 81.031,27 17.013,43 16.836,85
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO 81.207,85 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 81.207,85

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022
Antig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Pedro Nolasco Rodriguez 450

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC

Efectivo

Domic. :

Pedro Nolasco Rodriguez 450

SON PESOS:

Ochenta y Un Mil Doscientos Siete Con 85/100

SON PESOS:

Ochenta y Un Mil Doscientos Siete Con 85/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
Hate! Santander RIO

08/03/2022

REDUCCIAN CELUUARESSRL
SN SSALLOTE ) —
, 4 r
s

o
L

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO
09/03/2022

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
EN PAGO DE MI REMUNERACION

| CORRESPONDIENTE

i AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO

i

DE LA MISMA CONFORME A
LALEY VIGE [




Reduccién Celulares S.R.L. culT 33-71116021-9 Reducecién Celulares S.R.L. cuiT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuUlL LEGAJO
Simioni, Marcelo Daniel 20-20083061-0 309 Simioni, Marcelc Daniel 20-20083061-~0 309
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECTION FEGHA DE INGRESO mmgcw_,wm_,m_ﬁo@z RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION ASIGNADA
CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 30 CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 30
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGD:

CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado

FICACION PROFESIONAL

PERIODC DE PAGO:

CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado

Caminante /Trabajo permanente Caminante /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% ©2.933,35 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 9.088,21 4010  JUBILACION 9.088,21
4020 LEY 19032 2.478,60 4020 LEY 19032 2.478,60
4050  OBRA SOCIAL 2.478,60 4050 OBRA SOCIAL 2.478,60
4051  Obra Social S/NR-2021 510,40 4051 Obra Social S/NR-2021 510,40
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052 OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40 4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264  F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
4400 Cuota Alimentaria 16.599,46 4400 Cuota Alimentaria 16.599,46
82.620,13 17.013,43 33.746,11 82.620,13 17.013,43 33.746,11
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 65.887,45 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 65.887,45

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 4 afios. 0.S5.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Colombia 37

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022
Antig.: 4 afios. 0.8.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Colombia 37

SON PESOS:

Sesenta y Cinco Mil Ochocientos Ochenta y Siete Con 45/100

SON PESOS:

Sesenta y Cinco Mil Ochocientos Ochenta y Siete Con 45/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
Santander RIO

09/03/2022

REDUCCHGN CELULRRES SRL.

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
Santander RIO

09/03/2022

| RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIO

i EN PAGO DE M| REMUNERACION
CORRESPONDIENTE
AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO Eg
DE LA MISMA CONFORME A

LA LEYVIGENTE. A DELEMPLESDO




ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106

Reduccién Celulares S.R.L. cuIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. curT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CulL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuUlL LEGAJO
Oliva, Franco Gaspar 20-35545102-0 303 Oliva, Franco Gaspar 20-35545102-0 303
SECTION FECHA DE INGRESO mmgczmww_b,ﬂumwz RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO mmwmmw—@%%%y%\mﬁvz RECIBO N
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 24 SATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 24
VENDEDOR B . VENDEDOR B .
‘ PERIODO DE pAGO:  Marze 2022 o PERIODO DE pAGD:  MoFE0 2022
CALIFICACION PROFESIONAL A Ti leto indet inad CALIFICACION PROFESIONAL A Tiempo completo indeterminado
g iempo completo indeterminado T AT AP AN
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 9.088,21 4010  JUBILACION 9.088,21
4020  LEY 19032 2.478,60 4020 LEY 19032 2.478,60
4050 OBRA SOCIAL 2.478,60 4050 OBRA SOCIAL 2.478,60
4051  Obra Social S/NR-2021 510,40 4051  Obra Social S/NR-2021 510,40
4210  CUOTA SINDICAL-AGEC 330,00 4210  CUOTA SINDICAL-AGEC 330,00
4242  RMT 130/87 - 2% 1.652,40 4242  RMT 130/87 - 2% 1.652,40
4244  RMT 130/87 - 2% S/NR 340,27 4244  RMT 130/87 - 2% S/NR 340,27
4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40 4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 85,07
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
82.620,13 17.013,43 M 19.369,32 ! 82.620,13 17.013,43 19.369,32
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 80.264,24 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 80.264,24

01/04/2022 Efectivo 01/04/2022 Efectivo
Antig.: 4 afios. 0.8.: OS AMAS DE CASA R Domic.: Colon 651 Antig.: 4 afios. 0.S.: 0S AMAS DE CASA R Domic.: Colon 651
SONPESOS:  Ochenta Mil Doscientos Sesenta y Cuatro Con 24/100 SONPESOS:  Ochenta Mil Doscientos Sesenta y Cuatro Con 24/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
sapCce  Santander RIO

09/03/2022

REDUCCIGH CELULARES SRL.
.

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO
09/03/2022

BANCO

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
EN PAGO DE MI REMUNERACION

LA LEY VIGENTE.




Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Simioni, Alberto Nicolas 20-06654611-0 314 Simioni, Alberto Nicolas 20-06654611-0 314
QEe ,\ : A TR INE Ay .
BECCICN FEGHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECCION FECHA DE INGRESO mr?&hmm}%w@z RECIRO N¢
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION ASIGNADA
CATEGORIA 11/8/2017 73.333,73 33 CATEGORIA 11/8/2017 73.333,73 33
VENDEDCR B B VENDEDOR B
, . PERIODO DE paGo:  Mar=e 2022 . PERIODO DE PAGD:;  MT#0 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - - o LIFICACION PROFESIONAL Y Tete indet nmd
X " 2 A .H_HmaHvO completo 1ndeterminado @A s lempo completo indeterminado
Caminante CONTRATACIO /Trabajo permanente Caminante CONTRATACI /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 9.088,21 4010  JUBILACION 9.088,21
82.620,13 17.013,43 w 9.088,21 82.620,13 17.013,43 m 9.088,21
i b
LUGAR Y FECHA DE PAGO 90.545,35 LUGAR'Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 90.545,35

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 4 afios. 0.8.: Sin Obra Social

FORMA DE PAGOTOTAL NETO —

Depdsito Bancario

Domic.: Colombia 29

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022

Antig.: 4 afios. 0.S.: Sin Obra Social

Depbdsito Bancario

Domic.: Colombia 29

SON PESOS:

Noventa Mil Quinientos Cuarenta y Cinco Con 35/100

SON PESOS: Noventa Mil Quinientos

Cuarenta y Cinco Con 35/100

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

0 del banco HSBC BANK ARGENTINA

Los haberes se depositarén en la cuenta Nro.

0 del banco HSBC BANK ARGENTINA

ART. 12 LEY 17250
ES Febrero 2022

Santander RIO
09/03/2022

BANCO

REDUCOIGN CELULKRESSRL.

FIRMA UTP WE%#NPDCW

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO
09/03/2022

Ty

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION)
EN PAGO DE MI REMUNERACION
CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.
m_ﬁ

=l EMPLEA

//




Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reducciédn Celulares S.R.L. CUlT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL LEGAJO
Suarez, Raul Enrigue 20-17247735-7 308 Suarez, Raul Enrique 20-17247735-7 308
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECTION FECHA DE INGRESO RECIBO N®
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 29 CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 29
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDCR B Marzo 2022

PERICDO DE PAGO:

0>ﬁ30&902 PROFESIONAL

< A Tiempo completo indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERICDC DE PAGC:

A Tiempo completo indeterminado

Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante CONTRATACION:  nrapajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CO NCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020 Antiguedad ¢C 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05 -
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 9.088,21 4010  JUBILACION 9.088,21
4020 LEY 19032 2.478,60 4020 LEY 19032 2.478,60
4050 OBRA SOCIAL 2.478,60 4050 OBRA SOCIAL 2.478,60
4051  Obra Social S/NR-2021 510,40 4051 Obra Social S/NR-2021 510,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40 4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist,S/NR-2021 340,27
82.620,13 17.013,43 17.046,65 82.620,13 17.013,43 17.046,65
LUGAR Y FECHA DE PAGD FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 82.586,91 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 82.586,91
Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esqg. Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esq. -
01/04/2022 Efectivo 01/04/2022 Efectivo
Antig.: 4 afios. 0.S.: 0S SUP IND METALM Domic.: Mzna 7094 22 Antig.: 4 afios. 0.S.: OS SUP IND METALM Domic.: Mzna 7094 22

SON PESOS:

Ochenta y Dos Mil Quinientos Ochenta y Seis Con 91/100

SON PESOS:

Ochenta y Dos Mil Quinientos Ochenta y Seis Con 91/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO

Santauder RIO
09/03/2022

REDUCCIOH CELULARES SEL.
PAIRONOSTALOOTE
- Apoderade™
o

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO
09/03/2022

BANCO

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
EN PAGO DE MI REMUNERACION
! CORRESPONDIENTE
| AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA
DE LA MISMA CONFORME A
| LALEY VIGENTE.

—

mfﬂmgh DEL EMPLEADD




Reduccién Celulares S.R.L. ‘ CuiT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9
San Martin 106 = Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuiL LEGAJO
Mufioz Falcén, Facundo Maximiliano Jests 23-35085951-9 326 Mufioz Falcén, Facundo Maximiliano Jesus 23-35085951-9 326
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECCION FECHA DE INGRESO | REVUNERACION RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 11/8/2021 73.333,73 42 CATEGORIA 11/8/2021 73.333,73 42
VENDEDOR B . VENDEDOR B . ~
‘ PERIODOC DE PAGD:  M¥EC 2022 . PERIODO DE PAGO;  Marzo 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - - - CALFICACION PROFESIONAL ; ; -
o e A Tiempo completo indeterminado CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado
Caminante CONTRATACION /Trabajo permanente Caminante TRAIALIUN /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2050  PRESENTISMO 6.108,70 2050  PRESENTISMO 6.108,70
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% ~Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 8.738,67 4010  JUBILACION 8.738,67
4020 LEY 19032 2.383,27 4020 LEY 19032 2.383,27
4050 OBRA SOCIAL 2.383,27 4050  OBRA SOCIAL 2.383,27
4051 Obra Social S/NR-2021 510,40 4051  Obra Social S/NR-2021 510,40
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.588,85 4263 Fondo Asistencial 2% 1.588,85
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 397,21 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 397,21
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
4269 Ajuste Retenciones 397,21 4269 Ajuste Nmﬂmdnwobmmu 397,21
79.442,43 17.013,43 M 16.924,22 ] 79.442,43 17.013,43 16.924,22
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 79.531,64 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 79.531, 64
Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esqg. Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esq.
01/04/2022 Efectivo 01/04/2022 Efectivo
Antig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Edison 1331 Antig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Edison 1331
SON PESOS: Setenta y Nueve Mil Quinientos Treinta y Uno Con 64/100 SON PESOS: Setenta y Nueve Mil Quinientos Treinta y Uno Con 64/100
N e i -
ART. 12 LEY 17250 »EEHE: CELYLARES SRL ART. 12 LEY 17250 | RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIO
MES  Febrero 2022 \\\\nwwwﬁaw\a MES ~ Febrero 2022 mmwmmwwww%%ﬁﬁc§%>902 ) -
i - i AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO <
BaNCO  Santander RIO >0 Santander RIO { DE LA MISMA CONFORME A

09/03/2022

Em.sb Dmrﬁ “bvmbw ,0

09/03/2022

i LALEY VIGENTE. g S
FIRMA TIEL & 4

PR




Reduccién Celulares S.R.L. _ CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUlT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUlL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuiL LEGAJO
Armitano, Miguel Angel 23-20825628-9 305 Armitano, Miguel Angel 23-20825628-9 305
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECTION FEGHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
DISTRTBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION ASIGNADA
CATESORIA 3/7/2017 73.333,73 26 CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 26
VENDEDOR B . VENDEDOR B R
. PERIODO DE PaGO:  M27"0 2022 ‘ PERIODO DE PAGD:  MB¥=0 2022
SALIFICACION PROFESHONAL - - - CALIFICACION PROFESIONAL ; ; -
ACIGN: A Tiempo completo indeterminado CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante ¥ RATALIUN /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. 8UJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05 .
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 9.088,21 4010  JUBILACION 9.088,21
4020 LEY 19032 2.478,60 4020 LEY 19032 2.478,60
4050 OBRA SOCIAL 2.478,60 4050  OBRA SOCIAL 2.478,60
4051 Obra Social S/NR-2021 510,40 4051 Obra Social S/NR-2021 510,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40 4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267  Fondo Asist,S/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
82.620,13 17.013,43 17.046,65 m 82.620,13 17.013,43 17.046,65
LUBAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 82.586,91 LUGAR ¥ FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 82.586,91
Sucursal Villa Mercedes, Balcarce { Esqg. Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esq.
01/04/2022 Bfectivo 01/04/2022 Efectivo
Antig.: 4 afios. 0.S8.: 0.S.C.E.A.R.B.A. Domic.: Piaggi 157 Antig.: 4 afios. 0.S5.: 0.S.C.E.A.R.B.A. Domic.: Piaggi 157 N
i

SON PESOS:

Ochenta y Dos Mil Quinientos Ochenta y Seis Con 91/100

SON PESOS:

Ochenta y Dos Mil Quinientos Ochenta y Seis Con 91/100 MMN

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO

Santandex RIO
g 09/03/2022

REDUCCIGH CELULARES SRL
Appderads™
e —

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANCO Santander RIO
FECH : 09/03/2022

| RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
i EN PAGO DE MI REMUNERACION

{ CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICACO Y DUPLICADO
DE LA MISMA CONFORME A e

| ALY VIGENTE: FIRMA/DE), EMPLEADO




Reduccién Celulares S.R.L. CuUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuiT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE cuiL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CulL LEGAJO
Rodriguez, Nelson Emanuel 20-25915829-8 307 Rodriguez, Nelson Emanuel 20-35915829-8 307
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N¢
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 28 CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 28
VENDEDOR B . VENDEDOR B .
) PERIGDC DE PAGS: Marzo 2022 ) PERIODO DE PAGO: Marzo 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - - CALUFICACION PROFESIONAL - - -
‘i A Tiempo completo indeterminado CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante TRAIAGIVI /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05 .
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 9.088,21 4010  JUBILACION 9.088,21
4020  LEY 19032 2.478,60 4020 LEY 19032 2.478,60
4050  OBRA SOCIAL 2.478,60 4050  OBRA SOCIAL 2.478,60
4051  Obra Social S/NR-2021 510,40 4051  Obra Social $/NR-2021 510,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40 4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267  Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
82.620,13 17.013,43 w 17.046,65 82.620,13 17.013,43 17.046,65
LUBAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO— 82.586,91 LUGAR ¥ FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 82.586,91

Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esqg.
01/04/2022 Efectivo
Antig.: 4 afios. 0.S.: OS PERS IND ALIME Domic.: Edison Mzna. J 1137

Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esq.

01/04/2022
Antig.: 4 afios. 0.S.

OS PERS IND ALIME

Efectivo

Domic.: Edison Mzna. J 1137

SONPESOS: Ochenta y Dos Mil Quinientos Ochenta y Seis Con 91/100

SON PESOS:

Ochenta y Dos Mil Quinientos Ochenta y Seis Con 91/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

Santander RIO

K

09/03/2022

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES

Febrero 2022
1) Santander RIO

o 09/03/2022

i
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CALIFICACION PROFESIONAL

PERICDO DE PAGC:

A Tiempo completo indeterminado

CHUFICACION PROFESIONAL

Reduccidén Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CculL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL LEGAJO
Crino , Ramiro Daniel 20-37050565-0 327 Crino , Ramiro Daniel 20-37090569-0 327
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | RE >mw_,mom_m%%>woz RECIBO N®
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 3/11/2021 73.333,73 43 CATEGORIA 3/11/2021 73.333,73 43
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

PERIODC DE PAGD:

A Tiempo completo indeterminado

Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante CONTRATAGION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2050  PRESENTISMO 6.108,70 2050  PRESENTISMO 6.108,70
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 8.738,67 4010  JUBILACION 8.738,67
4020 LEY 19032 2.383,27 4020 LEY 19032 2.383,27
4050  OBRA SOCIAL 2.383,27 4050  OBRA SOCIAL 2.383,27
4051 Obra Social S/NR-2021 510,40 4051 Obra Social $/NR-2021 510,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.588,85 4263 Fondo Asistencial 2% 1.588,85
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 397,21 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 397,21
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267  Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
4269 Ajuste Retenciones 397,21 4269 Ajuste Retenciones 397,21
79.442,43 17.013,43 w 16.824,22 79.442,43 17.013,43 16.824,22
LUGAR ¥ FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 79.631,64 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 79.631,64
Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esqg. Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esg.
01/04/2022 Efectivo 01/04/2022 Efectivo :
Antig.: O afios. 0.S.: OS FED ARG TRAB U Domic.: Ollonguin 1576 Antig.: 0 afios. 0.S.: 0OS FED ARG TRAB U Domic.: Ollonguin 1576

SON PESOS:

Setenta y Nueve Mil Seiscientos Treinta y Uno Con 64/100

SON PESOS:

Setenta y Nueve Mil Seiscientos Treinta y Uno Con 64/100/

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022
Santandexr RIO

ar
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Reduccién Celulares S.R.L. CuiT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. culT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuUlL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Alcaraz, Mabel Ceferina 27-24230863-3 301 Alcaraz, Mabel Ceferina 27-24230863-3 301
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION ASIGNADA
CATEGORIA 17/5/2005 73.333,73 22 CATEGORIA 17/5/2005 73.333,73 22
VENDEDOR B Marzo 2022 VENDEDOR B Marzo 2022

PERIGDO DE PAGD:

CALIFICACION PROFESIONAL

CONTRATACION:

A Tiempo completo indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGO:

CONTRATACION:

A Tiempo completo indeterminado

Caminante /Trabajo permanente Caminante /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 16,00 39.111,32 2010  SUELDO 16,00 39.111,32
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 6.257,81 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 6.257,81
2050  PRESENTISMO 3.779,25 2050  PRESENTISMO 3.779,25 b
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
2410  VACACIONES 14,00 51.605,80 2410  VACACIONES 14,00 51.605,80
4010  JUBILACION 11.082,96 4010  JUBILACION 11.082,96
4020 LEY 19032 3.022,63 4020 LEY 19032 3.022,63
4050  OBRA SOCIAL 3.022,63 4050  OBRA SOCIAL 3.022,63
4051 Obra Social S/NR-2021 510,40 4051  Obra Social S/NR-2021 510,40
4263 Fondo Asistencial 2% 2.015,08 4263 Fondo Asistencial 2% 2.015,08
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 503,77 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 503,77
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
100.754,18 17.013,43 M 20.582,81 100.754,18 17.013,43 m 20.582,81
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 97.184,80 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 97.184,80
Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esqg. Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esqg.
01/04/2022 Efectivo 01/04/2022 Efectivo
Antig.: 16 afios 0.8.: 0OS TEC VUELO LINE Domic.: Calle 7243 26 Antig.: 16 afios 0.S.: OS TEC VUELO LINE Domic.: Calle 7243 26
SON PESOS: Noventa y Siete Mil Ciento Ochenta y Cuatro Con 80/100 SON PESOS: Noventa y Siete Mil Ciento Ochenta y Cuatro Con 80/100

ART. 12 LEY 17250
MES Febrero 2022

BANGO ~— Santander RIO
09/03/2022

REDUCCIGH CELULRRES SRL.
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Reduccién Celulares S.R.L. cuIT 33-71116021-9 || Reduccién Celulares S.R.L. cuIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CulL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuUlL LEGAJO
Ballarena, Marisel Elizabeth Edith 27-26574664-6 306 ‘! Ballarena, Marisel Elizabeth Edith 27-26574664-6 306
fitle . ] V OGN BEMLI o ,
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBON® || SEUCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO Ne
DISTRIBUCION ASIGNADA {1 DISTRIBUCION
. ! .
CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 27 CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 27
VENDEDOR B . VENDEDOR B s _ M 2022
] ] PERIODGC DE paAGO:  T1B¥20 2022 PERIODO DE PAGD:  "oT
CALIFICACION PFROFESIONAL CALIFICAGION PROFESIONAL - : -
~ JUNP A Tiempo completo indeterminado | CONTRATACION: A Humamo completo indeterminado
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente | Caminante et A /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 } ] 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 "} 2050 PRESENTISMO 6.353,05 R
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43 {12103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 17.013,43
4010  JUBILACION 9.088,21 4010  JUBILACION 9.088,21
4020 LEY 19032 2.478,60 4020 LEY 19032 2.478,60
4050 OBRA SOCIAL 2.478,60 4050 OBRA SOCIAL 2.478,60
4051  Obra Social S/NR-2021 510,40 4051 Obra Social S/NR-2021 510,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40 W 4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10 , } 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07 | | 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 85,07
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 340,27 | | 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 340,27
| .
i
H
i
;
|
! . .
82.620,13 17.013,43 17.046,65 82.620,13 17.013,43 17.046,65
i :
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 82.586,91 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 82.586,91
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
01/04/2022 Efectivo 01/04/2022 : Efectivo ’
Antig.: 4 afios. 0.S.: O.S.PERS.A.A.M.S.. Domic.: Doctor Jorge 430 Antig.: 4 afios. 0.S.: O.S.PERS.A.A.M.S.; Domic.: Doctor Jorge 430
SONPESOS: Ochenta y Dos Mil Quinientos Ochenta y Seis Con 91/100 ; | SON PESOS: Ochenta y Dos Mil Quinientos Ochenta y Seis Con 91/100

ART. 12 LEY 17250

MES Febrero 2022
BANCO Santander RIO
FECHA DEPOSITO 09/03/2022

REDUCCIGH CELDLARES SRL.
PATEOM-O3
Ap j
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PERIODO DE PAGS: Marzo 2022 - Lig Final

CALIFICACION PROFESIONAL

% i i : L i
CONTRATACION: A tiempo parcial ndeterminado

Reduccién Celulares S.R.L. cuiT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. cuir 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE cuIL LEGAJO
Cagnetta, Federico Agustin 20-39175247-9 402 Cagnetta, Federico Agustin 20-39175247-9 202
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF ASIGNADA
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 1 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 1
VENDEDCR B VENDEDOR B

PERIODO DE PAGO: Marzo 2022 - Lig Final

CALIFICACION PROFESIONAL

CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado

Vendedor BAF /permanente Vendedor BAF /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 3,00 3.666,69 2010  SUELDO 3,00 3.666,69
2050  PRESENTISMO 305,44 2050  PRESENTISMO 305,44
2102 Ac. No Rem. Ac-2021 8% ( Prop) 850,67 2102 Ac. No Rem. Ac-2021 8% ( Prop) 850,67
2831 S.A.C. Proporcional 6.803,08 2831 S.A.C. Proporcional 6.803,08
2863  INDEMN VAC NO GOZADAS MENSUALI - 14,00 3.778,41 2863  INDEMN VAC NO GOZADAS MENSUALI 14,00 3.778,41
2865  SAC VACAC NO GOZADAS 314,85 2865  SAC VACAC NO GOZADAS 314,85
4010  JUBILACION 1.185,27 4010  JUBILACION 1.185,27
4020  LEY 19032 323,26 4020 LEY 19032 323,26
4050 OBRA SOCIAL 323,26 4050 OBRA SOCIAL 323,26
4051 Obra Social S/NR-2021 25,52 4051 Obra Social S/NR-2021 25,52
4263 Fondo Asistencial 2% 215,50 4263 Fondo Asistencial 2% 215,50
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 53,88 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 53,88
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 4,25 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 4,25
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 17,01 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 17,01
4269  Ajuste Retenciones 220,36 4269  Ajuste Retenciones 220,36
y
10.775,21 4.943,93 | 2.368,31 10.775,21 4.943,93 2.368,31
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 13.350,83 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO — 13.350,83
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
08/03/2022 Efectivo 08/03/2022 Efectivo
Antig.: 0 afios. 0.S.: 0OS FERROVIARIA Domic.: Corrientes 675 Antig.: 0 afos. 0.S.: 0OS FERROVIARIA Domic.: Corrientes 675
SON PESOS:  Trece Mil Trescientos Cincuenta Con 83/100 SONPESOS:  Trece Mil Trescientos Cincuenta Con 83/100
ART. 12 LEY 17250 REBUCCIOH CELULARES S.RL. ART. 12 LEY 17250 | RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
BANCO ~ Santander RIO o ANCO ~ Santander RIO | BE LA MiohA CONFORE R0 fEE
09/02/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR FECHADEPOSITD  09/02/2022 w LA LEY VIGENTE #RHETA BEL EMPLEADO




