
************ 
**************************************** *********-**** 

*****aneanearsaneaserse************* 

RECYSER S.R.L. Cuit: 30-71202602-9 RECYER Dir.: MANUEL BELGRANO 1885 CP 8300 NEUQUENCAPITAL - NEUQUEN

***************** ************************** *a**-Perfodo Abonado: 03/2022 CUIL: 20-36514098-8 Legajo: 22 

Apellido y Nombre: ASTROZA GABRIEL MAXIMILIANO Categorfa: TITULO II CATEG: V 
Tipo Liquidacion: MENSUAL
Fecha de Pago: 04/04/22

Revista: Activo

Func.: OPERARIO

Obra Social: 127901 oSPEPRI 

Sector: NEUQUEN
Datos Acred.: Nro. Cta. Básico 39.286,000 

F.Ingreso: 14/10/19 Banco C.S.: INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/03/22 Mes C.S.: 03/22

Conceptos 1 SUELDO BASICO 
2 TURNO A 
3 ZONA 2 
4 ZONA3
9 ANTIGUEDAD 
9 BONO PAZ SOCIAL
9 ADICIONAL TORRE

23 HORAS DE VIAJE 
34 HS. EXTRAS 50% D. 

Unidades Haberes Retenciones 
39.286,000 
12.964,38 
16.989,80 
10.618,63 

861,36 
18.051,15 
28.874,34 
13.781,76 
51.589,94| 
3.545,70 

189,06
1.572,92
8.125,70
4.817,42

-4.117,60 

31,00 
16,00
15,00

2,00

35 HS. EXTRAS 100% D. 
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 
57 GUARDIA PASIVA
62 PRESENTISM0 1 AUSENCIA
65 DIAS DE ENFERMEDAD 

32,00
48,5

2,50
1,00|
1,00| 

1,00
1,00101 INASIiSTENCIAS ENFERMEDAD 

|200 JUBILACION 11% 
201 LEY 19032
202 OBRA SOCIAL
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN
232 MUTUAL PP NEUQUEN
590 VIANDA 8HS 
589 VIANDA 2HS
591 VIANDA DESAYUNO
592 VIANDA MERIENDA
999 REDONDEO 

22.786,56 
6.214,52
6.214,52
4.143,01 
4.143,01| 
7.551,88

17,0 
14,00 

4,00
4,00 

22.791,22 
18.769,24 
1.509,16 
1.509,16 

,16 

251.729,50 51.053,50 Totales 

Total CiAportes207.150,56 Total Exernto 44.57894 Neto a Cobrar 200.676.00 

Son Pesos: DOSCIENTOS MIL SEISCIENTOS SETENTAY SEIS 

Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este recibo. 

Firma del Empleado



Rs RECYSER Dir.: MANUEL BELGRANO 1885 CP 8300 NEUQUEN RECYSER S.R.L. Cuit: 30-71202602-9 

CAPITAL NEUQUEN

Perlodo Abonado: 03/2022 CUIL: 23-29282154-9 Legajo: 23 

|Apellido y Nombre: CABRERA RAUL MARCELO
Categorla: 
Tipo Liquidacion: MENSUAL

Revista: Activo

TITULO II CATEG: V Func.: OPERARIO

Obra Social: 127901 OSPEPRI 
Fecha de Pago: 04/04/22 Sector: NEUQUEN 

Datos Acred.: 39.286,00 Básico: Nro. Cta

F.Ingreso: 02/12/19 Banco c.S.: INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/03/22 Mes C.S.: 03/22

Unidades Haberes Retenciones 
39.286,00O 
12.964,38 
6.371,18 

17.697,71 
861,36

18.051,15 
28.874,34 
3.445,44

31.543,71 
8.273,76

620,38 
3.860,12 
3.720,79

10.534,22 

ConceptoS 1 SUELDO BASICO
2 TURNO A 
3 ZONA 2 
4 ZONA3 

31,00 

6,00
25,00 

2,009 ANTIGUEDAD 
9 BONO PAZ SOCIAL 
9 ADICIONAL TORRE

23 HORAS DE VIAJE 
34 HS. EXTRAS 50% D. 
35 HS. EXTRAS 100% D. 

8,00 
30 ,50 

6,00 
4,50 

21 ,00 
4,00 

36 HS. PLUS NOCTURNO 50% 
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 
59 DESARRAIGO 20% 
61 PRESENTISMO 

20.471,50 
5.583,14
5.583,14
3.722,09 
3.722,09
6.822,48 

200 JUBILACION 11%
201 LEY 19032
202 OBRA SOCIAL 
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 

231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN
232 MUTUAL PP NEUQUEN
601 SUBSIDIO HIJO DISCAPACITADO 

590 VIANDA 8HS 
589 VIANDA 2HS5 
591 VIANDA DESAYUNO
592 VIANDA MERIENDA

598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 

999 REDONDEO

20.766,00 
22.791,22 
9.384,62
1.886,45
1.886,45
5.362,64

52 

1,00 
17,00 

7,00 
5,00 
5,00 
4,00 

248 182,44 45.904,44 
Totales

Total Exento 62.077,90 Neto a Cobrar 202.278,00 Total ClAportesi86.104,54 

Son Pesos: DOSCIENTOS DOS MIL DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO 

Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este recibg 

Firma del Ethpleado 



********** 

** ********* ********" 

RsRE RECYSER Dir.: MANUEL BELGRANO 1885 CP 8300- NEUQUEN
************************************ 

RECYSER S.R.L. - Cuit: 30-71202602-9 

CAPITAL - NEUQUEN

********** ********** *************. 

Periodo Abonado:
*****a********* 

*************. 

03/2022 CUIL: 20-41347579-2 Legajo: 31 

Apellido y Nombre: CASAMAJOU JONATAN ALEXIS
Categorfa: 
Tipo Liquidacion: MENSUAL

Revista: Activo

TITULO: II CATEG: I1 Func.: OPERARIO

Obra Social: 127901 OSPEPRI
Fecha de Pago: 04/04/22

Sector: NEUQUEN

Datos Acred.: Nro. Cta. Básico 36.643,00 

F.Ingreso: 15/03/21 Banco C.S.: INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/03/22 Mes C.S.: 03/22

Unidades Haberes Retenciones 
36.643,00 
12.092,19 
14.856,37| 
10.564,53 

430,68|
18.051,15 
28.874,34 
13.351,08| 
42.529,41| 
19.577,03 

674,90
629,91|

1.040,33
11.958,90 

Conceptos 1 SUELDO BASICO 
2 TURNO A 
3 ZONA 2 
4 ZONA 3 

31,00 

15,00
16,00
1,00| 

9 ANTIGUEDAD 
9 BONO PAZ SOCIAL 
9 ADICIONAL TORRE

23 HORAS DE VIAJE
34 HS. EXTRAS 50% D. 
35 HS. EXTRAS 100% D. 
36 HS. PLUS NOCTURNO 50% 
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 
59 DESARRAIGO 20%
61 PRESENTISMO 

31,00
42,00 
14,

5,00 
3,50

1,00| 
200 JUBILACION 11%
201 LEY 19032
|202 OBRA SOCIAL 
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN
232 MUTUAL PP NEUQUEN
590 VIANDA 8HSS 
589 VIANDA 2HS 
591 VIANDA DESAYUNO 
592 VIANDA MERIENDA 

598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 
999 REDONDEOD 

23.240,12 
6.338,21 
6.338,21 
4.225,48 
4.225,48
7.698,22

18,00
12,00 

5,00 
5,00 
1,00 

24.131,88 
16.087,92 
1.886,45 
1.886,45
1.340,66| 

54 

256.607, 72 Totales
Total C/Aportes211.273.82 ota Exento 45,333.90 Neto a obrar 
Son Pesos: DOSCIENTOS CUATRO MIL QUINIENTOS CUARENTAY DOS 

Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este reçibo.

52.065,72 
204 542,00 

/CASAMA) opATAFifma del Empleado



* ********mtemmsan****me*unsm*neeese* *************************************** 

RS) RECYSER Dir.: MANUEL BELGRANO 1885 CP 8300- NEUQUEN
.RECYSER S.R.L. -Cuit: 30-71202602-9 

CAPITAL - NEUQUEN 

****************** 

Periodo Abonado: 03/2022 CUIL: 20-34668211-7 Legajo: 19 

Revista: ActivoApellido y Nombre: CASAMAJOU PEDRO LUIS 

Categorla: 
Tipo Liquidacion: MENSUAL

TITULO: II CATEG:VI Func.: OPERARIO

Obra Social: 127901 OSPEPRI

Fecha de Pago: 04/04/22 Sector: NEUQUEN

Datos Acred. Nro. Cta. Básico 40.896,00 

F.Ingreso: 23/07/18 Banco C.S.: INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/03/22 Mes C.S.: 03/22 

Unidades Haberes Retenciones 
40.896,00 
13.495,68 
15.475,31 

12.527,63| 
1.292,04

18.051,15 
28.874,34| 
18.088,56 
42.448,77 
30.476,04| 

145,09 
5.803,51

4.816,30
13.943,43 

Conceptos 
1 SUELDO BASICO

2 TURNO A 
3 ZONA2
4 ZONA3
9 ANTIGUEDAD 

31,00

14,00
17,00 

3,00 

9 BONO PAZ SOCIAL
9 ADICIONAL TORRE

23 HORAS DE VIAJE 
34 HS. EXTRAS 50% D. 
35 HS. EXTRAS 100% D. 
36 HS. PLUS NOCTURNO 50%
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 
59 DESARRAIGO 20% 
61 PRESENTISMO 

200 JUBILACION 11% 
201 LEY 19032
202 OBRA SOCIAL
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN

232 MUTUAL PP NEUQUEN
590 VIANDA 8HS
589 VIANDA 2HS 
591 VIANDA DESAYUNO
592 VIANDA MERIENDA 
598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 
|95 ASIG. VIANDA COMPLEMENTARIA 
900 RETENCION IMPUESTO A LAS GANANCIAS 

999 REDONDEO

42,00
39,00 
21,00

1,00
30,00 

4,00

27.096,72 
7.390,02
7.390,02
4.926,68
4.926,68| 
9.019,03 

19,00
13,0 
8,00 
8,00 

25.472,54| 
17.428,58 
3.018,32
3.018,32
5.362,64| 

336,54|
4,00 

1,00 336,54
,90 

300 97369 6V085.69Totales

Total CAportes246 333,85 ota Exento 54,637,84 Neto a cobrar 239986,0
Son Pesos: DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y S2IS 

Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este re�ibo.

Eima del Empleado



***************************** *************** *- * 
**~***********-****************************** 

.RECYSERS.R.L. Cuit: 30-71202602-9 RECYSER Dir.: MANUEL BELGRANO 1885 CP 8300 NEUQUENCAPITAL - NEUQUEN

Perfodo
*****

Abonado: ********
03/2022

******************** 

CUIL:
*********- 

20-26009687-8 
**************************************************** 

Legajo: 27 
Apellido y Nombre: LIZAMA MARCELO ALEJANDRO Categorla: 
Tipo Liquidacion: MENSUAL 
Fecha de Pago: 04/04/22

Datos Acred. 

Revista: Activo
TITULO II CATEG: V 

Func.: OPERARIO

Obra Social: 127901 OSPEPRI 

Sector: NEUQUEN

Nro. Cta. Basico: 39.286,00 

F.Ingreso: 01/12/20 Banco C.S.: INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/03/22 Mes C.S.: 03/22 

Conceptos Unidades Haberes Retenciones 
39.286,00 
12.964,38 

9.556,76 
15.573,98 

430,68 
18.051,15 
28.874,34 
16.365,84 
32.223,57 
27.719,20 

415,68
923,74|

1.047,63
12.205,98 

SUELDO BASICO
2 TURNO A 
3 ZONA 2 

31,00

9,00 
22,00

1,00 

4 ZONA 3 
9 ANTIGUEDAD 
9 BONO PAZ SOCIAL 
9 ADICIONAL TORRE

23 HORAS DE VIAJE
34 HS. EXTRAS 50% D. 
35 HS. EXTRAS 100% D. 
36 HS. PLUS NOCTURNO 50% 
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 
59 DESARRAIGO 20% 
61 PRESENTISMO 

200 JUBILACION 11% 
201 LEY 19032
202 OBRA SOCIAL
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN
232 MUTUAL PP NEUQUEN

400 CUOTA ALIMENTARIA S/NETO 
590 VIANDA 8HS 
589 VIANDA 2HS 
591 VIANDA DESAYUNO
592 VIANDA MERIENDA

598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 

999 REDONDEO

38,00 
31,00 
20,00 

3,00 
5,00 
1,00 

23.720,28 
6.469,17
6.469,17
4.312,78
4.312,78| 
7.829,17

41.571,79 1,00 
18,00 
12,00 

5,00 
5,00 
1,00 

24.131,88 
16.087,92 
1.886,45
1.886,45
1.340,66

85 

260.973,14 94.685,14 
Totales
Total CIAportes215.638 93 otal Exento 45334,21 Neto a Cbra 166 288.00 

888888 

Son Pesos: CIENTO SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS OCHENTAY dCHdi

Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este redibp 

LZDMs- [ Firma del Empleado



RS RECYSER RECYSERDir.: MANUELS.R.L.BELGRANOCuit: 30-71202602-9 1885 CP 8300 NEUQUEN 

CAPITAL NEUQUEN

Periodo Abonado:
Apellido y Nombre: MOLINA MATIAS GONZALO

Categorla: 
Tipo Liquidacion: MENSUAL
Fecha de Pago: 04/04/22

03/2022 CUIL: 20-39680531-7 Legajo: 30 

Revista: Activo

TITULO: II CATEG: IIl Func.: OPERARIO

Obra Social: 127901 OSPEPRI

Sector: NEUQUEN

Datos Acred. Básico 36.643,00 Nro. Cta. 

F.Ingreso: 22/02/21 Banco C.S.: INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/03/22 Mes C.S.: 03/22 

Unidades Haberes Retericiones 
36.643,00 
12.092,19 
10.894,67 
13.205,66 

430,68| 
18.051,15 
28.874,34 

9.690,30| 
27.543,86 
22.702,82 

200,27 
623,06

3.145,84
949,25 

11.102,83 

Conceptos 
1 SUELDO BASICO 
2 TURNO A 
3 ZONA 2 
4 ZONA 3 

31,00 
11,00 
20,00|

1,00 9 ANTIGUEDAD 
9 BONO PAZ SOCIAL
9 ADICIONAL TORRE

23 HORAS DE VIAJE 
34 HS. EXTRAS 50% D. 
35 HS. EXTRAS 100% D. 
36 HS. PLUS NOCTURNO 50%
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 
57 GUARDIA PASIVA 

22,50
27,5
17,00 

1,50 
3,50 
2,00
1,0059 DESARRAIGO 20% 

61 PRESENTISMOO 
200 JUBILACION 11% 
201 LEY 19032
202 OBRA SOCIAL

21.576,49 
5.884,50
5.884,50
3.923,00
3.923,00 
7.164,06

230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN
232 MUTUAL PP NEUQUEN
590 VIANDA 8HS 
589 VIANDA 2HSS 
591 VIANDA DESAYUNO
592 VIANDA MERIENDA

598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 

999 REDONDEO

17,00
11,00 

5,00
5,00
1,00 

22.791,22 
14.747,26 
1.886,45
1.886,45
1.340,66

,59

238.802,55 
190.447,00 

48.355,55 Totales
Total Exento 42.652.63 Neto a CobrarTotal CAportes196.149,92 

Son Pesos: CIENTO NOVENTA MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE

Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este recibo. 

Firma del Empleado 



***************--*--- -- .. 
** 

o**************** *** ************* ***** **************************************************************** 

RS RECYSER Dir.: MANUEL BELGRANO 1885 CP 8300 NEUQUENRECYSER S.R.L. Cuit: 30-71202602-9 

CAPITAL - NEUQUEN

Período Abonado: ***** 

03/2022 CUIL: 20-26476861-7 Legajo: 39 

|Apellido y Nombre: PERFUMO ARTURO FEDERICO 
Categoria: 
Tipo Liquidacion: MENSUAL
Fecha de Pago: 04/04/22

Revista: Activo

TITULO: II CATEG: I Func.: OPERARIO 

Obra Social: 127901 SPEPRI

Sector: NEUQUEN 

Datos Acred. Nro. Cta. Básico 36.643,000 

F.Ingreso: 29/07/21 Banco C.S.: INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/03/22 Mes C.S.: 03/22 

Unidades Haberes Retenciornes 
36.643,00 
12.092,19 
11.885,10 
12.545,38| 
18.051,15 
28.874,34| 
8.398,26

24.018,12 
20.682,27 

2.067,71
1.956,54
1.572,92
1.865,89

10.839,17 

Conceptos SUELDO BASICO
2 JURNO A 
3 ZONA 2 
4 ZONA 3 

31,00 

12,00
19,00

9 BONO PAZ SOCIAL 
9 ADICIONAL TORRE 

23 HORAS DE VIAJE
34 HS. EXTRAS 50% D. 
35 HS. EXTRAS 100% D. 
36 HS. PLUS NOCTURNO 50%
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 
57 GUARDIA PASIVA
59 DESARRAIGO 20%
61 PRESENTISMO 

200 JUBILACION 11% 
|201 LEY 19032
202 OBRA SOCIAL 
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN
232 MUTUAL PP NEUQUEN

601 SUBSIDIO HIJO DISCAPACITADO 

590 VIANDA 8HS 
589 VIANDA 2HSS 
591 VIANDA DESAYUNO
592 VIANDA MERIENDA

598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 

999 REDONDEO 

19,50
24 00 

15,50
15,50 
11,00

1,00
2,00

21.064,12 
5.744,76| 
5.744,76 
3.829,84
3.829,84 
6.823,22

1,00
17,00

5,00
5,00|
5,00
2,00

20.766,00 
22.791,22 
6.703,30
1.886,45 
1.886,45
2.681,32 

,76 

248.20754 47.036,54
Totales 

Total ClAportes191.492,04 otal Exento 56.715,50 Neto a Cobrar
8088088 

201.171.00 

Son Pesos: DOSCIENTOS UN MIL CIENTO SETENTA Y UNO 

Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este recibo. 

Firma del Empleado0 



S} RECYSER RECYSER S RL Cuit: 30-71202602 9 
Dir MANUEL BELGRANO 1885 CP 8300 NEUQUEN
CAPITAL - NEUQUEN

Periodo Abonado: CUIL 20-33384671-4 03/2022 Legajo: 25 
Apellido y Nombre: TORRES DIEGO ALBERTO

Revista Activo 
Categoría TITULO II CATEG: V Func.: OPERARIO 

Obra Social: 127901 OSPEPRITipo Liquidacion: MENSUAL
Fecha de Pago: 04/04/22 Sector: NEUQUEN

Datos Acred. Nro. Cta Basico 39.286.00 

F.Ingreso: 08/11/19 Banco C.s.: INTERBANKING F. Pago CS.: 10/03/22 Mes C.S. 03/22

Conceptos Unidades
31.001 SUELDO BASICO

2 JURNO A 
3 ZONA2
4 ZONA 3 

9 ANTIGUEDAD 
9 8ONO PAZ SOCIAL
9 ADICIONAL TORRE

23 HORAS DE VIAJE
34 HS. EXTRAS 50% D. 
35 HS. EXTRAS 100% D. 
36 HS. PLUS NOCTURNO 50% 
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 
57 GUARDIA PASIVA
59 DESARRAIGO 20% 
61 PRESENTISMO 
84 VACACIONES 

118 INASISTENCIAS VACACIONES 
200 JUBILACION 11% 

Haberes Retenciones 
39.286.0
12.964,38 

9.556.76
15.573.98 

861.36 
18.051.15 
28.874,34 
15.289.14 
20.339,87 
22.947,54 

556.16
2.502,74
1.572.92
1.901,87

11.416.69 

9.00 
22.00
2.00 

35.50
195 

50 
4.00 

13.5 
1.00 
2,00 

4.00 
4,00 

23.551.88 
-16.150.71 

23.000.57 
6.272.88
6.272.88
4.181.92
4.181,92
7.368,93

201 LEY 19032 
202 0BRA SOCIAL 
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN
232 MUTUAL PP NEUQUEN
590 VIANDA 8HS 
589 VIANDA 2HS 
591 VIANDA DESAYUNO
592 VIANDA MERIENDA
598 IANDA AYUDA ALIMENTARIA 
999 REDONDEO

17.00
6.00 
4,00 
4,00 
2.00 

22.791.22 
8.043,96 
1.509.16
1.509,16
2.681,32

.21 

Totales

Total CAportes209.096.07 
Son Pesos: CIENTO NOVENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS CINCUENTAY DOS 

Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este recibo 

245.631.10 51.279,10 
194.352.00 Total Exernto 36.535,03 Neto a Cobrar

Firma del Empleado



*********************************************** ************************************** 

RSRE RECYSED.RECYSER MANUELS. R.L. BELGRANOCuit: 30-71202602-9 1885 CP 8300 NEUQUEN********** 

CAPITAL NEUQUEN 

Período Abonado: 03/2022 
|Apellido y Nombre: VIVERO CESAR ISAAC
Categorla: SUPERVISOR DE OPERACIONES 

**************************** ********************************* 

CUIL: 20-25374454-6 Legajo: 38 

Revista: Activo 

Func.: SUPERVISOR DE OPERACIONES 

Tipo Liquidacion: MENSUAL
Fecha de Pago: 04/04/22

Datos Acred. 

Obra Social: 406 O.S.DEL PERSONAL DE OF 
Sector: NEUQUEN

Nro. Cta. Básico: 225.767,000 

|F.Ingreso: 28/07/21 Banco C.S.: INTERBANKING F. Pago C.s.: 10/03/22 Mes C.S.: 03/22

Unidades Haberes
225.767,00 
10.111.64 
18.069,87 
8.473,18
8.182,92

Conceptos Retenciones 
1 SUELD0 BASICOO
9 ADICIONAL ESPECIAL
9 BONO PAZ SOCIAL 

61 PRESENTISMO PJ 
23 HORAS DE VIAJE 

200 JUBILACION 11% 
201 LEY 19032 
202 OBRA SOCIAL 
209 CUOTA SINDICAL P JER. RN, NQNY LP 
232 MUTUAL SIND. P JER. RN, NQNY LP 
590 VIANDA 8HS 
999 REDONDEO

31,00

19,00 
29.766,51| 
8.118,14
8.118,14
5.921,54| 
8.882,31| 

25.472,54 
49 

19,00 

296.077,64 60 806,64 Totales
235.271.00 

Total CiAportes270.604,61 Total Exento 25.473.03 Neto a Cobrar 

Son Pesos: DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y UNO 

Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este re�ibg.

Pirma del Empleado



{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }

