
ALONSO PAUL JOSE 20-33952844-7 161

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoSUPERVISOR DE REVAMPS

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 20/05/2019 130,695.92 161
CATEGORIA

OPERACIONES marzo 2022

Sueldo 30.00                    130,695.92                 
Antigüedad 2.00                       850.00                         
Premio Presentismo 8,470.00                     
Guardia Pasiva 23,944.00                   
Bono de paz social 18,066.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Horas extras al 50% 2.00                       2,395.87                     
Horas extras al 100% 12.00                    19,166.99                   
Horas de viaje 40.00                    17,000.00                   
Vianda de 8 Hs. 20.00                    26,780.00                   
Vianda de 10 Hs. 18.00                    24,102.00                   
Jubilación 25,377.20                   
Ley 19032 6,921.05                     
Obra Social OSDE 6,921.05                     
Redondeo 0.52                             

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 242,365.00                 

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

230,701.78                 50,882.52                   39,219.30                   

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADO

SON PESOS
Doscientos cuarenta y dos mil trescientos sesenta y cinco.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN PAGO 
DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA CONFORME A LA 
LEY VIGENTE.

MES 02/2022

BANCO HSBC



ALONSO PAUL JOSE 20-33952844-7 161

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoSUPERVISOR DE REVAMPS

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 20/05/2019 130,695.92 161
CATEGORIA

OPERACIONES marzo 2022

Sueldo 30.00                    130,695.92                 
Antigüedad 2.00                       850.00                         
Premio Presentismo 8,470.00                     
Guardia Pasiva 23,944.00                   
Bono de paz social 18,066.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Horas extras al 50% 2.00                       2,395.87                     
Horas extras al 100% 12.00                    19,166.99                   
Horas de viaje 40.00                    17,000.00                   
Vianda de 8 Hs. 20.00                    26,780.00                   
Vianda de 10 Hs. 18.00                    24,102.00                   
Jubilación 25,377.20                   
Ley 19032 6,921.05                     
Obra Social OSDE 6,921.05                     
Redondeo 0.52                             

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 242,365.00                 

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

230,701.78                 50,882.52                   39,219.30                   

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR

SON PESOS
Doscientos cuarenta y dos mil trescientos sesenta y cinco.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250

MES 02/2022

BANCO HSBC



FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADO

SON PESOS
Ciento cincuenta y seis mil ochocientos treinta y cinco.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN PAGO 
DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA CONFORME A LA 
LEY VIGENTE.

MES 02/2022

BANCO HSBC

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 156,835.00                 

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

150,006.91                 44,154.37                   37,326.28                   

Redondeo 0.37                             
Aporte Resolución 57/88 3,000.14                     

Aporte Mutual 5,824.83                     
Aporte Solidario Sindicato 3,000.14                     

Ley 19032 4,500.21                     
Obra Social OSPEPRI 4,500.21                     

Jubilación 16,500.76                   

Vianda de 8 Hs. 19.00                    25,422.00                   
Vianda de 10 Hs. 14.00                    18,732.00                   

Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Adicional por disponibilidad 10,113.00                   

Plus vacacional 7.00                       21,306.56                   
Bono de Paz Social 18,054.00                   

Presentismo 7,284.93                     
Horas de Viaje 28.00                    11,900.00                   
Guardias 3.00                       4,734.00                     
Horas extras al 100% 5.00                       5,001.50                     
Horas extras al 50% 13.00                    9,752.93                     
Diferencial por turno 5% 2,464.00                     

Sueldo 30.00                    34,707.00                   
Diferencial zonal 42% 14,576.00                   

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo determinadoAYUDANTE DE PLANTA

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 10/05/2021 34,707.00 203
CATEGORIA

D marzo 2022

ARAYA KEVIN BENJAMIN 20-40101195-2 203

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO



ARAYA KEVIN BENJAMIN 20-40101195-2 203

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo determinadoAYUDANTE DE PLANTA

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 10/05/2021 34,707.00 203
CATEGORIA

D marzo 2022

Sueldo 30.00                    34,707.00                   
Diferencial zonal 42% 14,576.00                   
Diferencial por turno 5% 2,464.00                     
Horas extras al 50% 13.00                    9,752.93                     
Horas extras al 100% 5.00                       5,001.50                     
Guardias 3.00                       4,734.00                     
Horas de Viaje 28.00                    11,900.00                   
Presentismo 7,284.93                     
Plus vacacional 7.00                       21,306.56                   
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Vianda de 8 Hs. 19.00                    25,422.00                   
Vianda de 10 Hs. 14.00                    18,732.00                   
Jubilación 16,500.76                   
Ley 19032 4,500.21                     
Obra Social OSPEPRI 4,500.21                     
Aporte Mutual 5,824.83                     
Aporte Solidario Sindicato 3,000.14                     
Aporte Resolución 57/88 3,000.14                     
Redondeo 0.37                             

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 156,835.00                 

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

150,006.91                 44,154.37                   37,326.28                   

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR

SON PESOS
Ciento cincuenta y seis mil ochocientos treinta y cinco.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250

MES 02/2022

BANCO HSBC



HSBC

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADO

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS
Ciento sesenta mil setecientos sesenta y dos.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN PAGO 
DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA CONFORME A LA 
LEY VIGENTE.

MES 02/2022

BANCO

150,050.95                 48,168.32                   37,457.27                   

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 160,762.00                 

Redondeo 0.32                             

Aporte Solidario Sindicato 3,001.02                     
Aporte Resolución 57/88 3,001.02                     

Obra Social OSTVLA 4,501.53                     
Aporte Mutual 5,946.57                     

Jubilación 16,505.60                   
Ley 19032 4,501.53                     

Vianda de 8 Hs. 18.00                    24,084.00                   
Vianda de 10 Hs. 18.00                    24,084.00                   

Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   

Bono de Paz Social 18,054.00                   
Presentismo 8,493.45                     

Horas de Viaje 36.00                    15,300.00                   
Horas de Manejo 20.00                    16,834.33                   

Horas extras al 50% 10.00                    8,417.17                     

Diferencial por turno 5% 2,967.00                     
Adicional por antigüedad 425.00                         

Sueldo 30.00                    41,785.00                   
Diferencial zonal 42% 17,549.00                   

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoOFICIAL MECÁNICO

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 04/05/2020 41,785.00 178
CATEGORIA

I marzo 2022

BARROS NESTOR ALFREDO 20-33239394-5 178

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO



BARROS NESTOR ALFREDO 20-33239394-5 178

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoOFICIAL MECÁNICO

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 04/05/2020 41,785.00 178
CATEGORIA

I marzo 2022

Sueldo 30.00                    41,785.00                   
Diferencial zonal 42% 17,549.00                   
Diferencial por turno 5% 2,967.00                     
Adicional por antigüedad 425.00                         
Horas extras al 50% 10.00                    8,417.17                     
Horas de Viaje 36.00                    15,300.00                   
Horas de Manejo 20.00                    16,834.33                   
Presentismo 8,493.45                     
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Vianda de 8 Hs. 18.00                    24,084.00                   
Vianda de 10 Hs. 18.00                    24,084.00                   
Jubilación 16,505.60                   
Ley 19032 4,501.53                     
Obra Social OSTVLA 4,501.53                     
Aporte Mutual 5,946.57                     
Aporte Solidario Sindicato 3,001.02                     
Aporte Resolución 57/88 3,001.02                     
Redondeo 0.32                             

150,050.95                 48,168.32                   37,457.27                   

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 160,762.00                 

HSBC

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS
Ciento sesenta mil setecientos sesenta y dos.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250

MES 02/2022

BANCO



FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADO

SON PESOS
Ciento cincuenta y seis mil quinientos noventa y ocho.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN PAGO 
DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA CONFORME A LA 
LEY VIGENTE.

MES 02/2022

BANCO HSBC

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 156,598.00                 

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

146,758.76                 34,788.23                   24,948.99                   

Redondeo 0.23                             

Ley 19032 4,402.76                     
Obra Social OSPEPRI 4,402.76                     

Jubilación 16,143.46                   
Licencia por accidente 10.00                    13,380.00                   
Vianda de 10 Hs. 8.00                       10,704.00                   
Vianda de 8 Hs. 8.00                       10,704.00                   

Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   

Licencia por accidente 16.00                    77,397.01                   
Días no trabajados 16.00                    -49,954.67                  
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Horas de Manejo 2.00                       1,561.08                     

Guardias 7.00                       11,046.00                   
Horas de Viaje 16.00                    6,800.00                     

Horas extras al 50% 8.00                       6,244.33                     

Diferencial por turno 5% 2,591.00                     
Adicional por antigüedad 850.00                         

Sueldo 30.00                    36,581.00                   
Diferencial zonal 42% 15,363.00                   

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoMEDIO OFICIAL INSTRUMENTISTA

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 10/04/2019 36,581.00 159
CATEGORIA

F marzo 2022

DELLA CHA KOENIG SANTIAGO GASTON 20-40295066-9 159

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO



DELLA CHA KOENIG SANTIAGO GASTON 20-40295066-9 159

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoMEDIO OFICIAL INSTRUMENTISTA

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 10/04/2019 36,581.00 159
CATEGORIA

F marzo 2022

Sueldo 30.00                    36,581.00                   
Diferencial zonal 42% 15,363.00                   
Diferencial por turno 5% 2,591.00                     
Adicional por antigüedad 850.00                         
Horas extras al 50% 8.00                       6,244.33                     
Guardias 7.00                       11,046.00                   
Horas de Viaje 16.00                    6,800.00                     
Horas de Manejo 2.00                       1,561.08                     
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Días no trabajados 16.00                    -49,954.67                  
Licencia por accidente 16.00                    77,397.01                   
Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Vianda de 8 Hs. 8.00                       10,704.00                   
Vianda de 10 Hs. 8.00                       10,704.00                   
Licencia por accidente 10.00                    13,380.00                   
Jubilación 16,143.46                   
Ley 19032 4,402.76                     
Obra Social OSPEPRI 4,402.76                     
Redondeo 0.23                             

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 156,598.00                 

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

146,758.76                 34,788.23                   24,948.99                   

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR

SON PESOS
Ciento cincuenta y seis mil quinientos noventa y ocho.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250

MES 02/2022

BANCO HSBC



HSBC

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADO

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS
Doscientos dos mil seiscientos ochenta y ocho.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN PAGO 
DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA CONFORME A LA 
LEY VIGENTE.

MES 02/2022

BANCO

205,217.07                 48,168.07                   50,697.14                   

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 202,688.00                 

Redondeo 0.07                             
Aporte Resolución 57/88 4,104.34                     

Aporte Mutual 7,601.55                     
Aporte Solidario Sindicato 4,104.34                     

Ley 19032 6,156.51                     
Obra Social OSPEPRI 6,156.51                     

Jubilación 22,573.88                   
Vianda de 10 Hs. 18.00                    24,084.00                   
Vianda de 8 Hs. 18.00                    24,084.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Presentismo 11,616.06                   
Horas de Manejo 56.00                    53,269.53                   

Guardias 10.00                    15,780.00                   
Horas de Viaje 20.00                    8,500.00                     

Horas extras al 50% 2.00                       1,902.48                     

Diferencial por turno 5% 3,573.00                     
Adicional por antigüedad 850.00                         

Sueldo 30.00                    50,314.00                   
Diferencial zonal 42% 21,132.00                   

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoOFICIAL ESPEC. MECANICO

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

L marzo 2022

DINAMARCA ALDO MATIAS 20-31505106-2 146

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

OPERACIONES 20/06/2019 50,314.00 146
CATEGORIA



ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

OPERACIONES 20/06/2019 50,314.00 146
CATEGORIA

L marzo 2022

DINAMARCA ALDO MATIAS 20-31505106-2 146

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoOFICIAL ESPEC. MECANICO

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

Sueldo 30.00                    50,314.00                   
Diferencial zonal 42% 21,132.00                   
Diferencial por turno 5% 3,573.00                     
Adicional por antigüedad 850.00                         
Horas extras al 50% 2.00                       1,902.48                     
Guardias 10.00                    15,780.00                   
Horas de Viaje 20.00                    8,500.00                     
Horas de Manejo 56.00                    53,269.53                   
Presentismo 11,616.06                   
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Vianda de 8 Hs. 18.00                    24,084.00                   
Vianda de 10 Hs. 18.00                    24,084.00                   
Jubilación 22,573.88                   
Ley 19032 6,156.51                     
Obra Social OSPEPRI 6,156.51                     
Aporte Mutual 7,601.55                     
Aporte Solidario Sindicato 4,104.34                     
Aporte Resolución 57/88 4,104.34                     
Redondeo 0.07                             

205,217.07                 48,168.07                   50,697.14                   

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 202,688.00                 

HSBC

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS
Doscientos dos mil seiscientos ochenta y ocho.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250

MES 02/2022

BANCO



EULLOQUE, CAROLINA 27-33921849-3 68

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoCOORDINADORA DE QHSE

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 10/06/2014 198,349.75 68
CATEGORIA

OPERACIONES marzo 2022

Sueldo 30.00                    198,349.75                 
Antigüedad 7.00                       2,975.00                     
Premio Presentismo 8,470.00                     
Bono de paz social 18,066.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Horas de manejo 21.00                    36,146.84                   
Horas de viaje 3.00                       1,275.00                     
Horas extras al 50% 4.00                       6,885.11                     
Plus vacacional 7.00                       21,833.25                   
Vianda de 8 Hs. 18.00                    24,102.00                   
Vianda de 10 Hs. 13.00                    17,407.00                   
Asignación vianda complementaria no remunerativa 1,846.00                     
Jubilación 33,452.53                   
Ley 19032 9,123.42                     
Obra Social OSDE 9,123.42                     
Retención de Ganancias 4ta 4,176.87                     
Redondeo 0.29                             

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 291,593.00                 

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

304,113.95                 43,355.29                   55,876.24                   

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADO

SON PESOS
Doscientos noventa y un mil quinientos noventa y tres.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN PAGO 
DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA CONFORME A LA 
LEY VIGENTE.

MES 02/2022

BANCO HSBC



EULLOQUE, CAROLINA 27-33921849-3 68

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoCOORDINADORA DE QHSE

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 10/06/2014 198,349.75 68
CATEGORIA

OPERACIONES marzo 2022

Sueldo 30.00                    198,349.75                 
Antigüedad 7.00                       2,975.00                     
Premio Presentismo 8,470.00                     
Bono de paz social 18,066.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Horas de manejo 21.00                    36,146.84                   
Horas de viaje 3.00                       1,275.00                     
Horas extras al 50% 4.00                       6,885.11                     
Plus vacacional 7.00                       21,833.25                   
Vianda de 8 Hs. 18.00                    24,102.00                   
Vianda de 10 Hs. 13.00                    17,407.00                   
Asignación vianda complementaria no remunerativa 1,846.00                     
Jubilación 33,452.53                   
Ley 19032 9,123.42                     
Obra Social OSDE 9,123.42                     
Retención de Ganancias 4ta 4,176.87                     
Redondeo 0.29                             

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 291,593.00                 

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

304,113.95                 43,355.29                   55,876.24                   

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR

SON PESOS
Doscientos noventa y un mil quinientos noventa y tres.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250

MES 02/2022

BANCO HSBC



HSBC

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADO

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS
Ciento sesenta y siete mil quinientos setenta y tres.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN PAGO 
DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA CONFORME A LA 
LEY VIGENTE.

MES 02/2022

BANCO

147,085.54                 45,492.00                   25,004.54                   

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 167,573.00                 

Ley 19032 4,412.57                     
Obra Social OSPEPRI 4,412.57                     

Jubilación 16,179.41                   

Vianda de 8 Hs. 17.00                    22,746.00                   
Vianda de 10 Hs. 17.00                    22,746.00                   

Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Presentismo 8,325.60                     
Horas de Manejo 9.00                       6,815.78                     

Guardias 7.00                       11,046.00                   
Horas de Viaje 35.00                    14,875.00                   

Horas extras al 50% 20.00                    15,146.17                   

Diferencial por turno 5% 2,464.00                     
Adicional por antigüedad 850.00                         

Sueldo 30.00                    34,707.00                   
Diferencial zonal 42% 14,576.00                   

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoAYUDANTE DE PLANTA

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 08/04/2019 34,707.00 158
CATEGORIA

D marzo 2022

GARCIA FRANCO ANDRES 20-41620153-7 158

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO



GARCIA FRANCO ANDRES 20-41620153-7 158

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoAYUDANTE DE PLANTA

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 08/04/2019 34,707.00 158
CATEGORIA

D marzo 2022

Sueldo 30.00                    34,707.00                   
Diferencial zonal 42% 14,576.00                   
Diferencial por turno 5% 2,464.00                     
Adicional por antigüedad 850.00                         
Horas extras al 50% 20.00                    15,146.17                   
Guardias 7.00                       11,046.00                   
Horas de Viaje 35.00                    14,875.00                   
Horas de Manejo 9.00                       6,815.78                     
Presentismo 8,325.60                     
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Vianda de 8 Hs. 17.00                    22,746.00                   
Vianda de 10 Hs. 17.00                    22,746.00                   
Jubilación 16,179.41                   
Ley 19032 4,412.57                     
Obra Social OSPEPRI 4,412.57                     

147,085.54                 45,492.00                   25,004.54                   

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 167,573.00                 

HSBC

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS
Ciento sesenta y siete mil quinientos setenta y tres.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250

MES 02/2022

BANCO



FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADO

SON PESOS
Ciento setenta y cinco mil novecientos noventa y dos.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN PAGO 
DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA CONFORME A LA 
LEY VIGENTE.

MES 02/2022

BANCO HSBC

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 175,992.00                 

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

173,505.23                 45,492.79                   43,006.01                   

Redondeo 0.79                             

Aporte Solidario Sindicato 3,470.10                     
Aporte Resolución 57/88 3,470.10                     

Obra Social OSPEPRI 5,205.16                     
Aporte Mutual 6,569.92                     

Jubilación 19,085.58                   
Ley 19032 5,205.16                     

Vianda de 8 Hs. 17.00                    22,746.00                   
Vianda de 10 Hs. 17.00                    22,746.00                   

Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Presentismo 9,821.05                     

Guardias 7.00                       11,046.00                   
Horas de Viaje 34.00                    14,450.00                   

Horas extras al 50% 17.00                    16,351.73                   
Horas extras al 100% 5.00                       6,412.44                     

Diferencial por turno 5% 3,573.00                     
Adicional por antigüedad 2,125.00                     

Sueldo 30.00                    50,314.00                   
Diferencial zonal 42% 21,132.00                   

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoOFICIAL ESPEC. MECANICO

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 13/06/2016 50,314.00 120
CATEGORIA

L marzo 2022

LOZADA CRISTIAN DAMIAN 20-38810137-8 120

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO



LOZADA CRISTIAN DAMIAN 20-38810137-8 120

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoOFICIAL ESPEC. MECANICO

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 13/06/2016 50,314.00 120
CATEGORIA

L marzo 2022

Sueldo 30.00                    50,314.00                   
Diferencial zonal 42% 21,132.00                   
Diferencial por turno 5% 3,573.00                     
Adicional por antigüedad 2,125.00                     
Horas extras al 50% 17.00                    16,351.73                   
Horas extras al 100% 5.00                       6,412.44                     
Guardias 7.00                       11,046.00                   
Horas de Viaje 34.00                    14,450.00                   
Presentismo 9,821.05                     
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Vianda de 8 Hs. 17.00                    22,746.00                   
Vianda de 10 Hs. 17.00                    22,746.00                   
Jubilación 19,085.58                   
Ley 19032 5,205.16                     
Obra Social OSPEPRI 5,205.16                     
Aporte Mutual 6,569.92                     
Aporte Solidario Sindicato 3,470.10                     
Aporte Resolución 57/88 3,470.10                     
Redondeo 0.79                             

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 175,992.00                 

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

173,505.23                 45,492.79                   43,006.01                   

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR

SON PESOS
Ciento setenta y cinco mil novecientos noventa y dos.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250

MES 02/2022

BANCO HSBC



HSBC

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADO

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS
Doscientos treinta y dos mi doscientos cuarenta y nueve.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN PAGO 
DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA CONFORME A LA 
LEY VIGENTE.

MES 02/2022

BANCO

244,961.69                 40,648.37                   53,361.06                   

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 232,249.00                 

Redondeo 0.37                             
Retención de Ganancias 4ta 11,717.57                   
Obra Social OSPEPRI 7,348.85                     

Jubilación 26,945.79                   
Ley 19032 7,348.85                     

Asignación vianda complementaria no remunerativa 1,846.00                     
Vianda de 10 Hs. 12.00                    16,056.00                   
Vianda de 8 Hs. 17.00                    22,746.00                   

Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   

Plus vacacional 7.00                       39,507.51                   
Bono de Paz Social 18,054.00                   

Presentismo 11,629.48                   
Horas de Manejo 24.00                    24,963.80                   
Guardias 20.00                    31,560.00                   
Horas extras al 50% 12.00                    12,481.90                   

Diferencial por turno 5% 4,102.00                     
Adicional por antigüedad 425.00                         

Sueldo 30.00                    50,314.00                   
Diferencial zonal 63% 31,698.00                   

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoOFICIAL ESPEC. INSTRUMENTISTA

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 01/03/2021 50,314.00 200
CATEGORIA

L marzo 2022

MARQUEZ JIMENEZ EDGARDO EFRAIN 20-31805351-1 200

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO



MARQUEZ JIMENEZ EDGARDO EFRAIN 20-31805351-1 200

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoOFICIAL ESPEC. INSTRUMENTISTA

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 01/03/2021 50,314.00 200
CATEGORIA

L marzo 2022

Sueldo 30.00                    50,314.00                   
Diferencial zonal 63% 31,698.00                   
Diferencial por turno 5% 4,102.00                     
Adicional por antigüedad 425.00                         
Horas extras al 50% 12.00                    12,481.90                   
Guardias 20.00                    31,560.00                   
Horas de Manejo 24.00                    24,963.80                   
Presentismo 11,629.48                   
Plus vacacional 7.00                       39,507.51                   
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Vianda de 8 Hs. 17.00                    22,746.00                   
Vianda de 10 Hs. 12.00                    16,056.00                   
Asignación vianda complementaria no remunerativa 1,846.00                     
Jubilación 26,945.79                   
Ley 19032 7,348.85                     
Obra Social OSPEPRI 7,348.85                     
Retención de Ganancias 4ta 11,717.57                   
Redondeo 0.37                             

244,961.69                 40,648.37                   53,361.06                   

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 232,249.00                 

HSBC

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS
Doscientos treinta y dos mi doscientos cuarenta y nueve.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250

MES 02/2022

BANCO



FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADO

SON PESOS
Trescientos catorce mil ciento noventa y tres.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN PAGO 
DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA CONFORME A LA 
LEY VIGENTE.

MES 02/2022

BANCO HSBC

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 314,193.00                 

ADMINISTRACION CENTRAL, 28/03/2022 Cuenta Bancaria

191,850.52                 154,957.07                 32,614.59                   

Redondeo 0.38                             

Ley 19032 5,755.52                     
Obra Social OSPEPRI 5,755.52                     

Jubilación 21,103.56                   

Vacaciones no gozadas 101,044.33                 
Sac s/vacaciones no gozadas 8,420.36                     

Vianda de 8 Hs. 17.00                    22,746.00                   
Vianda de 10 Hs. 17.00                    22,746.00                   

Adicional por yacimiento/producción 7,416.20                     

Adicional por disponibilidad 7,416.20                     
Sac porporcional 40,825.22                   

Bono de Paz Social 13,239.60                   
Presentismo 8,548.60                     

Horas de Viaje 32.00                    13,600.00                   
Horas de Manejo 4.00                       3,790.80                     

Guardias 7.00                       11,046.00                   
Horas extras al 100% 11.50                    14,531.40                   
Horas extras al 50% 17.00                    16,110.90                   

Diferencial por turno 5% 2,620.20                     
Adicional por antigüedad 311.67                         

Sueldo 22.00                    36,896.93                   
Diferencial zonal 42% 15,496.80                   

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoOFICIAL ESPEC. MECANICO

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 03/03/2021 50,314.00 201
CATEGORIA

L Marzo 2022. Liq final

SAAVEDRA NICOLAS SANTIAGO 20-34812645-9 201

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO



SAAVEDRA NICOLAS SANTIAGO 20-34812645-9 201

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoOFICIAL ESPEC. MECANICO

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 03/03/2021 50,314.00 201
CATEGORIA

L Marzo 2022. Liq final

Sueldo 22.00                    36,896.93                   
Diferencial zonal 42% 15,496.80                   
Diferencial por turno 5% 2,620.20                     
Adicional por antigüedad 311.67                         
Horas extras al 50% 17.00                    16,110.90                   
Horas extras al 100% 11.50                    14,531.40                   
Guardias 7.00                       11,046.00                   
Horas de Viaje 32.00                    13,600.00                   
Horas de Manejo 4.00                       3,790.80                     
Presentismo 8,548.60                     
Bono de Paz Social 13,239.60                   
Adicional por disponibilidad 7,416.20                     
Sac porporcional 40,825.22                   
Adicional por yacimiento/producción 7,416.20                     
Vianda de 8 Hs. 17.00                    22,746.00                   
Vianda de 10 Hs. 17.00                    22,746.00                   
Vacaciones no gozadas 101,044.33                 
Sac s/vacaciones no gozadas 8,420.36                     
Jubilación 21,103.56                   
Ley 19032 5,755.52                     
Obra Social OSPEPRI 5,755.52                     
Redondeo 0.38                             

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 314,193.00                 

ADMINISTRACION CENTRAL, 28/03/2022 Cuenta Bancaria

191,850.52                 154,957.07                 32,614.59                   

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR

SON PESOS
Trescientos catorce mil ciento noventa y tres.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250

MES 02/2022

BANCO HSBC



HSBC

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADO

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS
Ciento setenta mil veintiseis.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN PAGO 
DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA CONFORME A LA 
LEY VIGENTE.

MES 02/2022

BANCO

165,655.32                 45,492.72                   41,122.04                   

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 170,026.00                 

Redondeo 0.72                             

Aporte Solidario Sindicato 3,313.11                     
Aporte Resolución 57/88 3,313.11                     

Obra Social OSPEPRI 4,969.66                     
Aporte Mutual 6,334.42                     

Jubilación 18,222.08                   
Ley 19032 4,969.66                     

Vianda de 10 Hs. 17.00                    22,746.00                   
Vianda de 8 Hs. 17.00                    22,746.00                   

Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   

Bono de Paz Social 18,054.00                   
Presentismo 9,376.72                     
Horas de Manejo 1.00                       947.70                         

Guardias 7.00                       11,046.00                   
Horas de Viaje 34.00                    14,450.00                   

Horas extras al 50% 17.00                    16,110.90                   

Diferencial por turno 5% 3,573.00                     
Adicional por antigüedad 425.00                         

Sueldo 30.00                    50,314.00                   
Diferencial zonal 42% 21,132.00                   

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoOFICIAL ESPEC. MECANICO

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 01/04/2020 50,314.00 174
CATEGORIA

L marzo 2022

SALAS JULIO CESAR 20-34573323-0 174

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO



SALAS JULIO CESAR 20-34573323-0 174

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoOFICIAL ESPEC. MECANICO

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 01/04/2020 50,314.00 174
CATEGORIA

L marzo 2022

Sueldo 30.00                    50,314.00                   
Diferencial zonal 42% 21,132.00                   
Diferencial por turno 5% 3,573.00                     
Adicional por antigüedad 425.00                         
Horas extras al 50% 17.00                    16,110.90                   
Guardias 7.00                       11,046.00                   
Horas de Viaje 34.00                    14,450.00                   
Horas de Manejo 1.00                       947.70                         
Presentismo 9,376.72                     
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Vianda de 8 Hs. 17.00                    22,746.00                   
Vianda de 10 Hs. 17.00                    22,746.00                   
Jubilación 18,222.08                   
Ley 19032 4,969.66                     
Obra Social OSPEPRI 4,969.66                     
Aporte Mutual 6,334.42                     
Aporte Solidario Sindicato 3,313.11                     
Aporte Resolución 57/88 3,313.11                     
Redondeo 0.72                             

165,655.32                 45,492.72                   41,122.04                   

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 170,026.00                 

HSBC

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS
Ciento setenta mil veintiseis.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250

MES 02/2022

BANCO



SANCHEZ CINQUIGRANI ANDRES OMAR 20-30500186-5 107

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoSUPERINTENDENTE DE SERVICIOS

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 06/04/2016 446,623.00 107
CATEGORIA

OPERACIONES Marzo 2022

Sueldo 30.00                    446,623.00                 
Rectroactivo 01-2022 y 02-2022 231,578.00                 
Bonus 2021 850,107.69                 
Ajuste SAC 70,842.31                   
Jubilación 39,288.37                   
Ley 19032 10,715.01                   
Obra Social OSDE 10,715.01                   
Retención de Ganancias 4ta 120,119.98                 
Descuento anticipo de sueldo 920,950.00                 
Redondeo 0.37                             

1,599,151.00              0.37                             1,101,788.37              

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 497,363.00                 

HSBC

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADO

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS
Cuatrocientos noventa y siete mil trescientos sesenta y tres.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN PAGO 
DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA CONFORME A LA 
LEY VIGENTE.

MES 02/2022

BANCO



SANCHEZ CINQUIGRANI ANDRES OMAR 20-30500186-5 107

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoSUPERINTENDENTE DE SERVICIOS

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 06/04/2016 446,623.00 107
CATEGORIA

OPERACIONES Marzo 2022

Sueldo 30.00                    446,623.00                 
Rectroactivo 01-2022 y 02-2022 231,578.00                 
Bonus 2021 850,107.69                 
Ajuste SAC 70,842.31                   
Jubilación 39,288.37                   
Ley 19032 10,715.01                   
Obra Social OSDE 10,715.01                   
Retención de Ganancias 4ta 120,119.98                 
Descuento anticipo de sueldo 920,950.00                 
Redondeo 0.37                             

1,599,151.00              0.37                             1,101,788.37              

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 497,363.00                 

HSBC

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS
Cuatrocientos noventa y siete mil trescientos sesenta y tres.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250

MES 02/2022

BANCO



SOLER PAVICIC, FERNANDO 20-21703307-2 9

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoTECNICO MECANICO

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 21/01/2010 310,445.05 9
CATEGORIA

OPERACIONES marzo 2022

Sueldo 30.00                    310,445.05                 
Antigüedad 12.00                    5,100.00                     
Premio Presentismo 8,470.00                     
Guardia Pasiva 23,944.00                   
Traslados 10% 1.00                       1,145.75                     
Bono de paz social 18,066.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Horas de manejo 32.00                    82,493.77                   
Vianda de 8 Hs. 16.00                    21,424.00                   
Vianda de 10 Hs. 16.00                    21,424.00                   
Ayuda Alimentaria 1.00                       2,097.00                     
Asignación vianda complementaria no remunerativa 1,846.00                     
Adicional compensado CCT 4,679.10                     
Jubilación Aporte Máximo 39,288.37                   
Ley 19032 Aporte Máximo 10,715.01                   
Obra Social Aporte Máximo OSDE 10,715.01                   
Retención de Ganancias 4ta 30,707.88                   

459,777.57                 51,470.70                   91,426.26                   

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 419,822.00                 

Redondeo 0.60                             

HSBC

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADO

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS
Cuatrocientos diecinueve mil ochocientos veintidos.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN PAGO 
DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA CONFORME A LA 
LEY VIGENTE.

MES 02/2022

BANCO



SOLER PAVICIC, FERNANDO 20-21703307-2 9

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoTECNICO MECANICO

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 21/01/2010 310,445.05 9
CATEGORIA

OPERACIONES marzo 2022

Sueldo 30.00                    310,445.05                 
Antigüedad 12.00                    5,100.00                     
Premio Presentismo 8,470.00                     
Guardia Pasiva 23,944.00                   
Traslados 10% 1.00                       1,145.75                     
Bono de paz social 18,066.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Horas de manejo 32.00                    82,493.77                   
Vianda de 8 Hs. 16.00                    21,424.00                   
Vianda de 10 Hs. 16.00                    21,424.00                   
Ayuda Alimentaria 1.00                       2,097.00                     
Asignación vianda complementaria no remunerativa 1,846.00                     
Adicional compensado CCT 4,679.10                     
Jubilación Aporte Máximo 39,288.37                   
Ley 19032 Aporte Máximo 10,715.01                   
Obra Social Aporte Máximo OSDE 10,715.01                   
Retención de Ganancias 4ta 30,707.88                   

459,777.57                 51,470.70                   91,426.26                   

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 419,822.00                 

Redondeo 0.60                             

HSBC

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS
Cuatrocientos diecinueve mil ochocientos veintidos.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250

MES 02/2022

BANCO



HSBC

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADO

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS
Doscientos noventa y cuatro mil ochocientos treinta y cinco.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN PAGO 
DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA CONFORME A LA 
LEY VIGENTE.

MES 02/2022

BANCO

264,094.50                 82,970.13                   52,229.64                   

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 294,835.00                 

Redondeo 0.13                             
Retención de Ganancias 4ta 7,333.57                     
Obra Social OSMEYOP 7,922.84                     

Jubilación 29,050.40                   
Ley 19032 7,922.84                     

Asignación vianda complementaria no remunerativa 1,846.00                     
Ayuda Alimentaria 17.00                    35,632.00                   

Vianda de 8 Hs. 17.00                    22,746.00                   
Vianda de 10 Hs. 17.00                    22,746.00                   

Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Traslados 10% 17.00                    13,361.13                   
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Presentismo 14,948.75                   

Horas de Viaje 23.00                    9,775.00                     
Horas de Manejo 14.00                    12,112.68                   

Horas extras nocturnas al 100% 18.00                    23,533.35                   
Guardias 15.00                    23,670.00                   

Horas extras al 100% 17.00                    19,611.01                   
Horas extras al 50% 50.00                    43,259.58                   
Diferencial por turno 33% 16,260.00                   

Sueldo 30.00                    34,707.00                   
Diferencial zonal 42% 14,576.00                   

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo determinadoAYUDANTE DE PLANTA

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 17/12/2021 34,707.00 214
CATEGORIA

D marzo 2022

TARQUEZ SANTIAGO ISMAEL 20-42078787-2 214

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO



TARQUEZ SANTIAGO ISMAEL 20-42078787-2 214

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo determinadoAYUDANTE DE PLANTA

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 17/12/2021 34,707.00 214
CATEGORIA

D marzo 2022

Sueldo 30.00                    34,707.00                   
Diferencial zonal 42% 14,576.00                   
Diferencial por turno 33% 16,260.00                   
Horas extras al 50% 50.00                    43,259.58                   
Horas extras al 100% 17.00                    19,611.01                   
Horas extras nocturnas al 100% 18.00                    23,533.35                   
Guardias 15.00                    23,670.00                   
Horas de Viaje 23.00                    9,775.00                     
Horas de Manejo 14.00                    12,112.68                   
Presentismo 14,948.75                   
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Traslados 10% 17.00                    13,361.13                   
Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Vianda de 8 Hs. 17.00                    22,746.00                   
Vianda de 10 Hs. 17.00                    22,746.00                   
Asignación vianda complementaria no remunerativa 1,846.00                     
Ayuda Alimentaria 17.00                    35,632.00                   
Jubilación 29,050.40                   
Ley 19032 7,922.84                     
Obra Social OSMEYOP 7,922.84                     
Retención de Ganancias 4ta 7,333.57                     
Redondeo 0.13                             

264,094.50                 82,970.13                   52,229.64                   

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 294,835.00                 

HSBC

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

SON PESOS
Doscientos noventa y cuatro mil ochocientos treinta y cinco.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250

MES 02/2022

BANCO



FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADO

SON PESOS
Doscientos treinta y siete mil seiscientos cincuenta y cinco.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN PAGO 
DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA CONFORME A LA 
LEY VIGENTE.

MES 02/2022

BANCO HSBC

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 237,655.00                 

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

252,673.19                 52,110.58                   67,128.76                   

Redondeo 0.58                             
Retención de Ganancias 4ta 4,923.90                     

Aporte Solidario Sindicato 5,053.46                     
Aporte Resolución 57/88 5,053.46                     

Obra Social OSPEPRI 7,580.20                     
Aporte Mutual 9,143.50                     

Jubilación 27,794.05                   
Ley 19032 7,580.20                     

Ayuda Alimentaria 1.00                       2,096.00                     
Asignación vianda complementaria no remunerativa 1,846.00                     

Vianda de 10 Hs. 18.00                    24,084.00                   
Vianda de 8 Hs. 18.00                    24,084.00                   

Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   

Traslados 10% 1.00                       791.93                         
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Presentismo 14,302.26                   

Horas de Viaje 36.00                    15,300.00                   
Horas de Manejo 40.00                    42,031.33                   

Guardias 21.00                    33,138.00                   

Adicional por antigüedad 1,700.00                     
Horas extras al 50% 20.00                    21,015.67                   

Diferencial por turno 5% 4,102.00                     

Sueldo 30.00                    50,314.00                   
Diferencial zonal 63% 31,698.00                   

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoOFICIAL ESPEC. MECANICO

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 01/05/2017 50,314.00 129
CATEGORIA

L marzo 2022

VEGA OBREQUE JONATHAN NATANAEL 20-35968342-2 129

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO



VEGA OBREQUE JONATHAN NATANAEL 20-35968342-2 129

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoOFICIAL ESPEC. MECANICO

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 01/05/2017 50,314.00 129
CATEGORIA

L marzo 2022

Sueldo 30.00                    50,314.00                   
Diferencial zonal 63% 31,698.00                   
Diferencial por turno 5% 4,102.00                     
Adicional por antigüedad 1,700.00                     
Horas extras al 50% 20.00                    21,015.67                   
Guardias 21.00                    33,138.00                   
Horas de Viaje 36.00                    15,300.00                   
Horas de Manejo 40.00                    42,031.33                   
Presentismo 14,302.26                   
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Traslados 10% 1.00                       791.93                         
Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Vianda de 8 Hs. 18.00                    24,084.00                   
Vianda de 10 Hs. 18.00                    24,084.00                   
Ayuda Alimentaria 1.00                       2,096.00                     
Asignación vianda complementaria no remunerativa 1,846.00                     
Jubilación 27,794.05                   
Ley 19032 7,580.20                     
Obra Social OSPEPRI 7,580.20                     
Aporte Mutual 9,143.50                     
Aporte Solidario Sindicato 5,053.46                     
Aporte Resolución 57/88 5,053.46                     
Retención de Ganancias 4ta 4,923.90                     
Redondeo 0.58                             

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 237,655.00                 

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

252,673.19                 52,110.58                   67,128.76                   

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR

SON PESOS
Doscientos treinta y siete mil seiscientos cincuenta y cinco.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250

MES 02/2022

BANCO HSBC



FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADO

SON PESOS
Ciento cincuenta y tres mil setecientos ochenta y dos.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN PAGO 
DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA CONFORME A LA 
LEY VIGENTE.

MES 02/2022

BANCO HSBC

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 153,782.00                 

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

145,989.27                 44,154.78                   36,362.04                   

Redondeo 0.78                             
Aporte Resolución 57/88 2,919.79                     

Aporte Mutual 5,704.30                     
Aporte Solidario Sindicato 2,919.79                     

Ley 19032 4,379.68                     
Obra Social OSPEPRI 4,379.68                     

Jubilación 16,058.82                   
Vianda de 10 Hs. 15.00                    20,070.00                   

Adicional licencia por enfermedad 3.00                       4,644.67                     
Vianda de 8 Hs. 18.00                    24,084.00                   

Días no trabajados 3.00                       -10,185.60                  
Días de licencia por enfermedad 3.00                       10,185.60                   

Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Horas de Manejo 17.00                    14,429.60                   

Guardias 7.00                       11,046.00                   
Horas de Viaje 13.00                    5,525.00                     

Horas extras al 50% 10.00                    8,488.00                     

Diferencial por turno 5% 2,967.00                     
Adicional por antigüedad 1,275.00                     

Sueldo 30.00                    41,785.00                   
Diferencial zonal 42% 17,549.00                   

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoOFICIAL INSTRUMENTISTA

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 25/04/2018 41,785.00 138
CATEGORIA

I marzo 2022

VILLEGAS FRANCO ARIEL 20-38082870-8 138

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO



VILLEGAS FRANCO ARIEL 20-38082870-8 138

FECHA DE INGRESO REMUNERACION ASIGNADA RECIBO NºSECCION

ENERFLEX SERVICES ARGENTINA S.R.L. CUIT 30-71061419-5

BOUCHARD Nº 680 PISO 4 CAPITAL FEDERAL

APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO

CALIFICACION PROFESIONAL
A tiempo completo indeterminadoOFICIAL INSTRUMENTISTA

CONCEPTO UNIDADES REMUNERACION     SUJETAS A 
RETENCION

REMUNERACIONES EXENTAS DESCUENTOS

OPERACIONES 25/04/2018 41,785.00 138
CATEGORIA

I marzo 2022

Sueldo 30.00                    41,785.00                   
Diferencial zonal 42% 17,549.00                   
Diferencial por turno 5% 2,967.00                     
Adicional por antigüedad 1,275.00                     
Horas extras al 50% 10.00                    8,488.00                     
Guardias 7.00                       11,046.00                   
Horas de Viaje 13.00                    5,525.00                     
Horas de Manejo 17.00                    14,429.60                   
Bono de Paz Social 18,054.00                   
Adicional por disponibilidad 10,113.00                   
Adicional por yacimiento/producción 10,113.00                   
Días no trabajados 3.00                       -10,185.60                  
Días de licencia por enfermedad 3.00                       10,185.60                   
Adicional licencia por enfermedad 3.00                       4,644.67                     
Vianda de 8 Hs. 18.00                    24,084.00                   
Vianda de 10 Hs. 15.00                    20,070.00                   
Jubilación 16,058.82                   
Ley 19032 4,379.68                     
Obra Social OSPEPRI 4,379.68                     
Aporte Mutual 5,704.30                     
Aporte Solidario Sindicato 2,919.79                     
Aporte Resolución 57/88 2,919.79                     
Redondeo 0.78                             

LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO 153,782.00                 

ADMINISTRACION CENTRAL, 31/03/2022 Cuenta Bancaria

145,989.27                 44,154.78                   36,362.04                   

FECHA DEPOSITO 10/03/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR

SON PESOS
Ciento cincuenta y tres mil setecientos ochenta y dos.-

Los haberes se depositaran en la cuenta Nº. Del Banco CITIBANK N.A.

ART. 12 LEY 17250

MES 02/2022

BANCO HSBC
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