WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 03/2022 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Tecnico de Laboratorio LEGAJO
AEDO
HECTOR OMAR CATEGORI  Tit. III - Cat. XI 210529
CULL. 20317718927 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2022
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/03/2022
AFILIADO 0O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
10/03/2014 97.719,94
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 28.868,00
0090 | HS.EXTRAS YACIMIENTO 39,00 49.940,28
0099 | BONO PAZ SOCIAL 18.056,00
0117 | ADICIONAL ZONA 21.731,64
0120 | SUELDO 51.742,00
0121 | ANTIGUEDAD 8,00 3.488,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 24.246,30
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % ZG2 4,00 6.142,09
0133 | ADICIONAL HS NOCTURNAS 115,50 12.670,34
0135 | HORAS EXTRAS 50 % ZG2 4,00 5.419,49
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z2 36,00 55.278,80
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z 40,00 61.420,89
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR 72 34,00 46.065,67
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR ZG2 42,00 56.904,65
0250 | DESARRAIGO 10 % Z2 20,00 30.915,84
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 28.373,40
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 21,00 7.833,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 21,00 28.119,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 26.780,00
0399 | VIANDA 10 HS. 20,00 26.780,00
0401 | VIANDA MERIENDA 20,00 7.460,00
0483 | Bono Extr. COVID 2022 2,00 11.000,00
0511 | JUBILACION 11,00 39.288,37
0512 | LEY 19032 3,00 10.715,01
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 10.715,01
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 2.429,29
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 10.245,27
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 18.277,06
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 10.245,27
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 65.352,70
AEDO Eg;ggm séi%r%ié)y TOTALE 501.263,39 107.972,00 167.267,98
HECTOR So“éﬁ“-,"ﬂ 8927 NETO A PERCIBIR 441.967,41

OMAR Date: 2022.04.07

203177189 10853 0300

27

Conformidad
Location:

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 01/04/2022
PESOS CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN
MIL NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE CON
41/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 03/2022 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Field OPS Operator LEGAJO
ANDREANI
GUIDO EZEQUIEL CATEGORI  Tit. III - Cat. IX 236404
CULL. 20386448710 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2022
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/03/2022
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
19/06/2017 83.270,26
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 28.868,00
0090 | HS.EXTRAS YACIMIENTO 18,00 23.049,36
0099 | BONO PAZ SOCIAL 18.056,00
0117 | ADICIONAL ZONA 18.518,22
0120 | SUELDO 44.091,00
0121 | ANTIGUEDAD 4,00 1.744,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 20.661,04
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z2 4,00 5.449,59
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % ZG2 4,00 5.449,59
0133 | ADICIONAL HS NOCTURNAS 74,00 7.230,36
0134 | Aj. HS. EXTRAS 100 % - DESAR 02/22 48,00 64.745,63
0135 | HORAS EXTRAS 50 % 72 4,00 4.808,46
0135 | HORAS EXTRAS 50 % ZG2 4,00 4.808,46
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z2 20,00 27.247,96
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z 24,00 32.697,56
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR ZG2 26,00 31.255,02
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR 72 18,00 21.638,09
0208 | HS. EXTRAS 100 % - DESAR ZG2 32,00 51.290,29
0250 | DESARRAIGO 10 % 72 13,00 21.424,13
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 25.981,97
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 15,00 5.595,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 15,00 20.085,00
0398 | VIANDA 8 HS. 15,00 20.085,00
0399 | VIANDA 10 HS. 15,00 20.085,00
0401 | VIANDA MERIENDA 15,00 5.595,00
0511 | JUBILACION 11,00 39.288,37
0512 | LEY 19032 3,00 10.715,01
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 10.715,01
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 9.180,29
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 15.913,79
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 9.180,29
0662 | ANTICIPO HABERES 51.797,00
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 12.710,35
éﬁPDRCl)E ANI giﬁé%% éﬁp&%}gf 5 TOTALE 459.014,73 7144500  159.500,11
20386448710 NETO A PERCIBIR 370.959,62

EZEQUIEL Date: 2022.04.06
203864487 248380300

Conformidad
10 gonformi

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 01/04/2022

PESOS TRESCIENTOS SETENTA MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE CON

62/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A.

ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Juana Manso 555 8° C
Ciudad Autonoma de BS. AS.

v

Weatherford

C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 03/2022 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Ingresante LEGAJO
CALAS FERNANDEZ
ALAIN FRACK CATEGORI  Tit. Il - Cat. VIII 245839
CULL. 20377915977 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2022
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150877000100121248 Banco ICBC 09/03/2022
AFILIADO O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
16/10/2018 76.123,80
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 28.868,00
0090 | HS.EXTRAS YACIMIENTO 22,00 28.171,44
0099 | BONO PAZ SOCIAL 18.056,00
0117 | ADICIONAL ZONA 16.928,94
0120 | SUELDO 40.307,00
0121 | ANTIGUEDAD 3,00 1.308,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 18.887,86
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % ZG2 4,00 5.123,21
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % Z2 4,00 5.123,21
0133 | ADICIONAL HS NOCTURNAS 116,50 10.728,76
0135 | HORAS EXTRAS 50 % ZG2 4,00 4.520,48
0135 | HORAS EXTRAS 50 % Z2 4,00 4.520,48
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z2 32,00 40.985,72
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z 40,00 51.232,15
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR 72 30,00 33.903,63
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR ZG2 42,00 47.465,08
0250 | DESARRAIGO 10 % 72 18,00 23.775,06
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 22.794,30
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 20,00 7.460,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 19,00 25.441,00
0398 | VIANDA 8 HS. 21,00 28.119,00
0399 | VIANDA 10 HS. 20,00 26.780,00
0401 | VIANDA MERIENDA 19,00 7.087,00
0483 | Bono Extr. COVID 2022 4,00 22.000,00
0511 | JUBILACION 11,00 39.288,37
0512 | LEY 19032 3,00 10.715,01
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 10.715,01
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 8.493,99
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 15.587,59
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 8.493,99
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 4.397.23
Eéﬁﬁi NDEZ %Lg/'ktﬁ'l'syi%ﬁlé%ﬂ TOTALE 402.699,32 116.887,00 97.691,19
ALAIN %g??% 5%1 o NETO A PERCIBIR 421.895,13
FRACK 17:03:37 -03:00 Neuquen, 01/04/2022

20377915977 Reason:En

Conformidad
Location: Neuguen

FIRMA DEL EMPLEADO

PESOS CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO CON
13/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante
Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 03/2022 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Chofer Operador Fractura NEU LEGAJO
AGUILAR
EDUARDO DANIEL CATEGORI  Tit. III - Cat. VIII 240748
CULL. 20382332211 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2022
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/03/2022
AFILIADO 0O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
15/01/2018 76.123,80
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 28.868,00
0090 | HS.EXTRAS YACIMIENTO 24,50 31.372,74
0099 | BONO PAZ SOCIAL 18.056,00
0117 | ADICIONAL ZONA 16.928,94
0120 | SUELDO 40.307,00
0121 | ANTIGUEDAD 4,00 1.744,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 18.887,86
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % ZG3 4,00 4.714,36
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % ZG2 4,00 5.139,69
0133 | ADICIONAL HS NOCTURNAS 69,00 6.376,65
0135 | HORAS EXTRAS 50 % ZG2 4,00 4.535,02
0135 | HORAS EXTRAS 50 % ZG3 4,00 4.159,73
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZG2 2,00 3.023,34
0136 | HORAS EXTRAS 100 % ZX2 14,00 21.163,41
0145 | LIC.ENFERMEDAD INCULPABLE 3,00 25.422,43
0160 | DESCUENTO LICENCIAS 3,00 -12.479,18
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z 28,00 35.977,80
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z2 20,00 25.698,43
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR ZG2 28,00 31.745,12
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR 72 20,00 22.675,09
0208 | HS. EXTRAS 100 % - DESAR ZG2 16,00 24.186,76
0250 | DESARRAIGO 10 % Z2 14,00 19.042,21
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 22.652,72
0278 | DESCUENTO PRESENTISMO 100,00 -22.652,72
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 16,00 5.968,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 16,00 21.424,00
0398 | VIANDA 8 HS. 16,00 21.424,00
0399 | VIANDA 10 HS. 16,00 21.424,00
0401 | VIANDA MERIENDA 16,00 5.968,00
0511 | JUBILACION 11,00 39.288,37
0512 | LEY 19032 3,00 10.715,01
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 10.715,01
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 7.550,91
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 13.612,60
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 7.550,91
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 3.913,39
AGUILAR  Rglaysonedby TOTALE 377.54540 | 7620800 93.346,20
EDUARDO E&%‘g@g’gﬁ*“'ﬁ NETO A PERCIBIR 360.407,20
DANIEL Date: 2022.04.08
203823322 '1:53;20?190%?]00 Neuquen, 01/04/2022
11 Protesto PESOS TRESCIENTOS SESENTA MIL
Lo . CUATROCIENTOS SIETE CON 20/100.
FIRMA DEL EMPLEADO

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 03/2022 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Supervisor LEGAJO
MARTINEZ
CRISTIAN OSCAR CATEGORI  Petrolero Jerarquico 10203
CULL. 20286085483 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2022
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL  00150545000210303080 Banco ICBC 09/03/2022
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 01/11/2007 376.725,00
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0061 ADICIONAL PRODUCTIVIDAD 33,00 164.175,00
0077 Res. MTEySS N° 2128/15 ZCat3XICT 68,00 4.000,00
0084 ADICIONAL BONO TORRE 28.868,00
0099 BONO PAZ SOCIAL 30,00 18.056,00
0120 SUELDO 376.725,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 6.104,00
0149 FERIADO TRABAJADO Z24 2,00 103.140,72
0173 BONOS A 20,00 144.660,00
0250 DESARRAIGO 10 % 19,00 27.217,69
0277 PREMIO PRESENTISMO 8.475,00
0392 VALE DESAYUNO/MERIENDA 2,00 746,00
0394 AYUDA ALIMENTARIA 20,00 26.780,00
0398 VIANDA 8 HS. 19,00 25.441,00
0399 VIANDA 10 HS. 19,00 25.441,00
0401 VIANDA MERIENDA 20,00 7.460,00
0511 JUBILACION 11,00 39.288,37
0512 LEY 19032 3,00 10.715,01
0531 OBRA SOCIAL 3,00 10.715,01
0628 MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 26.442,64
0635 SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 17.628,43
0995 IMPUESTO A LAS GANANCIAS 131.439,80
0997 ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 1.846,00
MARTINEZ Digtall signed by TOTALE 881.421,41 87.714.00|  236.220.26
CRISTIAN  SRITIAN OSCAR NETO A PERCIBIR 732.906,15

OSCAR Date: 2022.04.02
202860854 3298280500

Conformidad
83 Conformi

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 01/04/2022

PESOS SETECIENTOS TREINTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS SEIS CON 15/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 03/2022 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  Operador de Fractura LEGAJO
PAMICH
SERGIO FACUNDO CATEGORI  Tit. III - Cat. X 150674
CULL. 20293122343 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2022
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/03/2022
AFILIADO 0O.SOCIAL 127901 OS PETR.PRIV.NQN FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
24/02/2011 90.490,38
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 30,00 28.868,00
0090 | HS.EXTRAS YACIMIENTO 45,00 57.623,40
0099 | BONO PAZ SOCIAL 18.056,00
0117 | ADICIONAL ZONA 20.123,88
0120 | SUELDO 47.914,00
0121 | ANTIGUEDAD 11,00 4.796,00
0126 | DIFERENCIAL TURNO 33,00 22.452,50
0132 | HORAS EXTRAS NOCTURNAS 50 % ZG2 4,00 5.877,99
0133 | ADICIONAL HS NOCTURNAS 116,00 12.216,50
0135 | HORAS EXTRAS 50 % ZG2 4,00 5.186,46
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR Z 40,00 58.779,92
0205 | HORAS EXTRAS NOCT 50 % DESAR 72 36,00 52.901,93
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR 72 34,00 44.084,94
0207 | HS. EXTRAS 50 % - DESAR ZG2 42,00 54.457,87
0250 | DESARRAIGO 10 % Z2 20,00 29.518,15
0277 | PREMIO PRESENTISMO 6,00 27.771,45
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 21,00 7.833,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 21,00 28.119,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 26.780,00
0399 | VIANDA 10 HS. 20,00 26.780,00
0401 | VIANDA MERIENDA 20,00 7.460,00
0483 | Bono Extr. COVID 2022 1,00 5.500,00
0511 | JUBILACION 11,00 39.288,37
0512 | LEY 19032 3,00 10.715,01
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 10.715,01
0610 | CUOTA ALIMENTARIA 20,00 97.849,00
0627 | CUOTA SINDICAL LOCAL 2,00 9.922,58
0628 | MUTUAL EMP Y OB PET PRIVADOS 3,00 17.793,03
0631 | CUOTA SINDICAL 2,00 9.922,58
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 8.803,09
g é|\R/|(|3(i(|-)| EE&E%S%?ES%% TOTALE 490.628,99 102.472,00 205.008,67
20293122343 NETO A PERCIBIR 388.092,32

FACUNDOQO Date: 2022.04.14
202931223 Resonin

Conformidad
43 gonformi

FIRMA DEL EMPLEADO

Neuquen, 01/04/2022

PESOS TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO
MIL NOVENTA Y DOS CON 32/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C. U. L T.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuquen Mensual - 03/2022 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  SUPERVISOR OPS CAMPO 2 LEGAJO
TONN
CLAUDIO GABRIEL CATEGORI  Petrolero Jerarquico 10204
CULL. 20237185871 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2022
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Santander Rio 09/03/2022
AFILIADO O.SOCIAL 400800 O.S. DE EJECUTIVOS Y DEL FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
PERSO 01/11/2007 340.785,00
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0061 | ADICIONAL PRODUCTIVIDAD 26,00 129.350,00
0077 | Res. MTEySS N° 2128/15 ZCat3XICT 52,00 4.000,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 28.868,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 18.056,00
0120 | SUELDO 340.785,00
0121 | ANTIGUEDAD 14,00 6.104,00
0149 | FERIADO TRABAJADO 724 2,00 94.515,12
0159 | Aj. BONOS A 02/22 16.060,00
0173 | BONOS A 7,00 37.499,00
0173 | BONOS A 8,00 49.280,00
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 Z2 15,00 20.790,00
0250 | DESARRAIGO 10 % 13,00 17.065.23
0277 | PREMIO PRESENTISMO 8.475,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 2,00 746,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 15,00 20.085,00
0398 | VIANDA 8 HS. 15,00 20.085,00
0399 | VIANDA 10 HS. 15,00 20.085,00
0401 | VIANDA MERIENDA 15,00 5.595,00
0511 | JUBILACION 11,00 39.288,37
0512 | LEY 19032 3,00 10.715,01
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 10.715,01
0623 | SEGURO VIDA OPTATIVO 1.315,50
0628 | MUTUAL PERS.JERARQUICO 3,00 23.125,42
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 15.416,95
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 98.561,58
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 1.846,00
TONN Qié;'i\t‘ﬂué sl-:igﬂeDdloby TOTALE 770.847.35 68.442,00 199.137,84
CLAUDIO g&%?:%%sﬂ NETO A PERCIBIR 640.151,51
GABRIEL D 2 a” Neuquen, 01/04/2022
202371858 geason: En
71 Conformidad PESOS SEISCIENTOS CUARENTA MIL
Lo : CIENTO CINCUENTA Y UNO CON 51/100.
FIRMA DEL EMPLEADO

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




WEATHERFORD INTERN. DE ARG. S.A. v
ACTIVIDAD: Servicios Petroleo-Gas
Jl{ana Manso 555 8° C wmnnrﬂ
Ciudad Autonoma de BS. AS.
C.U.LT.: 30-64570594-3 PERIODO: RECIBO
Lugar de Pago: Neuguen Mensual - 03/2022 1
APELLIDOS/NOMBRES CARGO  CTR-AR FIELD OPS SUPERVISOR LEGAJO
GUZMAN
LORENZO CATEGORI  Petrolero Jerarquico 213589
CULL. 20324743554 DEPOSITO JUBILATORIO 02/2022
Fecha Banco:
CUENTA PERSONAL Banco Frances 09/03/2022
AFILIADO O.SOCIAL 400909 OS ACCION SOCIAL DE FEC. INGRESO SUELDO/JORNAL
EMPRESARIO 02/06/2014 191.671,00
CONCEPTOS CANT. cg?gilsnz S};‘\?gﬁ‘;}g RETENCION
0061 | ADICIONAL PRODUCTIVIDAD 19,00 94.525,00
0077 | Res. MTEySS N° 2128/15 ZCat3XICT 80,00 4.000,00
0084 | ADICIONAL BONO TORRE 28.868,00
0099 | BONO PAZ SOCIAL 30,00 18.056,00
0120 | SUELDO 191.671,00
0121 | ANTIGUEDAD 7,00 3.052,00
0159 | Aj. BONOS A 02/22 12.636,00
0159 | Aj. GUARDIA PASIVA ART.24 02/22 12.991,00
0173 | BONOS A 8,00 37.424,00
0173 | BONOS A 13,00 69.940,00
0216 | GUARDIA PASIVA ART.24 72 22,00 30.492,00
0250 | DESARRAIGO 10 % 20,00 16.109,80
0277 | PREMIO PRESENTISMO 8.475,00
0392 | VALE DESAYUNO/MERIENDA 2,00 746,00
0394 | AYUDA ALIMENTARIA 21,00 28.119,00
0398 | VIANDA 8 HS. 20,00 26.780,00
0399 | VIANDA 10 HS. 20,00 26.780,00
0401 | VIANDA MERIENDA 21,00 7.833,00
0511 | JUBILACION 11,00 30.288,37
0512 | LEY 19032 3,00 10.715,01
0521 | Aj. JUBILACION 02/22 -104,01
0522 | Aj. AJUSTE LEY 19032 02/22 -28,37
0531 | OBRA SOCIAL 3,00 10.715,01
0532 | Aj. AJUSTE OBRA SOCIAL 02/22 28,37
0628 | MUTUAL PERS JERARQUICO 3,00 15.847,19
0635 | SIND. PERS. SUP. PET. Y GAS 2,00 10.564,80
0662 | ANTICIPO HABERES 10.393,00
0995 | IMPUESTO A LAS GANANCIAS 21.489,41
0997 | ASIG. VIANDA COMPL. NO REM. 1.846,00
GUZMAN  2igialy signed by TOTALE 52823980 [ 92.10400|  118.852,04
LORENZQO 5oRENzZO. NETO A PERCIBIR 501.491,76
203247435 Date: 2022.04.03 Neuquen, 01/04/2022
54 Reason: £, PESOS QUINIENTOS UN MIL
Location: CUATROCIENTOS NOVENTA Y UNO CON
FIRMA DEL EMPLEADO 76/100.

La empresa reconoce la autenticidad, autorfa e integridad del presente documento, cuya emisién ha sido autorizada mediante

Resolucion ST N° 1148/15




LINTERbankin *k

Comprobante de transferencia electronica

Datos de la cuenta crédito

Banco: BBVA

Denominacion: AEDO HECTOR OMA
Cuit: 20317718927

CBU: 0170089340000044619723
Fecha: 01/04/2022 06:56 hs.

Tipo de transferencia: Sueldos

Concepto:

Motivo:

Nro. de transferencia: 1575228488

Nro. de red: 7472104

Importe: $ 441967.41

Datos de la cuenta débito

Banco: ICBC

Denominacién: WEATHERFORD INT. DE ARG.
Cuit: 30645705943

CBU: 0150512202000001436512

C6CE7D1D165F7FA075AEF8B43DF5F87F337736F80390D669CFOC849AB3893CA0

Nivel de seguridad: confidencial

Este compl ita la exi ia de una tr

ica de fondos a través de la Red Interbanking. La

causa de la transferencia, su imputacion y efectos dependeran de lo acordado entre las partes en el marco de su relacion, de la

que no es parte Inter

S.A. Este no ye los pi

que deban ser emitidos y entregados

por las partes conforme lo establezcan las normas apli;

uso exclusivo de las gartes involucradas

El presente pi se emite con caracter confidencial y paral



Aldi
Resaltado


LINTERbankin *k

Comprobante de transferencia electronica

Datos de la cuenta crédito

Banco: BBVA

Denominacion: AGUILAR EDUARDO DA
Cuit: 20382332211

CBU: 0170292940000032596885
Fecha: 01/04/2022 06:52 hs.

Tipo de transferencia: Sueldos

Concepto:

Motivo:

Nro. de transferencia: 1575228679

Nro. de red: 7472310

Importe: $ 360407.20

Datos de la cuenta débito

Banco: ICBC

Denominacién: WEATHERFORD INT. DE ARG.
Cuit: 30645705943

CBU: 0150512202000001436512

7A21C9DEBF814C9E9DS51C59C9E75E7BOE25A5FDBC5B9448D7C4FCB4894E50BD1

Nivel de seguridad: confidencial

Este compl ita la exi ia de una tr

ica de fondos a través de la Red Interbanking. La

causa de la transferencia, su imputacion y efectos dependeran de lo acordado entre las partes en el marco de su relacion, de la

que no es parte Inter

S.A. Este no ye los pi

que deban ser emitidos y entregados

por las partes conforme lo establezcan las normas apli;

uso exclusivo de las gartes involucradas

El presente pi se emite con caracter confidencial y paral




LINTERbankin *k

Comprobante de transferencia electronica

Datos de la cuenta crédito

Banco: BBVA

Denominacion: ANDREANI GUIDO EZEQ
Cuit: 20386448710

CBU: 0170089340000045779305
Fecha: 18/03/2022 15:50 hs.

Tipo de transferencia: Sueldos

Concepto:

Motivo:

Nro. de transferencia: 1571670944

Nro. de red: 6052068

Importe: $51797.00

Datos de la cuenta débito

Banco: ICBC

Denominacién: WEATHERFORD INT. DE ARG.
Cuit: 30645705943

CBU: 0150512202000001436512

237C5B9F6BADIE2699E309946B3908DD5A9458409BE87155F62EA9FEC28A8832

Nivel de seguridad: confidencial

Este compl ita la exi ia de una tr

ica de fondos a través de la Red Interbanking. La

causa de la transferencia, su imputacion y efectos dependeran de lo acordado entre las partes en el marco de su relacion, de la

que no es parte Inter

S.A. Este no ye los pi

que deban ser emitidos y entregados

por las partes conforme lo establezcan las normas apli;

uso exclusivo de las gartes involucradas

El presente pi se emite con caracter confidencial y paral




LINTERbankin *k

Comprobante de transferencia electronica

Datos de la cuenta crédito

Banco: ICBC

Denominacion: CALAS FERNANDEZ ALAIN
Cuit: 20377915977

CBU: 0150877001000001212483
Fecha: 01/04/2022 06:43 hs.

Tipo de transferencia: Sueldos

Concepto:

Motivo:

Nro. de transferencia: 1575228786

Nro. de red: 7472417

Importe: $421895.13

Datos de la cuenta débito

Banco: ICBC

Denominacion: WEATHERFORD INT. DE ARG.
Cuit: 30645705943

CBU: 0150512202000001436512

0CAE5427C7BB0CD5CD84104BB2AEBO9DE9B3E4524D8C50B68A5B5082B8A1BF78B

Nivel de seguridad: confidencial

Este compl ita la exi ia de una tr

ica de fondos a través de la Red Interbanking. La

causa de la transferencia, su imputacion y efectos dependeran de lo acordado entre las partes en el marco de su relacion, de la

que no es parte Inter

S.A. Este no ye los pi

que deban ser emitidos y entregados

por las partes conforme lo establezcan las normas apli;

uso exclusivo de las gartes involucradas

El presente pi se emite con caracter confidencial y paral



Aldi
Resaltado


LINTERbankin *k

Comprobante de transferencia electronica

Datos de la cuenta crédito

Banco: BBVA

Denominacion: GUZMAN LORENZO AN
Cuit: 20324743554

CBU: 0170089340000044704519
Fecha: 18/03/2022 15:50 hs.

Tipo de transferencia: Sueldos

Concepto:

Motivo:

Nro. de transferencia: 1571670939

Nro. de red: 6052073

Importe: $ 10393.00

Datos de la cuenta débito

Banco: ICBC

Denominacién: WEATHERFORD INT. DE ARG.
Cuit: 30645705943

CBU: 0150512202000001436512

45D87EAC1CE5B93A837AF72103C32EE06E9387DC0A9D26777111D372D86E1AD6

Nivel de seguridad: confidencial

Este compl ita la exi ia de una tr

ica de fondos a través de la Red Interbanking. La

causa de la transferencia, su imputacion y efectos dependeran de lo acordado entre las partes en el marco de su relacion, de la

que no es parte Inter

S.A. Este no ye los pi

que deban ser emitidos y entregados

por las partes conforme lo establezcan las normas apli;

uso exclusivo de las gartes involucradas

El presente pi se emite con caracter confidencial y paral



Aldi
Resaltado


LINTERbankin *k

Comprobante de transferencia electronica

Datos de la cuenta crédito

Banco: ICBC

Denominacion: MARTINEZ CRISTIAN OSC
Cuit: 20286085483

CBU: 0150545002000103030805
Fecha: 01/04/2022 06:45 hs.

Tipo de transferencia: Sueldos

Concepto:

Motivo:

Nro. de transferencia: 1575228180

Nro. de red: 7471791

Importe: $ 732906.15

Datos de la cuenta débito

Banco: ICBC

Denominacion: WEATHERFORD INT. DE ARG.
Cuit: 30645705943

CBU: 0150512202000001436512

4840656AD6FDBC8383D40DA9A42EE3D8B2A0CBDEE4F8BO90EFFECFD269AE99EBD

Nivel de seguridad: confidencial

Este compl ita la exi ia de una tr

ica de fondos a través de la Red Interbanking. La

causa de la transferencia, su imputacion y efectos dependeran de lo acordado entre las partes en el marco de su relacion, de la

que no es parte Inter

S.A. Este no ye los pi

que deban ser emitidos y entregados

por las partes conforme lo establezcan las normas apli;

uso exclusivo de las gartes involucradas

El presente pi se emite con caracter confidencial y paral




LINTERbankin *k

Comprobante de transferencia electronica

Datos de la cuenta crédito

Banco: Santander Rio
Denominacion: PAMICH RAMIRO MATIAS
Cuit: 20279869053

CBU: 0720124688000035854018
Fecha: 01/04/2022 07:31 hs.

Tipo de transferencia: Sueldos

Concepto:

Motivo:

Nro. de transferencia: 1575228405

Nro. de red: 7472016

Importe: $ 557763.98

Datos de la cuenta débito

Banco: ICBC

Denominacién: WEATHERFORD INT. DE ARG.
Cuit: 30645705943

CBU: 0150512202000001436512

E8D31EDEB1D372AF194DBY9AAF5DF2CCB52BD001BA07B4CB3B85923D7AEB43F9B

Nivel de seguridad: confidencial

Este compl ita la exi ia de una tr

ica de fondos a través de la Red Interbanking. La

causa de la transferencia, su imputacion y efectos dependeran de lo acordado entre las partes en el marco de su relacion, de la

que no es parte Inter

S.A. Este no ye los pi

que deban ser emitidos y entregados

por las partes conforme lo establezcan las normas

uso exclusivo de las gartes involucradas

El presente pi se emite con caracter confidencial y paral




LINTERbankin *k

Comprobante de transferencia electronica

Datos de la cuenta crédito

Banco: BBVA

Denominacion: PAMICH SERGIO FAC
Cuit: 20293122343

CBU: 0170089340000043987641
Fecha: 01/04/2022 06:56 hs.

Tipo de transferencia: Sueldos

Concepto:

Motivo:

Nro. de transferencia: 1575228282

Nro. de red: 7471893

Importe: $ 388092.32

Datos de la cuenta débito

Banco: ICBC

Denominacién: WEATHERFORD INT. DE ARG.
Cuit: 30645705943

CBU: 0150512202000001436512

5A6DC7921DB367D36C37768196FEA7E4E53D5430AAEA53D397E6FCCEF306433C

Nivel de seguridad: confidencial

Este compl ita la exi ia de una tr

ica de fondos a través de la Red Interbanking. La

causa de la transferencia, su imputacion y efectos dependeran de lo acordado entre las partes en el marco de su relacion, de la

que no es parte Inter

S.A. Este no ye los pi

que deban ser emitidos y entregados

por las partes conforme lo establezcan las normas apli;

uso exclusivo de las gartes involucradas

El presente pi se emite con caracter confidencial y paral




LINTERbankin *k

Comprobante de transferencia electronica

Datos de la cuenta crédito

Banco: Santander Rio
Denominacion: TONN CLAUDIO GABRIEL
Cuit: 20237185871

CBU: 0720550788000035547886
Fecha: 01/04/2022 07:31 hs.

Tipo de transferencia: Sueldos

Concepto:

Motivo:

Nro. de transferencia: 1575228181

Nro. de red: 7471792

Importe: $ 640151.51

Datos de la cuenta débito

Banco: ICBC

Denominacién: WEATHERFORD INT. DE ARG.
Cuit: 30645705943

CBU: 0150512202000001436512

A20AB5C7C037493AEBBE17471C3F7EEA0BD185663A16BEB386BCE33AF924F235

Nivel de seguridad: confidencial

Este compl ita la exi ia de una tr

ica de fondos a través de la Red Interbanking. La

causa de la transferencia, su imputacion y efectos dependeran de lo acordado entre las partes en el marco de su relacion, de la

que no es parte Inter

S.A. Este no ye los pi

que deban ser emitidos y entregados

por las partes conforme lo establezcan las normas

uso exclusivo de las gartes involucradas

El presente pi se emite con caracter confidencial y paral






