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e
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CULT: : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
03/2022 Marzo/22 04/04/2022 Las Heras - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lL.L.

217 ARIAS , Emanuel Alejandro 20-32851042-2
Sueldo / Jornal 39,571.78  Categoria: H/Y CCT 784/21 Ingreso : 20/10/2014
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (2/2022 Fecha: 13/03/2022

Descripcion Cad. Unid. Haberes Ret Adicional
Sueldo Basico 1 39,5671.78

Adicional Turno 2 1,978.59

Zona 3 35,317.81

Antiguedad 4 7 3,014.83

Adicional Yacimiento 5 10,111.64

Adicional por Disponibilidad 6 10,111.64

Bono Paz Social 26 18,051.14

Hs.Extras al 50% 406| 45.00 44,309.04

Compensador CCT - Art. 18 Bis 650| 23.96 28,329.59

Presentismo 1000 11,447.76

Jubilacion (11,00%) 20000 22,246.82

Ley 19.032 (3,00%) 20010 6,067.31

Obra Social (3,00%) 20020 6,067.31

Cuota Sindical SPPSC (4,00%) 20040 8,089.75

Aporte Mutual SPSC (1,50%) 20045 3,033.66

Viandas 40001 39 52,285.74
Redondeo 99999 0.29
Neto 209,025.00 202,243.82 45,504.85| 52,286.03

Recibi conforme la suma de pesos: DOSCIENTOS NUEVE MIL VEINTICINCO

Depositados en SANTANDER S.A CA 3602401 /

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios y/o resoluciones. F tualizar F572
WEB-SIRADIG
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PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CULT. : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
03/2022 Marzo/22 04/04/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado CU.lL.
357 COTIDIANO , Antonio Alberto 20-20844102-8
Sueldo / Jornal 50,314.00  Categoria: L/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Depésito Previsional: ~ Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (02/2022 Fecha: 13/03/2022
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 50,314.00
Adicional Turno 2 11,069.08
Zona 3 52,175.62
Antiguedad 4 1 430.69
Adicional Yacimiento 5 10,111.64
Adicional por Disponibilidad 6 10,111.64
Adic.Mayor Funcion 12 7 1,320.90
Bono Paz Social 26 18,051.14
Adicional Art. 55 Bis 30| 29.00 9,719.64
Hs. De Viaje 405| 77.00 33,163.13
Hs.Extras al 50% 406| 27.00 34,259.36
Hs. Extras 50% con Mayor Funcion 413 7.00 9,212.30
Hs. Recorrido 429] 17.00 1,321.56
Presentismo 1000 14,252.46
Presentismo Trimestral 1514 9,240.91
Licencias Convencionales 9027 1 6,803.30
Desc. Lic. p/CCT 11027 1 -5,399.45
Jubilacién (11,00%) 20000 29,937.37
Ley 19.032 (3,00%) 20010 8,164.74
Obra Social (3,00%) 20020 8,164.74
Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 13,607.90
Viandas 40001 28 37,538.48
} Neto . 0.00 0.00 0.00 0.00
| Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en CREDICOOP COOP.LTDO. CA /
En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido - Jv
aumento de futuros convenios y/o resoluciones. Presentar/actualizar F572 g‘L A/
WEB-SIRADIG
L Firma del Empleado
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PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.:'9011
1 30-71422050-7 ORIGINAL

Periodo abonado

Descripcion del pago

Fecha de pago

Lugar de pago

Depositados en

WEB-SIRADIG

Recibi conforme la suma de pesos:

CREDICOOP COOP.LTDO

03/2022 Marzo/22 04/04/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado CULL.
357 COTIDIANO , Antonio Alberto 20-20844102-8

Sueldo / Jornal 50,314.00  Categoria: L/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Depésito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (2/2022 Fecha: 13/03/2022

Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Redondeo 99999 0.35
Neto 249,822.00 272.157.92 59,874.75| 37,538.83

CA

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios y/o resoluciones. Presentar/actualizar F572

DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTIDOS

Firma del Empleado
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PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P:: 9011
CULT 1 30-71422050-7 ORIGINAL

Periodo abonado

Descripcion del pago

Fecha de pago

Lugar de pago

03/2022 Marzo/22 04/04/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

356 GARCIA MARTINEZ , Carlos Luis 23-95990628-9
Sueldo / Jornal 63,300.60 Categoria: Supervisor Ingreso : 01/11/2019
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: 02/2022 Fecha: 13/03/2022

Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 63,300.60

Antiguedad 4 2 861.38

Adicional Yacimiento 5 10,111.64

Adicional por Disponibilidad 6 10,111.64

Productividad 160 34,043.48

GuardiaLa V 310 10 13,856.50

Guardia Sabados y Feriados 320 4 8,613.52

Hs. De Viaje 405| 21.00 9,044 .49

Hs.Extras al 50% 406| 66.00 41,770.70

Acuerdo Empresa 660 98,881.89

Presentismo 1000 6,160.57

Presentismo Trimestral 1514 6,160.57

Bono Paz Social SPJPA 1640 15,145.85

Jubilacién (11,00%) 20000 34,986.91

Ley 19.032 (3,00%) 20010 9,541.88

Obra Social (3,00%) 20020 9,541.88

Anticipo de Haberes 20100 42,750.00

Viandas 40001 44 58,989.04
Pago 25 % ex. IIGG 41000 77,254.59
Desc. 25 % IIGG 41001 -77,254.59
Redondeo 99999 0.80
Neto 280,232.00 318,062.83 96,820.67| 58,989.84

| Recibi conforme la suma de pesos

| Depositados en

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido

SANTANDER SA.

DOSCIENTOS OCHENTA MIL DOSCIENTOS TREINTAY DOS

aumento de futuros convenios y/o resoluciones. Presentar/actualizar F572

WEB-SIRADIG

|

CA 364035 /
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PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CEax; 1 30-71422050-7 ORIGINAL

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago

03/2022 Marzo/22 04/04/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

359 GIMENEZ , Diego Gabriel 20-29090382-4
Sueldo / Jornal 50,314.00  Categoria: L/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Deposito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (2/2022 Fecha: 13/03/2022

Descripcién Cod. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 50,314.00

Adicional Turno 2 11,069.08

Zona 3 52,175.62

Antiguedad 4 1 430.69

Adicional Yacimiento H 10,111.64

Adicional por Disponibilidad 6 10,111.64

Adic.Mayor Funcion 12 10 1,887.00

Bono Paz Social 26 18,051.14

Adicional Art. 55 Bis 30| 29.00 9,719.64

Hs. De Viaje 405| 78.00 33,593.82

Hs.Extras al 50% 406| 30.00 38,065.95

Hs. Extras 50% con Mayor Funcion 413| 10.00 13,160.43

Hs. Recorrido 429 17.00 7,321.56

Presentismo 1000 14,777.55

Presentismo Trimestral 1514 9,240.91

Licencias Convencionales 9027 1 6,803.30

Desc. Lic. p/CCT 11027 1 -5,399.45

Jubilacion (11,00%) 20000 30,957.80
Ley 19.032 (3,00%) 20010 8,443.04
Obra Social (3,00%) 20020 8,443.04
Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 14,071.73
Anticipo de Haberes 20100 55,000.00
Neto : 0.00 0.00 0.00 0.00

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en CREDITO ARGENTINO SA CA /

n:r;lg;aa """"

Z

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios y/o resoluciones. Presentar/actualizar F572
WEB-SIRADIG

.
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=
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CULT. 1 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
03/2022 Marzo/22 04/04/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
359 GIMENEZ , Diego Gabriel 20-29090382-4
Sueldo / Jornal 50,314.00  Categoria: L/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Deposito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (2/2022 Fecha: 13/03/2022
Descripcién Coéd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Viandas 40001 30 40,219.80
Redondeo 99999 0.29
Neto 204,739.00 281,434.52 116,915.61 40,220.09

Recibi conforme la suma de pesos DOSCIENTOS CUATRO MIL SETECIENTOS TREINTAY NUEVE

Depositados en CREDITO ARGENTINO SA CA /

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios y/o resoluciones. Presentar/actualizar F572
WEB-SIRADIG

el .Empleado




—

Recibo de haberes

Pagina | de |

N
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.. 9011
CU.LT. 1 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
03/2022 Marzo/22 04/04/2022 Las Heras - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
210 HOURCADE , César Luis 24-30383608-6
Sueldo / Jornal : 50,314.86  Categoria: L/Y CCT 784/21 Ingreso : 20/07/2007
Depdsito Previsional:  Banco SANTANDER S.A. Periodo: 02/2022 Fecha: 13/03/2022
Descripcion Cad. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 50,314.86
Adicional Turno 2 2,515.74
Zona 3 44,906.01
Antiguedad 4 14 6,029.66
Adicional Yacimiento 3 10,111.64
Adicional por Disponibilidad 6 10,111.64
Bono Paz Social 26 18,051.14
Hs.Extras al 50% 406| 49.40 58,473.42
Compensador CCT - Art. 18 Bis 650| 24.69 32,542.16
Presentismo 1000 13,983.38
Jubilacién (11,00%) 20000 27,174.36
Ley 19.032 (3,00%) 20010 7,411.19
Obra Social (3,00%) 20020 7,411.19
Cuota Sindical SPPSC (4,00%) 20040 9,881.59
Aporte Mutual SPSC (1,50%) 20045 3,705.59
Viandas 40001 40 53,626.40
Redondeo 99999 0.87
Neto 245,083.00 247,039.65 55,683.92| 53,627.27
Recibi conforme la suma de pesos:  DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL OCHENTA Y TRES
Depositados en SANTANDER S A. CA 477 3602456/
En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios y/o resoluciones. Presentar/actualizar F572 /‘/’:’ /
WEB-SIRADIG s %/7,
w5 ..........
Firma del Empleado )
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PETROMARK S.R.L.
Direccién : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CULT. : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
03/2022 | Marzo/22 04/04/2022 Las Heras - Santa Cruz
Legajo " Apellido y nombre del emploT C.U.LL.

500 LIRIA, Juan Rodrigo 20-35046336-5
Sueldo / Jornal : 151,858.41 Categoria: Supervisor Ingreso : 27/01/2020
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: (2/2022 Fecha: 13/03/2022

Descripcién Céd. | Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 151,858.41

Antiguedad 4 2 861.38

Adicional Yacimiento 5 10,111.64

Adicional por Disponibilidad 6 10,111.64

GuardiaLaV 310 10 13,856.50

Guardia Sabados y Feriados 320 2 4,306.76

Hs.Extras al 50% 406| 44.00 57,071.21

Presentismo 1000 6,160.57

Presentismo Trimestral 1514 6,160.57

Bono Paz Social SPJPA 1640 13,024.93

Jubilacién (11,00%) 20000 30,087.60

Ley 19.032 (3,00%) 20010 8,205.71

Obra Social (3,00%) 20020 8,205.71

Viandas 40001 44 58,989.04
Pago 25 % ex. IGG 41000 68,380.90
Desc. 25 % IIGG 41001 -68,380.90
Retencion Imp. Ganancias 90000 845.90

Redondeo 99999 0.27
Neto 3 285,168.00 273,523.61 47,344.92| 58,989.31

Recibi conforme la suma de pesos: DOSCIENTOS OCHENTA'Y CINCO MIL CIENTO SESENTAY OCHO

Depositados en SANTANDER S.A. CA 723 351382 /I 8

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido

de futuros ios y/o resoluci salizar F572
WEB-SIRADIG

Flrm_a(deI/Empleado

AL
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PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CLT. 1 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
03/2022 Marzo/22 04/04/2022 Comodoro Rivadavia - Chu|
Legajo Apellido y nombre del empleado C.ULL
361 MANSILLA , Sebastian 20-37149989-0
Sueldo / Jornal : 36,588.26  Categoria: F/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: (2/2022 Fecha: 13/03/2022
Descripciéon Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 36,588.26
Adicional Turno 2 8,049.42
Zona 3 37,942.03
Antiguedad 4 1 430.69
Adicional Yacimiento L 10,111.64
Adicional por Disponibilidad 6 10,111.64
Adic.Mayor Funcion 12 10 10,326.30
Bono Paz Social 26 18,051.14
Adicional Art. 55 Bis 30 30.00 10,054.80
Hs. De Viaje 405| 85.00 36,608.65
Hs.Extras al 50% 406| 23.00 23,246.26
Hs. Extras 50% con Mayor Funcion 413| 10.00 12,688.68
Hs. Recorrido 429| 18.00 7,752.24
Presentismo 1000 12,714.42
Presentismo Trimestral 1514 18,472.46
Jubilacion (11,00%) 20000 27,846.35
Ley 19.032 (3,00%) 20010 7.594.46
Obra Social (3,00%) 20020 7,594 .46
Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 12,657.43
Anticipo de Haberes 20100 57,364.00
Viandas 40001 28 37,538.48
Redondeo 99999 0.59
Neto 3 177,631.00 253,148.63 113,056.70| 37,539.07

Recibi conforme la suma de pesos:  CIENTO SETENTAY SIETE MIL SEISCIENTOS TREINTAY UNO

Depositados en CA

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios y/o resoluciones. Presentar/actualizar F572
WEB-SIRADIG

L ' Firma del Empleado
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PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
SULT. : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
03/2022 Marzo/22 04/04/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado N C.U.LL.

347 MARABOLI , Francis Javier 20-37988249-9
Sueldo / Jornal : 33,068.43  Categoria: B/B CCT 605-10 Ingreso : 01/11/2019
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: (2/2022 Fecha: 13/03/2022

Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 33,068.43
Adicional Turno 2 7,275.05
Zona 3 34,291.96
Antiguedad 4 2 861.38
Bono Paz Social 26 18,051.14
Adicional Torre 210 30 28,874.34
Adicional Altura 215 30 10,111.64
Hs. De Viaje 405| 69.50 29,932.96
Hs.Extras al 50% 406| 26.50 27,034.92
Hs. Recorrido 4291 18.00 7,752.24
Presentismo 1000 9,496.08
Presentismo Trimestral 1514 18,472.46
Jubilacion (11,00%) 20000 24,774.49
Ley 18.032 (3,00%) 20010 6,756.68
Obra Social (3,00%) 20020 6,756.68
Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 11,261.13
Viandas 40001 27 36,197.82
Redondeo 99999 0.56
Neto i 211,872.00 225,222.60 49,548.98| 36,198.38
Recibf conforme la suma de pesos:  DOSCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS
Depositados en NACION ARGENTINA CA 208166639 /
1
En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios y/o resoluciones. Presentar/actualizar F572
WEB-SIRADIG
Firma del Empleado

-




Recibo de haberes

Pagina | de |

N
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
C.U.LT. 1 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
03/2022 Marzo/22 04/04/2022 Las Heras - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C:U.LL.
214 ORTEGA , Antonio Joel M. 20-36337445-0
Sueldo / Jornal 50,314.86  Categoria: L/Y CCT 784/21 Ingreso : 02/01/2012
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (2/2022 Fecha: 13/03/2022
Descripciéon Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 50,314.86
Adicional Turno 2 2,515.74
Zona 3 44,906.01
Antiguedad 4 10 4,306.90
Adicional Yacimiento 8 10,111.64
Adicional por Disponibilidad 6 10,111.64
Bono Paz Social 26 18,051.14
Hs.Extras al 50% 406| 36.00 42,095.38
Compensador CCT - Art. 18 Bis 650| 17.48 20,667.83
Presentismo 1000 12,184.87
Jubilacién (11,00%) 20000 23,679.26
Ley 19.032 (3,00%) 20010 6,457.98
Obra Social (3,00%) 20020 6,457.98
Cuota Sindical SPPSC (4,00%) 20040 8,610.64
Aporte Mutual SPSC (1,50%) 20045 3,228.99
Viandas 40001 40 53,626.40
Redondeo 99999 0.44
Neto 220,458.00 215,266.01 48,434.85| 53,626.84
Recibi conforme la suma de pesos: DOSCIENTOS VEINTE MIL CUATROCIENTOS CINCUENTAY OCHO
Depositados en SANTANDER S A. CA 3602739  /
En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios y/o resoluciones. Presentar/actualizar F572
WEB-SIRADIG
A

.
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PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.:9011
LT : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
03/2022 Marzo/22 04/04/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL.
360 PEREA , Hugo 20-31818267-2
Sueldo / Jornal : 50,314.00  Categoria: L/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Deposito Previsional: ~ Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (02/2022 Fecha: 13/03/2022

Hs. De Viaje
Hs.Extras al 50%

Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 50,314.00
Adicional Turno 2 11,069.08
Zona 3 52,175.62
Antiguedad 4 1 430.69
Adicional Yacimiento 5 10,111.64
Adicional por Disponibilidad 6 10,111.64
Adic.Mayor Funcion 12 8 1,509.60
Bono Paz Social 26 18,051.14
Adicional Art. 55 Bis 30| 16.00 5,362.56

405| 35.50 15,289.50
406] 12.50 15,860.81

WEB-SIRADIG

\

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios y/o resoluciones. Presentar/actualizar F572

Hs. Extras 50% con Mayor Funcion 413| 11.00 14,476.47

Hs. Recorrido 429 8.00 3,445.44

Presentismo 1000 12,170.74

Presentismo Trimestral 1514 18,472.46

Vacaciones 9500 14 133,549.96

Desc. Vacaciones 11100 14 -73,658.97

Jubilacién (11,00%) 20000 32,872.66

Ley 19.032 (3,00%) 20010 8,965.27

Obra Social (3,00%) 20020 8,965.27

Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 14,942.12

Viandas 40001 27 36,197.82

Neto 0.00 0.00 0.00 0.00
Recibi conforme la suma de pesos
Depositados en CA /
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Depositados en

WEB-SIRADIG

b

Recibi conforme la suma de pesos:

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios y/o resoluciones. Presentar/actualizar F572

=
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.:9011
CULT 1 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
03/2022 Marzo/22 04/04/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
360 PEREA , Hugo 20-31818267-2
Sueldo / Jornal 50,314.00  Categoria: L/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Deposito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: 02/2022 Fecha: 13/03/2022
Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Redondeo 99999 0.12
Neto 269,295.00 298,842.38 65,745.32| 36,197.94

CA

DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO

irma del Empleado




Recibo de haberes Pégina 1 de |
—
PETROMARK S.R.L.
Direccion : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CULE, 1 30-71422050-7 ORIGINAL

N

Periodo abonado

Descripcioén del pago

Fecha de pago

Lugar de pago

.

03/2022 Marzo/22 04/04/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado (-:—UTL—_—
354 ROBLEDO , Sergio Matias 20-31892108-4
Sueldo / Jornal 75,456.10  Categoria: Asistente CMASS Ingreso : 01/11/2019
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: (2/2022 Fecha: 13/03/2022
Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 75,456.10
Antiguedad 4 2 861.38
Adicional Yacimiento 5 10,111.64
Adicional por Disponibilidad 6 10,111.64
Guardia Sabados y Feriados 320 4 8,613.52
Hs. De Viaje 405] 29.00 12,490.01
Hs.Extras al 50% 4086] 44.00 31,858.45
Presentismo 1000 6,160.57
Presentismo Trimestral 1514 6,160.57
Bono Paz Social SPJPA 1640 8,091.19
Jubilacién (11,00%) 20000 18,690.66
Ley 19.032 (3,00%) 20010 5,097.45
Obra Social (3,00%) 20020 5,097.45
Viandas 40001 44 58,989.04
Pago 25 % ex. lIGG 41000 39,356.27
Desc. 25 % IIGG 41001 -39,356.27
Redondeo 99999 0.45
Neto 200,019.00 169,915.07 28,885.56| 58,989.49
Recibl conforme la suma de pesos: DOSCIENTOS MIL DIECINUEVE
Depositados en DE GALICIAY BS.AS. 4020282-7 /
1781
En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente - /’
liquidacién, dejando oons!aqa de haber recibido un duplicado de.este recibo.Incluido /
aumento de futuros convenios y/o resoluciones. Presentar/actualizar F572 ¥ 7
WEB-SIRADIG S
P

Firma del Empleado
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a N
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CULICT: 1 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
03/2022 Marzo/22 04/04/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.ULL.

358 SOTO , Juan Luis 20-22483214-2
Sueldo / Jornal 36,588.26  Categoria: F/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Deposito Previsional: Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (2/2022 Fecha: 13/03/2022

Descripcién Cod. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 36,588.26

Adicional Turno 2 8,049.42

Zona 3 37,942.03

Antiguedad 4 1 430.69

Adicional Yacimiento 5 10,111.64

Adicional por Disponibilidad 6 10,111.64

Adic.Mayor Funcion 12 9 9,293.67

Bono Paz Social 26 18,051.14

Adicional Art. 55 Bis 30| 23.00 7,708.68

Hs. De Viaje 405| 64.00 27,564.16

Hs.Extras al 50% 406| 14.00 14,149.90

Hs. Extras 50% con Mayor Funcion 413 9.00 11,419.81

Hs. Recorrido 429| 13.00 5,598.84

Presentismo 1000 11,358.67

Presentismo Trimestral 1514 18,472.46

Vacaciones 9500 7 56,904.64

Desc. Vacaciones 11100 T -30,098.48

Jubilacién (11,00%) 20000 27,902.29

Ley 19.032 (3,00%) 20010 7,609.72

Obra Social (3,00%) 20020 7,609.72

Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 12,682.86,

Viandas 40001 26 / 34,857.16
Neto : 0.00 0.00

Recibi conforme la suma de pesos

Depositados en CREDICOOP COOP.LTDO CA

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios y/o resoluciones. Presentar/actualizar F572
WEB-SIRADIG




Recibo de haberes

Pagina | de 2

N
PETROMARK S.R.L.
Direccién  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CLELT: 1 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
03/2022 Marzo/22 04/04/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL:
355 SPILERE , Sergio Marcelo 20-21366713-1
| Sueldo / Jornal 147,894.20 Categoria: Representante Tecnico Ingreso : 04/09/2019
| Depésito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: 02/2022 Fecha: 13/03/2022
Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 147,894.20
Antiguedad 4 2 861.38
Adicional Yacimiento 5 10,111.64
Adicional por Disponibilidad 6 10,111.64
Productividad 160 61,703.71
Adic.por Resp.Jerérquica 170 9,431.58
GuardiaLaV 310 10 13,856.50
Guardia Sabados y Feriados 320 2 4,306.76
Hs. De Viaje 405] 17.00 7,321.73
Hs.Extras al 50% 406| 36.00 45,624.29
Presentismo 1000 6,160.57
Presentismo Trimestral 1514 6,160.57
Bono Paz Social SPJPA 1640 16,177.23
Vacaciones 9500 6 75,482.41
Desc. Vacaciones 11100 6 -51,655.48
Jubilacién (11,00%) 20000 39,288.37
Ley 19.032 (3,00%) 20010 10,715.01
Obra Social (3,00%) 20020 10,715.01
Viandas 40001 42 56,307.72
Pago 25 % ex. IIGG 41000 89,056.75
Desc. 25 % IIGG 41001 -89,056.75
Asignacién Vianda Complem. No Remu. M. 59998 811.81
Neto 0.00 0.00 0.00 0.00
Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en SANTANDER S.A
En concepte de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segln la presente
| liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios y/o resoluciones. Presentar/actualizar F572
WEB-SIRADIG
MAT_CPIA N°al%%5 v

.




Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en

Recibo de haberes Pégina 2 de 2
~
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CULT, : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
03/2022 Marzo/22 04/04/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado GLULL.
355 SPILERE , Sergio Marcelo 20-21366713-1
Sueldo / Jornal 147,894.20 Categoria: Representante Tecnico Ingreso : 04/09/2019
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: (02/2022 Fecha: 13/03/2022
Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Retencion Imp. Ganancias 90000 1,623.63
Redondeo 99999 0.76
Neto 358,327.00 363,548.73 62,342.02| 57,120.29

TRESCIENTOS CINCUENTAY OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE

SANTANDER S.A

/

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
| liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo. Incluido
aumento de futuros convenios y/o resoluciones. Presentar/actualizar F572

WEB-SIRADIG




| Depositados en

Recibo de Haberes

Pagina 1 de 1

TWARDOWSKI MATIAS MARCOS

]

Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:

CALETA OLIVIA C.P.: 9011

CULT. 1 20-10800964-1 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago

Recibi conforme la suma de pesos:

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la

DE GALICIAY BS.AS.

CA

presente liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

03/2022 Marzo/22 07/04/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

358 ALVAREZ , Victor Hugo 20-35047414-6
Sueldo / Jornal 33,068.43 Categoria: B/B CCT 605-10 Ingreso : 02/01/2020
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A.  Periodo: 02/2022 Fecha: 09/03/2022

Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 0 33,068.43

Adicional Turno 2 7,275.05

Zona 3 34,291.96

Antiguedad 4 2 861.38

Adicional Yacimiento 5 10,111.64

Adicional por Disponibilidad 6 0 10,111.64

Bono Paz Social 26 0 18,051.14

Hs. De Viaje 405| 65.00 27,994.85

Hs.Extras al 50% 406| 26.00 24,650.44

Hs. Recorrido 429| 18.00 7,752.24

Presentismo 1000 10,450.13

Presentismo Trimestral 1514 18,472.46

Jubilacién (11,00%) 20000 22,340.05

Ley 19.032 (3,00%) 20010 6,092.74

Obra Social (3,00%) 20020 6,092.74

Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 10,154.57

Viandas 40001 27 36,197.82
Redondeo 99999 0.92
Neto 194,610.00 203,091.36 44,680.10| 36,198.74

CIENTO NOVENTAY CUATRO MIL SEISCIENTOS DIEZ

007

~

e/




Recibo de Haberes

Pagina 1 de 2

TWARDOWSKI MATIAS MARCOS A
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
C.ILLT. : 20-10800964-1 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
03/2022 Marzo/22 07/04/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado CUlLL
323 NIETO , Cristhian David A. 20-33772678-0
Sueldo / Jornal : 50,314.00  Categoria: L/B CCT 605-10 Ingreso : 12/08/2008
Depésito Previsional: ~ Banco SANTANDER S.A.  Periodo: 02/2022 Fecha: 09/03/2022
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 0 50,314.00
Adicional Turno 2 11,069.08
Zona 3 52,175.62
Antiguedad 4 13 5,598.97
Adicional Yacimiento 5 10,111.64
Adicional por Disponibilidad 6 0 10,111.64
Adic.Mayor Funcion 12 4 2,075.70
Bono Paz Social 26 0 18,051.14
Adicional Art. 55 Bis 30 17 5,697.72
Hs. De Viaje 405| 46.00 19,811.74
Hs.Extras al 50% 406| 10.00 13,119.34
Hs. Extras 50% con Mayor Funcion 413 15.00 20,386.67
Hs. Recorrido 429 11.00 4,737.48
Presentismo 1000 13,053.78
Presentismo Trimestral 1514 18,472.46
Vacaciones 9500 13 118,496.15
Desc. Vacaciones 11100 13 -70,689.58
Jubilacion (11,00%) 20000 33,285.29
Ley 19.032 (3,00%) 20010 9,077.81
Obra Social (3,00%) 20020 9,077.81
Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 15,129.68 A
Neto A 0.00 0.00 ﬂ 0.00 / I, 0.00

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en SANTANDER S.A. CA 025

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la
presente liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

J




Recibo de Haberes Pagina 1 de

TWARDOWSKI MATIAS MARCOS

Direccion : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
C.ULT. : 20-10800964-1 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
03/2022 Marzo/22 07/04/2022 Comodoro Rivadavia - Cht
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.l.L.

357 MILLAQUIEN , Carlos Mauricio 23-33182649-9
Sueldo / Jornal 33,068.43  Categoria: B/B CCT 605-10 Ingreso : 02/01/202(
Depésito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: 02/2022 Fecha: 09/03/202:

Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales

Sueldo Basico 1 0 33,068.43

Adicional Turno 2 7,275.05

Zona 3 34,291.96

Antiguedad 4 2 861.38

Adicional Yacimiento $ 10,111.64

Adicional por Disponibilidad 6 0 10,111.64

Bono Paz Social 26 0 18,051.14

Hs. De Viaje 405 21.00 9,044 .49

Hs.Extras al 50% 406 17.00 16,117.59

Hs. Recorrido 429| 14.00 6,029.52

Presentismo 1000 8,697.77

Presentismo Trimestral 1514 18,472.46

Vacaciones 9500 6 34,301.88

Desc. Vacaciones 11100 6 -22,754.25

Jubilacién (11,00%) 20000 20,204.88

Ley 19.032 (3,00%) 20010 5,510.42

Obra Social (3,00%) 20020 5,510.42

Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 9,184.04

Viandas 40001 29 38,879.14
Redondeo 99999 0.92
Neto £ 182,151.00 183,680.70 40,409.76| 38,880.06

| Recibi conforme la suma de pesos: CIENTO OCHENTA'Y DOS MIL CIENTO CINCUENTAY UNO

| Depositados en SANTANDER S.A CA 025 3641150 /

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la
presente liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones 5 —

—— Firma del Empleado



