C.U.L.T. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -
Apellido y Nombre : BATALLAN, PEDRO ALBERTO C.U.LL. N° 20-16363120-3
Fecha de ingreso : 14/62/2019 LEGAJO N° 171
Categoria profesional : 0P ESPECIALIZADO MULTIPLE
Tarea desempeiiada : OFICIAL TORNERO
PERIODO DE PAGO MARZO /2022 .
REMUNERACION BASICA  $90.067,43
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES | REMUNERAC DESCUENTOS
HORAS SUI A RETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 90.067,43
ANTIGUEDAD 3 2.702,02
PRESENTISMO 4.000,00
INCENTIVO SEGURIDAD 7.902,34
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 3.417,53
INCENTIVO CALIDAD 10.088,67
INCENTIVO PRODUCCION 12.257,15
PREMIO POR PRODUCCION 21.966,21
INASIST NO JUSTIF 2,17 -1.653,55
A CTA FUT AUMENTOS 20.000,00
EXPTE.N¢ 1.197.605/06 TICKETS 1.251,25
AJUSTE POR REDONDEO 0,23
JUBILACION 11% -18.782,26
LEY 19032 3% -5.122,43
OBRA SOCIAL 3% -5.122,43
UOM RETENCION 2% -3.414,96
SEGURO DE VIDA -493,20
SUBTOTALES 170.747,80 1.251,48] -32,935,28
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 06 de abril de 2.022 TOTAL NETO 139.064,00
SON PESOS : CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL SESENTA Y CUATRO 00/100
ART 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN ; .
MES FEBRE / 2022 PAGO DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE M 4 % ]
BANCO CREDICOOP AL PERfODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA

FECHA DEPOSITO  08/03/2022

CONFORME A LA LEY VIGENTE.-

FIRMA DEL EMPLEADO



C.U.LT. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270

Comodoro Rivadavia - CHUBUT -

Apellido y Nombre :

CARCAMO, MARTIN RAUL

C.U.LL. N° 20-25619244-7

Fecha de ingreso : 28/08/2002 LEGAJO N° 102
Categoria profesional :  TECNICO SEXTA
Tarea desempefiada : I§DER DE SOCC
PERIODO DE PAGO MARZ0 [/ 2022
REMUNERACION BASICA  $150.024,52
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES | REMUNERAC DESCUENTOS
HORAS SUJ A RETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 150.024,52
ANTIGUEDAD 19 28.504,66
PRESENTISMO 6.000,00
ASIGNAC DE FUNCION 4.588,28
INCENTIVO SEGURIDAD 2.171,75
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 2.171,75
INCENTIVO CALIDAD 2.171,75
INCENTIVO PRODUCCION 2.171,75
PREMIO PRODUCCION 6.481,77
HORAS EXTRAS 100% BASE 1,45 2.962,15
HORAS DE CAMPO 8,00 2.554,57
HORAS EXTRAS 50% CAMPO 4,83 8.510,31
ADICIONAL VEHICULO 4,25 1.062,50{ - -
A CTA FUT AUMENTOS 20.000,00]
EXPTE.N2 1.197.605/06 TICKETS ’ ©1.251,25
EXPTE.N2 1.197.605/06 VIANDAS 2 :1.000,00
AIUSTEREDONDEO =~ 0,58
JUBILACION S 1% -26.331,33
LEY 19032 3% -7.181,27
OBRASOCIAL 3% -7.181,27
UOM RETENCIGN 2% -4.787,52
SEGURO DE VIDA -493,20
\
SUBTOTALES | 239.37576] \%.251,83] -45.974,60
TOK&\NETO 195.653,00
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 06 de abril de 2.022
Eon PESOS : CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y TRES 00/1}120\
ART 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN
MES FEBRE /2022 PAGO DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE
BANCO CREDICOOP AL PER{ODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA

FECHA DEPOSITO  08/03/2022

CONFORME A LA LEY VIGENTE.-

FIRMA DEL EMPLEADO



+
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C.U.L.T. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -

Apellido y Nombre :

CHAVEZ, NESTOR

C.U.LL. N° 20-30661662-6

Fecha de ingreso : 10/07/2019 LEGAJO N° 172
Categoria profesional :  OP ESPECIALZADO MULTIPLE
Tarea desempeiiada : JEFE DE OPS
PERIODO DE PAGO MARZO / 2022
REMUNERACION BASICA  $84.447,64
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES |  REMUNERAC DESCUENTOS
HORAS SUJ A RETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 84.447,64
ANTIGUEDAD 4 3.377,91
PRESENTISMO 4.000,00
INCENTIVO SEGURIDAD 7.902,34
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 3.417,53
INCENTIVO CALIDAD 4.442,79
INCENTIVO PRODUCCION 12.257,15
PREMIO POR PRODUCCION 35.272,58
ASIGNAC DE FUNCION 5.306,32
ADICIONAL OPERACION CNC 3.000,00
HORAS EXTRAS 100% BASE 3,88 6.340,86
HORAS DE CAMPO 31,50 8.481,68
HORAS EXTRAS 50% CAMPO 5,83 8.217,58
ADICIONAL VEHICULO 12,57 3.142,50
A CTA FUT AUMENTOS 20.000,00
EXPTE.N® 1.197.605/06 TICKETS 1.251,25
EXPTE.N 1.197.605/06 VIANDAS 5 2.500,00
AJUSTE POR REDONDEO l 0,38
JUBILACION 11% -23.056,76
LEY 19032 3% -6.288,21
OBRA SOCIAL 3% -6.288,21
UOM RETENCION 2% -4.192,14
SEGURO DE VIDA -493,20
SUBTOTALES 209.606,88 3.751,63| -40.318,51
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 06 de abril de 2.022 TOTALNETO | 173.040,00
SON PESOS : CIENTO SETENTA Y TRES MIL CUARENTA 00/100
ART 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN
MES FEBRE / 2022 PAGO DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE
BANCO CREDICOOP AL PER(ODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA
FECHA DEPOSITO  08/03/2022 CONFORME A LA LEY VIGENTE.- FIRMA DEL EMPLEADO



C.U.LT. N° 30-64744740-2

Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -

Apellido y Nombre :

.
CORNEJO, MARCELA IRMA

C.U.LL. N° 27-25932386-5

Fecha de ingreso © 28/08/2002 LEGAJO N° 101
Categoria profesional : PERS AUXILIAR
Tarea desempeiiada : MAESTRANZA
PERIODO DE PAGO MARZO /2022
REMUNERACION BASICA  $31.027,99 - REGIMEN DE MEDIA JORNADA -
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES | REMUNERAC DESCUENTOS
SUS ARETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 31.027,99
ANTIGUEDAD 19 5.895,32
PRESENTISMO 4.900,00
INCENTIVO SEGURIDAD 5.458,05
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 5.457,10
INCENTIVO CALIDAD 3.992,17
INCENTIVO PRODUCCION 5.129,47
VACACIONES 1 412,40
A CTA FUT AUMENTOS 10.000,00
EXPTE.N¢ 1.197.605/06 TICKETS 343,92
AJUSTE REDONDEO 0,79
JUBILACION 11% -7.949,97
LEY 15032 3% -2.168,17
OBRA SOCIAL 3% -2.215,40
UOM RETENCION 2% -1.445,45
SEGURO DE VIDA -493,20
SUBTOTALES 72.272,49 344,71 -14.272,20
[ T
1 58.345,00
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 06 de abril de 2.022 b= =
SON PESOS : CINCUENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO 00/100 |
ART 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN
MES FEBRE / 2022 PAGO DE Mi REMUNERACION CORRESPONDIENTE f‘
BANCO CREDICOOP AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA e € Wy IN—

FECHA DEPOSITO  08/03/2022

£

CONFORME A LA LEY VIGENTE.-

I FIRMA DEL EMPLEADO



C.U.L.T. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -

Apellido y Nombre :

EHIIOS, EZEQUIEL TOMAS

C.U.LL. N° 20-35889388-1

Fecha de ingreso @ 15/01/2019 LEGAJO N° 170
Categoria profesional :  MEDIO OFICIAL
Tarea desempefiada:  MEDIO OFICIAL
PERIODO DE PAGO MARZO /2022
REMUNERACION BASICA  $72.003,60
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES | REMUNERAC DESCUENTOS
HORAS SUJ A RETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 72.003,60
ANTIGUEDAD 3 2.160,11
PRESENTISMO 4.000,00
INCENTIVO SEGURIDAD 3.538,57
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 3.297,57
INCENTIVO CALIDAD 3.297,57
INCENTIVO PRODUCCION 6.763,75
PREMIO POR PRODUCCION 19.109,43
HORAS DE CAMPO 16,00 3.306,84
HORAS EXTRAS 50% CAMPO 4,25 4.185,07
A CTA FUT AUMENTOS 20.000,00
EXPTE.N2 1.197.605/06 TICKETS 1.251,25
EXPTE.N2 1.197.605/06 VIANDAS 3 1.500,00
AJUSTE POR REDONDEO 0,33
JUBILACION 11% -15.582,87
LEY 19032 3% -4.249,87
OBRA SOCIAL 3% -4.249,87
UGM RETENCION 2% -2.833,25
SEGURO DE VIDA -493,20
SUBTOTALES 141.662,50 2.751,58| -27.409,07
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 06 de abril de 2.022 TOTALNETO | 117.005,00
SON PESOS : CIENTO DIECISIETE MIL CINCO 00/100 ‘
ART 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN
MES FEBRE / 2022 PAGO DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE é z‘ . ..
BANCO CREDICOOP AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA . '595;T'¢Z(JG wEl
CONFORME A LA LEY VIGENTE - FIRMA DEL EMPLEADO

FECHA DEPOSITO  08/03/2022

&



C.U.LT. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -

Apellido y Nombre :

GARCIA RIOS, CARLOS E

C.U.LL Ne 20-18795177-2

Fecha de ingreso : e 19/09/2006 LEGAJO N2 128
Categoria profesional : OPERARIO ESPECIALIZADO
Tarea desempeiiada : M OFICIAL TORNERO
PERIODO DE PAGO MARZO / 2022
REMUNERACION BASICA $99.925,66
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES REMUNERAC DESCUENTOS
HORAS SUJ A RETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 99.925,66
ANTIGUEDAD 15 14.988,85
PRESENTISMO 1.700,00
PREMIO POR PRODUCCION 8.448,73
VACACIONES 35,00 29.181,42
A CTA FUT AUMENTOS 20.000,00
EXPTE.N2 1.197.605/06 TICKETS 1.251,25
AJUSTE REDONDEO 0,78
JUBILACION 11% -19.166,91
LEY 19032 3% -5.227,34
OBRA SOCIAL 3% -5.227,34
UOM RETENCION 2% -3.484,89
SEGURO DE VIDA -493,20
SUBTOTALES 174.244,66 1.252,03| -33.599,69
TOTAL NETO 141.897,00
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 06 de abril de 2.022
SON PESOS : CIENTO CUARENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE 00/100

ART 12 LEY 17250
MES FEBRE / 2022
BANCO CREDICOOP

FECHA DEPOSITO  08/03/2022

RECIB! EL IMPQRTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN

PAGO DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE

CONFORME A LA LEY VIGENTE.-

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA

9
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C.U.LT. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -

Apellido y Nombre :

Fecha de ingreso : 01/06/2019

PERIODO DE PAGO MARZO / 2022
REMUNERACION BASICA  $84.447,64

MOSQUEIRA, LEONARDO

Categoria profesional:  OP ESPECIALIZADO
.
Tarea desempenada : OFICIAL TORNERO

C.U.LL. N° 20-37150157-7
LEGAJO N° 166

CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES REMUNERAC DESCUENTOS
HORAS SUJ A RETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 84.447,64
ANTIGUEDAD 3 2.533,43
PRESENTISMO 4.000,00
INCENTIVO SEGURIDAD 7.902,34
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 3.417,53
INCENTIVO CALIDAD 10.088,67
INCENTIVO PRODUCCION 12.257,15
PREMIO POR PRODUCCION 6.172,84
HORAS EXTRAS 100% BASE 3,85 5.036,55
HORAS DE CAMPO 16,00 3.639,82
HORAS EXTRAS 50% CAMPO 8,25 9.308,63
ADICIONAL VEHICULO 12,17 3.042,50
VACACIONES 7 7.086,66
A CTA FUT AUMENTOS 20.000,00
EXPTE.N2 1.197.605/06 TiCKETS 1.251,25
EXPTE.N® 1.197.605/06 VIANDAS 4 2.000,00
AJUSTE POR REDONDEO 0,60
ADEL SUELDO Febr-2022 -15.000,00
JUBILACION 11% -19.682,71
LEY 15032 3% -5.368,01
OBRA SOCIAL 3% -5.368,01
UOM RETENCION 2% -3.578,68
SEGURO DE VIDA -493,20
SUBTOTALES 178.933,77 3.251,85| -49.490,62
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 06 de abril de 2.022 TOTALNETO | 132.695,00
@ PESOS : CIENTO TREINTA Y DOS MIL SEISCIENTOS NGVENTA Y CINCO 00/100
ART 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN
MES FEBRE /2022 PAGO DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE
BANCO CREDICOOP AL PERODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA % N 7. O -

FECHA DEPOSITO  08/03/2022

¥

CONFORME A LA LEY VIGENTE.-

NA DEL EMPLEADO



C.U.LT. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -
Apellido y Nombre : OJEDA, CIRO ELIAS C.U.LL. N° 20-33316336-6
Fecha de ingreso : 15/01/2020 LEGAJO N° 174
Categoria profesional :  MEDIO OFICIAL
Tarea desempefiada : MECANICO
PERIODO DE PAGO MARZ0 / 2022
REMUNERACION BASICA  $ 72.003,60
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES | REMUNERAC | DESCUENTOS
HORAS SUJ A RETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 72.003,60
ANTIGUEDAD 2 1.440,07
PRESENTISMO 4.000,00
INCENTIVO SEGURIDAD 3.538,57
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 4.616,71
INCENTIVO CALIDAD 4.616,71
INCENTIVO PRODUCCION 6.763,75
PREMIO POR PRODUCCION 18.983,87
HORAS EXTRAS 100% BASE 4,32 5.009,61
HORAS DE CAMPO 31,50 6.612,90
HORAS EXTRAS 50% CAMPO 11,00 11.002,02
A CTA FUT AUMENTOS 20.000,00
EXPTE.N2 1.197.605/06 TICKETS 1.251,25
EXPTE.N2 1,197.605/06 VIANDAS 6 3.000,00
AJUSTE REDONDEO 0,82
JUBILACION 11% -17.444,66
LEY 19032 3% -4.757,63
OBRA SOCIAL 3% -4.757,63
UOM RETENCION 2% -3.171,76
SEGURO DE VIDA -493,20
SUBTOTALES 158.587,81 4,252,071 -30.624,88
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 06 de abril de 2.022 132.215,00
SON PESOS : CIENTO TREINTA Y DOS MIL DOSCIENTOS QUINCE 00/100

ART 12 LEY 17250
MES FEBRE / 2022
BANCO CREDICOOP

FECHA DEPOSITO  08/03/2022

REC!BI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN
PAGO DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE
AL PERIODO INDICADG Y DUPLICADO DE LA MISMA

CONFORME A LA LEY VIGENTE.-

FIRMA DEL EMPLEADO



C.U.LT. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -

Apellido y Nombre :
Fecha de ingreso :
Categoria profesional :
Tarea desempeiiada :

PERIODO DE PAGO
REMUNERACION BASICA

ORDEIG, CONSTANZA ANALY
12/11/2012
ADMINISTRAT 42 CATEG

C.U.LL. N° 23-33773527-4
LEGAJO N° 159

AUXILIAR SOCC / ADMINIST CONTABLE

.
MARZO / 2022
$ 145.480,96

CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES | REMUNERAC DESCUENTOS
HORAS SUJ A RETENC EXENTAS
SUELDQ BASICO 145.480,96
ANTIGUEDAD 9 13.093,29
ADIC POR FUNCION 56.818,92
A CTA FUT AUMENTOS 20.000,00
AJUSTE REDONDEQ 0,67
JUBILACION 11% -25.893,25
LEY 19032 3% -7.061,80
OBRA SOCIAL 3% -7.061,80
SUBTOTALES 235.393,17 0,67] -40.016,84
TOTALNETO | 195.377,00
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 06 de abril de 2.022
SON PESOS : CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE 00/100
ART 12 LEY 17250 RECIBI £L IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN
MES FEBRE / 2022 PAGO DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE
BANCO CREDICOOP AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA

FECHA DEPOSITO  08/03/2022

CONFORME A LA LEY VIGENTE.-

FIRMA DEL EMPLEADO



C.U.L.T. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -

Apellido y Nombre :
Fecha de ingreso :
Categoria profesional :
Tarea desempeiiada :

ZUAZ0, CRISTHIAN ARIEL
30/09/2020
PERSONAL TECNICO

* INGENIERO MECANICO

C.U.L.L. N° 20-35659200-0
LEGAJO N° 175

PERIODO DE PAGO MARZO / 2022
REMUNERACION BASICA $133.004,43
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES REMUNERAC DESCUENTOS
HORAS SUJ A RETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 133.004,43
ANTIGUEDAD 1 1.330,04
PRESENTISMO 10.000,00
ADICIONAL OPERACIGN CNC 6.000,00
INCENTIVO CALIDAD 8.072,29
INCENTIVO PRODUCCION 33.114,23
PREMIO PRODUCCION 22.316,78
HORAS EXTRAS 100% BASE 3,88 8.296,91
A CTA FUT AUMENTOS 20.000,00
AJUSTE REDONDEO 0,21
JUBILACION 11% -26.634,82
LEY 19032 3% -7.264,04
OBRA SOCIAL 3% -7.264,04
SUBTOTALES 242.134,68 0,21| -41.162,90
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 06 de abril de 2.022 ' 200.972,00
|SON PESOS : DOSCIENTOS MIL NOVECIENTOS SETENTA Y DOS 00/100

ART 12 LEY 17250
MES FEBRE / 2022
BANCO CREDICOOP

FECHA DEPOSITC  08/03/2022

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN

PAGO DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA

CONFORME A LA LEY VIGENTE.-




