Recibo de haberes

~
GENTALEN S.A.
GENTALEN ZABALA Nro.: 1736 Piso: PB Depto.
\ M C.A.BA. C.P.: 1426
CULT. 30-70926551-9 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
03/2022 MARZO 2022 06/04/2022 f
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL.
36 ROLDAN , IVON JOSEFA 27-27652967-1

Sueldo / Jomal 20,947.00 Ingreso : 02/08/2018
Categoria: OFICIAL 1/2 TURNO Centro de Costo: INC. TANDIL GALERIAS
Depésito Previsional:  SANTANDER S.A. Periodo: 02/2022 Fecha: 10/03/2022

Descripcion Cdd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales

SUELDO BASICO 1| 30.00 20,947.00

ANTIGUEDAD 7 125.68

FERIADO TRABAJADO 16 2 1,396.47

PREMIO ASIST. 172 JORNADA 39 4,319.00

ADICIONAL RETAIL 1/2 JORNAL 102] 30.00 523.00

JUBILACION 200 1 3.004.23

LEY 18032 201 819.33

OBRA SOCIAL 202 787.54

ANSSAL 203 87.50

CTA SINDICAL SOM 255 875.04

DIF. LEY 26474 264 753.36

VIAT CCT MAESTRANZA 1/2 JORN 512 30 5.936.00

ASIG. EXTRAORD. NR 542 30 1,857.00

REDONDEO 999 0.85

Neto 28,778.00 27,311.15 6,327.00 7.793.85

Recibi conforme la suma de pesos:  VEINTIOCHO MIL SETECIENTOS SETENTAY OCHO

Deposilados en SANTANDER SA CA 1147

007001653
4R

En concepto de haberes comespondiente al perfiodo amba indicado y segin la presente
liquidacion, dejanda constacla de haber recibldo un duplicado de esta recibo.Incluido
aumento de futuros convenlos, leyes y/o resoludones.

------------- R

Firma del Empleado




Recibo de haberes

(
GENTALEN S.A.
- . .
r/ GENTALEN ZABALA Nro.: 1736 Piso. PB Depto.:
‘ Aravitio bl AR NIMILNTE C'A. BA‘ C P: [426
CULT.  : 30-70926551-9 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
03/2022 MARZO 2022 06/04/2022 C.ABA I
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lL.LL.
19 DARUGNA , SILVANA DANIELA 27-27605662-5
Sueldo / Jornal : 42,304.00 Ingreso : 17/08/2017
Categoria: OFICIAL Centro de Costo: INC. TANDIL GALERIAS
Depésito Previsional: SANTANDER S.A. . Periodo: 02/2022 Fecha: 10/03/2022
Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
SUELDO BASICO 1] 30.00 42,304.00
ANTIGUEDAD 7 338.43
FERIADO TRABAJADO 16 1 1,410.13
PREMIO ASISTENCIA 45 8,546.00
ADICIONAL RETAIL 47 30 1,045.00
ART.28 CCT 281/96 50| 30.00 3,478.00
PRESENTISMO ADIC ART 28 58 827.00
JUBILACION 200 1 6,374.34
LEY 19032 201 1,738.46
OBRA SOCIAL 202 1,666.48
ANSSAL 203 185.16
CTA SINDICAL SOM 255 1,851.65
VIAT CCT MAESTRANZA 513 9,981.00
ASIG. EXTRAORD. NR 542 30 3,773.00
REDONDEQ 999 0.53
Neto . 59,887.00 57,948.56 11,816.09 13,754.53
Recibi conforme la suma de pesos: CINCUENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS OCHENTAY SIETE
SA. CA 2085 007004567 /
Depositados en SANTANDER i
FREC. 05/04/2017
lente ol porlodo armba Indicado y segun la prasente
En i::;;:mu:;:::e::;:g:?::::; :eclbido un duplicado de asie recibo.Incluido F—
:ﬁ:‘c nfo de futuros convenios, loyes y/o resoluciones. i : 3 )
Firma del Empleado

.




Recibo de haberes

-

GENTALEN S.A.

i(‘ GENTALEN ZABALA Nro.. 1736 Pisoc PB Depto..

ML s e
g9 e " CABA CP. 1426

CUILT 30-70926531-9 ORIGINAL

Perfodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar do pago

03/2022 MARZO 2022 06/04/2022 CABA
Legajo Apellido y nombre Egl_emploado T C.U.LL.

37 SUAREZ , JOSE ALBERTO 20-18037646-2
Sueldo / Jomal 42,304 C0 Ingreso : 03/08/2018
Categoria: OFICIAL Contro de Costo: INC TANDIL GALERIAS
Dopésito Previsional: SANTANDER S A Periodo: 02/2022 Fecha: 10/03/2022

Descripcién Caod. Unid. Haberes Rotenclones | Adiclonales
SUELDO BASICO 1 30.00 42.304 00
ANTIGUEDAD 7 25382
FERIADQO TRABAJADO 16 2 2,820.27
PREMIO ASISTENCIA 45 8.546.00
ADICIONAL RETAIL 47 30 1,045.00
ART 28 CCT 281/86 50 30.00 3,478.00
PRESENTISMOQO ADIC ART 28 58 827.00
JUBILACION 200 1 6,520.15
LEY 18032 201 1,778.22
OBRA SOCIAL 202 1.702.27
ANSSAL 203 189.14
CTA SINDICAL SOM 255 1.891.41
VIAT CCT MAESTRANZA 513 9,981.00
ASIG. EXTRAORD. NR 542 30 3,773.00
REDONDEO 999 0.10
Neto : 60,947.00 59,274.09 12,081 .19# 13,754.10
Recibi conforme la suma de pesos:  SESENTA MIL NOVECIENTOS CUARENTAY SIETE
Depositados en SANTANDER S A CA 147 007001653 /
ACA
spondiente al periodo amba indicado y sequn la presenta
iflu::;;:f:::l:;:e :::::: de haber :eclbldo un duplicado de este recibo Includo /
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones. / -
Finpé del Empleado
\ J




