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REMITENTE ‘ DESTINATARIO
CBS S.R.L ALBERTO CARLOS ABRAHAM
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Me dirijo a usted en mi caricter de apoderada de CBS S.R.L, conforme Escritura N° 157,
pasada por ante el Registro Notarial 21 de la ciudad de Neuquén, Esc. Adscripto Pablo
Sukarevicius, sigquiendo expresas instrucciones de mi mandante, con la finalidad de
comunicarle la resolucién de la relacidén laboral que lo une a la empresa. Ello en
virtud de la pérdida de confianza hacia su persona que han generado sus reiterados
incumplimientos laborales, atento que conforme informe de situacién de fecha
08.02.2022, el dia 06.02.2022 el jefe de Seguridad del local Carrefour N° 136, fue
informado sobre su accionar repetido en varias oportunidades, el cual consiste en
retirar de la géndola de fiambreria, mercaderia, sin abonar la misma y'consumirla en
el comedor que posee el establecimiento, durante el horario de descanso de su jornada.
Lo descripto fue expresamente reconocido por usted en su descargo efectuado en el
informe de fecha 08.02.2022 mencionado ut supra, ademds de encontrarse debidamente
acreditado por las céAmaras de seguridad del local. Por lo tanto, con su actitud, ha
vulnerado el deber de buena fe establecido en la LCT y que debe tener todo buen
trabajador. Asimismo, conforme informe de situacidén de fecha 02.02.2022, usted el dia
01.02.2022, luego de su horario de descanso, el cual es de 11.15hs a 11.45hs, se demora
veinte minutos en regresar a su puesto de trabajo, sin motivo ni justificacion alguna,
perjudicando de esa forma el desempefio del servicio, apartandose de los deberes de
colaboracién y solidaridad que debe imperar en toda relacién laboral e infringiendo
con sus comportamientos lo estipulado en el articulo 16, incisos a, b, £, 11 y s del
convenio colectivo 507/07, en el cual se encuentra comprendido usted.----==w—=—=~-—-—-
Se le hace saber que debera devolver los cargos que le fueran oportunamente entregados
en el plazo de 48hs, bajo apercibimiento de reclamar judicialmente los mismos.-------
Queda a su disposicién, por el término de ley y bajo apercibimiento de consignarse
judicialmente, liquidacién final, certificado de trabajo y certificacidén de servicios
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— Queda usted debidamente notificado.
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