Ministerio de Trabajo
Delegacion Mar del Plata
Provincia de Buenos Aires

Mar del Plata, 25 de Abril de 2022.-

De mi mayor consideracion:

Me dirijo a Ustedes a fin de solicitar la ribrica
del Libro de Sueldos y Jornales perteneciente a la firma Lococo Carlos Maria,
con domicilio en la calle Marie Curie Nro. 6286 con Nro. de C.U.LT. y de
Ingresos Brutos 20-22046143-3, solicita la ribrica del Libro de Sueldos y
Jornales, segln lo dispuesto por el art. 52 de la Ley 20.744.-

Por medio de la presente autorizo a la Cra.
Gonzalez Herbello Silvina a realizar el tramite respectivo.-

Adjuntamos a la presente:

1- Boleta de deposito de 450,00 $.-

2- Libro Sueldos y Jornales de 25 folios.-

3- Fotocopia del Formulario de AFIP 931.-

4- Copia de la carta poder y DNI del apoderado.-
5- Constancia de inscripcién como empleador AFIP
6- Formulario de actualizacion de datos

7- Constancia de inscripcion a AFIP

Sin otro particular saluda atte..-

Gonzalez Herbello Marfa Silvina
Autorizada

Escaneado con CamScanner




GOBIERNODELAPROVINCIADEBUENOSAIRE S
2022 - Afio del bicentenario del Banco de la Provincia de Buenos Aires

Disposicion

Niuimero: DISPO-2022-126-GDEBA-DLRTYEMDPMTGP

MAR DEL PLATA, BUENOS AIRES
Martes 3 de Mayo de 2022

Referencia: LOCOCO CARLOS - LIBRO DE SUELDOS Y JORNALES

VISTO el EX-2022-12897524- -GDEBA-DLRTYEMDPMTGP, por donde tramita la solicitud d
Rubrica del Libro Especial de Sueldos y Jornales (articulo 52 de la Ley N° 20.744 -T.O. Decret
N° 390/76), presentado por la firma LOCOCO CARLOS MARIA, CUIT N° 20220461433 co
domicilio en MARIE CURIE N° 6286 de la localidad de MAR DEL PLATA, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 10.149, su Decreto reglamentario N° 6409/84, la Ley N° 15.164 y el Decret
DTOR-2020-74-GDEBA-DROFSGG, establecen como autoridad de aplicacion al Ministerio d
Trabajo en las cuestiones vinculadas con el trabajo en todas sus formas, y el ejercici
indelegable del poder de policia en materia laboral;

Que el articulo 52 de la Ley N° 20.744 de Contrato de Trabajo, establece las formalidades qu
debe cumplir el empleador en cuanto al libro especial, registrado y rubricado;

Que habiendo cumplido los requisitos formales y abonado la tasa administrativa conforme ¢
articulo 68 bis inciso 1° de la Ley N° 10.149 y sus modificatorias;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los articulos 65y 6 |
de la Ley N° 10.149 y el Decreto DTOR-2020-74-GDEBA-DROFSGG;

Por ello,

EL DELEGADO REGIONAL DEL
MINISTERIO DE TRABAJO

DISPONE
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ARTICULO 1°. Aprobar la Ruibrica del Libro Especial de Sueldos y Jornales co_hfonneﬁ

articulo 52 de la Ley N° 20.744, de folios.

ARTICULO 2°. Registrar, comunicar, notificar a LOCOCO CARLOS MARIA, Cumplido,' 7a”"r

Digitally ;‘gned by CABRERA Leonarda Martin

Date: 2022.05.03 12:49:45 ART é ftpy,.
Location: Provincia de Buenos Alres Lf“-\ ‘;"*[:‘ T

: Y 1 ey
LEONARDO MARTIN CABRERA s b -

£ . ry ..'é, A
Delegado / e Y

4
Delegacién Regional de Trabajo y Empleo - MAR DEL gL?wTA
Ministerio de Trabajo o

L ogm ;
™ s . %
N4, o $ e °
Ty -
Sy, ' d

Escaneado con CamScanner



N

L/

MINISTERIO .
DE TRABAID

COBEAD DR L& PeGVRiCth (¥

5 £5 BUENOS AIRES

VISTO el EX-2022-12897524- -GDEBA—DLRTYEMDPMTGP, por donde tramita la
solicitud de Rubrica del Libro Especial de '_SUeldos y Jornales (articulo 52 de la Ley N°
20.744 -T.0. Decreto N° 390/76), bresentado por la firma LOCOCO CARLOS MARIA,

CUIT N° 20220461433, con domicilio en MARIE CURIE N° 6286 de la localidad de MAR
DEL PLATA, y |

CONSIDERANDO:

Que la Ley N° 10.149, su Decreto reglamentario N° 6409/84, la Ley N° 15.164 y el
Decreto DTOR-2020-74-GDEBA-DROFSGG, establecen como autoridad de aplicacion al
Ministerio de Trabajo en las cuestiones vinculadas con el trabajo en todas sus formas, y
el ejercicio indelegable del poder de policia en materia laboral;

Que el articulo 52 de la Ley N° 20.744 de Contrato de Trabajo, establece las
formalidades que debe cumplir el empleador en cuanto al libro especial, registrado y
rubricado;

Que habiendo cumplido los requisitos formales y abonado la tasa administrativa
conforme el articulo 68 bis inciso 1° de la Ley N° 10.149 y sus modificatorias;

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por los articulos
65y 66 de la Ley N° 10.149 y el Decreto DTOR-2020-74-GDEBA-DROFSGG;

Por ello,

EL DELEGADO REGIONAL
DEL MINISTERIO DE TRABAJO
DISPONE

ARTICULO 1°. Aprobar la Rubrica del Libro Especial de Sueldos y Jornales conforme el
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articulo 52 de la Ley N° 20.744, de folios.

ARTICULO 2°. Registrar, comunicar, notificar a LOCOCO CARLOS MARIA. Cumplido,
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Conforme a lo dispuesto por el Articulo 52 de la Ley 20.744 ?o.v y Ley 24.467 y sus

modificatorias, se certifica q

i
ot

cm el presente Libro Especial que consta de 25 (veinticinco) folios numerados

pertenece ala razén social \cﬁoﬁo AW\S\NQ M CULT N 20220 96/43_2
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LEoNANZE M. BASRERA
Dale—" ‘qloral Mar del Plata
MLty Trahaln
Provincia de Bs. As.
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