LINTERbankin *k

Comprobante de transferencia electrénica

Datos de la cuenta crédito

Banco:

Denominacion:

Santander Rio

ORELLANO BRISA NATALI

Denominacion:
Cuit:
CBU:

Cuit: 27422129559

CBU: 0720712188000040160054
Fecha: 25/02/2022 14:37 hs.
Tipo de transferencia: Sueldos

Concepto:

Motivo:

Nro. de transferencia: 1564567168

Nro. de red: 8083141

Importe: $ 353228.12

Datos de la cuenta débito

Banco: Galicia

MARKET LINE S.A.
30707256172
0070076420000011255444

847538F8A0E827B5952F3FBB32B9DA3D791B33B75D5C8287431862EADS0A80FA

Nivel de seguridad: confidencial

Este comprobante acredita la existencia de una transferencia electronica de fondos cursada a través de la Red Interbanking. La

causa de la transferencia, su imputacién y efectos dependeran de lo acordado entre las partes en el marco de su relacion, de la

que no es parte Interbanking S.A. Este documento no sustituye los comprobantes oficiales que deban ser emitidos y entregados
por las partes conforme lo establezcan las normas aplicables. El presente comprobante se emite con caracter confidencial y para|

uso exclusivo de las partes involucradas




RECIBO DE

Periodo a Pagar

Fecha de Pago

- .
L continuuwmm

Febrero 2022 02/03/2022
Sucursal Banco
Market line S.A. Banco SANTANDER RIO
Av. Col6n 4450 Forma de Pago Cuenta / CBU
CU|~E(§§7DO(?ZB5AM72 Caja de Ahorro 4016005
Centro de Costo Sindicato Obra Social

51550265-Claro Customer Care

126205 - OS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACT.

CIVILES

Legajo

Apellido y Nombres

Fecha de Ingreso

Numero de CUIL Sueldo Basico

24215

ORELLANO, BRISA NATALI

02/09/2019

27-42212955-9

46.743,44

Categoria

Puesto

Gerencia

CATEGORIA 3 (30) ENE_22

REPRESENTANTE DE AT. AL CLIENTE

OPERACIONES 02

Fecha de Egreso

23/02/2022
Cadigo Descripcion del Concepto Unidad Hal;eres con | Haberes sin Descuentos
porte Aporte
18600 [Asignacion art 223 bis 23,00 28.652,27
36900 [SAC PROPORCIONAL 54,00 4.238,97
37000 |INDEMNIZ.SUSTITUTIVA PREAVISO 2,48 41.619,12
37100 [INDEMNIZACION POR ANTIGUEDAD 3,00 124.857,36
37300 [INTEGRACION MES DE DESPIDO 7,00 10.906,80
37700 [DOBLE INDEMNIZACION DTO 886/21 0,00 133.037,46
38600 [INDEMNIZ.VAC.NO GOZADAS ACTUAL 2,07 3.446,06
38990 |Incr No Rem Mayo 2021 0,00 3.669,67
39000 [Incr No Rem Ac Feb 2022 0,00 688,06
39100 |[SAC S/INDEMNIZ. SUST. PREAVISO 8,33 3.466,87
39200 [SAC S/INTEGRACION MES DESPIDO 8,33 908,54
39300 [SAC S/INDEMNIZ. VAC.NO GOZADAS 8,33 287,06
40100 [JUBILACION 11,00 466,29
40200 |LEY 19032 3,00 127,17
40300 |OBRA SOCIAL 2,55 949,85
40400 |ANSSAL 0,45 167,62
40821 |[CCT 688/14 Subs Fallecimto 0,00 280,46
42404 [Cuota Solidaria 1.5 % AC688 1,50 558,73
Totales 4.238,97 351.539,27 2.550,12
Son Pesos Total Neto
trescientos cincuenta y tres mil doscientos veintiocho con 12/100 353.228,12
Ultimo Deposito Cargas Sociales X X
— — Antiguedad Reconocida
Banco Periodo Fecha Deposito
CITIBANK N.A Enero 2022 09/02/2022 2 afios, 5 meses, 21 dias. - 02/09/2019

Domicilio Declarado en:

DIAZ VELEZ 2409, CORDOBA, Cérdoba, ARGENTINA, 5012

Ling 54

Firma Empleador

Firma Empleado




continuum

Global Solutions

Cérdoba, 01 de febrero 2021
Sefnores Fidelitas:

La gerencia de MARKET LINE SA (CONTINUUM ) CUIT 30-70725617-2, informa que el recibo de
liguidacion final no ha sido retirado a la fecha por el ex colaborador, el mismo se encuentra a
disposicidn desde el 4° dia habil desde su cese laboral.

p. Market Line S.A.

Vicente Celhay.
D.N.l.: 11180271
DIRECTOR

Vicente Ce
Director Regiorg| de

Recursos Humanos



