Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccidén Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE cuIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE culL LEGAJO
Ciarrochi, Luis Alberto 20-32114996-1 204 Ciarrochi, Luis Alberto 20-32114996-1 204
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECTION FECHA DE INGRESO mmzczm%»ogoz. RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGDORIA 7/5/2019 73.333,73 10 CATEGORIA 7/5/2019 73.333,73 10
VENDEDOR B VENDEDOR B

CALIFICACION PROFESIONAL
AGENTE DE VENTAS

PERIODC DE PAGO; FePrero 2022

CONTRATACION: /Trabajo permanente

A Tiempo completo indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL
AGENTE DE VENTAS

PERIODO DE PAGO:  Febrero 2022

CONTRATACION: /0oy a20 permanente

A Tiempo completo indeterminado

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. w REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 16,00 39.111,32 2010  SUELDO 16,00 39.111,32
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 782,23 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 782,23
2050  PRESENTISMO 3.323,13 2050  PRESENTISMO 3.323,13
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
2410  VACACIONES 14,00 45.377,51 2410  VACACIONES 14,00 45.377,51
4010  JUBILACION 9.745,36 4010  JUBILACION 9.745,36
4020 LEY 19032 2.657,83 4020 LEY 19032 2.657,83
4050  OBRA SOCIAL 2.657,83 4050 OBRA SOCIAL 2.657,83
4051  Obra Social S/NR-2021 334,40 4051  Obra Social S/NR-2021 334,40
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.771,88 4263 Fondo Asistencial 2% 1.771,88
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 442,97 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 442,97
4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
5300 Movilidad 10,00 840,00 5300 Movilidad 10, 00 840,00
F]
88.594,19 11.986,73 w 17.988,93 88.594,19 11.986,73 17.988,093
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 82.591,99 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 82.591,99
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo

03/03/2022

Antig.: 2 afios. 0.8.: OSECAC

Domic.: Sobremonte 1559

03/03/2022

Antig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC

Domic.: Sobremonte 1559

SON PESOS:

Ochenta y Dos Mil Quinientos Noventa y Uno Con 99/100

SON PESOS:

Ochenta y Dos Mil Quinientos Noventa y Uno Con 99/100

ART. 12 LEY 17250
MES

Enero 2022
Santander RIO

09/02/2022

&8ITO

Apo

REDUCCION CELULARES SR.L:

~_—TIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
BANCO  Santander RIO

3 09/02/2022

L

M RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION

| EN PAGO DE Ml REMUNERACION N\ -
i CORRESPONDIENTE »\

m AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO \

| LALEY VIGENTE.

w DE LA MISMA CONFORME A
W

_u_w\;om_. EMPLEADO




Reduccidén Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccidén Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 ~ Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuiL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUILL LEGAJO
Leguizamon, Mickaela Soledad 23-37629308-4 206 Leguizamon, Mickaela Soledad 23-37629308-4 206
SECCION FEGHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO mﬁmm_,mm%%ouovm RECIBO Ne
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS DA
CATEGORIA 12/8/2019 73.333,73 12 CATEGORIA 12/8/2019 73.333,73 12
VENDEDOR B VENDEDOR B

CALIFICACION PROFESIONAL
AGENTE DE VENTAS

PERIODO DE PAGO:

Febrero 2022

CONTRATACION:

A Tiempo completo indeterminado
/Trabajo permanente

CALIFICAGION PROFESIONAL
AGENTE DE VENTAS

PERIODO DE PAGO:

Febrero 2022

CONTRATACION:

A Tiempo completo indeterminado
/Trabajo permanente

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET, REMUN.EXENTAS m DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67
2050  PRESENTISMO 6.230,87 2050  PRESENTISMO 6.230,87
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010  JUBILACION 8.913,44 4010  JUBILACION 8.913,44
4020 LEY 19032 2.430,94 4020 LEY 19032 2.430,94
4050 OBRA SOCIAL 2.430,94 4050 OBRA SOCIAL 2.430,94
4051  Obra Social S/NR-2021 334,40 4051 Obra Social S/NR-2021 334,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.620,63 4263 Fondo Asistencial 2% 1.620,63
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 405,16 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 405,16
4265  FAECYS §/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
5300 Movilidad 20,00 1.680,00 5300 Movilidad : 20,00 1.680,00
81.031,27 12.826,73 W 16.414,17 m 81.031,27 12.826,73 16.414,17
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO —» 77.443,83 LUGARY FECHA DE PAGC FORMA DE TOTAL NETO — 77.443,83
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 FAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 2 afios. 0.S.: OSTAMMA Domic.: G. Luis de Cabrera 320 Antig.: 2 afios. 0.S.: OSTAMMA Domic.: G. Luis de Cabrera 320

SON PESOS:

Setenta y Siete Mil Cuatrocientos Cuarenta y Tres Con 83/100

SON PESOCS:

Setenta y Siete Mil Cuatrocientos Cuarenta y Tres Con 83/100

ART. 12 LEY 17250

MES
BANCO

FEC

Enero 2022
Santander RIO

09/02/2022

PATRONI OSVALDO LUIS
er

\m:ﬁsﬂ DEL EMPLEADOR .~

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

Santander RIO
09/02/2022

BANCO

CORRESPONDIENTE

LA LEY VIGENTE.

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
DE LA MISMA CONFORME A

RECIB EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
EN PAGO DE MI REMUNERACION

F‘\



Reduccién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Ballarena, Jorge Alberto 20-05524322-1 313 Ballarena, Jorge Alberto 20-05524322-1 313
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO mmzczmw%%xuz RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION ASIGNADA
CATEGORIA 11/8/2017 73.333,73 33 CATEGORIA 11/8/2017 73.333,73 33
VENDEDOR B . VENDEDOR B )
) PERIODO DE PAGD;  FEP¥ere 2022 . PERIODO DE PAGD:  Febrero 2022
CALIFICATION PROFESIONAL - - - CALIFICACION PROFESIONAL - - -
SON TACK A Tiempo completo indeterminado . CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado
Caminante CONTRATACIO /Trabajo permanente Caminante A ERA AR /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
2831 S.A.C. Proporcional 13.465,71 2831 S.A.C. Proporcional 13.465,71
2863  INDEMN VAC NO GOZADAS MENSUALI 14,00 49.862,86 2863  INDEMN VAC NO GOZADAS MENSUALI 14,00 49.,862,86
2865  SAC VACAC NO GOZADAS 4.155,07 2865  SAC VACAC NO GOZADAS 4.155,07
4010  JUBILACION 10.569,44 4010  JUBILACION 10.569,44
96.085,84 65.164,66 “ 10.569,44 96.085,84 65.164,66 10.569,44
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 150.681,06 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 150.681,06
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 . 03/03/2022
Antig.: 4 afios. ©0.8.: Sin Obra Social bomic.: Rivadavia 280 Antig.: 4 afos. 0.S.: Sin Obra Social Domic.: Rivadavia 280
SON PESOS: Ciento Cincuenta Mil Seiscientos Ochenta y Uno Con 06/100 SON PESOS: Ciento Cincuenta Mil Seiscientos Ochenta y Uno noéo )
REDUCCION CELULARES S.R.I
ART. 12 LEY 17250 PATRONI OSVALDO LUIS ART. 12 LEY 17250 W mmn_._m_omor%mﬂwﬂam N oom_mm; LIQUIDACION-
MES  Enero 2022 AnodsTade - MES  Enero 2022 | CORRESPONDIENTE | oo A
pANCO  Santander RIO \ sANGO  Santander RIO AL PERIODO INDICAD® Y DUPLICADO

09/02/2022

FIRMA DEL EMPLEADOR

]
| DE LA MISMA CONFORME A
| LALEY VIGENTE.

09/02/2022

OSITS

NA BEL EMPLEADO

I\




Reduccidn Celulares S.R.L. CuUIr 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L, CuIT 33-71116021-9
Ban Martin 106 - Rio Cuarte San Martin 106 - Ric Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUL LEGAJO APELLIBO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Berte, Andrea Yanina 27-28882765-1 102 Berte, Andrea Yanina 27-280882765-1 102
SEGCION FECHA DE INGRESG | REMUNERACIGN REGIBO N° SECCION FEGHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS
CATEGORIA 1/8/2011 73.333,72 6 CATEGORIA 1/9/2011 73.333,73 6
VENDEDOR B - VENDEDCR B
PERIODO DE PAGO;  FeP¥eTe 2022 PERIODD DE PAGD:  Febrere 2022
CALIFICACION PROFESIONAL AT Teto inans — CALIFICACION PROFESIONAL A Tiempo completo indeterminado
. iempo completo indeterminado R 1
VENDEDOR CONTRATACION:  norodg permanente VENDEDOR CONTRATACION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. BUJ. A RET. REMEIN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. _ REMUN. SUJ, ARET. REMUN, EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30, 00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad ¢C 130/75 - 1% 7.333,37 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 7.333,37
2080  PRESENTISHO €.71%,57 2050  PRESENTISMO 5.719,57
2103 Ac. Ho Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2102 Ac, No Rem. -2021 8% -hAc.Comp 2022 11.146,73
4010  JUBILACION $.612,53 4010  JURILACION 9.612,53
4020 LEY 183032 2.621,60 4020 LEY 19032 z.621,60
4050 OBRA SOCTAL 2.621,80 4050 OBRA SOCIAL 2.621,60
4051 Obra Social S/NR-2021 334,40 4051 Cbra Social 8/NR-2021 334,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.747,73 4253 Fondo Asistencial 2% 1,747,73
4264 F.B.E.C.Y.S. 0.5% 436,33 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 436,93
4265 FAECYS 8/ Ac.HNR-2021 55,73 4266 FAECYS 8/ Ac.NR-2021 55,73
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Asist,S/NR-2021 222,93
5300 Movilidad 20,00 1.680,00 5300 Movilidad : 20,00 1.680,00
87.386,67 12,826,73 17.653,45 87.286,67 12.826,73 17.653,45
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 82.559,95 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORNMA DE TOTAL NETO — 82.555, 95
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efective Efective
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 10 afios 0.5.: 08 ASOC MUT PERS | Uomic.: Jujuy 313 Antig.: 10 afios 0.S.: 0§ ASOC MUT pErg | Domic.: Jujuy 313
SON PESOS: Ochenta y Dos Mil Quinientos Cincuenta y Nueve Com 95/100 SON PESOS: Ochenta y Dos Mil Quinientos Cincuenta y Nueve Con 25/100

ART. 12LEY 17250
MES Enero 2022

RANCO Santander RIO
FECGHA DEPOSITG 09/02/2022

REDUCCION CELULARES SRL

P gz@?.\\\\d
arado -
FIRMA DEL. EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250

MES Enerc 2022
BANCO Santander RIO
FECHA DEPOSITO 09/02/2022

RECIBI EL IMPORTE NETG DE ESTA LIQUIDACIS,
EN PAGO DE Ml REMUNERAGION
CORRESPONDIENTE

Al PERIODO INDICADD Y DUPLICADO
DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO




ADMINISTRATIVC B
CALIFICACION PROFESIONAL

Administrative Contable

PERIODO DE PAGO:

Febrero 2022

CONTRATAGION:

Nuevo Periode de Prueba .

ADMINISTRATIVC R
CALIFICACION PROFESIGNAL

Administrativo Contable

Reducecién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L, CuiT 33-71116021-9
San Martin 106 ~ Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDC Y NOMBRE CUIEL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuiL LEGAJO
Sosa, Dahyana Ailen 27-39355768-4 5 Sosa, Dahyana Ailen 27-39335768-4 5
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACIGN RECIBO N SECCION FECHA DE INGRESO mmgcwmm%%_muz REGIBO i
ADMINISTRACION ASIGNADA ADMINISTRACION ASIGNADA
CATEGORIA 1/z2/z2022 71.846,79 3 CATEGORIA 1/2/2022 71,846,79 3

PERIODO DE PAGO:

Febrero 2022

CONTRATACION:

Nuevo Pericode de Prusba .

CONCEPTO

uds, REMUN. SUJ. ARET,

REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds, _ REMUN. SU4. ARET. REMUN, EXENTAS DESCUENTOS
2610  SUELDO 30,00 35.923,40 2010  SUELDO 30,00 35.923,40
2050  PRESENTISMO 2.992,42 2050  PRESENTISMO 2,992,42
2102 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 £.460,36 2102 Ac. No Rem. -2021 8% -Rc.Comp 2022 5,460,358
4010  JUBILACION 4.280,74 4010  JUBILACION 4,280,74
4020  LEY 19032 1.167,47 4020  LEY 19032 1.167,47
4050  OBRA SOCIAL 1.167,47 4050 COBRA SCCIAL 1.167,47
2051 Obra Social S/NR-2021 163,81 4051 Obra Social 8/NR-2021 163,81
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 160,00
4170 AP, ADIC.1/2 Jornada 0€ 1.132,54 4170 AP, ADIC.1/2 Jornada 08 1.132,54
4263 Fondo Asistencial 2% 778,32 4263 Fondo Asistencial 2% 778,32
4265  FAECYS 8/ BAc,NR-2021 27,30 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,30
4267  Fondo Asist,§/NR-2021 109,22 4267 Fondo Asist.8/NR-2021 109,21
38,915,82 5.460,26 8.926,86 38,915,82 5.460,36 B8.926, 86
LUGAR Y FECHA DE PAGD FORMA DE TOTAL NETO — 35.449,32 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 35.449,32
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 108 PAGO
Efective Bfectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: D afios. 0.5.: OSECAC Domic.: Avenida Italia 1351 8 F Antig.: O afics. 0.8.: OSECAC Domic.: Avenida Italia 1351 8 F
SONPESDS: Treinta y Cinco Mil Cuatrocientos Cuarenta y Nueve Con 32/100 SON PESOS: Treinta y Cince Mil Cuatrocientos Cuarenta y Nueve Con 32/100

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO Santander RIC
FEGHADEPGSITO  09/02/2022

% REDUCCION CELULARES S.R.L.
LDG@-HUIS”

PAY i\\&
poderade

FIRNTA DEL EMPLEADOR

RECIEI EL IMPORTE NETC DE ESTA LIQUIDACIGN
EN PAGO DE Ml REMUNERACION
CORRESPCHDIENTE

AL PERIODO INDICADO ¥ DUPLICACO
DE LA MISMA CONFORMEE A

LA LEY VIGENTE,

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO Santander RIC
FECHA DEPOSITG  09/02/2022

‘FIRMA DEL EffPLEARG




Reduccidn Celulares S.R.L. cuiT 33-71116021-9 Reducecién Celulares S.R.L. Ccult 33-71116021-9
San Martin 106 r..%.,no. o.a.wuww. San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Chavez, Maria Antonella 27-36133240-2 4 Chévez, Maria Antonella 27-36133240-2 4
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FEGHA DE INGRESO mmgmzm%ﬁw@z RECIBO N°
ADMINISTRACION ASIGNADA ADMINISTRACION ASIGNAD,
CATEGORIA 1/10/2021 71.846,7% 2 CATEGORIA 1/10/2021 71.846,79 2

ADMINISTRATIVO B
GALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGO;  Tebrere 2022

A Tiempo completo indeterminado

ADMINISTRATIVO B
CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE pAGEY; FRPrere 2022

A Tiempo completo indeterminado

Administrativoe Contable CONTRATACION: /Trabajo permanente Administrative Contable CONTRATACION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds, REMUN, SUL. A RET. REMUN EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 25,00 59.8%2,33 2010  SUELDO 25,00 59.872,33
2050  PRESENTISMO 4.987,37 2050  PRESENTISMO 4.987,37
2103  Ae, No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 10.920,71 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 10.920,71
2410  VACACIONES 5,00 13.379,95 2410  VACACIONES 5,00 13.379,95
4010  JUBILACION B.606,36 4010  JUBILACION B.606,36
4020  LEY 13032 2,347,189 4020 LEY 19932 2.347,19
405¢  OBRA SOCIAL 2.347,19 4050 OBRA SOCIAL 2.347,19
4051  Obra Social §/NR-2021 327,62 4051 Cbra Social S/NR-2021 327,62
4052  OBECAC - A¢.No Rem-2020 100, 00 4052 OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4283 Fondo Agistencial 2% 1.564,79 4263 Fondo Asistencial 2% 1.564,75
4265  FAECYS §/ hc,NR-2021 54, 60 4265  FAECYS 8/ Ac.HR-202i 54,60
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 218,41 4267 Fondo Asist.8/NR-2021 218,41
708.239,65 10.820,71 15.566,16 78.239,65 10.9220,71 15.566,16
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 73.594,20 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETG —» 73.594,20
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMTISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGC

cz/03/2022

Antig.: 0 afos. 0.S.: OSECAC

Depésite Bancario

Domic.: San Martin 1051 6 J

03/03/2022

Antig.: 0 afics. 0.5,: OSECAC

Depésito Bancario

Domic.: San Martin 1051 6§ g

SON PESOS:

Setenta y Tres Mil Quinientos Noventa y Cuatro Con 20/100

S0ON PESOS:

Setenta y Tres Mil Quinientos Noventa y Cuatro Con 20/100

Los haberes se depositaradn en la cuenta Nro. 159-384727/5 del banco SANTANDER RIO

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro, 159-384727/5 del banco SANTANDER rfo

ART. 12 LEY 17250
MES Enerc 2022

BANCO Santander RIQ
FECHADEPOSITD  09/02/2022

REDUCCION CELULARES SR.L..
P TOSVALDO LUIS™"

Wﬁg}z L. EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250

MES Enero 2022
BANCO Santander RIO
FECHA DEPOSITG  09/02/2022

RECIB! EL IMPORTE NETO DE ESTA LIGUIDACI
EN PAGO DE Ml REMUNERACION
CORRESPONDIENTE

AL PERICDO INDICADD ¥ BUPLICADD
DE LA MISMA CONFORKME A

LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO

Py




Reduccidn Celulares 5.R,L, cuiT 33-71116021-9 Reduocién Celulares 8.R.L. culr 33-71116021-9
8an Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 = Rip Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuUIL LEGAJC
3allarde, Pablo Hernan 20-27348997-6 3 Gallarde, Pablo Hernan 20-27348997-6 3
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO Ne SECTION FECHA DE INGRESO xmgcqmm\p%_o_,_ REGIBO N
ADMINISTRACION ASIGNADA ADMINTSTRACION ASIGNADA
CATEGORIA 1/11/2007 73.077,28 1 CATEGORIA 1/11/2007 73.077,28 1

ADMINISTRATIVC D
CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODC PDE pAGO,  ToPrero 2022

ADMINISTRATIVO D
CAUFICAGION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGG: Febrero 2022

Administrativo Contable CONTRATACION: WQMMMM%M MMHMwMMMRMDanmHSwquO Administrative Contable OOZﬂm>._.>OWQZ” WHMWMMWM MMHMWmMMwwsamnmgysmao
CONCEPTO uds. REMUN. BUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. ~ REMUN. 8UJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.077,28 2010  SUELDO 30,00 73.077,28
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 16,230,82 2020  Antiguedad €C 130/75 - 1% 10,230,862
2050  BRESENTISMO 6.939,56 2050  PRESENTISMO 6.939,56
2060 Bonif, por Dedicacidn 27.500,00 2080 Bonif. por Dedicacién 27.900, 00
2070 Adicional Cajero B 2.886,14 2070 Adicicnal Cajerc B 2.886,14
2103 Ac. FNo Rem. -2021 8% -ac,Comp 2022 311,107,75 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.107,75
4010 JUBILACION 12.996,24 4010  JUBILACION 12.996,24
4020 LEY 19022 3.544,43 4020 LEY 19032 3.544,43
4050  OBRA SOCIAL 3.544,43 4050  OBRA SOCIAL 3.544,43
4051 Obra Seocial S/NR-2021 333,23 4051 Obra Social S/NR-29021 333,23
4052  OSECAT - Ae.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4210  CUOTA SINDICAL-AGEC i 330,00 4210 CUOTA STHNDICAL-AGEC 330,00
4242  RMT 120/87 - 2% 2.362,95 4242 RMT 130787 - 2% 2.362,95
4244 RMT 130/87 - 2% S/NR 222,16 4244  RMT 130/87 - 2% S/HR 222,16
4263 Fonde Asistencial 2% Z2.362,95 4263 Fondo Asistencial 2% 2.362,95
4264 F.A.E.C.Y.B. 0.5% 590,74 4264 F.A.E.C.Y.S. D.5% 590,74
4265  FAECYS §/ Ac.NR-2021 55, 54 4265  TFAECYS 8/ Ac.NR-2021 55,54
4267 Fondo Asist.5/NR-2021 222,16 4267 Fondo bmwmn.m\zmbc,mu 222,16
1318.147, 66 13,9593,8% 26.664,83 118.147, 66 13,983,82 26.664,83
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 105,476, 72 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 105.476,72
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGC AUMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo

03/03/2022

Antig.: 14 afios

Q.5.: O8BCAC

Domic,: Pasaje San cayetano 2727

03/03/2022

Antig.:; 14 afios

0.8.: OSECAC

Domie,: Pasale San cayetano 2727

SON PESOS:

Ciento Cinco Mil Cuatrccientos Setenta y Seis Con 72/100

S0N PESCS:

Ciento Cinco Mil Cuatrocientos Setenta y Seis Con 72/100
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Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccidén Celulares S.R.L. cuiT 33-71116021-9
San Martin 106 ~ Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Masuelli, Jennifer 27-35473003-6 412 Masuelli, Jenmifer 27-35473003-6 412
“ e A o >
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO Ne
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF
CATEGORIA 22/4/2021 73.333,73 51 CATEGORIA 22/4/2021 73.333,73 51
VENDEDOR B . VENDEDOR B . B
PERIODO DE pAGD: TePrero 2022 , PERIODO DE PAGD:  Fedrero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - - - CALIFICACION PROFESIONAL - N -
AR A tiempo parcial: Indeterminado A tiempo parcial: Indeterminado
Vendedor BAF CONTRATACION: /permanente Vendedor BAF /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 21,00 25,666, 81 2010  SUELDO 21,00 25.666,81
2050  PRESENTISMO 2.138,05 2050  PRESENTISMO 2.138,05
2102 Ac. No Rem. Ac-2021 8% ( Prop) 3.901,36 2102 Ac. No Rem. Ac-2021 8% ( Prop) 3.901, 36
2831  8.A.C. Proporciomal 5.705,81 2831 S.A.C. Proporcional 5.705,81
2863  INDEMN VAC NO GOZADAS MENSUALI 14,00 25.412,87 2863  INDEMN VAC NO GOZADAS MENSUALI 14,00 25.412,87
2865  SAC VACAC NO GOZADAS 2.117,65 2865 SAC VACAC NO GOZADAS 2.117,65
4010  JUBILACION 3.686,17 4010  JUBILACION 3.686,17
4020 LEY 19032 1.005,32 4020 LEY 19032 1.005,32
4050  OBRA SOCIAL 1.005,32 4050 OBRA SOCIAL 1.005,32
4051  Obra Social S/NR-2021 117,04 4051  Obra Social S/NR-2021 117,04
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada 0OS 1.294,70 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.294,70
4263 Fondo Asistencial 2% 670,21 4263 Fondo Asistencial .Nom 670,21
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 19,51 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 19,51
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 78,03 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 78,03
4269 Ajuste Retenciones 1.108,38 4269 Ajuste Retenciones 1.108,38
T
33.510,67 31.431,88 | 9.084,68 33.510,67 31.431,88 9.084,68
i
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 55.857,87 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 55.857,87
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 0 afos. 0.S.: OSECAC Domic.: Claudio Cuenca 983 Antig.: 0 afios 0.5.: OSECAC Domic.: Claudio Cuenca 983
SONPESOS;  Cincuenta y Cinco Mil Ochocientos Cincuenta y Siete Con 87/100 SON PESOS: Cincuenta y Cinco Mil Ochocientos Cincuenta y Siete Con 87/100

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
Santander RIO

09/02/2022

BANCO

FIRA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
Santander RIO

09/02/2022
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m LA LEY VIGENTE.
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Reduceién Celulares S.R.L. CuIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CulL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Cagnetta, Federico Agustin 20-39175247-9 402 Cagnetta, Federico Agustin 20-38175247-9 402
SECCIG e N (oolle S IN
ECCICH FECHA DE INGRESO mmgCZﬁw}OmQZ RECIRO N° SECCION FECHA DE INGRESO REMUNERACION RECIBO N©
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF ASIGNADA
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 46 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 46
VENDEDOR B i VENDEDOR B .
\ PERIODO DE paGO;  ToPTeXO 2022 . PERIODO DE PAGD; Febrero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL P Prua——— - CALIFICACION PROFESIONAL P a1 Tndet aa
Apr, iempo parcial: ndeterminado ~ - - Lol iempo parcial: nadeterminado
Vendedor BAF CONTRATACION: /permanente Vendedor BAF CONTRATACION: /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS m DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
4010  JUBILACION 4.369,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020  LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050 OBRA SOCIAL 1.191,64 4050 OBRA SOCIAL 1.181,64
4051  Obra Social S/NR-2021 167,20 4051  Obra Social S/NR-2021 167,20
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Pondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 111,47 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
4269 Ajuste Retenciones 925,31 4269 Ajuste Retenciones 925,31
T
39.721,22 5.573,36 9.887,26 39.721,22 5.573,36 9.887,26
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORWA DE TOTAL NETO — 35.407,32 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 35.407,32
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 FAGO
Efectivo i
03/03/2022 ectiw 03/03 /2022 Efectivo
Antig.: 0 afios. 0.5.: OS FERROVIARTA Domic.: Corrientes 675 Antig.: 0 afios. 0.S.: OS FERROVIARIA Domic.: Corrientes 675
SON PESOS: Treinta y Cinco Mil Cuatrocientos Siete Con 32/100 SON PESOS: Treinta y Cinco Mil Cuatrocientos Siete Con 32/100

........... . REDUCCION CELULARES.S.R.L
ART. 12 LEY 17250 A ART. 12 LEY 17250 RECIB| EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
MES  Enero 2022 PATRONI OSVALDO LUIS MES  Eners 2022 EN PAGO DE M| REMUNERACION \\\\\\.\\\u\\
BANCO  Santander RIO BANCO  Santander RIO

09/02/2022

RN DEL EMPLEADOR

09/02/2022

{ CORRESPONDIENTE - g
{ AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO <

{ DE LA MISMA CONFORME A

m LA LEY VIGENTE.

; 0




=
Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuiT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Del Moral, Tamara Belén 27-38018779-0 420 Del Moral, Tamara Belén 27-38018779-0 420
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF ASIGNADA
CATEGORIA 7/2/2022 73.333,73 4 CATEGORIA 7/2/2022 73.333,73 4
VENDEDOR B VENDEDOR B Febrero 2022

CALIFICACION PROFESIONAL
Vendedor BAF

PERIODO DE paGD;  TePrero 2022

CONTRATACION: Nuevo Periodo de Prueba .

CALIFICACION PROFESIONAL
Vendedor BAF

PERIODO DE PAGD:

CONTRATACION:

Nuevo Periodo de Prueba .

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
03/03/2022
Antig.: 0 afios. 0.8.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Dr. Mateo Carusillo 531

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
03/03/2022
Antig.: 0 afios. 0.S8.: OSECAC

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS | DESCUENTOS

2010 SUELDO 24,00 29.333,49 2010  SUELDO 24,00 29.333,49

2050  PRESENTISMO 2.443,48 2050  PRESENTISMO 2.443,48

2102 Ac. No Rem. Ac-2021 8% ( Prop) 4.458,69 2102 Ac. No Rem. Ac-2021 8% ( Prop) 4.458,69

4010  JUBILACION 3.495,47 4010  JUBILACION 3.495,47
4020  LEY 19032 953,31 4020 LEY 19032 953,31
4050  OBRA SOCIAL 953,31 4050  OBRA SOCIAL 953,31
4051  Obra Social S/NR-2021 133,76 4051 Obra Social S/NR-2021 133,76
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.346,71 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.346,71
4263  Fondo Asistencial 2% 635,54 4263 Fondo Asistencial 2% 635,54
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 158,88 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 158,88
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 22,29 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 22,29
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 89,17 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 89,17
31.776,97 4.458,69 M 7.888,44 31.776,97 4.458,69 7.888,44
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO 28.347,22 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO—» 28.347,22

Efectivo

Domic.: Dr. Mateo Carusillo 531

SON PESOS:

Veintiocho Mil Trescientos Cuarenta y Siete Con 22/100

SON PESOS:

Veintiocho Mil Trescientos Cuarenta y Siete Con 22/100

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO Santander RIO
09/02/2022

REDUCCION CELULARES S.RL.

PATE N%r
%
P ‘vo||\\\ e oo
FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO Santander RIO
ECHADEPOSITG  09/02/2022

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION \7
EN PAGO DE MI REMUNERACION K
CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO

i DE LA MISMA CONFORME A

4

LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO




Reduccidn Celulares S.R.L. CUlT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Cornejo, Maria Belen 27-32189045-3 100 Cornejo, Maria Belen 27-32189045-3 100
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCIoN FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS DA
CATEGORIA 1/8/2008 73.333,73 4 CATEGORIA 1/8/2008 73.333,73 4
VENDEDOR B j VENDEDCR B .
. PERIODC DE PAGO: Febrero 2022 ) PERIODO DE PAGO: Febrero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - - - CALIFICACION PROFESIONAL - - -
CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado
VENDEDOR AR /Trabajo permanente VENDEDOR hd /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 16,00 39.111,32 2010  SUELDO 16,00 39.111,32
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 5.084,47 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 5.084,47
2050  PRESENTISMO 3.681,51 2050  PRESENTISMO 3.681,51
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
2410  VACACIONES 14,00 50.271,17 2410  VACACIONES 14,00 50.271,17
4010  JUBILACION 10.796,33 4010  JUBILACION 10.796,33
4020 LEY 19032 2.944,45 4020 LEY 19032 2.944,45
4050 OBRA SOCIAL 2.944,45 4050 OBRA SOCIAL 2.944,45
4051 Obra Social S§/NR-2021 334,40 4051 Obra Social S/NR-2021 334,40
4210  CUOTA SINDICAL-AGEC 330,00 4210  CUOTA SINDICAL-AGEC 330,00
4242  RMT 130/87 - 2% 1.962,97 4242 RMT 130/87 - 2% 1.962,97
4244  RMT 130/87 - 2% S/NR 222,93 4244  RMT 130/87 - 2% S/NR 222,93
4263 Fondo Asistencial 2% 1.962,97 4263 Fondo Asistencial ww 1.962,97
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 490,74 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 490,74
4265 FAECYS 8/ Ac.NR-2021 55,73 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
T
98.148,47 11.146,73 m 22.267,90 m 98.148,47 11.146,73 22.267,90
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 87.027,30 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 87.027,30
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 13 aflos 0.S.: OS ASOC MUT PERg | Domic.: Maipu 100 Antig.: 13 afios 0.S.: 08 ASOC MUT PERS | Domic.: Maipu 100
SON PESQS:  Ochenta y Siete Mil Veintisiete Con 30/100 SCN PESOS: Ochenta y Siete Mil Veintisiete Con 30/100
REDUCCION CELUTARES SRIL.

ART. 12 LEY 17250
MES

Enero 2022
Santander RIO

Ssito 09/02/2022

\\mﬁaﬂ DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250

MES Enero 2022
BANGCO Santander RIO
FECHA DEPGSITG  09/02/2022

RECIB| EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION /
EN PAGO DE MI REMUNERACION
CORRESPONDIENTE
AL PERJODO INDICADO Y DUPLICADO
DE LA MISMA CONFORME A
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|
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k

FIRMA DEL EMPLEADO

N




Reducecidén Celulares S.R.L. CuUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL LEGAJO
Zabala, Maria Jose 27-43131967-0 401 Zabala, Maria Jose 27-43131967-0 401
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECCION FEGHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIEO N°
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF ASIGNADA
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 45 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 45
VENDEDOR B VENDEDOR B

CALIFICATION PROFESIONAL

PERIODG DE PAGD: T oPTeTo 2022

CONTRATACKSN: A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGD; T oPTeTro 2022

CONTRATACION:

A tiempo parcial: Indeterminado

Vendedor BAF /permanente Vendedor BAF /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUL. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 16,00 19.555,66 2010  SUELDO 16,00 19.555,66
2050  PRESENTISMO 1.628,99 2050  PRESENTISMO 1.628,99
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
2410  VACACIONES 14,00 22.243,88 2410  VACACIONES 14,00 22.243,88
4010  JUBILACION 4.777,14 4010  JUBILACION 4.777,14
4020 LEY 19032 1.302,86 4020  LEY 19032 1.302,86
4050  OBRA SOCIAL 1.302,86 4050  OBRA SOCIAL 1.302,86
4051  Obra Social S/NR-2021 167,20 4051  Obra Social S/NR-2021 167,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170 AP, ADIC.1/2 Jornada 0OS 997,16 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada 08 997,16
4263 Fondo Asistencial 2% 868,57 4263 Fondo Asistencial 2% 868,57
4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 27,87 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 111,47 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
4269 Ajuste Retenciones 1.108,38 4269 Ajuste Retenciones 1.108,38
43.428,53 5.573,36 w 10.763,51 m 43.428,53 5.573,36 10.763,51
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO —» 36.238,38 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 38.238,38
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Islas Georgias 150 Antig.: 0 afios. 0.5.: OSECAC Domic.: Islas Georgias 150
SONPESOS:  Treinta y Ocho Mil Doscientos Treinta y Ocho Con 38/100 SON PESOS: Treinta y Ocho Mil Doscientos Treinta y Ocho Con 38/100
REDUCEION-CELULARES SR-L: AS——a
ART. 12 LEY 17250 A ART. 12 LEY 17250 Mmﬂm.OmOrWﬁﬂwﬂWmsdﬂ.ﬂmﬂNm_mmﬁ> LIQUIDACION
MES Enero 2022 — MES Enero 2022 CORRESPONDIENTE
= oderado BANGCO Santander RIO L PERIODO INDICADO Y DUPLICADO

Santander RIO
T 09/02/2022

FIRMA DEL EMPLEADOR

09/02/2022

ECHA DEPOST

E LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.

FIRMBTEL THMELEADO




Reduceién Celulares S.R.L. CUItT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 ~"Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CulL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUlL LEGAJO
Mare, Mara Denise 27-37489534-1 413 Mare, Mara Denise 27-37483534-1 413
NSNS = . =RA : "
SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N¢
Ventas BAF ASIGNADA ) Ventas BAF
CATEGORIA 5/8/2021 73.333,73 52 CATEGORIA 5/8/2021 73.333,73 52
VENDEDOR B VENDEDOR B .
. ERIODO DE PAGD;  FePrero 2022 , PERIODO DE PAGO:  Febrero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - - - CALIFICACION PROFESIONAL . - -
S P A tiempo parcial: Indeterminado CONTRATACIG A tiempo parcial: Indeterminado
Vendedor BAF CONTRATACION: /permanente Vendedor BAF CONTRATAC /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
4010  JUBILACION 4.369,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020 LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050 OBRA SOCIAL 1.191,64 4050 OBRA SOCIAL 1.191,64
4051 Obra Social S/NR-2021 167,20 4051  Obra Social S/NR-2021 167,20
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada 0S 1.108,38 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 27,87 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87
4267  FPondo Asist.S/NR-2021 111,47 4267  Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
4269 Ajuste Retenciones 1.016,85 4269 Ajuste Retenciones 1.016,85
39.721,22 5.573,36 N 9.978,80 39.721,22 5.573,36 9.978,80
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 35.315,78 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 35.315,78
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 0 afios. 0.S.: OS PERS MECON Yy p| Domic.: Hipolito Irigoyen 2137 Antig.: 0 afios. 0.S.: OS PERS MECON Y p; Domic.: Hipolito Irigoyen 2137
SON PESOS: Treinta y Cinco Mil Trescientos Quince Con 78/100 SON PESOS: Treinta y Cinco Mil Trescientos Quince Con 78/100

REDUCCION.CELULARES.S.R.L

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
Santander RIO

09/02/2022

BANCO

-

Lot i

PATRONI OSVALDO LUIS
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MES Enero 2022
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Reduccidn Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE cuIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL LEGAJO
Vieyra, Agustina Gisella 27-42775868-6 418 Vieyra, Agustina Gisella 27-42775868-6 418
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF ASIGNADA
CATEGORIA 7/2/2022 73.333,73 2 CATEGORIA 7/2/2022 73.333,73 2
VENDEDOR B VENDEDOR B

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE pAGO:  Tebrero 2022

Nuevo Periodo de Prueba .

CALIFICAGION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGQ;  TDTero 2022

Nuevo Periodo de Prueba .

Vendedor BAF CONTRATACION: Vendedor BAF CONTRATACION:
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 24,00 29.333,49 2010  SUELDO 24,00 29.333,49
2050  PRESENTISMO 2.443,48 2050  PRESENTISMO 2.443,48
2102 Ac. No Rem. Ac-2021 8% ( Prop) 4.458,69 2102 Ac. No Rem. Ac-2021 8% ( Prop) 4.458,69
4010  JUBILACION 3.495,47 4010  JUBILACION 3.495,47
4020  LEY 19032 953,31 4020 LEY 19032 953,31
4050  OBRA SOCIAL 953,31 4050  OBRA SOCIAL 953,31
4051 Obra Social S/NR-2021 133,76 4051 Obra Social §/NR-2021 133,76
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.346,71 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.346,71
4263 Fondo Asistencial 2% 635,54 4263 Fondo Asistencial 2% 635,54
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 158,88 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 158, 88
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 22,29 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 22,29
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 89,17 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 89,17
31.776,97 4.458,69 7.888,44 31.776,97 4.458,69 7.888,44
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 28.347,22 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGC TOTAL NETO— 28.347,22

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
03/03/2022

Antig.: 0 afios. 0.5.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Velez Sarsfield 281

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
03/03/2022

Antig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Velez Sarsfield 281

SON PESOS:

Veintiocho Mil Trescientos Cuarenta y Siete Con 22/100

SON PESOS:

Veintiocho Mil Trescientos Cuarenta y Siete Con 22/100
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Reduccién Celulares S.R.L. culT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuIT 33-71116021-9
San Martin 106 ~ Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Dho, Jorge Nair 20-37488656-9 406 Dho, Jorge Nair 20-37488656-9 406
Pt s p I e oA d
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERAGION RECIBO Ne
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 49 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 49
VENDEDOR B B VENDEDCR B . _
‘ PERICDC DE PAGD:  TePTeTo 2022 ) PERIODO DE pAGO;  Febrero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - . , CALIFICACION PROFESIONAL - : -
NN AT AR AR A tiempo parcial: Indeterminado CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado
Vendedor BAF CONTRATACION: /permanente Vendedor BAF SRR : /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 23,00 28.111,26 2010  SUELDO 23,00 28.111,26
2050  PRESENTISMO 2.341,67 2050  PRESENTISMO 2.341,67
2103 Rc. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
2410 = VACACIONES 7,00 11.121,94 2410  VACACIONES 7,00 11.121,94
4010  JUBILACION 4.573,24 4010  JUBILACION 4.573,24
4020 LEY 19032 1.247,25 4020 LEY 19032 1.247,25
4050  OBRA SOCIAL 1.247,25 4050  OBRA SOCIAL 1.247,25
4051  Obra Social S/NR-2021 167,20 4051  Obra Social S/NR-2021 167,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.052,77 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.052,77
4263 Fondo Asistencial 2% 831,50 4263 Fondo Asistencial 2% 821,50
4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 27,87 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 . 111,47 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
4269 Ajuste Retenciones 1.016,85 4269 Ajuste Retenciones 1.016,85
41.574,87 5.573,36 10.375,40 m 41.574,87 5.573,36 10.375,40
3
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 36.772,83 LUGAR v FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 36.772,83
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 0 afios. O.S.: OSECAC Domic.: Velez Sarsfield 381 1 B Bntig.: 0 afos. O.S.: OSECAC Domic.: Velez Sarsfield 381 1 B
SON PESOS: Treinta y Seis Mil Setecientos Setenta y Dos Con 83/100 SON PESOS: Treinta y Seis Mil Setecientos Setenta y Dos Con 83/100
REDUCCION-CELULARES S.R 1 \
AL UUTUIVTIT UL CU ARG -Jy v ” \
ART. 12 LEY 17250 | 0 ART. 12 LEY 17250 | RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
|
MES Enero 2022 MES Enero 2022 memmmwnwm_g__mﬂﬂmczmgo_oz
R v - i AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADQ
BANCO  Santander RIO BANCO  Santander RIO | DELAMISMA CONFORME A ) g
X EY VIGENTE. - «
05/02/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR FECH 09/02/2022 (A F FTRMA DEL EMELELDO

-~




Reduccién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL LEGAJO
Parén, Alberto Felix 20-24783456-8 403 Parén, Alberto Felix 20-24783456-8 403
e = o AP oIy o, :
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACIGN RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF ASIGNADA
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 47 CATEQORIA 16/4/2021 73.333,73 47
VENDEDOR B PERIODC DE PAGD:  FePrero 2022 VENDEROR B PERIODO DE PAGO; FePTere 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

CONTRATACION:

A tiempo parcial: Indeterminado

Vendedor BAF /permanente . Vendedor BAF /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. m REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 16,00 19,555,66 2010  SUELDO 16,00 19.555,66
2050  PRESENTISMO 1.628,99 2050  PRESENTISMO 1.628,99
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
2410  VACACIONES 14,00 22.243,88 2410  VACACIONES 14,00 22.243,88
4010  JUBILACION 4.777,14 4010  JUBILACION 4.777,14
4020 LEY 19032 1.302,86 4020 LEY 19032 1.302,86
4050  OBRA SOCTIAL 1.302,86 4050  OBRA SOCIAL 1.302,86
4051  Obra Social S/NR-2021 167,20 4051  Obra Social S/NR-2021 167,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 997,16 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 997,16
4263 Foando Asistencial 2% 868,57 4263 Fondo Asistencial 2% 868,57
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 111,47 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
4269 Ajuste Retenciones 1.108,38 4269 Ajuste Retenciones 1.108,38
43.428,53 5.573,36 m 10.763,51 w 43.428,53 5.573,36 10.763,51
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 38.238,38 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 38.238,38
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGQO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Rogue Saenz Pefia 1165 Antig.: 0 afos. 0.S.: OSECAC Domic.: Roque Saenz Pefia 1165
SON PESOS: Treinta y Ocho Mil Doscientos Treinta y Ocho Con 38/100 SON PESOS: Treinta y Ocho Mil Doscientos Treinta y Ocho Con 38/100
REDUCCION-CELULARES S.R-L i

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO Santander RIO
Fre 09/02/2022

EMA DEL EMPLEADGR

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
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CALIFICACION PROFESIONAL

PERICDO DE PaGo;  Febrero 2022

A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

Reduccién Celulares S.R.L. CuIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE culL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Cuello, Florencia 27-37718013-0 404 Cuello, Florencia 27-37718013-0 404
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N®
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF ASIGNADA
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 48 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 48
VENDEDOR B VENDEDOR B

PERIODO DE PAGQ; FePrere 2022

A tiempo parcial: Indeterminado

03/03/2022

Antig.: 0 afos. 0.5.: OSECAC

Domic.: Mitre 1589

03/03/2022
Antig.: O afos. 0.8.: OSECAC

Vendedor BAF CONTRATACION: /permanente Vendedor BAF CONTRATACION: /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103  Ac. Ne Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
4010  JUBILACION 4.269,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020 LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050  OBRA SOCTAL 1.191,64 4050  OBRA SOCIAL 1.191,64
4051 Obra Social S/NR-2021 167,20 4051 Obra Social S/NR-2021 167,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada 08 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 111,47 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
4269 Ajuste Retenciones 1.0126,85 4269 Ajuste wmnmunwoammh 1.016,85
35.721,22 5.573,36 w 10.078,80 39.721,22 5.573,36 10.078,80
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 35.215,78 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 35.215,78
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo

Domic.: Mitre 1589

SON PESOS:

Treinta y Cinco Mil Doscientos Quince Con 78/100

SON PESOS:

Treinta y Cinco Mil Doscientos Quince Con 78/100

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO Santander RIO
: 09/02/2022

REDUCCION.CELULARES S.R.L.

PATRONI OSVALDO LUIS
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Reduccién Celulares S.R.L. Cult 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 ~ Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarte
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE cuIL LEGAJO
Bonacci , Naylen Florencia 27-45484596-5 419 Bonacci , Naylen Florencia 27-45484596-5 419
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF ASIGNADA
CATEGORIA 7/2/2022 73.333,73 3 CATEGORIA 7/2/2022 73.333,73 3
VENDEDOR B VENDEDOR B

CALIFICACION PROFESIONAL
Vendedor BAF

PERIODO DE PAGD:  TePTeTO 2022

CONTRATACION Nuevo Periodo de Prueba .

CALIFICACION PROFESIONAL
Vendedor BAF

PERIODC DE PAGO;  FePrero 2022

Nuevo Periodo de Prueba .

CONTRATACION:

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. " REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 24,00 29.333,49 2010  SUELDO 24,00 29.333,49
2050  PRESENTISMO 2.443,48 2050  PRESENTISMO 2.443,48
2102 Ac. No Rem. Ac-2021 8% ( Prop) 4.458,69 2102 Ac. No Rem. Ac-2021 8% ( Prop) 4.458,69
4010  JUBILACION 3.495,47 4010  JUBILACION 3.495,47
4020 LEY 19032 953,31 4020 LEY 15032 953,31
4050  OBRA SOCIAL 953,31 4050  OBRA SOCIAL 953,31
4051 Obra Social S/NR-2021 133,76 4051 Obra Social S/NR-2021 133,76
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.346,71 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.346,71
4263 Fondo Asistencial 2% 635,54 4263 Fondo Asistencial 2% 635,54
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 158, 88 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 158, 88
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 22,29 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 22,29
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 89,17 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 89,17
31.776,97 4.458,69 w 7.888,44 31.776,97 4.458,69 7.888,44
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO — 28.347,22 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 28.347,22
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
03/03/2022 Efectivo 03/03/2022 Efectivo
Antig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Las heras 563 Antig.: 0 afics. 0.S8.: OSECAC Domic.: Las heras 563
SONPESOS:  Veintiocho Mil Trescientos Cuarenta y Siete Con 22/100 SON PESOS:  Veintiocho Mil Trescientos Cuarenta y Siete Con 22/100

ART. 12 LEY 17250
MES

. DEPGSITO

Enero 2022
Santander RIO

09/02/2022

REDUCCIGN CELULARES SIRIL
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FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
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PERIODO DE PAGO:

Febrero 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

Nuevo Periodoc de Prueba .

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE paGO;  [ePrero 2022

Reduccién Celulares S.R.L. CuIt 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE cuiL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUlL LEGAJO
Casteig, Sathya Lisette 27-42185366-0 417 Casteig, Sathya Lisette 27-42185366-0 417
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECTION FECHA DE INGRESO mmwwwwmm%%%wuz RECIBO N°
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF
CATEGORIA 7/2/2022 73.333,73 1 CATEGORIA 7/2/2022 73.333,73 1
VENDEDOR B VENDEDOR B

Nuevo Periodo de Prueba

Vendedor BAF CONTRATACION: Vendedor BAF CONTRATACION:
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 24,00 29.333,49 2010  SUELDO 24,00 29.333,49
2050  PRESENTISMO 2.443,48 2050  PRESENTISMO 2.443,48
2102 Ac. No Rem. Ac-2021 8% ( Prop) 4.458,69 2102 Ac. No Rem. Ac-2021 8% ( Prop) 4.458,69
4010  JUBILACION 3.495,47 4010  JUBILACION 3.495,47
4020 LEY 19032 953,31 4020 LEY 19032 953,31
4050  OBRA SOCIAL 953,31 4050  OBRA SOCIAL 953,31
4051  Obra Social §/NR-2021 133,76 4051  Obra Social S/NR-2021 133,76
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170 AP, ADIC.1/2 Jornada 0S 1.346,71 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada 0S 1.346,71
4263 Fondo Asistencial 2% 635,54 4263 Fondo Asistencial 2% 635,54
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 158,88 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 158,88
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 22,29 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 22,29
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 89,17 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 89,17
31.776,97 4.458,69 w 7.888,44 31.776,97 4.458,69 7.888,44
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 28.347,22 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGC TOTAL NETO— 28.347,22
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
03/03/2022 Efectivo 03/03/2022 Efectivo
Antig.: 0 afics. 0.S8.: OSECAC Domic.: Berrutti 80 1 B Antig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Berrutti 80 1 B
SON PESOS: Veintiocho Mil Trescientos Cuarenta y Siete Con 22/100 SON PESOS: Veintiocho Mil Trescientos Cuarenta y Siete Con 22/100
NN
ART. 12 LEY 17250 REDUCEIGH (ELULRRES L. ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDAGION $
MES  Enero 2022 v>%, MES  Enero 2022 R RESPON I EREMUNERACION )
BANCO  Santander RIO < BANCO  Santander RIO B o ED0 D PLICADO
FECHADEPCSITO ~ 09/02/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR FECHADEPOSITO ~ 09/02/2022 HALEY VIGENTE

FIRMAZEL EMPLEADO
V]

V4




Reduccién Celulares S.R.L. CUlT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CulL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL LEGAJO
Aguirre, Ana Carolina 27-36680557-0 414 Aguirre, Ana Carolina 27-36680557-0 414
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERAGION RECIBO N¢
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF ASIGNADA
CATEGORIA 5/8/2021 73.333,73 53 CATEGORIA 5/8/2021 73.333,73 53
VENDEDOR B VENDEDOR B

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODC DE PAGO; T oDTeTo 2022

CONTRATACISH: A tiempo parcial: Indeterminado
CONTRA ON:

CALIFICACION PROFESIONAL

Febrero 2022

A tiempo parcial: Indeterminado

Vendedor BAF /permanente Vendedor BAF /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
4010  JUBILACION 4.369,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020 LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050  OBRA SOCIAL 1.191,64 4050  OBRA SOCIAL 1.191,64
4051  Obra Social S/NR-2021 167,20 4051  Obra Social S/NR-2021 167,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87
4267  Fondo Asist.S$/NR-2021 111,47 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
4269 Ajuste Retenciones 1.108,38 4269 Ajuste mmwmﬁnwonmm. 1.108,38
39.721,22 5.573,36 10.170,33 35.721,22 5.573,36 10.170,33
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 35.124,25 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 35.124,25
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 0 afios. 0.5.: OSECAC Domic.: Pasaje Agustin Tosco 832 Antig.: 0 afios. 0.5.: OSECAC Domic.: Pasaje Agustin Tosco 832

SON PESOS:

Treinta y Cinco Mil Ciento Veinticuatro Con 25/100

SON PESOS:

Treinta y Cinco Mil Ciento Veinticuatro Con 25/100

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO Santander RIO
. 09/02/2022

TFIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
WVES Enero 2022
BANCO Santander RIO

35 EEOSITS 09/02/2022

m RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA
H EN PAGO DE Ml REMUNERACION
m CORRESPONDIENTE
m AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO \
FIRMA DEL EMPLEADO

DE LA MISMA CONFORME A
| LALEY VIGENTE.
i




Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuUiL LEGAJO
Paulucci, Micaela Aylen 27-40928476-6 410 Paulucei, Micaela Aylen 27-40928476-6 410
SECTION FECHA DE INGRESQ | REMUNERACION RECIBO N0 SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO Ne
Ventas BAF ASIGNADA Ventas BAF
CATEGORIA 22/4/2021 73.333,73 50 CATEGORIA 22/4/2021 73.333,73 50
VENDEDOR B | VENDEDOR B .
) PERIODC DE PAGO;  TePTere 2022 ) PERIODO DE PAGO;  TEPTero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL P Al T T CALIFICACION PROFESHONAL 3 tiempo parcinls Tndet i
pt iempo parcial: Indeterminado AONTEAT P i rc : Indeterminado
Vendedor BAF CONTRATACION: /permanente Vendedor EBAF CONTRATACION: /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN, EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
4010  JUBILACION 4.269,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020 LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050  OBRA SOCIAL 1.191,64 4050 OBRA SOCIAL 1.191,64
4051  Obra Social S/NR-2021 167,20 4051  Obra Social S/NR-2021 167,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 27,87 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 111,47 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
4269 Ajuste Retenciones 925,31 4269 Ajuste WmﬁmﬂoHOﬂm% 925,31
39.721,22 5.573,36 m 9.987,26 39.721,22 5.573,36 9.987,26
LUGAR Y FEGHA DE PAGO FORNA DE TOTAL NETO — 35.307,32 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 35.307,32
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO

03/03/2022

antig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC

Depésito Bancario

Domic.: Juan B Justo (Las higueras) 494

03/03/2022

Antig.: O afos. 0.S.: OSECAC

Depésito Bancario

Domic.: Juan B Justo (Las higueras) 494

SON PESOS:

Treinta y Cinco Mil Trescientos Siete Con 32/100

SON PESOS:

Treinta y Cinco Mil Trescientos Siete Con 32/100

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

0 del banco PROVINCIA DE CORDORA

Los haberes se depositaréan en la cuenta Nro. 0 del banco PROVINCIA DE CORDOBA

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
Santander RIO

(Y 09/02/2022

BANCO

FIRMA DEL EMPLEADCR

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO

Santander RIO
09/02/2022

f
i RECIB! EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIO,
| EN PAGO DE Mi REMUNERACION

{ CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO




CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODC DE FAGO:

Febrero 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODC DE PAGO:

Febrero 2022

Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccidén Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuartoe
APELLIDO Y NOMBRE CuUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Estrada, Rocio Victoria 27-42513548-7 209 Estrada, Rocio Victoria 27-42513548-7 209
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO mmgczm%.pgoz RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING ¥ VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 15 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 15
VENDEDOR B VENDEDOR B

A tiempo parcial: Indeterminado A tiempo parcizl: Indeterminado

Call Center CONTRATACION: /permanente Call Center CONTRATACION: /permanente
B CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN EXENTAS m DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
4010  JUBILACION 4.369,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020 LEY 19032 1.191,64 4020  LEY 19032 1.191,64
4050  OBRA SOCIAL 1.191,64 4050  OBRA SOCIAL 1.191,64
4051  Obra Social S/NR-2021 167,20 4051  Obra Social S/NR-2021 167,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 27,87 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 111,47 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
4269 Ajuste Retenciones 1.108,38 4269 Ajuste mmnmnnu..onmm. 1.108,38
39.721,22 5.573,36 M 10.170,33 39.721,22 5.573,36 | 10.170,33
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 35.124,25 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 35.124,25
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO

Depbésito Bancario Depbsito Bancario

03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Moreno 166 1 PB Antig.: 0 afios. 0.5.: OSECAC Domic.: Moreno 166 1 PB
SONPESOS: Treinta y Cinco Mil Ciento Veinticuatro Con 25/100 SON PESOS: Treinta y Cinco Mil Ciento Veinticuatro Con 25/100

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 384090/8 del banco SANTANDER RIO Los haberes se depositarén en la cuenta Nro. 384090/8 del banco SANTANDER RIO

REDHECION -CELULARESS-R “ e

ART. 12LEY 17250 PATRONI ART. 12 LEY 17250 M RECIS ELIMPORTE NETO DE £5TA LIQUIDAC)
MES Enexro 2022 MES Enero 2022 | SORaCaP ORI
e santander w10 e e oo
09/02/2022 \\\mﬂ_s\y DEL ENPLEADOR EOLA DEPOSITE 09/02/2022 Wr>_.m<<_omzqm, FIRMA DEL EMFLEADS

=



Reduccién Celulares S.R.L. cuir 33-71116021-9 .L. CUlT 33-71116021-9
San Martin 106 ~ Rio Cuarto \m mO«TOM Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CculL LEGAJO 10 Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Molina, Mariela Romina 27-32705585-8 101 27-32705585-8 101
SECCION FECHA DE INGRESO mmgczmmﬂmxowgz RECIBO N° m'w \\ - m }nﬂl\ FECHA DE INGRESO “NmﬂMMm_/_OMZMPPUO%OZ RECIBO N®
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 6/8/2009 73.333,73 5 6/8/2009 73.333,73 5
VENDEDCR B . R
. PERIODO DE PAGD;  FePrero 2022 PERIODO DE PAGD:  Febrero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL ; - " : i i
. A Tiempo completo indeterminado CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado
VENDEDOR CONTRATACION: /Trabajo permanente VENDEDOR SR ERAL : /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. m REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 23,00 56.222,53 2010  SUELDO 23,00 56.222,53
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 6.746,70 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 6.746,70
2050  PRESENTISMO 5.245,34 2050  PRESENTISMO 5.245,34
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
2410  VACACIONES 7,00 24.913,15 2410  VACACIONES 7,00 24.913,15
4010  JUBILACION 10.244,05 4010  JUBILACION 10.244,05
4020  LEY 19032 2.793,83 4020  LEY 19032 2.793,83
4050  OBRA SOCIAL 2.793,83 4050  OBRA SOCIAL 2.793,83
4051  Obra Social S/NR-2021 334,40 4051  Obra Social S/NR-2021 334,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.862,55 4263 Fondo Asistencial 2% 1.862,55
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 465,64 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 465,64
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267  Fondo Asist.S$S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
93.127,72 11.146,73 18.772,96 93.127,72 11.146,73 18.772,96
i
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO —» 85.501,49 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 85.501,49
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 12 afios O.S.: OS ASOC MUT pErg | Domic.: Velez Sarfield 484 Antig.: 12 afios 0.S.: OS ASOC MUT PERS | Domic.: Velez Sarfield 484
SON PESOS: Ochenta y Cinco Mil Quinientos Uno Con 49/100 SON PESOS: Ochenta y Cinco Mil Quinientos Uno Con 49/100

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

Santander RIO
09/02/2022

REDUCCION CELULARES SR
PATRONIOSVALDO L

\\\mmabomrmgvrm>oom

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO Santander RIO
FECHA DEROSITG  09/02/2022

EN PAGO DE MI REMUNERACION
CORRESPONDIENTE
m AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
i DE LA MISMA CONFORME A

W RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUID,
i

f
m LA LEY VIGENTE.

4
m5§>?mr®§#hﬁwo

( _—




Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduceién Celulares S.R.L. CuIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Traico, Maria del Rosario 27-42481480-1 212 Traico, Maria del Rosario 27-42481480-1 212
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 18 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 18
VENDEDOR B VENDEDCR B

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGD:

Febrero 2022

CONTRATACION:

A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODC DE PAGD; T ePTero 2022

CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado

03/03/2022
Antig.: O afos. 0.S.: OSECAC

Domic.: 25 de

Depésito Bancario

mayo 260 5 E

03/03/2022
Antig.: 0 afios. 0.8.: OSECAC

Call Center /permanente Call Center /permanente
T CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS m DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
4010  JURILACION 4.369,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020 LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050  OBRA SOCIAL 1.191,64 4050 OBRA SOCIAL 1.191,64
4051  Obra Social S/NR-2021 167,20 4051  Obra Social S/NR-2021 167,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
4269 Ajuste Retenciones 925,31 4269 Ajuste Retenciones 925,31
39.721,22 5.573,36 w 9.987,26 W 39.721,22 5.573,36 9.987,26
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 35.307,32 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 35.307,32
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO

Depésito Bancario

Domic.: 25 de mayo 260 5 E

SON PESOS:

Treinta y Cinco Mil Trescientos Siete Con 32/100

SON PESOS:

Treinta y Cinco Mil Trescientos Siete Con 32/100

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 384086/1 del banco SANTANDER RIO

Los haberes se depositaré&n en la cuenta Nro. 384086/1 del banco SANTANDER RIO

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
Santander RIO

09/02/2022

BANCO

REDUCCION CELULARES SR

THA DEL EMPLEALCR

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO Santander RIO
pGsiTe 09/02/2022

[ V23]

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
: EN PAGO DE MI REMUNERACION

CORRESPONDIENTE i
{ AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO | ik
| DE LAMISMA CONFORME A . :

W LA LEY VIGENTE.

FIRIGA DEL EMPLEADG




Depdsito Bancario

Reduccidn Celulares S.R.L. CuItT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuUIL LEGAJO
Rivarola, Lorena Magali 27-34771018-6 211 Rivarola, Lorena Magali 27-34771018-6 211
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS G
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 17 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 17
VENDEDOR B . VENDEDOR B R
PERIGDO DE PAGO: Febrero 2022 PERICDO DE PAGO: Febrero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - ~ - CALIFICACION PROFESIONAL - - -
ITRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado ONTRATACION A tiempo parcial: Indeterminado
Call Center CONTRATA . /permanente Call Center e /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS w DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTCS
2010  SUELDO 23,00 28.111,26 2010  SUELDO 23,00 28.111,26
2050  PRESENTISMO 2.341,67 2050  PRESENTISMO 2.341,67
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
2410  VACACIONES 7,00 11.121,94 2410  VACACIONES 7,00 11.121,94
4010  JUBILACTON 4.573,24 4010  JUBILACION 4.573,24
4020  LEY 19032 1.247,25 4020 LEY 19032 1.247,25
4050  OBRA SOCIAL 1.247,25 4050  OBRA SOCIAL 1.247,25
4051  Obra Social S/NR-2021 167,20 4051  Obra Social §/NR-2021 167,20
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.052,77 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.052,77
4263 Fondo Asistencial 2% 831,50 4263 Fondo Asistencial 2% 831,50
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87 4265  FAECYS S/ AC.NR-2021 27,87
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
4269 Ajuste Retenciones 1.108,38 4269 Ajuste Wmnmdou..om»mmA 1.108,38
m i
41.574,87 5.573,36 | 10.366,93 41.574,87 5.573,36 10.366,93
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 36.781,30 LUGAR Y FECHA DE PAGC FORMA DE TOTAL NETO — 36.781,30
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO

Depésito Bancario

03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 0 afios. 0.5.: O.S.PERS.A.A.M.§. | Domic.: Lavalle 1038 Antig.: O afios. 0.S.: 0.S.PERS.A.A.M.5.| Domic.: Lavalle 1038
SON PESOS: Treinta y Seis Mil Setecientos Ochenta y Uno Con 30/100 SON PESOS: Treinta y Seis Mil Setecientos Ochenta y Uno Con 30/100

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro.

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

Santandex RIO
OSITe 09/02/2022

BANCO

REDUCCION CELUHARES SR

384100/0 del banco SANTANDER RIO

FiRMA DEL EMPLEADOR

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro.

384100/0 del banco SANTANDER RO

ART. 12 LEY 17250
MES

Enero 2022
Santander RIO

09/02/2022

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA _r_DC_D>0_@Vr
EN PAGO DE M) REMUNERACION -
CORRESPONDIENTE
AL PERIODO INDICADO Y DUPLIC? O
DE LA MISMA CONFORME A

£
w
D
| LALEY VIGENTE. -
i

IRMA DEL EMFLEADO




Reduccidén Celulares S.R.L. CuIlT 33-71116021-9 Reducecién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 ~ Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE culL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL LEGAJO
Irusta, Julieta Rocio 27-39967941-4 210 Irusta, Julieta Rocio 27-39967941-4 210
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERAGION RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 16 CATESORIA 16/4/2021 73.333,73 16
VENDEDOR B VENDEDOR B

CALIFICACION PROFESIONAL

PERICDO DE PAGO:

Febrero 2022

A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODC DE PAGO;  Tebrero 2022

A tiempo parcial: Indeterminado

Call Center CONTRATACION: /permanente Call Center CONTRATACION: /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 16,00 19.555,66 2010  SUELDO 16,00 19.555,66
2050  PRESENTISMO 1.628,99 2050  PRESENTISMO 1.628,99
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
2410  VACACIONES 14,00 22.243,88 2410  VACACIONES 14,00 22.243,88
4010  JUBILACION 4.7717,14 4010  JUBILACION 4.777,14
4020 LEY 19032 1.302,86 4020 LEY 19032 1.302,86
4050  OBRA SOCIAL 1.302,86 4050 OBRA SOCIAL 1.302,86
4051  Obra Social S/NR-2021 167,20 4051  Obra Social S/NR-2021 167,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 997,16 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 997,16
4263 Fondo Asistencial 2% 868,57 4263 Fondo Asistencial 2% 868,57
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
4269 Ajuste Retenciones 1.108,38 4269 Ajuste Retenciones 1.108,38
43.428,53 5.573,36 m 10.763,51 | 43.428,53 5.573,36 10.763,51
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 38.238,38 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 38.238,38
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO

03/03/2022

Antig.: 0 afios. 0.5.: OSECAC

Depésito Bancario

Domic.: Roma 2458

03/03/2022
Antig.: 0 afios. 0.8.: OSECAC

Depbsito Bancario

Domic.: Roma 2458

SON PESCS:

Treinta y Ocho Mil Doscientos Treinta y Ocho Con 38/100

SON PESOS:

Treinta y Ocho Mil Doscientos Treinta y Ocho Con 38/100

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 384093/9 del banco SANTANDER RIO

REDUCCION CELULARES S.R 1

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro. 384093/9 del banco SANTANDER RIO

ART, 12 LEY 17250 -
MES Enero 2022
Santander RIO

09/02/2022

BANCO

PATRONI O
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ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
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09/02/2022
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Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIt 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Alegre, Camila 27-39735571-9 213 Alegre, Camila 27-39735571-9 213
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 19 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 19
VENDEDOR B VENDEDCR B

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE paGO; TePTero 2022

CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado
AN & AL

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODC DE pAGO; TeDTero 2022

CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado

Call Center /permanente Call Center /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN, EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 23,00 28.111,26 2010  SUELDO 23,00 28.111,26
2050  PRESENTISMO 2.341,67 2050  PRESENTISMO 2.341,67
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
2410  VACACIONES 7,00 11.121,94 2410  VACACIONES 7,00 11.121,94
4010  JUBILACION 4.573,24 4010  JUBILACION 4.573,24
4020 LEY 19032 1.247,25 4020 LEY 19032 1.247,25
4050 OBRA SOCIAL 1.247,25 4050  OBRA SOCIAL 1.247,25
4051  Obra Social S/NR-2021 167,20 4051 Obra Social S/NR-2021 167,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada 0S 1.052,77 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada 08 1.052,77
4263 Fondo Asistencial 2% 831,50 4263 Fondo Asistencial 2% 831,50
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87 4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 27,87
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 111,47 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
4269 Ajuste Retenciones 1.016,85 4269 Ajuste Retenciones 1.016,85
w 41.574,87 5.573,36 w 10.375,40 m 41.574,87 5.573,36 10.375,40
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 36.772,83 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 36.772,83
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO

03/03/2022
Antig.: 0 afios. 0.8.: OSECAC

Depésito Bancario

Domic.: Alvear 416 2 C

03/03/2022
Bntig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC

Depésito Bancario

Domic.: Alvear 416 2 C

SON PESOS:

Treinta y Seis Mil Setecientos Setenta y Dos Con 83/100

SON PESOS:

Treinta y Seis Mil Setecientos Setenta y Dos Con 83/100

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 384099/1 del banco SANTANDER RIO

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro. 384099/1 del banco SANTANDER riO

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO Santander RIO

GEiTo 09/02/2022

i
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Reducecién Celulares S.R.L. CcuIlT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL LEGAJO
Luna, Cynthia Belen 27-37718189-7 214 Luna, Cynthia Belen 27-37718189-7 214
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 20 CATEGORIA 16/4/2021 73.333,73 20
VENDEDOR B VENDEDOR B

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGO:  TePrero 2022

A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICAGION PROFESICNAL

PERIODC DE PAGD;  FePrero 2022

- A tiempo parcial: Indeterminado

call Center CONTRATACION: /permanente Call Center CONTRATACION: /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS m DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2050  PRESENTISMO 3.054,35 2050  PRESENTISMO 3.054,35
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
4010  JUBILACION 4.369,33 4010  JUBILACION 4.369,33
4020  LEY 19032 1.191,64 4020 LEY 19032 1.191,64
4050  OBRA SOCIAL 1.191,64 4050  OBRA SOCIAL 1.191,64
4051  Obra Social S§/NR-2021 167,20 4051  Obra Social S/NR-2021 167,20
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.108,38
4263 Fondo Asistencial 2% 794,42 4263 Fondo Asistencial 2% 794,42
4265  PRECYS S/ Ac.NR-2021 27,87 4265  FAECYS $/ Ac.NR-2021 27,87
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
4269 Ajuste Retenciones 925,31 4269 Ajuste Retenciones 925,31
39.721,22 5.573,36 w 9.887,26 39.721,22 5.573,36 9.887,26
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 35.407,32 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO —s 35.407,32
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 0 afios. 0.8.: 08 ASOC MUT PERg | Domic.: Colombia 310 2 Antig.: 0 afos. 0.8.: 0S ASOC MUT pErs | Domic.: Colombia 310 2
SONPESOS:  Treinta y Cinco Mil Cuatrocientos Siete Con 32/100 SON PESOS: Treinta y Cinco Mil Cuatrocientos Siete Con 32/100
g i

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
Santander RIO

) 09/02/2022
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Reduccién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9 Reduceién Celulares S.R.L. culT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CulL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL. LEGAJO
Ali, Maria Cecilia 27-27424785-7 200 Ali, Maria Cecilia 27-27424785-7 200
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO mmﬂ%,%%%%woz RECIBO N°
MARKETING ¥ VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS
CATEGORIA 27/4/2004 73.846,27 7 CATEGORIA 27/4/2004 73.846,27 7

ADMINISTRATIVO E
CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGO:  FePreTo 2022

A Tiempo completo indeterminado

ADMINISTRATIVO E

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGD;  TeDTero 2022

A Tiempo completo indeterminado

Call Center CONTRATACION: /Trabajo permanente Call Center CONTRATACION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 16,00 39.384,68 2010  SUELDO 16,00 39.384,68
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 6.695,40 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 6.695,40
2050 PRESENTISMO 3.838,47 2050  PRESENTISMO 3.838,47
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.224,63 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.224,63
2410  VACACIONES 14,00 52.414,47 2410  VACACIONES 14,00 52.414,47
4010  JUBILACION 11.256,63 4010  JUBILACION 11.256,63
4020 LEY 19032 3.069,99 4020 LEY 19032 3.069,99
4050 OBRA SOCIAL 3.069,99 4050 OBRA SOCIAL 3.069,99
4051  Obra Social S/NR-2021 336,74 4051 Obra Social S/NR-2021 336,74
4263 Fondo Asistencial 2% 2.046,66 4263 Fondo Asistencial 2% 2.046,66
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 511,67 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 511,67
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 - 56,12 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 56,12
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 224,49 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 224,49
102.333,02 11.224,63 m 20.572,29 102.333,02 11.224,63 W 20.572,29
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 92.985,36 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 92.985,36
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo

03/03/2022

Antig.: 17 afios 0.S.: OS PERS IND MOLIN

Domic.: Comisario Consigli 387

03/03/2022
Antig.: 17 afios

0.S.: 0S PERS IND MOLIN

Domic.: Comisario Consigli 387

SON PESOS:

Noventa y Dos Mil Novecientos Ochenta y Cinco Con 36/100

SON PESOS:

Noventa y Dos Mil Novecientos Ochenta y Cinco Con 36/100

ART. 12 LEY 17250

MES Enero 2022
BANCO Santandex RIO
FECHA DEPOSITG  09/02/2022

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
VIES Enero 2022

BANGCO Santander RIO
2O 09/02/2022
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K
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Reduccidn Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Fernandez, Juliana Valentina 27-27424224-3 316 Fernandez, Juliana Valentina 27-27424224-3 316
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO NP SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO Ne
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 11/4/2018 73.333,73 36 CATEGORIA 11/4/2018 73.333,73 36
VENDEDOR B VENDEDOR B

PERIQDO DE PAGO:

Febrero 2022

CALIFICACION FROFESIONAL
Call Center

CONTRATACION:

A Tiempo completo indeterminado
/Trabajo permanente

CALIFICAGION PROFESIONAL
Call Center

PERIODC DE PAGO:

Febrero 2022

CONTRATACION:

A Tiempo completo indeterminado
/Trabajo permanente

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.200,01 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.200,01
2050  PRESENTISMO 6.291,96 2050  PRESENTISMO 6.291,96
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010  JUBILACION 9.000,83 4010  JUBILACION 9.000,83
4020  LEY 19032 2.454,77 4020 LEY 19032 2.454,77
4050  OBRA SOCIAL 2.454,77 4050 OBRA SOCIAL 2.454,77
4051  Obra Social $/NR-2021 334,40 4051  Obra Social S/NR-2021 334,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.636,51 4263 Fondo Asistencial 2% 1.636,51
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 409,13 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 409,13
4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 55,73
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
T ;
81.825,70 11.146,73 w 16.569,07 W 81.825,70 11.146,73 16.569,07
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TCTAL NETO — 76.403,36 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO —» 76.403,36
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 3 afios. 0.S.: 0.S.PERS.A.A.M.g.| Domic.: Bduardo Jemmer 975 Bntig.: 3 afos. 0.S.: 0.5.PERS.A.A.M.5.| Domic.: Eduardo Jennmer 975
SONPESOS: Setenta y Seis Mil Cuatrocientos Tres Con 36/100 SON PESOS: Setenta y Seis Mil Cuatrocientos Tres Con 36/100

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

Santandexr RIO
09/02/2022

BANCO

),

REDUCCIGN CELULARES SR

SYALDC -
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FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250

MES Enero 2022
BANCO Santander RIO
Cors POSITS 09/02/2022
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DE LA MISMA CONFORME A

N/v\
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Reduccién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. cuiT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Alfonzo, Estela Beatriz 27-27763609-9 208 Alfonzo, Estela Beatriz 27-27763609-9 208
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO Ne
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 9/4/2021 73.333,73 14 CATEGORIA 9/4/2021 73.333,73 14
VENDEDOR B VENDEDOR B

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGQ:  FePrere 2022

CONTRATACION:

A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGD;  [ePTero 2022

CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado

Call Center /permanente Call Center /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS m DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 23,00 28.111,26 2010  SUELDO 23,00 28.111,26
2050  PRESENTISMO 2.341,67 2050  PRESENTISMO 2.341,67
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
2410  VACACIONES 7,00 11.121,94 2410  VACACIONES 7,00 11.121,94
4010  JUBILACION 4.573,24 4010  JUBILACION 4.573,24
4020 LEY 19032 1.247,25 4020  LEY 19032 1.247,25
4050 OBRA SOCIAL 1.247,25 4050  OBRA SOCIAL 1.247,25
4051  Obra Social S/NR-2021 167,20 4051  Obra Social S/NR-2021 167,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100, 00
4170 AP. ADIC.1/2 Jormada 0S 1.052,77 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.052,77
4263 Fondo Asistencial 2% 831,50 4263 Fondo Asistencial 2% 831,50
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47 4267 Fondo vmwmn.m\szmaomp 111,47
4269 Ajuste Retenciones 1.108,38 4269 Ajuste Retenciones 1.108,38
41.574,87 5.573,36 W 10.466,93 m 41.574,87 5.573,36 m 10.466,93
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 36.681,30 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 36.681,30
ADMISTRACTION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO

03/03/2022

Antig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC

Depbsito Bancario

Domic.: Angela Martinez 1286

03/03/2022

Antig.: 0 afios. 0.S.: OSECAC

Depbsito Bancario

Domic.: Angela Martinez 1286

SON PESOS:

Treinta y Seis Mil Seiscientos Ochenta y Uno Con 30/100

SON PESOS:

Treinta y Seis Mil Seiscientos Ochenta y Uno Con 30/100

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro.

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

gaNCO  Santander RIO
EEOHA DEPOSITO 09/02/2022

7o = o4

REDUCCIGN-CELULARES.S.R.L.
PATRONI OSVALDO ..c_m

\\ﬂ@s» DEL EMPLEADOR

402600016849022 del banco HIPOTECARIO N

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro. 402600016849022 del banco HIPOTECARIO N

N

ART. 12 LEY 17250

MES Enero 2022

BANCO Santander RIO
09/02/2022
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Reduccidén Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccidn Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuUIL LEGAJO

Damiani , Eugenia 27-35476187-2 201 Damiani , Eugenia 27-39476187-2 201
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO Ne

MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 2/5/2018 73.333,73 8 CATEGORIA 2/5/2018 73.333,73 8

DOR B VENDEDOR B -

VENPE PERIODO DE PAGD;  FEPTeTO 2022 . PERIODO DE pAGO;  Febrero 2022

SALIFICACION PROFESIONAL CALIFICACION PROFESIONAL

Call Center

A Tiempo completo indeterminado

CONTRATACION: /Trabajo permanente

Call Center

A Tiempo completo indeterminado

CONTRATACION: o ane oo mamente

CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN, EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.200,01 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.200,01
2050  PRESENTISMO 6.291,96 2050  PRESENTISMO 6.291,96
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010  JUBILACION $.000,83 4010  JUBILACION 9.000, 83
4020  LEY 19032 2.454,77 4020 LEY 19032 2.454,77
4050  OBRA SOCIAL 2.454,77 4050 OBRA SOCIAL 2.454,77
4051 Obra Social S/NR-2021 334,40 4051 Obra Social §/NR-2021 324,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.636,51 4263 Fondo Asistencial 2% 1.636,51
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 409,13 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 209,13
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
81.825,70 11.146,73 m 16.569,07 | 81.825,70 11.146,73 16.569,07
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO —+ 76.403,36 LUGAR Y FECHA DE PAGC FORMA DE TOTAL NETO — 76.403,36
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 3 afios. 0.5.: OS ASOC MUT PERS | Domic.: San Martin 695 5 A Antig.: 3 afios. 0.S.: OS ASOC MUT PERS | DOmic.: San Martin 699 5 H
SONPESQS: Setenta y Seis Mil Cuatrocientos Tres Con 36/100 SON PESOS: Setenta y Seis Mil Cuatrocientos Tres Con 36/100
et |
ART. 12 LEY 17250 REDUCCION CELULARES S.R L. ART. 12 LEY 17250 m RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
MES  Enero 2022 PATR MES  Enero 2022 memwm%vw_m_m___mﬂﬂmczm?o_oz
BANCO Santander RIO BANCO  Santander RIO "mwﬂmﬂwmﬂw,_%mw%m;mw%co>oo
FECHA DEPOSITO  09/02/2022 ____—FIRMA DEL EMFLEADOR ECHA DEPOSITG 09/02/2022 | A LEY VIGENTE. MA DEL EMPLEADO




“Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CulL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Irusta, Belen Maria de las Nieves 27-33814490-9 202 Irusta, Belen Maria de las Nieves 27-33814490-9 202
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO AP SECCION FEGHA DE INGRESO mmgcw_,_mx‘»QOz RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 7/1/2019 73.333,73 9 CATEGORIA 7/1/2019 73.333,73 9
VENDEDOR B VENDEDOR B

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGD; T eDTeTO 2022

CONTRATACION:

A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGO; T oDoFero 2022

CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado

Call Center /permanente Call Center /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 16,00 19.555,66 2010  SUELDO 16,00 19.555,66
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.173,34 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.173,34
2050  PRESENTISMO 1.726,73 2050  PRESENTISMO 1.726,73
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
2410  VACACIONES 14,00 23.758,51 2410  VACACIONES 14,00 23.758,51
4010  JUBILACION 5.083,57 4010  JUBILACION 5.083,57
4020  LEY 19032 1.386,43 4020 LEY 19032 1.386,43
4050 OBRA SOCIAL 1.386,43 4050  OBRA SOCIAL 1.386,43
4051  Obra Social S/NR-2021 167,20 4051  Obra Social S/NR-2021 167,20
4170 AP. ADIC.1/2 Jornada 0S 913,59 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 913,59
4263 Fondo Asistencial 2% 924,28 4263 Fondo Asistencial 2% 924,28
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 231,07 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 231,07
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
4269 Ajuste Retenciones 1.036,88 4269 Ajuste Retenciones 1.036,88
46.214,24 5.573,36 | 11.268,79 m 46.214,24 5.573,36 | 11.268,79
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORNMA DE TOTAL NETO — 40.518,81 LUGARY FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 40.518,81
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 3 afios. 0.S.: OS FED ARG TRAB y| Domic.: San Martin 841 C.3 Antig.: 3 afios. O0.S.: OS FED ARG TRaB y| Domic.: San Martin 841 C.3
SONPESOS: Cuarenta Mil Quinientos Dieciocho Con 81/100 SON PESOS: Cuarenta Mil Quinientos Dieciocho Con 81/100
A
ART. 12 LEY 17250 REDUCCION CELULARES 5.R.L. ART. 12 LEY 17250 m RECIBI EL IMPORTE NETO DE mm%ﬁn.@c%l\,%
MES  Enero 2022 MES  Enero 2022 mmmmmmw_uwww__mmzmmczm§o_oz
BANCO Santander RIO era BANCO Santander RIO wm__.m_u_.mm—,w_ﬂ_uwmwsﬂ_mw__m%%%zﬁwguzobbo
5 OEPOSITG  09/02/2022 ___EIRWA DEL EMPLEADOR ECHA DE 09/02/2022 | LALEY VIGENTE. FIRMA DEL EMPLEADO

f

N




Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. cuiT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Rojo, Noelia Stefania 27-36426443-2 207 Rojo, Noelia Stefania 27-36426443-2 207
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N? SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N©
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 12/9/2019 73.333,73 13 CATEGORIA 12/9/2019 73.333,73 13
VENDEDOR B VENDEDOR B

PERIODC DE PAGD; TePTeTro 2022

CALIFICACION PROFESIONAL

A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICACION PROFESICNAL

PERIODO DE PAGO;  Febrerc 2022

A tiempo parcial: Indeterminado

Call Center CONTRATACION: /permanente Call Center CONTRATACION: /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67
2050  PRESENTISMO 3.176,52 2050  PRESENTISMO 3.176,52
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
4010  JUBILACION 4.544,11 4010  JUBILACION 4.544,11
4020  LEY 19032 1.239,30 4020 LEY 19032 1.239,30
4050  OBRA SOCIAL 1.239,30 4050  OBRA SOCIAL 1.239,30
40571 Obra Social S/NR-2021 167,20 4051 Obra Social S/NR-2021 167,20
4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.060,71 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.060,71
4263 Fondo Asistencial 2% 826,20 4263 Fondo Asistencial 2% 826,20
4264 F.A.E.C,Y.S. 0,5% 206,55 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 206,55
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47 4267 Fondo wmwmﬂ.m\zwb.omu 111,47
4269 Ajuste Retenciones 967,98 4269 Ajuste Retenciones 967,98
;
41.310,06 5.573,36 | 10.390,69 41.310,06 5.573,36 10.390,69
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 36.492,73 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO —» 36.492,73
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 2 afios. 0.S.: OS ASOC MUT PERg | Domic.: Tablada 268 Antig.: 2 afios. 0.5.: OS ASOC MUT PERS | Domic.: Tablada 268
SON PESOS: Treinta y Seis Mil Cuatrocientos Noventa y Dos Con 73/100 SON PESOS: Treinta y Seis Mil Cuatrocientos Noventa y Dos Con 73/100

N\

ART. 12 LEY 17250

MES Enero 2022
BANCO Santander RIO
FECHADEROSITO  09/02/2022

Ri7TA. DEL EMPLEADOR’

ART. 12 LEY 17250

MES Enero 2022
BANCO Santander RIO
FECHAD 09/02/2022

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION

EN PAGO DE Ml REMUNERACION

CORRESPONDIENTE

i AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO P
DE LA MISMA CONFORME A
LALEY VIGENTE.

FIRMA DEL EMPLEADO




' Reduccién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9 Reducciédn Celulares S.R.L. CUiT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE culL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Sordi, Sheila Luciana 27-34414540-2 205 Sordi, Sheila Luciana 27-34414540-2 205
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
MARKETING Y VENTAS ASIGNADA , MARKETING Y VENTAS ASIGNADA
CATEGORIA 7/5/2019 73.333,73 11 CATEGORIA 7/5/2019 73.333,73 11
VENDEDOR B VENDEDOR B

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGO:

Febrero 2022

CONTRATACION:

A tiempo parcial: Indeterminado

CALIFICAGION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGO:

Febrero 2022

CONTRATACICHN:

A tiempo parcial: Indeterminado

Call Center /permanente Call Center /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJL. A RET. REMUN.EXENTAS m DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 23,00 28.111,26 2010  SUELDO 23,00 28.111,26
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.124,45 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.124,45
2050  PRESENTISMO 2.435,33 2050  PRESENTISMO 2.435,33
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
2410  VACACIONES 7,00 12.730,05 2410  VACACIONES 7,00 12.730,05
4010  JUBILACION 4.884,12 4010  JUBILACION 4.884,12
4020  LEY 19032 1.332,03 4020 LEY 19032 1.332,03
4050  OBRA SOCIAL 1.332,03 4050  OBRA SOCIAL 1.332,03
4051 Obra Social S/NR-2021 167,20 4051 Obra Social S/NR-20221 167,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170  AP. ADIC.1/2 Jornada OS 967,98 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada 0OS 967,98
4263 Fondo Asistencial 2% 888,02 4263 Fondo Asistencial 2% 888,02
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 222,01 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 222,01
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87
4267  Fondo wmwmn.m\zw-momp 111,47 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
4269 Ajuste Retenciones 967,98 4269 Ajuste wmnmsnwoumm 967,98
44.401,09 5.573,36 M 11.000,71 m 44.401,09 5.573,36 m 11.000,71
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 38.973,74 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 38.973,74
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Bntig.: 2 afos. 0.S.: OSECAC Domic.: Bvard. Mugnaini 1150 Antig.: 2 afios. 0.5.: OSECAC Domic.: Bvard. Mugnaini 1150
SONPESOS: Treinta y Ocho Mil Novecientos Setenta y Tres Con 74/100 SON PESOS: Treinta y Ocho Mil Novecientos Setenta y Tres Con 74/100

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO Santander RIO
A DEPOSITO 09/02/2022

ART. 12 LEY 17250

MES Enero 2022
BANCO Santander RIO
EOHA 09/02/2022

RECIB| EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIGN

EN PAGO DE MI REMUNERACION

| CORRESPONDIENTE

i AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO 3
: DE LA MISMA CONFORME A Y

i LA LEY VIGENTE.
i




'Reduccién Celulares S.R.L. CcuiT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuiT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Albornoz, Jose Luis 20-26113013-1 300 Albornoz, Jose Luis 20-26113013-1 300
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 1/3/2004 73.333,73 21 CATEGORIA 1/3/2004 73.333,73 21
VENDEDOR B R VENDEDOR B .
« PERIODO DE paGO; _Febrere 2022 ) PERIODO DE PAGD;  FePTeTo 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - - - CALIFICACION PROFESIONAL - - -
P . A Tiempo completo indeterminado CONTRATACIGN: A Tiempo completo indeterminado
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante h Sk . /Trabajo permanente
CONCEPTO uds, REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. m REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 16,00 39.111,32 2010  SUELDO 16,00 39.111,32
20620 Antiguedad CC 130/75 - 1% 6.648,92 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 6.648,92
2050  PRESENTISMO 3.811,83 2050  PRESENTISMO 3.811,83
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.246,73 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
2410  VACACIONES 14,00 52.050,68 2410  VACACIONES 14,00 52.050,68
4010  JUBILACION 11.178,50 4010  JUBILACION 11.178,50
4020  LEY 19032 3.048,68 4020 LEY 19032 3.048,68
4050  OBRA SOCIAL 3.048,68 4050  OBRA SOCIAL 3.048,68
4051  Obra Social S/NR-2021 334,40 4051  Obra Social S/NR-2021 334,40
4210  CUOTA SINDICAL-AGEC 330,00 4210  CUOTA SINDICAL-AGEC 330,00
4242  RMT 130/87 - 2% 2.032,46 4242 RMT 130/87 - 2% 2.032,46
4244  RMT 130/87 - 2% S/NR 222,93 4244  RMT 130/87 - 2% S/NR 222,93
4263 Fondc Asistencial 2% 2.032,46 4263 Fondo Asistencial ww 2.032,46
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 508,11 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 508,11
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
]
101.622,75 11.146,73 |  23.014,88 101.622,75 11.146,73 23.014,88
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 89.754,60 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 89.754,60
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo

03/03/2022
Antig.: 17 afics 0.S.: 0S8 MEDICOS CIUDAD

Domic.: Teresa Frua 1696

03/03/2022
Antig.: 17 afios

0.S.: 0OS MEDICOS CIUDAD

Domic.: Teresa Frua 1656

/ \

SON PESOS:

Ochenta y Nueve Mil Setecientos Cincuenta y Cuatro Con 60/100

SON PESOS:

Ochenta y Nueve Mil Setecientos Cincuenta y Cuatro Oow\g\ 0/100

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
BANCO Santander RIO

09/02/2022

I

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO ~ Sentander RIO
FECRADEPOSITG 09/02/2022

mmO_m_m:Z_VOxﬁmzmﬂOOm mwa)EOC
mz_u)QOsz__xmgczmm)O_OZ
CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO

DE LA MISMA CONFCRME A |

!
i
£
1]
i
|
{

[ ALEY VIGENTE. AR DEL EMPLEADD
T




Reduccién Celulares S.R.L. cuIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. cuIr 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Moreno Da Veiga, Javier Leopoldo 20-30538049-1 302 Moreno Da Veiga, Javier Leopoldo 20-30538049-1 302
B[ECCION FECHA DE INGRESO REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO amwr\ﬂmw_amm—/ﬂ%%bm.oz RECIBO N°©
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 1/6/2017 73.333,73 23 CATEGORIA 1/6/2017 73.333,73 23
VENDEDOR B . VENDEDOR B .
] PERICDO DE PAGO; TePrero 2022 . PERIODO DE pAGO;  Febrero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - - CALIFICACION PROFESIONAL - - -
I AT A 1A A Tiempo completo indeterminado CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado
Caminante CONTRATACION:  /nobajo permanente Caminante SYRIRAMAVIMIS /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUL. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010  JUBILACION 9.088,21 4010  JUBILACION 9.088,21
4020  LEY 19032 2.478,60 4020 LEY 19032 2.478,60
4050 OBRA SOCIAL 2.478,60 4050  OBRA SOCIAL 2.478,60
4051  Obra Social S/NR-2021 334,40 4051  Obra Social S/NR-2021 334,40
4263  Fondo Asistencial 2% 1.652,40 4263  Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
2267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Asist.$/NR-2021 222,93
i
82.620,13 11.146,73 |  16.723,97 W 82.620,13 11.146,73 m 16.723,97
i i
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 77.042,89 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 77.042,89
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 FAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 4 afios. 0.8.: O3 PERS ORG DE co| Domic.: San Martin 1859 Bntig.: 4 afios. 0.S.: OS PERS ORG DE co! Domic.: San Martin 1859
SON PESOS: Setenta y Siete Mil Cuarenta y Dos Con 89/100 SON PESOS: Setenta y Siete Mil Cuarenta y Dos Con 89/100
|

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

Santander RIO
09/02/2022

BANCO

REDUCCION CELULARES S.R.L:

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO Santander RIO
09/02/2022

oy
EROS

m
| RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
| EN PAGO DE MI REMUNERACION
| CORRESPONDIENTE
| AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO

W Um_v>§_w_<_>002h0m§m>
{ LALEY VIGENTE.

_ Emg&omr EMPLEADO




Reduccidén Celulares S.R.L. CuIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuIt 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarte San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Simioni, Alberto Nicolas 20-06654611-0 314 Simioni, Alberto Nicolas 20-06654611-0 314
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO Ne
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION ASIGNADA
CATEGORIA 11/8/2017 73.333,73 34 CATEGORIA 11/8/2017 73.333,73 34

VENDEDOR B B VENDEDOR B .
. PERIODC DE PAGO: Febrero 2022 PERICDO DE PAGO: Febrerc 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - - - CALIFICACION PROFESIONAL - - -
CONTRATACISN: A Tiempo completo indeterminado . CONTRATACION A Tiempo completo indeterminado
Caminante hd ATALRIN /Trabajo permanente Caminante AR RAIALRA /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SU.. ARET. m REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73 )
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010  JUBILACION 9.088,21 4010  JUBILACION 9.088,21
82.620,13 11.146,73 N 9.088,21 82.620,13 11.146,73 9.088,21
i 13
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 84.678,65 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORWMA DE TOTAL NETO —» 84.678,65
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 4 afios. 0.S.: Sin Obra Social Domic.: Colombia 29 Bntig.: 4 afios. 0.S.: Sin Obra Social Domic.: Colombia 29

SON PESOS:

Ochenta y Cuatro Mil Seiscientos Setenta vy Ocho Con 65/100

SON PESOS:

Ochenta y Cuatro Mil Seiscientos Setenta y Ocho Con 65/100

ART. 12 LEY 17250
MES

Enero 2022
Santandexr RIO

pEpOSITG 09/02/2022

___—FTRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Enexro 2022

Santander RIO
09/02/2022

BANCO

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA EDC:u)QOZ
EN PAGO DE Ml REMUNERACION

DE LA MISMA CONFORME A
LA LEY VIGENTE.

.
W AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
1
i
M

EL EMPLEADO

OOND_um_uOZ_U_mZ.:m
)




Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Lepori, Joaguin Nahuel 20-41697639-3 321 Lepori, Joaquin Nahuel 20-41697639-3 321
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO h° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 1/11/2019 73.333,73 40 CATEGORIA 1/11/2019 73.333,73 40
VENDEDOR B ) VENDEDOR B R
\ PERIODC DE pAGO;  Feprero 2022 ‘ PERIODO DE PAGO;  Febrero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - - - CALIFICACION PRUFESIONAL - - -
ONTRATACIAN- A Tiempo completo indeterminado CONTRATACIGN: A Tiempo completo indeterminado
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante SR ERATALA /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67
2050  PRESENTISMO 6.230,87 2050  PRESENTISMO 6.230,87
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010  JUBILACION 8.913,44 4010  JUBILACION 8.913,44
4020 LEY 19032 2.430,94 4020  LEY 19032 2.430,94
4050  OBRA SOCIAL 2.430,94 4050  OBRA SOCIAL 2.430,94
4051  Obra Social S/NR-2021 334,40 4051  Obra Social $/NR-2021 334,40
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.620,63 4263 Fondo Asistencial 2% 1.620,63
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 405,16 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 405,16
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
81.031,27 11.146,73 ” 16.514,17 81.031,27 11.146,73 16.514,17
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETQ 75.663,83 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETQ — 75.663,83
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Depbsito Bancario Depésito Bancario
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Calle N° 5 640 Bntig.: 2 afos. 0.S.: OSECAC Domic.: Calle W° 5 640

SON PESOS:

Setenta y Cinco Mil Seiscientos Sesenta v Tres Con 83/100

SON PESOS:

Setenta y Cinco Mil Seiscientos Sesenta y Tres Con 83/100

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 3779307 del banco SANTANDER RIO

REDUCCION CELULARES S.R.L

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
Santander RIO

09/02/2022

BANCO

PATRON} OSVALDO LUIS

__—TFIRMA DEL EMPLLADOR

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. 3779307 del banco SANTANDER RIO

09/02/2022

)
ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIG
ES L EN PAGO DE MI REMUNERAGIGN
Enero 2022 | CORRESPONDIENTE
_ ! AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
BANCO  Santander RIO ! DE LA MISMA CONFORME A -
) . | LALEY VIGENTE.
:

* FIRMA DEL EMPLEADC

7




Reduccién Celulares S.R.L. Cuir 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUlT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Roveres, Santiago Ismael 20-32680017-2 320 Roveres, Santiago Ismael 20-32680017-2 320
e T 2 e o~ -

SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO h° SECCION FEGHA DE INGRESO | REMUNERACION REGIBO N

DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 1/7/2019 73.333,73 39 CATEGORIA 1/7/2019 73.333,73 39

VENDEDOR B i VENDEDOR B )

~ PERIODO DE PaGo; FePTeTe 2022 V PERIODO DE PAGO;  FePrero 2022
CALIFICATION PROFESIONAL Iy P P CALIFICACION PROFESIONA A Tiempo completo indet nad
- o At lempo completo ilndeterminado Py A Sonfe 1 {e] T eto lndeterminado
Caminante CONTRATACION: i pa30 permanente Caminante CONTRATACION:  1rapajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. m REMUN. EXENTAS Ummocmz‘_‘ow
2010 SUELDO 30,00 73.333,73 2010 SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67
2050 PRESENTISMO 6.230,87 2050 PRESENTISMC 6.230,87
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010 JUBILACTON 8.913,44 4010 JUBILACION 8.913,44
4020 LEY 19032 2.430,94 4020 LEY 13032 2.430,94
4050 OBRA SOCIAL 2.430,%4 4050 OBRA SOCIAL 2.430,94
4051 Obra Social S/NR-2021 334,40 4051 Obra Social S/NR-2021 334,40
4052 OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052 OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.620,63 4263 Fondo Asistencial 2% 1.620,63
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 405,16 4264 F.A.E.C.Y.8. 0.5% 405,16
4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267 Fondo Agist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Vm#mn.m\z.wlwuoww 222,93
81.031,27 11.146,73 |  16.514,17 81.031,27 11.146,73 16.514,17
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 75.663,83 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORNMA DE TOTAL NETO — 75.663,83
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo

03/03/2022

Antig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC

Domic.: Pedro Nolasco Rodriguez 450

03/03/2022

Antig.: 2 afos. 0.8.: OSECAC

Domic.: Pedro

Nolasco Rodriguez 450
n)

SON PESOS:

Setenta y Cinco Mil Seiscientos Sesenta y Tres Con 83/100

SON PESOS:

Setenta y Cinco Mil Seiscientos Sesenta y Tres Con 83 Hoo\

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO Santander RIO
e 09/02/2022

[~

EPGSITO

\\\ﬁ%» DEL EMPLEABGR

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

Santander RIO
09/02/2022

BANCO

ORRESPONDIENTE

| LALEY VIGENTE.

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUI
mZ_u>OOUm§_mm_<_C2mm>O_OZ
0

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO

FIRMA DEL EMPLEADO

C—




Reduccién Celulares S.R.L. curr 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarte
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Funes, David Dario 23-26327954-9 318 Funes, David Dario 23-26327954-9 318
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECTION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION N
CATEGORIA 1/3/2019 73.333,73 37 CATEGORIA 1/3/2019 73.333,73 37
VENDEDOR B i VENDEDOR B R
\ PERIODO DE PAGO;  TePFero 2022 PERIODO DE PAGD;  FePrero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - - - CALIFICACION PROFESIONAL ; ; ;
CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado A Tiempo completo indeterminado
Caminante CONTRA ’ /Trabajo permanente Caminante /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67 2020 Antiguedad CC 120/75 - 1% 1.466,67
2050  PRESENTISMO 5.230,87 2050  PRESENTISMO 6.230,87
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010  JUBILACION 8.913,44 4010  JUBILACION 8.913,44
4020  LEY 219032 2.430,94 4020 LEY 19032 2.430,94
4050  OBRA SOCIAL 2.430,94 4050  OBRA SOCIAL 2.430,94
4051  Obra Social S/NR-2021 334,40 4051  Obra Social S/NR-2021 334,40
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100, 00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.620,63 4263 Fondo Asistencial 2% 1.620,63
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 405,16 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 405,16
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
81.031,27 11.146,73 M 16.514,17 81.031,27 11.146,73 | 16.514,17
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 75.663, 83 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORNA DE TOTAL NETO — 75.663,83
ADMISTRACTION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Caseros 269 7 C Antig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Caseros 269 7 C
SON PESOS: Setenta y Cinco Mil Seiscientos Sesenta y Tres Con 83/100 SON PESOS: Setenta y Cinco Mil Seiscientos Sesenta y Tres Con 83/10
/
RERMECIAN-CRELIHAREC C D | I
RTUUCCIUN UL CULARAL Y OIS ;
ART. 12 LEY 17250 ART. 12 LEY 17250 | RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION \&
0 EN PAGO DE MI REMUNERACION

MES Enero 2022
BANCO Santander RIO

09/02/2022

___FHRITADEL EMPLEADOR

MES Enero 2022
Santander RIO

09/02/2022

EROBITG

N

CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.

i
i
i
I
|
H
i
i
:

FIRMA EMPLEARO

|




Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Mertin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuUlL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Passero Truant, Mariano 20-36700750-9 319 Passero Truant, Mariano 20-36700750-9 319
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACGION RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION ASIGNADA
CATEGORIA 22/4/2019 73.333,73 38 CATEGORIA 22/4/2019 73.333,73 38
VENDEDOR B VENDEDCR B

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE PAGO:  FePrere 2022

CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODC DE PAGQ: Febrero 2022

e : A Tiempo completo indeterminado
CONTRATACIO o com *

Caminante /Trabajo permanente Caminante /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. StJ. ARET, REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 2Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67
2050  PRESENTISMO 6.230,87 2050  PRESENTISMO 6.230,87
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010  JUBILACION 8.913,44 4010  JUBILACION 8.913,44
4020 LEY 19032 2.430,94 4020 LEY 19032 2.430,94
4050 OBRA SOCIAL 2.430,94 4050  OBRA SOCIAL 2.430,94
4051 Obra Social S/NR-2021 334,40 4051 Obra Social $/NR-2021 334,40
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.620,63 4263 Fondo Asistencial 2% 1.620,63
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 405,16 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 405,16
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
81.031,27 11.146,73 m 16.514,17 81.031,27 11.146,73 ! 16.514,17
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 75.663,83 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 75.663,83
ADMISTRACTION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Sain Remy 865 Bntig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Sain Remy 865 4

SON PESOS:

Setenta y Cinco Mil Seiscientos Sesenta y Tres Con 83/100

SON PESOS:

Setenta y Cinco Mil Seigcientos Sesenta y Tres Con 83/100 \

ART. 12 LEY 17250

ART. 12 LEY 17250

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQYID,
EN PAGQ DE MI REMUNERACION

MES Enero 2022 MES Enero 2022 CORRESPONDIENTE
AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
BANCO Santander RIO BANCO ~ Santander RIO { DE LA MISMA CONFORME A
: 09/02/2022 EECHA 09/02/2022 : LA LEY VIGENTE. / F%,PSmr EMPLEADO

N/




Reduccidn Celulares S.R.L. CuiT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Oliva, Franco Gaspar 20-35545102-0 303 Oliva, Franco Gaspar 20-35545102-0 303
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION ASIGNADA
CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 24 CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 24
VENDEDOR B i VENDEDOR B - N
‘ PERICDC DE PAGO:  Teprero 2022 . PERIODO DE pago;  FePrero 2022
CALIFICATION PROFESIONAL - - - CALIFICACION PROFESIONAL - - -
AONTRATAC SN A Tiempo completo indeterminado CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente ) Caminante CURERAL " /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010  JUBILACION 9.088,21 4010  JUBILACION 9.088,21
4020  LEY 19032 2.478,60 4020 LEY 19032 2.478,60
4050  OBRA SOCIAL 2.478,60 4050  OBRA SOCIAL 2.478,60
4051  Obra Social S/NR-2021 334,40 4051  Obra Social S/NR-2021 334,40
4210  CUOTA SINDICAL-AGEC 330,00 4210  CUOTA SINDICAL-AGEC 330,00
4242  RMT 130/87 - 2% 1.652,40 4242  RMT 130/87 - 2% 1.652,40
4244  RMT 130/87 - 2% S/NR 222,93 4244  RMT 130/87 - 25 S/NR 222,93
4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40 4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
82.620,13 11.146,73 |  18.929,30 82.620,13 11.146,73 18.929,30
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 74.837,56 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 74.837,56
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 4 afios. 0.S.: OS AMAS DE CASa r| Domic.: Colon 651 Antig.: 4 afios. 0.S.: OS AMAS DE cagsa r| Domic.: Colen 651

SON PESOS:

Setenta y Cuatro Mil Ochocientos Treinta y Siete Con 56/100

SON PESOS:

Setenta y Cuatro Mil Ochocientos Treinta vy Siete Con 56/100

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
BANCO Santander RIO

- 09/02/2022

Hi

REDUCCION CELULARES S.R.L.

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
BANCO Santander RIO

re 09/02/2022

ECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION

i EN PAGO DE MI REMUNERACION
CORRESPONDIENTE

| AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO

| DE LA MISMA CONFORME A

mrprm<<_omzqm.

_

SFIEMA DEL. EMPLEADD




Reduccién Celulares S.R.L. cuiT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE culL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE cuIL LEGAJO
Gonzalez, Vanesa Elizabeth 27-25977178-7 304 Gonzalez, Vanesa Elizabeth 27-25977178-7 304
SEGCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION REGIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERAGION RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION ASIGNADA
CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 25 CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 25
VENDEDOR B VENDEDOR B

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIGDO DE PAGO:

Febrero 2022

CONTRATACION:

A Tiempo completo indeterminado

CALIFICACION PROFESIONAL

PERIODO DE pag:;  Febrero 2022

CONTRATACION:

A Tiempo completo indeterminado

Caminante /Trabajo permanente Caminante /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET, REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010  JUBILACION 9.088,21 4010  JUBILACION 9.088,21
4020  LEY 19032 2.478,60 4020 LEY 19032 2.478,60
4050  OBRA SOCIAL 2.478,60 4050  OBRA SOCIAL 2.478,60
4051  Obra Social S/NR-2021 334,40 4051  Obra Social S/NR-2021 334,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40 4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 55,73
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
82.620,13 11.146,73 w 16.723,97 m 82.620,13 11.146,73 ! 16.723,97
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 77.042,89 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 77.042,89
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 4 afios. 0.S.: OSTAMMA Domic.: Fray J. Cardarelli 82 Bntig.: 4 afos. 0.S.: OSTAMMA Domic.: Fray J. Cardarelli 82
SON PESOS: Setenta y Siete Mil Cuarenta y Dos Con 89/100 SON PESOS: Setenta y Siete Mil Cuarenta y Dos Con 839/100

ART. 12 LEY 17250
MES

Enero 2022
Santander RIO

09/02/2022

REDUCCION CELULARES SR

___——FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
BANCO Santander RIO

09/02/2022

|

RECIB| EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
EN PAGO DE M| REMUNERACION i
| CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.

N




Reduceidn Celulares S.R.L. CuUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Cabrera Rapetti, Gabriel Enrique 23-39405084-9 315 Cabrera Rapetti, Gabriel Enrique 23-39405084-9 315
fataile F 1R ooic o oY)
SECCION FECHA DE INGRESO KREMUNERACTION RECIBO Ne SECCION FECHA DE INGRESO miwwrmvw_a@m%%%w@z RECIRO Ne
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 11/4/2018 73.333,73 35 CATEGORIA 11/4/2018 73.333,73 35
VENDEDCR B . VENDEDOR B .
) PERIODOC DE PAGD;  ToPTeTo 2022 ) PERIODO DE pAGD:  FePrero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - - - CALIFICACION PROFESIONAL - - -
TR ATACION- A Tiempo completo  indeterminado CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante LONIRATALILN /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET, REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.200,01 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.200,01
2050  PRESENTISMO 6.291,96 2050  PRESENTISMO 6.291,96
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010  JUBILACION 9.000,83 4010  JUBILACION 9.000,83
4020  LEY 19032 2.454,77 4020 LEY 19032 2.454,77
4050  OBRA SOCIAL 2.454,77 4050 OBRA SOCIAL 2.454,77
4051  Obra Social S/NR-2021 334,40 4051 Obra Social S/NR-2021 334,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.636,51 4263 Fondo Asistencial 2% 1.636,51
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 409,13 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 409,13
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 55,73
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
i i
81.825,70 11.146,73 |  16.569,07 81.825,70 11.146,73 16.569,07
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 76.403,36 LUGAR Y FECHA DE PAGQ FORMA DE TOTAL NETO — 76.403,36
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 3 afios. 0.S.: OS PERS MECON Y pi DPOmic.: Vice Comodoro Marambio 219 Antig.: 3 afios. 0.S.: OS PERS MECON y p| Domic.: Vice Comodoro Marambio 219

SON PESOS:

Setenta y Seis Mil Cuatrocientos Tres Con 36/100

SON PESOS:

Setenta y Seis Mil Cuatrocientos Tres Con 36/100

ART.12LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO Santander RIO
: 09/02/2022

REDUCCION CELULARES SRL—————

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

Santander RIO
09/02/2022

BANCO

{ RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
N PAGO DE MI REMUNERACION

L PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
E LA MISMA CONFORME A
i LALEY VIGENTE.

FIRMA DEL w,,%rmzuo
/




Reduccién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuIt 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 -~ Rie Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL LEGAJO
Machuca, Lidia Rosa 27-18055791-7 322 Machuca, Lidia Rosa 27-18055791-7 322
mi)}\ . 1 e g Pty Nug
ECCION FECHA DE INGRESO KREMUNERACION RECIRO No SECCION FECHA DE INGRESO ngﬁzmﬂrﬁONO? RECIBRO N
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION ASIGNADA
CATEGORIA 2/1/2020 73.333,73 41 CATESORIA 2/1/2020 73.333,73 41
VENDEDOR B . VENDEDOR B .
‘ PERIODO DE paGQ:  Febrero 2022 . PERIODO DE pago:  Febrerc 2022
CALIFICACION PROFESIONAL " T " CALIFICACION PROFESIONAL i ial: Indet  nad
) - P A tiempo parcial: Indeterminado AN AT Anie lempo parcial: Indeterminado
Caminante CONTRATAGION: /permanente Caminante CONTRATACION: /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 1.466,67
2050  PRESENTISMO 3.176,52 2050  PRESENTISMO 3.176,52
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
4010 JUBILACION 4.544,11 4010 JUBILACION 4.544,11
4020  LEY 19032 1.239,30 4020 LEY 19032 1.239,30
4050 OBRA SOCIAL 1.239,30 4050 OBRA SOCIAL 1.239,30
4051  Obra Social S/NR-2021 167,20 4051 Obra Social S/NR-2021 187,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170 AP, ADIC.1/2 Jornada OS 1.060,71 4170  AP. ADIC.1/2 Jornada 0S 1.060,71
4263 Fondo Asistencial 2% 826,20 4263 Fondo Asistencial 2% 826,20
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 206,55 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 206,55
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87 4265  FAECYS $/ Ac.NR-2021 27.87
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
4269  Ajuste Retenciones 1.060,71 4269 Ajuste Retenciones 1.060,71
T !
41.310,06 5.573,36 W 10.583,42 41.310,06 5.573,36 10.583,42
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORIA DE TOTAL NETQ —» 36.300,00 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 36.300,00
Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esq. PAGO Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esq. PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Acc. a Bagual Ruta 188 Km 599 599 Antig.: 2 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Acc. a Bagual Ruta 188 Km 599 599
SON PESOS: Treinta y Seis Mil Trescientos SON PESOS: Treinta y Seis Mil Trescientos

REDUCCION CELULARES S.R.L

ART. 12 LEY 17250
MES

Enero 2022
Santander RIO

09/02/2022

PATRONI OSVALDO LUIS

FTRMA DEL EMPLEADCR

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO Santander RIO
09/02/2022

i
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Reduccién Celulares S.R.L. cuIT 33-71116021-9 Reduccidén Celulares S.R.L. cuiIr 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuiL LEGAJO
Girardi Gianni, Valentin 20-41682040-7 325 Girardi Gianni, Valentin 20-41682040-7 325
o~ r . s e e ey o o .
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECTION FECHA DE INGRESO r%%,%u%%%x RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 8/7/2020 73.333,73 42 CATEGORIA 8/7/2020 73.333,73 42
VENDEDOR B , VENDEDOR B ,
) PERICDO DE PAGO: Febrero 2022 ] PERIODO DE PAGO: Febrero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - - - CALIFICAGION PROFESIONAL - - -
O .. A tiempo parcial: Indeterminado CONTRATACION: A tiempo parcial: Indeterminado
Caminante CONTRATAGION: /permanente Caminante LIRTRAT AR /permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. m REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 36.666,87 2010  SUELDO 30,00 36.666,87
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 733,34 2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 733,34
2050  PRESENTISMO 3.115,44 2050  PRESENTISMO 3.115,44
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 5.573,36
4010  JUBILACION 4.456,72 4010  JUBILACION 4.456,72
4020  LEY 13032 1.215,47 4020 LEY 19032 1.215,47
4050  OBRA SOCIAL 1.215,47 4050  OBRA SOCIAL 1.215,47
4051  Obra Social S/NR-2021 167,20 4051  Obra Social S/NR-2021 167,20
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4170 AP, ADIC.1/2 Jornada OS 1.084,55 4170 AP. ADIC.1/2 Jornada OS 1.084,55
4263 Fondo Asistencial 2% 810,31 4263 Fondo Asistencial 2% 810,31
4264 F.A.E.C.Y.8. 0.5% 202,58 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 202,58
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 27,87
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 111,47
426¢ Ajusie Retenciones 900,28 4269 Ajuste Retenciones 800,28
40.515,65 5.573,36 M 10.291,92 40.515,65 5.573,36 m 10.291,92
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 35.797,09 LUGAR Y FECHA DE PAGC FORMA DE TOTAL NETO — 35.797,09
Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esq. PAGO Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esg. PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: lafio. 0.5.: OSECAC Pomic.: Entre Rios 574 Antig.: lafio. 0.8.: OSECAC Domic.: Entre Rios 574
SON PESOS: Treinta y Cinco Mil Setecientos Noventa y Siete Con 09/100 SON PESOS: Treinta y Cinco Mil Setecientos Noventa y Siete Con 09/100

REDUCCION CELULARES S.R.L

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BanNCO  Santander RIO
- 09/02/2022

PATRONI OSVALDO LUIS

~HFTIA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
Santander RIO

o 09/02/2022

BANCO

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION

EN PAGO DE Mi REMUNERACION

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO 1
DE LA MISMA CONFORME A h

m
“
W ooxmmmuo_é_mzjm
m
| LA LEY VIGENTE.

FIFidADEL EMPLEADO




Reduccién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 ~ Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Mufioz Falcén, Facundo Maximiliano Jesas 23-35085951-9 326 Mufioz Falcén, Facundo Maximiliano Jesas 23-35085951-9 326
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERAGION RECIBO Ne
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 11/8/2021 73.333,73 43 CATEGORIA 11/8/2021 73.333,73 43
VENDEDOR B . VENDEDOR B .
‘ PERIODO DE pAGD;  FebTero 2022 ‘ PERIODO DE pAGD:  Febrero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL . - CALIFICACION PROFESIONAL - - -
TR AT A A Tiempo completo indeterminado CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante ~ PO /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2050  PRESENTISMO 6.108,70 2050  PRESENTISMO 6.108,70
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010  JUBILACION 8.738,67 4010  JUBILACION 8.738,67
4020 LEY 19032 2.383,27 4020 LEY 19032 2.383,27
4050  OBRA SOCIAL 2.383,27 4050  OBRA SOCIAL 2.383,27
4051  Obra Social §/NR-2021 334,40 4051  Obra Social §/NR-2021 334,40
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.588, 85 4263 Fondo Asistencial 2% 1.588, 85
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,732 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
i
79.442,43 11.146,73 W 15.807,12 79.442,43 11.146,73 15.807,12
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO -~ 74.782,04 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 74.782,04
Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esg. PAGO Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esq. PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 0 afios. 0.S.:; OSECAC Domic.: Edison 1331 Antig.: O afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Edison 1331
SON PESOS: Setenta y Cuatro Mil Setecientos Ochenta y Dos Con 04/100 SON PESOS: Setenta y Cuatro Mil Setecientos Ochenta vy Dos Con 04/100

REDUCCION CELULARES S.B.L

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

Santander RIO
09/02/2022

BANCO

SOSITO

PATRONI OSVALDO LUIS

P

__—PIRWIA DEL EMFLEADOR-

ART. 12 LEY 17250

MES Enero 2022
BANCO Santander RIO
FECHA 09/02/2022

¥
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i
| LALEY VIGENTE.

i FIRMA DEL EMPLEADO




Reduccién Celulares S.R.L. cuir 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. cuiT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 ~ Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CuIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuIL LEGAJO
Armitano, Miguel Angel 23-20825628-9 305 Armitano, Miguel Angel 23-20825628-9 305
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO No SECCION FECHA DE INGRESO WMWMMHM%M%MOZ REGIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 26 CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 26
VENDEDOR B VENDEDOR B
~ PERIODO DE PAGO;  FePTeTo 2022 ‘ PERIODC DE pAGo; Febrero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - - CALIFICACION PROFESIONAL - - -
~ AR A Tiempo completo indeterminado CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante e A . /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. * REMUN. SUJ. A RET. m REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010  JUBILACION 9.088,21 4010  JUBILACION 9.088,21
4020 LEY 19032 2.478,60 4020 LEY 19032 2.478,60
4050  OBRA SOCIAL 2.478,60 4050  OBRA SOCIAL 2.478,60
4051  Obra Social S/NR-2021 334,40 4051  Obra Social $/NR-2021 334,40
4263 Fonde Asistencial 2% 1.652,40 4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
Fl
82.620,13 11.146,73 m 16.723,97 82.620,13 11.146,73 16.723,97
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 77.042,89 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 77.042, 89
Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esq. PAGO Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esq. PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 4 afios. 0.S.: 0.S.C.E.A.R.B.A. | Domic.: Piaggi 157 Antig.: 4 afios. 0.S.: 0.5.C.E.A.R.B.A, | Domic.: Piaggi 157
SON PESOS: Setenta y Siete Mil Cuarenta y Dos Con 89/100 SON PESOS: Setenta y Siete Mil Cuarenta v Dos Con 89/100

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
Santander RIO

09/02/2022

BANCO

_—FIRWA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Enexo 2022

BANCO Santander RIO
ECHADEPOSITG 09/02/2022
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Reduccién Celulares S.R.L. CulT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 ~ Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Crino , Ramiro Daniel 20-37090569-0 327 Crino , Ramiro Daniel 20-37090569-0 327
SECCION FEGHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCTION FECHA DE INGRESO mmwmww_,mm%%%woz RECIBO Ne
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 3/11/2021 73.333,73 44 CATESORIA 3/11/2021 73.333,73 44
VENDEDOR B . VENDEDOR B R
‘ PERIODC DE paGO;  Febrero 2022 , PERIODO DE pAGD;  Febrero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - N CALIFICACION PROFESIORAL Nuevo Periods de Prusba
2 . P e Vi .
Caminante CONTRATACION: T o'C Feriodo de Prueba Ccaminante CONTRATACIGN:
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO . 30,00 73.333,73
2050  PRESENTISMO 6.108,70 2050  PRESENTISMO 6.108,70
2103 Ac. No Rem. -2021 8% ~Ac.Comp 2022 11.146,73 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11,146,73
4010  JUBILACION : 8.738,67 4010  JUBILACION 8.738,67
4020  LEY 19032 2.383,27 4020 LEY 19032 2.383,27
4050  OBRA SOCIAL 2.383,27 4050  OBRA SOCIAL 2.383,27
4051  Obra Social S/NR-2021. 334,40 4051  Obra Social S/NR-2021 334,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.588,85 4263 Fondo Asistencial 2% 1.588,85
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
4269 Ajuste Retenciones 1.108,38 4269 Ajuste Retenciones 1.108,38
79.442,43 11.146,73 | 16.815,50 79.442,43 11.146,73 16.815,50
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 73.773,66 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 73.773,66
Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esq. PAGO Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( fsq. PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 0 aflos. 0.S.: OS FED ARG TRAB y| Domic.: Ollonguin 1576 Antig.: 0 afios. 0.S.: OS FED ARG TRAB y| Domic.: Ollonguin 1576
SON PESOS: Setenta y Tres Mil Setecientos Setenta y Tres Con 66/100 SON PESOS: Setenta y Tres Mil Setecientos Setenta y Tres Con 66/100 S
, V4 g
REDUCCION-CELUL ARES S.R.L. /
ART. 12 LEY 17250 PATRONIOSVALD ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA :oc_o@m\;z\
MES Enero 2022 A Srado e MES Enero 2022 .WMMMM%nWN%_mﬂWMCZmE’QOZ \M ! \ \N\
i AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO 7 P
Santander RIO BANCO Santander RIO _womgz_m7\_>noznom2m> Y S P
Y VIGENTE. ey st -
08/02/2022 FIRMA DEL EMFLEADOR 09/02/2022 | ALEYVIGE FIRMA DEL FPLEADO
7




I
Reduccién Celulares S.R.L. CuUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. curT 33-71116021-9
San Martin 106 ~ Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CuUIL LEGAJO
Suarez, Raul Enrique 20-17247735-7 308 Suarez, Raul Enrique 20-17247735-7 308
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REVUNERACION RECIBO Ne
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 29 CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 29
VENDEDOR B . VENDEDOR B R
‘ PERIODO DE paGO; FePrere 2022 , PERIODO DE PAGD:  Febrero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - - ’ CALIFICACION PROFESIONAL - — -
CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante WA RAALIVI /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS W DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 23,00 56.222,53 2010  SUELDO 23,00 56.222,53
2020 2Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.248,90 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.248,90
2050  PRESENTISMO 4.870,67 2050  PRESENTISMO 4.870,67
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
2410  VACACIONES 7,00 23.133,64 2410  VACACIONES 7,00 23.133,64
4010  JUBILACTION 9.512,33 4010  JUBILACION 9.512,33
4020  LEY 19032 2.594,27 4020 LEY 19032 2.594,27
4050  OBRA SOCIAL 2.594,27 4050  OBRA SOCIAL 2.594,27
4051  Obra Social $/NR-2021 334,40 4051  Obra Social S/NR-2021 334,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.729,51 4263 Fondo Asistencial 2% 1.729,51
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 432,38 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 432,38
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
86.475,74 11.146,73 M 17.475,82 | 86.475,74 11.146,73 17.475,82
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORIVA DE TOTAL NETO — 80.146,65 LUGAR ¥ FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 80.146,65
Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esq. PAGO Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esq. PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 4 afios. ©.S.: OS SUP IND METaLM! DPomic.: Mzna 7094 22 Antig.: 4 afios. 0.S.: OS SUP IND METALM| Domic.: Mzna 7094 22
SONPESOS:  Ochenta Mil Ciento Cuarenta y Seis Con 65/100 SON PESOS: Ochenta Mil Ciento Cuarenta y Seis Con 65/100
,,,,, RENHECIAM-CEL LA m
REUULTIVN CELULARES SR ) )
ART. 12 LEY 17250 PATRONI ART. 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
= i G
MES Enero 2022 MES Enerc 2022 W mm%m.m%vwm%_mﬂw_mcz.mQO_oz %}ffa\\g//z
Santander RIO BANGO Santander RIO AL PERIODO INDICADO '/ DUPLICADO

09/02/2022

__ERMADEL EMPLEADOR

09/02/2022

DE LA MISMA CONFORME A
LALEY VIGENTE.

l‘s\»f

FIRMA DEL EMPLEADQ |




‘Reduccién Celulares S.R.L. cuiT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. cuiT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Alcaraz, Mabel Ceferina 27-24230863-3 301 Alcaraz, Mabel Ceferina 27-24230863-3 301
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACIG RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERAGION RECIBO N©
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 17/5/2005 73.333,73 22 CATEGORIA 17/5/2005 73.333,73 22
VENDEDOR B . VENDEDOR B .
. PERIODO DE PAGD;  FePTero 2022 , PERIODO DE PAGD;  FePrero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - CALIFICACION PROFESIONAL N - -
; P A Tiempo completo indeterminado ATACION: A Tiempo completo indeterminado
Owﬁi.zmﬁnm. CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante ATAL . /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. m REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 23,00 56.222,53 2010  SUELDO 23,00 56.222,53
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 8.995,60 2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 8.995,60
2050  PRESENTISMO 5.432,67 2050  PRESENTISMO 5.432,67
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
2410  VACACIONES 7,00 25.802,90 2410  VACACIONES 7,00 25.802,90
4010  JUBILACION 10.609,91 4010  JUBILACION 10.609, 91
4020  LEY 19032 2.893,61 4020 LEY 19032 2.893,61
4050  OBRA SOCIAL 2.893,61 4050 OBRA SOCIAL 2.893,61
4051 Obra Social S/NR-2021 334,40 4051  Obra Social S/NR-2021 334,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.929,07 4263 Fondo Asistencial 2% 1.929,07 -
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 482,27 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 482,27
4265  FAECYS 8/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
96.453,70 11.146,73 w 19.421,53 [ 96.453,70 11.146,73 19.421,53
LUGEAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 88.178,90 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORIViA DE TOTAL NETO — 88.178, 90
Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esgq. PAGO Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esqg. PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 16 afios 0.S.: OS TEC VUELO LINg; Domic.: Calle 7243 26 Antig.: 16 afios ©0.S.: 08 TEC VUELO LIyg| Domic.: Calle 7243 26
SON PESOS: Ochenta y Ocho Mil Ciento Setenta y Ocho Con 90/100 SON PESOS: Ochenta y Ocho Mil Ciento Setenta y Ocho Con 90/100

ART. 12LEY 17250
MES Enero 2022
Santander RIO

09/02/2022

BANCO

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO Santander RIO
c 09/02/2022

EOHAL

m RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION
EN PAGO DE MI REMUNERACION

CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.

!
|




Reduccién Calulares S.R.L. CuiT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 ~ Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Rodriguez, Nelson Emanuel 20-35915829-8 307 Rodriguez, Nelson Emanuel 20-35915829-8 307
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION REGIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO mmﬁwwm%m%oz RECIBO Ne
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 28 CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 28
VENDEDOR B . VENDEDOR B ,
) PERIODO DE pAGY;  Febrero 2022 ) PERIODO DE pAGD; Febrero 2022
CALIFIGACION PROFESIONAL A Ti leto indet inads CALIFICAGION PROFESIONAL A Tiempo completo indeterminado
. P lempo completo indeterminado CONTRAT Lo
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. “ REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 23,00 56.222,53 2010  SUELDO 23,00 56.222,53
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.248,90 2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.248,90
2050  PRESENTISMO 4.870,67 2050  PRESENTISMO 4.870,67
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
2410  VACACIONES 7,00 23.749,67 2410  VACACIONES 7,00 23.749,67
4010  JUBILACION 9.580,09 4010  JUBILACION 9.580,09
4020  LEY 19032 2.612,75 4020 LEY 19032 2.612,75
4050  OBRA SOCIAL 2.612,75 4050 OBRA SOCIAL 2.612,75
4051  Obra Social S/NR-2021 334,40 4051  Obra Social S/NR-2021 334,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.741,84 4263 Fondo Asistencial 2% 1.741,84
4264 F.A.E.C,Y.S. 0.5% 435,46 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 435,46
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
i T
87.,091,77 11.146,73 w 17.595,95 m 87.091,77 11.146,73 17.595, 95
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 80.642,55 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE TOTAL NETO — 80.642,55
Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esq. PAGO Sucursal Villa Mercedes, Balcarce ( Esq. PAGO
Efectivo Efectivo
03/03/2022 03/03/2022
Antig.: 4 afios. 0.S.: OS PERS IND ALTMg, Domic.: Edison Mzna. J 1137 Antig.: 4 afios. 0.S.: OS PERS IND ALIMg| Domic.: Edison Mzna. J 1137
SON PESOS: Ochenta Mil Seiscientos Cuarenta vy Dos Con 55/100 SON PESOS: Ochenta Mil Seiscientos Cuarenta y Dos Con 55/100
. REDUCCIAN-CELI-AREC Cput i/
T. 12 LEY 17250  oppe s S oCULARE SR ART. 12 LEY 17250 wmmo_mﬂ EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION 7
ART. PATRON T 12 i E /
MES Enero 2022 uﬁb@@ MES Enero 2022 wmuhmm%nww%mﬂwmczm%oaz ) '
BANCO  Santander RIO el BANCO  Samtander RIO e N
i (0 L
. { LALEY VIGENTE.
G 09/02/2022 FIRMA DEL EMPLEADOR CHA DEPS 09/02/2022 i FIRMADRL EMRLEADO




Reduccién Celulares S.R.IL. CuIt 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CulL LEGAJO
Baque, Augusto Javier 20-37489048-5 311 Baque, Bugusto Javier 20-37485048-5 311
BECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N® SECCION FECHA DE INGRESO mmwm,mnﬂmm%\m%w@& RECIRO N¢
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 32 CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 32
VENDEDOR B ‘ VENDEDOR B ]
) PERIODO DE PAGO:  Febrero 2022 ‘ PERIONO DE paGo:  Febrero 2022
CALIFICACION PROFESHONAL o Sy — CALIFICACION PROFESIONAL 2 Tiempo completo indetermimado
N iempo completo indeterminado N RETE AT A R
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010 SUELDO 30,00 73.333,73 2010 SUELDO 30,00 73.333,73
2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050 PRESENT ISMO 6.353,05 2050 PRESENTISMO €.353,05
2103 Ac. No Rem. -2021 8% ~Ac.Comp 2022 11.146,73 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010 JUBILACION 9.088,21 4010 JUBILACION 9.088,21
4020 LEY 19032 2.478,60 4020 LEY 19032 2.478,60
4050 OBRA SOCIAL 2.478,60 4050 OBRA SOCIAL 2.478,60
4051 Obra Social S/NR-2021 334,40 4051 Obra Social S/NR-2021 334,40
4052 OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052 OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40 4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264 F.AE.C.Y.S. 0.5% 413,10 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265 FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Pmu..mn.m\zwlwxowu. 222,93
82.620,13 11.146,73 _ 16.823,97 82.620,13 11.146,73 16.823,97
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 76.942,89 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 76.942,89

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
03/03/2022
Antig.: 4 afios. 0.8.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Maltagliatti 48

ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
03/03/2022

Antig.: 4 afios. 0.S8.: OSECAC

Efectivo

Domic.: Maltagliatti 48

SON PESOS:

Setenta y Seis Mil Novecientos Cuarenta y Dos Con 89/100

SON PESOS:

Setenta y Seis Mil Novecientos Cuarenta y Dos Con 83/100

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
BANCO  Santander RIO

FECHADEPOSITO — 09/02/2022

PIREOUGRIEN
\% \m.\ 57
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ART. 12 LEY 17250
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| DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.
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H
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Reduccién Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuUIT 33-71116021-9
San Martin 106 ~ Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Ballarena, Marisel Elizabeth Edith 27-26574664-6 306 Ballarena, Marisel Elizabeth Edith 27-26574664-6 306
e e i ) . O, - :
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N° SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 217 CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 27
VENDEDOR B . P VENDEDOR B .
) PERIODC DE paAGO:  Feprere 2022 PERIODO DE pAGD:; T ePTeTo 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - _ _ CALIFICACION PROFESIONAL . ; i
ACION- A Tiempe completo indeterminado CONTRATACION: A Tiempo completo indeterminado
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante VIRATAGKIN /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05
2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010  JUBILACION 9.088,21 4010 , JUBILACION 9.088,21
4020 LEY 19032 2.478,60 4020 LEY 19032 2.478,60
4050 OBRA SOCIAL 2.478,60 4050 OBRA SOCIAL 2.478,60
4051  Obra Social S/NR-2021 334,40 4051 Obra Social S/NR-2021 334,40
4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40 4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
82.620,13 11.146,73 M 16.723,97 82.620,13 11.146,73 16.723,97
i 13
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGOTOTAL NETO — 77.042,89 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 77.042,89
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
03/03/2022 Efectivo 03/03/2022 Efectivo
Antig.: 4 anos. 0.5.: O.S.PERS.A.A.M.S. Domic.: Doctor Jorge 430 Antig.: 4 afios. 0.S8.: O.S.PERS.A.A.M.S. Domic.: Doctor Jorge 430

SON PESOS:

Setenta y Siete Mil Cuarenta y Dos Con 89/100

SON PESOS:

Setenta y Siete Mil Cuarenta y Dos Con 89/100

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO  Santander RIO
pEPOSITO  09/02/2022

H FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022

BANCO Santander RIO
FECHADEPOSITD  09/02/2022

W | )
| RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACH \

| EN PAGO DE M| REMUNERACION

| CORRESPONDIENTE

| ALPERIODO INDICADO Y DUPLICADO

W DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE. FIRMA DEL EMPLEADO




Reduccidén Celulares S.R.L. CUIT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CuIT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Gargiulo, Marcelo Adrian 20-21406463-5 310 Gargiulo, Marcelo Adrian 20-21406463-5 310
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO Ne
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 31 CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 31
VENDEDOR B . VENDEDOR B .
. PERIODO DE PAGD:  FePrero 2022 ‘ PERIODO DE pAGO:  FebTero 2022
CALIFICACION PROFESIONAL - - - CALIFICACION PROFESIONAL ; ; :
Py ACIGN- A Tiempo completo indeterminado TACION: A Tiempo completo indeterminado
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante e : /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. A RET. REMUN.EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010  JUBILACION 9.088,21 4010  JUBILACION 9.088,21
4020 LEY 19032 2.478,60 4020 LEY 19032 2.478,60
4050  OBRA SOCIAL 2.478,60 4050  OBRA SOCIAL 2.478,60
4051  Obra Social S/NR-2021 334,40 4051  Obra Social S/NR-2021 334,40
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40 4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 §5,73
4267  Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93
82.620,13 11.146,73 W 16.823,97 82.620,13 11.146,73 16.823,97
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORIIA DE PAGOTOTAL NETO — 76.942,89 LUGAR Y FECHA DE PAGO FORMA DE PAGO TOTAL NETO— 76.942,89
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
03/03/2022 Efectivo 03/03/2022 Efectivo
Antig.: 4 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Tucuman 563 Antig.: 4 afios. 0.8.: OSECAC Domic.: Tucuman 563
SONPESOS:  Setenta y Seis Mil Novecientos Cuarenta y Dos Con 89/100 SONPESOS: Setenta y Seis Mil Novecientos Cuarenta y Dos Con 89/100
R

ART. 12 LEY 17250
MES Enero 2022
BANCO  Santander RIO

09/02/2022

PIREQUCEIGN CHLULABER itz
2 L]

FIRMA DEL EMPLEADOR

ART. 12 LEY 17250

MES Enero 2022
BANCO Santander RIO
ECHADEPOSITG  09/02/2022

W RECIB| EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACIQ
: EN PAGO DE Ml REMUNERACION

i CORRESPONDIENTE

AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO

M DE LA MISMA CONFORME A

LA LEY VIGENTE.
j FIRMA DEL| EMPLEADO




Reduccién Celulares S.R.L. CUlT 33-71116021-9 Reduccién Celulares S.R.L. CUuiT 33-71116021-9
San Martin 106 - Rio Cuarto San Martin 106 - Rio Cuarto
APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO APELLIDO Y NOMBRE CUIL LEGAJO
Simioni, Marcelo Daniel 20-20083061-0 309 Simioni, Marcelo Daniel 20-20083061-0 309
SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO Ne SECCION FECHA DE INGRESO | REMUNERACION RECIBO N°
DISTRIBUCION ASIGNADA DISTRIBUCION
CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 320 CATEGORIA 3/7/2017 73.333,73 30
VENDEDOR B i VENDEDOR B ]
‘ PERIONG DE BAGE: Febrero 2022 ] PERIODO DE PAGO: Febrero 2022
CALIFICACION PROFESHONA s Tote indst - CALIFICACION PROFESIONAL 2 Tiempo completo indeterminade
P iempo completo indeterminado N AT AN na
Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente Caminante CONTRATACION: /Trabajo permanente
CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN EXENTAS DESCUENTOS CONCEPTO uds. REMUN. SUJ. ARET. REMUN. EXENTAS DESCUENTOS
2010  SUELDO 30,00 73.333,73 2010  SUELDO 30,00 73.333,73
2020  Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35 2020 Antiguedad CC 130/75 - 1% 2.933,35
2050  PRESENTISMO 6.353,05 2050  PRESENTISMO 6.353,05
2103  Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73 2103 Ac. No Rem. -2021 8% -Ac.Comp 2022 11.146,73
4010  JUBILACION 9.088,21 4010  JUBILACTON 9.088,21
4020  LEY 19032 2.478,60 4020 LEY 19032 2.478,60
4050  OBRA SOCIAL 2.478,60 4050 OBRA SOCIAL 2.478,60
4051  Obra Social S/NR-2021 334,40 4051  Obra Social S/NR-2021 334,40
4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00 4052  OSECAC - Ac.No Rem-2020 100,00
4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40 4263 Fondo Asistencial 2% 1.652,40
4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10 4264 F.A.E.C.Y.S. 0.5% 413,10
4265  FAECYS S/ Ac.NR-2021 55,73 4265  FAECYS &/ Ac.NR-2021 55,73
4267 Fondo Asist.S/NR-2021 222,93 4267 Fondo vmwmn.m\zmé,omp 222,93
4400 Cuota Alimentaria 15.455,46 4400 Cuota Alimentaria 15.455,46
H ]
82.620,13 11.146,73 w 32.279,43 W 82.620,13 11.146,73 32.279,43
3
LUGAR Y FECHA DE PAGO FORNA DE PAGOTOTAL NETO - 61.487,43 LUGAR ¥ FECHA DE PAGO FORWA DE PAGO TOTAL NETO— 61.487,43
ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106 ADMISTRACION CENTRAL, San Martin 106
03/03/2022 Efectivo 03/03/2022 Efectivo
Antig.: 4 afios. 0.5.: OSECAC Domic.: Colombia 37 Antig.: 4 afios. 0.S.: OSECAC Domic.: Colombia 37
SONPESOS: Sesenta y Un Mil Cuatrocientos Ochenta y Siete Con 43/100 SON PESOS: Sesenta y Un Mil Cuatrocientos Ochenta y Siete Con 43/100
ya)
ART. 12 LEY 17250 ART. 12 LEY 17250 m RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION \
= i EN PAGO DE MI REMUNERACION
MES Enero 2022 MES Enero 2022 “oommm_m_uozu_mzqm 4
| AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO
BANGCO Santander RIO BANCO Santander RIO mcmgz_w§> CONFORME A ,. %
09/02/2022 ¢ LALEY VIGENTE.

DEPOSITO

FIRMA DEL EMPLEADOR

FECHADEPOSITD  09/02/2022

| FIRMA PEL EMPLEADO




