la Sra. . ) ncia d
- Natalla CORVALAN, Document € Mendoza, j |os 03 dias del mes de Marzo de 2022
_ d Ne '

31.943.745 224.
, de estado civil solter i Ny o

en calle Colon 531 piso 3 oficina 3 d i ienen

’ uerdo arribado entre las pa - : ia
rests semities o partes.- PRIMERO: La Sra. Natalia CORVALAN,

de 2017, desempeﬁéqdeon:presa NASA S.A. con una aptigUedad reconocida desde el dia 24 de abril
indole personal co TIH0se C0m0”vendedor categoria Vendedor B. Por cuestiones d(.a 'se.xlud, de
extinui . MO asi también laborales, ambas partes han planteado la pOSlbllrdad. de
ngulr el vinculo laboral por acuerdo de partes.- SEGUNDO: En ese estado las partes, deciden
conjuntamente a partir del dia de la fecha declarar formalmente extinguido por mutuo acuerdo el
vinculo laboral que los unia de conformidad al Art. 241 de la Ley de Contrato de ¥rabajo N°
20.744.- TERCERQ: En virtud de tal resolucion contractual y por voluntad concurrente de las
partes, NASA S.A. abonard en la cuenta sueldo de la Sra. Natalia CORVALAN, la suma TOTAL Y
UNICA de PESOS TRESCIENTOS MIL ($ 300.000.-) bajo el rubro gratificacién tnica extraordinar‘ia,
con cardcter integral, total, definitivo y comprensivo ademas del mes de febrero 2022 y cualguner
diferencia salarial que hubiera de corresponder con motivo de la relacion laboral que los unia. ta
modalidad de pago serd la siguiente: Un primer depdsito de PESOS CIEN MIL ($100.000.-) en
cuenta sueldo de la Sra. Natalia CORVALAN, CBU: 0720262188000034178304 ALIAS:
PUERTA.ZONA.SOTANA, en fecha 10-03-2022; un segundo depdsito de PESOS SESENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS ($66.700.-) en misma cuenta sueldo de la Sra. Natalia CORVALAN en ffecha 01—0;1—
2022; un tercer depésito de PESOS SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS ($66.?00.-) en rr?lsn;a c:EeSnoz
sueldo de la Sra. Natalia CORVALAN en fecha 01-05-2022, y un cuarto y ultimo deposito eN o
SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS ($66.700.-) en misma cuenta sueldo de la Sra. | 2ur;]a
CORVALAN en fecha 01-06-2022. CUARTO: la Sra. Natalia CQRVALI\.N _expresa que acepta la suma
acordada en el punto 3, y la forma de pago establecida. Asumlsmc') hace’ constar qte -
determinacién de la gratificacién integral pactada por ambas partes satlsfac.e mt:egran’len ue
pretensiones.- QUINTO: Las partes manifiestan que el Presente acuerdo es de lntergs rlnu :0 y ic:ws
la resolucién del vinculo habido es irrevocable, no pudiendo las p’artes retractarse eTo.s Ijzrm o
en que ha sido convenido, que se comprometen a r?spetar_’lntegramente.- SE.X‘ 0: afpa
trabajadora quiere dejar sentado que durante toda la vinculaciér laboral h.a per.u.bldo en forma
correcta y total sus remuneraciones y demas rubros Iaborales.conforme disposiciones legales y
convencionales aplicables no teniendo nada que reclamar por dichos conce:pto-s a la empleadora.-
SEPT!IMO: La parte empleadora se compromete a ertregar en termm.o legal to.da. ’la
documentacion laboral que corresponde con motivo de la relacién laboral habida y su extln.uon,
en especial aquella que determina el Art. 80 de la Ley de Contrato de Trabajo por medio de
Confronte Notarial Oca.-OCTAVO: Las partes declaran que una vez cumplido integramente el
presente acuerdo ninguna de ellas tendra nada que reclamar a la otra derivados de la relacion
laboral habida y su extincidn, renunciando a todo otro reclamo sobre el particular.-
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AU Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-71086649-6

Nombre y apellido o Denominacién: NASA SOCIEDAD ANONIMA

Datos del Empleado

Apellido y nombre: CORVALAN NATALIA VANINA

CUIL: 24-31943745-9

Fecha Inicio: 24/04/2017 Fecha Cese: 28/02/2022 Obra Social: 115300 - 0.S.PETROLEROS

Modalidad de contrato: 001 - A tiempo parcial: Indeterminado/permanente |Situacién de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00094 - FEDERACION PATRONAL SEGUROS S.A. Regimen: SIPA

Contrato: 1/2019 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0130/75 - COMERCIO - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA ¢/
COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS. - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO
DE LA REPUBLICA ARGENTINA ¢/ COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS.

\C/Zgl'ileTngSrla: 033024 - VENDEDORES Y PROMOTORES - PERSONAL DE | pjesto: 9113 - Vendedores a domicilio y por teléfono

Retrib. pactada: $14305,21 Mod. Lig.: 1 - MES

Domicilio de explotacién: Pelegrini 56 Cod. Postal 5600 , MENDOZA, SAN RAFAEL

Actividad econémica: 477490 - VENTA AL POR MENOR DE ARTICULOS NUEVOS N.C.P.

Baja

Clave: CB 54437799282785703153

Fecha - hora de envio: 2022-03-02 - 15:12:16 hs.

Situacién de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras Firma empleado y fecha de notificacion

Fecha de impresién: 02/03/2022

Fecha de alta telefonica

Tal6n para el empleador (Original)
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AU Simplificacion Registral

CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Baja

Original para el empleador, duplicado para el empleado.

Empleador: CUIT: 30-71086649-6

Nombre y apellido o Denominacién: NASA SOCIEDAD ANONIMA

Datos del Empleado

Apellido y nombre: CORVALAN NATALIA VANINA

CUIL: 24-31943745-9

Fecha Inicio: 24/04/2017 Fecha Cese: 28/02/2022 Obra Social: 115300 - 0.S.PETROLEROS

Modalidad de contrato: 001 - A tiempo parcial: Indeterminado/permanente |Situacién de Revista: 01 - Activo

ART vigente: 00094 - FEDERACION PATRONAL SEGUROS S.A. Regimen: SIPA

Contrato: 1/2019 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 0130/75 - COMERCIO - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA ¢/
COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS. - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO
DE LA REPUBLICA ARGENTINA ¢/ COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS.

Categoria: 033024 - VENDEDORES Y PROMOTORES - PERSONAL DE
VENTAS

Puesto: 9113 - Vendedores a domicilio y por teléfono

Retrib. pactada: $14305,21 Mod. Lig.: 1 - MES

Domicilio de explotacién: Pelegrini 56 Cod. Postal 5600 , MENDOZA, SAN RAFAEL

Actividad econémica: 477490 - VENTA AL POR MENOR DE ARTICULOS NUEVOS N.C.P.

Clave: CB 54437799282785703153

Fecha - hora de envio: 2022-03-02 - 15:12:16 hs.

Situacién de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras Firma empleador y fecha de notificacion

Numero de registro de tramite 221763206684

Fecha de impresién: 02/03/2022

Con su clave fiscal Ud. podra ingresar a la pagina www.afip.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Linea — para conocer su situacion personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la AFIP.

Talon para el empleado (Duplicado)
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