
Simplificación Registral
CONSTANCIA DEL TRABAJADOR

Baja
Original para el empleador, duplicado para el empleado.

 Empleador:  CUIT: 30-70823602-7

Nombre y apellido o Denominación: NOVACOR S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: RACEDO EMILIANO DAVID

CUIL: 20-29238413-1

Fecha Inicio: 01/06/2014 Fecha Cese: 31/01/2022 Obra Social: 126205 - O.S.DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y
ACTIVIDADES CIVILES

Modalidad de contrato: 014 - Nuevo período de prueba Situación de Revista:

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: /2013 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 9999/99 - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO

Categoria: 999999 - SIN CATEGORIAS Puesto: 3114 - Técnicos en electrónica y telecomunicaciones

Retrib. pactada: $10366,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: Ambulante, en CORDOBA

Actividad económica: 725000 - MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINARIA DE OFICINA,CONTABILIDAD E INFORMATICA

Baja

Clave: CB 90407420682283621077

Firma empleado y fecha de notificacion

Fecha - hora de envío:  2022-02-16 - 13:12:26 hs.

Situación de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras

Fecha de impresión: 16/02/2022

Fecha de alta telefónica

Talón para el empleador (Original)
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Nombre y apellido o Denominación: NOVACOR S.R.L.

Datos del Empleado

Apellido y nombre: RACEDO EMILIANO DAVID

CUIL: 20-29238413-1

Fecha Inicio: 01/06/2014 Fecha Cese: 31/01/2022 Obra Social: 126205 - O.S.DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y
ACTIVIDADES CIVILES

Modalidad de contrato: 014 - Nuevo período de prueba Situación de Revista:

ART vigente: 00280 - SWISS MEDICAL ART S.A Regimen: SIPA

Contrato: /2013 Agropecuario: NO

Tipo servicio: 000 - SERVICIOS COMUNES CONTINUOS

Convenio colectivo: 9999/99 - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO - EXCLUIDO DE CONVENIO

Categoria: 999999 - SIN CATEGORIAS Puesto: 3114 - Técnicos en electrónica y telecomunicaciones

Retrib. pactada: $10366,00 Mod. Liq.: 1 - MES

Domicilio de explotación: Ambulante, en CORDOBA

Actividad económica: 725000 - MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUINARIA DE OFICINA,CONTABILIDAD E INFORMATICA

Baja

Clave: CB 90407420682283621077

Firma empleador y fecha de notificacion

Fecha - hora de envío:  2022-02-16 - 13:12:26 hs.

Situación de baja: 21 - Renuncia del trabajador / ART.240 - LCT / ART.64
Inc.a) L22248 y otras

Número de registro de trámite 221759133460

Fecha de impresión: 16/02/2022

Con su clave fiscal Ud. podrá ingresar a la página www.afip.gob.ar y consultar el sistema - Aportes en Línea – para conocer su situación personal en la
seguridad social (previsional, obra social y riesgo de trabajo) existente en los registros de la AFIP.

Talón para el empleado (Duplicado)
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NOVACOR S.R.L.
Av. Hipolito Yrigoyen 123 P.9 Córdoba
C.U.I.T. 30-70823602-7

RACEDO, EMILIANO DAVIDNombre :

Conceptos

C.U.I.L. :
Legajo : 163

20-29238413-1Fec.ing. : 01/06/2014

Contrato:

Cant. Haberes No Remun Retenc.

RECIBO DE HABERES

O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA

Mes: 01/2022

Liq. Final

Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.

RECIBO DE HABERES

Categoria: Técnico

Mes: 01/2022

Liq. FinalNOVACOR S.R.L.
Av. Hipolito Yrigoyen 123 P.9 Córdoba
C.U.I.T. 30-70823602-7

Rem.Basica:

O.Social :

RACEDO, EMILIANO DAVIDNombre :
C.U.I.L. :
Legajo :163

20-29238413-1Fec.ing. : 01/06/2014

Contrato:

O.S.DEL PERSONAL DE DIRECCION DE LA

Categoria: Técnico Rem.Basica:

O.Social :

Ley 20744 Ley 20744

A tiempo completo indeterminado/Trabajo A tiempo completo indeterminado/TrabajoAntIgueda: 7,00

(Años Recon.):

AntIgueda: 7,00

(Años Recon.):0 0

127824,00 127824,00

S.A.C. Proporcional 12.632,0430,00 S.A.C. Proporcional 12.632,0430,00
Vacaciones No Gozadas 9.119,28 Vacaciones No Gozadas 9.119,28
Vacac. No Gozadas Año Anterior 71.581,44 Vacac. No Gozadas Año Anterior 71.581,44
Jubilación 11,00 1.389,52 Jubilación 11,00 1.389,52
Ley 19032 3,00 378,96 Ley 19032 3,00 378,96
Obra Social 3,00 378,96 Obra Social 3,00 378,96

Copia p/trabajador Copia p/Empleador

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de  
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y 
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

T O T A L E S :

$91.185,32Neto a cobrar:

Son Pesos:

Fecha dep.:

Banco:

Fecha de pago
del presente recibo

Firma Empleado

Periodo:

Deposito Aportes Previsionales
Fecha de pago

del presente recibo

Firma Empleador

El importe fue depositado en: Banco Frances-Caja de Ahorro   202-0823131 

noventa y un mil ciento ochenta y cinco con treinta y dos centavos

12/01/2022
Banco Frances

12-2021

12.632,04 80.700,72 2.147,44 T O T A L E S :

$91.185,32Neto a cobrar:

Son Pesos:noventa y un mil ciento ochenta y cinco con treinta y dos centavos

12.632,04 80.700,72 2.147,44

31/01/2022

El importe fue depositado en:Banco Frances-Caja de Ahorro   202-0823131 

31/01/2022


