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30-70880962-0

CUATRO NORTES SRLS. R. L.

ORTES Direccion : Pichincha

Localidad:: CABA
[l 8 hd B

Nro.: 1092
CP:i1219

Piso: 10 Depto.: E

Pagina 1 de |

Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Recibo de haberes

il

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado CUlL. Fecha de ingreso
352 FERRARI , PATRICIA 27-16248718-9 01/05/2014

Jerarquia . Empleado administrativo Obra social - Obra social de empleados de come

C.C.T. COMERCIO Plan

Categoria . Administrativo "F" Sindicato - Sindicato de Empleados de Comerc

Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman

Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha T 79.5
Santander R0 01/2022 70/02/2022 M sava 5847950
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 57,980.18
A Cuenta Futuros Aumentos 8 122,771.34
Feriados 17 1 dias 2,399.18
Incremento Remunerativo 28 25 % 45,687.71
Antigliedad 29 11 anos 2517223
Presentismo 33 8.33 % 21,159.09
Jubilacién 20000 11.00 % 30,268.67
Ley 19.032 20001 3.00 % 8,255.09
Obra social 20002 3.00 % 9,296.77
Sindicato 20008 2.00 % 6,197.85
Faecys 20009 0.50 % 1,649.46
Aporte Osecac 20105 100.00
Retencion Ganancias 4° Categoria 29999 37,115.28
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 34,722.66
Redondeo 99999 0.73
Totales: 275,169.73 92,783.12 0.00 34,723.39
Total Bruto 309,893.12
Total Neto 217,110.00 - Pesos DOSCIENTOS DIECISIETE MIL CIENTO DIEZ
g, o
7 Duplicado

Firma del Empleador



Péagina 1 de |

CUATRO NORTES SRLS. R. L.

uﬂORTEs Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto: E

i1, Localidad: CABA GPREI210
C.ULT.: : 30-70880962-0 Actividad - Venta al por mayor en comision 0 consignacion de
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Corrientes 2962 - C.ABA.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL Fecha de ingreso
655 SANTILLAN ALFANO , MATIAS LEONEL 20-44907224-4 05/11/2021
Jerarquia . Jornada Parcial Obra social - Obra social de empleados de come
C.C:T. . CALL CENTER Plan
Categoria . Operaciones A Sindicato - Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion - Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Ri0 01/2022 70/02/2022 Viosgedor 44,000.28
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42 ,533.60
Comisiones 9 1,198.00
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Presentismo 33 8.33 % 4,705.76
Jubilacién 20000 11.00 % 6,731.72
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,835.92
Obra social 20002 3.00 % 2,782.30
Sindicato 20008 2.00 % 1,391.15
Faecys 20009 0.50 % 347.79
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.39
Totales: 61,197.44 13,188.88 0.00 8,360.44
Total Bruto : 69,557.88
Total Neto 2 56,3690.00 Son: Pesos CINCUENTAY SE|IS MIL TRESCIENTOS SESENTAY NUEVE

=,

Duplicado




CUATRO NORTES SRLS. R. L. Pigina | de |

Q“ORTES Direccion : Pichincha Nro.: 1092 piso: 10 Depto.: E

¢3i Localidad:: CABA CP.:1219
C.ULT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
\
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
665 WILLIAMS ASEGUIN , MORENA CELENE 23-45296679-4 14/02/2022
Jerarquia - Jornada Parcial : Obra social - Obra social de empleados de come
C.C.TL. : CALL CENTER Plan
Categoria : Operaciones A Sindicato - Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion . Nuevo periodo de Prueba
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander RIo 01/2022 700212022 Vonganor 44,000.20
Cad. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 14 dias 20,533.46
Comisiones 9 599.00
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativo 28 25 % 5,500.03
Presentismo 33 8.33 % 2,365.10
Jubilacion 20000 11.00 % 3,383.34
Ley 19.032 20001 3.00 % 922.73
Obra social 20002 3.00 % 1,397.51
Sindicato 20008 2.00 % 698.75
Faecys 20009 0.50 % 174.69
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 4,180.03
Redondeo 99999 0.39
Totales: 30,757.60 6,677.02 0.00 4.180.42
Total Bruto : 34,938.02
“ Total Neto . 28,261.00 Son: Pesos VEINTIOCHO MIL DOSCIENTOS SESENTAY UNO
Duplicado

Firma del Empleado
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CUATRO NORTES S RLS. R. L. Pigina | de |

“ﬂORTEs Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

¢4 Localidad: CABA C.P. 1219
C.ULT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
661 ALEGRE , YAMILE NAHIR 27-34442453-0 01/02/2022
‘ Jerarquia . Jornada Parcial Obra social - Obra social de empleados de come
C.C.T. : CALL CENTER Plan
Categoria . Operaciones A Sindicato . Sindicato de Empleados de Comert
‘ Contratacion . Nuevo periodo de Prueba
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Ri0 01/2022 70/02/2022 oadenoy 44.,000.26
Caod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Comisiones 9 1,198.00
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Presentismo 33 8.33 % 4,705.76
Jubilacion 20000 11.00 % 6,731.72
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,835.92
Obra social 20002  3.00 % 2,782.30
Sindicato 20008  2.00 % 1,391.15
Faecys 20009  0.50 % 347.79
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.39
Totales: 61,197.44 13,188.88 0.00 8,360.44
Total Bruto : 69,557.88
Total Neto - 56,369.00 Son: Pesos CINCUENTAY SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTAY NUEVE
= & Duplicado
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UNORTES

fnl.

CUATRO NORTES SRLS. R. L.

Direccion : Pichincha
Localidad:: CABA

Nro.: 1092

Piso:

CRED

10 Depto.: E

Pagina 1 de |

C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacién de
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
651 CHALUH , SHAIEL ABIGAIL 27-43781816-4 05/10/2021
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social - Obra social de empleados de come
C.C.T. CALL CENTER Plan
Categoria . Operaciones A Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha il 51
Santander Rio 0172022 70/02/2022 Rndetar AI0:24
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42 .533.60
Comisiones 9 1,198.00
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Presentismo 33 8.33 % 4,705.76
Jubilacién 20000 11.00 % 6,731.72
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,835.92
Obra social 20002 3.00 % 2,782.30
Sindicato 20008  2.00 % 1,391.15
Faecys 20009 0.50 % 347.79
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.39
Totales: 61,197.44 13,188.88 0.00 8,360.44
Total Bruto 69,557.88
Total Neto 56,360.00 Son: Pesos CINCUENTAY SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTAY NUEVE
/\ ] )
Duplicado

ma del Empleado

Firma del Empleador



CUATRO NORTES SRLS. R. L. Pagina | de |

“ﬂORTEs Direccion . Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

5. Localidad: CABA C.P.: 1219
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
( )
| Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Corrientes 2962 - C.AB.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.llEL Fecha de ingreso
656 CORREA , SAMANTHA ROMINA 27-36874766-7 05/11/2021
Jerarquia . Jornada Parcial Obra social - Obra social de empleados de come
C.C.T. : CALL CENTER Plan
Categoria : Operaciones A Sindicato . Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion . Tiempo compieto indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 70/02/2022 Wppoascy At
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Comisiones 9 - 1,198.00
Feriados 17 1 dias ©1,760.01
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Presentismo 33 8.33 % 4,705.76
Jubilacion 20000 11.00 % / 6,731.72
Ley 19.032 20001 3.00 % : 1,835.92
Obra social 20002 3.00 % 2,782.30
Sindicato 20008 2.00 % 1,391.15
Faecys 20009  0.50 % 347.79
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.39
Totaies: 61,197 .44 13,188.88 0.00 8,360.44
| Total Bruto : 69,557.88
| Total Neto  © 58,260.00 Son: Pesos CINCUENTAY SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTAY NUEVE
Duplicado

(\Q’ZC;»_ -- fa"-;?

““Firma del Empleador




CUATRO NORTES SRLS. R. L. Pagina | de |

uﬂo RTES Direccion : Pichincha Nro.: 1092

ini.  Localidad:: CABA C.P.: 1219
C.ULT.: : 30-7T0880962-0 A;‘ri.;fid:d e

Piso: 10 Depto.: E

Pagina 1 de |
CUATRO NORTES S R LS.R.L. -
uﬂORTES Direccion : Pichincha Nro.: 1092 © Piso; 10 Depto.: E
1. Localidad: CABA P29
C.ULT.: : 30-70880962-0 Actividad ; Venta al por mayor en comision o consignacion de
Recibo de haberes f s it
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
355 PAEZ . CLAUDIAEDITH 27-22977715-2 01/05/2014
Jerarquia - Empleado administrativo Obra social - Obra social de empleados de come
C.C.1: - COMERCIO Plan
| Categoria - Administrativo "B Sindicato . Sindicato de Empleados de Comert
|_ Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Oltimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha b ;
Santander Rio 0112022 70/02/2022 Admiinistretiva BRATT. 3
Coéd. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 55,561.47
A Cuenta Futuros Aumentos 8 17,249.45
Feriados 17 1 dias 2,299.10
Incremento Remunerativo 28 25 % 18,681.71
Antigliedad 29 10 anos 9,379.17
Presentismo 33 8.33 % 8,594.14
Jubilacion 20000 11.00 % 12,294.15
Ley 19.032 20001 3.00 % 3,352.95
Obra social 20002 3.00 % 3,778.89
Sindicato 20008  2.00 % 2,519.26
Faecys 20009  0.50 % 629.82
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 14,198.10
Redondeo 99999 0.93
Totales: 111,765.04 22,675.07 0.00 14,199.03
Total Bruto : 125,964.07
Total Neto 103,289.00 Son: Pesos CIENTO TRES MIL DOSCIENTOS OCHENTAY NUEVE

Oriaginal



CUATRO NORTES SRIL S. R. L. Feganldol

qﬂORTEs Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

51 Localidad: CABA G121y
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad © Venta al por mayor en comision o consignacion de
( o
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Deposito Bancario
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.L.L. Fecha de ingreso
650 MARENCO , CRISTIAN ALBERTO 20-27763482-2 04/10/2021
Jerarquia . Personal de Ventas Obra social . OS del Personal de la Industria Mol
C.C:F: : COMERCIO Plan
Categoria : Administrative "B" Sindicato . Sindicato de Empleados de Comertc
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha T
Santander Ri0 01/2022 70/02/2022 AdinsIfEYe BEA7 0
Cod. : Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico T 29dias 55,561.47
Feriados 17 1 dias 2,299.10
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,369.35
Presentismo 33 8.32 % 6,016.75
Jubilacion 20000 11.00 % 8,607.13
Ley 19.032 20001 3.00% | 2,347.40
Obra social 20002  3.00 % 2,675.02
Sindicato 20008 2.00 % 1,783.35
Faecys 20009 0.50 % 445.84
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % : 10,920.70
Redondeo 99999 0.37
Totales: 78,246.67 15,858.74 0.00 10,921.07
Total Bruto : 89,167.74
Total Neto z 723,209.00 Son: Pesos SETENTAY TRES MIL TRESCIENTOS NUEVE
S

L Duplicado
P o
A\ o ’(1'{7

a del Empleado Firma del Empleador




ﬂ CUATRO NORTES SRLS.R. L. Pagina | de |

ORTES Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

ta.. Localidad: CABA cP: 1219
C.U.LT.: ;: 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
( )
Recibo de haberes R
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Glew
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL. Fecha de ingreso
42 DOMINGO , CINTIA 27-30236365-5 11/04/2005
Jerarquia : Vendedora Encargada Obra social : 0S Mandos Medios Telecom RA y !
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Sindicato . Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion :  Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 70/02/2022 Weridcns S8,667.04
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Antigliedad 29 16 anos 11,795.99
Presentismo 33 8.33 % 7,123.89
Descuento Vacaciones 52 14 dias -45,986.55
Jubilacion 20000 11.00 % 5,132.41
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,399.75
Obra social 20002  3.00 % 1,734.15
Sindicato 20008 2.00 % 1,156.10
Faecys 20008 0.50 % 289.02
Descuento de Adelanto de sueldo 40301 -4,120.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.45
Totales: 46,658.24 9,711.43 0.00 7,027.19
Total Bruto : 53,685.43
Total Nete : 42,974 .00 Son: Pesos CUARENTAY TRES MIL NOVECIENTOS SETENTAY
CUATRO
N Dupli
/*\,] / N uplicado

Firma del Empleador
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CUATRO NORTES SR . S. R. L.

ORTES Direccion ; Pichincha

Localidad:: CABA
Gkl =

30-70880962-0

Pagina 1 de |

Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E
CP: 1219
Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

-

Recibo de haberes

L

Periodo abonado

Descripcion del pago

Fecha de pago Lugar de pago

Contratacion

02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.ULL. Fecha de ingreso
622 GIMENEZ , SEAN ALEJANDRO 20-44554077-4 21/01/2021
Jerarquia Media Jornada Obra social - Obra social de empleados de come
C.G.T. : COMERCIO Plan
Categoria Administrativo "B" Media Jornada Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc

Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman

Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha N )
Santander Rio 01/2022 70/02/2022 ARRIRISTAIND 28,738.69
Céd. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 27,780.73
Feriados 17 1 dias 1,149.55
Incremento Remunerativo 28 25 % 7.184.67
Antigliedad 29 1 anos 361.15
Presentismo 33 8.33 % 3,038.46
Jubilacion 20000 11.00 % 4,346.60
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,185.44
Obra social 20002 3.00 % 2,698.49
Sindicato 20008 2.00 % 899.50
Faecys 20009 0.50 % 224.87
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 5,460.35
Redondeo 99999 0.99
Totales: 39,514.56 9,454.90 0.00 5,461.34
Total Bruto 44.975.90
Total Neto 35,621.00 Son: Pesos TREINTAY CINCO MIL QUINIENTOS VEINTIUNO

)

na del Empleado

Duplicado

Firma del Empleador



m

CUATRO NORTES SRLS. R. L.

ORTES Direccion : Pichincha

¢1.1. Localidad:: CABA
C.U.LT.: : 30-70880962-0

Nro.: 1092
CP: 1219
Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Piso:

10 Depto.:

Pégina | de |

Contratacion

. Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman

Recibo de haberes

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago

02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Glew

Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso

500 PINTOR , ANABELA 27-38278498-2 18/10/2018

Jerarquia Personal de Ventas Obra social : OS Programas Médicos Soc Arg de
C.C.T. COMERCIO Plan
Categoria Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc

Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha N 8 867,04
Santander R0 01/2022 10/02/2022 Shgesor 98,067.0
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.

Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Antigliedad 29 5 afnos 3,686.25
Presentismo 33 8.33 % 6,448.35
Jubilacién 20000 11.00 % 9,224.55
Ley 19.032 20001 3.00 % 2.515.79
Obra social 20002 3.00 % 2,850.19
Sindicato 20008 2.00 % 1,900.13
Faecys 20009 0.50 % 475.03
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.44

Totales: 83,859.51 16,965.69 0.00 11,147.18

Total Bruto
Total Neto Son: Pesos SETENTAY OCHO MIL CUARENTA Y UNO
| =
/ Duplicado

Firma del Empleador



Direccion : Pichincha
Localidad:: CABA

UNORTES

(5.0

CUATRO NORTES SRLS. R. L.

Nro.: 1092
CPy 1219

Piso:

Pdgina 1 de |

10 Depto.: E

C.U.LT.: ;: 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
( )
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
338 GENES , ANA KAREN 27-36402340-0 05/02/2014
Jerarquia Empleado administrativo Obra social - Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria Administrativo "B" Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha oy :
Santander Rio 01/2022 700212022 i BTATESE
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 55,561.47
A Cuenta Futuros Aumentos 8 1,461.78
Feriados 17 1 dias 2,299.10
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,734.79
Antigliedad 29 8 anos 5,924.57
Presentismo 33 833% 6,662.48
Jubilacion 20000 11.00 % 9,530.86
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,599.33
Obra social 20002  3.00 % 2,935.28
Sindicato 20008  2.00 % 1,956.85
Faecys 20009 0.50 % 489.21
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,198.44
Redondeo 99999 0.90
Totales: 86,644.19 17,611.53 0.00 11,199.34
Total Bruto 97,843.53
Total Neto 80,232.00 Son: Pesos OCHENTAMIL DOSCIENTOS TREINTAY DOS
_ | )
i Duplicado

Firma del Empleador



CUATRO NORTES SRL S.R. L.

Direccion : Pichincha
Localidad: CABA

Nro.: 1092
C.Pu 1219

UNORTES

thl

Pégina | de |

Piso: 10 Depto.: E

C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
g ¥
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
585 HUSSON , CINTIA VANESA 27-41723460-3 15/03/2019
Jerarquia Media Jornada Obra social - Obra social de empleados de come
CCT COMERCIO Plan
Categoria . Vendedor B Media Jornada Sindicato . Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Oltimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander RI0 01/2022 70/02/2022 Nhdlend! 29,398.52
Ccod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Reserva de Puesto 30001 30 dias 0.30
Redondeo 99999 0.70
Totales: 0.00 0.00 0.30 0.70
Total Bruto 1.00
Total Neto 1.00 Son: Pesos UNO J
y P Original
ft ;."!f. -~ -"Q"'&’ -

Eirma del Empleador



CUATRO NORTES SR L S. R. L. Pagina I de |

“HORTES Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

txi. Localidad:: CABA C.P.: 1219
C.U.LT.: - 30-70880962-0 Actividad ; Venta al por mayor en comisién o consignacion de
e N
Recibo de haberes 3
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.UlLL Fecha de ingreso
546 MAGLIARELLI , LORENA LAURA 27-35971154-4 02/10/2017
Jerarquia : Empleado administrativo Obra social : OSCOMEN
[ o o3 | : COMERCIO Plan
Categoria : Administrativo "B" Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depdsito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha Adivini . 2
Santander Rio 01/2022 70/02/2022 MigEdaiva o008
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 55,561.47
A Cuenta Futuros Aumentos 8 5,713.81
Feriados 17 1 dias 2,299.10
Incremento Remunerativo 28 25 % 15,797.80
Antigliedad 29 4 anos 3,174.89
Presentismo 33 8.33 % 6,876.17
Jubilacién 20000 11.00 % 9,836.56
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,682.70
Obra social 20002 3.00 % 3,042.89
Sindicato 20008 2.00 % 2,028.59
Faecys 20009 0.50 % 507.15
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 12,006.33
Redondeo 99999 0.32
Totales: 89,423.24 18,097.89 0.00 12,006.65
Total Bruto : 101,429.89
Total Neto 83,332.00 Son: Pesos OCHENTAY TRES MIL TRESCIENTOS TREINTAY DOS
=
Original

Firma del Empleado Firma del Empleador



UNORTES

AL

Direccion : Pichincha
Localidad:: CABA
GANTT

30-70880962-0

CUATRO NORTESSR LS. R. L.

Nro.: 1092
CP1219
Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Piso:

10 Depto.:

Pagina | de |

E

Recibo de haberes

Periodo abonado

Descripcion del pago

Fecha de pago

Lugar de pago

02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Florencio Varela
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
452 DOMINGUEZ , YESICA GISELE 27-34776609-2 12/05/2016
Jerarquia Personal de Ventas Obra social : OS Programas Médicos Soc Arg de
C.ET, : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 70/02/2022 Viendador 58,667.04
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Antigiiedad 29 5 afos 3,686.25
Presentismo 33 8.33 % 6,448.35
Descuento Vacaciones 52 14 dias -39,134.44
Jubilacion 20000 11.00 % 4,919.76
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,341.75
Obra social 20002 3.00 % 1,676.15
Sindicato 20008 2.00 % 1,117.44
Faecys 20009  0.50 % 279.36
Descuento de Adelanto de sueldo 40301 -20,596.33
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.98
Totales: 44 725.07 9,334.46 0.00 -9,448.61
Total Bruto 35,276.46
Total Neto 25,042.00 Son: Pesos VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS CUARENTAY DOS

a del'Empleado

# Duplicado

Firma del Empleador
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“ﬂORTEs Direccion : Pichincha
Localidad:: CABA

C.ULT.: : 30-70880962-0

CUATRO NORTES SRLS.R. L.

Nro.: 1092

Pagina | de |

Piso: 10 Depto.: E

CP. 1219
Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacién de

-

Recibo de haberes

e

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 IFEBRERO 2022 28/02/2022 Burzaco: Local Rojas
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
549 TOMBOLETTA , JONATHAN BRYAN 20-33946358-2 01/11/2017
Jerarquia Personal de Ventas Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. COMERCIO Plan
Categoria Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comertc
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 70/02/2022 Nengpdar B8 80100
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Antigtiedad 29 4 anos 2,949.00
Presentismo 33 8.33 % 6,386.94
Jubilacion 20000 11.00 % 9,136.69
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,491.83
Obra social 20002 3.00 % 2,826.23
Sindicato 20008  2.00 % 1,884.15
Faecys 20009 0.50 % 471.04
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.35
Totales: 83,060.85 16,909.94 0.00 11,147.09
Total Bruto 94,207.94
Total Neto 77,208.00 Son: Pesos SETENTAY SIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTAY OCHO

o

Firma del Empleador

Duplicado
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CUATRO NORTES SRLS.R. L. Pagina 1 de |

QQORTES l')irecci('-n:CORRIFI\'TFSA\-’ Nro.: 2470 Piso: 6 Depto.: 22

i1t Localidad: CABA C.P.: 1046
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Liquidacion Final 28/02/2022 |Ezeiza
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
652 BENACAR , ROCIO ANABELLA 27-40916061-7 07/10/2021
Jerarquia . Personal de Ventas Obra social - Obra social de empleados de come
C.GT. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Sindicato . Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha e
Santander Rio 0172022 10/02/2022 BRI SAHELIA
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 10 dias 19,555.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 4,888.92
Presentismo 33 8.33 % 2,036.24
Aguinaldo 42 41 dias 9,047.62
Jubilacién 20000 11.00 % 3,908.13
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,065.85
Obra social 20002 3.00 % 1,177.32
Sindicato 20008  2.00 % 784.88
Faecys 20009 0.50 % 196.22
Aporte Osecac 20105 100.00
Vacaciones no gozadas 40000 5 dias 15,888.50
SAC s/Vac. no gozadas 40001 1,324.04
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 3,715.58
Redondeo 99999 0.82
Totales: 35,528.46 7,232.40 0.00 20,928.94
‘ Total Bruto : 56,457.40
Total Neto 40,225 00 Son: Pesos CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS VEINTICINCO
Lt s L |,

/ = ¢ Duplicado

Firma del Empleado Firma del Empleador




ONORTES

LB

C.U.LT.: : 30-70880962-0

CUATRO NORTESSRLS.R. L.

Direccion : Pichincha
Localidad:: CABA

Pagina 1 de |

Nro.: 1092
(iR 1219

Piso: 10 Depto.: E

Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Recibo de haberes

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Liguidacion Final 28/02/2022 Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
660 MOLINA , MARTINA MILAGROS 27-42959853-8 01/02/2022

Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come

C.C.T. CALL CENTER Plan

Categoria Operaciones A Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc

Contratacion : Nuevo periodo de Prueba

Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha "
Santander Rio 0172022 70/02/2022 SHGEICE 44,000,238
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 25 dias 36,666.90
Comisiones 9 998.33
Incremento Remunerativo 28 25 % 9,166.73
Presentismo 33 8.33 % 3,901.10
Aguinaldo Proporcional 43 4,227.76
Jubilacién 20000 11.00 % 6,045.69
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,648.82
Obra social 20002 3.00 % 2477.10
Sindicato 20008 2.00 % 1,238.55
Faecys 20009 0.50 % 309.64
Aporte Osecac 20105 100.00
Vacaciones no gozadas 40000 1 dias 2,435.19
SAC s/Vac. no gozadas 40001 202.93
Indem. sustitutiva de preavise 40004 0.50 meses 30,439.84
SAC s/Indem. sustitutiva de preaviso 40005 2,5636.65
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 6,966.71
Redondeo 99999 0.66
Totales: 54 960.82 11,819.80 0.00 42, 581.98
Total Bruto 97,542.80
Tetal Neto 85,722 .00 Son: Pesos OCHENTAY CINCO MIL SETECIENTOS VEINTITRES

S

i

Firma del Empleado

Duplicado

Firma del Empleador



UNORTES

t4.4. Localidad:: CABA
C.U.LT.: : 30-70880962-0

CUATRO NORTES SR LS. R. L.

Direccion : Pichincha Nro.: 1092

Piso:

G124
Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Pagina | de |

10 Depto.: E

|

Recibo de haberes

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
661 ALEGRE , YAMILE NAHIR 27-34442453-0 01/02/2022
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
[ 2ed i : CALL CENTER Plan
Categoria : Operaciones A Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion : Nuevo periodo de Prueba
Ultimo depdsito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 0172022 701022022 Veegaor 44,000.28
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Comisiones 9 1,198.00
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Presentismo 33 8.33 % 4,705.76
Jubilacién 20000 11.00 % 6,731.72
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,835.92
Obra social 20002 3.00 % 2,782.30
Sindicato 20008 2.00 % 1,391.15
Faecys 20009 0.50 % 347.79
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.39
Totales: 61,197.44 13,188.88 0.00 8,360.44
Total Bruto 69,557.88
Total Neto 56,260.00 Son: Pesos CINCUENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS SESENTAY NUEVE
e P

fy P

Original

-ﬁ'iﬁrma del Empleado



CUATRO NORTES SRLS.R. L. Pégina I de |

u“ORTES Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

¢4+ Localidad: CABA CaPersl 219
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
. ™
Recibo de haberes =
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Burzaco: Local Rojas
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.I.L. Fecha de ingreso
461 LANZILOTTA , LUDMILA ANTONIA 27-39812338-2 23/03/2019
Jerarquia : Personal de Ventas Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha Sendal s ERTO
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 ) 667.
Caéd. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
A Cuenta Futuros Aumentos 8 3,167.19
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 156,458.56
Antigliedad 29 5 afos 3,884.20
Presentismo 33 8.33 % 6,794.62
Descuento Vacaciones 52 7 dias -20,617.97
Jubilacién 20000 11.00 % 7,451.92
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,032.34
Obra social 20002 3.00 % 2,384.80
Sindicato 20008  2.00 % 1,689.87
Faecys 20009 0.50 % 397.47
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,748.50
Redondeo 99999 0.15
Totales: 67,744.75 13,956.40 0.00 11,748.65
Total Bruto : - 79,493.40
Total Neto - 685,537.00 Son: Pesos SESENTAY CINCO MIL QUINIENTOS TREINTAY SIETE
J
d # Duplicado

Firma del Empleador




ﬂ CUATRO NORTES S RLS. R. L. Pagina | de |

ORTES Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

i+xi. Localidad: CABA CP.:1219
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
\
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Deposito Bancario
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
625 SAUCEDO TORRES , FRANCO NAHUEL 20-94719661-9 01/02/2021
Jerarquia : Media Jornada Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Media Jornada Sindicato . Sindicato de Empleados de Comertc
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha ’
Santander Rio 01/2022 70/02/2022 Radesior 29,333.52
Céd. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 28,355.74
Feriados 17 1 dias 1,173.34
Incremento Remunerativo 28 25 % 7,333.38
Antigliedad 29 1 anos 368.62
Presentismo 33 8.33 % 3,101.35
Jubilacion 20000 11.00 % 4,436.57
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,209.97
Obra social 20002 3.00 % 2,754.35
Sindicato 20008 2.00 % 918.12
Faecys 20009  0.50 % 229.53
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 5,573.37
Redondeo 99999 0.74
Totales: 40,332.43 9,648.54 0.00 5,574.11
Total Bruto : 45,906.54
Total Neto 2 26,258.00 Son: Pesos TREINTAY SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTAY OCHO
{
L _"f P\ 2
%_ W Original

Firma del Empleador




N

i81. Localidad: CABA

CUATRO NORTES SR LS. R. L.

ORTES Direccion ; Pichincha

Nro.: 1092

Piso:

C.P 1219

Pagina | de |

10 Depto.: E

del Empleado

C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacién de
Recibo de haberes 2
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
484 BADEN , VERONICA ROSALINA 27-33727364-0 01/10/2016
Jerarquia Personal de Ventas Obra social : OS Serenos de Buques
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Administrativo Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha v g
Santander Rio 01/2022 70/02/2022 sidion 28,061.06
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Antigiedad 29 5 afos 3,686.25
Presentismo 33 833% 6,448.35
Jubilacién 20000 11.00 % 9,224.55
Ley 19.032 20001 3.00 % 2.515.79
Obra social 20002 3.00 % 2,850.19
Sindicato 20008  2.00 % 1,900.13
Faecys 20009  0.50 % 475.03
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.44
Totales: 83,859.51 16,965.69 0.00 11,147.18
Total Bruto 95,006.69
Total Nete 79,041.00 Son: Pesos SETENTAY OCHO MIL CUARENTAY UNO
R _ # Duplicado
™~
o *‘i{*“"“g.

Firma del Empleador



UNORTES

LA

Direccion : Pichincha
Localidad:: CABA

CUATRO NORTES SRLS.R. L.

Nro.: 1092

Piso: 10 Depto.: E

P29

Pagina | de 1

C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacién de
N
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.L.L. Fecha de ingreso
469 CORONEL , MAYRA ELIZABETH 27-37611479-7 01/07/2016
Jerarquia Jornada Parcial Obra social : OS Serenos de Buques
C.C.T. CALL CENTER Plan
Categoria Operaciones A Sindicato : Sindicato de Empleados de Comertc
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha Nond i
Santander Rio 01/2022 700212022 SRS 00020
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Comisiones 9 1,198.00
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Antigliedad 29 5 afnos 2,824.58
Presentismo 33 8.33 % 4,941.04
Jubilacion 20000 11.00 % 7,068.30
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,927.72
Obra social 20002 3.00 % 2,904.69
Sindicato 20008 2.00 % 1,452.35
Faecys 20009  0.50 % 363.09
Descuento de Adelanto de sueldo 40301 -2,255.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.80
Totales: 64,257.30 13,716.15 0.00 6,105.85
Total Bruto 70,363.15
Total Neto £8,647.00 Son: Pesos CINCUENTAY SEIS MIL SEISCIENTOS CUARENTAY SIETE
o AN
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del Empleado
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Duplicado



i

CUATRO NORTESSR LS. R. L.

ORTES Direccion @ Pichincha

Pagina | de 1

Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E
¢4l Localidad: CABA C.P.; 1219
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
5
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.ULL Fecha de ingreso
606 SAIMAN , MARIA FLORENCIA 27-39209140-3 10/06/2020
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : OS Pers de Soc de Autores y Afin
C.C.T. : CALL CENTER Plan
Categoria . Operaciones A Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha v
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 sngedor 44,000.28
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Comisiones 9 1,198.00
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Antigliedad 29 1 anos 564.92
Presentismo 33 8.33 % 4,752.81
Jubilacion 20000 11.00 % 6,799.04
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,854.28
Obra social 20002  3.00 % 2,806.78
Sindicato 20008 2.00 % 1,403.39
Faecys 20009 0.50 % 350.85
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.88
Totales: 61,809.41 13,214.34 0.00 8,360.93
Total Bruto 70,170.34
Total Neto 56,956.00 Son: Pesos CINCUENTAY SEIS MIL NOVECIENTOS CINCUENTAY
SEIS
- e
Duplicado

.........................




CUATRO NORTES SR LS. R. L. Pagina | de |

QQORTES Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

{11 Localidad: CABA (P 1219
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
\
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
361 BASULTO , LUCAS MARTIN 20-33607077-6 01/05/2014
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : CALL CENTER Plan
Categoria : Operaciones A Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 0172022 10/02/2022 Vioncpoar 44.000.28
Céod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Comisiones 9 1,198.00
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Antigliedad 29 8 anos 4,519.33
Presentismo 33 8.33 % 5,082.22
Jubilacién 20000 11.00 % 7,270.26
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,982.80
Obra social 20002 3.00 % 2,978.13
Sindicato 20008 2.00 % 1,489.07
Faecys 20009 0.50 % 372.27
Aporte Osecac 20105 100.00
Descuento de Adelanto de sueldo 40301 -2,239.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.25
Totales: 66,093.23 14,192.53 0.00 6,121.30
Total Bruto : 72,214.53
Total Neto : 58.022.00 Son: Pesos CINCUENTA Y OCHO MIL VEINTIDOS
S 4
Duplicado
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UNORTES

LEL

CAMT ¢

30-70880962-0

CUATRO NORTES SR LS. R. L.

Direccion : Pichincha
Localidad:: CABA

Nio

- 1092

Piso: 10 De

P 1219
Actividad ; Venta al por mayor en comision o consignacion de

Pagina | de 1

pto.:. E

Recibo de haberes

Periodo abonado ]

Descripcion del pago

Fecha de pago

Lugar de pago

Total Ncto

L IR

22,924.00

02/2022 |FEBRERO 2022 28/02/2022 Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
618 AMPUERO , ANDREA ANAHI 27-40140879-2 04/11/2020
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
| ce¥. CALL CENTER Plan
Categoria : Operaciones A Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 Vprdpdora 44:000.28
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Comisiones 9 1,198.00
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Antigliedad 29 1 arios 564.92
Presentismo 33 8.33 % 4,752.81
Descuento Vacaciones 52 14 dias -28,844.40
Jubilacién 20000 11.00 % 3,626.15
Ley 19.032 20001 3.00 % 988.95
Obra social 20002 3.00 % 1,653.00
Sindicato 20008 2.00 % 826.50
Faecys 20009 0.50 % 206.63
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.17
Totales: 32,965.01 7,401.23 0.00 8,360.22
Total Bruto 41.325.23

Son: Pesos TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTICUATRO

-

Firma del Empleado
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CUATRO NORTES SRLS. R. L.

uNORTEs Direccion : Pichincha

t4.1. Localidad: CABA

Nie.. 1092 Piso:

Pagina | de |

10 Depto.: E

CP1219

C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
\
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
620 DEMARCO , CHIARAABRIL 27-42872709-1 01/12/2020
Jerarquia Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T: CALL CENTER Plan
Categoria : Operaciones A Sindicate : Sindicato de Empleados de Comenrt
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha Vs 44
Santander Rio 0172022 70/02/2022 At acar 25
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Comisiones 9 1,198.00
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Antigliedad 29 1 afnos 564.92
Presentismo 33 8.33 % 4,752.81
Jubilacién 20000 11.0C0 % 6,799.04
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,854.28
Obra social 20002 3.00 % 2,806.78
Sindicato 20008 2.00 % 1,403.39
Faecys 20009  0.50 % 350.85
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.88
Totales: 61,809.41 13,314.34 0.00 8,360.93
Total Bruto 70,170.34
Total Neto 56,856.00 Son: Pesos CINCUENTAY SEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTAY
SEIS

i

y Duplicado

Firma del Empleador



UNORTES

£

CUATRO NORTES SRLS.R. L.

Direccion : Pichincha
Localidad:: CABA

Nro.: 1092
C.P.: 1219

Piso:

Pagina | de |

10 Depto.: E

C.ULT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
\
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
609 RAMALLO , JAVIER EMANUEL 23-38657449-9 03/09/2020
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.CE CALL CENTER Plan
Categoria : Operaciones A Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 0172022 70/02/2022 Verkagor 4a.000-28
Céd. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Comisiones 9 1,198.00
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Antigliedad 29 1 anos 564.92
Presentismo 33 8.33 % 4,752.81
Jubilacion 20000 11.00 % 6,799.04
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,854.28
Obra social 20002 3.00 % 2,806.78
Sindicato 20008 2.00 % 1,403.39
Faecys 20009 0.50 % 350.85
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.88
Totales: 61,809.41 13,314.34 0.00 8,360.93
Total Bruto 70,170.34
Total Neto 56,856.00 Qon: Pesos  CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTAY
SEIS

Py
Duplicado
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UNORTES

LR

Direccion : Pichincha
Localidad: CABA

E:U LT

: 30-70880962-0

CUATRO NORTESSR LS. R. L.

Nro.: 1092
G PRl 1g

Pagina | de |

Piso: 10 Depto.: E

Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Reci

bo de haberes

Periodo abo

nado

Descripcion del pago

Fecha de pago

Lugar de pago

02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
617 SANCHEZ SOSA , RUTH 27-43051849-1 04/11/2020
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T: CALL CENTER Plan
Categoria : Operaciones A Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert

Contratacion

: Tiempo completo indeterminade/Trabajo Perman

Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 0172022 7010212022 Vendedora 44,000.28
Céd. Unidades Haberes | Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42 533.60
Comisiones 9 1,198.00
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Antigliedad 29 1 anos 564.92
Presentismo 33 8.33 % 4,752.81
Jubilacién 20000 11.00 % 6,799.04
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,854.28
Obra social 20002 3.00 % 2,806.78
Sindicato 20008 2.00 % 1,403.39
Faecys 20009 0.50 % 350.85
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.88
Totales: 61,809.41 13,314.34 0.00 8,360.93
Total Bruto 70,170.34
Total Neto 56,856.00 Son: Pesos %INCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTAY
SEIS
A P Duplicado
{!’f? AN o~ ---‘?;".
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CUATRO NORTES SRLS. R. L. Pigina 1 de 1

aNORTEs Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

int Localidad: CABA C.P.: 1219
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

)
( Recibo de haberes 39

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
556 IFRAN , CHRISTIAN EMMANUEL 23-38698941-9 19/02/2018
Jerarquia : Personal de Ventas Obra social - OS Mandos Medios Telecom RAy !
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Administrativo Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 bl SRR
Céd. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Antigtiedad 29 4 anos 2,949.00
Presentismo 33 8.33 % 6,386.94
Jubilacién 20000 11.00 % 9,136.69
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,491.83
Obra social 20002 3.00 % 2,826.23
Sindicato 20008 2.00 % 1,884.15
Faecys 20009 0.50 % 471.04
Descuento de Adelanto de sueldo 40301 -12,233.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.35
Totales: 83,060.85 16,809.94 0.00 -1,085.91
Total Bruto : 81,974.94
Total Neto  : €5,165.00 Son: Pesos SESENTAY CINCO MIL CIENTO SESENTAY CINCO

L ’
_— Duplicado
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“ CUATRO NORTES SRLS.R. L. Pigina | de |

ORTES Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

#a4 Localidad: CABA (64 e ¥ L)
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado il Fecha de ingreso
642 FRANCISCO , JOAQUIN OMAR 20-45782632-0 01/08/2021
Jerarquia : Personal de Ventas  Obra social : OS Mandos Medios Telecom RA y I
G:C. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Administrativo Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha Veridad &%
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 i 9686706
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Antigiiedad 29 1 anos 737.25
Presentismo 33 8.33 % 6,202.70
Jubilacion 20000 11.00 % : 8,873.13
Ley 19.032 20001 3.00 % . 2,419.95
Obra social 20002 3.00 % 2,754.35
Sindicato 20008  2.00 % 1,836.23
Faecys 20009 0.50 % 459.06
Descuento de Adelanto de sueldo 40301 -2,733.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.12
Totales: 80,664.86 16,342.72 0.00 8,413.86
Total Bruto : 89,078.72
Total Neto 72,736.00 Son: Pesos SETENTAY DOS MIL SETECIENTOS TREINTAY SEIS
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f Duplicado
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CUATRO NORTES SRLS. R. L. Pagina | de |

aﬂORTEs Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

141 Localidad: CABA P 1219
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
312 FERREYRA , DARIO NICOLAS 23-36785550-9 03/01/2013
Jerarquia : Personal de Ventas Obra social : 0.8. del Personal Asoc Mutual San
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Administrativo Sindicato : Sindicato de Empleados de Comertc
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha Nendad 58.667.0
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 i 867,00
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Antigiiedad 29 9 anos 6,635.24
Presentismo 33 8.33 % 6,694.00
Descuento Vacaciones 52 14 dias -40,625.27
Jubilacion 20000 11.00 % 5,107.18
Ley 19.032 20001 3.00% . 1,392.87
Obra social 20002 3.00 % b
Sindicato 20008 2.00 % 1,153:51
Faecys 20009 0.50 % 287.88
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.09
Totales: 46,428.88 9,666.71 0.00 11,146.83
Total Bruto : 57.575.71
Total Neto  : 47,909.00 Son: Pesos CUARENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS NUEVE

( ! Duplicado
\ /fffcv '1{:"(’7 -
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CUATRO NORTES SR LS. R. L. Pgina | de |

qﬂORTES Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

il Localidad: CABA (B ] Al
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
(
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Corrientes 2962 - C.AB.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
607 SANCHEZ , ANDREA PAOLA 27-43308836-6 10/06/2020
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : CALL CENTER Plan
Categoria : Operaciones A Sindicato : Sindicato de Empleados de Comertc
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 700212022 Vengton 41000
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Comisiones 9 1,198.00
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Antigliedad 29 1 anos 564.92
Presentismo 33 8.33 % 4,752.81
Descuento Vacaciones 52 14 dias -28,844.40
Jubilacién 20000 11.00 % 3,626.15
Ley 19.032 20001 3.00 % 988.95
Obra social 20002 3.00 % 1,653.00
Sindicato 20008 2.00 % 826.50
Faecys 20009  0.50 % 206.63
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.17
Totaies: 32,965.01 7,401.23 0.00 8,360.22
Total Bruto : 41,325.23
Total Neto 33,924.00 Son: Pesos TREINTAY TRES MIL NOVECIENTOS VEINTICUATRO

Duplicado

pleado Firma del Empleador




X Pagina | de |
CUATRO NORTESSR LS R. L. dgina | de
Direccion . Pichincha
Localidad: CABA
C.ULT.: : 30-70880962-0

UNORTES

N

Nro.: 1092
CPR:1219

Actividad 1 Venta al por mayor en comision o consignacion de

Piso: 10 Depto.: E

-

N\
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 |Ezeiza
Legajo Apellido y nombre del empleado C.ALLL Fecha de ingreso
647 SANCHEZ , MIRIAM GRISELDA 27-36509633-9 20/08/2021
Jerarquia Personal de Ventas Obra social : Obra social de empleados de come
| C.C.T. COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comertc
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 Veabador BEEREA
Cod. Unidades Haberes | Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico y 1 29 dias 56,711.47
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Presentismo 23 8.33 % 6,141.29
Jubilacién 20000 11.00 % 8,785.28
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,395.99
Obra social 20002 3.00 % 2,730.39
Sindicato 20008 2.00 % 1,820.26
Faecys 20009 0.50 % 455.06
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99599 0.04
Totales: 79,866.20 16,286.98 0.00 11,146.78
Total Bruto
Total Ncto IENTOS VEINTISEIS

oy

1,012.98
/’,’7267'0 Qcn’ Pesos SETENTAY CUATRO MIL SETEC

Duplicado

Firma de! Empleador




CUATRO NORTES SRLS. R. L. Pigina | de |

QQORTES Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

t.hl.  Localidad: CABA CP::1219
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
’ )
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 |Ezeiza
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
509 RODRIGUEZ , CYNTHIA ELIZABETH 27-37973930-5 20/04/2017
Jerarquia : Personal de Venias Obra social : O.S. Petroleros
GG : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 0172022 100212022 Verdador 58,667.04
Céd. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Antigliedad 29 4 anos 2,949.00
Presentismo 33 8.383% 6,386.94
Jubilacion 20000 11.00 % 9,136.69
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,491.83
Obra saocial 20002  3.00 % 2,826.23
Sindicato 20008  2.00 % 1,884.15
Faecys 20009  0.50 % 471.04
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.35
Totales: 83,060.85 16,809.94 0.00 11,147.09
Total Bruto : 94,207.94
Total Neto 77,208.00 Son: Pesos SETENTAY SIETE MIL TRESCIENTOS NOVENTAY OCHO
T
/‘ Duplicado
\\fﬂ}p‘ > {"L::t,,

Firma del Empleador




vk Falghd

L8 H 2 2ROV OHTATD

20U

" ol fets armind,

[TGTTANRIY SEer | VR et ERET SU USSR |
o FEAY Cslleen] oAy
9B A ET IR O Tl ImR S ._"u ol e e L AR A L 24
(e ] 2onsdar ab adnsi‘-l !
| cgsgebwpul ) cpegdbensad ] m-:!«-h-%rmfmm "banvan chotat |
| prmssl  LODCROMS T S -
|_ogamal shedz=ad | A3 oboulgiow e matcige obllisas [ ciepad
TrosuaneT e U HTJBASLR AriTieVE) | SELBIRN0N goE —  f
i . o _- - o ! I
AT 7\ T Al agpiopY wb ltpingtd | ‘Klprassl, |
| melq IS Taa |
veenod) sl zohssigr gy st ehaiivma Hiuenany rropued |
- _ m-rﬂmmm-mrmw# TR ST allosdsdna S 1|
Anaviods \ pbiunt pasl . - &mmamms; ah‘munhmﬂm
' I . S ohleS ~ ounsH
MARLIbRE D eS0T S S monnmeS
AR o | astiacadingh ,.._-.m_wmg:f' ansdai | esbawew | hed | - N =
N T [ PR Tt g2
| | Ha et & zalt 1 \r satiane
O5 0N by 2 24 &5 AV =MnB st Difenonl .
I ETRE S Sidie b [N Ptz el
. 172 B £he & ({5 P AR
RaiED 2 A0mEr 00008 R [T
ZANED N | AOUE e SEN T yu
LEsEg e N O0E LNy Wizae @0 |
e Aie a8 Lm,g A0, iEaa )
) BT #00y  eenes 280
LA R w0t F S NEDS 9A v ol ulraniwel |
]
!
——— - e gl i e~ N
AL S (VR T PR |deseca ple)aT
e el — |
i BRYE R sind etel -
MDD RTRT G 2OTRSIC =t T L JURE Y ATl A2 20859 AR maue.‘.f ateM (66T
\ e o ¥ |
ouaned ' % _
=0 8O



CUATRO NORTESS R LS. R, L. e vlia

uﬂORTEs Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

iai.  Localidad: CABA CP.:1219
C.ULT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
== N
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 |Ezeiza
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
663 LOPEZ , HUGO DANIEL 20-39665511-0 14/02/2022
Jerarquia : Personal de Ventas Obra social : Obra social de empleados de come
C.E.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion : Nuevo periodo de Prueba
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha Nt e
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 endedor 35,867-04
Cod. ; Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 14 dias 27,377.95
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 7,333.38
Presentismo 33 8.33 % 3,086.93
Jubilacién 20000 11.00 % 4.415.94
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,204.35
Obra social 20002 3.00 % 1:371.55
Sindicato 20008 2.00 % 914.37
Faecys 20008 ©  0.50 % 228.59
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 5,573.37
Redondec 99999 0.49
Totales: 40,144.94 8,234.80 0.00 5,573.86
Total Bruto : 45,718.80
Total Neto 37,484.00 Son: Pesos TREINTAY SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHENTAY
L CUATRO
Duplicado

a del Empleado Firma del Empleador



CUATRO NORTES SR LS. R. L. Pagina | de |

“NORTES Direccion : Pichincha o 1092 Piso: 10 Depto.: E

¢a4. Localidad:: CABA P 1219
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacién de
1 \
Recibo de haberes WS
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Florencio Varela
Legajo Apellido y nombre del empleado C.ULL Fecha de ingreso
640 CABRERA , HECTOR ALAN 20-38610383-7 05/07/2021
Jerarquia : Media Jornada Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Media Jornada Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 Vrooeaer “BR38:02
cod. Unidades Haberes | Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29dias 28,355.74
Feriados 17 1 dias 137334
Incremento Remunerativo 28 25 % 7,333.38
Presentismo 33 8.33 % 3,070.64
Jubilacién 20000 11.00 % 4,392.64
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,197.99
Obra social 20002  3.00 % 2,730.39
Sindicato 20008 2.00 % 910.13
Faecys 20009 0.50 % 227.53
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 18 % 5,573.37
Redondec 99999 0.21
Totales: 39,933.10 9,5658.68 0.00 5,573.58
Total Bruto : 45,506.68
Total Neto  : 35,048.00 Son: Pesos TREINTAY CINCO MIL NOVECIENTOS CUARENTAY OCHO
L /ﬁ /7/ e J
Duplicado

- /

:‘/F ”‘_iff’t- : ‘;{:M?'
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UNORTES

CUATRO NORTESS R LS. R. L.

Pagina 1 de |

Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E
tal  Localidad: CABA CP2s
C.ULT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
( ~
Recibo de haberes =
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Glew
Legajo Apellido y nombre del empleacio C.U.LL. Fecha de ingreso
628 BOGADO , NICOLAS ALBERTO 20-36483636-9 15/03/2021
Jerarquia : Media Jornada Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria . Vendedor B Media Jornada Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
| Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha Ntad 29 5
Santander Rio 01/2022 701027022 aRaor e
Cad. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 28,355.74
Feriados 17 1 dias 1,173.34
Incremento Remunerativo 28 25 % 7,333.38
Presentisimo 33 8.32% 3,070.64
Jubilacion 20000 11.00 % 4,392.64
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,197.99
Obra social 20002 3.00 % 2,730.39
Sindicato 20008  2.00 % 910.13
Faecys 20009 0.50 % 227.53
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 557337
Redondeo 99999 0.21
Totales: 39,933.10 9,558.68 0.00 5,573.58
Total Bruto 45,506.68
Total Neto 35,048.00 Son: Pesos TREINTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS CUARENTAY OCHO
=l = et
Duplicado

Maadho, B-seoxolsy

Firma del Empleado
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CUATRO NORTES SR LS. R. L. Pagina | de |

aNORTEs Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto: E

tai.  Localidad: CABA CRi 1219
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
g N
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Florencio Varela
Legajo Apellido y nombre del empleado C.UlLL Fecha de ingreso
421 MELANOWICZ , JUAN GABRIEL 20-35996459-6 01/10/2015
Jerarquia : Personal de Ventas Obra social : OS del Personal Barracas de Lanas
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
| Contratacién : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 012022 10/02/2022 Mmooy =5,081.04
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Antigliedad 29 & afos 4,423.49
Presentismo 33 8.33 % 6,509.76
Descuento Vacaciones 52 14 dias -39,507.15
Jubilacién 20000 11.00 % 4,966.61
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,354.53
Obra social 20002 3.00 % 1,688.93
Sindicato 20008  2.00 % 1,125.95
Faecys 20009 0.50 % 281.49
Incremento No Remun Ac 2021 486001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.76
Totales: 45151.01 9,417.51 0.00 11,147.50
Total Bruto : 56,298.51
Total Neto _46,881.00 Son: Pesos CUARENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y UNO
/ y-7
L Z ol
L : Duplicado

e, T
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del Empleado Firma del Empleador
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CUATRO NORTES SRLS. R. L. Pigina | de 1

uNORTEs Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

tai.  Localidad: CABA ClPi: 4219
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
f N
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Deposito Bancario
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
625 SAUCEDO TORRES , FRANCO NAHUEL 20-94719661-9 01/02/2021
| Jerarquia : Media Jornada Obra social : Obra social de empleados de come
{
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Media Jornada Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha voridi o
Santander Rio 0172022 10/02/2022 ikt 2 doas
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 28,355.74
Feriados 1T 1 dias ' 1,173.34
Incremento Remunerativo 28 25 % 7,333.38
Antigtiedad 29 1 afios 368.62
Presentismo 33 8.33 % 3,101.35
Jubilacion 20000 11.00 % 4,436.57
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,209.97
Obra sacial 20002 3.00% 2,754.35
Sindicato 20008 2.00 % 918.12
Faecys 20009 0.50 % 229.53
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 5,573.37
Redondeo 99999 0.74
Totales: 40,332.43 9,648.54 0.00 5574.11
Total Bruto : 45,906.54
Total Neto 36,258.00 Son: Pesos TREINTAY SEIS MIL DOSCIENTOS CINCUENTAY OCHO
Duplicado

Firma del Empleador




UNORTES

tAL

C.ULT.: : 30-70880962-0

CUATRO NORTES SR LS. R. L.

Direccion : Pichincha
Localidad: CABA

Nro.: 1092

Piso:

CP1219
Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

10 Depto.: E

Pagina 1 de |

Recibo de haberes

RN

Periodo abonado

Descripcion del pago

Fecha de pago

Lugar de pago

Firma del Empleador

02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Burzaco: Local Rojas
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LLL. Fecha de ingreso
626 FAGUNDEZ , SILVANA JACQUELINE 27-37277907-7 09/03/2021
Jerarquia : Personal de Ventas Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T: : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha Ve 8.6 "
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 B qacr SE.881.0
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Presentismo 33 8.33 % 6,141.29
Jubilacion 20000 11.00 % 8,785.28
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,395.99
Obra social 20002 3.00 % 2,730.39
Sindicato 20008 2.00 % 1,820.26
Faecys 20009 0.50 % 455.06
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.04
Totales: 79,866.20 16,286.98 0.00 11,146.78
Total Bruto 91,012.98
Total Neto 74,726.00 Son: Pesos SETENTAY CUATRO MIL SETECIENTOS VEINTISEIS
% =
Original




UNORTES

TRk

30-70880962-0

CUATRO NORTES SRLS. R. L.

Direccion : Pichincha
Localidad:: CABA
UL :

Nro.: 1092
s I

Piso:

10 Depto.:

E

Pagina | de |

Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Recibo de haberes

|

.".
A

(Firpa del Ej

pleado

)

/

L/

Firma del Empleador

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Ezeiza
Legajo Apellido y nombre del empleado CALEL: Fecha de ingreso
641 YAFAR BAREIRO , PAULA MACARENA 27-31596730-4 01/08/2021
Jerarquia . Personal de Ventas Obra social : 0S Mandos Medios Telecom RA y I
C.C.T. COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 70/02/2022 i RERRT 0
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
Feriados Ay 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Antigiedad 29 2 anos 1,474.50
Presentismo 33 8.33 % 6,264.11
Jubilacion 20000 11.00 % 8,960.99
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,443.91
Obra sacial 20002 3.00 % 2,778.31
Sindicato 20008  2.00 % 1,852.21
Faecys 20009 0.50 % 463.05
Descuento de Adelanto de sueldo 40301 -2,920.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.21
Totales: 81,463.52 16,498.47 0.00 8,226.95
Total Bruto 89,690.47
Total Neto 73,192.00 Son: Pesos SETENTAY TRES MIL CIENTO NOVENTAY DOS
L i b
Duplicado



UNORTES

EAL

Pichincha
CABA
30-70880962-0

CUATRO NORTESSR LS. R. L.

Direccion :
Localidad::
IR &

N1o.:
B

Pagina | de |

1092
1219

Piso: 10 Depto.: E

Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Recibo de haberes

:

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 |FEBRERO 2022 28/02/2022 Ezeiza
Legajo Apellido y nombre del empleado C.ULL. Fecha de ingreso
637 BAIS , JOHANNA NOELIAELIZ 27-39118287-1 25/06/2021
Jerarquia Personal de Ventas Obra social : OS Mandos Medios Telecom RA y |
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha Vnided 58.887.04
Santander Rio 0172022 10/02/2022 pagedor TR
Céd. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Presentismo 33 8.33 % 6,141.29
Jubilacién 20000 11.00 % 8,785.28
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,3985.99
Obra social 20002 3.00 % 2,730.39
Sindicato 20008 2.00 % 1,820.26
Faecys 20009 0.50 % 455.06
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.04
Totales: 79,866.20 16,186.98 0.00 11,146.78
Total Bruto 91,012.98
Total Neto 74,826.00 Son: Pesos SETENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS VEINTISEIS

ma del Empleado

o~ 7

L N/
A A

Duplicado

Firma del Empleador
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CUATRO NORTESSRLS.R. L. Pagina 'l de |

quoaTEs Direccion ; Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

i8i.  Localidad: CABA CE. 1219
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
~
Recibo de haberes =
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Florencio Varela
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
532 DOFINI , MARIEL ALDANA 23-40302486-4 26/07/2017
Jerarquia : Personal de Ventas Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depdsito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha ot 64
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 Sndedcr 58,667.0
Céd. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Antigiiedad 29 4 anos 2,949.00
Presentismo 33 8.33 % 6,386.94
Jubilacion 20000 11.00 % 9,136.69
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,491.83
Obra sacial 20002 3.00 % 2,826.23
Sindicato 20008 2.00 % 1,884.15
Faecys 20009 0.50 % 471.04
Sindicato Afiliados 20010 2.00 % 1,884.15
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.50
Totales: 83,060.85 18,794.09 0.00 11,147.24
Total Bruto : 94,208.09
Total Neto - 75.414.00 Son: Pesos SETENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CATORCE

y ,{“:’x,,, Duplicado

Firma del Empleador




UNORTES

CUATRO NORTES SR LS. R. L.

Pégina 1 de |

Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E
tal. Localidad: CABA P21
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
~
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Florencio Varela
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
398 DE LUCIA , CINTIA SOLEDAD 27-37103841-3 19/05/2015
Jerarquia : Vendedora Encargada Obra social : OS Mandos Medios Telecom RA y |
C.C.T. COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha v
Santander Rio 0172022 7010212022 Badeuor 58,667.04
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
A Cuenta Futuros Aumentos 8 3,045.37
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 15,428.10
Antigliedad 29 6 anos 4,651.90
Presentismo 33 8.33 % 6,845.89
Descuento Vacaciones 52 14 dias -41,547.06
Jubilacién 20000 11.00 % 5,223.06
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,424 .47
Obra social 20002 3.00 % 1,776.23
Sindicato 20008 2.00 % 1,184.15
Faecys 20009 0.50 % 296.04
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,725.36
Redondeo 99999 0.24
Totales: 47,482.35 9,903.95 0.00 11,725.60
Total Bruto 59,207.95
Total Neto 49.304.00 Son: Pesos CUARENTAY NUEVE MIL TRESCIENTOS CUATRO

rma del Empleado

Duplicado

Firma del Empleador



UNORTES

BAL

C.ULT.: ; 30-70880962-0

CUATRO NORTES SR LS. R. L.

Direccion ; Pichincha
Localidad:: CABA

Nro.:
P

1092
1219

Piso:

Pagina | de |

10 Depto.: E

Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Recibo de haberes

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 |FEBRERO 2022 28/02/2022 Burzaco: Local Rojas
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
623 AGOSTINELLI , MATIAS OSCAR 20-27554659-4 23/01/2021
Jerarquia Empleado administrativo Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. COMERCIO Plan
Categoria Administrativo "B" Sindicato : Sindicato de Empleados de Comertc
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha x> ,
Santander Rio 0172022 10/02/2022 Adimiplstiivocor A ATT.08
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 55,561.47
Feriados 17 1 dias 2,299.10
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,369.35
Antigliedad 29 1 anos 722.30
Presentismo 33 8.33 % 6,076.92
Jubilacién 20000 11.00 % 8,693.21
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,370.87
Obra sacial 20002  3.00 % 2,698.50
Sindicato 20008  2.00 % 1,799.00
Faecys 20009 0.50 % 449.75
Aporte Osecac 20105 100.00
Descuento de Adelanto de sueldo 40301 -5,380.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 10,920.70
Redondeo 99999 0.49
Totales: 79,029.14 16,111.33 0.00 5,541.19
Total Bruto 84,570.33

Total Neto

68,4590.00

NUEVE

Son: Pesos SESENTAY OCHO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTAY

Firma del Empleado

Duplicado

Firma del Empleador



UNORTES

$hL
6%

Direccion : Pichincha
Localidad:: CABA

U.LT.: ; 30-70880962-0

CUATRO NORTES SRLS. R. L.

Nro.: 1092

Ik

P 1219

Piso:

10 Depto.:

E

Pagina 1 de |

Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Recibo de haberes

e

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL Fecha de ingreso
318 MENCIA , SUSANA 23-24781104-4 01/03/2013
Jerarquia Empleado auxiliar Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T, COMERCIO Plan
Categoria : Maestranza A Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 0172022 7010272022 Maeslianzs 56,816.02
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 41,451.01
A Cuenta Futuros Aumentos 8 3,486.26
Feriados 17 1 dias 2,264.64
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,800.48
Antigiiedad 29 8 anos 4720.19
Presentismo 33 8.33 % 5,308.09
Jubilacion 20000 11.00 % 7,593.37
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,070.92
Obra social 20002 3.00 % 2,339.97
Sindicato 20008 2.00 % 1,559.98
Faecys 20009 0.50 % 390.00
Aporte Osecac 20105 100.00
Descuento de Adelanto de sueldo 40301 -4,210.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 29 % 8,968.36
Redondeo 99999 0.21
Totales: 69,030.67 14,054.24 0.00 4,758.57
Total Bruto 73,789.24
Total Nete 50,725.00 Son: Pesos CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS TREINTAY

CINCO

Firma del Empleado

Duplicado
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“ CUATRO NORTES SRLS. R. L. Pigina | de |

ORTES Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E
1. Localidad: CABA QP29
C.ULT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Recibo de haberes =
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Burzaco: Local Rojas
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lL.L. Fecha de ingreso
456 GONZALEZ , SANDRA NOEMI 27-35827977-0 03/06/2016

Jerarquia - Vendedora Encargada Obra social - Obra social de empleados de come

C:C.1. : COMERCIO Plan

Categoria : Vendedor B Sindicato . Sindicato de Empleados de Comert

Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman

Ultimo depdsito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha Nt Sg.687.04
Santander Rio 0172022 70/02/2022 BRI iR
Cad. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 58,711.47
A Cuenta Futuros Aumentos 8 3,167.19
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 15,458.56
Antigliedad 29 5 anos 3,884.20
Presentismo 33 8.33 % 6,794.62
Descuento Vacaciones 52 14 dias -41,235.94
Jubilacién 20000 11.00 % 5,183.95
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,413.80
Obra social 20002 3.00 % 1,766.26
Sindicato 20008 2.00 % 147751
Faecys 20009 0.50 % 294.38
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,748.50
Redondeo 99999 0.62
Totales: 47,126.78 9,935.90 0.00 11,749.12
Total Bruto : 58,875.90
Total Neto : ) 48,040.00 Son: Pesos CUARENTAY OCHO MIL NOVECIENTOS CUARENTA

Duplicado

a del Empleado Firma del Empleador



CUATRO NORTES SRLS. R. L.

INORTES orecor: s

t41. Localidad: CABA

C.ULT.: : 30-70880962-0

Nro.: 1092

Piso: 10 Depto.:

CPR1219
Actividad ; Venta al por mayor en comisién o consignacion de

E

Pégina | de |

Recibo de haberes

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 |Ezeiza
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
505 SEGOVIA , SANDRA NOEMI 27-31497932-5 08/03/2017

Jerarquia Personal de Ventas Obra social : OS Mandos Medios Telecom RA y I

C.C.T. COMERCIO Plan

Categoria : Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comertc

Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman

Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha Conded
Santander Rio 0112022 10/02/2022 ERASROE HE 008
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Antigliedad 29 4 anos 2,949.00
Presentismo 32 8.33 % 6,386.94
Jubilacién 20000 11.00 % 9,136.69
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,491.83
Obra social 20002 3.00 % 2,826.23
Sindicato 20008  2.00 % 1,884.15
Faecys 20009 0.50 % 471.04
Sindicato Afiliados 20010 2.00 % 1,884.15
Descuento de Adelanto de sueldo 40301 -1,487.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.50
Totales: 83,060.85 18,694.09 0.00 9,660.24
Total Bruto 92,721.09
Total Neto 74,027.00 Son: Pesos SETENTAY CUATRO MIL VEINTISIETE
Ia) )
/.: 4 Original
\ /ff_/;{‘t ’Qd’-“

Firma del Empleado



CUATRO NORTES SRLS. R. L.

uﬂORTEs Direccion : Pichincha

ial.  Localidad: CABA
C.U.LT.: : 30-70880962-0

Nro.: 1092
C.P.: 1219

Piso: 10 Depto.: E

Pagina 1 de |

Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Recibo de haberes

Firma del Empleador

Firma del Empleado

Lo oo p@/\WﬂA(@

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL Fecha de ingreso
440 RAVENNA , MARIA FLORENCIA 27-30395716-8 01/02/2016
Jerarquia Personal de Venlas Obra social : OS Programas Médicos Soc Arg de
C.C.T. COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 70/02/2022 Vendedor RBP4
Céd. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Licencia por enfermedad 16 58,667.04
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Antigiiedad 29 6 anos 4,400.03
Presentismo 33 8.33 % 6,475.23
Jubilacion 20000 11.00 % 9,263.00
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,526.27
Obra social 20002 3.00 % 2,860.67
Sindicato 20008 2.00 % 1,907.12
Faecys 20009 0.50 % 476.78
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.04
Totales: 84,209.06 17,033.84 0.00 11,146.78
Total Bruto 95,355.84
Total Nete 78,322 .00 Son: Pesos SETENTAY OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS
S
Duplicado



INORTES e res

Localidad:: CABA
C.ULT.: ;: 30-70880962-0

CUATRO NORTES SRLS. R. L.

{8

Nro.: 1092

G:B1219
Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Piso:

Pagina | de |

10 Depto.: E

-

~

Recibo de haberes AR
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
53 OLLACARIZQUETA , VIVIANA ELSA 27-18619585-5 25/07/2005

Jerarquia Gerente general Obra social : Sin Obra Social

C.CT: Fuera de Convenio Plan

Categoria Socia Sindicato

Contratacion LRT (Directores SA, municipios, org, y desce.)

Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 Gershiesmeneral A2, 54
Cad. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 30 dias 599,221.54
Descuento Vacaciones 52 28 dias -559,273.44
Redondeo 99999 0.90
Totales: 39,948.10 0.00 0.00 0.90
Total Bruto 39,949.00
Total Neto 20,040.00 Son: Pesos TREINTAY NUEVE MIL NOVECIENTOS CUARENTAY
NUEVE

Firma del Empleador

Original



UNORTES

tal. Localidad:: CABA

CUIT:

: 30-70880962-0

CUATRO NORTES SRLS.R. L.

Direccion : Pichincha

Nro.; 1092
2
Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Piso:

10 Depto.:

Péagina | de |

Recibo de haberes

T

\

Contratacion

: Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
16 BERISSO , JOSE MARIA 20-30401810-1 23/09/2004
Jerarquia Empleado administrativo Obra social + Obra social de empleados de come
C.CT : COMERCIO Plan
Categoria : Administrativo "B" Sindicato : Sindicato de Empleados de Comertc

Firma del Empleado

(»{;éaas‘é;aa‘f """"

Ultimo depdsito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Sangn Forodo Eaui Administrativa 57,477.38
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 S
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 55,561.47
A Cuenta Futuros Aumentos 8 1,192.87
Feriados 17 1 dias 2,299.10
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,667.56
Antigliedad 29 17 anos 12,532.57
Presentismo 33 8.33 % 7.184.92
Jubilacion 20000 11.00 % 10,278.23
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,803.15
Obra social 20002 3.00 % 3,137.58
Sindicato 20008 2.00 % 2,091.72
Faecys 20009  0.50 % 522.93
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,147.35
Redondeo 99999 0.77
Totales: 93,438.49 18,933.61 0.00 11,148.12
Total Bruto 104,586.61
Total Noto 85.6532.00 Son: Pesos OCHENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS CINCUENTAY TRES
)
Original



Direccion : Pichincha
Localidad:: CABA
C.U.LT.: : 30-70880962-0

UNORTES

AT

CUATRO NORTES SRLS. R. L.

Nro.: 1092

Piso: 10 Depto.:

C:Pii 1218
Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

E

Pdgina 1 de |

-

a fel Empleado

Firma del Empleador

Recibo de haberes S
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellide y nombre del empleado C.U.L.L. Fecha de ingreso
3 MASCARENO , JOHANA 27-30821000-1 01/09/2004

Jerarquia Empleado administrativo Obra social : OS de Comasarios Navales

C:.CL: COMERCIO Plan

Categoria : Administrativo "B" Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert

Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman

Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha o :
Santander Rio 0172022 700212022 AdmingTAlva ST:477.38
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 55,561.47
A Cuenta Futuros Aumentos 8 14,900.49
Feriados 17 1 dias 2,299.10
Incremento Remunerativo 28 25 % 18,094.47
Antigliedad 29 17 anos 15,445.44
Presentismo 33 8.33 % 8,854.87
Jubilacion 20000 11.00 % 12,667.14
Ley 19.032 20001 3.00 % 3,454.68
Obra social 20002 3.00 % 3,867.23
Sindicato 20008 2.00 % 2,578.15
Faecys 20009 0.50 % 644.54
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 13,751.80
Redondeo 99999 0.10
. Totales: 115,155.84 23.211.74 0.00 13,751.90
Total Bruto 128,907.74
Total Noto 05,806.00 Son: Pesos CIENTO CINCO MIL SEISCIENTOS NOVENTAY SEIS
ﬁ? J/n“ <~ ;

Duplicado




Direccion ; Pichincha
Localidad: CABA

UNORTES

L1

CUATRO NORTES SRLS. R. L.

Nro.: 1092

Piso:

iR 1219

10 Depto.: E

Pigina 1 de |

C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
F ™
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 |FEBRERO 2022 28/02/2022 |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
437 GUITART , MARIA JOSE 27-17331649-1 01/01/2016
Jerarquia : Gerente general Obra social : Sin Obra Social
c.C.l. : Fuera de Convenio Plan
Categoria : Socio Sindicato
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha k
Santander Rio 01/2022 70/02/2022 Saclo Seranie 206,908,00
Céd. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 30 dias 200,000.00
Totales: 200,000.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto 200,000.00
Total Neto 200,000.00 Son: Pesos DOSCIENTOS MIL
= I 4 ~ Dupli _d)
} uplicado
....... o ;ﬁ‘@,DE,.OROM‘
Firnﬁa%g%mp%ado Firma del Empleador
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CUATRO NORTES SRLS. R. L. Pigina | do |

“ﬂORTEs Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

iai. Localidad:: CABA CP.:1219
C.ULT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacién de
N
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lLL Fecha de ingreso
427 DE OROMI , FEDERICO ALEJANDRO 24-04530380-9 01/11/2015
Jerarquia : Gerente general Obra social : Sin Obra Social
C.C.T- : Fuera de Convenio Plan
Categoria . Socio Sindicato
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depdsito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha :
Santander Rio 01/2022 70/02/2022 ARsiRenanie 60,900.00
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 30 dias 60,000.00
Totales: 60,000.00 0.00 0.00 0.00
Total Bruto : 60,000.00
Total Neto : 60,000.00 Son: Pesos SESENTAMIL
L )
- P ..ﬁ / Vi Original
FEDE O e e R TR
Flrma d Empleadﬁc’m i Firma del Empleador
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}] CUATRO NORTES SRLS. R. L. Pégina | de |

ORTES Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

inl  Localidad: CABA (P2
C.U.LT.: ; 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
R
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
354 LAURIA , MARCELO 20-23355801-0 01/05/2014
Jerarquia : Empleado administrativo Obra social : Obra social de empleados de come
C.G:T: : COMERCIO Plan
Categoria : Administrativo "A" Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha - .
Santander Rio 0172022 70/02/2022 i i A7 25142
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 55,323.42
Feriados 17 1 dias 2,289.24
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,307.78
Antigtiedad 29 10 anos 7,192.04
Presentismo 33 8.33 % 6,590.07
Jubilacion 20000 11.00% 9,427.28
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,571.08
Obra social 20002 3.00 % 2,897.29
Sindicato 20008 2.00 % 1,931.53
Faecys 20009  0.50 % 482.88
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 10,873.91
Redondeo 99999 0.60
Totales: 85,702.55 17,410.06 0.00 10,874.51
Total Bruto : 96,577.06
Total Neto  : 79,167.00 Son: Pesos SETENTAY NUEVE MIL CIENTO SESENTAY SIETE
A
Duplicado

Firma del Empleador
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Pagina | de 1
CUATRO NORTES SRLS. R. L. igina 1 de
aNORTEs Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E
b Localidad: CABA CP.- 1219

C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
\
Recibo de haberes [T
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.ULL. Fecha de ingreso
175 MAMMANA , ANTONELLA 27-33334189-7 27/08/2007
Jerarquia Empleado administrativo Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Administrativo "B" Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha Adieing )
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 ministrativa 57,477.38
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 55,561.47
Feriados 17 1 dias 2,299.10
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,369.35
Antigtiedad 29 14 anos 10,112.19
Presentismo 33 8.33 % 6,859.10
Jubilacion 20000 11.00 % 9,812.13
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,676.04
Obra social 20002 3.00 % 3,003.66
Sindicato 20008 2.00 % 2,002.44
Faecys 20009 0.50 % 500.61
Aporte Osecac 20105 100.00
Descuento de Adelanto de sueldo 40301 -5,481.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 10,920.70
Redondeo 99999 0.97
Totales: 89,201.21 18,094.88 0.00 5,440.67
Total Bruto 94,641.88
Total Neto 78,547.00 Son: Pesos SETENTAY SEIS MIL QUINIENTOS CUARENTAY SIETE
st
/ Duplicado

&+




ﬂ CUATRO NORTES SRLS. R. L.

ORTES Direccion : Pichincha

Localidad:: CABA
LR

(E.A%

30-70880962-0

Nro.: 1092

P

Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

1219

Piso:

10 Depto.: E

Pagina 1 de |

Recibo de haberes

CUATRO

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Glew
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
496 COLMAN , BRIAN 20-38609995-3 17/01/2017
Jerarquia Personal de Ventas Obra social - OS del Personal Barracas de Lanas
C.C.T, : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 0172022 700272022 Nenaesor 58,807.04
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
Feriado Trabajado 18 1 dias 3,911.14
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Antigliedad 29 5 anos 3,764.47
Presentismo 33 8.33 % 6,585.18
Jubilacion 20000 11.00 % 9,420.29
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,669.17
Obra social 20002 3.00 % 2,903.57
Sindicato 20008 2.00 % 1,935.72
Faecys 20009 0.50 % 483.93
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.92
Totales: 85,639.02 17,312.68 0.00 11,147.66
Total Bruto 96,786.68
Total Neto 79,474 .00 Son: Pesos SETENTAY NUEVE MIL CUATROCIENTOS SETENTAY

)

Firma del Empleado

lrma del Empleador

Duplicado



d CUATRO NORTES SRLS. R. L. Pigina 1 de |

ORTES Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E
{2l Localidad: CABA CR: 215

C.ULT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

-

Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Deposito Bancario
Legajo Apellido y nombre del empleado - C.U.LL. Fecha de ingreso
619 CARACCIOLO , EMANUEL 23-38257309-9 25/11/2020
Jerarguia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comertc
Contratacion - Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 70/02/2022 Vedador QAR
.Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Feriado Trabajado 18 1 dias 2,933.35
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Antigiedad 29 1 anos 564.67
Presentismo 33 833% 4,750.74
Jubilacién 20000 11.00 % 6,796.07
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,853.47
Obra social 20002 3.00 % 2,805.70
Sindicato 20008 2.00 % 1,402.85
Faecys 20008  0.50 % 350.71
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.32
Totales: 61,782.43 13,308.80 0.00 8,360.37
| Total Bruto : 70,142.80
‘ Total Neto - 56,834.00 Son: Pesos CINCUENTAY SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTAY
| CUATRO
{ )

Duplicado

Firma del Empleado Flrma del Empleador



UNORTES

CUATRO NORTES SRLS. R. L.

Pégina | de |

Firmad

el Empleado

Firma del Empleador

Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E
tx. Localidad:: CABA C.P1219
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacién de
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Ezeiza
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
649 CABRERA , EMILIANO JAVIER 20-41308142-5 02/10/2021
Jerarquia Jornada Parcial Obra social - Obra social de empleados de come
GC.T: : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 70/02/2022 ] P
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Feriado Trabajado 18 1 dias 2,933.35
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Presentismo 33 833% 4.703.70
Jubilacion 20000 11.00 % 6,728.78
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,835.12
Obra social 20002  3.00 % 2,781.23
Sindicato 20008 2.00 % 1,350.62
Faecys 20009 0.50 % 347.65
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.63
Totales: 61,170.72 13,183.40 0.00 8,360.68
Total Bruto 69,531.40
Total Neto 56,2342.00 Son: Pesos 8“81&([)JENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTAY l
/,»:” . Original
o -



UNORTES

g

Localidad:: CABA
[ 0 s

: 30-70880962-0

CUATRO NORTESSR LS. R. L.

Direccion : Pichincha

Nro.: 1092
C.P.i1249
Actividad ; Venta al por mayor en comision o consignacion de

Piso: 10 Depto.: E

Pagina | de |

Recibo de haberes

Periodo abonado

Descripcion del pago

Fecha de pago

Lugar de pago

OCHO

02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Ezeiza
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
649 CABRERA , EMILIANO JAVIER 20-41308142-5 02/10/2021
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. COMERCIO Plan
Categoria . Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha TR i >
Santander R0 0172022 70/02/2022 SiXiadpE 44000.20
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Feriado Trabajado 18 1 dias 2,933.35
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Presentismo 33 8.33 % 4,703.70
Jubilacién 20000 11.00 % 6,728.78
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,835.12
Obra social 20002 3.00 % 2,781.23
Sindicato 20008 2.00 % 1,390.62
Faecys 20009 0.50 % 347.65
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.63
Totales: 61,170.72 13,183.40 0.00 8,360.68
Total Bruto 69,531.40
Total Neto 56,348.00 Son: Pesos CINCUENTA Y SEIS MiL TRESCIENTOS CUARENTAY

Firma del Empleado

Firma del Empleador

Duplicado



UNORTES

¢ht  Localidad: CABA

& Y B b

30-70880962-0

CUATRO NORTESSR LS. R. L.

Direccion : Pichincha

Nro.: 1092
CP: 1219

Actividad . Venta al por mayor en comision o consignacion de

Piso:

Pagina | de |

10 Depto.: E

Recibo de haberes

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Burzaco: Local Rojas
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.L.L. Fecha de ingreso
644 ROJAS IRIGOYEN , JUAN MANUEL 20-39244841-2 06/08/2021
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. COMERCIO Plan
Categoria Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 70/02/2022 i A4000.28
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29dias 42,533.60
Feriado Trabajado 18 1 dias 2.833:35
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Presentismo 33 8.33 % 4,703.70
Jubilacién 20000 11.00 % 6,728.78
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,835.12
Obra social 20002 3.00 % 2,781.23
Sindicate 20008 2.00 % 1,390.62
Faecys 20009 0.50 % 347.65
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.63
Totales: 61,170.72 13,183.40 0.00 8,360.68
Total Bruto 69,531.40
Total Neto 56,348.00 Son: Pesos CINCUENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTAY

OCHO

"y

[N Mﬁ'\ ............
a del Empleado

Duplicado




UNORTES

LR

CUATRO NORTES SRLS. R. L.

Direccion : Pichincha
Localidad:: CABA

Nro.: 1092

Piso:

[ Eol B L)

10 Depto.: E

Pégina 1 de |

C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
589 SANCHEZ , LEONIDAS DANIEL 20-39811295-5 20/04/2019
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
(o2 o] I COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comertc
Contratacién Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha S
Santander Rio 01/2022 70/02/2022 SRGRID. 4300020
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Feriado Trabajado 18 1 dias 2,933.35
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Antigtiedad 29 2 anos 1,129.34
Presentismo 33 8.33 % 4,797.78
Descuento Vacaciones 52 14 dias -28,512.23
Jubilacion 20000 11.00 % 3,727.01
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,016.46
Obra social 20002 3.00 % 1,689.68
Sindicato 20008 2.00 % 844.84
Faecys 20009 0.50 % 211.21
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.24
Totales: 33,881.91 7,589.20 0.00 8,360.29
Total Bruto 42,242.20
Total Neto 34,653.00 Son: Pesos TREINTAY CUATRO MIL SEISCIENTOS CINCUENTAY

L

TRES

By

!
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...‘ﬁ--‘~

Firma del Empleado

Duplicado



CUATRO NORTES SRLS.R. L.

udORTEs Direccion : Pichincha

i 4. Localidad: CABA
C.U.LT.: : 30-70880962-0

Nro.: 1092
CP.: 1219

Pagina | de |

Piso: 10 Depto.: E

Actividad ; Venta al por mayor en comisién o consignacion de

Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Florencio Varela
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
478 RIVERO , JUAN MANUEL 20-32092542-9 22/09/2016
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : OS de los Medicos de la Ciud BA
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 70/02/2022 Vprgecr 400k
Céd. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
A Cuenta Futuros Aumentos 8 1,096.33
Feriado Trabajado 18 1 dias 2,933.35
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,274.15
Antigliedad 29 5 anos 2,891.87
Presentismo 33 8.33 % 5,058.75
Jubilacion 20000 11.00 % 7,236.69
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,973.64
Obra social 20002 3.00 % 2,974.26
Sindicato 20008 2.00 % 1,487.13
Faecys 20009 0.50 % 371.78
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,568.36
Redondeo 99999 0.09
Totales: 65,788.05 14,043.50 0.00 8,568.45
Total Bruto 74,356.50
Total Neto 60,212.00 Son: Pesos SESENTAMIL TRESCIENTOS TRECE
el X f 4 Duplicado
Ven (Qﬁ«

Firma del Empleador
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CUATRO NORTES SRLS. R. L.

UNORTES oimser s

i1l Localidad:: CABA

Nro.: 1092
£.P 1219

Piso:

10 Depto.:

Pigina 1 de |

E

C.ULT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Burzaco: Local Roca
Legajo Apellido y nombre del empleado C.ULILL. Fecha de ingreso
490 RAMIREZ , FEDERICO ANDRES 20-37786637-2 18/10/2016
Jerarquia Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 700212022 Veatider 4400028
Cad. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
A Cuenta Futuros Aumentos 8 1,096.33
Feriado Trabajado 18 1 dias 2,933.35
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,274.15
Antigliedad 29 5 anos 2,891.87
Presentismo 33 8.33 % 5,058.75
Jubilacion 20000 11.00 % 7,236.69
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,973.64
Obra social 20002  3.00 % 2,974.26
Sindicato 20008 2.00 % 1,487.13
Faecys 20009 0.50 % 371.78
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,568.36
Redondeo 99999 0.09
Totales: 65,788.05 14,143.50 0.00 8,568.45
Total Bruto 74,356.50
Total Neto 60,213.00 Son: Pesos SESENTA MIL DOSCIENTOS TRECE
P
(‘ PPy Duplicado
At e T

Firma del Empleador



UNORTES

(.0

Direccion : Pichincha
Localidad:: CABA

CUATRO NORTES SR LS. R. L.

Nro.: 1092

Piso:

CP 1219

10 Depto.:

Pégina | de |

E

C.ULT.: : 30-70880962-0 Actividad ;: Venta al por mayor en comision o consignacion de
Recibo de haberes 19
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Burzaco: Local Rojas
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.L.L. Fecha de ingreso
371 LIONELLO , FERNANDO ABEL 20-38439798-1 01/10/2014
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comertc
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha eodad 2
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 enaedor 4,000.28
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
A Cuenta Futuros Aumentos 8 1,096.33
Feriado Trabajado 18 1 dias 2,933.35
Incremento Remunerativo 28 25 % 14.274.15
Antigtedad 29 7 anos 4,048.62
Presentismo 33 8.33 % 5:155:11
Descuento Vacaciones 52 7 dias -15,325.59
Jubilacién 20000 11.00 % 5,688.71
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,651.47
Obra social 20002 3.00 % 2,411.36
Sindicato 20008  2.00 % 1,205.68
Faecys 20009  0.50 % 301.42
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,568.36
Redondeo 99999 0.71
Totales: 51,715.57 11,258.64 0.00 8,569.07
Total Bruto 60,284.64
Total Neto 49.026.00 Son: Pesos CUARENTA Y NUEVE MIL VEINTISEIS
o
4 Duplicado
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Firma del Empleador



i

CUATRO NORTES SR LS. R. L.

ORTES Direccion : Pichincha

t1.L. Localidad:: CABA

Nro.: 1092
C.P.1219

Piso:

10 Depto.: E

Pigina 1 de |

C.U.LT.: : 30-70880962-0

Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

~
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 |Ezeiza
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.L.L. Fecha de ingreso
564 BUSTAMANTE , MAXIMILIANO 20-32843931-0 14/05/2018
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 0172022 10/02/2022 L 44,000.28
Céod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Feriado Trabajado 18 1 dias 2,933.35
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Antigtiedad 29 3 anos 1,694.01
Presentismo 33 8.33 % 4,844.81
Jubilacion 20000 11.00 % 6,930.64
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,890.18
Obra social 20002 3.00 % 2,854.64
Sindicato 20008 2.00 % 1,427.32
Faecys 20009 0.50 % 356.83
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.72
Totales: 63,005.84 13,559.61 0.00 8,360.77
Total Bruto 71,366.61
Total Neto 57,807.00 San: Paese CINCUENTAY SIETE MIL OCHOCIENTOS SIETE
L }
Duplicado

af*‘bwhf B

Firma del Empleado

Firma del Empleador



CUATRO NORTESS R LS. R L.

UNORTES

Pagina | de |

Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E
t.4i  Localidad: CABA P 1219
C.U.LT.: - 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacién de
{ ™
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Burzaco: Local Rojas
Legajo Apellido y nombre del empleado C.ULLL. Fecha de ingreso
643 BELLOTO , FEDERICO GUSTAVO 23-38354591-9 06/08/2021
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 0172022 700212022 xR0 43,800.25
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Feriado Trabajado 18 1 dias 2,833.35
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Presentismo 33 8.33 % 4703.70
Jubilacién 20000 11.00 % 6,728.78
Ley 19.032 20001 3.00 __% 1,835.12
Obra social 20002  3.00 % 2,781.23
Sindicato 20008 2.00 % 1,390.62
Faecys 20009 0.50 % 347.65
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.63
Totales: 61,170.72 13,183.40 0.00 8,360.68
Total Bruto 69,531.40
Total Neto 56.348.00 CSon: Pascse CINCUENTAY SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTAY
: OCHO
Py
¢ Duplicado

Firma del Empleado

Firma del Empleador




CUATRO NORTESSR LS. R. L.

Direccion : Pichincha
Localidad:: CABA
C.U.LT.: : 30-70880962-0

Nro.: 1092
CP1219

UNORTES

{3

Piso:

10 Depto.:

Pagina 1 de |

E

Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

- N
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Ezeiza
Legajo Apellido y nombre del empleado cull Fecha de ingreso
568 OLMEDO , RODRIGO EZEQUIEL MAR 20-38100804-6 11/06/2018
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depdsito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 0172022 10/02/2022 Netidenein s
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Feriado Trabajado 18 1 dias 2,933.35
incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Antigtiedad 29 3 anos 1,694.01
Presentismo 33 8.33 % 4,844.81
Jubilacion 20000 11.00 % 6,930.64
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,890.18
Obra social 20002 3.00 % 2,854.64
Sindicato 20008 2.00 % 1,427.32
Faecys 20009 0.50 % 356.83
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.72
Totales: 63,005.84 13,559.61 0.00 8,360.77
Total Bruto 71,366.61
Total Neto 57,60?.00 Son: Pesos CINCUENTAY SIETE MIL OCHOCIENTOS SIETE
AN
A _ Duplicado
] ::‘ﬂ_ :;’ _‘i;

irma del Empleado

Firma del Empleador



UNORTES

C.ULT.: 1 30-70880962-0

CUATRO NORTES SR LS. R. L.

Direccion : Pichincha
Localidad:: CABA

Nro.: 1092
C.P: 1219

Piso:

Pégina 1 de |

10 Depto.: E

Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Recibo de haberes

Contratacion

Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Ezeiza
Legajo Apellido y nombre dei empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
624 BREST , GASTON DARIO 20-37205245-8 01/02/2021
Jerarquia Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.CT. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc

CUATRO

Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 0172022 70/02/2022 Verdador 44,000.28
Céd. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42.533.60
Feriado Trabajado 18 1 dias 2933.35
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Antigliedad 29 1 anos 564.67
Presentismo 33 8.33 % 4,750.74
Jubilacion 20000 11.00 % 6,796.07
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,853.47
Obra social 20002 3.00 % 2,805.70
Sindicato 20008 2.00 % 1,402.85
Faecys 20009 0.50 % 350.71
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.32
Totales: 61,782.43 13,308.80 0.00 8,360.37
Total Bruto 70,142.80
Total Neto 56.834.00 Son: Pesos CINCUENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTAY

)

Duplicado

Firma del Empleador



CUATRO NORTESSR LS. R. L.

uﬂORTEs Direccion : Pichincha

{4t Localidad: CABA

Pagina 1 de 1

Nro.: 1092
C:P.i219

Piso: 10 Depto.: E

C.ULT.: ¢ 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
(
Recibo de haberes =3
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Glew
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
632 BREST , GUIDO ALEJO 20-41560399-2 24/03/2021
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 0172022 10/02/2022 Vendsdor 44,0020
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico — 1 29dias 42,533.60
Feriado Trabajado 18 1 dias 2,933.35
Incremento Remunerativo 28 25% 11,000.07
Presentismo 33 8.33 % 4,703.70
Jubilacién 20000 11.00 % 6,728.78
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,835.12
Obra social 20002 3.00 % 2,781.28
Sindicato 20008 2.00 % 1,390.62
Faecys 20009 0.50 % 347.65
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.83
[ Totales: 61,170.72 13,183.40 0.00 8,360.68
Total Bruto 69,531.40
Total Neto 56,3486.00 Son: Pasos CINCUENTA YV SEIS MIL TRESCIENTOS CUARENTAY
OCHO
| )
- Duplicado
(;;,/‘ . i

irma del Empleado

Firma del Empleador



UNORTES

i1.  Localidad: CABA

CUATRO NORTES SRLS. R. L.

Direccion : Pichincha

Nro.: 1092
CP: 1219

Piso:

Pagina 1 de |

10 Depto.: E

C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
-
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.L.L. Fecha de ingreso
594 CABANA MASTROIANNI , DEBORA ESTER 27-29173845-7 14/08/2019
Jerarquia Media Jornada Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Maestranza A Media Jornada Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha Khsoais —
Santander Rio 0172022 10/02/2022 s =08.0
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 25 dias 27,364.41
A Cuenta Futuros Aumentos 8 7.508.86
Feriados 17 1 dias 1,132.32
Incremento Remunerativo 28 25 % 8,954.22
Antigliedad 29 2 anos 899.20
Presentismo 33 8.33 % 3,820.06
Jubilacion 20000 11.00 % 5,464.70
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,490.37
Obra social 20002 3.00 % 3,389.06
Sindicato 20008 2.00 % 1,129.69
Faecys 20009 0.50 % 282.42
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 6,805.21
Redondeo 99999 0.96
Totales:. 46 67007 11,856.24 0.00 6,806.17
Total Bruto 56,485.24
Total Neto 44,629.00 Son: Pesos  CUARENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS VEINTINUEVE
Mo = £ i =y
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CUATRO NORTES SR LS. R. L.

INORTES

Pigina 1 de 1

Direccion : CORRIENTES AV Nro.: 2470 Piso: 6 Depto.: 22
ini.  Localidad: CABA C.P.: 1046
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comisién o consignacién de
5
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2022 ENERO 2022 31/01/2022  |Burzaco: Local Rojas
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.L.L. Fecha de ingreso
371 LIONELLO , FERNANDO ABEL 20-38439798-1 01/10/2014
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo deposito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 12/2021 10/01/2022 o 44,000.28
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 22 dias 32,266.87
A Cuenta Futuros Aumentos 8 1,096.33
Licencia por enfermedad 16 10,266.73
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativ 28 25 % 11,274.15
Antiguedad 29 7 anos 3,966.49
Presentismo 33 8.33 % 5.050.53
Jubilacion 20000 11.00 % 7,224.92
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,970.43
Obra social 20002 3.00 % 2.771.55
Sindicato 20008 2.00 % 1,385.78
Faecys 20009  0.50 % 346.44
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 8 % 3,607.73
Redondeo 99999 0.28
Totales: 65,681.11 13,799.12 0.00 3.608.01
Total Bruto 69,289.12
Total Neto 55,490.00 Son: Pesos CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA
’J‘
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CUATRO NORTESSRLS.R. L. Pigina 1 de 1

Q”ORTES Direccion : CORRIENTES AV Nro.: 2470 Piso: 6 Depto.: 22

t%. Localidad: CABA C.P.: 1046
C.U.LT.: - 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comisién o consignacién de
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2022 ENERO 2022 31/01/2022 |Ezeiza
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
568 OLMEDO , RODRIGO EZEQUIEL MAR 20-38100804-6 11/06/2018
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 12/2021 10/01/2022 Vendedars 44,000.28
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativ 28 25 % 11.000.07
Antigliedad 29 3 anos 1,658.81
Presentismo 33 833% 4,744.14
Descuento Vacaciones 52 (7)dias -14,395.93
Jubilacion 20000 11.00 % 5,203.08
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,419.02
Obra social 20002  3.00 % 2,032.83
Sindicato 20008 2.00 % 1,016.41
Faecys 20009  0.50 % 254.10
Aporte Osecac 20105 100.00
Descuento de Adelanto de sueldo 40301 -10,575.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 8 % 3,520.02
Redondeo 99999 0.72
Totales: 47,300.70 10,025.44] 0.00 -7.054.26
Total Bruto : 40,246.44
Total Neto . 30,221.00 Son: Pesos TREINTA MIL DOSCIENTOS VEINTIUNO
> . Duplicado

uEmp!eado Firma del Empleador



UNORTES

LAl

C.U.LT.: : 30-70880962-0

CUATRO NORTES SR LS. R. L.

Direccion : CORRIENTES AV
Localidad:: CABA

Nro.: 2470

Pise: 6 Depto.: 22

C.P.: 1046
Actividad : Venta al por mayor en comisién o consignacién de

Pigina 1 de 1

Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2022 ENERO 2022 31/01/2022 |Ezeiza
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
564 BUSTAMANTE , MAXIMILIANO 20-32843931-0 14/05/2018
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 12/2021 10/01/2022 Vemmedam 44,000.28
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42.533.60
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativ 28 25 % 11.000.07
Antigliedad 29 3 afos 1,658.81
Presentismo 33 8.33 % 4,744 .14
Jubilaciéon 20000 11.00 % 6,786.63
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,850.90
Obra social 20002  3.00 % 2,608.67
Sindicato 20008 2.00% 1,304.33
Faecys 20009  0.50 % 326.08
Aporte Osecac 20105 100.00
Descuento de Adelanto de sueldo 40301 -12,233.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 8 % 3,520.02
Redondeo 99999 0.96
Totales: 61,696.63 12,976.61 0.00 -8,712.02
Total Bruto 52,984.61
Total Neto . 40,008.00 Son: Pesos CUARENTA MIL OCHO
L | )
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CUATRO NORTES SRLS. R. L. Pégina 1 de 1

a“ORTEs Direccion : CORRIENTES AV Nro.: 2470 Piso: 6 Depto.: 22

txi Localidad: CABA C.P.: 1046

C.ULT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacién de

%
Recibo de haberes o
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2022 VACACIONES 14/01/2022  |Ezeiza
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
568 OLMEDO , RODRIGO EZEQUIEL MAR 20-38100804-6 11/06/2018
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.CT; : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comer¢
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 12/2021 10/01/2022 b g 44,000:28
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Vacaciones 51 7 dias 17,275.12
Jubilacion 20000 11.00 % 1,900.26
Ley 19.032 20001 3.00 % 518.25
Obra social 20002 3.00 % 691.00
Sindicato 20008  2.00 % 345.50
Faecys 20009 0.50 % 86.38
Redondeo 99999 0.27
Totales: 17,275.12 3.541.39 0.00 0.27
Total Bruto : 17,275.39
Total Neto  : 13,734.00 Son: Pesos  TRECE MIL SETECIENTOS TREINTA'Y CUATRO

oy
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“ CUATRO NORTESSRLS.R. 1. Pégina 1 de 1

ORTES Direccion : CORRIENTES AV Nro.: 2470 Piso: 6 Depto.: 22
ial. Localidad: CABA C.P.: 1046
C.ULT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
-
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2022 ENERO 2022 31/01/2022  |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
589 SANCHEZ , LEONIDAS DANIEL 20-39811295-5 20/04/2019
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha ” ’
Santander Rio 12/2021 10/01/2022 erdsdon 0020
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativ 28 25 % 11.000.07
Antigtiedad 29 2 anos 1,105.87
Presentismo 33 833% 4.698.08
Jubilacion 20000 11.00 % 6,720.74
Ley 19.032 20001 3.00 % 1.832.93
Obra social 20002  3.00 % 2,584.71
Sindicato 20008 2.00 % 1,292.35
Faecys 20009 0.50 % 323.09
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 8 % 3,520.02
Redondeo 99999 0.17
Totales: 61,097.63 12,853.82 0.00 3.520.19
Total Bruto : 64,617.82
Total Neto 51.764.00 Son: Peses CINCUENTA V UN MIL SETECIENTOS SESENTA Y CUATRO
373 g J
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UNORTES

$hL

C.ULT.: : 30-70880962-0

CUATRONORTESSRLS. R. L.

Direccion : CORRIENTES AV
Localidad:: CABA

Nro.: 2470
C.P.: 1046

Piso:

6 Depto.:

22

Pigina 1 de 1

Actividad : Venta al por mayor en comisién o consignacion de

Recibo de haberes

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2022 ENERO 2022 31/01/2022  |Burzaco: Local Rojas
Legajo Apellido y nombre del empleado C.ULL. Fecha de ingreso
643 BELLOTO , FEDERICO GUSTAVO 23-38354591-9 06/08/2021
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
CECT : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jorada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depdsito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 12/2021 10/01/2022 VYoriaedos 44,000.28
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42.,533.60
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativ 28 25 % 11.000.07
Presentismo 33 8.33 % 4.605.96
Jubilacion 20000 11.00 % 6,588.96
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,796.99
Obra social 20002 3.00 % 2,536.79
Sindicato 20008 2.00 % 1,268.39
Faecys 20009 0.50 % 317.10
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 8 % 3,520.02
Redondeo 99999 0.57
Totales: 59,899.64 12,608.23 0.00 3.520.59
Total Bruto 63,420.23
Total Neto 50.812.00 Son: Pesos CINCUENTA MIL OCHOCIENTOS DOCE
S
Duplicado
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ﬁ CUATRO NORTES SRLS. R. L. Pigina 1 de |

ORTES Direccion : CORRIENTES AV Nro.:2470 Piso: 6 Depto.: 22
i.hi.  Localidad: CABA C.P.: 1046
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comisién o consignacion de

( )

Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2022 VACACIONES 14/01/2022  |Florencio Varela
Legajo Apellido y nombre del empleado Gl Fecha de ingreso
478 RIVERO , JUAN MANUEL 20-32092542-9 22/08/2016
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : OS de los Medicos de la Ciud BA
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 12/2021 10/01/2022 Vohidedor 44,000.28
Cad. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Vacaciones 51 14 dias 36.093.92
Jubilacién 20000 11.00 % 3,970.33
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,082.82
Obra social 20002  3.00 % 1,443.76
Sindicato 20008  2.00 % 721.88
Faecys 20009 0.50 % 180.47
Redondeo 99999 0.34
Totales: 36,093.92 7,399.26 0.00 0.34
Total Bruto : 36,094.26
Total Neto - 28,695.00 Son: Pesose VEINTIOCHO MIL SEISCIENTOS NOVENTAY CINCO

| _ |
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Firma del Empleador




= _— e e ———

i b IB

) '-.,_
Y

" seratalenid tsh aend|

CIREYE . S
' A R2ARPEITHOZ OGS 4
W - ool ok i L drzamd -P;_ﬁ'—l’l L | Eamaﬁ
n 55 A AekliSead  wnd
bRl BUBE SRR T R TR T TR PR T R oV o e A AN YR
{: : :l esnadsd ab odicssﬂ
1 o S0 At e = 4 %ﬂbﬁﬁ*ﬁ[ mqnhmlww 1 w‘mm‘i‘[\
] - o ..:-.nlg. e . e fnﬁww. Said |
| 2engneal sieni’ B Oy wub_m#mm v abiband _ appel
T LT 'Q'aﬁl-"ﬁ.ﬁﬁilz.i:!'i,,,. I~ AR IME AL “ava L T
I STy ol an SRR e Wl L i mnky #hban Sengl = SUpsIal.
| 1 Ay e ]h‘ﬂﬂ‘:‘ fan |
PR o S A T s e arin omid Bt pit rrvee. aiabegtd o A
L:__ hmmdikb lrd'ﬂl\’ ‘Mﬂ-"'ﬂ?ﬂ"‘x‘ LB 146 T nnlbnls;ma:r 1
| mu@ut ﬂiﬁ? - 1 - lwwﬁmmwgh mnulti .
| Sl _ s __mmst b 1010, DN SRR B yanal i
| | e seamd e T B SonIrd
e sem—— - . - - e ———y - )
§ amuanad GH§ nwrin o k. verelocaies | wetndil : wesgett | kan :E
| | T |
j ' E&l_' -y : AR e s
! e SOOE e 2boer gl
1 ey SOAE b -
' ;I'-'i-!#.-ll_x v U T et
- Ter{t XoEg  wons neulre
LA I . et e aipul|
1 I | I .
: - |
1 1 I
Al LI I r
1 I ] b
l 1'
| le
1
| |
N J |
p— S il i
e IR R o o N — -
pes w8 Wy peimiy | sy
l .. FLERO AL ;o isiel
| OSME N SVELM BOT SINE 2 0 I S3Y S he HIEE R L oted leroT



Pdgina 1 de 1

CUATRO NORTES SR LS. R. L.

aﬂORTEs Direccion : CORRIENTES AV

ihi.  Localidad: CABA
C.U.LT.: : 30-70880962-0

Nro.: 2470
C.P.: 1046
Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Piso: 6 Depto.: 22

o
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago | Lugar de pago
01/2022 ENERO 2022 31/01/2022  |Florencio Varela
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL Fecha de ingreso
478 RIVERO , JUAN MANUEL 20-32092542-9 22/09/2016
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : OS de los Medicos de la Ciud BA
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 12/2021 10/01/2022 Verpedor 44,000.28
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 3 29 dias 42,533.60
A Cuenta Futuros Aumentos 8 1,096.33
Feriados 17 1 dias 1.760.01
Incremento Remunerativ 28 25 % 11,274.15
Antigliedad 29 5 anos 2,833.20
Presentismo 33 8.33 % 4,956.12
Descuento Vacaciones 52 (14)dias -30.078.27
Jubilacion 20000 11.00 % 3,781.27
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,031.25
Obra social 20002 3.00 % 1,519.31
Sindicato 20008 2.00 % 759.66
Faecys 20009 0.50 % 189.91
Incremento No Remun Ac 2021 46001 8% 3,607.73
Redondeo 99999 0.53
Totales: 34,375.14 7,281.40 0.00 3.608.26
Total Bruto 37,983.40
Total Neto 30.702.00 Son: Pesos TREINTA MIL SETECIENTOS DOS
L i = / J
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UNORTES

LAk

CULT.: : 30-70880962-0

CUATRO NORTES SR LS. R. L.

Direccion : CORRIENTES AV
Localidad: CABA

Nro.;: 2470
C.P.: 1046

Piso:

Pigina 1 de 1

6 Depto.: 22

Actividad : Venta al por mayor en comisién o consignacién de

Recibo de haberes

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2022 ENERO 2022 31/01/2022 |Ezeiza
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.L.L. Fecha de ingreso
624 BREST , GASTON DARIO 20-37205245-8 01/02/2021
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
CET. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de CGomerc
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha i xi 5
Santander Rio 12/2021 10/01/2022 SRR 100028
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativ 28 25 % 11,000.07
Presentismo 33 8.33 % 4.605.96
Jubilacién 20000 11.00 % 6,588.96
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,796.99
Obra social 20002  3.00 % 2,536.79
Sindicato 20008 2.00 % 1,268.39
Faecys 20009 0.50 % 317.10
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 8 % 3,520.02
Redondeo 99999 0.57
Totales: 59,899.64 12,608.23 0.00 3,520.59
Total Bruto 63,420.23
Toial Neto 50,812.00 Son: Pesos CINCUENTA MIL OCHOCIENTOS DOCE
¢ Duplicado
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CUATRO NORTES SRLS.R. L. Higonl te)
Direccion : CORRIENTES AV
Localidad:; CABA

C.U.LT.: : 30-70880962-0

Nro.: 2470
C.P.: 1046
Actividad : Venta al por mayor en comisién o consignacion de

Piso: 22

UNORTES

{hL

6 Depto.:

S
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2022 ENERO 2022 31/01/2022  |Glew
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
632 BREST , GUIDO ALEJO 20-41560399-2 24/03/2021
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comer
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 12/2021 10/01/2022 Vandador 44,000.28
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 22 dias 32,266.87
Licencia por enfermedad 16 10,266.73
Feriados ¥z 1 dias 1.760.01
Incremento Remunerativ 28 25 % 11,000.07
Presentismo 33 8.33 % 4.605.96
Jubilacién 20000 11.00 % 6,588.96
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,796.99
Obra social 20002 3.00 % 2,536.79
Sindicato 20008 2.00 % 1,268.39
Faecys 20009 0.50 % 317.10
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 8 % 3,520.02
Redondeo 99999 0.57
Totales: 59,899.64 12.608.23 0.00 3,520.59
Total Bruto 63,420.23
Toial Neto 50,812.00 Son: Pooos CGCINCUENTA MIL OCHOCIENTOS DOCE
/ r ;
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_ﬁ}\_m@_‘/ \A/ "~ p P
&7
A

Firma del Empleado

Firma del Empleador



Direccion : CORRIENTES AV
Localidad:: CABA

UNORTES

iR

CUATRO NORTESSR LS. R. L.

Nro.: 2470
C.P.: 1046

Piso:

6 Depto.: 22

Pdgina 1 de 1

C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comisién o consignacién de
.
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2022 ENERO 2022 31/01/2022  [Burzaco: Local Rojas
Legajo Apellido y nombre del empleado UL Fecha de ingreso
644 ROJAS IRIGOYEN , JUAN MANUEL 20-39244841-2 06/08/2021
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha T
Santander Rio 122021 10/01/2022 OHADE 44,000.28
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 22 dias 32,266.87
Licencia por enfermedad 16 10,266.73
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativ 28 25 % 11.000.07
Presentismo 33 833% 4,605.96
Jubilacion 20000 11.00 % 6.588.96
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,796.99
Obra social 20002  3.00 % 2,5636.79
Sindicato 20008 2.00 % 1,268.39
Faecys 20009 0.50 % 317.10
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 8 % 3,520.02
Redondeo 99999 0.57
Totales: 59,899.64 12,608.23 0.00 3,520.59
Total Bruto 63,420.23
Totlal Neto 50.612.00 Son: Pazssas CINCLENTA MIL OCHOCIENTOS DOCE
£ J
Duplicado

Firma del Empleador




CUATRO NORTES SR LS. R. L. Edpnaidel

u“ORTES Direccion : CORRIENTES AV Nro.: 2470 Piso: 6 Depto.: 22

{44 Localidad: CABA C.P.: 1046
C.U.LT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comisién o consignacién de
-
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2022 ENERO 2022 31/01/2022  |Burzaco: Local Roca
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
490 RAMIREZ , FEDERICO ANDRES 20-37786637-2 18/10/2016
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Gomert
Contratacion . Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 122021 10/01/2022 ¥encedor AREON. 28
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 22 dias 32,266.87
A Cuenta Futuros Aumentos 8 1,096.33
Licencia por enfermedad 16 10.266.73
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativ 28 25 % 11,274.15
Antigliedad 29 5 afnos 2,833.20
Presentismo 33 8.33 % 4,956.12
Jubilacion 20000 11.00 % 7,089.88
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,933.60
Obra social 20002 3.00 % 2,722.45
Sindicato 20008 2.00 % 1,361.22
Faecys 20009  0.50 % 340.31
Devolucién Sindicato Af Aguinaldo 20011 -1,797.73
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 8 % 3,607.73
Redondeo 99999 0.59
Totales: 64,453.41 11,749.73 0.00 3,608.32
Total Bruto : 68,061.73
Totial Neto 3 56.,312.00 Son: Peses CINCUENTA Y SEIS MIL TREZSCIENTOSE DOCE
Duplicado
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UNORTES

(A

C.ULT.: : 30-70880962-0

CUATRO NORTESSRLS. R. L.

Direcciéon : CORRIENTES AV
Localidad:: CABA

Nro.: 2470
C.P.: 1046

Piso:

6 Depto.:

22

Pigina 1 de 1

Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
01/2022 ENERO 2022 31/01/2022  |Glew
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
496 COLMAN |, BRIAN 20-38609995-3 17/01/2017
Jerarquia Personal de Ventas Obra social : OS del Personal Barracas de Lanas
C.C.T. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comer¢
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 1272021 10/01/2022 Yendador ~5,667.04
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 22 dias 43,022.50
Licencia por enfermedad 16 13,688.98
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativ 28 25 % 14.666.76
Antigiiedad 29 5 anos 3.686.25
Presentismo 33 8.33 % 6.448.35
Jubilacién 20000 11.00 % 9,224.55
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,5615.79
Obra social 20002  3.00 % 2,656.59
Sindicato 20008 2.00 % 1,771.06
Faecys 20009 0.50 % 442.76
Incremento No Remun Ac 2021 46001 8 % 4,693.36
Redondeo 99999 0.87
Totales: 83,859.52 16,610.75 0.00 4,694.23
Total Bruto 88,553.75
Total Neto 71.943.00 Son: Pesos SETENTAY UN MIL NOVECIENTOS CUARENTAY TRES

Firma del Empleado

Firma del Empleador

Duplicado



UNORTES

i1 Localidad: CABA

CHITHs

30-70880962-0

CUATRO NORTESSRLS.R. L.

Direccion : Pichincha

Nro.: 1092
C.P.: 1219

Piso:

10 Depto.: E

Pagina 1 de |

Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

Recibo de haberes

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Deposito Bancario
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
619 CARACCIOLO , EMANUEL 23-38257309-9 25/11/2020
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
C.C.T: COMERCIO Plan
Categoria Vendedor B Jornada Parcial Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
\
Santander Rio 01/2022 100212022 o ek selul—
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Feriado Trabajado 18 1 dias 2,933.35
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Antigliedad 29 1 anos 564.67
Presentismo 33 8.33 % 4,750.74
Jubilacién 20000 11.00 % 6,796.07
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,853.47
Obra social 20002 3.00 % 2,805.70
Sindicato 20008 2.00 % 1,402.85
Faecys 20009 0.50 % 350.71
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.32
Totales: 61,782.43 13,308.80 0.00 8,360.37
Total Bruto 70,142.80
Total Neto 56,834.00 Son' Pesos CINCUENTAY SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTAY
CUATRO
ﬁ i {'.‘
- ‘é:?"""z__-f g Original
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CUATRO NORTESSR LS. R. L.

"NORTES Direccion : Pichincha

tri. Localidad: CABA

Nro.: 1092
CP.: 1219

Pagina 1 de |

Piso: 10 Depto.: E

C.ULT.: : 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacién de
<
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
286 FORTINO , MARINA DENISE 23-31953898-4 01/03/2012
Jerarquia Empleado administrativo Obra social : OS del Personal de Sanidad Arg
C.C:T. COMERCIO Plan
Categoria :  Administrativo "B" Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha . ,
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 pstisirate SHET0
Céd. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 55,561.47
Feriados 17 1 dias 2,299.10
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,369.35
Antigliedad 29 9 anos 6,500.69
Presentismo 33 8.33 % 6,558.26
Descuento Vacaciones 52 14 dias -39,801.47
Jubilacion 20000 11.00 % 5,003.61
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,364.62
Obra social 20002 3.00 % 1,692.24
Sindicato 20008 2.00 % 1,128.16
Faecys 20009 0.50 % 282.04
Descuento de Adelanto de sueldo 40301 -1,749.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 10,920.70
Redondeo 99999 0.57
Totales: 45,487.40 9,470.67 0.00 9.172.27
Total Bruto 54.659.67
Total Neto 45,189.00 Son: Pasnse CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE
| - 4

P J
@O @% Original
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ﬂ CUATRO NORTESSRLS.R. L. Pagina | de |

ORTES Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

int. Localidad: CABA CP.:1219
C.U.LT.: - 30-70880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
~
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022 Glew
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
659 LOMBARDI , CONRADO ELISEO 20-43904735-7 03/01/2022
Jerarquia : Personal de Ventas Obra social : Obra social de empleados de come
cC.Ca. : COMERCIO Plan
Categoria : Vendedor B Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc
Contratacion : Nuevo periodo de Prueba
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 Yt gar S
Cod. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 56,711.47
Feriados 17 1 dias 2,346.68
Incremento Remunerativo 28 25 % 14,666.76
Presentismo 33 8.33 % 6,141.29
Jubilacion 20000 11.00 % 8,785.28
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,395.99
Obra social 20002 3.00 % 2,730.39
Sindicato 20008 2.00 % 1,820.26
Faecys 20009 0.50 % 455.06
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 11,146.74
Redondeo 99999 0.04
Totales: 79,866.20 16,286.98 0.00 11,146.78
Total Bruto : 91,012.98
Total Neto F W4’?26'00 San: Pesne SETENTA Y CLIATRO MIL SETECIENTOS VEINTISEIS
LG 3 ’
4 Z aﬁ“ Original
' M
........................................... FED%R;,GO.D_E_QBQ,,..“,,.
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CUATRO NORTESSRLS.R.L. Pagina | de |

QQORTES Direccion : Pichincha Nro.: 1092 Piso: 10 Depto.: E

i, Localidad:: CABA CR1219
C.ULT.: : 30-T0880962-0 Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de
& N
Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
651 CHALUH , SHAIEL ABIGAIL 27-43781816-4 05/10/2021
Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come
ClC.T. : CALL CENTER Plan
Categoria : Operaciones A Sindicato : Sindicato de Empleados de Comert
Contratacion : Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman
Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 100212022 Vepiegor HEFE8.20
Cad. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 3 29 dias 42 533.60
Comisiones 9 1,198.00
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Presentismo 33 8.33 % 4,705.76
Jubilacion 20000 11.00 % 6,731.72
Ley 19.032 20001 3.00 % 1,835.92
Obra social 20002 3.00 % 2,782.30
Sindicato 20008 2.00 % 1,391.15
Faecys 20009 0.50 % 347.79
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.39
Totales: 61,197.44 13,188.88 0.00 8,360.44
Total Bruto : 69,557.88
Total Neto - 56,369.00 Son: Pesos CINCUENTAY SEIS MIL TRESCIENPS SESENTAY NUEVE
cO DE ORON“ Original

Firma del Empleador




UNORTES

LA

30-70880962-0

CUATRO NORTES SRLS. R. L.

Direccion : Pichincha
Localidad:: CABA
i G N R

Nro.: 1092
C.P.: 1219

Piso: 10 Depto.: E

Pagina 1 de |

Actividad : Venta al por mayor en comision o consignacion de

—

Recibo de haberes
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 FEBRERO 2022 28/02/2022  |Corrientes 2962 - C.A.B.A.
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL. Fecha de ingreso
289 RATON , FLAVIA 24-34491571-3 16/03/2012

Jerarquia : Jornada Parcial Obra social : Obra social de empleados de come

C.C.T. CALL CENTER Plan

Categoria : Operaciones A Sindicato : Sindicato de Empleados de Comerc

Contratacion :  Tiempo completo indeterminado/Trabajo Perman

Ultimo depésito previsional Tarea Sueldo / Jornal
Banco Periodo Fecha
Santander Rio 01/2022 10/02/2022 Vensgaor HIR0E
Cad. Unidades Haberes Retenciones | Asignaciones | No Remun.
Sueldo Basico 1 29 dias 42,533.60
Comisiones 9 1,198.00
Feriados 17 1 dias 1,760.01
Incremento Remunerativo 28 25 % 11,000.07
Antigliedad 29 9 anos 5,084.25
Presentismo 33 8.33 % 5,129.27
Jubilacién 20000 11.00 % 7,337.57
Ley 19.032 20001 3.00 % 2,001.16
Obra social 20002 3.00 % 3,002.61
Sindicato 20008 2.00 % 1,501.31
Faecys 20009 0.50 % 37533
Aporte Osecac 20105 100.00
Incremento No Remun Ac 2021 46001 19 % 8,360.05
Redondeo 99999 0.73
Totales: 66,705.20 14,317.98 0.00 8,360.78
Total Bruto 75,065.98
Total Neto 60,748.00 Son: Pesos SESENTAMIL SETECIENTOS CUARENTAY OCHO

2
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Original
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