
    6

A Tiempo Completo Indeterminado

ALBARRACIN, FACUNDO ABEL

PRODUCCION

            985

02/05/2017

FEBRERO 2022

AYUDANTE ESPEC.AYUD.ESPECIALIZADO

20-35430009-6

           66.120,00

SUELDO BASICO                 66.120,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                  2.404,36

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

ADIC.POLIF.ART.148                 18.572,00

DESCUENTO DIAS DE VACACIONES     14,00       -44.151,33

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD Y                  20.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                 18.441,00

ANTICIPO DE HABERES               10.000,00

JUBILACION                5.550,45

LEY 19032                1.513,76

OBRA SOCIAL                2.666,99

SUTIAGA                2.411,49

      50.458,66      22.142,69      38.441,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        66.756,97

Sesenta y Seis Mil Setecientos Cincuenta y Seis Con 97/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 449816109
del Banco PATAGONIA

Facundo Abel Albarracin
Fecha: 07/03/2022
FIRMADO CONFORME
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A Tiempo Completo Indeterminado

BLASCO, CARLOS AGUSTIN

PRODUCCION

            441

22/04/2014

FEBRERO 2022

AYUDANTE ESPEC.AYUD.ESPECIALIZADO

20-39149644-8

           66.120,00

SUELDO BASICO                 66.120,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                  4.207,63

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

ADIC.POLIF.ART.148                 18.572,00

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD Y                  20.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                 18.441,00

JUBILACION               10.605,46

LEY 19032                2.892,40

OBRA SOCIAL                4.045,63

SUTIAGA                4.019,90

      96.413,26      21.563,39      38.441,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022       113.290,87

Ciento Trece Mil Doscientos Noventa Con 87/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 2545839
del Banco SUPERVIELLE

Carlos Agustin Blasco
Fecha: 12/03/2022
FIRMADO CONFORME
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A Tiempo Completo Indeterminado

CARDOZO, SERGIO ROBERTO

COMERCIALIZACION

          1069

11/09/2018

FEBRERO 2022

AYUD. CHOFER REPART.AYUD. DE REPARTO 

23-39845211-9

        1.275.567,00

SUELDO BASICO                 30.055,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                  1.803,27

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

ADIC. REMUN. ACUERDO 2011-2012                  1.120,00

COMISION SODA RET AYTE 4%                  6.832,00

COMISION BOTELLON RET AYTE 3%                 27.278,01

COMISION PROD NO ELAB AYTE 1%                  1.955,00

DIA FERIADO      1,00         1.442,60

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD RDO                 10.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                  7.738,00

ANTICIPO DE HABERES                4.000,00

JUBILACION                8.579,95

LEY 19032                2.339,99

OBRA SOCIAL                2.872,13

SUTIAGA                3.350,81

      77.999,51      21.142,88      17.738,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        74.594,63

Setenta y Cuatro Mil Quinientos Noventa y Cuatro Con 63/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 3738068
del Banco SUPERVIELLE

Sergio Roberto Cardozo
Fecha: 04/03/2022
FIRMADO CONFORME
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A Tiempo Completo Indeterminado

CESTARO, WALTER JAVIER

COMERCIALIZACION

            798

21/09/2011

FEBRERO 2022

CHOFER REP C/AYUD.REPARTIDOR

20-18398411-0

          735.477,93

SUELDO BASICO                 30.055,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                  6.010,90

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

AUSENCIA JUSTIFICADA      2,00         2.979,97

DIAS NO TRAB JUSTIFICADOS                 -2.979,97

ADIC. REMUN. ACUERDO 2011-2012                  1.120,00

COM SODA RET C/AYUD FAM 9.10%                    282,78

COM BOTELLON RET C/AY FAM 7%                 47.227,26

COM PROD NO ELAB C/AYUDA 1%                    576,95

DIA FERIADO      1,00         1.923,48

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD RDO                 10.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                  7.738,00

ANTICIPO DE HABERES               30.000,00

JUBILACION               10.418,10

LEY 19032                2.841,30

OBRA SOCIAL                3.373,44

SUTIAGA                3.935,68

      94.710,00      50.568,52      17.738,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        61.879,48

Sesenta y Un Mil Ochocientos Setenta y Nueve Con 48/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 
del Banco ICBC

Walter Javier Cestaro
Fecha: 14/03/2022
FIRMADO CONFORME
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A Tiempo Completo Indeterminado

COLMAN, MARCO

COMERCIALIZACION

          1198

18/06/2021

FEBRERO 2022

AYUD. CHOFER REPART.AYUD. DE REPARTO 

23-93795888-9

        1.275.567,00

SUELDO BASICO                 30.055,00

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

DIAS NO TRAB JUSTIFICADOS                 -9.027,35

LICENCIA POR ENFERMEDAD      7,00         9.027,35

ADIC. REMUN. ACUERDO 2011-2012                  1.120,00

COMISION SODA RET AYTE 4%                  6.832,00

COMISION BOTELLON RET AYTE 3%                 27.278,01

COMISION PROD NO ELAB AYTE 1%                  1.955,00

DIA FERIADO      1,00         1.442,60

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD RDO                 10.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                  7.738,00

JUBILACION                8.381,59

LEY 19032                2.285,89

OBRA SOCIAL                2.818,03

SUTIAGA                3.287,70

      76.196,24      16.773,21      17.738,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        77.161,03

Setenta y Siete Mil Ciento Sesenta y Uno Con 03/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0015/0902/01126236
del Banco ICBC

Marco Antonio Colman Paredes
Fecha: 04/03/2022
FIRMADO CONFORME
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A Tiempo Completo Indeterminado

ESPINDOLA, GABRIEL ALEXIS

COMERCIALIZACION

          1034

05/02/2018

FEBRERO 2022

CHOFER REPARTIDORREPARTIDOR

20-35357624-1

          533.579,19

SUELDO BASICO                 30.055,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                  2.404,36

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

DIAS NO TRAB JUSTIFICADOS                 -9.588,36

LICENCIA POR ENFERMEDAD      7,00         9.588,36

ADIC. REMUN. ACUERDO 2011-2012                  1.120,00

COMISION SODA RETORNABLE 13 %                  3.270,97

COMISION BOTELLON RETORN 10%                 43.309,59

COMISION PRODUCTOS NO ELAB 2%                  1.506,44

DIA FERIADO      1,00         1.923,48

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD RDO                 10.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                  7.738,00

JUBILACION               10.021,38

LEY 19032                2.733,10

OBRA SOCIAL                3.265,24

SUTIAGA                3.809,45

      91.103,47      19.829,17      17.738,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        89.012,30

Ochenta y Nueve Mil Doce Con 30/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 
del Banco SUPERVIELLE

Gabriel Alexis Espindola
Fecha: 04/03/2022
FIRMADO CONFORME
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A Tiempo Completo Indeterminado

GURSCHPON BAUER, AGUSTIN TOMAS

COMERCIALIZACION

          1178

09/02/2021

FEBRERO 2022

AYUD. CHOFER REPART.AYUD. DE REPARTO 

23-43900562-9

        1.275.567,00

SUELDO BASICO                 30.055,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                    601,09

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

ADIC. REMUN. ACUERDO 2011-2012                  1.120,00

COMISION SODA RET AYTE 4%                  6.832,00

COMISION BOTELLON RET AYTE 3%                 27.278,01

COMISION PROD NO ELAB AYTE 1%                  1.955,00

DIA FERIADO      1,00         1.442,60

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD RDO                 10.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                  7.738,00

ANTICIPO DE HABERES               10.000,00

JUBILACION                8.447,71

LEY 19032                2.303,92

OBRA SOCIAL                2.836,06

SUTIAGA                3.308,74

      76.797,33      26.896,43      17.738,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        67.638,90

Sesenta y Siete Mil Seiscientos Treinta y Ocho Con 90/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0015/0902/01126327
del Banco ICBC

Agustin Tomas Gurschpon Bauer
Fecha: 05/03/2022
FIRMADO CONFORME
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A Tiempo Completo Indeterminado

PEREZ, ISMAEL MAXIMO

COMERCIALIZACION

             33

04/04/2002

FEBRERO 2022

CHOFER REP C/AYUD.REPARTIDOR

20-17867686-6

          320.874,50

SUELDO BASICO                 30.055,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                 11.420,71

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

ADIC. REMUN. ACUERDO 2011-2012                  1.120,00

DESCUENTO DIAS DE VACACIONES     14,00       -23.384,36

COM SODA RET C/AYUD FAM 9.10%                  7.506,50

COM BOTELLON RET C/AY FAM 7%                 16.511,99

COM PROD NO ELAB C/AYUDA 1%                     25,00

DIA FERIADO      1,00           961,74

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD RDO                 10.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                  7.738,00

ANTICIPO DE HABERES               10.000,00

JUBILACION                5.690,32

LEY 19032                1.551,91

OBRA SOCIAL                2.084,05

SUTIAGA                2.431,39

      51.730,21      21.757,67      17.738,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        47.710,54

Cuarenta y Siete Mil Setecientos Diez Con 54/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

TOT. VTAS. NETAS PERIODO:

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0686272247
del Banco HSBC

Ismael Maximo Perez
Fecha: 04/03/2022
FIRMADO CONFORME
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A Tiempo Completo Indeterminado

PINTO, MARCELO

COMERCIALIZACION

            442

23/04/2014

FEBRERO 2022

CHOFER REP C/AYUD.REPARTIDOR

20-40855937-6

          685.192,00

SUELDO BASICO                 30.055,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                  4.207,63

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

ADIC. REMUN. ACUERDO 2011-2012                  1.120,00

COM SODA RET C/AYUD FAM 9.10%                 13.535,52

COM BOTELLON RET C/AY FAM 7%                 34.051,50

COM PROD NO ELAB C/AYUDA 1%                    500,00

DIA FERIADO      1,00         1.923,48

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD RDO                 10.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                  7.738,00

ANTICIPO DE HABERES               10.000,00

JUBILACION               10.219,74

LEY 19032                2.787,20

OBRA SOCIAL                3.319,34

SUTIAGA                3.872,57

      92.906,76      30.198,85      17.738,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        80.445,91

Ochenta Mil Cuatrocientos Cuarenta y Cinco Con 91/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

TOT. VTAS. NETAS PERIODO:

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 2539200
del Banco SUPERVIELLE

Marcelo Pinto
Fecha: 04/03/2022
FIRMADO CONFORME
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A Tiempo Completo Indeterminado

RIMASA, GERMAN RAMON

COMERCIALIZACION

          1056

14/05/2018

FEBRERO 2022

AYUD. CHOFER REPART.AYUD. DE REPARTO 

20-34325179-4

          683.339,00

SUELDO BASICO                 30.055,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                  1.803,27

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

ADIC. REMUN. ACUERDO 2011-2012                  1.120,00

DESCUENTO DIAS DE VACACIONES     13,00       -17.546,49

COMISION SODA RET AYTE 4%                  3.660,00

COMISION BOTELLON RET AYTE 3%                 14.613,21

COMISION PROD NO ELAB AYTE 1%                  1.047,32

DIA FERIADO      1,00           772,82

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD RDO                 10.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                  7.738,00

ANTICIPO DE HABERES               10.000,00

JUBILACION                4.734,26

LEY 19032                1.291,16

OBRA SOCIAL                1.823,30

SUTIAGA                2.127,19

      43.038,76      19.975,91      17.738,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        40.800,85

Cuarenta Mil Ochocientos Con 85/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

TOT. VTAS. NETAS PERIODO:

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 520489/5
del Banco PROVINCIA BUENOS AIREStt

German Ramon Rimasa
Fecha: 04/03/2022
FIRMADO CONFORME



    6

A Tiempo Completo Indeterminado

ALBARRACIN, FACUNDO ABEL

PRODUCCION

            985

02/05/2017

FEBRERO 2022

AYUDANTE ESPEC.AYUD.ESPECIALIZADO

20-35430009-6

           66.120,00

SUELDO BASICO                 66.120,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                  2.404,36

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

ADIC.POLIF.ART.148                 18.572,00

DESCUENTO DIAS DE VACACIONES     14,00       -44.151,33

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD Y                  20.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                 18.441,00

ANTICIPO DE HABERES               10.000,00

JUBILACION                5.550,45

LEY 19032                1.513,76

OBRA SOCIAL                2.666,99

SUTIAGA                2.411,49

      50.458,66      22.142,69      38.441,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        66.756,97

Sesenta y Seis Mil Setecientos Cincuenta y Seis Con 97/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 449816109
del Banco PATAGONIA

Facundo Abel Albarracin
Fecha: 07/03/2022
FIRMADO CONFORME
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A Tiempo Completo Indeterminado

BLASCO, CARLOS AGUSTIN

PRODUCCION

            441

22/04/2014

FEBRERO 2022

AYUDANTE ESPEC.AYUD.ESPECIALIZADO

20-39149644-8

           66.120,00

SUELDO BASICO                 66.120,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                  4.207,63

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

ADIC.POLIF.ART.148                 18.572,00

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD Y                  20.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                 18.441,00

JUBILACION               10.605,46

LEY 19032                2.892,40

OBRA SOCIAL                4.045,63

SUTIAGA                4.019,90

      96.413,26      21.563,39      38.441,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022       113.290,87

Ciento Trece Mil Doscientos Noventa Con 87/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 2545839
del Banco SUPERVIELLE

Carlos Agustin Blasco
Fecha: 12/03/2022
FIRMADO CONFORME
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A Tiempo Completo Indeterminado

CARDOZO, SERGIO ROBERTO

COMERCIALIZACION

          1069

11/09/2018

FEBRERO 2022

AYUD. CHOFER REPART.AYUD. DE REPARTO 

23-39845211-9

        1.275.567,00

SUELDO BASICO                 30.055,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                  1.803,27

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

ADIC. REMUN. ACUERDO 2011-2012                  1.120,00

COMISION SODA RET AYTE 4%                  6.832,00

COMISION BOTELLON RET AYTE 3%                 27.278,01

COMISION PROD NO ELAB AYTE 1%                  1.955,00

DIA FERIADO      1,00         1.442,60

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD RDO                 10.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                  7.738,00

ANTICIPO DE HABERES                4.000,00

JUBILACION                8.579,95

LEY 19032                2.339,99

OBRA SOCIAL                2.872,13

SUTIAGA                3.350,81

      77.999,51      21.142,88      17.738,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        74.594,63

Setenta y Cuatro Mil Quinientos Noventa y Cuatro Con 63/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 3738068
del Banco SUPERVIELLE

Sergio Roberto Cardozo
Fecha: 04/03/2022
FIRMADO CONFORME
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A Tiempo Completo Indeterminado

CESTARO, WALTER JAVIER

COMERCIALIZACION

            798

21/09/2011

FEBRERO 2022

CHOFER REP C/AYUD.REPARTIDOR

20-18398411-0

          735.477,93

SUELDO BASICO                 30.055,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                  6.010,90

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

AUSENCIA JUSTIFICADA      2,00         2.979,97

DIAS NO TRAB JUSTIFICADOS                 -2.979,97

ADIC. REMUN. ACUERDO 2011-2012                  1.120,00

COM SODA RET C/AYUD FAM 9.10%                    282,78

COM BOTELLON RET C/AY FAM 7%                 47.227,26

COM PROD NO ELAB C/AYUDA 1%                    576,95

DIA FERIADO      1,00         1.923,48

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD RDO                 10.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                  7.738,00

ANTICIPO DE HABERES               30.000,00

JUBILACION               10.418,10

LEY 19032                2.841,30

OBRA SOCIAL                3.373,44

SUTIAGA                3.935,68

      94.710,00      50.568,52      17.738,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        61.879,48

Sesenta y Un Mil Ochocientos Setenta y Nueve Con 48/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 
del Banco ICBC

Walter Javier Cestaro
Fecha: 14/03/2022
FIRMADO CONFORME
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A Tiempo Completo Indeterminado

COLMAN, MARCO

COMERCIALIZACION

          1198

18/06/2021

FEBRERO 2022

AYUD. CHOFER REPART.AYUD. DE REPARTO 

23-93795888-9

        1.275.567,00

SUELDO BASICO                 30.055,00

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

DIAS NO TRAB JUSTIFICADOS                 -9.027,35

LICENCIA POR ENFERMEDAD      7,00         9.027,35

ADIC. REMUN. ACUERDO 2011-2012                  1.120,00

COMISION SODA RET AYTE 4%                  6.832,00

COMISION BOTELLON RET AYTE 3%                 27.278,01

COMISION PROD NO ELAB AYTE 1%                  1.955,00

DIA FERIADO      1,00         1.442,60

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD RDO                 10.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                  7.738,00

JUBILACION                8.381,59

LEY 19032                2.285,89

OBRA SOCIAL                2.818,03

SUTIAGA                3.287,70

      76.196,24      16.773,21      17.738,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        77.161,03

Setenta y Siete Mil Ciento Sesenta y Uno Con 03/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0015/0902/01126236
del Banco ICBC

Marco Antonio Colman Paredes
Fecha: 04/03/2022
FIRMADO CONFORME
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A Tiempo Completo Indeterminado

ESPINDOLA, GABRIEL ALEXIS

COMERCIALIZACION

          1034

05/02/2018

FEBRERO 2022

CHOFER REPARTIDORREPARTIDOR

20-35357624-1

          533.579,19

SUELDO BASICO                 30.055,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                  2.404,36

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

DIAS NO TRAB JUSTIFICADOS                 -9.588,36

LICENCIA POR ENFERMEDAD      7,00         9.588,36

ADIC. REMUN. ACUERDO 2011-2012                  1.120,00

COMISION SODA RETORNABLE 13 %                  3.270,97

COMISION BOTELLON RETORN 10%                 43.309,59

COMISION PRODUCTOS NO ELAB 2%                  1.506,44

DIA FERIADO      1,00         1.923,48

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD RDO                 10.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                  7.738,00

JUBILACION               10.021,38

LEY 19032                2.733,10

OBRA SOCIAL                3.265,24

SUTIAGA                3.809,45

      91.103,47      19.829,17      17.738,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        89.012,30

Ochenta y Nueve Mil Doce Con 30/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 
del Banco SUPERVIELLE

Gabriel Alexis Espindola
Fecha: 04/03/2022
FIRMADO CONFORME
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A Tiempo Completo Indeterminado

GURSCHPON BAUER, AGUSTIN TOMAS

COMERCIALIZACION

          1178

09/02/2021

FEBRERO 2022

AYUD. CHOFER REPART.AYUD. DE REPARTO 

23-43900562-9

        1.275.567,00

SUELDO BASICO                 30.055,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                    601,09

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

ADIC. REMUN. ACUERDO 2011-2012                  1.120,00

COMISION SODA RET AYTE 4%                  6.832,00

COMISION BOTELLON RET AYTE 3%                 27.278,01

COMISION PROD NO ELAB AYTE 1%                  1.955,00

DIA FERIADO      1,00         1.442,60

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD RDO                 10.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                  7.738,00

ANTICIPO DE HABERES               10.000,00

JUBILACION                8.447,71

LEY 19032                2.303,92

OBRA SOCIAL                2.836,06

SUTIAGA                3.308,74

      76.797,33      26.896,43      17.738,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        67.638,90

Sesenta y Siete Mil Seiscientos Treinta y Ocho Con 90/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0015/0902/01126327
del Banco ICBC

Agustin Tomas Gurschpon Bauer
Fecha: 05/03/2022
FIRMADO CONFORME



  211

A Tiempo Completo Indeterminado

PEREZ, ISMAEL MAXIMO

COMERCIALIZACION

             33

04/04/2002

FEBRERO 2022

CHOFER REP C/AYUD.REPARTIDOR

20-17867686-6

          320.874,50

SUELDO BASICO                 30.055,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                 11.420,71

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

ADIC. REMUN. ACUERDO 2011-2012                  1.120,00

DESCUENTO DIAS DE VACACIONES     14,00       -23.384,36

COM SODA RET C/AYUD FAM 9.10%                  7.506,50

COM BOTELLON RET C/AY FAM 7%                 16.511,99

COM PROD NO ELAB C/AYUDA 1%                     25,00

DIA FERIADO      1,00           961,74

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD RDO                 10.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                  7.738,00

ANTICIPO DE HABERES               10.000,00

JUBILACION                5.690,32

LEY 19032                1.551,91

OBRA SOCIAL                2.084,05

SUTIAGA                2.431,39

      51.730,21      21.757,67      17.738,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        47.710,54

Cuarenta y Siete Mil Setecientos Diez Con 54/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

TOT. VTAS. NETAS PERIODO:

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 0686272247
del Banco HSBC

Ismael Maximo Perez
Fecha: 04/03/2022
FIRMADO CONFORME



  216

A Tiempo Completo Indeterminado

PINTO, MARCELO

COMERCIALIZACION

            442

23/04/2014

FEBRERO 2022

CHOFER REP C/AYUD.REPARTIDOR

20-40855937-6

          685.192,00

SUELDO BASICO                 30.055,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                  4.207,63

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

ADIC. REMUN. ACUERDO 2011-2012                  1.120,00

COM SODA RET C/AYUD FAM 9.10%                 13.535,52

COM BOTELLON RET C/AY FAM 7%                 34.051,50

COM PROD NO ELAB C/AYUDA 1%                    500,00

DIA FERIADO      1,00         1.923,48

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD RDO                 10.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                  7.738,00

ANTICIPO DE HABERES               10.000,00

JUBILACION               10.219,74

LEY 19032                2.787,20

OBRA SOCIAL                3.319,34

SUTIAGA                3.872,57

      92.906,76      30.198,85      17.738,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        80.445,91

Ochenta Mil Cuatrocientos Cuarenta y Cinco Con 91/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

TOT. VTAS. NETAS PERIODO:

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 2539200
del Banco SUPERVIELLE

Marcelo Pinto
Fecha: 04/03/2022
FIRMADO CONFORME



  235

A Tiempo Completo Indeterminado

RIMASA, GERMAN RAMON

COMERCIALIZACION

          1056

14/05/2018

FEBRERO 2022

AYUD. CHOFER REPART.AYUD. DE REPARTO 

20-34325179-4

          683.339,00

SUELDO BASICO                 30.055,00

ANTIGUEDAD ART. 126 C.C.                  1.803,27

INCEN. ASIST. PUNT. ART. 143                  7.513,63

ADIC. REMUN. ACUERDO 2011-2012                  1.120,00

DESCUENTO DIAS DE VACACIONES     13,00       -17.546,49

COMISION SODA RET AYTE 4%                  3.660,00

COMISION BOTELLON RET AYTE 3%                 14.613,21

COMISION PROD NO ELAB AYTE 1%                  1.047,32

DIA FERIADO      1,00           772,82

GRATIF ESP NO REM EXTRAORD RDO                 10.000,00

ASIG NO REM A CTA FUT AUM 2022                  7.738,00

ANTICIPO DE HABERES               10.000,00

JUBILACION                4.734,26

LEY 19032                1.291,16

OBRA SOCIAL                1.823,30

SUTIAGA                2.127,19

      43.038,76      19.975,91      17.738,00

VILLA BALLESTER, 04/03/2022        40.800,85

Cuarenta Mil Ochocientos Con 85/100

HSBC BANKENERO 202209/02/2022

TOT. VTAS. NETAS PERIODO:

Los haberes se depositarán en la cuenta Nro. 520489/5
del Banco PROVINCIA BUENOS AIREStt

German Ramon Rimasa
Fecha: 04/03/2022
FIRMADO CONFORME


