


















Asig. No Remun.Sueldo Bruto Retenciones Neto a Cobrar
 $      878,567.60

 2301.25
 920.50

 2464.86
 389.63

 0.00
 0.00
 0.00

10/05/2013

20-27252442-5

-$      217,863.30 $      117,703.54 $      978,727.36

Ochocientos Setenta y Ocho Mil Quinientos Sesenta y Siete  con 60/100.--------------

01/2022 10/02/2022

Concepto Cantidad

SON PESOS :

30-71179026-4

OILFIELD SERVICES S.A.

Carlos Della Paolera 299, Piso 1 - Ciudad Autónoma de Bs. As.

Ultimo Depósito de Aportes Jubilatorios
        Período                 Fecha                          Banco

Importe

SUPERV. JERARQ NQN

1973861

60054926 SANCHEZ CARLOS ALBERTO

Liq. Nº: 

Legajo: Empleado:

Categoria:

05/09/2008

CUIL:

Ingreso: Rec. Antiguedad:

Período: FEBRERO 2022

Tipo Liq.:

INTERBANKING

Recibí de conformidad el importe arriba
detallado y el duplicado de este recibo

1

1
1

96
23
54

184
1

22
62
62

1
1

Liquidacion Norma

   Banco

BBVA Banco Francés

Cuenta

332125/0 28/02/2022

Fecha Pago

Sueldo Básico:     127,606.30

Precio
100 - SUELDO BASICO
110 - ADICIONAL ZONA
120 - BONIFICACION POR ANTIGÜEDAD
559 - BONO PAZ  SOCIAL (NQN)
551 - ADICIONAL TORRE
240 - ADICIONAL PRESENTISMO JERARQ.
300 - ADIC. DISP.-RESP. EXTENDIDA
311 - ANTICIPO A CUENTA
421 - FRANCO TRABAJADO
460 - DESARRAIGO 10%
530 - BONO DE CAMPO
196 - RESOLUCION  MTE Y SS  2928
544 - FISE – ASIGNACIÓN TEMP. INT.
525 - VIANDA
526 - VIANDA COMPLEMENTARIA
528 - VIANDA DESAYUNO / MERIENDA
570 - ASIG. VIAND. (DEV. IGA 50%)
620 - OBRA SOCIAL 3%
640 - JUBILACION  11%
670 - LEY 19032  3%
921 - PRESTAMO PERSONAL
970 - RET.IMP.GANANCIAS
601 - CUOTA SINDICAL JERAR. 2% (NQN)
614 - MUTUAL SINDICAL JERAR 3% (NQN)

Modalidad Sindical: Petrol Jerarq NQN

.

CUIL:

Duplicado

........................................................
FIRMA EMPLEADO 

Observaciones: 

  127606.30
   25521.26
    4769.44
   15392.85
   24596.66
    7217.89
   11358.63
   20879.40
  220919.56
   21171.41
  133102.44
   71691.52
  294500.00
   25124.88
   70806.48
   19926.18
    1846.00
   -9543.11

  -34991.42
   -9543.11

  -23343.06
  -91506.23
  -19574.55
  -29361.82



Asig. No Remun.Sueldo Bruto Retenciones Neto a Cobrar

Concepto Cantidad ImportePrecio

 $      878,567.60-$      217,863.30 $      117,703.54 $      978,727.36

Ochocientos Setenta y Ocho Mil Quinientos Sesenta y Siete  con 60/100.--------------

01/2022 10/02/2022

SON PESOS :

Ultimo Depósito de Aportes Jubilatorios
        Período                 Fecha                          Banco

INTERBANKING

   Banco

BBVA Banco Francés

Cuenta

332125/0 28/02/2022

Fecha Pago

........................................................
p / Empresa

Observaciones: 

10/05/2013

20-27252442-5

30-71179026-4

OILFIELD SERVICES S.A.

Carlos Della Paolera 299, Piso 1 - Ciudad Autónoma de Bs. As.

SUPERV. JERARQ NQN

1973861

60054926 SANCHEZ CARLOS ALBERTO

Liq. Nº: 

Legajo: Empleado:

Categoria:

05/09/2008

CUIL:

Ingreso: Rec. Antiguedad:

Período: FEBRERO 2022

Tipo Liq.: Liquidacion Norma

Sueldo Básico:     127,606.30

Modalidad Sindical: Petrol Jerarq NQN

.

CUIL:

Original

 2301.25
 920.50

 2464.86
 389.63

 0.00
 0.00
 0.00

1

1
1

96
23
54

184
1

22
62
62

1
1

100 - SUELDO BASICO
110 - ADICIONAL ZONA
120 - BONIFICACION POR ANTIGÜEDAD
559 - BONO PAZ  SOCIAL (NQN)
551 - ADICIONAL TORRE
240 - ADICIONAL PRESENTISMO JERARQ.
300 - ADIC. DISP.-RESP. EXTENDIDA
311 - ANTICIPO A CUENTA
421 - FRANCO TRABAJADO
460 - DESARRAIGO 10%
530 - BONO DE CAMPO
196 - RESOLUCION  MTE Y SS  2928
544 - FISE – ASIGNACIÓN TEMP. INT.
525 - VIANDA
526 - VIANDA COMPLEMENTARIA
528 - VIANDA DESAYUNO / MERIENDA
570 - ASIG. VIAND. (DEV. IGA 50%)
620 - OBRA SOCIAL 3%
640 - JUBILACION  11%
670 - LEY 19032  3%
921 - PRESTAMO PERSONAL
970 - RET.IMP.GANANCIAS
601 - CUOTA SINDICAL JERAR. 2% (NQN)
614 - MUTUAL SINDICAL JERAR 3% (NQN)

  127606.30
   25521.26
    4769.44

   15392.85
   24596.66
    7217.89

   11358.63
   20879.40
  220919.56
   21171.41
  133102.44
   71691.52
  294500.00
   25124.88
   70806.48
   19926.18
    1846.00
   -9543.11
  -34991.42
   -9543.11
  -23343.06
  -91506.23
  -19574.55
  -29361.82




