o RECYSER S.R.L. - Cuit: 30-71202602-9
(RS) ReCYsER

Dir.: MANUEL BELGRANO 1885 - CP 8300 - NEUQUEN

| CAPITAL - NEUQUEN

'Pertodo Abonado: 02/2022

CUIL:

20-36514098-8

Apellido y Nombre: ASTROZA GABRIEL MAXIMILIANO

Categoria: TITULO Il CATEG: v

Tipo Liquidacion: MENSUAL
Fecha de Pago: 04/03/22

Legajo: 27

Revista: Activo

Obra Social: 127901 OSPEPRI

|
Func.: OPERARIO ‘
|
Sector: NEUQUEN \

Datos Acred.: Nro. Cta. Basico:  33.466,00
F.Ingreso: 14/10119 Banco C 5. INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/02/22 Mes C.S.: 01/22
‘ & N e Unidades Haberes | Retenciones
1 SUELDO BASICO 28,00 33.466,00
2 TURNO A 11.043,78
3 ZONA 2 19,00 19.027,93
4 ZONA 3 9,00 6.008,82
9 ANTIGUEDAD 2.00 733,76
9 BONO PAZ SOCIAL 15.376,90
9 ADICIONAL TORRE 24.596,66
23 HORAS DE VIAJE 35,00 12.840,45,
34 HS. EXTRAS 50% D. 55,50 50.992,29
35 HS. EXTRAS 100% D. 1,00 1.225,04
36 HS. PLUS NOCTURNO 50% 4,00 489,89
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 3,00 489,89
57 GUARDIA PASIVA 2,00 2.679,80
59 DESARRAIGO 20% 1,00 925,70
109 DIAS SUSPENSION 2,00 -7.875,28
200 JUBILACION 11% 18.922,38
201 LEY 19032 5.160,65
202 OBRA SOCIAL 5.160 65
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 3.440 43
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN 3.440 43
232 MUTUAL PP NEUQUEN ‘ 6.539 71
590 VIANDA 8HS 22,00 25.124,88 ‘
589 VIANDA 2HS 15,00 17.130.60
591 VIANDA DESAYUNO 4,00 1.285,56
592 VIANDA MERIENDA 4,00 1.285,56 ‘
598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 1,00 1.142,04
999 REDONDEQO ,98
|
R - e e — v e S |
Totsics 217.991,25 42.664, 35|

Total ClAportesi72.021,63 Total Exento  45.969,62 Neto a Cobrar

Son Pesos: CIENTO SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE

Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este recibo.
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» RECYSER S.R.L. - Cuit: 30-71202602-9
Dir.: MANUEL BELGRANO 1885 - CP 8300 - NEUQUEN %

@@ RECYSE
| CAPITAL - NEUQUEN

Apelli onado: 022022 CUIL: 23-29282154-9 Legale”
c:pe 'do y Nombre: CABRERA RAUL MARCELO Revista: Activo
ategoria:  TITULO 11 cATEG: v Func.: OPERARIO
Tipo Liquidacion: MENSUAL Obra Social: 127901 OSPEPRI
Fecha de Pago: 04/03/22 Sector: NEUQUEN
Datos Acred.: Nro. Cta. Basico:  33.466.99
. 01/22
F.Ingreso: 02/12/19 Banco C.S.: INTERBANKING F. Pago C.5.:10/02/22 Mes C.S.: 0V
1 SUELDO BASICO 28,00 33.466,00
2 TURNG A 11.043,78
3 ZONA 2 15,00 15.022,05
4 ZONA 3 13,00 8.679,41
9 ANTIGUEDAD 2,00 .
9 BONO PAZ SOCIAL b
9 ADICIONAL TORRE Sreged
23 HORAS DE VIAJE 26,50 12208
34 HS. EXTRAS 50% D. 46,50 22058
35 HS. EXTRAS 100% D. 4,00 1935 84
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 12,00 1777 39
59 DESARRAIGO 20% §'gg 12.599.77
65 DIAS DE ENFERMEDAD 300 11.669.85
101 INASISTENCIAS ENFERMEDAD 200l 1166688
109 DIAS SUSPENSION ! ’ ' 17.452 65
200 JUBILACION 11% 4.759.81
201 LEY 19032 4.759,81
202 OBRA SOCIAL 3173 21
230 APORTE SOLIDARIO PP NON 3.173.21
231 CUOTA SINDICAL EIE l\r}IEUQUEN .15 8
232 MUTUAL PP NEUQ o
01 SUBSIDIO HIJO DISCAPACITADO 100 18.434,00
6 e 22,00 25.124,88
590 z:ﬁ“gﬁ oS 13,00 14.846,52
589 5,00 1.606,95
591 VIANDA DESAYUNO 5,00 1.606,95
592 VIANDA MERIENDA 2,00 2.284,08
208 VIANDA AYUDA ALIMEN 75
g99 REDONDEO

To{a'egm orte51586 ‘: " 63.964,13 Neto a Cobrar

TO OCHEN'fA Y TRES MIL CIENTO OCHENTA Y DOS

de esta liquidacion 'y duplicado de este recibo.

Fi del Empleado
_@égﬁk /o e

- o

;;‘,on pesos: CIEN

Recibi el importe neto




@3 REC;/gERo RECYSER S.R.L. - Cuit: 30- 71?_02502 . — %

Dir.: MANUEL BELGRANO 1885 - CP 8300 - NEUQUEN

CAPITAL - NEUQUEN

3
el Nado: 0272022  CUIL: 20-41347579-2 ~ Legajo: 3
(o] 5
Cate ¥ Nombre: CASAMAJOU JONATAN ALEXIS Revista: Activo
goria;
Tipo Lj TITULO: Il CATEG: I Func.: OPERARIO
1qui ion:
Fech uidacion: MENSUAL Obra Social: 127901 OSPEPRI
Cha de P .
b ago: 04/03/22 Sector: NEUQUEN
atos Acred.: Nro. Cta. Basico: 31.214,00
F.In . .
greso: 15/03/21 Banco C.S.: INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/02/22 Mes C.S.: 01/22
o .. . . Conceptos. .. ... Un‘idades:*ww
1 SUELDO BASICO — 2800  31.214,00
2 JURNO A 10.300,62
i %ONA 2 15,00 14.011,18
ONA 3 13,00 8.095,35
9 BONO PAZ SOCIAL 15.376,90
9 ADICIONAL TORRE 24.596,66
23 HORAS DE VIAJE 32,00 11.739,84
34 HS. EXTRAS 50% D. 31,00 26.762,15
35 HS. EXTRAS 100% D. 12,00 13.812,72
36 HS. PLUS NOCTURNO 50% 8,00 920,62
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 6,00 920,62
59 DESARRAIGO 20% 1,00 809,43
61 PRESENTISMO 9.513,61
84 VACACIONES 6,00 37.860,16
118 ANASISTENCIAS VACACIONES 6,00 -22.198,87
200 JUBILACION 11% 20.210,85
201 LEY 19032 5.512,05
202 OBRA SOCIAL 5.512,05
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 3.674,70
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN 3.674,70
232 MUTUAL PP NEUQUEN 6.822,59
590 VIANDA 8HS 24,00 27.408,96
589 VIANDA 2HS 11,00 12.562,44
591 VIANDA DESAYUNO 4,00 1.285,56
592 VIANDA MERIENDA 4,00 1.285,56
598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 1,00 1.142,04
999 REDONDEO .39
S oml C portes183 734’ 99 Total Exento _43.684.95Neto a Colrar ~~ 182.013.00
Son Pesos: CIENTO OCHENTA y DOS MIL TRECE
. ta liquidacion y duplicado de este reci
Recibi el importe neto de esta liq
V




RECYSER S R L CUII 30-71202602-9
( S) RECYSER®

Dir.: MANUEL BELGRANO 1885 - CP 8300 - NEUQUEN
CAPITAL - NEUQUEN

"’”‘"\ e ———— e e
[Periodo Abonado:  02/2022  CUIL: 20-34668211.7 Legajo: 19
Apellido y Nombre: CASAMAJOU PEDRO LUIS Revista: Activo
Categoria: TITULO: Il CATEG:VI Func.: OPERARIO
Tipo Liquidacion: MENSUAL Obra Social: 127901 OSPEPRI
Fecha de Pago: 04/03/22 Sector: NEUQUEN
Datos Acred.: Nro. Cta. Basico: 34.837,00
F.Ingreso: 23/07/18 Banco C.S.: INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/02/22 Mes C.S.: 01/22
' Conceptos Unidades Haberes Retenciones
1 SUELDO BASICO 28,00 34.837,00
2 JURNO A 11.496,21
3 ZONA 2 17,00 17.722,45
4 ZONA 3 11,00 7.644,98
9 ANTIGUEDAD 3,00 1.100,64
9 BONO PAZ SOCIAL 15.376,90
9 ADICIONAL TORRE 24.596,66
23 HORAS DE VIAJE 62,50 22.929,38
34 HS. EXTRAS 50% D. 38,50 36.182,11
35 HS. EXTRAS 100% D. 45,00 56.387,70
36 HS. PLUS NOCTURNO 50% 4,50 563,74
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 26,50 4.426,37
59 DESARRAIGO 20% 3,00 3.714,76
65 DIAS DE ENFERMEDAD 5,00 22.148,67
101 {NASISTENCIAS ENFERMEDAD 5,00 -20.138,36
200 JUBILACION 11% 26.288,81
201 LEY 19032 7.169,68
202 OBRA SOCIAL 7.169,68
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 4.779,78
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN 4.779,78
232 MUTUAL PP NEUQUEN 8.884,98
590 VIANDA 8HS 26,00 29.693,04
589 VIANDA 2HS 16,00 18.272,64
591 VIANDA DESAYUNO 9,00 2.892,51
592 VIANDA MERIENDA 9,00 2.892,51
598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 3,00 3.426,12
999 REDONDEO .68
Totales , L 296,166,71 59.072,71]
Total C/Ap orteszss 939 71 Total Exento  57.177,50 Neto a Cobrar_—" 237094
Son Pesos: DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVENTA Y CU. 0
Recibi el importe neto de esta liguidacion y duplicado de estgAfecibor
Firma de Einple o




R‘S\ *RECYSER SR L. Cuit: 30.11202602.9
( s RECYSER Qir: MANUEL BELGRANO 1885 - CP 8300 - NEUQUEN
L CAPITAL - NEUQUEN

Apell bonado: 0272025 CUIL: 20-26009687-8 Legajo: 1
Cate Ido,y Nombre: Lizama MARCELO ALEJANDRO Revista: Activo
Ti go_r'a‘ TITULO It caTeG: v Func.: OPERARIO
F - L'qu'daCiOn: MENSUAL Obra Social: 127901 OSPEPRI
ec .
ha de Pago: 0410372, Sector: NEUQUEN
Datos Acreqd. Nro. Cta, Basico:  33.466,00
F. . .
Igreso: 01/12/2 Banco C.S.: INTERBANKING F.Pago C.5.:10/02/22 Mes C.S.: 01/22
- .. Conceptos _ |Unidades|  Haberes | Retenciones
1 SUELDO BASIco 28,00 33.466,00
2 JURNO A 11.043,78
3 ZONA 2 8,00 8.011,76
g JZ\SWESEDAD A 13'352'23
1,00 366,
9 BONO PAZ socIAL 15.376,90
9 ADICIONAL TORRE 24.596,66
23 HORAS DE VIAJE 28,00 10.272,36
34 HS. EXTRAS 50% D. 17,00 15.047,04
35 HS. EXTRAS 100% D. 12,50 14.752,00
36 HS. PLUS NOCTURNO 50% 4,00 471,95
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 11,00 1.730,47
59 DESARRAIGO 20% 2,00 1.514,93
61 PRESENTISMO 9.000,22
84 VACACIONES 14,00 83.153,69
118 INASISTENCIAS VACACIONES 14,00 -53.107,46
200 JUBILACION 11% 20.795,51
201 LEY 19032 5.671,50
202 OBRA SOCIAL 5.671,50
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 378100
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN 378100
232 MUTUAL PP NEUQUEN 6.864 28
400 CUOTA ALIMENTARIA S/NETO 1,00 36.448 90
590 VIANDA 8HS 23,00 26.266,92
HS 7,00 7.994,28
589 VIANDA 2 o
591 VIANDA DESAYUNO : 1.606,95
592 VIANDA MERIENDA 5,00 1.606,95
598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 2,00 2.284,28
999 REDONDEO 40
T 278 9%
— > 39.759,58Neto a VT —
?;7:;:05' CIENTO CUARENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS No/
(o) * . "
. ta liquidacion y duplicado de este g
Recibi el importe neto de esta [iq

R



fis} RECYSER' RECYSER S.R.L. - Cuit: 30.71202602-9

Dir.: MAN

UEL BELGRANO 1885 - CP 8300 - NEUQUEN
CAPITAL -

NEUQUEN
Apeliia bonado: 02/2022 CUIL: 20-39680531-7 Legajo: 30
[} .
Cat ©Y Nombre: MoLINA MATIAS GONZALO Revista: Activo
ego .
N OQL."a-. TITULO: 1 cATEG: 11y Func.: OPERARIO .
PO Hauidacion: mengys Obra Social: 123305 0S PERS SOC AUTORES
Fe .
cha de Pago: 04/03/2; Sector: NEUQUEN
Datos Acreq.: Nro. Cta. Basico:  31.214,00
F. ;
Ingreso:  22/02/21 Banco C.S.: INTERBANKING F. Pago C.S.:10/02/22 Mes C.S.: 01/22
N\ L . Conceptos .. |Unidedes] ~ Haberes Retenciones
1 SUELDO BASICO ’ ' 28,00 31.214,00
2 TURNO A 10.300,62
3 ZONA 2 10,00 9.340,79
4 ZONA 3 18,00 11.208,95
9 ANTIGUEDAD 1,00 366,88
9 BONO PAZ socIAL 15.376,90
9 ADICIONAL TORRE 24.596,66
23 HORAS DE VIAJE 16,50 6.053,36
34 HS. EXTRAS 50% D. 25,00 21.334,50
35 HS. EXTRAS 100% D. 27,00 30.721,68
36 HS. PLUS NOCTURNO 50% 2,00 227,51
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 20,50 3.109,32
59 DESARRAIGO 20% 3,00 2.664,02
61 PRESENTISMO 9.990,91
84 VACACIONES 7,00 45.878,33
118 INASISTENCIAS VACACIONES 7,00 -25.601,20
200 JUBILACION 11% 21.646,16
201 LEY 19032 5.903,50
202 OBRA SOCIAL 5.903,50
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 3.935,66
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN 3.935,66
232 MUTUAL PP NEUQUEN 7.145,51
590 VIANDA 8HS 23,00 26.266,92
589 VIANDA 2HS 8,00 9.136,32
591 VIANDA DESAYUNO 4,00 1.285,56
592 VIANDA MERIENDA 4,00 1.285,56
598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 3,00 3.426,12
999 REDONDEO .28
P e e e 238.,183,99] 48.469,9_9
Total C/Aportesi96.783,23 Total Exento  41,400,76 Neto a Cobrar :
Son Pesos: CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CATORCE
Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este recibo,
Ffma’del Empleado
N ———— B T T
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( ‘\ RECYSER@ R—E(;YSER S.R.L. - Cuit: 30-71202602- 9 B

Dir.: MANUEL BELGRANO 1885 - CP 8300 - NEUQUEN
CAPITAL - NEUQUEN

Perlodo Abonado: 0272022 CUIL: 20264768617 Legajo: 39 |

Apellido y Nombre: PERFUMO ARTURO FEDERICO

Revista: Activo
Categorna

TITULO: Il CATEG: I Func.: OPERARIO
Tipo Liquidacion: MENSUAL Obra Social: 127901 OSPEPRI
Fecha de Pago: 04/03/22 Sector: NEUQUEN

Datos Acred.: Nro. Cta. Basico:  31.214,00
F.Ingreso: 29/07/21 Banco C.5.. INTERBANKING F. Pago C.S.:10/02/22 Mes C.S.: 01/22
" Concepws " [Unidedes]  Haberes | Retenciones
1 SUELDO BASICO — 28,00 31.214,00
2 JURNO A 10.300,62
3 ZONA 2 17,00 15.879,34
4 ZONA 3 11,00 6.849,91

9 BONO PAZ SOCIAL

15.376,90
9 ADICIONAL TORRE 24.596,66
23 HORAS DE VIAJE 32,00 11.739,84
34 HS. EXTRAS 50% D. 41,00 35.607,89
35 HS. EXTRAS 100% D. 12,50 14.474,75
36 HS. PLUS NOCTURNO 50% 10,00 1.157,69
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 9,00 1.389,23
59 DESARRAIGO 20% 4,00 3.526,68
61 PRESENTISMO 10.326,81
200 JUBILACION 11% 20.068,44
201 LEY 19032 5.473,21
202 OBRA SOCIAL 5.473,21
230 APORTE SOLIDARIO PP NON 3.648.81
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN 3.648,81
232 MUTUAL PP NEUQUEN 6.905,81
601 SUBSIDIO HIJO DISCAPACITADO 1,00 18.494,00
590 VIANDA 8HS 21,00 23.982,84
589 VIANDA 2HS 14,00 15.988,56
591 VIANDA DESAYUNO 5,00 1.606,95
592 VIANDA MERIENDA 5,00 1.606,95
598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 4,00 4.568,16
999 REDONDEO 51

48.688,29]

C/Aportes! 82 R

o PEHOS: DOSCIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA
PesoO

Son | importe neto de esta liquidacion y duplicado de este recibo.

Recibi el |

[



I@§ RECYSE

CAPITAL - NEUQUEN

Apellido y Nombre: TORRES DIEGO ALBERTO
Categoria: TITULO 1l CATEG: V
Tipo Liquidacion: MENSUAL
Fecha de Pago: 04/03/22

Datos Acred.: Nro. Cta.

F.Ingreso: 08/11/19 Banco C.S.: INTERBANKING

o RECYSER S.R.L. - Cuit: 30-71202602-9
Dir.: MANUEL BELGRANO 1885 - CP 8300 -

e
erlodo Abonado: 022022 CUIL: 20-33384671-4

Func.: OPERARIO
Obra Social: 127901 OSPEPRI

Sector: NEUQUEN

NEUQUEN
~ Legajo: 25

Revista: Activo

Basico:  33.466,00

F. Pago C.S.: 10/02/22 Mes C.S.: 01/22

... . Conceptos ~ [Unidades|]  Haberes | Retenciones
1 SUELDO BASICO o 1 28,00 33.466,00
2 TURNO A 11.043,78
3 ZONA 2 10,00 10.014,70
4 ZONA 3 18,00 12.017,64
9 ANTIGUEDAD 2,00 733,76
9 BONO PAZ SOCIAL 15.376,90
9 ADICIONAL TORRE 24.596,66
23 HORAS DE VIAJE 42,00 15.408,54
34 HS. EXTRAS 50% D. 27,00 24.131,12
35 HS. EXTRAS 100% D. 16,50 19.662,39
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 14,00 2.223,88
59 DESARRAIGO 20% 1,00 857.80
61 PRESENTISMO 10.171,99
84 VACACIONES 10,00 67.470,15
118 INASISTENCIAS VACACIONES 10,00 -38.303,37
200 JUBILACION 11% 22.975,91
201 LEY 19032 6.266,16
202 OBRA SOCIAL 6.266,16
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 4177 44
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN 417744
232 MUTUAL PP NEUQUEN 7.478.22
590 VIANDA 8HS 23,00 26.266,92
589 VIANDA 2HS 8,00 9.136,32
591 VIANDA DESAYUNO 6,00 1.928,34
592 VIANDA MERIENDA 6,00 1.928,34
598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 1,00 1.142,04
999 REDONDEO .43

Apc 0.402,39

eto a Cobrar

S n Pé‘.;OS' bIENTO NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTO.
0 .

Recibi €

| importe neto de esta liquidacion y duplicado de este recibo,

S TREINTA Y TRES




!

“""‘ ------------------ [ ——————
‘ﬁeriodo Abonado: 02/2022 CUIL: 20-25374454-6 Legajo: 38
Apellido y Nombre: VIVERO CESAR ISAAC Revista: Activo
Categoria: SUPERVISOR DE OPERACIONES Func.: SUPERVISOR DE OPERACIONES
Tipo Liquidacion: MENSUAL Obra Social: 406 0.S.DEL PERSONAL DE OR
Fecha de Pago: 04/03/22 Sector: NEUQUEN
Datos Acred.: Nro. Cta. Basico: 192.320,04
F.Ingreso: 28/07/21 Banco C.S.: INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/02/22 Mes C.S.: 01/22
T e [ Unidades|  Haberes | Retenciones
1 SUELDO BASICO 28,00 192.320,04
9 ADICIONAL ESPECIAL 8.613,62
9 BONO PAZ SOCIAL 15.392,85
61 PRESENTISMO PJ 7.217,89
23 HORAS DE VIAJE 23,00 8.438,01
84 VACACIONES 7,00 64.955,07
118 ANASISTENCIAS VACACIONES 7,00 -55.886,10
200 JUBILACION 11% 26.515,65
201 LEY 19032 7.231,54
202 OBRA SOCIAL 7.231,54
209 CUOTA SINDICAL P JER. RN, NON Y LP 5.346,37
232 MUTUAL SIND. P JER. RN, NON Y LP 8.019,55
590 VIANDA 8HS 23,00 26.266,92
999 REDONDEO : ,35
Totales = _ |r) °61.31865] 54344 6%
Total C/Aportescat ?ota} Exento 26 267 Z‘INetoa C ar 21297400 >
Son Pesos: DOSCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y c:(u TR
Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este reclp{ZL
\»f’—’ Faen‘ﬁ'del Empleado

(‘\ RECYSER® RECYSER S.R.L. - Cuit: 30- 71202602- 9

Dir.: MANUEL BELGRANO 1885 - CP 8300 - NEUQUEN
CAPITAL - NEUQUEN

,/
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