
RS RECYSER Dir.: MANUEL BELGRANO 1885 CP 8300 NEUQUEN RECYSERS.R.L. Cuit: 30-71202602-9 

CAPITAL NEUQUEN 

Periodo Abonado:
Apellido y Nombre: ASTROZA GABRIEL MAXIMILIANO 

02/2022 CUIL: 20-36514098-8 Legajo: 22 

Revista: Activo
Categoria: TITULO II CATEG: V Func.: OPERARIO
Tipo Liquidacion: MENSUAL

Obra Social: 127901 oSPEPRI 
Fecha de Pago: 04/03/22 Sector: NEUQUEN

Datos Acred.
Básico 33.466,00 Nro. Cta. 

F.Ingreso 14/10/19 Banco C.S.: INTERBANKING F. Pago C.s.: 10/02/22 Mes C.S.: 01/22

Haberes Retenciones 
33.466,00 
11.043,78 
19.027,93 
6.008,82

733,76
15.376,90 
24.596,66 
12.840,45 
50.992,29 
1.225,04 

489,89 
489,89

2.679,80
925,70 

-7.875,28 

JUnidades 
28,00 

Conceptos 1 SUELDO BASICO
2 TURNO A 
3 ZONA 2 
4 ZONA3 19,00

9,00 
2,00 

9 ANTIGUEDAD 
9 8ONO PAZ SOCIAL
9 ADICIONAL TORRE 

23 HORAS DE VIAJE 
34 HS. EXTRAS 50% D. 
35 HS. EXTRAS 100% D. 
36 HS. PLUS NOCTURNO 50% 
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 
57 GUARDIA PASIVA
59 DESARRAIGO 20% 

35,00
55,50

,00 
4,00 
3,00 
2,00 
1,00 
2,00 

109 DIAS SUSPENSION 
200 JUBILACION 11% 
201 LEY 19032 18.922,38 

5.160,65 
5.160,65
3.440,43 
3.440,43
6.539,71 

202 OBRA SOCIAL 
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN 
232 MUTUAL PP NEUQUEN
590 VIANDA 8HS 
589 VIANDA 2HS 22,00

15,00 
4,00 
4,00 
1,00 

25.124,88 
17.130,60 
1.285,56
1.285,56
1.142,04| 

,98 

591 VIANDA DESAYUNO
592 VIANDA MERIENDA 
598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 
999 REDONDEO

217.991,25 Totales
Total C/Aportes172.021.63 
Son Pesos: CIENTO SETENTA Y CINCO MIL TRESCIENToS VEINTISIETE 

42.664,25 Total Exento 45.969,62 Neto a Cobrar 
175.327,00 

Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este recibo.

242 Firma def Empleado -



****** ** ********

RECYSER *ECYSERS.R.L. Cuit: 30-71202602-9 RECYSER Dir,: MANUEL BELGRANO 1885 CP 850 
CAPITAL - NEUQUEN

Periodo Abonado: 02/2022 Legajo:23 CUIL: 23-29282154-9 
Apellido y Nombre: CABRERA RAUL MARCELO 
Categoría: 
Tipo Liquidacion: MENSUAL

Revista: Activo

TITULO II CATEG: V Func.: OPERARIO

Obra Social: 127901 0SPEPRI 

Fecha de Pago: 04/03/22 Sector: NEUQUEN 

Datos Acred.: Básico 33.466,00 
Nro. Cta. 

F.Ingreso: 02/12/19 Banco c.S.: INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/02/22 Mes C.S.: 01/22

Unidades Haberes Retenciones 

33.466,00 
11.043,78 
15.022,05 

8.679,41 

Conceptos 
1SUELDO BASICO 28,00 

2 TURNO A 
3 ZONA 2 
4 ZONA 3 

15,00 
13,00

2,00 733,76 
15.376,90 
24.596,66 
9.722,06 

42.205,73 
4.840,80 
1.935,84
1.777,39 

12.599,77 
-11.669,85 
-11.669,85 

9 ANTIGUEDAD 
9 BONO PAZ SOCIAL 
9 ADICIONAL TORRE 

26,50 
46,50 

4,00 
12,00 
2,00 
3,00 
3,00 
3,00 

23 HORAS DE VIAJE 
34 HS. EXTRAS 50% D. 
35 HS. EXTRAS 100% D. 
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 
59 DESARRAIGO 20% 
65 DIAS DE ENFERMEDAD 

101 4NASISTENCIAS ENFERMEDAD 

109 DIAS SUSPENSION 

200 JUBILACION 11% 

201 LEY 19032
202 OBRA SOCIAL

230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 

231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN

232 MUTUAL PP NEUQUEN

601 SUBSIDIO HIJO DISCAPACITADO 

590 VIANDA 8HS 

589 VIANDA 2HS 
591 VIANDA DESAYUNO

592 VIANDA MERIENDA

598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 

999 REDONDEO

17.452,65 
4.759,81
4.759,81
3.173,21
3.173,21 
6.123,89 

1,00 
22,00
13,00

5,00 
5,00 
2,00 

18.494,00 
25.124,88 
14.846,52 
1.606,95 
1.606,95
2.284,08 

,75 

222.624.58 39.442.58 
Totales 
tal C/Aportes158.660,45 Total Exento 63.964,1 Neto a Cobrar 183 182 00 

Son Pesos: CIENTO OCHENTA Y TRES MIL CIENTO OCHENTA Y DOS 

Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este recibo. 

Firma, del Empleado



Rs) RECYSER RECYSER Dir.: MANUEL S.R.L. BELGRANo -Cuit: 30-71202602-9 1885 CP 8300 UEN 
CAPITAL - NEUQUEN 

Periodo Abonado: Legajo: 31 
02/2022 CUIL: 20-41347579-2 

Apellido y Nombre: CASAMAJOU JONATAN ALEXIS
Categoria: 
Tipo Liquidacion: MENSUAL 
|Fecha de Pago: 04/03/22

Revista: Activo 

TITULO: II CATEG: Il Func.: OPERARIO

Obra Social: 127901 OSPEPRI

Sector: NEUQUEN

Datos Acred. 31.214,00 
Nro. Cta. Básico: 

F.Ingreso: 15/03/21 Banco c.S.: INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/02/22 Mes C.S.: 01/22

Unidades Haberes Retenciones 

31.214,00 
10.300,62 
14.011,18 
8.095,35

15.376,90 
24.596,66 
11.739,84 
26.762,15 
13.812,72 

920,62 
920,62 
809,43

9.513,61
37.860,16 

-22.198,87 

Conceptos 1SUELD0 BASICO 
2 TURNO A 
3 ZONA 2 

28,00 

15,00
13,004 ZONA 3 

9 BONO PAZ SOCIAL 
9 ADICIONAL TORRE

23 HORAS DE VIAJE 
34 HS. EXTRAS 50% D. 
35 HS. EXTRAS 100% D. 
36 HS. PLUS NOCTURNO 50% 
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 

32,00 
31,00 
12,00 

8,00 
6,00 

1,00 59 DESARRAIGO 20% 
61 PRESENTISMO 

6,00 
6,00 

84 VACACIONES 
118 INASISTENCIAS VACACIONES 
200 JUBILACION 11% 
201 LEY 19032
202 OBRA SOCIAL
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN
232 MUTUAL PP NEUQUEN
590 VIANDA 8HS 
589 VIANDA 2HS 
591 VIANDA DESAYUNO 

592 VIANDA MERIENDA

598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 

999 REDONDEO

20.210,85 
5.512,05
5.512,05
3.674,70| 
3.674,70
6.822,59

24,00 
11,00 

4,00 
4,00 
1,00 

27.408,96 
12.562,44 
1.285,56
1.285,56 
1.142,04 

,39 

227.419,94 45.406,94 
Totales
Total CIAportesl83.734,99 otal Exento 43.684,95 Neto a Cobrar 182.013,00 

Son Pesos:
CIENTO

OCHENTA Y DOS MIL TRECEE

Recibi el importe 
neto de esta liquidacion y duplicado de este recito

Firhadel Empleado



Rs RECYSER RECYSER Dir.: MANUEL S.R.L. BELGRANO Cuit: 30-71202602-9 1885 CP 8300 NEUQUEN 

CAPITAL - NEUQUEN 

PeriodoAbonado: 02/2022 CUIL: 20-34668211-7 Legajo: 19 

Apellido y Nombre: CASAMAJOU PEDRO LUIS 

Categoría: 
Tipo Liquidacion: MENSUAL
Fecha de Pago: 04/03/22 

Revista: Activo 
TITULO: II CATEG:VI Func.: OPERARIO 

Obra Social: 127901 OSPEPRI 

Sector: NEUQUEN 

Datos Acred.: Nro. Cta. 34.837,00 Básico:

F.Ingreso: 23/07/18 Banco C.S.: INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/02/22 Mes C.S.: 01/22

Conceptos Unidades Haberes Retenciones 1 SUELDOBASICOO
2 TURNO A 34.837,00 

11.496,21 
17.722,45 
7.644,98 
1.100,64

15.376,90 
24.596,66 
22.929,38 
36.182,11 

56.387,70 
563,74|

4.426,37
3.714,76

22.148,67 
-20.138,36 

28,00
3 ZONA 2 
4 ZONA 3 
9 ANTIGUEDAD 
9 BONO PAZ SOCIAL 
9 ADICIONAL TORRE

23 HORAS DE VIAUE
34 HS. EXTRAS 50% D. 
35 HS. EXTRAS 100% D. 
36 HS. PLUS NOCTURNO 50% 
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 
59 DESARRAIGO 20% 
65 DIAS DE ENFERMEDAD 

101 4NASISTENCIAS ENFERMEDAD 
|200 JUBILACION 11% 
201 LEY 19032
202 OBRA SOCIAL
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN
232 MUTUAL PP NEUQUEN
590 VIANDA 8HS 
|589 VIANDA 2HS 
591 VIANDA DESAYUNO
592 VIANDA MERIENDA

598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 

999 REDONDEO

17,00
11,00

3,00 

62,50
38,50
45,00 

4,50 
26,50

3,00 
5,00 
5,00 

26.288,81 
7.169,68 
7.169,68
4.779,78
4.779,78
8.884,98

26,00 
16,00

9,00 
9,00 
3,00 

29.693,04| 
18.272,64 

2.892,51 
2.892,51 
3.426,12

,68 

296.166,71 59.072,71 Totales
Total CIAportes238.989,21 Total Exento 57.177.50 Neto a Cobrar 237.094 0 

Son Pesos: DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL NOVENTA Y CUAFRO6

Recibi el importe neto de esta liquidaciony duplicado de estefecibø 

l Firma del Empleao



-

RSRECYSER RECYSER S.R.L. - Cuit: 30-71202602-9 Dir.: MANUEL BELGRANO 1885-CP 8300 NEUQUEN CAPITAL NEUQUEN 
Período Abonado:

02/2022 CUIL: 20-26009687-8 Legajo: 27 |Apellido y Nombre: LIZAMA MARCELO ALEJANDRO Categoría: 
Tipo Liquidacion: MENSUAL
Fecha de Pago: 04/03/22 

Revista: ActivoTITULO II CATEG: V 
Func.: OPERARIO

Obra Social: 127901 OSPEPRI

Sector: NEUQUENDatos Acred. Nro. Cta. 
Básico 33.466,00 F.Ingreso: 01/12/20 Banco C.S.: INTERBANKING F. Pago C.s.: 10/02/22 Mes C.S.: 01/22 

Haberes Retenciones 
33.466,00 
11.043,78 
8.011,76

13.352,93 
366,88

15.376,90 
24.596,66 
10.272,36 
15.047,04 
14.752,00 

471,95 
1.730,47 
1.514,93
9.000,22 

83.153,69 
-53.107,46 

Conceptos Unidades
28,00 

1SUELDO BASICO
2 JURNO A 
3 ZONA 2 
4 ZONA 3 
9 ANTIGUEDAD 
9 BONO PAZ SOCIAL 
9 ADICIONAL TORRE 

23 HORAS DE VIAJE

8,00 
20,00

1,00 

28,00 
17,00
12,50 

4,00 
11,00

2,00 

34 HS. EXTRAS 50% D. 
35 HS. EXTRAS 100% D. 
36 HS. PLUS NOCTURNO 50% 
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 
59 DESARRAIGO 20% 
61 PRESENTISMO 
84 VACACIONES 

14,00
14,00

118 ANASISTENCIAS VACACIONES 
200 JUBILACION 11% 
201 LEY 19032
202 OBRA SOCIAL 
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN
232 MUTUAL PP NEUQUEN
|400 CUOTA ALIMENTARIA S/NETO 
590 VIANDA 8HSS 
589 VIANDA 2HS 
591 VIANDA DESAYUNO 
592 VIANDA MERIENDA
598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 
999 REDONDEO 

20.795,51 
5.671,50O 
5.671,50 
3.781,00
3.781,00
6.864,28 

36.448,90 
1.00 

23,00
7,00 
5,00|
5,00 
2,00 

26.266,92 
7.994,28
1.606,95
1.606,95
2.284,08

40 

228.p99 83.013,69 Totales 
Total CAportes189.050. 11 1otal xento 39.759.58 Neto a pbrar 143.796,00 
Son Pesos: CIENTO CUARENTA Y CINCcO MIL SETECIENTOS NoVtNTA

Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este teclo 

s pielEmkleado 



Rs RECYSER Dir.: MANUEL BELGRANO 1885 CP 8300 NEUQUEN 

RECYSER S.R.L. Cuit: 30-71202602-9 
CAPITAL NEUQUEN 

Periodo Abonado: 02/2022
Apellido y Nombre: MOLINA MATIAS GONZALO Categorla: TITULO: II CATEG: II 

CUIL: 20-39680531-7 Legajo: 30 

Revista: Activo 

Func.: OPERARIOTipo Liquidacion: MENSUAL
Obra Social: 123305 Os PERS SOC AUTOREFecha de Pago: 04/03/22 

Sector: NEUQUEN 
Datos Acred.

Nro. Cta. 
Básico: 31.214,00 F.Ingreso: 22/02/21 Banco C.s.: INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/02/22 Mes C.S.: 01/22 

Unidades Haberes Retenciones 
31.214,00 
10.300,62 
9.340,79

11.208,95 
366,88 

15.376,90 
24.596,66| 
6.053,36 

21.334,50 
30.721,68 

227,51
3.109,32
2.664,02 
9.990,91

45.878,33 
-25.601,20 

ConceptosS 1SUELDO BASICO 
28,00 2 TURNO A 

3 ZONA 2 
4 ZONA 3 
9 ANTIGUEDAD 
9 BONO PAZ SOCIAL 
9 ADICIONAL TORRE

23 HORAS DE VIAJE 
34 HS. EXTRAS 50% D. 
35 HS. EXTRAS 100% D. 
36 HS. PLUS NOCTURNO 50% 
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 
59 DESARRAIGO 20% 
61 PRESENTISMOO 

10,00
18,00 

1.00 

16,50 
25,00
27,00 
2,00 

20,50 
3,00 

84 VACACIONES 

118 4NASISTENCIAS VACACIONES 
200 JUBILACION 11% 
201 LEY 19032
202 OBRA SOCIAL
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN 
232 MUTUAL PP NEUQUEN
590 VIANDA 8HS 
589 VIANDA 2HS 
591 VIANDA DESAYUNO
592 VIANDA MERIENDA 
598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 
999 REDONDEO 

7,00 
7,00 

21.646,16 
5.903,50 
5.903,50| 
3.935,66
3.935,66
7.145,5123,00

8,00 
4,00 
4,00 
3,00 

26.266,92 
9.136,32
1.285,56
1.285,56
3.426,12

,28 

238.183,99 48.469,99 Totales 
Total ClAportes196.783.23 otal EXento 41,400,76 Neto a Cobrar 114,00Son Pesos: CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS CATORCE

Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este recibo. 

Firma' del Empleado



RECYSER S.R.L. -Cuit: 30-71202602-9 RS RECYSER Dir.: MANUEL BELGRANO 1885 CP 8300 NEUQUEN
CAPITAL - NEUQUEN

Período Abonado: 02/2022 CUIL: 20-26476861-7 Legajo: 39 

Apellido y Nombre: PERFUMO ARTURO FEDERICO
Categoria: 
Tipo Liquidacion: MENSUAL
Fecha de Pago: 04/03/22

Datos Acred.: 

Revista: Activo 

TITULO: II CATEG: I1 Func.: OPERARIO 

Obra Social: 127901 OSPEPRI

Sector: NEUQUEN

Nro. Cta. Básico: 31.214,00 

F.Ingreso: 29/07/21 Banco c.S.: INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/02/22 Mes C.S.: 01/22

Conceptos Unidades Haberes Retenciones 
31.214,00 
10.300,62 
15.879,34 

6.849,91 
15.376,90 
24.596,66 
11.739,84 
35.607,89 
14.474,75 
1.157,69
1.389,23 
3.526,68

10.326,81 

1 SUELDOBASICO
2 TURNO A 
3 ZONA 2 

28,00 

17,00
11,00 

4 ZONA 3 
9 BONO PAZ SOCIAL 
9 ADICIONAL TORRE

23 HORAS DE VIAJE 
34 HS. EXTRAS 50% D. 
35 HS. EXTRAS 100% D. 
36 HS. PLUS NOCTURNO 50% 
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 

32,00
1,00 

12,50 
10,00 

9,00 
4,00 59 DESARRAIGO 20% 

61 PRESENTISMO 
200 JUBILACION 11% 
201 LEY 19032 
202 OBRA SOCIAL 
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 
231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUEN
232 MUTUAL PP NEUQUEN 
601 SUBSIDIO HIJO DISCAPACITADO 
590 VIANDA 8HS 
589 VIANDA 2HSS 

591 VIANDA DESAYUNO 
592 VIANDA MERIENDA

598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 

999 REDONDEO

20.068,44 
5.473,21
5.473,21| 
3.648,81| 
3.648,81
6.905,81

1,00 
21,00 
14,00
5,00|
5,00 
4,00| 

18.494,00 
23.982,84 
15.988,56 
1.606,95
1.606,95
4.568,16 

51 

248.688,29 45.218,29 
Totales Total Exento 66.247,9 Neto a Cobrar 203.470,00 

Total CIAportes182.440.32 

Son Pesos: 
DOSCIENTOS TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA

Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este recibo.

qel Empleado 



**************** * -******* *******

RS) RECYSER Dir.:MANUEL BELGRANO 1885-CP 8300 NEUQUENRECYSER S.R.L. Cuit: 30-71202602-9 

CAPITAL - NEUQUEN 

Periodo Abonado: 02/2022
|Apellido y Nombre: TORRES DIEGO ALBERTO 
Categoría 
Tipo Liquidacion: MENSUAL
Fecha de Pago: 04/03/22

CUIL: 20-33384671-4 
Legajo: 25 

Revista: Activo

TITULO II CATEG: V Func.: OPERARIO 

Obra Social: 127901 OSPEPRI

Sector: NEUQUEN

Datos Acred. 33.466,00 Nro. Cta. Básico: 

F.Ingreso: 08/11/19 Banco c.S.: INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/02/22 Mes C.s.: 01/22 

1 SUELDO BASICOoncepto 
Unidades Haberes Retenciones 

28,00 33.466,00 
2 TURNO A 
3 ZONA 2 

11.043,78 
10.014,70 
12.017,64 

733,76
15.376,90 
24.596,66| 
15.408,54 
24.131,12 
19.662,39 
2.223,88 

857,80 
10.171,99 
67.470,15 
-38.303,37| 

10,00
18,00

2,00 

4 ZONA 3 
9 ANTIGUEDAD 
9 BONO PAZ SOCIAL 
9 ADICIONAL TORRE

23 HORAS DE VIAJE 
34 HS. EXTRAS 50% D. 
35 HS. EXTRAS 100% D. 
37 HS. PLUS NOCTURNO 100% 
59 DESARRAIGO 20% 

42,00 

27,00|
16,50
14,00

1,00 
61 PRESENTISMO 
84 VACACIONES 

118 4NASISTENCIAS VACACIONES 
200 JUBILACION 11% 
201 LEY 19032
202 OBRA SOCIAL 
230 APORTE SOLIDARIO PP NQN 

231 CUOTA SINDICAL PP NEUQUENN

232 MUTUAL PP NEUQUEN
590 VIANDA 8HS 
589 VIANDA 2HS 
591 VIANDA DESAYUNO

592 VIANDA MERIENDA

598 VIANDA AYUDA ALIMENTARIA 

999 REDONDEO

10,00
10,00

22.975,91 
6.266,16
6.266,16 
4.177,44| 
4.177,44 
7.478,22 26.266,92 

9.136,32 
1.928,34
1.928,34
1.142,04 

43 

23,00 
3,00 
6,00|
6,00 
1,00|

249.274,33 51.341,33 Totales 
Total C/Aportes208.871.94 Total Exento 

Son Pesos: CIENTO NOVENTA Y STETE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES 

40.402,39 Neto a Cobrar 197.933,00 

Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este recibo.

Firma del Empleado



- ********

RECYSER S.R.L. Cuit: 30-71202602-9 RS RECYSER Dir.: MANUEL BELGRANO 1885-CP 8300 NEUQUEN
CAPITAL - NEUQUEN

Periodo Abonado: Legajo: 38 
02/2022 CUIL: 20-25374454-6 

Apellido y Nombre: VIVERO CESAR ISAAC 
Categoría: SUPERVISOR DE OPERACIONES 
Tipo Liquidacion: MENSUAL

Revista: Activo 

Func.: SUPERVISOR DE OPERACIONES 

Obra Social: 406 O.S.DEL PERSONAL DE OR| 

Fecha de Pago: 04/03/22 Sector: NEUQUEN 

Datos Acred. Básico: 192.320,04 
Nro. Cta. 

F.Ingreso: 28/07/21 Banco C.s.: INTERBANKING F. Pago C.S.: 10/02/22 Mes C.s.: 01/22 

Unidades Haberes Retenciones 
192.320,04| 

8.613,62
15.392,85| 
7.217,89
8.438,01 

64.955,07 
-55.886,10 

Conceptos 
1SUELDO BASICOD 28,00 
9 ADICIONAL ESPECIAL
9 BONO PAZ SOCIAL 

61 PRESENTISMO PJ 
23,00 
7,00 
7,00 

23 HORAS DE VIAJE
84 VACACIONES 

|118 ANASISTENCIAS VACACIONES 
200 JUBILACION 11% 
201 LEY 19032
202 OBRA SOCIAL
209 CUOTA SINDICAL P JER. RN, NQN Y LP 
232 MUTUAL SIND. P JER. RN, NQN Y LP 
590 VIANDA 8HS 
999 REDONDEO

26.515,65 
7.231,54| 
7.231,54 
5.346,37 
8.019,55 

26.266,92 
,35 

23,00 

267.318.65 54.344,65 
212.974.00 

Totales
Total C/Aportes241.051.38 Total Exento 26.267.27 Neto a Cobrar
Son Pesos: DOSCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO 

Recibi el importe neto de esta liquidacion y duplicado de este recibo

u 
Fiema del Empleado
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