B CUIT:
H Contribuyente:

30-71526634-9
HYDRO SOLUTION SRL

B Periodo: 02/2022 H Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-35484546-7
FACUNDO JAVIER GUZMAN

Declaracién Jurada para Periodo 02/2022

seleccionar CUIL:IZl

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caddigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Caddigo de Obra Social:
Cantidad de adherentes:

Contribucién:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
[o1H

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

Cdnyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Contribuciones de Seguridad Social:

Contribuciones de Obra Social:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador:

19, inc. b)
00
Si Corresponde reduccion: No
Si
01 - Activo

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

56 - Neuguen

0%

123.313,25
123.313,19
123.313,19
123.313,19
123.313,19
123.313,19

0,00
0,00
123.313,19
123.313,19
116.309,51
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

0,00
Aportes de Seguridad Social:

. Previsional: 13.564,45
Determinadas Compensables
PAMI: 3.699,40
12.526,53 0,00 -
1.849.32 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
o Aporte Diferencial: 0,00
(0,00 %) 0,00 0,00
1.093 31 0.00 ANSSAL: 739,88
1' 479,76 ! Decreto 788/05: 0,00
! Ap. personal Reg. esp.: 0,00
5.466,55 0,00
22.415.47 0.00 Excedentes: 0,00
' 0’00 ! Total Aportes SS: 18.003,73
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
00
Aportes de Obra Social:
5.919,03
0,00 Aporte: 2.959,52
Aporte adicional 0,00
0,00 Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 2.959,52
5.919,03
01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
28 Cant. horas trabajadas: 0
88.915,21 Adicionales: 0,00
56 Importe Horas Extra: 34.397,98
0,00 SAC: 0,00
0,00 Premios: 0,00
0,00 Conceptos no remun.: 0,06
0,00 Incremento Salarial: 0,00

lunes, 14 de marzo de 2022




B CUIT:
H Contribuyente:

30-71526634-9
HYDRO SOLUTION SRL

B Periodo: 02/2022 H Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-39521446-3
ANGEL OCTAVIO VEJAR

Declaracién Jurada para Periodo 02/2022

seleccionar CUIL:IZl

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caddigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Caddigo de Obra Social:
Cantidad de adherentes:

Contribucién:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
[o1H

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

Cdnyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Contribuciones de Seguridad Social:

Contribuciones de Obra Social:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador:

19, inc. b)
00
Si Corresponde reduccion: No
Si
01 - Activo

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

56 - Neuguen

0%

189.271,03
189.270,80
189.270,80
189.270,80
189.270,80
189.270,80

0,00
0,00
189.270,80
189.270,80
182.267,12
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

0,00
Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Previsional: 20.819,79
PAMI: 5.678,12
19.630,17 0,00 -
2.898.05 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
! Aporte Diferencial: 0,00
(0,00 %) 0,00 0,00
1.713.31 0.00 ANSSAL: 1.135,62
2.271’25 ! Decreto 788/05: 0,00
! Ap. personal Reg. esp.: 0,00
8.566,55 0,00
35.079,33 0,00 Excedentes: 0,00
0.00 Total Aportes SS: 27.633,53
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
00
Aportes de Obra Social:
9.085,00
0,00 Aporte: 4.542,50
Aporte adicional 0,00
0,00 Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 4.542,50
9.085,00
01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
28 Cant. horas trabajadas: 0
112.047,91 Adicionales: 0,00
121 Importe Horas Extra: 65.078,31
0,00 SAC: 0,00
12.144,58 Premios: 0,00
0,00 Conceptos no remun.: 0,23
0,00 Incremento Salarial: 0,00

lunes, 14 de marzo de 2022




B CUIT: 30-71526634-9 H Periodo: 02/2022 B Secuencia: 0 - Original

B Contribuyente: HYDRO SOLUTION SRL lunes, 14 de marzo de 2022
Declaracién Jurada para Periodo 02/2022
CUIL: 20-39866580-6 . I:l
Nombre y Apellido: MARCO SEBASTIAN SALINAS seleccionar CUIL:

Datos de generales:

Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicidn: 05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
Actividad: 003 - Construccién de inmuebles
Modal. de Contratacion: 024 - Personal de la Construccion L 22250
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 56 - Neuquen
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 101.826,25
Rem. Imponible 1: 75.455,57 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 75.455,57 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 75.455,57 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 75.455,36 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 75.455,57 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 75.455,36 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 101.826,25 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 68.451,89 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 8.300,11
Previsional: 7.372,27 0,00 _PAMI: 2.263,67
PAMI: 1.088,39 Aporte _Adlcwn_al: (0,00 %) 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (5,00 %) 3.772,78 0,00 Aporte Diferencial: 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 643,45 0,00 ANSSAL: 339,55
ANSSAL: 679,10 Decreto 788/05: 0,00
Asigs. Familiares: 3.217,24 0,00 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Total Contribuciones SS: 16.773,23 0,00 Excedentes: 0,00
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 10.903,33
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Cadigo de Obra Social: 105408 - 0.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién: 3.848,22
Contr!b_ucién 0,00 Aporte: 1.924,11
adicional: ’ Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 1.924,11
Total
Contribucion 3.848,22
[o1H
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 28 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 31.764,50 Adicionales: 3.943,23
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 39.747,84 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 26.370,68

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-71526634-9 H Periodo: 02/2022 B Secuencia: 0 - Original

B Contribuyente: HYDRO SOLUTION SRL lunes, 14 de marzo de 2022
Declaracién Jurada para Periodo 02/2022
CUIL: 23-27994117-9 . I:l
Nombre y Apellido: CLAUDIO MAURICIO ALBORNOZ seleccionar CUIL:

Datos de generales:

Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 56 - Neuquen
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 187.048,15
Rem. Imponible 1: 187.047,91 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 187.047,91 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 187.047,91 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 187.047,91 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 187.047,91 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 187.047,91 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 187.047,91 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 180.044,23 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 20.575,27
Previsional: 19.390,76 0,00 _PAMI: >61L44
PAMI: 2.862,70 Aporte _Adlcwn_al: (0,00 %) 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 Aporte Diferencial: 0,00
ANSSAL: 1.122,29
Fondo Nac. de Empleo: 1.692,42 0,00 Decreto 788/05: 0.00
ANSSAL: 2.244,57 !
Asigs. Familiares: 8.462,08 0,00 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Total Contribuciones SS: 34.652,53 0,00 Excedentes: 0,00
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 27.309,00
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Cadigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién: 8.978,30
Contr!b_ucién 0,00 Aporte: 4.489,15
adicional: ’ Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 4.489,15
Total
Contribucion 8.978,30
[o1H
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 28 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 140.963,57 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 47 Importe Horas Extra: 46.084,34
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 0,24

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
H Contribuyente:

30-71526634-9
HYDRO SOLUTION SRL

B Periodo: 02/2022 H Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-35484546-7
FACUNDO JAVIER GUZMAN

Declaracién Jurada para Periodo 02/2022

seleccionar CUIL:IZl

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caddigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Caddigo de Obra Social:
Cantidad de adherentes:

Contribucién:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
[o1H

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

Cdnyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Contribuciones de Seguridad Social:

Contribuciones de Obra Social:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador:

19, inc. b)
00
Si Corresponde reduccion: No
Si
01 - Activo

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

56 - Neuguen

0%

123.313,25
123.313,19
123.313,19
123.313,19
123.313,19
123.313,19

0,00
0,00
123.313,19
123.313,19
116.309,51
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

0,00
Aportes de Seguridad Social:

. Previsional: 13.564,45
Determinadas Compensables
PAMI: 3.699,40
12.526,53 0,00 -
1.849.32 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
o Aporte Diferencial: 0,00
(0,00 %) 0,00 0,00
1.093 31 0.00 ANSSAL: 739,88
1' 479,76 ! Decreto 788/05: 0,00
! Ap. personal Reg. esp.: 0,00
5.466,55 0,00
22.415.47 0.00 Excedentes: 0,00
' 0’00 ! Total Aportes SS: 18.003,73
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
00
Aportes de Obra Social:
5.919,03
0,00 Aporte: 2.959,52
Aporte adicional 0,00
0,00 Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 2.959,52
5.919,03
01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
28 Cant. horas trabajadas: 0
88.915,21 Adicionales: 0,00
56 Importe Horas Extra: 34.397,98
0,00 SAC: 0,00
0,00 Premios: 0,00
0,00 Conceptos no remun.: 0,06
0,00 Incremento Salarial: 0,00

lunes, 14 de marzo de 2022




B CUIT:
H Contribuyente:

30-71526634-9
HYDRO SOLUTION SRL

B Periodo: 02/2022 H Secuencia: 0 - Original

CUIL:
Nombre y Apellido:

20-39521446-3
ANGEL OCTAVIO VEJAR

Declaracién Jurada para Periodo 02/2022

seleccionar CUIL:IZl

Datos de generales:

Perfil de trabajador:
Situacion:
Condicion:
Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caddigo de Siniestrado:
Localidad:
Porcentaje de Reduccion:

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE:

Obra Social:

Caddigo de Obra Social:
Cantidad de adherentes:

Contribucién:
Contribucion
adicional:

Dto. 1273-
2641:

Total
Contribucion
[o1H

Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

Cdnyuge:

Hijos:

Trabajador en CCT :
Con Cobertura S.C.V.O.:

Contribuciones de Seguridad Social:

Contribuciones de Obra Social:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

No Tipo de Empleador:

19, inc. b)
00
Si Corresponde reduccion: No
Si
01 - Activo

01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

049 - Actividades no clasificadas

008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
00 - No Incapacitado

56 - Neuguen

0%

189.271,03
189.270,80
189.270,80
189.270,80
189.270,80
189.270,80

0,00
0,00
189.270,80
189.270,80
182.267,12
0,00

Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE

Contribuciones Previsionales y PAMI

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Aportes de Obra Social y ANSSAL

Aportes PAMI

Aporte Diferencial

Aporte personal Regimenes especiales

Contribuciones de Obra Social y ANSSAL

Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

0,00
Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Previsional: 20.819,79
PAMI: 5.678,12
19.630,17 0,00 -
2.898.05 Aporte Adicional: (0,00 %) 0,00
! Aporte Diferencial: 0,00
(0,00 %) 0,00 0,00
1.713.31 0.00 ANSSAL: 1.135,62
2.271’25 ! Decreto 788/05: 0,00
! Ap. personal Reg. esp.: 0,00
8.566,55 0,00
35.079,33 0,00 Excedentes: 0,00
0.00 Total Aportes SS: 27.633,53
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
00
Aportes de Obra Social:
9.085,00
0,00 Aporte: 4.542,50
Aporte adicional 0,00
0,00 Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 4.542,50
9.085,00
01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
28 Cant. horas trabajadas: 0
112.047,91 Adicionales: 0,00
121 Importe Horas Extra: 65.078,31
0,00 SAC: 0,00
12.144,58 Premios: 0,00
0,00 Conceptos no remun.: 0,23
0,00 Incremento Salarial: 0,00

lunes, 14 de marzo de 2022




B CUIT: 30-71526634-9 H Periodo: 02/2022 B Secuencia: 0 - Original

B Contribuyente: HYDRO SOLUTION SRL lunes, 14 de marzo de 2022
Declaracién Jurada para Periodo 02/2022
CUIL: 20-39866580-6 . I:l
Nombre y Apellido: MARCO SEBASTIAN SALINAS seleccionar CUIL:

Datos de generales:

Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicidn: 05 - SERVICIOS DIFERENCIADOS Mayor de 18 afios
Actividad: 003 - Construccién de inmuebles
Modal. de Contratacion: 024 - Personal de la Construccion L 22250
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 56 - Neuquen
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 101.826,25
Rem. Imponible 1: 75.455,57 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 75.455,57 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 75.455,57 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 75.455,36 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 75.455,57 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 75.455,36 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 101.826,25 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 68.451,89 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 8.300,11
Previsional: 7.372,27 0,00 _PAMI: 2.263,67
PAMI: 1.088,39 Aporte _Adlcwn_al: (0,00 %) 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (5,00 %) 3.772,78 0,00 Aporte Diferencial: 0,00
Fondo Nac. de Empleo: 643,45 0,00 ANSSAL: 339,55
ANSSAL: 679,10 Decreto 788/05: 0,00
Asigs. Familiares: 3.217,24 0,00 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Total Contribuciones SS: 16.773,23 0,00 Excedentes: 0,00
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 10.903,33
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social:
Cadigo de Obra Social: 105408 - 0.S.DEL PERSONAL DE LA CONSTRUCCION
Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién: 3.848,22
Contr!b_ucién 0,00 Aporte: 1.924,11
adicional: ’ Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 1.924,11
Total
Contribucion 3.848,22
[o1H
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 28 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 31.764,50 Adicionales: 3.943,23
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra: 0,00
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 39.747,84 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 26.370,68

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT: 30-71526634-9 H Periodo: 02/2022 B Secuencia: 0 - Original

B Contribuyente: HYDRO SOLUTION SRL lunes, 14 de marzo de 2022
Declaracién Jurada para Periodo 02/2022
CUIL: 23-27994117-9 . I:l
Nombre y Apellido: CLAUDIO MAURICIO ALBORNOZ seleccionar CUIL:

Datos de generales:

Cényuge: No Tipo de Empleador: 1- I_Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.
19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.0.: Si

Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 56 - Neuquen
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total: 187.048,15
Rem. Imponible 1: 187.047,91 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 187.047,91 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 187.047,91 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 187.047,91 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 187.047,91 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 187.047,91 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 187.047,91 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10: 180.044,23 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 20.575,27
Previsional: 19.390,76 0,00 _PAMI: >61L44
PAMI: 2.862,70 Aporte _Adlcwn_al: (0,00 %) 0,00
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 Aporte Diferencial: 0,00
ANSSAL: 1.122,29
Fondo Nac. de Empleo: 1.692,42 0,00 Decreto 788/05: 0.00
ANSSAL: 2.244,57 !
Asigs. Familiares: 8.462,08 0,00 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Total Contribuciones SS: 34.652,53 0,00 Excedentes: 0,00
Contrib. RENATRE: 0.00 Total Aportes SS: 27.309,00
! Seg. Sepelio UATRE: 0,00

Obra Social:

Cadigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribucién: 8.978,30
Contr!b_ucién 0,00 Aporte: 4.489,15
adicional: ’ Aporte adicional 0,00
Dto. 1273- 0,00 Excedentes: 0,00
2641: Total Aporte OS: 4.489,15
Total
Contribucion 8.978,30
[o1H
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 28 Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 140.963,57 Adicionales: 0,00
Cant. horas extra: 47 Importe Horas Extra: 46.084,34
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
Vacaciones: 0,00 Premios: 0,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 0,24

Rectif. remuneracion: 0,00 Incremento Salarial: 0,00




B CUIT:
H Contribuyente:

30-71526634-9
HYDRO SOLUTION SRL

B Periodo: 02/2022

H Secuencia:

0 - Original

viernes, 06 de mayo de 2022

CUIL:

Nombre y Apellido:

Declaracién Jurada para Periodo 02/2022
20-25911318-1
PABLO CESAR MENA

seleccionar CUIL:IZl

Datos de generales:

Conyuge: No Tipo de Empleador:

1 - Dto. 814/01, art. 2, inc. b) / Ley 27.541, art.

Actividad:
Modal. de Contratacion:
Caddigo de Siniestrado:

Obra Social:

Caddigo de Obra Social:
Cantidad de adherentes:

Rectif. remuneracion:

19, inc. b)
Hijos: 00
Trabajador en CCT : Si Corresponde reduccion: No
Con Cobertura S.C.V.0.: No
Perfil de trabajador:
Situacion: 01 - Activo
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios

015 - L.R.T.-Directores SA, municipios, org, cent y descent. Emp mixt ...
099 - LRT (Directores SA, municipios, org, cent y descent. Emp mixt d...

00 - No Incapacitado

Contribuciones de Seguridad Social:

000000 - Sin Obra Social
00

Contribuciones de Obra Social:

0,00

Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

Localidad: 56 - Neuquen
Porcentaje de Reduccion: 0 %
Remuneraciones:

Remuneracion Total: 264.360,18
Rem. Imponible 1: 264.360,18 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 264.360,18 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 264.360,18
Rem. Imponible 4: 264.360,18 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 264.360,18 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 264.360,18 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 264.360,18 Ley de Riesgos de Trabajo

Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Rem. Imponible 10: 0,00 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00
Asig. Fam. pagadas: 0,00

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Previsional:
- PAMI:

Previsional: 0,00 0,00 .
PAMI: 0.00 Aporte Adicional:
Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 Aporte Diferencial:
ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: 0,00 0,00 b to 788/05:
ANSSAL: 0,00 A ers?:::ael (F){e es
Asigs. Familiares: 0,00 0,00 P- P Ex g nt p
Total Contribuciones SS: 0,00 0,00 Tot IAcerte Se;
Contrib. RENATRE: 0,00 otal Aportes 55:

Seg. Sepelio UATRE:

Aportes de Obra Social:

Contribucion: 0,00
Contr!b_ucién 0,00 Aporte:
adicional: Aporte adicional
Dto. 1273- 0,00 Excedentes:
2641 Total Aporte OS:
Total
Contribucion 0,00
[o1H
Datos Complementarios:
Sit. revista / dia de inicio: 01 - Activo / 01
- / 00
- / 00
Cant. de dias trabajados: 28 Cant. horas trabajadas:
Sueldo: 264.360,18 Adicionales:
Cant. horas extra: 0 Importe Horas Extra:
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC:
Vacaciones: 0,00 Premios:
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.:

Incremento Salarial:

0,00
0,00
(0,00 %) 0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




