ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.

CUIT: 30-71521171-4.
;IZDCO ea, g Eucas Banco , 20-28621008-3 $ 53.007,00 09/03/2012
_Martin,__

| Domic.dePago | FechadePago |

Febrero 2022, 05/03/2022 Titulo 11 de Servicios
Cat. VIII Turno "A" Zona 2
Descripeién de Conceptos | cod. | unid | R | M;"'
Sueldo Basico 1 30 $3.007,00
Complemento de Zona 2| 63% 33.394 41
Diferencial de Turno 3| 33% 17.492,31
Antigliedad 4 9 3.303,00 78.338,79,
Bono Paz Social 16.377,00
Adicional de Torre 24.597,00
Horas Netas de Viaje 1| 8 2.936,00
Horas Extras de Viaje 4 3.270,46
Horas Extras 50 % 12) 14 17.169,92
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13] 14 19.453,52
Plus Tumo Noche 7 5.723,31
Desarraigo 30| 6 7.828,96
Presentismo 31 12.213,17
Jubilacién 100| 11% 23.734,27
Ley 19.032 101 3% 6.472,98
Obra Social 102| 3% 6.472,98
Cuota Sindical 103| 2% 431532
Aporte Solidario 104 2% 4.315,32
Mutual 105| 3% 7.590,60|
Cuota préstamo Mutual MEOPP 6-18 11.282,96
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 14 4.494,00
Vianda Merienda 202 6 1.926,00
Vianda Art. 34 203 14 15.988,00
Vianda Art. 34 bis 204 7 7.994,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| 6 6.852,00
Redondeo 0.38
e




ACTION WELL SERVICE S.R.L
Av. Luis Toschi 258 - cp (8324)
CIPOLLETTI - RiO 0.
CUIT: 30-71521171 -4,

| Nombre y Apellids T Deprpravioms i Sueldo Basico — Fechs ingrass
Febrero 2022, 05/03/2022 Titulo IT de Servicios
Cat. IV Turno "A" Zona 2

m&m R Ok na

Sueldo Basico
Complemento de Zona
Diferencial de Tumo
Antigledad

Bono Paz Social
Adicional de Torre
Horas Netas de Viaje
Horas Extras de Viaje
Horas Extras 50 9
Horas Extras 100 9
Horas Extras Nocturnas 50 %
Plus Turno Noche
Desarraigo

Presentismo

Jubilacién

Ley 19.032

Obra Social

Cuota Sindical

Aporte Solidario

Mutual

Ret. Ganancia Periodo 2022
Asig. Vianda Comp. No Rem,
Vianda Desayuno
Vianda Merienda
Vianda Art. 34
Vianda Art. 34 bis
Vianda Alim. Diaria Art.83/60
Redondeo




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RfO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4,
Previsional _L,&&. Fecha
Banco 20-38101642-1 $ 53.007,00 15/04/2021
Araya, Mauro Gustavo.
- Domiciliode Pago | Fecha de Pago |
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Cat. VIII Turno "A" Zona
Descripcién de Conceptos | csa. [ unia i e
Sueldo Basico 1 30 53.007,00
Complemento de Zona 2| 63% 33.394 41
Diferencial de Turno 3[ 33% 17.492,31
Antigledad 4 o 0,00
Bono Paz Social 15.377,00
Adicional de Torre 24.597,00
Horas Netas de Viaje 11| 16 5.872,00
Horas Extras de Viaje 8 6.394,12
Horas Extras 50 % 12| 38 45.558,11
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Noctumas 50 % 13] 2 2.716,70,
Plus Turno Noche 1 799,27
Desarraigo 30| 7 9.576,37
Presentismo 31 12.887,08
Jubilacién 100 11% 25.043,85
Ley 19.032 101] 3% 6.830,14
Obra Social 102) 3% 6.830,14
Cuota Sindical 103] 2% 4.553,43
Aporte Solidario 104 2% 4.553,43
Mutual 105 3% 8.060,17
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 14 4.494,00
Vianda Merienda 202| 7 2.247,00
Vianda Art. 34 203| 14 15.988,00
Vianda Art. 34 bis 204] 9 10.278,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 7 7.994,00
Redondeo 081
$ 22767135 s 55.871,15 [ § 41.001,81
Neto a Cobrar $  212.302,00
/{ Recibi conforme la suma de Pesos:
los doce 3
T L T .
|indicado y segiin Ia presente liquidacién.

Araya, Mauro G 4 Incluido de futuros leyes y/o
im un duplicado de este recibo.-




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
;m:m_g&_ Fecha
Banco 23-25354332-9 $ 59.633,00 08/05/2010
|_Bastias, Jorge Heéctor. .
| Domiciliode Pago |
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Cat. X Turno "A" Zona 3
Descripcién de Conceptos B T oy [ e l Mi*
Sueldo Basico 1 22 43.800,87
Complemento de Zona 2| 42% 18.396,36
Diferencial de Turno 3| 33% 14.45429
Antigliedad 4 1 2.960,47
Bono Paz Social 11.276,47
Adicional de Torre 17.786,60
Horas Netas de Viaje " 0 0,00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12( 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30 o0 0,00
Presentismo 31 0,00
Jubilacién 100) 11% 11.954,26
Ley 19.032 101 3% 3.260,25
Obra Social 102] 3% 3.260,25
Cuota Sindical 103| 2% 2.173,50
Aporte Solidario 104| 2% 2.173,50
Mutual 105| 3% 3.489,33
Ret. Ganancia Periodo 2022 106, 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 6 1.926,00
Vianda Merienda 202 o 0,00
Vianda Art. 34 203 5 5.710,00
Vianda Art. 34 bis 204 o 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 o 0,00
Redondeo 0,04
§  108.675,05 [§ 2631109 [§ 7.636,04
Neto a Cobrar $  90.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
[Noventa mil.
S mmpmdenkhﬁasmmdmaﬂba
|indicado y seguin la presente liquidacién,
Bastias, Jorge Héctor.

h\duldommdemusmeuos,leysy/omdudoru.
immmmkE'HE'




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.

mm_m“’_@ Fecha
Banco 20-17094883-2 $ 59.633,00 01/11/2013
Bastias, Walter Fabian.
| DomiciliodePago |
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo II de Servicios
0 Cat. X Turno "A" Zona 3
Descripcién de Conceptos | Cod. | Unid | Remuneraciones | Descuentos [ Comcapeneio
Sueldo Basico 1] 20 39.745,33
Complemento de Zona 2| 2% 16.693,04
Diferencial de Turno 3| 33% 13.115,96
Antigiiedad 4/ 8 1.957,33
Bono Paz Social 20 10.251,33
Adicional de Torre 21 10.381,00
Horas Netas de Viaje 11 0 0,00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12[ o 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 300 0 0,00
Presentismo 31 0,00
Jubilacién 100| 11% 10.135,84
Ley 19.032 101 3% 2.764,32
Obra Social 102| 3% 2.764,32
Cuota Sindical 103 2% 1.842,88
Aporte Solidario 104 2% 1.842,88
Mutual 105| 3% 3.072,66
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem, 0,00
Vianda Desayuno 201 0 0,00
Vianda Merienda 2021 0 0,00
Vianda Art. 34 203 9 10.278,00
Vianda Art. 34 bis 2041 0 0,00
Vianda Alim, Diaria Art.63/60 205 0 0,00
Redondeo 0.90
$ 9214400 [§ 2242290 [ § 10.278,90
> ‘Iimcm $  80.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
(Ochenta mil.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
y seglin la presente liquidacién.
Bastias, Walter Fabian. Incluido aumento de futures convenios, leyes y/o resoluciones.
im un duplicado de este recibo.-




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - cP (8324)
- RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4. )
—;"L\m_ﬂn— Fecha
no, an Banco 23-20418301-9 $ 53.007,00 01/06/2021
Antonio
__MLM
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo IT de Servicios
Cat. VIII Tumo "A" Zona
Descripcién de Conceptos l Céd. l Unid | Remuneraciones Descuentos l M; 8
Sueldo Basico 1 30 53.007,00
Complemento de Zona 2| 83% 33.394,41
Diferencial de Turno 3| 33% 17.492,31
Antigliedad 4 0 0,00
Bono Paz Social 20 15.377,00
Adicional de Torre 21 24.597,00
Horas Netas de Viaje 11| 186 5.872,00
Horas Extras de Viaje 8 6.394,12
Horas Extras 50 % 12| 34 40.762,52
Horas Extras 100 % 12 19.182,36
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 2 2.716,70
Plus Turno Noche 1 799,27,
Desarraigo 10 14.639,65
Presentismo 31 14.054,06
Jubilacién 100| 1% 27.311,72
Ley 19.032 101 3% 7.448,65
Obra Social 102| 3% 7.448,65
Cuota Sindical 103 2% 4.965,77
Aporte Solidario 104) 2% 4.965,77
Mutual 105| 3% 8.844,61
Cuota alimentaria Exp. 67304/2014 37.460,64
Cuota alimentaria Exp. 21601/2010 46.825,81
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 14 4.494 00
Vianda Merienda 202 10 3.210,00,
Vianda Art. 34 203 14 15.988,00
Vianda Art. 34 bis 204| 10 11.420,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| 10 11.420,00
Redondeo 123
$ 24828840 |5 14527163 [ § 46.533,23
Neto a Cobrar $  149.550,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
== Ciento mgnucvu mil quini i
/d 2 % concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
|indicado y segiin Ia presente liquidacién,
Calvifio, Sebastian Antonio Incluid de futuros nios, leyes y/o resoll i
ecibo.




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
[ Nombrey Apelido | Dep. Previsional CuIL [ Fecha ingreso |
Banco 20-31613739-4 $ 53.007,00 01/02/2012
Calvo, Gustavo Javier
| Domicilio de Pago Fecha de Pago
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Cat. VIII Turno "A" Zona
Descripcién de Conceptos | csa. [ unia | memuneraciones | pescuentos | oot
Sueldo Basico 1 30 53.007,00
Complemento de Zona 2| 83% 33.394 41
Diferencial de Turno 3| 33% 17.492,31
Antigliedad 4/ 10 3.670,00
Bono Paz Social 20 16.377,00
Adicional de Torre 21 24.597,00
Horas Netas de Viaje 1 8 2.936,00
Horas Extras de Viaje 4 3.278,62
Horas Extras 50 % 12( 18 22.130,66
Horas Extras 100 % 0 0,00!
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 14 19.502,03|
Plus Turno Noche 7 5.737,58
Desarraigo 30| 6 8.044,90
Presentismo 31 12.550,05
Jubilacién 100 11% 24.388,93
Ley 19.032 101| 3% 6.651.53
Obra Social 102| 3% 6.651,53
Cuota Sindical 103| 2% 443435
Aporte Solidario 104 2% 443435
Mutual 105| 3% 7.837.67
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 14 4.494,00
Vianda Merienda 202 6 1.926,00
Vianda Art. 34 203 14 15.988,00
Vianda Art. 34 bis 204 8 9.136,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 25| 7 7.994,00
Redondeo 0,80
A § 221.717,55 s 54398358 39.538.80
Neto a Cobrar $ 206.858,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Dosci seis mil y ocho.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
y la pr liquidacié
alvd/Gustavo Javier Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones,




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - cp (8324)
CIPOLLETTI - RfO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4,
Banco 23-10891249-9 $ 53.007,00 01/02/2012
Cam José Amador
—Domic.dePago | Fecha de Pago
Febrero 2022, 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Cat. VIII Tumo "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos | coa. | unia | 1 o Conceptos No
Sueldo Basico 1 23 40.587,70
Complemento de Zona 2| 63% 25.570,25
Diferencial de Turno 3| 33% 13.228,94
Antigledad 4 9 3.303,00
Bono Paz Social 20 11.789,03
Adicional de Torre 21 18.857,70
Horas Netas de Viaje 1 0 0,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0,00
Plus Tumo Noche 0 0,00
Desarraigo 300 o 0,00
Presentismo 31 0,00
Jubilacién 100 1% 12.467,03
Ley 19.032 101| 3% 3.400,10
Obra Social 102] 3% 3.400,10
Cuota Sindical 103| 2% 2.266,73
Aporte Solidario 104 2% 2.266,73
Mutual 105 3% 3.674,18
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 0 0,00
Vianda Merienda 2021 o 0,00
Vianda Art. 34 203| 8 9.136,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00
Redondeo 224
$ 113.336,63 [ § 27.474,87 3_9110&
N el e
Neto a Cobrar $ 95.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Noventa y cinco mil,
en de mis haberes correspondientes al periodo arriba
ACTION SERVICE S.R.L. aumento de futuros conveni y/o
S a




ACTION WELL SERVICE S.R.L
Av. Luis Toschi 258 - cp (8324)

- RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4,

m~ﬂL Fecha |
Banco 20256793955 [$53.007,00 | 01/07/2014

05/03/2022 Titulo II de Servicios

Febrero 2022,

Cat. VIII Turno "A" Zona
Descripcion de Conceptos | coa. iy e Descuentos | °°"°'""; g i
Sueldo Bésico 1 30 53.007,00
Complemento de Zona 2| 63% 33.394,41
Diferencial de Turno 3| 33% 17.492,31
Antigiiedad 4 7 11.010,00
Bono Paz Social 20 15.377,00
Adicional de Torre 21 24.597,00
Horas Netas de Viaje 1] 14 5.138,00,
Horas Extras de Viaje 8 6.883,45
Horas Extras 50 % 12| 28 36.138,13
Horas Extras 100 % 12 20.650,36
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 24 35.095,29
Plus Turno Noche 13 11.185,61
Desarraigo 30 13 23.397,28
Presentismo 31 17.601,95
Jubilacién 100 11% 34.206,46
Ley 19.032 101] 3% 9.329,03
Obra Social 102| 3% 9.329,03
Cuota Sindical 103 2% 6.219,36
Aporte Solidario 104] 2% 6.219,36
Mutual 105 3% 10.949,81
Cuota alimentaria 79.791,02
Cuota préstamo MEOPP 4-18 9.955,56
Nuevo embargo 51380/2011 44.528,26
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 6.740,42 |
Asig. Vianda Comp. No Rem, 0,00
Vianda Desayuno 201 14 4.494,00
Vianda Merienda 202) 12 3.852,00
Vianda Art. 34 203 14 15.988,00
Vianda Art. 34 bis 204 14 15.988,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 12 13.704,00
Redondeo 0,50
$ 310967,80 [s 21726831 Is 54.026,50 |

Neto a Cobrar $ 147.726,00
Recibi conforme la suma de Pesos:

7 Gabriel Alejandro




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4,
% Previsional CUIL Sueldo Basico | Fecha ingreso |
ro Novoa, Victor Banco 20-18762491-7 $ 54.300,00 01/12/2019
Tomas. ;
| DomiciliodePago | Fecha de Pago |
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Técnico
Descripcién de Conceptos j céd. ] Unid e
Sueldo Basico 1 28 $50.680,00
Antigiedad 4, 2 734,00
Bono Paz Sccial 20 14.351,87
Adicional de Torre 21 23.027,20
Adicional Especial SPJ Art 61 5.544 40
Adicional de campo 0,00
Horas de Viaje 1) 0 0,00
Horas Extras 50 % 12 0 0,00
Presentismo 0,00
Jubilacién 100| 11% 10.377,12
Ley 19.032 101] 3% 2.830,12
Obra Social 102| 3% 2.830,12
Aporte Sindical 103| 2% 1.886,75
Mutual Jerarquicos 104| 3% 2.830,12
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno + Merienda 200| 12 3.852,00
Vianda Art. 34 201 11 12.562,00
Vianda Art. 34 bis 202 O 0,00
Vianda Alim. Diaria 203 O 0,00
Redondeo 2,77
$ 9433747|$ 2075424 |S  16.416,77
~[Neto a Cobrar $  90.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
\ Noventa mil.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
|indicado y segun |a presente liquidacion.
Castro Novoa, Victor Tomas. Incluido de futuros leyes y/o




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - cp (8324)
CIPOLLETTI - Ri0 NEGR 3

CUIT: 30-71521171-4,
Costi, Gonzalo Eduardo, Banco 20-32694537-5 $ 104.950,00 05/05/2021
Fecha de Pago
Febrero 2022, 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Jefe de Equi
Descripcién de Conceptos Da Conceptos No

Sueldo Basico
Antigiiedad
Adicional de Campo
Bono Paz Social
Adicicnal de Torre
Ad. Especial SPJ Art. 81LCT
Horas de Visje
Horas Extras de Viaje
Horas Extras 50 %

Horas Extras 100 %

Horas Extras Nocturnas 50 %
Plus Turno Noche
Desarraigo
Presentismo
Jubilacién
Ley 19.032
Obra Social
Cuota Sindical
Mutual Jerarquico
Ret. Ganancia Periodo 2022

Asig. Vianda Comp, No Rem.

Vianda Desayuno

Vianda Merienda

Vianda Art. 34

Vianda Art, 34 bis

Vianda Alim, Diaria

Redondeo

LLSERPJ}:C

gl

—



ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)

CIPOLLETTI - RfO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4,
W_kw—@
iaz Castillo, Juan Banco 20-33621503-0 ]ﬁfs% 23/10/2017
Matias.
+——Domiciliode Pago |
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Cat. VIII Turno "A" Zona
Descripcion de Conceptos | coa. | ot | meemneracionss | Descussios | Conceptos No
Sueldo Basico 1 30 53.007,00
Complemento de Zona 2| 63% 33.394 41
Diferencial de Turno 3| 33% 17.492,31
Antigiiedad 4| 4 1.468,00|
Bono Paz Social 20 15.377,00
Adicional de Torre 21 24.597,00
Horas Netas de Viaje 1 0 0,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 6 7.266,79
Horas Extras 100 % 8 12.918,73
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00,
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 3 o 0,00
Presentismo 31 9.931,27,
Plus vacacional 8 3.787,31
Jubilacién 100 11% 19.716,38
Ley 19.032 101| 3% 5.377,19
Obra Social 102] 3% 5.377,19
Cuota Sindical 103] 2% 3.584,80
Aporte Solidario 104 2% 3.584.80
Mutual 105| 3% 5.947,76
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 13 4.173,00
Vianda Merienda 202 o 0,00
Vianda Art. 34 203| 13 14.846,00
Vianda Art. 34 bis 204 o 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| o 0,00,
Vianda por vacaciones 8 11.704,00
Redondeo 0,31
/ $ 179.239.82 [s 43.588,13 | § 30.72331
L= Neto a Cobrar $  166.375,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Clomoleunhyulnmltrudanmuunhycim.
de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y seg(in a presente liquidacion.
Diaz Castillo, Juan Matias. aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.
L un duplicado de este recibo.-




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CI1 - RIO NEGRO.
curT: 30-71521171-4,
Duré, Pablo Francisco, Banco 23-36744156-9 $42.867,00 l 06/08/2021
Febrero 2022, 05/03/2022 Titulo 1T de Servicios
Cat. IV Turno "A" Zona 2
.|
Descripcién de Conceptos l cod. l Unid Descy Conceptos No

Sueldo Basico
Complemento de Zona
Diferencial de Tumo
Antigliedad

Bono Paz Social
Adicional de Torre
Horas Netas de Viaje
Horas Extras de Viaje
Horas Extras 50 %
Horas Extras 100 %
Horas Extras Nocturnas 50 %
Plus Turno Noche
Desarraigo

Presentismo

Jubilacién

Ley 19.032

Obra Social

Cudta Sindical

Aporte Solidario

Mutual

Ret. Ganancia Pefiodo 2022
Asig. Vianda Comp. No Rem.
Vianda Desayuno

Vianda Merienda

Vianda Art. 34

Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim. Diaria Art.63/60
Redondeo

29.747,07
8.112,84
8.112,84
5.408,56
5.408,56
9.347,13

0,00

SERVICE S.R.L. B

R




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
[ Dep. Previsional ] m Fecha
Banco 20-22855382-5 $56.219,00 01/10/2019
Espinosa, Daniel Oscar.
| Domiciliode Pago |
Febrero 2022. 05/03/2022 Administrativo
0
Descripcién de Conceptos | csa. [ unia = No
Sueldo Basico 1 30 56.219,00
Complemento de Zona 2| 42% 23.611,98
Antigiedad 4 2 734,00
Feriado / Franco Trabajado 5| 0,00% 0,00
Bono Paz Social 20 15.377,00
Adicional de Torre 21 24.597,00
Presentismo 31 7.232,34
Gratificacién especial 3.101,05
Jubilacion 100 11% 14.395,96
Ley 19.032 101 3% 3.926,17
Obra Social 102| 3% 3.926,17
Cuota Sindical 103| 2% 261745
Aporte Solidario 104 2% 2.617,45
Mutual 105 3% 5.489,17
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 20 6.420,00
Vianda Art. 34 203| 20 22.840,00
Vianda Art. 34 bis 204| 20 22.840,00
Redondeo 0,00
130.872,37 | $ 3297237 [ s 52.100,00

pinosa, Daniel Oscar,

$ 150.000,00




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)

CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
[Wombrey Apelido T Dep. Previsional ] [Sueldo Bésico |
Banco 20-27514175-6 $ 44.524,00 29/12/2003
uivel, Di Javier
| DomiciliodePago | Fecha de Pago |
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo 11 dé Servicios
0 Cat. V Tumo "A" Zona 3
Descripcién de Conceptos | coa. [ unid | Remuneraciones | Descuentos | CoTceptos e
Sueldo Basico 1 20 29.542,67
Complemento de Zona 2| 42% 12.407,92
Diferencial de Turno 3| 33% 9.749,08|
Antigliedad 4/ 18 4.404,00
Bono Paz Social 20 10.251,33
Adicional de Torre 21 16.295,00
Horas Netas de Viaje 1 0 0.00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 0 0,00
Plus Tumno Noche 0 0,00
Desarraigo 3| o 0,00
Presentismo 31 0,00
Jubilacién 100 11% 9.091,50
Ley 19.032 101 3% 2.479,50
Obra Social 102| 3% 2.479,50
Cuota Sindical 103 2% 0,00
Aporte Solidario 104| 2% 0,00
Mutual 105| 3% 2.908,77
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 9 2.889,00
Vianda Merienda 202] 0 0,00
Vianda Art. 34 203 10 11.420,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00
Redondeo 027
$ _ 82.650,00 [$ 16.959.27 | § 14.309.27
Neto a Cobrar $  80.000,00
% Recibi conforme la suma de Pesos:
(Ochenta mil,
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
y segln (a pr I 6
Esquivel, D lavier Incluido de futuros leyes y/o




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - cp (8324)
cr - Ri0 0.
CUIT: 30-71521171-4,
Banco 20-41295552-9 $ 46.331,00 19/03/2021
Fernéndez, Hernan Erick.
Febrero 2022, 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Cat. VI Turno "A" Zona 2
Descripcén de Conceptos | coa. | unia | n De: .
Sueldo Basico 1 30 46.331,00
Complemento de Zona 2| 63% 29.188,53
Diferencial de Turno 3[ 33% 15.289,23
Antigiledad 4 0 0,00
Bono Paz Social 20 15.377,00
Adicional de Torre 21 24.597,00
Horas Netas de Viaje 11] 105 3.853,50
Horas Extras de Viaje 55 3.996,14
Horas Extras 50 % 12) 38 41.414,54
Horas Extras 100 % 8 11.625,13
Horas Extras Nocturnas 50 % 13] 14 17.287,30
Plus Turno Noche 7 5.086,00
Desarraigo 301 13 18.550,60
Presentismo 31 13.955,76
Jubilacién 100] 11% 27.120,69
Ley 19.032 101 3% 7.396,55
Obra Social 102| 3% 7.396,55
Cuota Sindical 103 2% 4.931,03
Aporte Solidario 104 2% 4.931,03
Mutual 105| 3% 8.939,18
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 446,04
Asig. Vianda Comp. No Rem., 0,00
Vianda Desayuno 201 14 4.494,00
Vianda Merienda 202 11 3.531,00
Vianda Art. 34 203 14 15.988,00
Vianda Art. 34 bis 204 13 14.846,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 11 12.562,00,
Redondeo 0.35
$ 246.551,73 | § 61.161,08 [ § §1.421,35
Neto a Cobrar $ 236.812,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
m«m%ubmmmd:u e
ACTIt LL SERVICE S.R.L. aumento y/o
Redi 5
N

/




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
Banco 20-31156567-3 $ 59.633,00 23/02/2011
Figueroa, Edgar Ariel
| Domic.dePago | Fecha de Pago
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo 11 de Servicios
Cat. X Turno "A" Zona 2
Descripcién de Conceptos I cod. l Unid Conceptos No
1 Remun. |
Sueldo Basico 1 30 §9.633,00
Complemento de Zona 2| 63% 37.568,79
Diferencial de Turno 3| 33% 19.678,89
Antigliedad 4 1 4.037,00
Bono Paz Social 20 15.377,00
Adicional de Torre 21 24.597,00
Horas Netas de Viaje 1" 0 0,00
Horas Extras de Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 131 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30 0 0,00
Presentismo 31 9.653,50
Jubllacién 100 11% 18.759,97
Ley 19.032 101 3% 5.116,36
Obra Social 102| 3% 5.116,36
Cuota Sindical 103| 2% 3.410,90
Aporte Solidario 104| 2% 3.410,90
Mutual 105 3% 6.210,46
Cuota alimentaria 32.998,05
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0.00
Vianda Desayuno 201| 14 4.494,00
Vianda Merienda 202 O 0,00
Vianda Art. 34 203| 14 15.988.00
Vianda Art. 34 bis 204 14 15.988.00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 2085 0 0.00
Redondeo 0,81
~ $ 170.545,18 | § 75.022,99 36.470,81
Neto a Cobrar $ 131.993,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Ciento treinta y un mil novecientos noventadv fres.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
d seqiin la presente liquid:
A ELL CES.R.L. cluido aumento d
el




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
% i@ Dep. Previsional cuIL Sueldo Basico Fecha ingreso
lores Alzaga, Ricart Banco 20-30443791-0 $ 91.300,00 10/12/2019
Antonio. ’
| DomiciliodePago | Fecha de Pago |
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Jefe
Descripcion de Conceptos | csa. | unia | : o
Sueldo Basico 1 30 91.300,00
Antigliedad 4 2 734,00
Horas de Viaje 1 0 0,00
Horas Extras 50 % 122 0 0,00
Adicional de Campo 15 14.310,00
Bono Paz Social 20 15.377,00|
Adicional de Torre 21 24.597,00
Presentismo 5.784,19
Jubilacién 100| 11% 16.731,.24
Ley 19.032 101 3% 4.563,07
Obra Social 102 3% 4.563,07
Cuota Sindical 103 2% 3.042,04
Mutual Jerarquicos 104 3% 4.563,07
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno + Merienda 200| 40 12.840,00
Vianda Art. 34 201 20 22.840,00
Vianda Art. 34 bis 202| 20 22.840,00
Vianda Alim. Diaria 203| 20 22.840,00
Redondeo 0,29
Pa. $ 15210219 |$ 3346248 [$  81.360,29
Neto a Cobrar $  200.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Doscientos mil.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segin |a presente liquidacién.
Flores/Alzaga, Ri Incluido de futuros leyes y/o
/ R =




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - cp (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO,

CUIT: 30-71521171-4,
il 4 Banco 20-29027721-4 $49.242,00 * 01/11/2021
Belarmino.
Fecha de Pago
Febrero 2022, 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Cat. VII Turno "A” Zona 2
Descripcién de Conceptos Cod. | Unid | Rem Des Conceptos No

Sueldo Basico
Complemento de Zona
Diferencial de Turno
Antigliedad

Bono Paz Social
Adicional de Torre
Horas Netas de Viaje
Horas Extras de Viaje
Horas Extras 50 %
Horas Extras 100 %
Horas Extras Nocturnas 50 %
Plus Tumo Noche
Desarraigo

Presentismo

Jubilacién

Ley 19.032

Obra Social

Cuota Sindical

Aporte Solidario

Mutual

Ret. Ganancia Perjodo 2022
Asig. Vianda Comp. No Rem.
Vianda Desayuno

Vianda Merienda

Vianda Art. 34

Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim, Diaria Art.63/60
Redondeo

ACTION CE S.R.L.

$ E
R.elblconknmcllwmdnhsor

clentos sesenta mil iemos. diez.
de mis M‘;z%"&‘;um al periodo arriba




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - Cp (8324)

Cr - RIO NEGRO,

curr: 30-71521171-4,

;n ;HE }5 F%;?lar % ; Banco 23-32887436-9 $49.242,00 01/07/2014
——Domic.dePago | Fechade Pago —Tarea Desempefiada |
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Cat. VII Turno "A" Zona 2
R

Sueldo Basico
Complemento de Zona
Diferencial de Turno
Antigliedad

Bono Paz Social

Adicional de Torre

Horas Netas de Viaje

Horas Extras de Viaje

Horas Extras 50 %

Horas Extras 100 %

Horas Extras Nocturnas 50 9%
Plus Turno Noche
Desarraigo

Presentismo

Plus vacacional

Jubilacién

Ley 19.032

Obra Social

Cuota Sindical

Aporte Solidario

Mutual

Ret. Ganancia Periodo 2022
Asig. Vianda Comp. No Rem.
Vianda Desayuno

Vianda Merienda

Vianda Art. 34

Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim. Diaria Art.63/60
Viandas por vacaciones
Redondeo

27.327,07
7.452,84
7.452,84
4.968,56
4.968,56
8.917,32

0.00
0,00
4.173,00
3.531,00

14.846,00

13.704,00

12.562,00

11.704,00

ELL SERVICE S.R.L.

—_—




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - cp (8324)
(o] - Rio 0.
CUIT: 30-71521171-4,
20-25460247-8 | 53.007,00 09/05/2012
Fecha de Pago
05/03/2022 Titulo II de Servicios
Cat. VIII Tumo "A”" Zona 2
R o No
Sueldo Basico 11 30 53.007,00
Complemento de Zona 2| 63% 28.941,82
Diferencial de Turno 3| 33% 15.160,00
Antigliedad 4 g9 3.303,00
Bono Paz Social 20 15.377,00
Adicional de Torre 21 24.597,00
Horas Netas de Viaje 11 10,5 3.853,50
Horas Extras de Viaje 55 4.289,57
Horas Extras 50 % 12| 24 28.077,18
Horas Extras 100 % 8 12.478,74
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 20 26.509,52
Plus Turno Noche 10 7.799,21
Desarraigo 30 9 13.403,61
Presentismo 31 14.207,83,
Jubilacién 100 11% 27.610,55
Ley 19.032 101] 3% 7.530,15
Obra Social 102) 3% 7.530,15
Cuota Sindical 103| 2% 5.020,10
Aporte Solidario 104 2% 5.020,10
Mutual 105 3% 8.916,48
Préstamo MEOPP cuota 6-24 8.851,54
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00]
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 14 4.494 00
Vianda Merienda 202 9 2.889,00
Vianda Art. 34 203 14 15.988,00,
Vianda Art. 34 bis 204 11 12.562,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 208 9 10.278,00
Redondeo 0.09
$ 251.004,97 [ § 70.479,06 46.211,09
Neto a Cobrar $ 226.737,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Doscientos veintiseis | setecientos treinta x
n concepto de mis 'Bbg'a correspondientes ﬂy p&"«d’ﬁo arriba
ACTI S.R.L Incluido auments de convenios, leyes y/o resoluciones,
/



ACTION WELL 5.«VICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)

CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
“Previsional Sueldo Basico___Fecha ingreso
Méndez, José Transito. Banco 20-20793293-1 $59.633,00 08/05/2010

| DomicdePago | FechadePago |  Tarea Desempenada |

Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Cat. X Turno "A" Zona 3
Descripcién de Conceptos | Cod. | Unid
Sueldo Basico 16 31.804,27
Complemento de Zona 2| 42% 13.357,79
Diferencial de Turno 3| 33% 10.495,41
Antigtiedad 4/ 11 2.153,07
Bono Paz Social 20 8.201,07
Adicional de Torre 21 13.118,40
Horas Netas de Viaje 1 0 0,00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 121 0 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Necturnas 50 % 13 0 0,00
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30| 0 0,00
Presentismo 31 0,00
Jubilacion 100| 11% 8.704,30
Ley 19.032 101 3% 2.373,90
Obra Social 102] 3% 2.373,90
Cuota Sindical 103 2% 1.582,60
Aporte Solidario 104 2% 1.582,60
Mutual 105| 3% 252483
Emb. Exp.: 75470/16 10.432,20
Ret. Ganancia Periodo 2021 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 5 1.605,00
Vianda Merienda 202] 0 0,00
Vianda Art. 34 203 3 3.426,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0.00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0.00
Redondeo 033
$ 79.130,00 | § 2957433 |$  5.031,33
ACTI RVICE S.R.L.




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)

CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.

[ Nombrey Apelido | Dep. Previsional _ oI

Fecha
20-25443277-7 $ 53.007,00 30/06/2014
Ordufia, David Eduardo.
| DomiciliodePago |
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Cat. VIII Turno "A"
Descripcién de Conceptos | coa. [ unia | ]
Sueido Basico 1| 30 53.007,00
Complemento de Zona 2| 63% 33.394 41
Diferencial de Turno 3| 33% 17.492,31
Antigledad 4l 7 2.569,00
Bono Paz Social 20 15.377,00
Adicional de Torre 21 24.597,00
Horas Netas de Viaje 1| 16 5.872,00
Horas Extras de Viaje 8 6.508,30
Horas Extras 50 % 12| 28 34.168,57
Horas Extras 100 % 12 19.524,90
Horas Extras Nocturnas 50 % 13] 24 33.182,56
Plus Tumo Noche 13 10.575,99
Desarraigo 30| 12 20.501,52
Presentismo 31 16.606,23,
Jubilacién 100| 11% 32.271,45
Ley 19.032 101] 3% 8.801,30
Obra Social 102| 3% 8.801,30
Cuota Sindical 103| 2% 5.867,54
Aporte Solidario 104 2% 5.867,54
Mutual 105| 3% 10.422,08
Préstamo MEOPP cuota 6-24 8.851,54
Ret. Ganancia Perfodo 2022 106 955,89
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 14 4.494.00
Vianda Merienda 202 12 3.852,00
Vianda Art. 34 203 14 15.988,00
Vianda Art. 34 bis 204 14 15.988,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205( 12 13.704,00
Redondeo 0,85
$ 29337678 |$ 81.83864 | § 54.026,85
Cobrar $ 265.565,00
conforme la suma de Pesos:
scientos sesenta y cinco mil quinientos sesenta y cinco.
len concepto de mis ha!ms correspondientes al periodo arriba
indicado y segin la presente liquidacién.
Incluido aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones.




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4,
M'm%m Fecha
Banco 23-18429830-9 $ 46.331,00 03/02/2012
Ortiz, Héctor Enrique.
| Domiciliode Pago | Fecha de Pago | ! d
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo II de Servicios
. VI Turno "A" Zo,
Descripcién de Conceptos | coa. | unid | emunercionss | Descuentes | Conceptos o
Sueldo Basico 1 30 46.331,00
Complemento de Zona 2| 63% 29.188,53
Diferencial de Turno 3| 33% 15.289,23
Antigliedad 4/ 10 3.670,00,
Bono Paz Social 20 16.377,00
Adicicnal de Torre 21 24.597,00
Horas Netas de Viaje 1) 11 4.037,00
Horas Extras por Viaje 55 4.108,28
Horas Extras 50 % 12| 30 33.613,19
Horas Extras 100 % 64 95.610,85
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 2 2.538,92
Plus Tumo Noche 1 746,96
Desarraigo 30 7 12.838,37
Presentismo 31 17.276,78
Jubilacién 100 1% 33.574,54
Ley 19.032 101 3% 9.156,69
Obra Social 102 3% 9.156,69
Cuota Sindical 103| 2% 6.104,46
Aporte Solidario 104| 2% 6.104,46
Mutual 105) 3% 11.076,18
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 1.643,90
Asig.vianda Comp. No Rem, 0,00
Vianda Desayuno 201 18 5.778,00
Vianda Merienda 2021 7 2.247,00
Vianda Art. 34 203| 21 23.982,00
Vianda Art. 34 bis 204 21 23.982,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 25| 7 7.994,00
Redondeo 0,82
() $ 30522311 s 76.816.93 [§ 63.983,82
V4 4 Z
Neto a Cobrar $  292.390,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
{
s S SR T o,
|indicado y segiin Ia presente liquidacién,

Ortiz, Héctor Enrique. -h\duuoaunmdeﬁmmmuios,.hm y/o resoluciones.
imm un gm g ﬂ rm.-




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - cp (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.,
CUIT: 30-71521171-4,

Oviedo, Pedro Radl. Banco 20-24029283-2 $ 42.867,00 , 19/03/2021

——Qomic.dePago | Fecha de Pago
Febrero 2022, 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Cat. IV Turno "A" Zona 2
Conceptos No

Descripcién de Conceptos Cod. | unid | R De:

Sueldo Basico 1 30 42.867,00

Complemento de Zona 2| 63% 27.006,21

Diferencial de Turno 3| 33% 14.146,11

Antigiiedad 4 o 11.010,00

Bono Paz Social 20 15.377,00

Adicional de Torre 21 24.597,00

Horas Netas de Viaje 1M 75 2.752,50

Horas Extras de Viaje 4 3.000,07

Horas Extras 50 % 12( 42 47.251,16

Horas Extras 100 % 84 126.003,10

Horas Extras Nocturas 50 % 13| 14 17.845,19

Plus Turno Noche 7 5.250,13

Desarraigo 30 20 44,947 40

Presentismo 31 22.92317

Jubilacién 100] 11% 34.991,42

Ley 19.032 101 3% 9.543,11

Obra Social 102| 3% 9.543,11

Cuota Sindical 103| 2% 8.099,52

Aporte Solidario 104 2% 8.099,52

Mutual 105 3% 14.668,23

Ret. Ganancia Periodo 2022 106 12.747,98

Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 21 6.741,00
Vianda Merienda 202| 20 6.420,00
Vianda Art, 34 203| 21 23.982,00
Vianda Art, 34 bis 204 21 23.982,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 20 22.840,00
Redondeo 1.86

ELL SERVICE S.R.L.

a—




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)

CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4,

[ Dep. Previsional |y rm Fecha
Banco 20-18506155-9 $ 46.093,00 03/11/2014
Parra, Néstor Ral.
| Domiciliode Pago |
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Cat. VIII Turno "A" Zona 3
Descripcién de Conceptos l céd. l Unid | Remuneraciones Descuentos N
Sueldo Basico 1 23 35.32297
Complemento de Zona 2| 42% 14.835,65
Diferencial de Turno 3| 33% 11.656,58
Antigiedad 4 7 2.569,00
Bono Paz Social 20 11.789,03,
Adicional de Torre 21 18.933,70
Horas Netas de Viaje of o 0,00
Horas Extras por Viaje 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| o 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 0 0,00,
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30 0 0,00
Presentismo 31 0,00
Jubilacién 100| 11% 10.461,76
Ley 19.032 101| 3% 285321
Obra Social 102| 3% 2.853,21
Cuota Sindical 103] 2% 1.902,14
Aporte Solidario 104 2% 1.902,14
Mutual 105 3% 3.091,92
Ret. Ganancia Periodo 2021 106 0,00
Asig. Vianda comp. No Rem 0,00
Vianda Desayuno 201 7 2.247,00
Vianda Merienda 202| o 0,00
Vianda Art. 34 203 5 5.710,00
Vianda Art. 34 bis 204 0 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0 0,00
Redondeo 045
$ 9510693 (s 23.064,37 [ § 7.957.45
1
Neto a C $  80.000,00
Recibi la suma de Pesos:
de mis haberes al periodo arriba
indicado y segiin a presente |j 2
Parra, Néstor Incluid de futuros leyes y/o resoluciones.
un duj de -




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
Banco 20-23786991-6 $ 200.080,00 01/04/2018
Pizarro, Aldo Flavio
. Domic.dePago |  Fecha de Pago | Tarea Desempefiada |
Febrero 2022, 05/03/2022 Gerente
Descripcién de Conceptos | Goa. | unia [zo o
Sueldo Basico 1 30 200.000,00
Compensacion Extraordinaria 12.765,96
Jubilaciérn/Auténomo 22.968,62
Ley 19.032- 3% 6.382,98
Obra Social 3% 6,382,98
Ret. Imp. a las Ganancias 2022 106 0,00
Redondeo 0,00
$ 212.76596 | § 12.76596 | $ -
Neto a Cobrar $ 200.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Doscientos mil.
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
ACTI SERVICE S.R.L. aumento amvenlos,beyls ylo uciones.
Red un duj de =
—_—




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - cp (8324)
CIPOLLETTI - RTO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4,
Pizarro, Matias Ivan, Banco 20-42850230-3 $ 42.867,09 01/06/2021
M% Fecha de Pago | Tarea Desempefiada |
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo 1I de Servicios
Cat. IV Turno "A" Zona 2
Descripcién de Concaptos | cod. | unia | m de I Conceptos No
Sueldo Basico 11 30 42.867,00
Complemento de Zona 2| 63% 27.008,21
Diferencial de Tumno 3| 33% 14.146,11
Antigliedad 4 0 0,00
Bono Paz Social 20 15.377,00
Adicional de Torre 21 24.597,00
Horas Netas de Viaje 1| 12 4.404,00
Horas Extras de Viaje 6 4.13311
Horas Extras 50 % 12| 42 43.397,66
Horas Extras 100 % 60 82.662,21
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 14 16.389,85
Plus Turno Noche 7 4.821,96
Desarraigo 30( 13 24.249,52
Presentismo 31 18.243,10
Jubilacién 100| 11% 34.991,42
Ley 19.032 101| 3% 9.543,11
Obra Social 102| 3% 9.543,11
Cuota Sindical 103 2% 6.445,89,
Aporte Solidario 104 2% 6.445,89
Mutual 105| 3% 11.675,00
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 4.659,42
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 21 6.741,00
Vianda Merienda 202| 13 4.173,00
Vianda Art. 34 203 21 23.982,00
Vianda Art. 34 bis 204 15 17.130,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205| 13 14.846,00
Redondeo 013
P

Neto a Cobrar $ 305.863,00
Recibi conforme la suma de Pesos:




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
[ Dep. previsional | Fecha
Bance 20-22619209-4 $ 104.950,00 01/06/2021
Pizarro, Oscar Carlos.
| DomiclliodePago |
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Jefe de Campo
Descripcién de Conceptos I Cod. l Unid | Remuneraciones Descuentos
Sueldo Basico 1| 30 104.950,00
Antigiiedad 4 0 0,00
Adicional de Campo 0,00
Bono Paz Social 20 15.377,00!
Adicional de Torre 21 24.597,00
Ad. Especial SPJ Art. 61 LCT 5.940,43
Horas de Viaje 1" 0 0,00
Horas Extras 50 % 12| 0 0,00
Presentismo 6.452,23
Jubilacién 100| 11% 17.304,83
Ley 18.032 101 3% 4.719,50
Obra Social 102 3% 4.719,50
Cuota Sindical 103| 2% 3.146,33
Mutual Jerdrquicos 104| 3% 4.719,50
Exp. N° 24509/21 12.270,70
Exp. N° 11774/18 18.406,05
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno + Merienda 200 38 12.198,00
Vianda Art. 34 201| 20 22.840,00
Vianda Art. 34 bis 202 20 22.840,00
Vianda Alim. Diaria 203| 17 19.414.00
Redondeo 075
§ 157.316,66 |$ 65.286,41 | $ 77.292,78
Neto a Cobrar $ 169.323,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Ciento sesenta y nueve mil trescientos veintitrés.
len concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
lindicado y segin la presente liquidacién.
Pizarro, Carlos. nto de futuros leyes y/o

I




ACTION WELL SERVICE S.R.L,
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CI - RIO NEGRO,
curT: 30-71521171-4,

Sanhueza, Juan Carlos.

CuIL
20-213848624

Fecha de Pago
05/03/2022

I
=

Sueldo Basico
Complemento de Zona
Diferencial de Turno
Antigliedad

Bono Paz Social
Adicional de Torre
Horas Netas de Viaje
Horas Extras de Viaje
Horas Extras 50 %
Horas Extras 100 o
Horas Extras Nectumas 50 %
Plus Turno Noche
Desarraigo

Presentismo

Jubilacién

Ley 19.032

Obra Social

Cuota Sindical

Aporte Solidario

Mutual

Ret. Ganancia Periodo 2022
Asig. Vianda Comp. No Rem,
Vianda Desayuno

Vianda Merienda

Vianda Art. 34

Vianda Ant. 34 pis

Vianda Alim, Diaria Art.63/60
Redondeo




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)

CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
[ Wombre y Apelido Dep. Previsional COTL Fecha
Banco 20-26777102-3 $ 53.007,00 08/05/2010
Seplilveda, Luis Israel
| DomiciliodePago | Fecha de Pago |
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo 11 de Servicios
Cat. VIII Turno "A" Zona 2
Descripcidn de Conceptos | Cod. | Unid | Remuneraciones | Descuentos | COnCeptos No
Sueldo Basico 1 30 53.007,00
Complemento de Zona 2| 83% 23.376,09
Diferencial de Turmo 3| 33% 12.24462
Antigliedad 4 1 4.037,00
Bono Paz Social 20 15.377,00.
Adicional de Torre 21 24.597,00
Horas Netas de Viaje 1| 12 4.404,00
Horas Extras de Viaje [} 442129
Horas Extras 50 % 12( 42 46.423,55
Horas Extras 100 % 52 76.635,70
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| 14 17.532,63
Plus Tumo Noche 8 5.895,05
Desarraigo 30| 13 24.955,75
Presentismo 31 18.774,40
Jubilacion 100| 11% 34.991,42
Ley 19,032 101 3% 9.543,11
Obra Social 102 3% 9.543.11
Cuota Sindical 103| 2% 6.633,62
Aporte Solidario 104| 2% 6.633,62
Mutual 105| 3% 11.912,70
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 7.061,78
Asig. Vianda Comp. No Rem, 0,00
Vianda Desayuno 201 20 6.420,00
Vianda Merienda 202 13 4.173,00
Vianda Art. 34 203 20 22,840,00
Vianda Art. 34 bis 204 15 17.130,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/t 205| 13 14.846,00
Redondeo 0,31
$ 331.681,06 [$ 86.319,37 | § 66.409,31
74 / T A L
Neto a Cobrar $  310.771,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Trowmm dloz mil setecientos setenta y uno.
mis haberes correspondientes al periodo arriba
y sagn la presente llqulthdéu
, Luis Israel convenios, leyes y/o resoluciones.

Incluido aumento de futuros 3




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - cp (8324)

CIPOLLETTI - RiO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4,
Banco 20-35311821-9 $ 59.633,00 19/05/2011
Seplilveda, Matias Owen .
Fecha de Pago
Febrero 2022, 05/03/2022 Titulo II de Servicios

Cat. X Tumo "A" Zona 2
Baiss Conceptos No

W“M

Sueldo Basico
Complemento de Zona
Diferencial de Turno
Antigliedad

Bono Paz Social
Adicional de Torre
Horas Netas de Viaje
Horas Extras de Viaje
Horas Extras 50 9%
Horas Extras 100 %
Horas Extras Nocturnas 50 %
Plus Tumo Noche
Desarraigo

Presentismo

Plus vacacional

Jubilacién

Ley 19.032

Obra Social

Cuota Sindical

Aporte Solidario

Mutual

Ret. Ganancia Periodo 2022
Asig. Vianda Comp. No Rem,
Vianda Desayuno

Vianda Merienda

Vianda Art, 34

Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim. Diaria Art.63/60
Viandas por vacaciones
Redondeo

chonildamnvong.
haberes correspondien

C'ﬂ!bodhﬂh O
enmmzpmdeny\s tes al periodo arriba

ACTI CES.RL.
===




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
Septilveda, Victor Pablo, Banco 20-25460211-7 rm‘m
Domic dePago | Fecha de Pago
Febrero 2022, 05/03/2022 Titulo II de Servicios
[ efedeCampo ]
Descripcién de Concaptos | cod. | unia I l e
Sueldo Basico 1] 30 104.950,00
Antigliedad 4/ 10 3.670,00
Adicional de Campo 15 0,00
Bono Paz Social 20 15.377,00
Adicional de Torre 21 24.597,00
Ad. Especial SPJ Art. 61 LCT 5.940,43
Horas de Viaje 1 18 6.606,00
Horas Extras de Viaje 18 14.492,40
Horas Extras 50 % 12| 56 69.34387
Horas Extras 100 % 16 25.764,27
Horas Extras Noctumas 50 % 14 19.156,54
Plus Tumo Noche 7 5.635,93
Desarraigo 13 25.612,90
Presentismo 19.268,78
Jubilacién 100 11% 34.991,42
Ley 19.032 101 3% 9.543,11
Obra Social 102| 3% 9.543,11
Cuota Sindical 103| 2% 6.808,30
Mutual Jerérquicos 104| 3% 10.212,45
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 22.206,37,
Asig. Vianda Comp. No Rem, 0,00
Vianda Desayuno 200( 16 5.136,00
Vianda Merienda 201| 13 4.173,00
Vianda Art. 34 202| 16 18.272,00
Vianda Art. 34 bis 203| 13 14.846,00
Vianda Alim. Diaria 204| 13 14.846,00
Redondeo 0,67
\ $ 34041511 | § 93.304.78 | § 57.273,67
>
Neto a Cobrar $ 304.384,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
u cuatro mil chy y cuatro.
N concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
Gi 6.
Al SERVKE)J, ido aumento leyes y/o resoluciones.




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - cp (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4,
Banco 20-23384314-9 $ 44.524,00 01/05/2019
Soto, Jorge Alejandro. e I
—Domic.dePago | Fecha de Page —Tarea Desempefiada |
Febrero 2022, 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Cat. V Tumo "A" Zona 3
e I = Concepon
Sueldo Basico 1] 22 [ 32.650,93[
Complemento de Zona 2| 42% 13.713,39
Diferencial de Turno 3| 33% 10.774,81
Antigiiedad 4 2 734,00
Bono Paz Social 20 11.276,47
Adicional de Torre 21 18.077,80
Horas Netas de Viaje 1 0 0,00
Horas Extras de Viaje o 0,00
Horas Extras 50 % 12 o 0,00
Horas Extras 100 % 0 0,00
Horas Extras Nocturnas 50 % 13| o 0,00,
Plus Turno Noche 0 0,00
Desarraigo 30 o 0,00
Presentismo 31 0,00
Jubilacién 100 9.595,01
Ley 19.032 101 2616,82
Obra Social 102 2.616,82
Cuota Sindical 103 1.744,55
Aporte Solidario 104 1.744,55
Mutual 105 3.040,72
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 3.852,00
Vianda Merienda 202 0,00
Vianda Art. 34 203 10.278,00
Vianda Art. 34 bis 204 0,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 0.00
Redondeo 1.08,
$ 21.35848 [ § 14.131,08
B |
Neto a Cobrar $ 80.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
mil
ml:* mis haberes correspondientes al periodo arriba
(i i E
Al RVICE S.R.L. aumento convenios, leyes y/o es.
—
= — —_— e




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4,
[ Dep. Previsionsl ] [ Susido Sisico T vocha
Banco 20-33238806-2 $ 88.000,00 02/03/2020
Tapia, Daniel Orlando
t— DomicilodePago |
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Jefe de Cam
Descripcién de Conceptos | coa. | unid | nemuneracionss | Descuentos | Concemiosiio
Sueldo Basico 1 30 88.000,00
Antigledad 4 1 367,00
Adicional de Campo 15 0,00
Bono Paz Social 20 15.377,00
Adicicnal de Torre 21 24.597,00
Ad. especial SPJ Art. 61 CCT 5.940,43
Horas de Viaje 1 0 0,00
Horas Extras 50 % 12[ 0 0,00
Presentismo 8.056,89
Jubilacién 100 11% 15.657,21
Ley 19.032 101 3% 4.270,15
Obra Social 102f 3% 4.270,15
Cuota Sindical 103 2% 2.846,77
Mutual Jerarquicos 104| 3% 4.270,15
Embargo Exp. D-4C1-2068-F2018| 22.204,78
Embargo Exp. N-2897-19 27.755,97
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno + Merienda 200( 21 6.741,00
Vianda Art. 34 201 19 21.698,00
Vianda Art. 34 bis 202( 18 20.556,00
Vianda Alim. Diaria 203 0 0,00
Redondeo 1,86
/) $ 142338325 wiaisis|s 49960
7 A )
Neto a Cobrar $  110.060,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Clento diez mil sesenta.
jen de mis haberes al periodo arriba
y segin la presente g
Tapta TR ndo Incluid de futuros , leyes y/o r




ACTION WELL SERVICE S.R.L.
Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RiO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4,

mL_QL_&EE Fecha
% Banco 20-33721569-7 $ 59.633,00 13/01/2020
Eduardo.
*mam__mm___mm_
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo II de Servicios
Cat. X Turno "A" Zon
Descripcién de Conceptos ETR ™) ey e on l °""""""; e
Sueldo Basico 1 30 59.633,00
Complemento de Zona 2| 83% 37.568,79
Diferencial de Turmo 3| 33% 19.678,89
Antigledad 4 2 734,00
Bono Paz Social 20 156.377,00
Adicicnal de Torre 21 24.597,00
Horas Netas de Viaje 1] 4 1.458,00
Horas Extras de Viaje 2 1.750,99
Horas Extras 50 % 12| 22 28.891,26
Horas Extras 100 % 12 21.011,82
Horas Extras Nocturnas 50 % 13 2 2.975,80
Plus Tumo Noche 1 875,49
Desarraigo 30| 6 8.582,48
Presentismo 31 13.388,67
Plus vacacional 14 0,00
Jubilacién 100| 11% 26.018,65
Ley 19.032 101| 3% 7.096,00
Obra Social 102| 3% 7.096,00
Cuota Sindical 103 2% 4.730,66
Aporte Solidario 104| 2% 4.730,66
Mutual 105| 3% 7.906,39
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno 201 v £ 2.247,00
Vianda Merienda 202| 6 1.926,00
Vianda Art. 34 203 7 7.994,00
Vianda Art. 34 bis 204 7 7.994,00
Vianda Alim. Diaria Art.63/60 205 6 6.852,00
Viandas por vacaciones 14 20.482,00
Redondeo 0,16
$ 23653319 s 57.678,36 [ § 47.495,18
\ 1
Neto a Cobrar $  226.450,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
Doscientos veintiseis mil i
en concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
|indicado y segiin [a presente :
Valenkue) Edpardo. Incluido aumento de futuros , leyes y/o resol
im un Qm de este recibo.-
N AN 1)

N




ACTION WELL SERVICE S.R.L

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTT - RIO NEGRO.
cuIT: 30-71521171-4,

alenzuel, Fa Banco 20363711856 $49.242,00 05/05/2021

Hernan.
FchmdePada | Tares Dessmpeiags |
Febrero 2022, 05/03/2022 Titulo I de Servicios
Cat. VI Turno *A" Zona 3
Descripcién de Conceptos | coa. | unia | & Des No

Sueldo Basico
Complemento de Zona
Diferencial de Turno
Antigiiedad

Bono Paz Social

Adicional de Torre

Horas Netas de Viaje

Horas Extras de Viaje

Horas Extras 50 %

Horas Extras 100 %

Horas Extras Nocturnas 50 %
Plus Turno Noche

Desarraigo

Presentismo

Jubilacién

Ley 19.032

Obra Social

Cuota Sindical

Aporte Solidario

Mutual

Ret. Ganancia Periodo 2022
Asig. Vianda Comp. No Rem.
Vianda Desayuno

Vianda Merienda

Vianda Art. 34

Vianda Art. 34 bis

Vianda Alim. Diaria Art.63/60
Redondeo

LL SERVICE S.R.L.

Neto a Cobrar $
Recibi conforme la suma de
Doscientos
en concepto

239.208,00
Pesos:
Y nueve mil doscientos ocho
correspondientes

treintta ¥
al periodo arriba

de mis

o




ACTION WELL SERVICE S.R.L.

Av. Luis Toschi 258 - CP (8324)
CIPOLLETTI - RIO NEGRO.
CUIT: 30-71521171-4.
— Dep. Previsional CUIL Fecha
Banco 23164338649 | $ 104.950,00 01/12/2016
Verdugo, José Daniel
£ m;mm__mm___m.m—w_
Febrero 2022. 05/03/2022 Titulo I de icios
Jefe de
Descripcién de Conceptos | csa. [ unia | o
Sueldo Basico 1 30 104.950,00
Antigliedad 4 5 1.835,00
Adicional de Campo 15 0,00
Bono Paz Social 20 15.377,00
Adicional de Torre 21 24.597,00
Ad. Especial SPJ Art. 61 CCT 5.940,43
Horas de Viaje 1 4 1.468,00
Horas Extras 100 % 12 0 0,00
Presentismo 9.188,05|
Jubilacién 100| 11% 17.969,10
Ley 15.032 101 3% 4.900,66
Obra Social 102| 3% 4.900,66
Cuota Sindical 103| 2% 3.267,11
Mutual Jerarquicos 104| 3% 4.900,66
Ret. Ganancia Periodo 2022 106 0,00
Asig. Vianda Comp. No Rem. 0,00
Vianda Desayuno + Merienda 200| 34 10.914,00
Vianda Art. 34 201| 20 22.840,00
Vianda Art. 34 bis 202 20 22.840,00
Vianda Alim. Diaria 203 14 15.988,00
Redondeo 073
$ 163. 48 | § 35.938,20 | § 72.562,73
4
Neto a Cobrar $  200.000,00
Recibi conforme la suma de Pesos:
[Doscientos mil.
jen concepto de mis haberes correspondientes al periodo arriba
indicado y segin |a presente liquidacién.
, José Daniel Incl de futuros

Teyes y/o

un




