AT ) LIQUIDACION DE HABERES "o o e aett LIQUIDACION DE HABERES
PO‘ yAR._ o " =% RECIBO OFICIAL N®° 9 SUPERVISION PO‘ yAR.. .o :.‘.:'.{-. RECIBO OFICIAL N® 9 SUPERVISION
N ey e LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: C AT 36-61EI603 e LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE:
Industriales Neuguinos 3210 — PIN - Neuquén 622 Barrientos , Bruno Marcelo Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuquén 622 Barrientos , Bruno Marcelo
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERTODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:
Trabajo eventual 22/12/2021 51.701,03 MES FEBRERO 2022 Trabajo eventual 22/12/2021 51.701,03 MES FEBRERO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 2688930 20-26889308-4 SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 2688930 20-26889308-4
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
020 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00 51.701,0B 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00| 51.701,0
021q HORAS DE VIAJE 8,00 | 2.935,04 0210 HORAS DE VIAJE 8,00 | 2.935,04
0239 BONO PAZ SOCIAL 13.760,1B 0239 BONO PAZ SOCIAL 13.760,1
0240 DESARRAIGO 20 % SPJ 44.503,24 0240 DESARRAIGO 20 % SPJ 44.503,28
0249 PRESENTISMO S.P.J. 5.247,90 0245 PRESENTISMO S.P.J. 5.247,90
025] ADICIONAL TORRE 24.596, 644 0251 ADICIONAL TORRE 24.596, 64
0260 DESAYUNO 15,00 8.565,30 0260 DESAYUNO 15,00 8.565,30
0261 VIANDAS 45,00 51.391, 80 0261 VIANDAS 45,00 51.391, 80
0271 MERIENDAS 15,00 8.565,30 0277 MERIENDAS 15,00 8.565,30
0341 ACTA 25-04-2018 54,7% 28.280, 4L 0341 ACTA 25-04-2018 54,7% 28.280, 41
0347 RESOLUCION 1912/2015 116.677,p 0342 RESOLUCION 1912/2015 116.677,5
0343 ACTA 03-05-2019 48,4% 38.710, 9% 0343 ACTA 03-05-2019 48,4% 38.710, 94
0344 ACTA 16-10-2020 45% 53.411, 5[ 0344 ACTA 16-10-2020 45% 53.411, 5]
0373 ACTA 11-05-2021 15% 25.815, 5P 0373 ACTA 11-05-2021 15% 25.815,5
040d JUBILACION 11% 34.991, 4@ 0400 JUBILACION 11% 34.991,4
0401 LEY 19032 3% 9.543,11 0401 LEY 19032 3% 9.543,11
0404 OBRA SOCIAL 3% 9.543,11 0402 OBRA SOCIAL 3% 9.543,11
0470 RETENCION IMP.GANANCIAS 5.894,43 0470 RETENCION IMP.GANANCIAS 5.894,43
0479 ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -1.846,0 0475 ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -1.846,0
0490 ANTICIPO DE SUELDO 33.389,9 0490 ANTICIPO DE SUELDO 33.389,9
— DEPDSLEO::?RTES PREV]SIOENi\?léiSNCO: I TOTAL A COBRAR: ] Pem DEPOS[I.;EO:.:?RTES PREVISIOEPiTIéiSN - I TOTAL A COBRAR: l
| FECHA DE PAGO: 07/03/2022 | | FECHA DE PAGO: 07/03/2022 |
Son Pesos: Son Pesos:

DBorwune Marcerle Bevelenios
Fecha: 14/04/2022

FIRMADO

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADOR



‘o 0 "o od LIQUIDACION DE HABERES RAY) LIQUIDACION DE HABERES
PO‘ m .' ) RECIBO OFICIAL N° 9 SUPERVISION ’ 0£ VAR'. . = RECIBO OFICIAL N° 9 SUPERVISION
POLYAR BACAE @ e e @ o. = POLYAR SACLE @ . s e = ‘
N T LEG Ne: APELLIDO Y NOMBRE: C it 36-613633602 LEG Ne: APELLIDO ¥ NOMBRE:
Industriales Neuguinos 3210 — PIN - Neuquén 622 Barrientos , Bruno Marcelo Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuquén 622 Barrientos , Bruno Marcelo
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERfODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:
Trabajo eventual 22/12/2021 51.701,03 MES FEBRERO 2022 Trabajo eventual 22/12/2021 51.701,03 MES FEBRERO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 2688930 20-26889308-4 SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 2688930 20-26889308-4
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
4024 SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% 16.225,6 4024 SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% 16.225,6
405.640,p 68.522,4qQ 107.741, 405.640,p 68.522,40 107.741,9
DEPOSITO APORTES PREVISIONALES 5 420,87 DEPOSITO APORTES PREVISIONALES ; 420,87
— Lie o B | TOTAL A COBRAR: 366.420,87]) PERTOTS: DR s | TOTAL A COBRAR 366.420,87 |
01/2022 09/02/2022| INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 07/03/2022 I 01/2022 09/02/2022| INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 07/03/2022 I
Son Pesos: Son Pesos:

Trescientos Sesenta y Seis Mil Cuatrocientos V%WWM& 5%/2/%%594
Fecha: 14/04/2022

FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADO

Trescientos Sesenta y Seis Mil Cuatrocientos Veinte Con 87/100

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADOR



*o 0 "o 0td LIQUIDACION DE HABERES "o o e aett LIQUIDACION DE HABERES
PO‘ yAR._ o " =% RECIBO OFICIAL N® 39 OPERACIONES PO‘ yAR .. .o :.‘.:'.{-. RECIBO OFICIAL N® 39 OPERACIONES
N ey e LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: C AT 36-61EI603 e LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE:
Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuquén 555 Frias, Marcos Lisandro Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuquén 555 Frias, Marcos Lisandro
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESQ: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:

A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 48.427,97 MES FEBRERO 2022 A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 48.427,97 MES FEBRERO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA XI Maestro Electricista Hspec 3024227 20-30242275-4 CATEGORIA XI Maestro Electricista Hspec 30242275 20-30242275-4
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:

047d RETENCION IMP.GANANCIAS 2.385,31 0470 RETENCION IMP.GANANCIAS 2.385,31
0479 ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -1.192, 6§ 0475 ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -1.192,6

2000 BASICO - DIAS TRABAJADOS 7,00 11.299, 86 2000 BASICO - DIAS TRABAJADOS 7,00 11.299,8

2001 BASICO - DIAS DE FRANCO 11,00f 17.756,9p 2001] BASICO - DIAS DE FRANCO 11,00| 17.756,9%

2024 ADICIONAL TURNO "A" 33% 17.739, 1 2028 ADICIONAL TURNO "A" 33% 17.739,1

2031 ADICIONAL ZONA I 85% 24.698,2 2031] ADICIONAL ZONA I 85% 24.698,2

2044 BONO PAZ SOCIAL 9.226,12 2044 BONO PAZ SOCIAL 9.226,12

2049 ADICIONAL TORRE 14.758,1p 2049 ADICIONAL TORRE 14.758,1p

206 ANTIGUEDAD 1.101,00 2066 ANTIGUEDAD 1.101,00

2094 DIAS DE VACACIONES 12,00| 137.512,4 2092 DIAS DE VACACIONES 12,00| 137.512,

2153 DESARRAIGO 20% 19.269, 6[/ 2153 DESARRAIGO 20% 19.269,6

2171 HORAS EXTRAS 50% 58,00| 64.001,1B 2171 HORAS EXTRAS 50% 58,00 64.001,1

2180  HORAS NOCTURNAS 9,00 801,72 2180] HORAS NOCTURNAS 9,00 801,72

219 HORAS DE VIAJE 4,00 1.468,00 2190 HORAS DE VIAJE 4,00 1.468,00

2200 ADICIONAL POR PRESENTISMO 6% 10.927,2p 2200 ADICIONAL POR PRESENTISMO 6% 10.927,2

2600 DESAYUNOS 7,00 2.251,41 2600 DESAYUNOS 7,00 2.251,41

2601 MERIENDAS 7,00 2.251,41 2601 MERIENDAS 7,00 2.251,41

2604 VIANDAS 28,00 31.990, 54 2608 VIANDAS 28,00 31.990, 54

400d JUBILACION 11% 34.991, 4@ 4000 JUBILACION 11% 34.991,4

4010 LEY 19.032 3% 9.543,11 4010 LEY 19.032 3% 9.543,11
— DEPDSLEO::?RTES PREV]SIOENi\?léiSNCO: I TOTAL A COBRAR: ] Pem DEPOS[I.;EO:.:?RTES PREVISIOEPiTIéiSN - I TOTAL A COBRAR: l

| FECHA DE PAGO: 07/03/2022 | | FECHA DE PAGO: 07/03/2022 |

Son Pesos: Son Pesos:

Newecos Liyendro Foizs

Fecha: 08/04/2022

FIRMADO

CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme
a la ley vigente,

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme
a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADO FIRMA DEL EMPLEADOR



‘o 0 "o od LIQUIDACION DE HABERES ALY LIQUIDACION DE HABERES
PO‘ mR._ ) RECIBO OFICIAL N° 39 OPERACIONES ’ 0£ VAR .. .o :o.o::o:o. RECIBO OFICIAL N° 39 OPERACIONES
POLYAR BACAE @ e e @ o. = POLYAR SACLE @ . s e = ‘
C.U.LT. 30-63363360-2 LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: C.UIT 30-63363360-2 LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE:
Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuquén 555 Frias, Marcos Lisandro Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuquén 555 Frias, Marcos Lisandro
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERTODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:

A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 48.427,97 MES FEBRERO 2022 A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 48.427,97 MES FEBRERO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA XI Maestro Electricista Hspec 3024227 20-30242275-4 CATEGORIA XI Maestro Electricista Hspec 30242275 20-30242275-4
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
4020  OBRA SOCIAL 3% 9.543,11 4020| OBRA SOCIAL 3% 9.543,11
4024 SIND. PET. PRIV. CHUBUT 5% 16.527,9 4025 SIND. PET. PRIV. CHUBUT 5% 16.527,9
4059 MUTUAL TRAB. PET. CHUBUT 1% 2.964,47 4058 MUTUAL TRAB. PET. CHUBUT 1% 2.964,47

330.559,b 36.493,39 74.762,7 330.559,b 36.493,38 74.762,73
DEPOSITO APORTES PREVISIONALES . 292.2 o DEPOSITO APCRTES PREVISIONALES . 292.2 >l
PERIQDO: FECHA: EN BANCO: I JOIALE CORRAR: g 20, ] 'P_R [*]=H FECHA: EN BANCO: I SRR CORR g 20, l
01/2022 09/02/2022] INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 07/03/2022 | 01/2022 09/02/2022| INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 07/03/2022 I
Son Pesos: Son Pesos:

Doscientos Noventa y Dos Mil Doscientos Novent

A Fotas

Fecha: 08/04/2022

FIRMADO

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

CONFORME

Doscientos Noventa y Dos Mil Doscientos Noventa Con 21/100

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADOR



AT ) LIQUIDACION DE HABERES "o o e aett LIQUIDACION DE HABERES
PO‘ yAR._ o " =% RECIBO OFICIAL N° 48 SUPERVISION PO‘ yAR.. .o :.‘.:'.{-. RECIBO OFICIAL N® 48 SUPERVISION
N ey e LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: C AT 36-61EI603 e LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE:
Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuguén 557 Gonzalez, Sergio Ariel Industriales Neuguinos 3210 — PIN - Neuguén 557 Gonzalez, Sergio Ariel
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:

A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 51.701,03 MES FEBRERO 2022 A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 51.701,03 MES FEBRERO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 2075343 20-20753435-9 SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 20753435 20-20753435-9
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:

020 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00 51.701,0B 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00| 51.701,0

021q HORAS DE VIAJE 8,00 | 2.935,04 0210 HORAS DE VIAJE 8,00 | 2.935,04

0230 ANTIGUEDAD 1.100, 64 0230 ANTIGUEDAD 1.100, 64

0239 BONO PAZ SOCIAL 13.826,1[ 0239 BONO PAZ SOCIAL 13.826,1f

0240 DESARRAIGO 20 % SPJ 44.723,36 0240 DESARRAIGO 20 % SPJ 44.723,36

0249 PRESENTISMO S.P.J. 5.247,90 0245 PRESENTISMO S.P.J. 5.247,90

025] ADICIONAL TORRE 24.596, 644 0251 ADICIONAL TORRE 24.596, 64

026( DESAYUNO 15,00 8.565,30 0260 DESAYUNO 15,00 8.565,30

0261 VIANDAS 45,00 51.391, 80 0261 VIANDAS 45,00 51.391, 80

0264 AJ. MES ANTERIOR (NO REM) 6.069,54 0268 AJ. MES ANTERIOR (NO REM) 6.069,54

0277 MERIENDAS 15,00 8.565,30 0277 MERIENDAS 15,00 8.565,30

0341 ACTA 25-04-2018 54,7% 28.280,41L 0341 ACTA 25-04-2018 54,7% 28.280,41

0347 RESOLUCION 1912/2015 116.677,p 0342 RESOLUCION 1912/2015 116.677,5

0343 ACTA 03-05-2019 48,4% 38.710, 9% 0343 ACTA 03-05-2019 48,4% 38.710, 94

0344 ACTA 16-10-2020 45% 53.411, 57 0344 ACTA 16-10-2020 45% 53.411,5V

0374 ACTA 11-05-2021 15% 25.815,59 0373 ACTA 11-05-2021 15% 25.815,5

0404 JUBILACION 11% 34.991, 4% 0400 JUBILACION 11% 34.991,4

0401 LEY 19032 3% 9.543,11 0401 LEY 19032 3% 9.543,11

0404 OBRA SOCIAL 3% 9.543,11 0402 OBRA SOCIAL 3% 9.543,11

0470 RETENCION IMP.GANANCIAS 2.221,52 0470 RETENCION IMP.GANANCIAS 2.221,52
— DEPDSLEO::?RTES PREV]SIOENi\?léiSNCO: I TOTAL A COBRAR: ] Pem DEPOS[I.;EO:.:?RTES PREVISIOEPiTIéiSN - I TOTAL A COBRAR: l

| FECHA DE PAGO: 07/03/2022 | | FECHA DE PAGO: 07/03/2022 |

Son Pesos: Son Pesos:

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

éc%a: 10%5/2022

FIRMADO

CONFORME

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADOR



‘o 0 "o od LIQUIDACION DE HABERES ALY LIQUIDACION DE HABERES
PO‘ m .' ) RECIBO OFICIAL N° 48 SUPERVISION ’ 0£ VAR'. . = RECIBO OFICIAL N° 48 SUPERVISION
POLYAR BACLE @ . e o0 O = POLYAR SACLE @ e o a, 5
C.U.LT. 30-63363360-2 LEG N°©: APELLIDO ¥ NOMBRE: C.ULT. 30-63363360-2 LEG N°®: APELLIDO ¥ NOMBRE:
Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuquén 557 Gonzalez, Sergio Ariel Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuquén 557 Gonzalez, Sergio Ariel
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:

A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 51.701,03 MES FEBRERO 2022 A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 51.701,03 MES FEBRERO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 2075343 20-20753435-9 SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 20753439 20-20753435-9
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:
0479 ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -1.110,7 0475 ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -1.110,7
4024 SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% 16.281,0 4024 SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% 16.281,0

407.026,8 74.591,94 71.469,4] 407.026,8 74.591,94 71.469,47
DEPOSITO APORIES PREVISIONALES : 210.149. 31 DEPOSITO APORIES PREVISIONALES ” 210.149. 31
PERIODO: FECHA: EN BANCO: I JOTAL A CORRAR: . 5.3 ] [PERIODO: TECHA: EN BANCO: I TR A CORAR . 2.3 l
01/2022 09/02/2022] INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 07/03/2022 I 01/2022 09/02/2022| INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 07/03/2022 I
Son Pesos: Son Pesos:

Cuatrocientos Diez Mil Ciento Cuarenta y Nueveé%%pgzl/

Atel

Fecha: 10/05/2022
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADO

Cuatrocientos Diez Mil Ciento Cuarenta y Nueve Con 31/100

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADOR



‘o 0 "o od LIQUIDACION DE HABERES "o o e aett LIQUIDACION DE HABERES
PO‘ yAR._ o " =% RECIBO OFICIAL N®° 29 SUPERVISION PO‘ yAR.. .o :.‘.:'.{-. RECIBO OFICIAL N® 29 SUPERVISION
N ey e LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: C AT 36-61EI603 e LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE:
Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuguén 140 De Cicco, Martin Omar Industriales Neuguinos 3210 — PIN - Neuguén 140 De Cicco, Martin Omar
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:

A tiempo completo indeterminado 29/08/2007 63.592,26 MES FEBRERO 2022 A tiempo completo indeterminado 29/08/2007 63.592,24 MES FEBRERO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
REPRESENTANTE TECNICO SUP. DE EQUIPO 3067417 20-30674170-6 REPRESENTANTE TECNICO SUP. DE EQUIPO 3067417 20-30674170-6
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:

0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 19,00| 40.275,1p 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 19,001 40.275,1

0214 HORAS DE VIAJE 9,00 3.301,92 0210 HORAS DE VIAJE 9,00 3.301,92

0230  ANTIGUEDAD 5.136,32 0230| ANTIGUEDAD 5.136,32

0239 BONO PAZ SOCIAL 9.656,23 0239 BONO PAZ SOCIAL 9.656,23

0240 DESARRAIGO 20 % SPJ 20.751,0p 0240 DESARRAIGO 20 % SPJ 20.751,00

0249 PRESENTISMO S.P.J. 5.247,90 0245 PRESENTISMO S.P.J. 5.247,90

0250  VACACIONES 11,00| 107.114,1 0250 VACACIONES 11,00| 107.114,1

0251 ADICIONAL TORRE 24.596, 64 0251 ADICIONAL TORRE 24.596, 64

026( DESAYUNO 13,00 7.423,26 0260 DESAYUNO 13,00 7.423,26

0261  VIANDAS 42,00 47.965, 69 0261 VIANDAS 42,00 47.965, 68

0271 MERIENDAS 13,00 7.423,26 0277 MERIENDAS 13,00 7.423,26

0341 ACTA 25-04-2018 54,7% 22.030, 44 0341 ACTA 25-04-2018 54,7% 22.030, 48

0347 RESOLUCION 1912/2015 116.677,p 0342 RESOLUCION 1912/2015 116.677,5

0343 ACTA 03-05-2019 48,4% 26.246,16 0343 ACTA 03-05-2019 48,4% 26.246,16

0344 ACTA 16-10-2020 45% 31.882,68B 0344 ACTA 16-10-2020 45% 31.882,6

0374 ACTA 11-05-2021 15% 13.656,39 0373 ACTA 11-05-2021 15% 13.656,3

0404 JUBILACION 11% 34.991, 4% 0400 JUBILACION 11% 34.991,4

0401 LEY 19032 3% 9.543,11 0401 LEY 19032 3% 9.543,11

0404 OBRA SOCIAL 3% 9.543,11 0402 OBRA SOCIAL 3% 9.543,11

0470  RETENCION IMP.GANANCIAS 2.026,25 0470| RETENCION IMP.GANANCIAS 2.026,25
— DEPDSLEO::?RTES PREV]SIOENi\?léiSNCO: I TOTAL A COBRAR: ] Pem DEPOS[I.;EO:.:?RTES PREVISIOEPiTIéiSN - I TOTAL A COBRAR: l

| FECHA DE PAGO: 07/03/2022 | | FECHA DE PAGO: 07/03/2022 |

Son Pesos: Son Pesos:

Weetin Omear De Cicce
Fecha: 20/04/2022

FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADO

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme
a la ley vigente,

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

FIRMA DEL EMPLEADOR



‘o 0 "o od LIQUIDACION DE HABERES ALY LIQUIDACION DE HABERES
PO‘ MR.' ) RECIBO OFICIAL N° 29 SUPERVISION ’ 0£ VAR'. . = RECIBO OFICIAL N° 29 SUPERVISION
POLYAR BACLE. @ LA O 3 POLYAR SACLE @ e o L 2
C.U.LT. 30-63363360-2 LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: C.UIT 30-63363360-2 LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE:
Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuquén 140 De Cicco, Martin Omar Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuquén 140 De Cicco, Martin Omar
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA: PERIODO LIQUIDADO:

A tiempo completo indeterminado 29/08/2007 63.592,26 MES FEBRERO 2022 A tiempo completo indeterminado 29/08/2007 63.592,24 MES FEBRERO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
REPRESENTANTE TECNICO SUP. DE EQUIPO 3067417 20-30674170-6 REPRESENTANTE TECNICO SUP. DE EQUIPO 3067417 20-30674170-6
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:

0479 ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -1.013,1 0475 ASIG.COMP. (50%-IMP.GCIAS) -1.013,1
4024 SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% 17.062,9 4024 SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% 17.062,9
426.572,¢ 62.812,2¢4 72.153,6 426.572,8 62.812,20/ 72.153,64
DEPOSITO APORTES PREVISIONALES : 417.231 DEPOSITO APORTES PREVISIONALES ; 217.231
PERIODO: FECHA: EN BANCO: I JOTAL A CORRAR: 3L, 03] LERTﬁDE: FECHA: EN BANCO: I TR A CORAR SR l
01/2022 09/02/2022] INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 07/03/2022 I 01/2022 09/02/2022| INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 07/03/2022 I
Son Pesos: Son Pesos:
Cuatrocientos Diecisiete Mil Doscientos Treintm W/@g Cicco Cuatrocientos Diecisiete Mil Doscientos Treinta y Uno Con 03/100
Fecha: 06/05/2022
FIRMADO CONFORME
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

alaley Vigente, FIRMA DEL EMPLEADO ala IEY \Jigenteb FIRMA DEL EMPLEADOR



AT ) LIQUIDACION DE HABERES "o o e aett LIQUIDACION DE HABERES
PO‘ yAR._ o " =% RECIBO OFICIAL N° 53 OPERACIONES PO‘ yAR... ¥ :.‘.:'.{-. RECIBO OFICIAL N® 53 OPERACIONES
N ey e LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: C AT 36-61EI603 e LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE:
Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuguén 556 Hernandez, Gonzalo Raul Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuquén 556 Hernandez, Gonzalo Raul
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESQ: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:

A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 48.427,97 MES FEBRERO 2022 A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 48.427,97 MES FEBRERO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
CATEGORIA XI Maestro Electricista Hspec 3829921 20-38299215-7 CATEGORIA XI Maestro Electricista Hspec 38299215 20-38299215-7
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:

200( BASICO - DIAS TRABAJADOS 12,00} 19.371,1p 20001 BASICO - DIAS TRABAJADOS 12,00f 19.371,1

2001 BASICO - DIAS DE FRANCO 13,00| 20.985,4p 2001] BASICO - DIAS DE FRANCO 13,00| 20.985,45b

2024 ADICIONAL TURNO "A" 33% 24.637,7B 2028 ADICIONAL TURNO "A" 33% 24.637,7

2031 ADICIONAL ZONA I 85% 34.303, 14 2031] ADICIONAL ZONA I 85% 34.303,1¢4

2044 BONO PAZ SOCIAL 12.814,0B 2044 BONO PAZ SOCIAL 12.814, 05

2049 ADICIONAL TORRE 20.497,3p 2049 ADICIONAL TORRE 20.497,3

206 ANTIGUEDAD 1.101,00 2066 ANTIGUEDAD 1.101,00

2094 DIAS DE VACACIONES 5,00 55.365,0[7 2092 DIAS DE VACACIONES 5,00 55.365,0f

2153 DESARRAIGO 20% 38.800, 7 2153 DESARRAIGO 20% 38.800,7p

2171 HORAS EXTRAS 50% 80,00| 99.094, 6L 2171 HORAS EXTRAS 50% 80,00 99.094, 6l

2184 HORAS NOCTURNAS 18,00f 1.603,44 2180 HORAS NOCTURNAS 18,00] 1.603,44

219 HORAS DE VIAJE 8,00 2.936,00 2190 HORAS DE VIAJE 8,00 2.936,00

2200 ADICIONAL POR PRESENTISMO 6% 16.568, 69 2200 ADICIONAL POR PRESENTISMO 6% 16.568,6

2600 DESAYUNOS 12,00 3.859,56 2600 DESAYUNOS 12,00 3.859,56

2601 MERIENDAS 12,00 3.859,56 2601 MERIENDAS 12,00 3.859,56

2604  VIANDAS 41,00 46.843,32 2608 VIANDAS 41,00 46.843,32

400d JUBILACION 11% 34.991, 4@ 4000 JUBILACION 11% 34.991,4

4010 LEY 19.032 3% 9.543,11 4010 LEY 19.032 3% 9.543,11

4020  OBRA SOCIAL 3% 9.543,11 40200 OBRA SOCIAL 3% 9.543,11

4029 SIND. PET. PRIV. CHUBUT 5% 17.403,9 4025 SIND. PET. PRIV. CHUBUT 5% 17.403,9

348.078,p 54.562,44 71.481,5] 348.078,p 54.562,44 71.481,57

N e LT BT S | TOTAL A COBRAR: 331.159, 39] T R | TOTAL A COBRAR: 331.159,39 |

01/2022 09/02/2022] INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 07/03/2022 | _01/2022 09/02/2022| INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 07/03/2022 I
Son Pesos: Son Pesos:

Trescientos Treinta y Un Mil Ciento Cincuenta WO@M}%ZMZ@

Fecha: 13/04/2022
FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADO

Trescientos Treinta y Un Mil Ciento Cincuenta y Nueve Con 39/100

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vige

nte,

FIRMA DEL EMPLEADOR



AT ) LIQUIDACION DE HABERES "o o e aett LIQUIDACION DE HABERES
PO‘ yAR._ o " =% RECIBO OFICIAL N° 63 SUPERVISION PO‘ yAR.. .o :.‘.:'.{-. RECIBO OFICIAL N® 63 SUPERVISION
N ey e LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: C AT 36-61EI603 e LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE:
Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuguén 558 Maldonado, Lucas Sebastian Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuquén 558 Maldonado, Lucas Sebastian
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:

A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 51.701,03 MES FEBRERO 2022 A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 51.701,03 MES FEBRERO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 3066132 20-30661328-7 SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 3066132 20-30661328-7
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:

020 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00 51.701,0B 0200 BASICO (DIAS TRABAJADOS) 30,00| 51.701,0

0214 HORAS DE VIAJE 6,00 2.201,28 0210 HORAS DE VIAJE 6,00 2.201,28

0214 DIAS DE RECARGO 5,00 173.747,4 0218 DIAS DE RECARGO 5,00 173.747, 8

0230  ANTIGUEDAD 1.100, 64 0230| ANTIGUEDAD 1.100, 64

0239 BONO PAZ SOCIAL 13.789, 48 0239 BONO PAZ SOCIAL 13.789,4

0240 DESARRAIGO 20 % SPJ 44.723, 3 0240 DESARRAIGO 20 % SPJ 44.723, 36

0249 PRESENTISMO S.P.J. 5.247,90 0245 PRESENTISMO S.P.J. 5.247,90

0251 ADICIONAL TORRE 24.596, 64 0251 ADICIONAL TORRE 24.596, 64

0260 DESAYUNO 18,00 10.278, 34 0260 DESAYUNO 18,00 10.278, 39

0261 VIANDAS 54,00 61.670,14 0261 VIANDAS 54,00 61.670,106

0264 AJ. MES ANTERIOR (NO REM) 16.691,24 0268 AJ. MES ANTERIOR (NO REM) 16.691,24

0271 MERIENDAS 18,00 10.278, 34 0277 MERIENDAS 18,00 10.278, 36

0341 ACTA 25-04-2018 54,7% 28.280,41L 0341 ACTA 25-04-2018 54,7% 28.280,41

0347 RESOLUCION 1912/2015 116.677,p 0342 RESOLUCION 1912/2015 116.677,5

0343 ACTA 03-05-2019 48,4% 38.710, 9% 0343 ACTA 03-05-2019 48,4% 38.710, 94

0344 ACTA 16-10-2020 45% 53.411, 57 0344 ACTA 16-10-2020 45% 53.411,5V

0373 ACTA 11-05-2021 15% 25.815, 5P 0373 ACTA 11-05-2021 15% 25.815,5

040d JUBILACION 11% 34.991, 4@ 0400 JUBILACION 11% 34.991,4

0401 LEY 19032 3% 9.543,11 0401 LEY 19032 3% 9.543,11

0404 OBRA SOCIAL 3% 9.543,11 0402 OBRA SOCIAL 3% 9.543,11
— DEPDSLEO::?RTES PREV]SIOENi\?léiSNCO: I TOTAL A COBRAR: ] Pem DEPOS[I.;EO:.:?RTES PREVISIOEPiTIéiSN - I TOTAL A COBRAR: l

| FECHA DE PAGO: 07/03/2022 | | FECHA DE PAGO: 07/03/2022 |

Son Pesos: Son Pesos:

Lucees Sebastien Nieltitonado
Fecha: 08/04/2022

FIRMADO CONFORME

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADOR



‘o 0 "o od LIQUIDACION DE HABERES ALY LIQUIDACION DE HABERES
PO‘ mR._ ) RECIBO OFICIAL N° 63 SUPERVISION ’ 0£ VAR'. .o :o.o::o:o. RECIBO OFICIAL N° 63 SUPERVISION
POLYAR BACLE @ . e o0 o. = POLYAR SACLE @ . s e = 5
C.U.LT. 30-63363360-2 LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE: C.UIT 30-63363360-2 LEG N°: APELLIDO Y NOMBRE:
Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuquén 558 Maldonado, Lucas Sebastian Industriales Neuquinos 3210 — PIN - Neuquén 558 Maldonado, Lucas Sebastian
MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO: MODALIDAD DE CONTRATACION: FECHA DE INGRESO: | REMUNE. BASICA:|  PERIODO LIQUIDADO:

A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 51.701,03 MES FEBRERO 2022 A tiempo completo indeterminado 05/09/2018 51.701,03 MES FEBRERO 2022
CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL: CATEGORIA: CALIFICACION PROFESIONAL: | DOCUMENTO: CUIL:
SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 3066132 20-30661328-7 SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 3066132 20-30661328-7
CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT: CODIGO: CONCEPTOS: UNID: REMUNER: | NO REMUN: | DESCUENT:

0490 ANTICIPO DE SUELDO 41.144,6 0490 ANTICIPO DE SUELDO 41.144,6
4024 SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% 23.200,16 4024 SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% 23.200,1
580.003,8 98.918,14 118.422,4 580.003,8 98.918,12 118.422,4
DEPOSITO APORTES PREVISIONALES . 4 DEPOSITO APCRTES PREVISIONALES . 4
— IR E - | TOTAL A COBRAR: 560.499, 60| PERTOTS: DR s | TOTAL A COBRAR: 560.499, 60 |
01/2022 09/02/2022] INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 07/03/2022 | 01/2022 09/02/2022| INTERBANKING | FECHA DE PAGO: 07/03/2022 I
Son Pesos: Son Pesos:

Quinientos Sesenta Mil Cuatrocientos Noventa YZW

Fecha: 08/04/2022

FIRMADO

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

CONFORME

SB25Tid0E NMieldo nade

Quinientos Sesenta Mil Cuatrocientos Noventa y Nueve Con 60/100

FIRMA DEL EMPLEADO

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme

a la ley vigente,

FIRMA DEL EMPLEADOR



