
  9   9

Trabajo eventual Trabajo eventual

07/03/2022 07/03/2022

26889308 26889308

Barrientos , Bruno Marcelo Barrientos , Bruno Marcelo

SUPERVISION SUPERVISION

  622   622

22/12/2021 22/12/2021MES FEBRERO 2022 MES FEBRERO 2022

SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPOSUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO20-26889308-4 20-26889308-4

 51.701,03  51.701,03

0200 0200BÁSICO (DIAS TRABAJADOS) BÁSICO (DIAS TRABAJADOS)30,00 30,0051.701,03 51.701,03

0210 0210HORAS DE VIAJE HORAS DE VIAJE 8,00 8,002.935,04 2.935,04

0239 0239BONO PAZ SOCIAL BONO PAZ SOCIAL         13.760,13 13.760,13

0240 0240DESARRAIGO 20 % SPJ DESARRAIGO 20 % SPJ        44.503,24 44.503,24

0245 0245PRESENTISMO S.P.J. PRESENTISMO S.P.J.        5.247,90 5.247,90

0251 0251ADICIONAL TORRE ADICIONAL TORRE        24.596,64 24.596,64

0260 0260DESAYUNO DESAYUNO15,00 15,008.565,30 8.565,30

0261 0261VIANDAS VIANDAS45,00 45,0051.391,80 51.391,80

0277 0277MERIENDAS MERIENDAS15,00 15,008.565,30 8.565,30

0341 0341ACTA 25-04-2018 54,7% ACTA 25-04-2018 54,7%        28.280,41 28.280,41

0342 0342RESOLUCIÓN 1912/2015 RESOLUCIÓN 1912/2015        116.677,5 116.677,5

0343 0343ACTA 03-05-2019 48,4% ACTA 03-05-2019 48,4%        38.710,94 38.710,94

0344 0344ACTA 16-10-2020 45% ACTA 16-10-2020 45%        53.411,57 53.411,57

0373 0373ACTA 11-05-2021 15% ACTA 11-05-2021 15%        25.815,59 25.815,59

0400 0400JUBILACIÓN 11% JUBILACIÓN 11%        34.991,42 34.991,42

0401 0401LEY 19032   3% LEY 19032   3%        9.543,11 9.543,11

0402 0402OBRA SOCIAL  3% OBRA SOCIAL  3%        9.543,11 9.543,11

0470 0470RETENCION IMP.GANANCIAS RETENCION IMP.GANANCIAS        5.894,43 5.894,43

0475 0475ASIG.COMP.(50%-IMP.GCIAS) ASIG.COMP.(50%-IMP.GCIAS)        -1.846,00 -1.846,00

0490 0490ANTICIPO DE SUELDO ANTICIPO DE SUELDO        33.389,90 33.389,90

Bruno Marcerlo Barrientos
Fecha: 14/04/2022
FIRMADO CONFORME



  9

Trabajo eventual

07/03/2022

26889308

Barrientos , Bruno Marcelo

SUPERVISION

  622

22/12/2021 MES FEBRERO 2022

SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 20-26889308-4

 51.701,03

  9

Trabajo eventual

07/03/2022

26889308

Barrientos , Bruno Marcelo

SUPERVISION

  622

22/12/2021 MES FEBRERO 2022

SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 20-26889308-4

 51.701,03

4024 4024SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% SIND. PET. JER. PATAGONIA 4%        16.225,60 16.225,60

405.640,0 405.640,0107.741,5 107.741,568.522,40 68.522,40

366.420,87 366.420,87

Trescientos Sesenta y Seis Mil Cuatrocientos Veinte Con 87/100 Trescientos Sesenta y Seis Mil Cuatrocientos Veinte Con 87/100

INTERBANKING INTERBANKING01/2022 01/202209/02/2022 09/02/2022

Bruno Marcerlo Barrientos
Fecha: 14/04/2022
FIRMADO CONFORME



 39  39

A tiempo completo indeterminado A tiempo completo indeterminado

07/03/2022 07/03/2022

30242275 30242275

Frias, Marcos Lisandro Frias, Marcos Lisandro

OPERACIONES OPERACIONES

  555   555

05/09/2018 05/09/2018MES FEBRERO 2022 MES FEBRERO 2022

CATEGORIA XI CATEGORIA XIMaestro Electricista Espec Maestro Electricista Espec20-30242275-4 20-30242275-4

 48.427,97  48.427,97

0470 0470RETENCION IMP.GANANCIAS RETENCION IMP.GANANCIAS        2.385,31 2.385,31

0475 0475ASIG.COMP.(50%-IMP.GCIAS) ASIG.COMP.(50%-IMP.GCIAS)        -1.192,65 -1.192,65

2000 2000BASICO - DIAS TRABAJADOS BASICO - DIAS TRABAJADOS7,00 7,0011.299,86 11.299,86

2001 2001BASICO - DIAS DE FRANCO BASICO - DIAS DE FRANCO11,00 11,0017.756,92 17.756,92

2028 2028ADICIONAL TURNO "A" 33% ADICIONAL TURNO "A" 33%        17.739,16 17.739,16

2031 2031ADICIONAL ZONA I 85% ADICIONAL ZONA I 85%        24.698,26 24.698,26

2044 2044BONO PAZ SOCIAL BONO PAZ SOCIAL        9.226,12 9.226,12

2049 2049ADICIONAL TORRE ADICIONAL TORRE        14.758,12 14.758,12

2066 2066ANTIGÜEDAD ANTIGÜEDAD        1.101,00 1.101,00

2092 2092DIAS DE VACACIONES DIAS DE VACACIONES12,00 12,00137.512,4 137.512,4

2153 2153DESARRAIGO 20% DESARRAIGO 20%        19.269,67 19.269,67

2171 2171HORAS EXTRAS 50% HORAS EXTRAS 50%58,00 58,0064.001,13 64.001,13

2180 2180HORAS NOCTURNAS HORAS NOCTURNAS9,00 9,00  801,72   801,72

2190 2190HORAS DE VIAJE HORAS DE VIAJE4,00 4,001.468,00 1.468,00

2200 2200ADICIONAL POR PRESENTISMO 6% ADICIONAL POR PRESENTISMO 6%        10.927,20 10.927,20

2600 2600DESAYUNOS DESAYUNOS7,00 7,002.251,41 2.251,41

2601 2601MERIENDAS MERIENDAS7,00 7,002.251,41 2.251,41

2608 2608VIANDAS VIANDAS28,00 28,0031.990,56 31.990,56

4000 4000JUBILACION 11% JUBILACION 11%        34.991,42 34.991,42

4010 4010LEY 19.032 3% LEY 19.032 3%        9.543,11 9.543,11

Marcos Lisandro Frias
Fecha: 08/04/2022
FIRMADO CONFORME



 39

A tiempo completo indeterminado

07/03/2022

30242275

Frias, Marcos Lisandro

OPERACIONES

  555

05/09/2018 MES FEBRERO 2022

CATEGORIA XI Maestro Electricista Espec 20-30242275-4

 48.427,97

 39

A tiempo completo indeterminado

07/03/2022

30242275

Frias, Marcos Lisandro

OPERACIONES

  555

05/09/2018 MES FEBRERO 2022

CATEGORIA XI Maestro Electricista Espec 20-30242275-4

 48.427,97

4020 4020OBRA SOCIAL 3% OBRA SOCIAL 3%        9.543,11 9.543,11

4025 4025SIND. PET. PRIV. CHUBUT 5% SIND. PET. PRIV. CHUBUT 5%        16.527,98 16.527,98

4058 4058MUTUAL TRAB. PET. CHUBUT 1% MUTUAL TRAB. PET. CHUBUT 1%        2.964,47 2.964,47

330.559,5 330.559,574.762,75 74.762,7536.493,38 36.493,38

292.290,21 292.290,21

Doscientos Noventa y Dos Mil Doscientos Noventa Con 21/100 Doscientos Noventa y Dos Mil Doscientos Noventa Con 21/100

INTERBANKING INTERBANKING01/2022 01/202209/02/2022 09/02/2022

Marcos Lisandro Frias
Fecha: 08/04/2022
FIRMADO CONFORME



 48  48

A tiempo completo indeterminado A tiempo completo indeterminado

07/03/2022 07/03/2022

20753435 20753435

Gonzalez, Sergio Ariel Gonzalez, Sergio Ariel

SUPERVISION SUPERVISION

  557   557

05/09/2018 05/09/2018MES FEBRERO 2022 MES FEBRERO 2022

SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPOSUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO20-20753435-9 20-20753435-9

 51.701,03  51.701,03

0200 0200BÁSICO (DIAS TRABAJADOS) BÁSICO (DIAS TRABAJADOS)30,00 30,0051.701,03 51.701,03

0210 0210HORAS DE VIAJE HORAS DE VIAJE 8,00 8,002.935,04 2.935,04

0230 0230ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD        1.100,64 1.100,64

0239 0239BONO PAZ SOCIAL BONO PAZ SOCIAL         13.826,17 13.826,17

0240 0240DESARRAIGO 20 % SPJ DESARRAIGO 20 % SPJ        44.723,36 44.723,36

0245 0245PRESENTISMO S.P.J. PRESENTISMO S.P.J.        5.247,90 5.247,90

0251 0251ADICIONAL TORRE ADICIONAL TORRE        24.596,64 24.596,64

0260 0260DESAYUNO DESAYUNO15,00 15,008.565,30 8.565,30

0261 0261VIANDAS VIANDAS45,00 45,0051.391,80 51.391,80

0268 0268AJ. MES ANTERIOR (NO REM) AJ. MES ANTERIOR (NO REM)        6.069,54 6.069,54

0277 0277MERIENDAS MERIENDAS15,00 15,008.565,30 8.565,30

0341 0341ACTA 25-04-2018 54,7% ACTA 25-04-2018 54,7%        28.280,41 28.280,41

0342 0342RESOLUCIÓN 1912/2015 RESOLUCIÓN 1912/2015        116.677,5 116.677,5

0343 0343ACTA 03-05-2019 48,4% ACTA 03-05-2019 48,4%        38.710,94 38.710,94

0344 0344ACTA 16-10-2020 45% ACTA 16-10-2020 45%        53.411,57 53.411,57

0373 0373ACTA 11-05-2021 15% ACTA 11-05-2021 15%        25.815,59 25.815,59

0400 0400JUBILACIÓN 11% JUBILACIÓN 11%        34.991,42 34.991,42

0401 0401LEY 19032   3% LEY 19032   3%        9.543,11 9.543,11

0402 0402OBRA SOCIAL  3% OBRA SOCIAL  3%        9.543,11 9.543,11

0470 0470RETENCION IMP.GANANCIAS RETENCION IMP.GANANCIAS        2.221,52 2.221,52

Sergio Ariel Gonzalez
Fecha: 10/05/2022
FIRMADO CONFORME



 48

A tiempo completo indeterminado

07/03/2022

20753435

Gonzalez, Sergio Ariel

SUPERVISION

  557

05/09/2018 MES FEBRERO 2022

SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 20-20753435-9

 51.701,03

 48

A tiempo completo indeterminado

07/03/2022

20753435

Gonzalez, Sergio Ariel

SUPERVISION

  557

05/09/2018 MES FEBRERO 2022

SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 20-20753435-9

 51.701,03

0475 0475ASIG.COMP.(50%-IMP.GCIAS) ASIG.COMP.(50%-IMP.GCIAS)        -1.110,76 -1.110,76

4024 4024SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% SIND. PET. JER. PATAGONIA 4%        16.281,07 16.281,07

407.026,8 407.026,871.469,47 71.469,4774.591,94 74.591,94

410.149,31 410.149,31

Cuatrocientos Diez Mil Ciento Cuarenta y Nueve Con 31/100 Cuatrocientos Diez Mil Ciento Cuarenta y Nueve Con 31/100

INTERBANKING INTERBANKING01/2022 01/202209/02/2022 09/02/2022

Sergio Ariel Gonzalez
Fecha: 10/05/2022
FIRMADO CONFORME



 29  29

A tiempo completo indeterminado A tiempo completo indeterminado

07/03/2022 07/03/2022

30674170 30674170

De Cicco, Martin Omar De Cicco, Martin Omar

SUPERVISION SUPERVISION

  140   140

29/08/2007 29/08/2007MES FEBRERO 2022 MES FEBRERO 2022

REPRESENTANTE TECNICO REPRESENTANTE TECNICOSUP. DE EQUIPO SUP. DE EQUIPO20-30674170-6 20-30674170-6

 63.592,26  63.592,26

0200 0200BÁSICO (DIAS TRABAJADOS) BÁSICO (DIAS TRABAJADOS)19,00 19,0040.275,10 40.275,10

0210 0210HORAS DE VIAJE HORAS DE VIAJE 9,00 9,003.301,92 3.301,92

0230 0230ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD        5.136,32 5.136,32

0239 0239BONO PAZ SOCIAL BONO PAZ SOCIAL         9.656,23 9.656,23

0240 0240DESARRAIGO 20 % SPJ DESARRAIGO 20 % SPJ        20.751,02 20.751,02

0245 0245PRESENTISMO S.P.J. PRESENTISMO S.P.J.        5.247,90 5.247,90

0250 0250VACACIONES VACACIONES11,00 11,00107.114,1 107.114,1

0251 0251ADICIONAL TORRE ADICIONAL TORRE        24.596,64 24.596,64

0260 0260DESAYUNO DESAYUNO13,00 13,007.423,26 7.423,26

0261 0261VIANDAS VIANDAS42,00 42,0047.965,68 47.965,68

0277 0277MERIENDAS MERIENDAS13,00 13,007.423,26 7.423,26

0341 0341ACTA 25-04-2018 54,7% ACTA 25-04-2018 54,7%        22.030,44 22.030,44

0342 0342RESOLUCIÓN 1912/2015 RESOLUCIÓN 1912/2015        116.677,5 116.677,5

0343 0343ACTA 03-05-2019 48,4% ACTA 03-05-2019 48,4%        26.246,16 26.246,16

0344 0344ACTA 16-10-2020 45% ACTA 16-10-2020 45%        31.882,63 31.882,63

0373 0373ACTA 11-05-2021 15% ACTA 11-05-2021 15%        13.656,39 13.656,39

0400 0400JUBILACIÓN 11% JUBILACIÓN 11%        34.991,42 34.991,42

0401 0401LEY 19032   3% LEY 19032   3%        9.543,11 9.543,11

0402 0402OBRA SOCIAL  3% OBRA SOCIAL  3%        9.543,11 9.543,11

0470 0470RETENCION IMP.GANANCIAS RETENCION IMP.GANANCIAS        2.026,25 2.026,25

Martin Omar De Cicco
Fecha: 20/04/2022
FIRMADO CONFORME



 29

A tiempo completo indeterminado

07/03/2022

30674170

De Cicco, Martin Omar

SUPERVISION

  140

29/08/2007 MES FEBRERO 2022

REPRESENTANTE TECNICO SUP. DE EQUIPO 20-30674170-6

 63.592,26

 29

A tiempo completo indeterminado

07/03/2022

30674170

De Cicco, Martin Omar

SUPERVISION

  140

29/08/2007 MES FEBRERO 2022

REPRESENTANTE TECNICO SUP. DE EQUIPO 20-30674170-6

 63.592,26

0475 0475ASIG.COMP.(50%-IMP.GCIAS) ASIG.COMP.(50%-IMP.GCIAS)        -1.013,13 -1.013,13

4024 4024SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% SIND. PET. JER. PATAGONIA 4%        17.062,90 17.062,90

426.572,4 426.572,472.153,66 72.153,6662.812,20 62.812,20

417.231,03 417.231,03

Cuatrocientos Diecisiete Mil Doscientos Treinta y Uno Con 03/100 Cuatrocientos Diecisiete Mil Doscientos Treinta y Uno Con 03/100

INTERBANKING INTERBANKING01/2022 01/202209/02/2022 09/02/2022

Martin Omar De Cicco
Fecha: 06/05/2022
FIRMADO CONFORME



 53  53

A tiempo completo indeterminado A tiempo completo indeterminado

07/03/2022 07/03/2022

38299215 38299215

Hernandez, Gonzalo Raul Hernandez, Gonzalo Raul

OPERACIONES OPERACIONES

  556   556

05/09/2018 05/09/2018MES FEBRERO 2022 MES FEBRERO 2022

CATEGORIA XI CATEGORIA XIMaestro Electricista Espec Maestro Electricista Espec20-38299215-7 20-38299215-7

 48.427,97  48.427,97

2000 2000BASICO - DIAS TRABAJADOS BASICO - DIAS TRABAJADOS12,00 12,0019.371,19 19.371,19

2001 2001BASICO - DIAS DE FRANCO BASICO - DIAS DE FRANCO13,00 13,0020.985,45 20.985,45

2028 2028ADICIONAL TURNO "A" 33% ADICIONAL TURNO "A" 33%        24.637,73 24.637,73

2031 2031ADICIONAL ZONA I 85% ADICIONAL ZONA I 85%        34.303,14 34.303,14

2044 2044BONO PAZ SOCIAL BONO PAZ SOCIAL        12.814,05 12.814,05

2049 2049ADICIONAL TORRE ADICIONAL TORRE        20.497,39 20.497,39

2066 2066ANTIGÜEDAD ANTIGÜEDAD        1.101,00 1.101,00

2092 2092DIAS DE VACACIONES DIAS DE VACACIONES5,00 5,0055.365,07 55.365,07

2153 2153DESARRAIGO 20% DESARRAIGO 20%        38.800,76 38.800,76

2171 2171HORAS EXTRAS 50% HORAS EXTRAS 50%80,00 80,0099.094,61 99.094,61

2180 2180HORAS NOCTURNAS HORAS NOCTURNAS18,00 18,001.603,44 1.603,44

2190 2190HORAS DE VIAJE HORAS DE VIAJE8,00 8,002.936,00 2.936,00

2200 2200ADICIONAL POR PRESENTISMO 6% ADICIONAL POR PRESENTISMO 6%        16.568,69 16.568,69

2600 2600DESAYUNOS DESAYUNOS12,00 12,003.859,56 3.859,56

2601 2601MERIENDAS MERIENDAS12,00 12,003.859,56 3.859,56

2608 2608VIANDAS VIANDAS41,00 41,0046.843,32 46.843,32

4000 4000JUBILACION 11% JUBILACION 11%        34.991,42 34.991,42

4010 4010LEY 19.032 3% LEY 19.032 3%        9.543,11 9.543,11

4020 4020OBRA SOCIAL 3% OBRA SOCIAL 3%        9.543,11 9.543,11

4025 4025SIND. PET. PRIV. CHUBUT 5% SIND. PET. PRIV. CHUBUT 5%        17.403,93 17.403,93

348.078,5 348.078,571.481,57 71.481,5754.562,44 54.562,44

331.159,39 331.159,39

Trescientos Treinta y Un Mil Ciento Cincuenta y Nueve Con 39/100 Trescientos Treinta y Un Mil Ciento Cincuenta y Nueve Con 39/100

INTERBANKING INTERBANKING01/2022 01/202209/02/2022 09/02/2022

Gonzalo Raul Hernandez
Fecha: 13/04/2022
FIRMADO CONFORME



 63  63

A tiempo completo indeterminado A tiempo completo indeterminado

07/03/2022 07/03/2022

30661328 30661328

Maldonado, Lucas Sebastian Maldonado, Lucas Sebastian

SUPERVISION SUPERVISION

  558   558

05/09/2018 05/09/2018MES FEBRERO 2022 MES FEBRERO 2022

SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPOSUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO20-30661328-7 20-30661328-7

 51.701,03  51.701,03

0200 0200BÁSICO (DIAS TRABAJADOS) BÁSICO (DIAS TRABAJADOS)30,00 30,0051.701,03 51.701,03

0210 0210HORAS DE VIAJE HORAS DE VIAJE 6,00 6,002.201,28 2.201,28

0218 0218DIAS DE RECARGO DIAS DE RECARGO5,00 5,00173.747,4 173.747,4

0230 0230ANTIGUEDAD ANTIGUEDAD        1.100,64 1.100,64

0239 0239BONO PAZ SOCIAL BONO PAZ SOCIAL         13.789,48 13.789,48

0240 0240DESARRAIGO 20 % SPJ DESARRAIGO 20 % SPJ        44.723,36 44.723,36

0245 0245PRESENTISMO S.P.J. PRESENTISMO S.P.J.        5.247,90 5.247,90

0251 0251ADICIONAL TORRE ADICIONAL TORRE        24.596,64 24.596,64

0260 0260DESAYUNO DESAYUNO18,00 18,0010.278,36 10.278,36

0261 0261VIANDAS VIANDAS54,00 54,0061.670,16 61.670,16

0268 0268AJ. MES ANTERIOR (NO REM) AJ. MES ANTERIOR (NO REM)        16.691,24 16.691,24

0277 0277MERIENDAS MERIENDAS18,00 18,0010.278,36 10.278,36

0341 0341ACTA 25-04-2018 54,7% ACTA 25-04-2018 54,7%        28.280,41 28.280,41

0342 0342RESOLUCIÓN 1912/2015 RESOLUCIÓN 1912/2015        116.677,5 116.677,5

0343 0343ACTA 03-05-2019 48,4% ACTA 03-05-2019 48,4%        38.710,94 38.710,94

0344 0344ACTA 16-10-2020 45% ACTA 16-10-2020 45%        53.411,57 53.411,57

0373 0373ACTA 11-05-2021 15% ACTA 11-05-2021 15%        25.815,59 25.815,59

0400 0400JUBILACIÓN 11% JUBILACIÓN 11%        34.991,42 34.991,42

0401 0401LEY 19032   3% LEY 19032   3%        9.543,11 9.543,11

0402 0402OBRA SOCIAL  3% OBRA SOCIAL  3%        9.543,11 9.543,11

Lucas Sebastian Maldonado
Fecha: 08/04/2022
FIRMADO CONFORME



 63

A tiempo completo indeterminado

07/03/2022

30661328

Maldonado, Lucas Sebastian

SUPERVISION

  558

05/09/2018 MES FEBRERO 2022

SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 20-30661328-7

 51.701,03

 63

A tiempo completo indeterminado

07/03/2022

30661328

Maldonado, Lucas Sebastian

SUPERVISION

  558

05/09/2018 MES FEBRERO 2022

SUPERVISOR DE EQUIPO SUPERVISOR DE EQUIPO 20-30661328-7

 51.701,03

0490 0490ANTICIPO DE SUELDO ANTICIPO DE SUELDO        41.144,60 41.144,60

4024 4024SIND. PET. JER. PATAGONIA 4% SIND. PET. JER. PATAGONIA 4%        23.200,16 23.200,16

580.003,8 580.003,8118.422,4 118.422,498.918,12 98.918,12

560.499,60 560.499,60

Quinientos Sesenta Mil Cuatrocientos Noventa y Nueve Con 60/100 Quinientos Sesenta Mil Cuatrocientos Noventa y Nueve Con 60/100

INTERBANKING INTERBANKING01/2022 01/202209/02/2022 09/02/2022

Lucas Sebastian Maldonado
Fecha: 08/04/2022
FIRMADO CONFORME


