16/03/2022

Addd®

Listado del empleado
ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS
CUIT 33-57021065-9 Periodo 2022/02 ‘ Secuencia 0
CUIL 20-05267184-2 Apellido y Nombre SOMOZA, OMAR ALFREDO
Datos generales
Marca de corresponde reduccion No Cantidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situacion de revista Trabajador Convencionado Si
Codigo de condicion 2 - Jubilado Conyuge: No
Actividad 11 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modalidad de contratacion 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Neuquen
Zona 56 - Neuquén Porcentaje de Reduccion 0
Seguro de Vida Obligatorio Si
Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
277.367,00 277.367,00 277.367,00 277.367,00 277.367,00 277.367,00 0,00 0,00 277.367,00 0,00
Seguridad social %
Aportes Contribuciones Base Compensable
Régimen Jubilatorio 30.510,37 Régimen Jubilatorio 29.671,28 0,00
INSSJP 0,00 INSSJP 0,00
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00  Asignaciones Familiares 0,00 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 0,00 0,00
ANSSAL 0,00
Ap. Pers. Regimen Especial 0,00  Total 29.671,28 0,00
ANSSAL 0,00  Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATRE 0,00
Total 30.510,37
Obra social
Obra social 000000 - NINGUNA
Cantidad de Adherentes 0
Aportes Contribuciones
Obra social 0,00 Obra social 0,00
Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 0,00 Total 0,00
Otros
Capital de recomposicion LRT 0,00
Situaciones de Revista Dias de inicio
1
0
0
Sueldo 277.367,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de dias trabajados 8 Conceptos no remu 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00




Addd®

16/03/2022

Listado del empleado
ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS
CUIT 33-57021065-9 Periodo 2022/02 ‘ Secuencia 0
CUIL 20-23267630-3 Apellido y Nombre BOSQUET, CRISTIAN DARIO
Datos generales
Marca de corresponde reduccion No Cantidad de Hijos 0 Régimen: SIPA

Situacion de revista Trabajador Convencionado Si
Codigo de condicion 1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios Conyuge: No
Actividad 11 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modalidad de contratacion 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque
Zona 52 - Neuquén Porcentaje de Reduccion 0
Seguro de Vida Obligatorio Si
Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
334.250,00 318.103,83 334.250,00 334.250,00 318.103,83 318.103,83 0,00 0,00 334.250,00 0,00
Seguridad social %
Aportes Contribuciones Base Compensable
Régimen Jubilatorio 34.991,42 Régimen Jubilatorio 35.973,58 0,00
INSSJP 9.543,11 INSSJP 5.310,86
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00  Asignaciones Familiares 15.698,78 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 3.139,76 0,00
ANSSAL 4.011,00
Ap. Pers. Regimen Especial 0,00  Total 64.133,98 0,00
ANSSAL 1.908,62  Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATRE 0,00
Total 46.443,15
Obra social
Obra social 401704 - OS DE EMPRESARIOS, PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de Adherentes 0
Aportes Contribuciones
Obra social 7.634,49 Obra social 16.044,00
Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 7.634,49 Total 16.044,00
Otros
Capital de recomposicion LRT 0,00
Situaciones de Revista Dias de inicio
1
0
0
Sueldo 0,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 334.250,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de dias trabajados 1 Conceptos no remu 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00




Addd®

16/03/2022

Listado del empleado
ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS
CUIT 33-57021065-9 Periodo 2022/02 ‘ Secuencia 0
CUIL 20-24786864-0 Apellido y Nombre MOORE, EDGARDO GABRIEL
Datos generales
Marca de corresponde reduccion No Cantidad de Hijos 0 Régimen: SIPA

Situacion de revista Trabajador Convencionado Si
Codigo de condicion 1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios Conyuge: No
Actividad 11 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modalidad de contratacion 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque
Zona 52 - Neuquén Porcentaje de Reduccion 0
Seguro de Vida Obligatorio Si
Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
409.500,00 318.103,83 409.500,00 409.500,00 318.103,83 318.103,83 0,00 0,00 409.500,00 0,00
Seguridad social %
Aportes Contribuciones Base Compensable
Régimen Jubilatorio 34.991,42  Régimen Jubilatorio 43.801,43 0,00
INSSJP 9.543,11 INSSJP 6.466,51
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00  Asignaciones Familiares 19.114,83 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 3.822,97 0,00
ANSSAL 4.914,00
Ap. Pers. Regimen Especial 0,00  Total 78.119,74 0,00
ANSSAL 1.908,62  Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATRE 0,00
Total 46.443,15
Obra social
Obra social 401704 - OS DE EMPRESARIOS, PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de Adherentes 0
Aportes Contribuciones
Obra social 7.634,49 Obra social 19.656,00
Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 7.634,49 Total 19.656,00
Otros
Capital de recomposicion LRT 0,00
Situaciones de Revista Dias de inicio
1
0
0
Sueldo 57.500,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 349.112,84 Premios 2.887,16 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de dias trabajados 12 Conceptos no remu 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00




Addd®

16/03/2022

Listado del empleado
ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS
CUIT 33-57021065-9 Periodo 2022/02 ‘ Secuencia
CUIL 20-27981040-7 Apellido y Nombre SCALABRELLI, MARIO GABRIEL
Datos generales
Marca de corresponde reduccion No Cantidad de Hijos 0 Régimen: SIPA

Situacion de revista Trabajador Convencionado Si
Codigo de condicion 1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios Conyuge: No
Actividad 11 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modalidad de contratacion 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque
Zona 52 - Neuquén Porcentaje de Reduccion 0
Seguro de Vida Obligatorio Si
Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
570.500,00 318.103,83 570.500,00 570.500,00 318.103,83 318.103,83 0,00 0,00 570.500,00 0,00
Seguridad social %
Aportes Contribuciones Base Compensable
Régimen Jubilatorio 34.991,42 Régimen Jubilatorio 61.090,85 0,00
INSSJP 9.543,11 INSSJP 9.018,98
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00  Asignaciones Familiares 26.659,89 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 5.331,98 0,00
ANSSAL 6.846,00
Ap. Pers. Regimen Especial 0,00  Total 108.947,70 0,00
ANSSAL 1.908,62  Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATRE 0,00
Total 46.443,15
Obra social
Obra social 401704 - OS DE EMPRESARIOS, PROFESIONALES Y MONOTRIBUTISTAS
Cantidad de Adherentes 0
Aportes Contribuciones
Obra social 7.634,49 Obra social 27.384,00
Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 7.634,49 Total 27.384,00
Otros
Capital de recomposicion LRT 0,00
Situaciones de Revista Dias de inicio
1
0
0
Sueldo 67.083,33 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 500.048,32 Premios 3.368,35 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de dias trabajados 14 Conceptos no remu 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00




Addd®

16/03/2022

Listado del empleado
ADMINISTRACION FEDERAL
DE INGRESOS PUBLICOS
CUIT 33-57021065-9 Periodo 2022/02 ‘ Secuencia 0
CUIL 24-28225220-8 Apellido y Nombre PUEBLA, ARIEL GONZALO
Datos generales
Marca de corresponde reduccion No Cantidad de Hijos 0 Régimen: SIPA

Situacion de revista Trabajador Convencionado Si
Codigo de condicion 1 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afios Conyuge: No
Actividad 11 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modalidad de contratacion 8 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Codigo de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Neuquen - Ciudad de Neuque
Zona 52 - Neuquén Porcentaje de Reduccion 0
Seguro de Vida Obligatorio Si
Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
299.250,00 299.250,00 299.250,00 299.250,00 299.250,00 299.250,00 0,00 0,00 299.250,00 0,00
Seguridad social %
Aportes Contribuciones Base Compensable
Régimen Jubilatorio 32.917,50  Régimen Jubilatorio 32.103,51 0,00
INSSJP 8.977,50 INSSJP 4.739,52
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00  Asignaciones Familiares 14.009,89 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 2.801,98 0,00
ANSSAL 3.591,00
Ap. Pers. Regimen Especial 0,00  Total 57.245,90 0,00
ANSSAL 1.795,50  Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATRE 0,00
Total 43.690,50
Obra social
Obra social 400800 - O.S.DE EJECUTIVOS Y DEL PERSONAL DE DIRECCION DE EMPRESAS
Cantidad de Adherentes 0
Aportes Contribuciones
Obra social 7.182,00 Obra social 14.364,00
Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 7.182,00 Total 14.364,00
Otros
Capital de recomposicion LRT 0,00
Situaciones de Revista Dias de inicio
1
0
0
Sueldo 23.958,33 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 274.088,69 Premios 1.202,98 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de dias trabajados 5 Conceptos no remu 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabajadas 0,00




B CUIT:

33-57021065-9

B Contribuyente: BAYTON SOCIEDAD ANONIMA viernes, 11 de marzo de 2022
Datos de generales:
Periodo:02/2022 Version:44
Tipo de declaracion:Némina completa Servicios Eventuales:Si
Secuencia:0 - Original Corresponde reducciones:No
Cantidad de empleados:2336
Tipo de empleador:5 - Servicios eventuales. Dto. 814/01, art. 2, inc. a) / Ley 27.541, art. 19, inc. a)
Actividad:049 - Actividades no clasificadas
Obra Social:126205 - 0.S.DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIVILES
Empleados al 04/2000:52 Empleados al 01/2004:3396
Empleados al 03/2014:0
Asignaciones Familiares:
Compensa AAFF:No Periodo Inicio No Compensa:05/2004
Suma de Remuneraciones:
Rem. Total: 172.839.738,45 Sumatoria de Remuneraciones
Rem. Imponible 1:  159.281.345,14 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2:  159.793.289,79 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 159.793.289,79 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 162.330.346,93 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5:  159.281.345,14 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regimenes especiales
Rem. Imponible 8: 162.576.405,78 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 18.459.601,75 Ley de Riesgos de Trabajo
Rem. Imponible 10:  148.966.865,56 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 E::qt"riigrlécsiones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig.
Conceptos No remun.: 13.046.448,66 Conceptos No Remunerativos
Asig. Fam. pagadas: 0,00
Totales generales:
Seguridad Social Aportes: 23.063.679,31
Contribuciones: 12.815.138,14
Contribuciones RENATRE: 0,00
Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Obra Social Aportes: 4.091.404,57
Contribuciones: 3.586.525,43
Otros LRT: 159.079,34
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio: 86.922,56
Vales Alimentarios: 0,00
Total 43.802.749,35
Contribuciones Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:
Determinadas Compensables Previsional: 17.520.948,06
Previsional: 16.607.438,59 0,00 INSSIP: 4.770.119,28
INSSIP:  2.378.991,49 Aporte Adicional: 0,00
Contrib. Tarea Dif.: 43.443,85 0,00 Aporte Voluntario: 0,00
Asignaciones Familiares: 7.237.329,55 0,00 Aporte Diferencial: 0,00
FNE:  1.447.465,58 0,00 Decreto 788/05: 0,00
ANSSAL: 1.548.247,11 Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Subtotal Contribuciones SS: 29.262.916,17 0,00 ANSSAL: 772.611,97
Asig. Fam. Compensadas: 0,00 Excedentes: 0,00
Detraccion art. 23 Ley 27.541: 0,00 Total Aportes SS: 23.063.679,31
Retenciones aplicadas: 16.447.778,03 Seg. Sepelio UATRE: 0,00
Total Contribuciones SS: 12.815.138,14
Contribuciones RENATRE: 0,00
Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribuciones: 8.189.694,04 Aportes: 4.091.404,57
Decreto 1273-2641: 0,00 Excedentes: 0,00
Excedentes: 0,00 Total Aportes OS: 4.091.404,57
Retenciones aplicadas: 4.603.168,61
Total Contribuciones OS:  3.586.525,43
Retenciones: Percepciones sobre Vales Alimentarios:
Del Periodo: 21.050.946,64 Total informado: 0,00
Saldo de periodo anterior: 0,00
Saldo a periodo futuro: 0,00
Crédito Fiscal Ley 25922: Ley de Riesgos de Trabajo:
Encuadre: No Corresponde Corresponde LRT: Si
Porcentaje: 0,00 Alicuota: 0,670
Resultado: 0,00 Cuota Fija: 100,00
Seguro Colectivo de Vida Obligatorio:
Con Cobertura: Si Prima Individual: 37,210
Empleados con Cobertura: 2336 Costo de Emision: 0,00







