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PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.; 9011
CULT 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Las Heras - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C:l)IL.
217 ARIAS , Emanuel Alejandro 20-32851042-2
Sueldo / Jomal : 33,709.30 Categoria: H/Y CCT 643/12 Ingreso : 20/10/2014
Depésito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripciéon Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 33,709.30
Adicional Turno 2 1,685.47
Zona 3 30,085.55
Antiguedad 4 7 2,568.16
Adicional Yacimiento 5 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
Bono Paz Social 26 15,376.90
Hs.Extras al 50% 406| 23.00 19,291.75
Compensador CCT - Art. 18 Bis 650 11.91 11,995.87
Presentismo 1000 7,916.41
Vacaciones 9500 14 85,495.62
Desc. Vacaciones 11100 14 -46,971.22
Jubilacién (11,00%) 20000 19,621.92
Ley 19.032 (3,00%) 20010 5,351.43
Obra Social (3,00%) 20020 5,351.43
Cuota Sindical SPPSC (4,00%) 20040 7,135.24
Aporte Mutual SPSC (1,50%) 20045 2,675.72
Viandas 40001 37 42 25548
Redondeo 99999 0.21
Neto 4 180,501.00 178,381.05 40,135.74| 42,255.69
Recibi conforme la suma de pesos CIENTO OCHENTA MIL QUINIENTOS UNO
Depositados en SANTANDER S.A CA 3602401 /

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicade de este recibo. incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

pleado

a del Em




| Recibi conforme la suma de pesos

Recibo de haberes
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CU.LT.

Direccion
CALETA OLIVIA

PETROMARK S.R.L.
: MISIONERO BEAUVOIR

: 30-71422050-7

Nro.: 1084
C.P.: 9011

Piso: Depto.:

ORIGINAL

Periodo abonado

Descripcion del pago

Fecha de pago

Lugar de pago

02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Caleta Olivia - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.UlL:

23 CABRER , Cristian Tomas 20-32086843-3
Sueldo / Jornal 82,785.05  Categoria: Asistente de CMASS Ingreso : 11/02/2019
Depésito Previsional:  Banco SANTANDER S.A. Periodo: (1/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcion Cod. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 82,785.05

Antiguedad 4 < 1,100.64

Adicional Yacimiento 5 8,613.62

Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62

GuardiaLaV 310 1 12,984.07

Hs.Extras al 50% 406| 44.50 33,746.44

Presentismo 1000 5,247.89

Bong Paz Social SPJPA 1640 7,654.57

Jubilacion (11,00%) 20000 17,682.05

Ley 19.032 (3,00%) 20010 4,822.38

Obra Social (3,00%) 20020 4,822.38

Viandas 40001 42 47,965.68
Pago 25 % ex. IIGG 41000 40,186.48
Desc. 25 % IIGG 41001 -40,186.48
Redondeo 99999 0.23
Neto 181,385.00 160,745.90 27,326.81 47,965.91

Depositados en

CIENTO OCH

HSBC BANK ARGENTINAS.A

ENTAY UN MIL TRESCIENTOS OCHENTAY CINCO

CA 6856111956 /

En concepto ce haberes correspondiente al periode arriba indicade y segin la presente

aumento de futurcs convenics, leyes y/o resoluciones

, dejando constacia de haber recibido un duplicaco de este recibo.Incluido

|

.Firma d#l Empleado
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PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA CP.:9011
CUlLY 30-71422050-7 ORIGINAL

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago

02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Las Heras - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

205 MARTIARENA | Ariel 20-31518896-3
Sueldo/ Jornal 44,996.08  Categoria: M/Y CCT 784/21 Ingreso : 13/04/2005
Depésito Previsional: ~ Banco SANTANDER S A.  Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcién Cad. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 44 996.08

Adicional Turno 2 2,249.80

Zona 3 40,159.00

Antiguedad 4 16 5,870.08

Adicional Yacimiento 5 8,613.62

Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62

Adic.Mayor Funcion 12 1 7,299.82

Bono Paz Social 26 15,376.90

Hs.Extras al 50% 406 16.65 17,465.73

Hs.Extras al 100% 407| 20.00 27.973.13

Hs. Extras 50% con Mayor Funcién 413| 40.90 53,902.05

Compensador CCT - Art. 18 Bis 650 23.00 25,823.48

Presentismo 1000 15,500.60

Vacaciones 9500 9 63,563.37

Desc. Vacaciones 11100 9 -37,763.73

Jubilacién (11,00%) 20000 32,960.79

Ley 19.032 (3,00%) 20010 8,989.31

Obra Social (3,00%) 20020 8,989.31

Cuota Sindical SPPSC (4,00%) 20040 11,985.74

Aporte Mutual SPSC (1,50%) 20045 4,494 .65

Viandas 40001 45 51,391.80
Redondeo 99999 0.45
Neto g 283,616.00 299,643.55 67,419.80| 51,392.25

Recibi conforme la suma de pesos DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS DIECISEIS

Depositados en NACION ARGENTINA CA 328019118 /

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

Firma del Empleado
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Recibi conforme la suma de pesos CIENTO NOVENTA MIL CINCO

Depositados en SANTANDER S A. CA

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

s

-~

PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.; 9011
C.U.LT : 30-71422050-7 ORIGINAL

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago

02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Las Heras - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

214 ORTEGA , Antonio Joel M. 20-36337445-0
Sueldo / Jornal  : 42,860.81 Categoria: L/Y CCT 784/21 Ingreso : 02/01/2012
Depésito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcion Cad. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 42,860.81

Adicional Turno 2 2,143.04

Zona 3 38,253.27

Antiguedad 4 10 3,668.80

Adicional Yacimiento 5 8,613.62

Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62

Bono Paz Social 26 15,376.90

Hs.Extras al 50% 406| 38.75 38,598.25

Compensador CCT -Art. 18 Bis 650 21.71 21,866.53

Dias de Enfermedad 9009 2 11,249.85

Desc. Dias Enfermedad 11009 2 -7,968.67

Jubilacion (11,00%) 20000 20,160.36

Ley 19.032 (3,00%) 20010 5,498.28

Obra Social (3,00%) 20020 5,498.28

Cuota Sindical SPPSC (4,00%) 20040 7,331.04

Aporte Mutual SPSC (1,50%) 20045 2,749.14

Viandas 40001 42 47 965.68
Redondeo 99999 0.40
Neto ‘ 190,005.00 183,276.02 41,237.10] 47,966.08

3602739

LWt

"Firma del Empleado
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PETROMARK S.R.L. w
Direccion : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.:9011
CUILT : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Las Heras - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

206 VAZQUEZ , Roberto Carlos 20-26781745-7
Sueldo / Jornal 44,996.08  Categoria: M/Y CCT 784/21 Ingreso : 24/06/2005
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A.  Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 44 996.08

Adicional Turno 2 2,249.80

Zona 3 40,159.00

Antiguedad 4 16 5,870.08

Adicional Yacimiento 5 8,613.62

Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62

Bono Paz Social 26 15,376.90

Hs.Extras al 50% 406| 61.95 64,985.09

Compensador CCT - Art. 18 Bis 650| 20.24 22,724.66

Presentismo 1000 12,815.33

Jubilacién (11,00%) 20000 24,904 .46

Ley 19.032 (3,00%) 20010 6,792.13

Obra Social (3,00%) 20020 6,792.13

Cuota Sindical SPPSC (4,00%) 20040 9,056.17

Aporte Mutual SPSC (1,50%) 20045 3,396.06

Viandas 40001 45 51,391.80
Redondeo 99999 0.97
Neto g 226,856.00 226,404.18 50,940.95| 51,392.77

Recibi conforme la suma de pesos DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y. SEIS

Depositados en NACION ARGENTINA CA 328047341 / \
4

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo Incluido <

aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones \/

L B 20l Evpleas
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PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
C.LLT. : 30-71422050-7 ORIGINAL
‘ Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
|
‘ 02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
: Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
354 ROBLEDO , Sergio Matias 20-31892108-4
| Sueldo/Jornal : 64,277.42  Categoria: Asistente CMASS Ingreso : 01/11/2019
Depésito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
} Sueldo Basico 1 64,277.42
; Antiguedad 4 2 733.76
1 Adicional Yacimiento 5 8,613.62
| | Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
| | Guardia Sabados y Feriados 320 4 7,337.44
‘1 Hs. De Viaje 405| 31.00 11,373.28
| | Hs.Extras al 50% 406| 40.00 24,671.53
|'| Presentismo 1000 5,247.89
Bono Paz Social SPJPA 1640 6,543.43
Licencias Convencionales 9027 1 3,762.19
Desc. Lic. p/CCT 11027 1 -2,985.86
Jubilacién (11,00%) 20000 15,200.72
Ley 19.032 (3,00%) 20010 4,145.65
Obra Social (3,00%) 20020 4,145.65
Anticipo de Haberes 20100 30,000.00
| | Viandas 40001 40 45,681.60
| | Pago 25 % ex. IIGG 41000 31,703.76
‘ Desc. 25 % IIGG 41001 -31,703.76
| | Redondeo 99999 0.10
|
|
i
| Neto : 130,378.00 138,188.32 53,492.02| 45,681.70

Recibi conforme la suma de pesos: CIENTO TREINTA MIL TRESCIENTOS SETENTAY OCHO o~
Depositados en DE GALICIAY BS.AS 4020282-7 / v//

178.4

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

Firma del Empleado
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PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CHAT, : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.UlLL.
‘ 355 SPILERE , Sergio Marcelo 20-21366713-1
| Sueldo / Jornal 125,983.95 Categoria: Representante Tecnico Ingreso : 04/09/2019
| Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 125,983.95
Antiguedad 4 2 733.76
Adicional Yacimiento ) 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
Productividad 160 52,562.42
Adic.por Resp.Jerarquica 170 8,034.31
GuardiaLaV 310 10 11,803.70
Guardia Sabados y Feriados 320 2 3,668.72
Hs. De Viaje 405 15.00 5,503.20
Hs.Extras al 50% 406| 32.00 34,546.79
Presentismo 1000 5,247.89
Bono Paz Social SPJPA 1640 13,265.60
Vacaciones 9500 8 83,218.96
Desc. Vacaciones 11100 8 -58,670.43
Jubilacién (11,00%) 20000 33,343.87
Ley 19.032 (3,00%) 20010 9,093.78
Obra Social (3,00%) 20020 9,093.78
Viandas 40001 40 45,681.60
Pago 25 % ex. IIGG 41000 74,405.73
Desc. 25 % IIGG 41001 -74,405.73
Redondeo 99999 0.72
Neto 297,277.00 303,126.11 51,531.43| 45,682.32

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en

DOSCIENTOS NOVENTAY SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTAY SIETE

SANTANDER S A

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segin la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido

aumento de futuros convenios,

leyes y/o resoluciones

n

P
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~
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CE1T. 1 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado CUlL
356 GARCIA MARTINEZ , Carlos Luis 23-95990628-9
Sueldo / Jornal 53,922.73 Categoria: Supervisor Ingreso : 01/11/2019
Deposito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: (01/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 53,922.73
Antiguedad 4 2 733.76
Adicional Yacimiento 5 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
Productividad 160 29,000.00
GuardiaLaV 310 10 11,803.70
Guardia Sabados y Feriados 320 4 7,337.44
Hs. De Viaje 405 21.00 7,704.48
Hs.Extras al 50% 406| 66.00 35,582.45
Acuerdo Empresa 660 84,232.72
Presentismo 1000 5,247.89
Bono Paz Social SPJPA 1640 12,639.62
Jubilacién (11,00%) 20000 29,197.52
Ley 19.032 (3,00%) 20010 7,962.96
Obra Social (3,00%) 20020 7,962.96
Anticipo de Haberes 20100 22,500.00
Viandas 40001 44 50,249.76
Pago 25 % ex. IGG 41000 64,431.89
Desc. 25 % lIGG 41001 -64,431.89
Redondeo 99999 0.65
Neto - 248,059.00 265,432.03 67,623.44| 50,250.41

Recibi conforme la suma de pesos: DOSCIENTOS CUARENTA'Y OCHO MIL CINCUENTA Y NUEVE

Depositados en SANTANDER S A. CA 364035

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liguidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

L
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PETROMARK S.R.L.

Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.:9011
CULLT, 1 30-71422050-7 ORIGINAL
| Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
‘ 02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Caleta Olivia - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
16 VILLARROEL , Alberto Ezequiel 20-28178191-0
| Sueldo/Jornal : 120,018.36  Categoria: Resp. CMASS Ingreso : 03/04/2018
Depésito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (1/2022 Fecha: 13/02/2022
i Descripcion Cod. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
1 .
Sueldo Basico 1 120,018.36 |
Antiguedad 4 3 1,100.64 |
Adicional Yacimiento L] 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62 |
Productividad 160 30,127.24 !
Adic.por Resp.Jerarquica 170 52,806.06
GuardiaLaV 310 10 11,803.70
Guardia Sabados y Feriados 320 4 7,337.44
Hs. De Viaje 405| 63.00 23,113.44
Hs.Extras al 50% 406| 43.00 61,646.62
Presentismo 1000 5,247.89
| | Bono Paz Social SPJPA 1640 16,521.43
} Vacaciones 9500 1 12,177.97
| | Desc. Vacaciones 11100 1 -8,014.02
| Jubilacion (11,00%) 20000 34,991.41
Ley 19.032 (3,00%) 20010 9,543.11
Obra Social (3,00%) 20020 9,543.11
Cuota Alimentaria 27000 121,150.44
Viandas 40001 43 49,107.72
Pago 25 % ex. lIGG 41000 82,000.14
Desc. 25 % IIGG 41001 -82,000.14 | |
Redondeo 99999 0.34] |
Neto : 224,994.00 351,114.01 175,228.07| 49,108.06

Recibl conforme la suma de pesos DOSCIENTOS VEINTICUATRC MIL NOVECIENTOS NOVENTAY CUATRO

‘De:cs‘tadosen FRANCES CA 122168 /I 6 |

En conceoto ce haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
, dejandc constacia de haber recitido un duplicado ce este recico.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

=
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~
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CULT. : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
| Legajo Apellido y nombre del empleado (o U 1
347 MARABOLI , Francis Javier 20-37988249-9
| Sueldo / Jornal 28,169.40  Categoria: B/B CCT 605-10 Ingreso : 01/11/2019
‘ Depésito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (1/2022 Fecha: 13/02/2022
i Descripcién Céd. | Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
i
| | Sueldo Basico 1 28,169.40
|'| Adicional Turno 2 6,197.27
Zona 3 29,211.67
Antiguedad 4 2 733.76
Bono Paz Social 26 15,376.90
| | Adicional Torre 210 30|  24,59.66
| | Adicional Altura 218 30 8,613.62
? Hs. De Viaje 405| 37.50 13,758.00
‘ Hs.Extras al 50% 406| 16.50 14,339.28
Hs. Recorrido 429| 21.00 7,704.48
| | Presentismo 1000 6,929.45
|'| Jubilacién (11,00%) 20000 17,119.35
Ley 19.032 (3,00%) 20010 4,668.91
Obra Social (3,00%) 20020 4,668.91
| | Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 7,781.52
| Viandas 40001| 29 33,119.16
‘ Redondeo 99999 0.04
|
Neto 154,511.00 155,630.49 34,238.69 33,119.20

Recibf conforme la suma de pesos:  CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS ONCE

NACION ARGENTINA

208166639 / r
| 2 i
|
En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente [‘

| Depositados en CA

liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido |
| aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones f'

E s O
Firm% del Empleado
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PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
C.ULT. : 30-71422050-7 ORIGINAL

! Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago

‘ 02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu

[ Legajo Apellido y nombre del empleado C.ULLL.

i 326 SALINAS ZARATE, Lucas Leandro 23-32233519-9
Sueldo / Jornal 28,169.40  Categoria: B/B CCT 605-10 Ingreso : 01/11/2019
Depésito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 28,169.40
Adicional Turno 2 6,197.27
| | Zona 3 29,211.67
Antiguedad 4 2 733.76
Bono Paz Social 26 15,376.90
Adicional Torre 210 30 24,596.66

| | Hs. De Viaje 405| 4.00 1,467.52

% Hs.Extras al 50% 406| 1.00 869.05

| | Hs. Recorrido 429 17.00 6,236.96

Presentismo 1000 5,295.75
Vacaciones 9500 1 4,901.48

i Desc. Vacaciones 11100 1 -3,476.19

| | Jubilacién (11,00%) 20000 13,153.83

|| Ley 19.032 (3,00%) 20010 3,587.41

Obra Social (3,00%) 20020 3,587.41
Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 5,979.01

| | Subsidio por Hijos Discapacitado 40000 26,735.00

! Viandas 40001 24 27,408.96

| | Redondeo 99999 047

| Neto : 147,417.00 119,580.23 26,307.66| 54,144.43
Recibf conforme la suma de pesos:  CIENTO CUARENTAY SIETE MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE

j Depositados en SANTANDER S A. 4013730  /

|
En concepte de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun |a presente N [
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido P 3 \ ’
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones / [\ \

(¢ e
Firma del Empleado

|
N
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PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P;: 9011
CU.LT. : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
361 MANSILLA , Sebastian 20-37149989-0
Sueldo / Jornal 31,167.78  Categoria: F/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Deposito Previsional: ~ Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (1/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 31,167.78
Adicional Turno 2 6,856.91
Zona 3 32,320.99
Antiguedad 4 1 366.88
Adicional Yacimiento 8 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
Adic.Mayor Funcion 12 8 7,037.04
Bono Paz Social 26 15,376.90
Adicional Art. 55 Bis 30| 22.00 6,281.22
Hs. De Viaje 405| 73.50 26,965.68
Hs.Extras al 50% 406| 19.50 16,788.96
Hs. Extras 50% con Mayor Funcién 413 8.00 8,647.07
Hs. Recorrido 429| 15.00 5,503.20
Compensador CCT - Art. 18 Bis 650 22.00 6,281.22
Presentismo 1000 10,472.39
Ajuste Haberes 1120 7,268.88
Licencias Convencionales 9027 1 4,603.11
Vacaciones 9500 i 45,353.67
Desc. Lic. p/CCT 11027 1 -3,653.26
Desc. Vacaciones 11100 i -25,572.85
Jubilacion (11,00%) 20000 24,122.23
Ley 19.032 (3,00%) 20010 6,578.79
Neto 0.00 0.00 0.00 0.00
Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en CA
En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones
Firma del Empleado




Recibo de haberes Pagina 2 de 2

By
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CULE. 1 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

361 MANSILLA , Sebastian 20-37149989-0
Sueldo / Jornal 31,167.78  Categoria: F/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: (01/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcién Cod. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales

Obra Social (3,00%) 20020 6,578.79

Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 10,964.65

Viandas 40001 31 35,403.24

Redondeo 99999 0.19
Neto : 206,452.00 219,293.03 48,244 46| 35,403.43

Recibi conforme la suma de pesos: DOSCIENTOS SEIS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS .

/

| Depositados en CA / /

¥ o

/ P

/ i
En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente / =
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido _—7 = “
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones /
.

\

Firma del Empleado
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N
PETROMARK S.R.L.
Direccion : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
C.U.LT. 1 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripciéon del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lL.

357 COTIDIANO , Antonio Alberto 20-20844102-8
Sueldo / Jornal 42,860.08  Categoria: L/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Deposito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: (1/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 42,860.08

Adicional Turno 2 9,429.22

Zona 3 44,445.90

Antiguedad 4 1 366.88

Adicional Yacimiento 5 8,613.62

Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62

Adic.Mayor Funcion 12 1 160.76

Bono Paz Social 26 15,376.90

Adicional Art. 55 Bis 30| 16.00 4,568.16

Hs. De Viaje 405| 40.50 14,858.64

Hs.Extras al 50% 406 14.50 15,672.83

Hs. Extras 50% con Mayor Funcion 413 1.00 1,121.08

Hs. Recorrido 429 8.00 2,935.04

Presentismo 1000 9,867.27

Ajuste Haberes 1120 7,268.88

Vacaciones 9500 14 104,476.43

Desc. Vacaciones 11100 14 -62,661.38

Jubilacion (11,00%) 20000 25,077.13

Ley 19.032 (3,00%) 20010 6,839.22

Obra Social (3,00%) 20020 6,839.22

Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 11,398.70

Viandas 40001 29 33,119.16
Neto 0.00 0.00 0.00 0.00

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en CRI

EDICOOP COOP.LTDO.

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido

aumento de futuros convenios,

leyes y/o resoluciones

Firma del Empleado




Recibo de haberes

Pagina 2 de 2

PETROMARK S.R.L.

Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:

CALETA OLIVIA C.P: 9011

CU.LT. 1 30-71422050-7 ORIGINAL
Fecha de pago Lugar de pago

Periodo abonado Descripcion del pago

02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

357 COTIDIANO , Antonio Alberto 20-20844102-8
Sueldo / Jornal 42,860.08  Categoria: L/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Deposito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (01/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Redondeo 99999 0.18

Neto 210,939.00 227,973.93 50,154.27 33,119.34

Recibi conforme la suma de pesos: DOSCIENTOS DIEZ MIL NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE

Depositados en CREDICOOP COOP.LTDO. CA /

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

X

TXL v
Firma del Empleado
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~
PETROMARK S.R.L.
Direccion : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CU.LT. 1 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

358 SOTO , Juan Luis 20-22483214-2
Sueldo / Jornal 31,167.78  Categoria: F/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A.  Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 31,167.78
Adicional Turno 2 6,856.91
Zona 3 32,320.99
Antiguedad 4 1 366.88
Adicional Yacimiento 5 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
Adic.Mayor Funcion 12 5 4,398.15
Bono Paz Social 26 15,376.90
Adicional Art. 55 Bis 30| 30.00 8,565.30
Hs. De Viaje 405] 100.00 36,688.00
Hs.Extras al 50% 406] 32.00 27,551.12
Hs. Extras 50% con Mayor Funcion 413 5.00 5,404.42
Hs. Recorrido 429| 21.00 7,704.48
Presentismo 1000 11,103.77
Ajuste Haberes 1120 7,268.88
Jubilacion (11,00%) 20000 23,320.09
Ley 19.032 (3,00%) 20010 6,360.02
Obra Social (3,00%) 20020 6,360.02
Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 10,600.04
Viandas 40001 32 36,545.28
Redondeo 99999 /, /047
e
Neto 201,906.00 212,000.82 46.640.17| 54535

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en

DOSCIENTOS UN MIL NOVECIENTOS SEIS

CA

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones




Recibo de haberes Pagina | de |

F X
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.:9011
CRHLT. : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado CULL
359 GIMENEZ , Diego Gabriel 20-29090382-4
Sueldo / Jornal : 42,860.08  Categoria: L/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: (01/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 42,860.08
Adicional Turno 2 9,429.22
Zona 3 44,445.91
Antiguedad 4 1 366.88
Adicional Yacimiento 8 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
Bono Paz Social 26 15,376.90
Adicional Art. 55 Bis 30( 30.00 8,565.30
Hs. De Viaje 405] 102.50 37,605.20
Hs.Extras al 50% 406| 39.50 42,694.97
Hs. Recorrido 429 21.00 7,704.48
Presentismo 1000 13,062.65
Ajuste Haberes 1120 7,268.88
Jubilacion (11,00%) 20000 27,126.85
Ley 19.032 (3,00%) 20010 7,398.23
Obra Social (3,00%) 20020 7,398.23
Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 12,330.39
Viandas 40001 33 37,687.32
Redondeo 99999 0.67
Neto i} 230,042.00 246,607.71 54,253.70| 37,687.99

Recibi conforme la suma de pesos: DOSCIENTOS TREINTA MIL CUARENTA Y DOS

Depositados en CREDITO ARGENTINO SA CA

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacidn, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones




Recibo de haberes Pagina 1 de 1

~N

-
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
C.U.LT. : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

360 PEREA , Hugo 20-31818267-2
Sueldo / Jornal 42,860.08 Categoria: L/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Deposito Previsional: ~ Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (01/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 42,860.08

Adicional Turno 2 9,429.22

Zona 3 44,445.90

Antiguedad 4 Y 366.88

Adicional Yacimiento 5 8,613.62

Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62

Adic.Mayor Funcion 12 20 3,215.20

Bono Paz Social 26 15,376.90

Adicional Art. 55 Bis 30| 30.00 8,565.30

Hs. De Viaje 405| 102.50 37,605.20

Hs.Extras al 50% 406| 17.50 18,915.49

Hs. Extras 50% con Mayor Funcion 413| 22.00 24,663.65

Hs. Recorrido 429 21.00 7,704.48

Presentismo 1000 13,308.61

Ajuste Haberes 1120 7,268.88

Jubilacién (11,00%) 20000 27,604.83

Ley 19.032 (3,00%) 20010 7,528.59

Obra Social (3,00%) 20020 7,5628.59

Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 12,547.65

Viandas 40001 33 37,687.32
Redondeo 99999 0:31
Neto i 233,431.00 250,953.03 55,209.66| 37,687.63

Recibi conforme la suma de pesos: DOSCIENTOS TREINTAY TRES MIL CUATROCIENTOS TREINTAY UNO

Depositados en CA / L\ >.

aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

i N\
O
En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente V‘ J
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido f\ L\

Firma del Empleado
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& )
PETROMARK S.R.L.
Direccion : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CUIT. : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Las Heras - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
215 VICENTE , Franco Ignacio 20-37203499-9
Sueldo / Jornal 44,996.08 Categoria: M/Y CCT 784/21 Ingreso : 09/01/2012
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 44,996.08
Adicional Turno 2 2,249.80
Zona 3 40,159.00
Antiguedad 4 10 3,668.80
Adicional Yacimiento 5 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
Bono Paz Social 26 15,376.90
Hs.Extras al 50% 406| 40.00 41,225.94
Compensador CCT - Art. 18 Bis 650| 13.00 5,789.68
Presentismo 1000 10,241.61
LIC. FALLECIMIENTO 9011 1 4,947 11
Vacaciones 9500 8 §3,122.23
Lic. Fallecimiento Fliar. 11011 1 -4,122.59
Desc. Vacaciones 11100 8 -32,980.75
Jubilacién (11,00%) 20000 22,209.12
Ley 19.032 (3,00%) 20010 6,057.03
Obra Social (3,00%) 20020 6,057.03
Viandas 40001 38 43,397.52
Redondeo 99999 0.61
Neto 210,976.00 201,901.05 34,323.18| 43,398.13
Recibi conforme la suma de pesos:  DOSCIENTOS DIEZ MIL NOVECIENTOS SETENTAY SEIS
Depositados en NACION ARGENTINA CA 328027532 /| 4
En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones
Firma del Empleado

\e
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(" )
PETROMARK S.R.L.
Direccién  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
C.ULT. : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Las Heras - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
500 LIRIA, Juan Rodrigo 20-35046336-5
Sueldo / Jornal : 129,360.87 Categoria: Supervisor Ingreso : 27/01/2020
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: (01/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 129,360.87
Antiguedad 4 2 733.76
Adicional Yacimiento 5 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
GuardiaLaV 310 10 11,803.70
Guardia Sabados y Feriados 320 2 3,668.72
Hs.Extras al 50% 406| 44.00 48,616.22
Presentismo 1000 5,247.89
Bono Paz Social SPJPA 1640 10,832.92
Jubilacién (11,00%) 20000 25,024.05
Ley 19.032 (3,00%) 20010 6,824.74
Obra Social (3,00%) 20020 6,824.74
Viandas 40001 44 50,249.76
Pago 25 % ex. IGG 41000 56,872.83
Desc. 25 % lIGG 41001 -56,872.83
Redondeo 99999 0.45
Neto : 239,068.00 227,491.32 38,673.53| 50,250.21

Recibi conforme la suma de pesos:  DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SESENTAY OCHO

-

Depositados en SANTANDER S A. CA 723 351382 / 8

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segin la presente

liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido

aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones l/
¥
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e R
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.; 9011
CULT 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Las Heras - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C:l)IL.
217 ARIAS , Emanuel Alejandro 20-32851042-2
Sueldo / Jomal : 33,709.30 Categoria: H/Y CCT 643/12 Ingreso : 20/10/2014
Depésito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripciéon Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 33,709.30
Adicional Turno 2 1,685.47
Zona 3 30,085.55
Antiguedad 4 7 2,568.16
Adicional Yacimiento 5 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
Bono Paz Social 26 15,376.90
Hs.Extras al 50% 406| 23.00 19,291.75
Compensador CCT - Art. 18 Bis 650 11.91 11,995.87
Presentismo 1000 7,916.41
Vacaciones 9500 14 85,495.62
Desc. Vacaciones 11100 14 -46,971.22
Jubilacién (11,00%) 20000 19,621.92
Ley 19.032 (3,00%) 20010 5,351.43
Obra Social (3,00%) 20020 5,351.43
Cuota Sindical SPPSC (4,00%) 20040 7,135.24
Aporte Mutual SPSC (1,50%) 20045 2,675.72
Viandas 40001 37 42 25548
Redondeo 99999 0.21
Neto 4 180,501.00 178,381.05 40,135.74| 42,255.69
Recibi conforme la suma de pesos CIENTO OCHENTA MIL QUINIENTOS UNO
Depositados en SANTANDER S.A CA 3602401 /

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicade de este recibo. incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

pleado

a del Em




| Recibi conforme la suma de pesos

Recibo de haberes

Pagina 1 de 1

CU.LT.

Direccion
CALETA OLIVIA

PETROMARK S.R.L.
: MISIONERO BEAUVOIR

: 30-71422050-7

Nro.: 1084
C.P.: 9011

Piso: Depto.:

ORIGINAL

Periodo abonado

Descripcion del pago

Fecha de pago

Lugar de pago

02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Caleta Olivia - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.UlL:

23 CABRER , Cristian Tomas 20-32086843-3
Sueldo / Jornal 82,785.05  Categoria: Asistente de CMASS Ingreso : 11/02/2019
Depésito Previsional:  Banco SANTANDER S.A. Periodo: (1/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcion Cod. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 82,785.05

Antiguedad 4 < 1,100.64

Adicional Yacimiento 5 8,613.62

Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62

GuardiaLaV 310 1 12,984.07

Hs.Extras al 50% 406| 44.50 33,746.44

Presentismo 1000 5,247.89

Bong Paz Social SPJPA 1640 7,654.57

Jubilacion (11,00%) 20000 17,682.05

Ley 19.032 (3,00%) 20010 4,822.38

Obra Social (3,00%) 20020 4,822.38

Viandas 40001 42 47,965.68
Pago 25 % ex. IIGG 41000 40,186.48
Desc. 25 % IIGG 41001 -40,186.48
Redondeo 99999 0.23
Neto 181,385.00 160,745.90 27,326.81 47,965.91

Depositados en

CIENTO OCH

HSBC BANK ARGENTINAS.A

ENTAY UN MIL TRESCIENTOS OCHENTAY CINCO

CA 6856111956 /

En concepto ce haberes correspondiente al periode arriba indicade y segin la presente

aumento de futurcs convenics, leyes y/o resoluciones

, dejando constacia de haber recibido un duplicaco de este recibo.Incluido

|

.Firma d#l Empleado




Recibo de haberes Péagina 1 de 1

== )

PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA CP.:9011
CUlLY 30-71422050-7 ORIGINAL

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago

02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Las Heras - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

205 MARTIARENA | Ariel 20-31518896-3
Sueldo/ Jornal 44,996.08  Categoria: M/Y CCT 784/21 Ingreso : 13/04/2005
Depésito Previsional: ~ Banco SANTANDER S A.  Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcién Cad. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 44 996.08

Adicional Turno 2 2,249.80

Zona 3 40,159.00

Antiguedad 4 16 5,870.08

Adicional Yacimiento 5 8,613.62

Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62

Adic.Mayor Funcion 12 1 7,299.82

Bono Paz Social 26 15,376.90

Hs.Extras al 50% 406 16.65 17,465.73

Hs.Extras al 100% 407| 20.00 27.973.13

Hs. Extras 50% con Mayor Funcién 413| 40.90 53,902.05

Compensador CCT - Art. 18 Bis 650 23.00 25,823.48

Presentismo 1000 15,500.60

Vacaciones 9500 9 63,563.37

Desc. Vacaciones 11100 9 -37,763.73

Jubilacién (11,00%) 20000 32,960.79

Ley 19.032 (3,00%) 20010 8,989.31

Obra Social (3,00%) 20020 8,989.31

Cuota Sindical SPPSC (4,00%) 20040 11,985.74

Aporte Mutual SPSC (1,50%) 20045 4,494 .65

Viandas 40001 45 51,391.80
Redondeo 99999 0.45
Neto g 283,616.00 299,643.55 67,419.80| 51,392.25

Recibi conforme la suma de pesos DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS DIECISEIS

Depositados en NACION ARGENTINA CA 328019118 /

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

Firma del Empleado




Recibo de haberes

Pagina 1 de |

j

Recibi conforme la suma de pesos CIENTO NOVENTA MIL CINCO

Depositados en SANTANDER S A. CA

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

s

-~

PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.; 9011
C.U.LT : 30-71422050-7 ORIGINAL

Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago

02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Las Heras - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

214 ORTEGA , Antonio Joel M. 20-36337445-0
Sueldo / Jornal  : 42,860.81 Categoria: L/Y CCT 784/21 Ingreso : 02/01/2012
Depésito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcion Cad. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 42,860.81

Adicional Turno 2 2,143.04

Zona 3 38,253.27

Antiguedad 4 10 3,668.80

Adicional Yacimiento 5 8,613.62

Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62

Bono Paz Social 26 15,376.90

Hs.Extras al 50% 406| 38.75 38,598.25

Compensador CCT -Art. 18 Bis 650 21.71 21,866.53

Dias de Enfermedad 9009 2 11,249.85

Desc. Dias Enfermedad 11009 2 -7,968.67

Jubilacion (11,00%) 20000 20,160.36

Ley 19.032 (3,00%) 20010 5,498.28

Obra Social (3,00%) 20020 5,498.28

Cuota Sindical SPPSC (4,00%) 20040 7,331.04

Aporte Mutual SPSC (1,50%) 20045 2,749.14

Viandas 40001 42 47 965.68
Redondeo 99999 0.40
Neto ‘ 190,005.00 183,276.02 41,237.10] 47,966.08

3602739

LWt

"Firma del Empleado
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-
PETROMARK S.R.L. w
Direccion : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.:9011
CUILT : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Las Heras - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

206 VAZQUEZ , Roberto Carlos 20-26781745-7
Sueldo / Jornal 44,996.08  Categoria: M/Y CCT 784/21 Ingreso : 24/06/2005
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A.  Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 44 996.08

Adicional Turno 2 2,249.80

Zona 3 40,159.00

Antiguedad 4 16 5,870.08

Adicional Yacimiento 5 8,613.62

Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62

Bono Paz Social 26 15,376.90

Hs.Extras al 50% 406| 61.95 64,985.09

Compensador CCT - Art. 18 Bis 650| 20.24 22,724.66

Presentismo 1000 12,815.33

Jubilacién (11,00%) 20000 24,904 .46

Ley 19.032 (3,00%) 20010 6,792.13

Obra Social (3,00%) 20020 6,792.13

Cuota Sindical SPPSC (4,00%) 20040 9,056.17

Aporte Mutual SPSC (1,50%) 20045 3,396.06

Viandas 40001 45 51,391.80
Redondeo 99999 0.97
Neto g 226,856.00 226,404.18 50,940.95| 51,392.77

Recibi conforme la suma de pesos DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y. SEIS

Depositados en NACION ARGENTINA CA 328047341 / \
4

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo Incluido <

aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones \/

L B 20l Evpleas




Recibo de haberes Pagina 1 de 1

N

PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
C.LLT. : 30-71422050-7 ORIGINAL
‘ Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
|
‘ 02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
: Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
354 ROBLEDO , Sergio Matias 20-31892108-4
| Sueldo/Jornal : 64,277.42  Categoria: Asistente CMASS Ingreso : 01/11/2019
Depésito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
} Sueldo Basico 1 64,277.42
; Antiguedad 4 2 733.76
1 Adicional Yacimiento 5 8,613.62
| | Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
| | Guardia Sabados y Feriados 320 4 7,337.44
‘1 Hs. De Viaje 405| 31.00 11,373.28
| | Hs.Extras al 50% 406| 40.00 24,671.53
|'| Presentismo 1000 5,247.89
Bono Paz Social SPJPA 1640 6,543.43
Licencias Convencionales 9027 1 3,762.19
Desc. Lic. p/CCT 11027 1 -2,985.86
Jubilacién (11,00%) 20000 15,200.72
Ley 19.032 (3,00%) 20010 4,145.65
Obra Social (3,00%) 20020 4,145.65
Anticipo de Haberes 20100 30,000.00
| | Viandas 40001 40 45,681.60
| | Pago 25 % ex. IIGG 41000 31,703.76
‘ Desc. 25 % IIGG 41001 -31,703.76
| | Redondeo 99999 0.10
|
|
i
| Neto : 130,378.00 138,188.32 53,492.02| 45,681.70

Recibi conforme la suma de pesos: CIENTO TREINTA MIL TRESCIENTOS SETENTAY OCHO o~
Depositados en DE GALICIAY BS.AS 4020282-7 / v//

178.4

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

Firma del Empleado




Recibo de haberes

Péagina 1 de 1

%

PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CHAT, : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.UlLL.
‘ 355 SPILERE , Sergio Marcelo 20-21366713-1
| Sueldo / Jornal 125,983.95 Categoria: Representante Tecnico Ingreso : 04/09/2019
| Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 125,983.95
Antiguedad 4 2 733.76
Adicional Yacimiento ) 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
Productividad 160 52,562.42
Adic.por Resp.Jerarquica 170 8,034.31
GuardiaLaV 310 10 11,803.70
Guardia Sabados y Feriados 320 2 3,668.72
Hs. De Viaje 405 15.00 5,503.20
Hs.Extras al 50% 406| 32.00 34,546.79
Presentismo 1000 5,247.89
Bono Paz Social SPJPA 1640 13,265.60
Vacaciones 9500 8 83,218.96
Desc. Vacaciones 11100 8 -58,670.43
Jubilacién (11,00%) 20000 33,343.87
Ley 19.032 (3,00%) 20010 9,093.78
Obra Social (3,00%) 20020 9,093.78
Viandas 40001 40 45,681.60
Pago 25 % ex. IIGG 41000 74,405.73
Desc. 25 % IIGG 41001 -74,405.73
Redondeo 99999 0.72
Neto 297,277.00 303,126.11 51,531.43| 45,682.32

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en

DOSCIENTOS NOVENTAY SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTAY SIETE

SANTANDER S A

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segin la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido

aumento de futuros convenios,

leyes y/o resoluciones

n

P




Recibo de haberes Pagina 1 de |

~
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CE1T. 1 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado CUlL
356 GARCIA MARTINEZ , Carlos Luis 23-95990628-9
Sueldo / Jornal 53,922.73 Categoria: Supervisor Ingreso : 01/11/2019
Deposito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: (01/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 53,922.73
Antiguedad 4 2 733.76
Adicional Yacimiento 5 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
Productividad 160 29,000.00
GuardiaLaV 310 10 11,803.70
Guardia Sabados y Feriados 320 4 7,337.44
Hs. De Viaje 405 21.00 7,704.48
Hs.Extras al 50% 406| 66.00 35,582.45
Acuerdo Empresa 660 84,232.72
Presentismo 1000 5,247.89
Bono Paz Social SPJPA 1640 12,639.62
Jubilacién (11,00%) 20000 29,197.52
Ley 19.032 (3,00%) 20010 7,962.96
Obra Social (3,00%) 20020 7,962.96
Anticipo de Haberes 20100 22,500.00
Viandas 40001 44 50,249.76
Pago 25 % ex. IGG 41000 64,431.89
Desc. 25 % lIGG 41001 -64,431.89
Redondeo 99999 0.65
Neto - 248,059.00 265,432.03 67,623.44| 50,250.41

Recibi conforme la suma de pesos: DOSCIENTOS CUARENTA'Y OCHO MIL CINCUENTA Y NUEVE

Depositados en SANTANDER S A. CA 364035

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liguidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

L




Recibo de haberes Pagina 1 de |

( =\

PETROMARK S.R.L.

Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.:9011
CULLT, 1 30-71422050-7 ORIGINAL
| Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
‘ 02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Caleta Olivia - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
16 VILLARROEL , Alberto Ezequiel 20-28178191-0
| Sueldo/Jornal : 120,018.36  Categoria: Resp. CMASS Ingreso : 03/04/2018
Depésito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (1/2022 Fecha: 13/02/2022
i Descripcion Cod. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
1 .
Sueldo Basico 1 120,018.36 |
Antiguedad 4 3 1,100.64 |
Adicional Yacimiento L] 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62 |
Productividad 160 30,127.24 !
Adic.por Resp.Jerarquica 170 52,806.06
GuardiaLaV 310 10 11,803.70
Guardia Sabados y Feriados 320 4 7,337.44
Hs. De Viaje 405| 63.00 23,113.44
Hs.Extras al 50% 406| 43.00 61,646.62
Presentismo 1000 5,247.89
| | Bono Paz Social SPJPA 1640 16,521.43
} Vacaciones 9500 1 12,177.97
| | Desc. Vacaciones 11100 1 -8,014.02
| Jubilacion (11,00%) 20000 34,991.41
Ley 19.032 (3,00%) 20010 9,543.11
Obra Social (3,00%) 20020 9,543.11
Cuota Alimentaria 27000 121,150.44
Viandas 40001 43 49,107.72
Pago 25 % ex. lIGG 41000 82,000.14
Desc. 25 % IIGG 41001 -82,000.14 | |
Redondeo 99999 0.34] |
Neto : 224,994.00 351,114.01 175,228.07| 49,108.06

Recibl conforme la suma de pesos DOSCIENTOS VEINTICUATRC MIL NOVECIENTOS NOVENTAY CUATRO

‘De:cs‘tadosen FRANCES CA 122168 /I 6 |

En conceoto ce haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
, dejandc constacia de haber recitido un duplicado ce este recico.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

=




Recibo de haberes

Pagina | de 1

~
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CULT. : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
| Legajo Apellido y nombre del empleado (o U 1
347 MARABOLI , Francis Javier 20-37988249-9
| Sueldo / Jornal 28,169.40  Categoria: B/B CCT 605-10 Ingreso : 01/11/2019
‘ Depésito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (1/2022 Fecha: 13/02/2022
i Descripcién Céd. | Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
i
| | Sueldo Basico 1 28,169.40
|'| Adicional Turno 2 6,197.27
Zona 3 29,211.67
Antiguedad 4 2 733.76
Bono Paz Social 26 15,376.90
| | Adicional Torre 210 30|  24,59.66
| | Adicional Altura 218 30 8,613.62
? Hs. De Viaje 405| 37.50 13,758.00
‘ Hs.Extras al 50% 406| 16.50 14,339.28
Hs. Recorrido 429| 21.00 7,704.48
| | Presentismo 1000 6,929.45
|'| Jubilacién (11,00%) 20000 17,119.35
Ley 19.032 (3,00%) 20010 4,668.91
Obra Social (3,00%) 20020 4,668.91
| | Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 7,781.52
| Viandas 40001| 29 33,119.16
‘ Redondeo 99999 0.04
|
Neto 154,511.00 155,630.49 34,238.69 33,119.20

Recibf conforme la suma de pesos:  CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS ONCE

NACION ARGENTINA

208166639 / r
| 2 i
|
En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente [‘

| Depositados en CA

liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido |
| aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones f'

E s O
Firm% del Empleado
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a N
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
C.ULT. : 30-71422050-7 ORIGINAL

! Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago

‘ 02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu

[ Legajo Apellido y nombre del empleado C.ULLL.

i 326 SALINAS ZARATE, Lucas Leandro 23-32233519-9
Sueldo / Jornal 28,169.40  Categoria: B/B CCT 605-10 Ingreso : 01/11/2019
Depésito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 28,169.40
Adicional Turno 2 6,197.27
| | Zona 3 29,211.67
Antiguedad 4 2 733.76
Bono Paz Social 26 15,376.90
Adicional Torre 210 30 24,596.66

| | Hs. De Viaje 405| 4.00 1,467.52

% Hs.Extras al 50% 406| 1.00 869.05

| | Hs. Recorrido 429 17.00 6,236.96

Presentismo 1000 5,295.75
Vacaciones 9500 1 4,901.48

i Desc. Vacaciones 11100 1 -3,476.19

| | Jubilacién (11,00%) 20000 13,153.83

|| Ley 19.032 (3,00%) 20010 3,587.41

Obra Social (3,00%) 20020 3,587.41
Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 5,979.01

| | Subsidio por Hijos Discapacitado 40000 26,735.00

! Viandas 40001 24 27,408.96

| | Redondeo 99999 047

| Neto : 147,417.00 119,580.23 26,307.66| 54,144.43
Recibf conforme la suma de pesos:  CIENTO CUARENTAY SIETE MIL CUATROCIENTOS DIECISIETE

j Depositados en SANTANDER S A. 4013730  /

|
En concepte de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun |a presente N [
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido P 3 \ ’
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones / [\ \

(¢ e
Firma del Empleado

|
N




L '

Recibo de haberes Pagina 1 de 2
d 7
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P;: 9011
CU.LT. : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
361 MANSILLA , Sebastian 20-37149989-0
Sueldo / Jornal 31,167.78  Categoria: F/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Deposito Previsional: ~ Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (1/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 31,167.78
Adicional Turno 2 6,856.91
Zona 3 32,320.99
Antiguedad 4 1 366.88
Adicional Yacimiento 8 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
Adic.Mayor Funcion 12 8 7,037.04
Bono Paz Social 26 15,376.90
Adicional Art. 55 Bis 30| 22.00 6,281.22
Hs. De Viaje 405| 73.50 26,965.68
Hs.Extras al 50% 406| 19.50 16,788.96
Hs. Extras 50% con Mayor Funcién 413 8.00 8,647.07
Hs. Recorrido 429| 15.00 5,503.20
Compensador CCT - Art. 18 Bis 650 22.00 6,281.22
Presentismo 1000 10,472.39
Ajuste Haberes 1120 7,268.88
Licencias Convencionales 9027 1 4,603.11
Vacaciones 9500 i 45,353.67
Desc. Lic. p/CCT 11027 1 -3,653.26
Desc. Vacaciones 11100 i -25,572.85
Jubilacion (11,00%) 20000 24,122.23
Ley 19.032 (3,00%) 20010 6,578.79
Neto 0.00 0.00 0.00 0.00
Recibi conforme la suma de pesos:
Depositados en CA
En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones
Firma del Empleado
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By
PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CULE. 1 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

361 MANSILLA , Sebastian 20-37149989-0
Sueldo / Jornal 31,167.78  Categoria: F/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: (01/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcién Cod. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales

Obra Social (3,00%) 20020 6,578.79

Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 10,964.65

Viandas 40001 31 35,403.24

Redondeo 99999 0.19
Neto : 206,452.00 219,293.03 48,244 46| 35,403.43

Recibi conforme la suma de pesos: DOSCIENTOS SEIS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS .

/

| Depositados en CA / /

¥ o

/ P

/ i
En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente / =
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido _—7 = “
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones /
.

\

Firma del Empleado
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N
PETROMARK S.R.L.
Direccion : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
C.U.LT. 1 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripciéon del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.lL.

357 COTIDIANO , Antonio Alberto 20-20844102-8
Sueldo / Jornal 42,860.08  Categoria: L/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Deposito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: (1/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 42,860.08

Adicional Turno 2 9,429.22

Zona 3 44,445.90

Antiguedad 4 1 366.88

Adicional Yacimiento 5 8,613.62

Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62

Adic.Mayor Funcion 12 1 160.76

Bono Paz Social 26 15,376.90

Adicional Art. 55 Bis 30| 16.00 4,568.16

Hs. De Viaje 405| 40.50 14,858.64

Hs.Extras al 50% 406 14.50 15,672.83

Hs. Extras 50% con Mayor Funcion 413 1.00 1,121.08

Hs. Recorrido 429 8.00 2,935.04

Presentismo 1000 9,867.27

Ajuste Haberes 1120 7,268.88

Vacaciones 9500 14 104,476.43

Desc. Vacaciones 11100 14 -62,661.38

Jubilacion (11,00%) 20000 25,077.13

Ley 19.032 (3,00%) 20010 6,839.22

Obra Social (3,00%) 20020 6,839.22

Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 11,398.70

Viandas 40001 29 33,119.16
Neto 0.00 0.00 0.00 0.00

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en CRI

EDICOOP COOP.LTDO.

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido

aumento de futuros convenios,

leyes y/o resoluciones

Firma del Empleado




Recibo de haberes

Pagina 2 de 2

PETROMARK S.R.L.

Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:

CALETA OLIVIA C.P: 9011

CU.LT. 1 30-71422050-7 ORIGINAL
Fecha de pago Lugar de pago

Periodo abonado Descripcion del pago

02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

357 COTIDIANO , Antonio Alberto 20-20844102-8
Sueldo / Jornal 42,860.08  Categoria: L/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Deposito Previsional:  Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (01/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Redondeo 99999 0.18

Neto 210,939.00 227,973.93 50,154.27 33,119.34

Recibi conforme la suma de pesos: DOSCIENTOS DIEZ MIL NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE

Depositados en CREDICOOP COOP.LTDO. CA /

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

X

TXL v
Firma del Empleado
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~
PETROMARK S.R.L.
Direccion : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CU.LT. 1 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

358 SOTO , Juan Luis 20-22483214-2
Sueldo / Jornal 31,167.78  Categoria: F/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A.  Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 31,167.78
Adicional Turno 2 6,856.91
Zona 3 32,320.99
Antiguedad 4 1 366.88
Adicional Yacimiento 5 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
Adic.Mayor Funcion 12 5 4,398.15
Bono Paz Social 26 15,376.90
Adicional Art. 55 Bis 30| 30.00 8,565.30
Hs. De Viaje 405] 100.00 36,688.00
Hs.Extras al 50% 406] 32.00 27,551.12
Hs. Extras 50% con Mayor Funcion 413 5.00 5,404.42
Hs. Recorrido 429| 21.00 7,704.48
Presentismo 1000 11,103.77
Ajuste Haberes 1120 7,268.88
Jubilacion (11,00%) 20000 23,320.09
Ley 19.032 (3,00%) 20010 6,360.02
Obra Social (3,00%) 20020 6,360.02
Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 10,600.04
Viandas 40001 32 36,545.28
Redondeo 99999 /, /047
e
Neto 201,906.00 212,000.82 46.640.17| 54535

Recibi conforme la suma de pesos:

Depositados en

DOSCIENTOS UN MIL NOVECIENTOS SEIS

CA

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacion, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones
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PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.:9011
CRHLT. : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado CULL
359 GIMENEZ , Diego Gabriel 20-29090382-4
Sueldo / Jornal : 42,860.08  Categoria: L/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: (01/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 42,860.08
Adicional Turno 2 9,429.22
Zona 3 44,445.91
Antiguedad 4 1 366.88
Adicional Yacimiento 8 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
Bono Paz Social 26 15,376.90
Adicional Art. 55 Bis 30( 30.00 8,565.30
Hs. De Viaje 405] 102.50 37,605.20
Hs.Extras al 50% 406| 39.50 42,694.97
Hs. Recorrido 429 21.00 7,704.48
Presentismo 1000 13,062.65
Ajuste Haberes 1120 7,268.88
Jubilacion (11,00%) 20000 27,126.85
Ley 19.032 (3,00%) 20010 7,398.23
Obra Social (3,00%) 20020 7,398.23
Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 12,330.39
Viandas 40001 33 37,687.32
Redondeo 99999 0.67
Neto i} 230,042.00 246,607.71 54,253.70| 37,687.99

Recibi conforme la suma de pesos: DOSCIENTOS TREINTA MIL CUARENTA Y DOS

Depositados en CREDITO ARGENTINO SA CA

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacidn, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones
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PETROMARK S.R.L.
Direccion  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
C.U.LT. : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcion del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Comodoro Rivadavia - Chu
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.

360 PEREA , Hugo 20-31818267-2
Sueldo / Jornal 42,860.08 Categoria: L/B CCT 605-10 Ingreso : 18/02/2021
Deposito Previsional: ~ Banco SANTANDER S.A.  Periodo: (01/2022 Fecha: 13/02/2022

Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 42,860.08

Adicional Turno 2 9,429.22

Zona 3 44,445.90

Antiguedad 4 Y 366.88

Adicional Yacimiento 5 8,613.62

Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62

Adic.Mayor Funcion 12 20 3,215.20

Bono Paz Social 26 15,376.90

Adicional Art. 55 Bis 30| 30.00 8,565.30

Hs. De Viaje 405| 102.50 37,605.20

Hs.Extras al 50% 406| 17.50 18,915.49

Hs. Extras 50% con Mayor Funcion 413| 22.00 24,663.65

Hs. Recorrido 429 21.00 7,704.48

Presentismo 1000 13,308.61

Ajuste Haberes 1120 7,268.88

Jubilacién (11,00%) 20000 27,604.83

Ley 19.032 (3,00%) 20010 7,528.59

Obra Social (3,00%) 20020 7,5628.59

Cuota Sindical SPCH (5,00%) 20060 12,547.65

Viandas 40001 33 37,687.32
Redondeo 99999 0:31
Neto i 233,431.00 250,953.03 55,209.66| 37,687.63

Recibi conforme la suma de pesos: DOSCIENTOS TREINTAY TRES MIL CUATROCIENTOS TREINTAY UNO

Depositados en CA / L\ >.

aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones

i N\
O
En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente V‘ J
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido f\ L\

Firma del Empleado
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PETROMARK S.R.L.
Direccion : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
CUIT. : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Las Heras - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
215 VICENTE , Franco Ignacio 20-37203499-9
Sueldo / Jornal 44,996.08 Categoria: M/Y CCT 784/21 Ingreso : 09/01/2012
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: 01/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripcion Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 44,996.08
Adicional Turno 2 2,249.80
Zona 3 40,159.00
Antiguedad 4 10 3,668.80
Adicional Yacimiento 5 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
Bono Paz Social 26 15,376.90
Hs.Extras al 50% 406| 40.00 41,225.94
Compensador CCT - Art. 18 Bis 650| 13.00 5,789.68
Presentismo 1000 10,241.61
LIC. FALLECIMIENTO 9011 1 4,947 11
Vacaciones 9500 8 §3,122.23
Lic. Fallecimiento Fliar. 11011 1 -4,122.59
Desc. Vacaciones 11100 8 -32,980.75
Jubilacién (11,00%) 20000 22,209.12
Ley 19.032 (3,00%) 20010 6,057.03
Obra Social (3,00%) 20020 6,057.03
Viandas 40001 38 43,397.52
Redondeo 99999 0.61
Neto 210,976.00 201,901.05 34,323.18| 43,398.13
Recibi conforme la suma de pesos:  DOSCIENTOS DIEZ MIL NOVECIENTOS SETENTAY SEIS
Depositados en NACION ARGENTINA CA 328027532 /| 4
En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segun la presente
liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido
aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones
Firma del Empleado

\e
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PETROMARK S.R.L.
Direccién  : MISIONERO BEAUVOIR Nro.: 1084 Piso: Depto.:
CALETA OLIVIA C.P.: 9011
C.ULT. : 30-71422050-7 ORIGINAL
Periodo abonado Descripcién del pago Fecha de pago Lugar de pago
02/2022 Febrero/22 04/03/2022 Las Heras - Santa Cruz
Legajo Apellido y nombre del empleado C.U.LL.
500 LIRIA, Juan Rodrigo 20-35046336-5
Sueldo / Jornal : 129,360.87 Categoria: Supervisor Ingreso : 27/01/2020
Depésito Previsional: Banco SANTANDER S.A. Periodo: (01/2022 Fecha: 13/02/2022
Descripcién Céd. Unid. Haberes Retenciones | Adicionales
Sueldo Basico 1 129,360.87
Antiguedad 4 2 733.76
Adicional Yacimiento 5 8,613.62
Adicional por Disponibilidad 6 8,613.62
GuardiaLaV 310 10 11,803.70
Guardia Sabados y Feriados 320 2 3,668.72
Hs.Extras al 50% 406| 44.00 48,616.22
Presentismo 1000 5,247.89
Bono Paz Social SPJPA 1640 10,832.92
Jubilacién (11,00%) 20000 25,024.05
Ley 19.032 (3,00%) 20010 6,824.74
Obra Social (3,00%) 20020 6,824.74
Viandas 40001 44 50,249.76
Pago 25 % ex. IGG 41000 56,872.83
Desc. 25 % lIGG 41001 -56,872.83
Redondeo 99999 0.45
Neto : 239,068.00 227,491.32 38,673.53| 50,250.21

Recibi conforme la suma de pesos:  DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SESENTAY OCHO

-

Depositados en SANTANDER S A. CA 723 351382 / 8

En concepto de haberes correspondiente al periodo arriba indicado y segin la presente

liquidacién, dejando constacia de haber recibido un duplicado de este recibo.Incluido

aumento de futuros convenios, leyes y/o resoluciones l/
¥




