C.U.L.T. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -
Apellido y Nombre : BATALLAN, PEDRO ALBERTO C.U.LL. N° 20-16363120-3
Fecha de ingreso : 1410212019 LEGAJO N° 171
Categoria profesional : QP ESPECIALIZADO MULTIPLE
Tarea desempeiiada : OFICIAL TORNERO
PERIODO DE PAGO FEBRERO /2022
REMUNERACION BASICA  §$87.256,26
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES | REMUNERAC | DESCUENTOS
HORAS SUJ A RETENG EXENTAS
SUELDO BASICO 87.256,26
ANTIGUEDAD 3 2.617,69
PRESENTISMO 4.000,00
INCENTIVO SEGURIDAD 7.902,34
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 3.417,53
INCENTIVO CALIDAD 10.088,67
INCENTIVO PRODUCCION 12.257,15
PREMIO POR PRODUCCION 21.966,21
HORAS DE CAMPO 23,67 5.907,53
HORAS EXTRAS 50% CAMPO 4,27 5.506,11
ADICIONAL VEHICULO 4,02 1.005,00
EXPTE.N® 1.197.605/06 TiCKETS 1.251,25
EXPTE.N® 1.197.605/06 VIANDAS 2 1.000,00
AJUSTE POR REDONDEO 0,12
JUBILACION 1% -17.811,69
cofsLEY 19032 %% 4.857,73
'OBRA SOCIAL % 4.857,73
UOM RETENCION 2% -3.238,49
SEGURODE VIDA . %% -476,78
DIF SEGURO VIDA Ene22 -16,43
SUBTOTALES 161.924,49 2.251,37]  -31.258,86
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 04 de febrero de 2.022 TOTAL NETO 132.917,00

IQON PESOS : CIENTO TREINTA Y DOS MIL NOVECIENTOS DIECISIETE 00/100

ART 12 LEY 17250

RECIB! EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN
MES ENERO/ 2022 PAGO DE MI REMUNERAGION CORRESPONDIENTE 4 U\{

BANCO CREDICOOP AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA
FECHA DEPOSITO  09/02/2022 CONFORME A LA LEY VIGENTE.-

FIRMA DEL EMPLEADO



g,

C.U.LT. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comaodoro Rivadavia - CHUBUT -
Apellido y Nombre : CARCAMO, MARTIN RAUL C.U.LL. N° 20-25619244-7
Fecha de ingreso : 28/08/2002 LEGAJO N° 102
Categoria profesional :  TECNICO SEXTA
Tarea desempefiada : LIDER BE SOCC
PERIODO DE PAGO FEBRERQO /2022
REMUNERACION BASICA  §145.030,36 3
CONCEPTOS UNIDADES | REMUNERACIONES | REMUNERAC | DESCUENTOS
HORAS SUJ ARETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 145.030,36
ANTIGUEDAD 19 27.555,77
PRESENTISMO 6.000,00
ASIGNAC DE FUNCION 4588,28
INCENTIVO SEGURIDAD 2171,75
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 2171,75
‘| INCENTIVO CALIDAD 217175
INCENTIVO PRODUCCION 217175
PREMIO PRODUCCION 6.481,77
HORAS EXTRAS 50% BASE 7,97 11.855,96
EXPTE.N® 1.197.605/06 TICKETS 1.251,25
AJUSTE REDONDEQ 0,65
JUBILACION 1% 2312191
LEY 19032 3% -6.305,97
OBRA SOCIAL 3% -6.305,97
UOM RETENCION 2% -4.203,98
SEGURO DE VIDA 476,78
DIF SEGURO VIDA Ene22 -16,43
SUBTOTALES 210.199,15 (\ 1.251,90] 40.431,05
ALNETO 171.020,00
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 04 de febrero de 2.022

SON PESOS : CIENTO SETENTA Y UN MIL VEINTE 00/100

ART 12 LEY 17250
MES ENERO /2022
BANCO CREDICOOP

FECHA DEPOSITO  09/02/2022

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDAGION EN
PAGO DE M REMUNERACION CORRESPONDIENTE
AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA
CONFORME ALA LEY VIGENTE -

FIRMA DEL EMPLEADO



C.U.LT. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -
Apellido y Nombre : ® CHAVEZ, NESTOR C.U.LL. N° 20-30661662-6
Fecha de ingreso : 10/07/2019 LEGAJO N° 172
Categoria profesional :  OP ESPECIALIZADO MULTIPLE
Tarea desempeiiada : JEFE DE OPS -
PERIODO DE PAGO FEBRERO/ 2022
REMUNERACION BASICA  §81.636,46
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES | REMUNERAC | DESCUENTOS
HORAS SUJ ARETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 81.636,46
ANTIGUEDAD 4 3.265,46
PRESENTISMO 4.000,00
INCENTIVO SEGURIDAD 7.902,34
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 3.417,53
INCENTIVO CALIDAD 444279
INCENTIVO PRODUCCION 12.257,15
PREMIO POR PRODUCCION 35.272,58
ASIGNAC DE FUNCION 5.306,32
ADICIONAL OPERACION CNC 3.000,00
HORAS EXTRAS 50% BASE 2,58 3.105,69
HORAS DE CAMPO 47,67 12.531,88
HORAS EXTRAS 50% CAMPQO 11,40 15.781,22
ADICIONAL VEHICULO ) 19 4.750,00
INASIST NO JUSTIF 1 -802,50
EXPTE.N°® 1.197.605/06 TICKETS 1.251,25
EXPTE.N® 1.197.605/06 VIANDAS 5 2.500,00
AJUSTE POR REDONDEQO 0,75
JUBILACION 1% -21.545,36
LEY 19032 3% -5.876,01
OBRA SOCIAL 3% -5.876,01
UOM RETENCION 2% -3.917,34
SEGURO DE VIDA 476,78
DIF SEGURO VIDA Ene22 -16,43
SUBTOTALES 195.866,92 3.752,00; -37.707,93
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 04 de febrero de 2,022 TOTALNETQ 161.911,00
SON PESOS : CIENTO SESENTA Y UN MIL NOVECIENTOS ONCE 00/100 /'\
ART 12 LEY 17250 RECIB! EL IMPORTE NETOQ DE ESTA LIQUIDACION EN
MES ENERO/2022 PAGO DE MI REMUNERAGION CORRESPONDIENTE
BANCO CREDICOOP AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA ML
FECHA DEPOSITO  09/02/2022 CONFORME A LA LEY VIGENTE - FIRMA DEL EMPLEADO



Y

G.U.LT. N° 30-64744740-2

Pedro P Ortega N° 4.270

Comodoro Rivadavia - CHUBUT -

Apellido y Nombre :

Fecha de ingreso :

CQRNEJO, MARCELA IRMA
28/08/2002

C.U.LL. N° 27-25932386-5
LEGAJO N° 101

Categoria profesional : PERS AUXILIAR
Tarea desempefiada : MAESTRANZA
PERIODO DE PAGO ENERO /2022
REMUNERACION BASICA  § 28.962,21 . REGIMEN DE MEDIA JORNADA -
CONCEPTOS UNDADES | REMUNERACIONES | REMUNERAC DESCUENTOS
SUJ ARETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 28.962,21
ANTIGUEDAD 19 5.502,82
PRESENTISMO 4.900,00
INCENTIVO SEGURIDAD 5.458,05
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 5.457,10
INCENTIVO CALIDAD 399217
INCENTIVO PRODUCCION 512047
VACACIONES 7 2.772,08
EXPTE.N® 1.197.605/06 TICKETS 34392
AJUSTE REDONDEO 0,85
JUBILAGION 1% 6.839,13
LEY 19032 3% -1.865,22
OBRA SOCIAL 3% -2.067,90
UOM RETENCION 2% -1.24348
SEGURO DE VIDA -443,94
SUBTOTALES 62.173,90 344771 -12.459,67
50.059,00
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comadoro Rivadavia, 04 de febrero de 2022
SON PESOS : CINCUENTA MIL CINCUENTA Y NUEVE 00/100 ]
ART 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIGUIDACION EN
MES DICIEM /2021 PAGO DE M| REMUNERACION CORRESPONDIENTE
BANCO CREDICOOP ALPERIODO INDICADO Y DUPLICADO DELAMISMA STy

FECHA DEPOSITO  12/01/2022

CONFORME ALALEY VIGENTE-

 FIRMA D§L EMPLEADO




C.U.LT. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -
Apellido y Nombre : EHIJOS, EZEQUIEL TOMAS C.U.1.L. N° 20-35889388-1
Fecha de ingreso : 15001/2019 LEGAJO N° 170
Categoria profesional :  MEDIO OFICIAL
Tarea desempefiada : MEDIO OFICIAL
PERIODO DE PAGO FEBRERO / 2022
REMUNERACION BASICA  $69.606,67
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES | REMUNERAC | DESCUENTOS
HORAS SUJARETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 69.606,67
ANTIGUEDAD 3 2.088,20
PRESENTISMO 4.000,00
INCENTIVO SEGURIDAD 3.538,57
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 3.297,57
INCENTIVO CALIDAD 3.297,57
INCENTIVO PRODUCCION 6.763,75
PREMIO POR PRODUCCION 19.109,43
HORAS EXTRAS 50% BASE 3,47 2.907,04
HORAS EXTRAS 100% BASE 4,50 5.026,58
VACACIONES 5,00 3.987,85
EXPTE.N° 1.197.605/06 TICKETS 1.251,25
AJUSTE POR REDONDEO 0,15
JUBILACION 1% -13.598,55
LEY 19032 3% -3.708,70
OBRA SOCIAL 3% -3.708,70
UOM RETENCION 2% 247246
SEGURO DE VIDA 476,78
DIF SEGURO VIDA Ene22 -16,43
SUBTOTALES 123.623,23 1.251,40] -23.981,62
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 04 de febrero de 2.022 TOTALNETO 100.893,00
SON PES0S : CIEN MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES 00/100
ART 12LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN
MES ENERO/ 2022 PAGO DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE EL‘ -
BANCO CREDICOOP AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA % daS}(Z?de,l‘(

FECHA DEPOSITO  09/02/2022

CONFORME A LALEY VIGENTE.-

FIRMA DEL EMPLEADO



C.U.L.T. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -

Apellido y Nombre :

MOSQUEIRA, LEONARDO

C.U.LL. N° 20-37150157-7

Fecha de ingreso : 01/06/2019 LEGAJO N° 166
Categoria profesional :  OP ESPECIALIZADO
Tarea desempeiiada : OFICIAL TORNERO
PERIODO DE PAGO FEBRERO / 2022 B
REMUNERACION BASICA  $81.63646
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES | REMUNERAC DESCUENTOS
HORAS SUJ ARETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 81.636,46
ANTIGUEDAD 3 2.449,09
PRESENTISMO 4.000,00
INCENTIVO SEGURIDAD 7.902,34
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 3.417,53
INCENTIVO CALIDAD 10.088,67
INCENTIVO PRODUCCION 12.257,15
PREMIO POR PRODUCCION 6.172,84
HORAS EXTRAS 50% BASE 1,57 1.506,31
HORAS EXTRAS 100% BASE 375 4.797,15
HORAS DE CAMPO 40,00 8.869,58
HORAS EXTRAS 50% CAMPO 14,33 15.810,94
ADICIONAL VEHICULO 22,85 5.712,50
EXPTE.N® 1.197.605/06 TICKETS 1.251,25
EXPTE.N° 1.197.605/06 VIANDAS 6 3.000,00
AJUSTE POR REDONDEO 0,30
JUBILACION 11% -18.108,26
LEY 19032 3% -4.938,62
OBRA SOCIAL 3% -4.938,62
UOM RETENCION 2% -3.292.41
SEGURO DE VIDA -476,78
DIF SEGURO VIDA Ene22 -16,43
SUBTOTALES 164.620,57 425155] -31.771,12{
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 04 de febrero de 2.022 TOTAL NETO 137.101,00
ISCTNPESOS : CIENTO TREINTA'Y SIETE MIL CIENTO UN 00/100
ART 12LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN
MES ENERO/ 2022 PAGO DE M| REMUNERACION CORRESPONDIENTE
BANCO CREDICOOP AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA

FECHA DEPOSITO  09/02/2022

CONFORME A LA LEY VIGENTE -




C.U.LT. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -

Apellido y Nombre : 0QJEDA, CIRO ELIAS C.U.LL. N° 20-33316336-6
Fecha de ingreso : 15/01/2020 LEGAJO N° 174
Categoria profesional :  MEDIO OFICIAL

Tarea desempefiada : MECANICO

PERIODO DE PAGO FEBRERO /2022 .

REMUNERACION BASICA  $69.606,67

CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES | REMUNERAC DESCUENTOS
HORAS SUJ ARETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 69.606,67
ANT!GUEDAD 2 1.392,13
PRESENTISMO 4,000,00
INCENTIVO SEGURIDAD 3.538,57
INCENTIVO MEDIO AMBIENTE 4616,71
INCENTIVO CALIDAD 4616,71
INCENTIVO PRODUCCION 6.763,75
PREMIO POR PRODUCCION 18.983,87
HORAS EXTRAS 50% BASE 3,47 2.954,32
HORAS EXTRAS 100% BASE 4,53 5.142,38
HORAS DE CAMPO 8,00 1.629,86
HORAS EXTRAS 50% CAMPO 1,60 1.566,55
EXPTE.N° 1.197.605/06 TICKETS 1.251,25
EXPTE.N° 1.197.605/06 VIANDAS 1 500,00
AJUSTE REDONDEO 0,62
JUBILACION 1% -13.729,27
LEY 19032 3% -3.744,35
(OBRA SOCIAL 3% -3.744,35
UOM RETENCION 2% -2.496,23
SEGURO DE VIDA 476,78
DIF SEGURO VIDA Ene22 -16,43
SUBTOTALES 124.811,53 1.751,87]  -24.207,40}

LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 04 de febrero de 2.022 TALN 102.356,00

SON PESOS : CIENTO DOS MiL TRESCIENTOS CINCUENTA'Y SEIS 00100

ART 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN 3

MES ENERO /2022 PAGO DE MI REMUNERACION CORRESPONDIENTE

BANCO CREDICOOP AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA
FECHA DEPOSITO  09/02/2022 CONFORME A LA LEY VIGENTE.- FIRMA DEL EMPLEADO




C.U.L.T. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -

Categoria profesional :  ADMINISTRAT 4° CATEG
Tarea desempeniada : AUXILIAR SOCC / ADMINIST CONTABLE

Apellido y Nombre : ORDEIG, CONSTANZA ANALY C.U.LL. N° 23-33773527-4
Fecha de ingreso : 12/11/2012 LEGAJO N° 159

PERIODO DE PAGO FEBRERO /2022
REMUNERACION BASICA  § 141.306,52
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES | REMUNERAC | DESCUENTOS
HORAS SUJARETENC EXENTAS
SUELDO BASICO 141.306,52
ANTIGUEDAD 9 12.717,59
ADIC POR FUNCION 56.818,92
AJUSTE REDONDEO 0,29
JUBILACION 1% -23.192,73
LEY 19032 3% -6.325,29
OBRA SOCIAL 3% -6.325,29
SUBTOTALES 210.843,02 029 -35.843,31
TOTALNETO 175.000,0
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 04 de febrero de 2.022

SON PESOS : CIENTO SETENTA Y CINCO MIL 00/100

ART 12 LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN
MES ENERO/2022 PAGO DE M REMUNERACION CORRESPONDIENTE
BANCO CREDICOOP AL PERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LA MISMA

FECHADEPOSITO  09/02/2022 CONFORME A LA LEY VIGENTE.-




C.U.L.T. N° 30-64744740-2
Pedro P Ortega N° 4.270
Comodoro Rivadavia - CHUBUT -

Apellido y Nombre : .

ZUAZO, CRISTHIAN ARIEL

C.U.LL. N° 20-35659200-0

Fecha de ingreso : 30/09/2020 LEGAJO N° 175
Categoria profesional :  PERSONAL TECNICO
Tarea desempeiiada : INGENIERO MECANICO :
PERIODO DE PAGO FEBRERO/ 2022
REMUNERACION BASICA  §$ 129.839,66
CONCEPTOS UNIDADES REMUNERACIONES | REMUNERAC | DESCUENTOS
HORAS SUJ ARETENG EXENTAS
SUELDO BASICO 129.839,66
ANTIGUEDAD 1 1.298,40
PRESENTISMO 10.000,00
ADICIONAL OPERACION CNC 6.000,00
INCENTIVO CALIDAD 8.072,29
INCENTIVO PRODUCCION 33.114,23
PREMIO PRODUCCION 22.316,78
HORAS EXTRAS 100% BASE 3,83 8.067,56
VACACIONES 7,00 10.206,42
AJUSTE REDONDEQ 0,26
JUBILACION 1% -25.180,69
LEY 19032 3% -6.867,46
OBRA SOCIAL 3% -6.867,46
SUBTOTALES 228.915,35 0,26 -38.915,61
LUGAR Y FECHA DE PAGO Comodoro Rivadavia, 04 de febrero de 2.022 190.000,00
@N PESOS: CIENTO NOVENTA MIL 00/100
ART12LEY 17250 RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDACION EN
MES ENERO/ 2022 PAGO DE M! REMUNERACION CORRESPONDIENTE
BANCO CREDICOOP ALPERIODO INDICADO Y DUPLICADO DE LAMISMA ... L.
FECHADEPOSITO  09/02/2022 CONFORME A LA LEY VIGENTE - HIRMAPEL EMPLEADO




