RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

Apellido y Nombres Seccion Legajo Fecha de Ingreso C.U.L.L.
MAURICIO ALBERCA UGCR 994-3 9/3/2015 20-26370994-3
Periodo de Pago Convenio | Categoria Agrupamiento Lugar
cCcT IV-GRUPO COMUNICACIONES v £
FEBRERO 2022 JjB C.Rivadavia
605/10 TECNICO EN TELECOMUNCACIONES
Item Concepto Unidades Total de Haberes Haberes Exenlos Descuentos

1 Sueldo Zonal 1 $ 86.380,42

2 Antigiedad 6 $ 2.202,00

3 Paz Social 1 $ 15.376,86

4 Adicional Yacimiento 1 $ 8.613,56

5 Adicional Disponibilidad ¥ $ 8.613,56

6 Adicional Guardia 1 $ 14.316,09

33 |Adicional Altura | $ 8.613,56

7 Horas de Viaje 60 $ 22.019,97

8 Horas Extras al 50 % 3 $ 3.245,00

9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00

10 |Presentismo 0 $ 0,00

16 |viandas 22 $ 25.135,55

37 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00

Compensacién Individual Nuevo CCT- ART. 55 BIS- Tareas

35 [normales y habituales Adicional por multifuncion 25 $ 28.563,13

45 |Suma Extraordinaria 1 $ 8.500,00

19 |Redondeo 1 $0,28

11 [Jubilacién 11% $ 18.631,91
12 [Ley 19032 3% $ 5.081,43
13 |Obra Social 3% $ 5.081,43
14  [Cuota Sindical 0% $ 0,00
15 [Cuota de Afiliacion 5% $ 8.469,05
20 |Retencion Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
38 |Diferencia por prepaga 0,5 $ 8.710,14

Totales

$ 169.381,00

$ 62.198,96

$ 45.973,96

Ciento Ochenta y Cinco Mil Seiscientos Seis Pesos Con Cero Centavos

TOTAL SALARIO

$ 185.606,00

e————————————————————————————————————————————————————

DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS

Item Concepto

Fecha

Descripciof

Valor

Descuentos

TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS

$ 0,00

Lugar y Fecha de Pago:

Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2022

[ totaLneTo |

$ 185.606,00

Son Pesos:

Ciento Ochenta y Cinco Mil Seiscientos Seis Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2022

Banco: Nacion Argentina

Fecha de Depésito: 11-02-2022

periodo indicado y duplicado de la misma confori

Recibi el importe neto de esta Liquidacion en pago de Weracién correspondiente al

a la ley vigente.

FIRMA DEL EMPLEADO




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
Apellido y Nombres Seccion Legajo Fecha de Ingreso C.U.L.L.
Claudio Barrientos UGCR 225-2 1/8/1997 20-92491225-2
Periodo de Pago Convenio |Categoria Agrupamiento Lugar
IV - COMUNICACIONES
FEBRERO 2022 T, | N [ TECNICO EN TELECOMUNICACIONES |  C.Rivadavia
/ ESPECIALIZADO
Item Concepto Unidades Total de Haberes Haberes Exentos Descuentos
1 Sueldo Zonal 1 $ 121.269,56
2 Antiguedad 24 $ 8.807,99
3 Paz Social 1 $ 15.376,86
4 Adicional Yacimiento 1 $ 8.613,56
6 Adicional Disponibilidad 1 $8.613,56
7 Adicional Guardia 1 $ 14.316,09
9 Horas de Viaje 40 $ 14.679,98
8 Horas Extras al 50 % 0 $ 0,00
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 Presentismo 1 $ 11.500,66
a4 Licencia por vacaciones 2021 14 $114.327,12
45 Descuento dia Licencia 2021 14 -$ 94.816,51
16 Viandas 25 $ 28.563,13
40 Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
15 Compensacién l.ndlwdual Nugyo CCT - Art 55 bis - Tareas $ 28.563,13
Normales y habituales de Adicional por multifuncién 25 .
Compensacién Individual Nuevo CCT - At 55 bis - Tareas -
48 Norrr?ales y habituales de Supervision : ) S A
52 Viandas Guardias 0 $ 0,00
19 Redondeo 1 $0,79
11 Jubilacién 11% $ 24.495,77
12 Ley 19032 3% $ 6.680,67
13 QObra Social 3% $ 6.680,67
51 Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 Cuota de Afiliacion 5% $11.134,44
20 Retencion Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
43 Diferencia por prepaga 0,5 $ 8.544,62
Totales $ 222.688,85 $ 89.484,32 $ 57.536,17

Doscientos Cincuenta y Cuatro Mil Seiscientos Treinta y Seis Pesos Con Cien Centavos

TOTAL SALARIO

$ 254.637,00

DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS

Item Concepto Fecha Descripcio| Valor Descuentos
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2022 1 TOTAL NETO ] $ 254.637,00

Son Pesos:

Doscientos Cincuenta y Cuatro Mil Seiscientos Treinta y Seis Pesos Con Cien Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2022

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi r

Banco: Nacién Argentina

periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

Fecha de Depésito: 11-02-2022

-acion corresp




RECIBO DE HAB

ERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

Lugar y Fecha de Pago:

Apellido y Nombres Seccion Legajo Fecha de Ingreso C.U.L.L.
Jessica Alejandra Barrionuevo UGCR 745-0 1/10/2008 27-34089745-0|
Periodo de Pago Convenio Categoria Agrupamiento Lugar
ccr IITI - EQUIPOS
T Taal 605/10 = ASISTENTE ADMINISTRACION b
[Item Concepto Unidades Total de Haberes Haberes Exentos Descuentos
1 Sueldo Zonal 1 $ 94.162,5)
2 Antigiedad 13 $4.770,99
3 |Paz Social 1 $ 15.376,86
4 Adicional Yacimiento 0 $ 0,00
5 Adicional Disponibilidad 1 $ 8.613,56
6 |Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 |Horas de Viaje 21 $ 7.706,99
8 |Horas Extras al 50 % 0 $ 0,00
13 |Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo ;| $ 7.839,06
16 |Viandas 21 $ 23.993,03
40 |viandas Nocturnas 0 $ 0,00
Compensaci6én Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
35 [Normales y habituales de Adicional por multifuncion 25 $ 28.563,13
57 |Mayor Funcion proporcional 09 dias 0 $ 0,00
19 |[Redondeo $0,70
11 |Jubilacién 11% $ 15.233,90
12 |Ley 19032 3% $ 4.154,70
13 |Obra Social 3% $4.154,70
51 |Cuota mutual Sindicato 2% $ 1.384,90
15 [Cuota de Afiliacion 2% $ 6.924,50
20 |Retencion Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 0,5 $ 5.186,14
Totales $ 138.489,98 $ 52.556,85 $ 37.038,83
Ciento Cincuenta y Cuatro Mil Ocho Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 154.008,00
e——————————————————————————————————————————————————————————
DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS
Item Concepto Fecha |Descripcié Valor Descuentos
0 |0,00 100% $ 0,00 $ 0,00
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2022 TOTAL NETO $ 154.008,00

Son Pesos:

Ciento Cincuenta y Cuatro Mil Ocho Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2022
Banco: Nacion Argentina

Fecha de Depésito: 11-02-2022

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente
al periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la lcy vigente,

o e—_ N

FIRMA DEL EMPLEADO




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
Apellido y Nombres Seccion _Legajo Fecha de Ingreso C.U.I.L.
Fernando Martin Brondo UGCR 498-9 1/12/2003 20-25722498-9
Periodo de Pago Convenio |Categoria Agrupamiento Lugar
IV- COMUNICACIONES
CcCct i .
FEBRERO 2022 605/10 NA TECNICO EN TELECOMUNICACIONES C.Rivadavia
ESPECIALIZADO
Item Concepto Unidades Total de Haberes Haberes Exentos Descuentos
1 Sueldo Zonal 1 $ 121.269,56
2 |Antiguedad 18 $ 6.605,99
3 |Paz Social 1 $ 15.376,86
4 |Adicional Yacimiento 1 $ 8.613,56
s Adicional Disponibilidad | $ 8.613,56
6 Adicional Guardia 0 ! $ 14.316,09
7 |Horas de Viaje 45 $ 16.514,98
8 |Horas Extras al 50 % 16 $ 21.397,27
9 Horas Extras al 100 % 13,083 $ 23.328,37
10 |Presentismo 0 $ 0,00
16 |Viandas 29 $ 33.133,23
40 |viandas Nocturnas 0 $ 0,00
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
35 Normales y nabltudles de Adiciunal por multifuncion 25 $28.563,13
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
36 Normales y habituales de Supervision % $32.357,28
19 [Redondeo 1 $ 0,50
11 |Jubilacién 11% $ 25.963,98
12 |(Ley 19032 3% $ 7.081,09
13 |Obra Social 3% $ 7.081,09
51 |Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $11.801,81
20 |Retencién Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 0,5 $ 6.556,39
Totales $ 236.036,23 $ 94.054,13 $ 58.484,36
Doscientos Setenta y Un Mil Seiscientos Seis Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 271.606,00
DESCUENTOS POR ADELANT! Yy RO NCEPTOS
Item Concepto Fecha Descripciof Valor Descuentos
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00

Lugar y Fecha de Pago:

Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2022

| TOTAL NETO

$ 271.606,00

Son Pesos:

Doscientos Setenta y Un Mil Seiscientos Seis Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2022

Banco: Nacién Argentina
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-S

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

Lugar y Fecha de Pago:

Apellido y Nombres Seccion Legajo Fecha de Ingreso C.U.L.L.
JORGE CABRAL UGCR 757-2 12/1/2022 20-32915757-2
Periodo de Pago Convenio Categoria Agrupamiento Lugar
cer III - EQUIPOS
FEBRERO 2022 605/10 IB AYUDANTE TECNICO C.Rivadavia
Item Concepto Unidades Tolal de Haberes Haberes Exentos Descuentos
1 Sueldo Zonal 1,0 $ 80.366,84
2 |Antiguedad 0 $ 0,00
3 Paz Social 1,0 $ 15.376,86
4 Adicional Yacimiento 1 $ 8.613,56
5 Adicional Disponibilidad 1 $ 8.613,56
6 |Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 Horas de Viaje 62 $ 22.753,97
8 Horas Extras al 50 % 18 $ 16.474,91
9 Horas Extras al 100 % 0,00 $ 0,00
10 |Presentismo % $9.131,98
16 |Viandas 26 $ 29.705,65
40 |Viandas Nocturnas ) $1.142,53
Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
3 Normales y habituales de Adicional por multifuncién <k $28.563,13
19 |Redondeo 1 $ 0,41
11 |Jubilacion 11% $ 17.746,48
12 [Ley 19032 3% $ 4.839,95
13 |Obra Social 3% $ 4.839,95
51 |Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $ 0,00
20 |Retencion Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 0,5 $ 0,00
Totales $ 161.331,67 $ 59.411,71 $ 27.426,38
Ciento Noventa y Tres Mil Trescientos Diecisiete Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 193.317,00
I —— e
DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS
Item Concepto Fecha Descripcion Valor Descuentos
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00/
Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2022 TOTAL NETO $ 193.317,00

Son Pesos:

Ciento Noventa y Tres Mil Trescientos Diecisiete Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2022

Banco: Nacién Argentina

Fecha de Depésito: 11-02-2022

Recibi el importe neto de esta Liquidacion en pago de mi r
periodo

y duplicado de la

)
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conforme a la ley vigente.

-

FIRMA DEL EMPLEADO

l—‘/

4




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
Apellido y Nombres Seccion Legajo Fecha de Ingreso C.U.I.L.
RAMON CARMELO CALIVA UGCR 339-3 2/6/2008 20-27917339-3
Periodo de Pago Convenio | Categoria Agrupamiento Lugar
cer IV - COMUNICACIONES
FEBRERO 2022 605/10 JB TECNICO EN C.Rivadavia
TELECOMUNICACIONES
Item Concepto Unidades Total de Haberes Haberes Exentos Descuentos
1 |Sueldo Zonal .| $ 86.380,42
2 |Antigiedad 13 $4.770,99
3 Paz Social - $ 15.376,86
4 |Adicional Yacimiento i $ 8.613,56
5 Adicional Disponibilidad ¥ $ 8.613,56
6 Adicional Guardia 1 $ 14.316,09
? Horas de Viaje 64 $ 23.487,97
8 Horas Extras al 50 % 16 $ 16.500,72
9 Haoras Extras al 10C % 13,083 $ 17.989,91
10 |Presentismo 1 $ 11.763,00
16 |Viandas 28 $ 31.990,70
40 |viandas Nocturnas 1 $1.142,53
Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
35 Normales y habituales de Adicional por multifuncién 25 $ 28.563,13
Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
37 Normales y habituales de Lideres de cuadrilla A $i20:276,85
19 |Redondeo 1 $ 0,55
11 [Jubilacién 11% $ 22.859,44
12 |Ley 19032 3% $ 6.234,39
13 |Obra Social 3% $ 6.234,39
51 |Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacién 5% $ 10.390,65
20 |Retencién Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 0,5 $ 9.701,98
Totales $ 207.813,07 $ 81.973,78 $ 55.420,86

Doscientos Treinta y Cuatro Mil Trescientos Sesenta y Seis Pesos Con Cero Centavos

TOTAL SALARIO

$ 234.366,00

—————————————————————————— e
DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS

Ttem Concepto Fecha |Descripciol Valor Descuentos
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2022 TOTAL NETO | $ 234.366,00

Lugar y Fecha de Pago: |

Scn Fesos:

Descientos Treinta y Cuatro Mil Trascientos Sesenta y Seis Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2022

Banco: Nacidon Argentina

Fecha de Depésito: 11-02-2022

Recibi el importe neto de esta Liquidacion en pago de mi remuneracién
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma confnrme a la ley vigente.

FIRMA DEL E




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

Apellido y Nombres Seccion Legajo Fecha de Ingreso C.U.I.L.
GUSTAVO DAMIAN CASTRO UGCR 937-6 9/2/2022 20-33574937-6
Periodo de Pago Convenio | Categoria Agrupamiento Lugar_
ccT III - EQUIPOS
FEBRERO 2022 605/10 1B AYUDANTE TECNICO C.Rivadavia
Item Concepto Unidades Total de Haberes Haberes Exentos Descuentos
1 Sueldo Zonal 1 $ 57.060,46
2 |Antigtiedad 0 $ 0,00
3 Paz Social 1 $ 10.917,57
4 Adicional Yacimiento 0 $ 861,36
5 Adicional Disponibilidad 1 $6.115,63
6 Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 |Horas de Viaje 0 $ 0,00
8 |Horas Extras al 50 % 0 $ 0,00
9 |Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 0 $ 0,00
16 |Viandas 1 $ 0,00
40 [viandas Nocturnas 1] $ 0,00
35 Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
Normales y habituales de Adicional por multifuncién $ 0,00
19 [Redondeo $ 0,34
27 |Jubilacién 11% $ 8.245,05
28 |Ley 19032 3% $ 2.248,65
29 [Obra Social 3% $ 2.248,65
30 [Diferencia por Prepaga $ 0,00
15 |[Cuota de Afiliacion 5% $ 0,00
Totales $ 74.955,01 $ 0,34 $12.742,35
Sesenta y Dos Mil Doscientos Doce Pesos Con Cien Centavos TOTAL SALARIO $ 62.213,00
DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS
Item Concepto Fecha Descripcion| Valor Descuentos
I
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2022 TOTAL NETO $ 62.213,00

Son Pesos:

Sesenta y Dos Mil Doscientos Doce Pesos Con Cien Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2022

Banco: Nacién Argentina

Fecha de Depésito: 11-02-2022

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién carrespandiente al
periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

Lugar y Fecha de Pago:

Apellido y Nombres Seccién Legajo Fecha de Ingreso C.U.L.L.
RAFAEL DUARTE UGCR 159-1 18/1/2022 20-94619159-1
Periodo de Pago Convenio [Categoria Agrupamiento _Lugar
III - EQUIPOS
FEBRERO 2022 60C5c/T10 IB AYUDANTE TECNICO TORRISTA C. Rivadavia
ANTENISTA
Item Concepto Unidades Total de Haberes Haberes Exentus Descuenlos
1 Sueldo Zonal 1 $ 80.366,84
2 |Antigledad 0 $ 0,00
3 |Paz Social 1,00 $ 15.376,86
4 |Adicional Yacimiento 1,00 $ 8.613,56
5 |Adicional Disponibilidad 1,00 $ 8.613,56
33 |Adicional Altura 1,00 $ 8.613,56
6 |Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 |Horas de Viaje 48 $17.615,98
8 |Horas Extras al 50 % 10,16 $ 9.564,86
9 |Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 1 $ 8.925,91
16 |Viandas 18 $ 20.565,45
40 |Vlandas Noclurnas 1 4$1.142,53
Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
35 |Normales y habituales de Adicional por multfuncién P, ST
19 |Redondeo 0 $ 0,27
11 [Jubilaciéon 11% $ 17.346,02
12 |Ley 19032 3% $4.730,73
13 |Obra Social 3% $4.730,73
51 |Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $ 0,00
20 |Retencion Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 0,00 $ 0,00
Totales $157.691,12 $ 50.271,37 $ 26.807,49
Ciento Ochenta y Un Mil Ciento Cincuenta y Cinco Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 181.155,00
DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS
Item Concepto Fecha Descripcioy valor Descuentos
0 |[0,00 $ 0,00 $ 0,00
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2022 TOTAL NETO $ 181.155,00

Son Pesos:

Ciento Ochenta y Un Mil Ciento Cincuenta y Cinco Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2022

[Banco: Nacion Argentina

Fecha de Depésito: 11-02-2022

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente

al periodo indicado y dupli

do de la

conforme a la ley vigente.
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

Apellido y Nombres Seccion Legajo Fecha de Ingreso C.U.IL.L.
JESUS LEONEL FERNANDEZ UGCR 597-4 8/11/2017 20-33574597-4
Periodo de Pago Convenio | Categoria Agrupamiento Lugar
cet III-GRUPO EQUIPOS
FEBRERO 2022 605/10 IB AYUDANTE TECNICO TORRISTA C.Rivadavia
ANTENISTA
Item Concepto Unidades Total de Haberes Haberes Exentos Descuentos
: | Sueldo Zonal 1 $ 80.366,84
2 Antigiedad 4 $ 1.468,00
3 Paz Social 1 $ 15.376,86
4 Adicional Yacimiento 1 $ 8.613,56
5 |Adicional Disponibilidad 1 $ 8.613,56
33 |Adicional Altura 1 $ 8.613,56
6 |Adicional Guardia 1 $ 14.316,09
7 Horas de Viaje 46 $ 16.881,98
8 Horas Extras al 50 % 1345 $ 15.453,95
9 |Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
58 |Mayor Funcion proporcional 04 dias -Del 14 al 17/02 0,13 $11.517,39
10 |Presentismo 0 $ 0,00
16 |Viandas 26 $ 29.705,65
37 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
58 |Mayor Funcion proporcional 04 dias -Del 14 al 17/02 0,13 $ 2.703,58
Compensacion Individual Nuevo CCT- ART. 55 BIS- Tareas
35 |normales y habituales Adicional por multifuncion 3 $ 28.563,13
19 |Redondeo 1 $0,14
11 |Jubilacién 11% $ 19.934,39
12 ([Ley 19032 3% $ 5.436,65
13 |Obra Social 3% $ 5.436,65
45 |Cuota mutual Sindicato 1% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacién 5% $ 9.061,09
Cuota Alimentaria Expdte 636/2017 depositado en CBU g 4
43 10830006542003017010022 1 iyl
38 |Diferencia por prepaga 0,50 $ 4,305,48
Totales $ 181.221,77 $ 60.972,50 $ 50.264,27
Ciento Noventa y Un Mil Novecientos Treinta Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $191.930,00
e ————————————————————————
DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS
Item Concepto Fecha Descripcioj Valor Descuentos
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00

Lugar y Fecha de Pago

Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2022

I

TOTAL NETO

$ 191.930,00

Son Pesos:

Ciento Noventa y Un Mil Novecientos Treinta Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2022

Banco: Nacién Argentina

Fecha de Depésito: 11-02-2022

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en p
indicado y duplicado de |.
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nisma conforme a la ley vigente.
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9 -
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ wrt
Apellido y Nombres Seccion Legajo Fecha de Ingreso C.U.IL.L.
EMILIANO GAUNA UGCR 467-6 17/2/2021 20-31794467-6|
Periodo de Pago Convenio |Categoria Agrupamiento Lugar
ccT III - EQUIPOS
FEBRERO 2022 605/10 1B AYUDANTE TECNICO C.Rivadavia
Item Concepto Unidades Total de Haberes Haberes Exentos Descuentos
1 Sueldo Zonal 1 $ 80.366,84
2 Antiguedad $ 367,00
3 Paz Social 1 % 15.376,86
4 Adicional Yacimiento 1 $ 8.613,56
S |Adicional Disponibilidad 1 $ 8.613,56
6 |Adicional Guardia 1 $ 14.316,09
7 Horas de Viaje 69 $ 25.322,97
8 Horas Extras al 50 % 13 $12.278,26
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
33 |Adicional Altura 1 $ 8.613,56
10 |Presentismo 1 $10.432,12
16 |Viandas 26 $ 29.705,65
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
33 Normales y habituales de Adicional por multifuncién 25 056518
19 [Redondeo 1 $ 0,92
11 [Jubilacion 11% $ 20.273,09
12 |Ley 19032 3% $ 5.529,02
13 |Obra Social 3% $ 5.529,02
51 |[Cuota mutual Sindicato 0% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $9.215,04
20 |Retencidon Impuesto a las Ganancias 9 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 1 $ 10.358,32
49 |Diferencia por prepaga a cargo Titular 2 $ 0,00
Totales $ 184.300,81 $ 58.269,70 $ 50.904,50
Ciento Noventa y Un Mil Seiscientos Sesenta y Seis Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 191.666,00
e
DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS
Item Concepto Fecha Descripcid Valor Descuentos
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2022 TOTAL NETO $ 191.666,00

Lugar y Fecha de Pago:

Son Pesos:

Ciento Noventa y Un Mil Seiscientos Sesenta y Seis Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2022

Banco: Nacién Argentina

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi r
iplicado de la

A al

periodo indicado y

Fecha de Depdsito: 11-02-2022

s
acion corresp

conforme a Ja ley vigente.

o

-

AR

=

FIRMA DEL EMPLEADO




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

Apellido y Nombres Seccion Legajo Fecha de Ingreso C.U.L.L.
JUAN GUAITIMA UGCR 122-0 8/10/2014 20-18123122-0
Periodo de Pago Convenio | Categoria Agrupamiento Lugar
CeT IV-GRUPO COMUNICACIONES s 3
FEBRERO 2022 B C.Rivadavia
605/10 TECNICO EN TELECOMUNCACIONES
Item Concepto nidades Total de Haberes Haberes Exentos Descuentos
1 Sueldo Zonal 1 $ 86.380,42
2 |Antigiedad 7 $ 2.565,00
3 Paz Social 1 $ 15.376,86
4  |Adicional Yacimiento 1 $ 8.613,56
5 Adicional Disponibilidad 1 $ 8.613,56
6 Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 Horas de Viaje 64 $ 23.487,97
8 Horas Extras al 50 % 0 $ 0,00
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 1 $ 8.702,48
46 Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 0 $ 0,00
44 [Licencia por vacaciones 2021 7 $ 52.164,20
45 [Descuento dia Licencia 2021 -7 -$ 35.873,56
16 |Viandas 23 $ 26.278,08
37 [|Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
Compensacién Individual Nuevo CCT- ART. 55 BIS- Tareas
35 |normales y habituales Adicional por muiltifuncion 28 $ 28.563,13
Compensacion Individual Nuevo CCT- ART. 55 BIS- Tareas
36 |normales y habituales Lider de Cuadrilla 1 $ 20.276,88
19 [Redondeo 1 $ 0,67
3l Jubilacion 11% $ 18.703,79
12 Ley 19032 3% $ 5.101,03
13 |Obra Social 3% $ 5.101,03
14 |Cuota Sindical 0% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $ 8.501,72
20 |Retencién Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
38 |Diferencia por prepaga 0,5 $ 1.637,64
Totales $ 170.034,48 $ 75.118,75 $ 39.045,23
Doscientos Seis Mil Ciento Ocho Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 206.108,00
A N S N it S D A i e
DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS
Item Concepto Fecha |Descripciol Valor Descuentos
TCTAL DESCUENTGS POR ADELANTCS y CTROS CONCEPTOS & £ 0,00
; v T 7

Lugar y Fecha de Pago:

Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2042 |

TOTAL NETO [

/ 4 206.108,00

Son Pesos:

Doscientos Seis Mil Ciento Ocho Pesos Con c% Centavo)//'L/’—’

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2022

Recibi el importe neto de esta Liquidacion en pag i

Banco: Nacion Argentina

Fecha de Depésito: 11-02-2022

periodo indicado y duplicado de la misma onflér e a

eraci

correspondiente al

ley vigente.
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

Apellido y Nombres Seccion Legajo Fecha de Ingreso C.U.I.L.
DANIEL ANDRES INFANTE UGCR 116-5 9/3/2015 20-30936116-5
Periodo de Pago Convenio | Categoria Agrupamiento Lugar
III EQUIPOS
FEBRERO 2022 GOCSC/TIO IB | AYUDANTE TECNICO TORRISTA | C.Rivadavia
ANTENISTA
Item Concepto Unidades Total de Haberes Haberes Exentos Descuentos
1 Sueldo Zanal 1 $ 80.366,84
2 Antiguedad 6 $ 2.202,00
3 Paz Social 1 $ 15.376,86
4 |Adicional Yacimiento 1 $ 8.613,56
5 |Adicional Disponibilidad 1 $ 8.613,56
33 |Adicional Altura 1 $ 8.613,56
6 |Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 Horas de Viaje 64 $ 23.487,97
8 |Horas Extras al 50 % 15 $ 15.473,30
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 [Presentismo 2 $ 9.764,86
16 |Viandas 27 $ 30.848,18
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
Compensaci6n Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas r
35 Inormales y habituales de Adicional por multifuncion 25 $ 28.563,13
19 [Redondeo 1 $0,81
11 |Jubilacién 11% $ 18.976,37
12 |Ley 19032 3% $ 5.175,37
13 |Obra Social 3% $ 5.175,37
51 |Cuota mutual Sindicato 2% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $ 8.625,62
20 |Retencién Impuesto a las Ganancias 0% $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 0,50 $ 8.487,85
Totales $172.512,49 $ 59.412,11 $ 46.440,60
Ciento Ochenta y Cinco Mil Cuatrocientos Ochenta y Cuatro Pesos Con Cero Centavos | TOTAL SALARIO $ 185.484,00
DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS
Item Concepto Fecha Descripcio Valor Descuentos
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2022 | TOTAL NETO $ 185.484,00

Lugar y Fecha de Pago:

Son Pesos:

Ciento Ochenta y Cinco Mil Cuatrocientos Ochenta y Cuatro Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2022

Banco: Nacion Argentina

Fecha de Depésito: 11-02-2022

Recibi el importe neto de esta Liquida
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

ion en pago de mi remuneracién

“

FIRMA DEL EMPLEADO




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

Apellido y Nombres Seccion Legajo Fecha de Ingreso C.U.I.L.
JOSE RAUL MOLINA UGCR 361-7 22/6/2009 20-30304361-7
Periodo de Pago Convenio | Categoria Agrupamiento Lugar
ccT III -EQUIPOS
FERRERD: 2023 605/10 % TECNICO TORRISTA ANTENISTA CAGEIE
Item Concepto Unidades Total de Haberes Haberes Exentos Descuentos
1 |Sueldo Zonal 1 $ 86.380,42
2 |Antiguedad 12 $ 4.403,99
3 Paz Social 1 $ 15.3/6,86
4 Adicional Yacimiento 1 $ 8.613,56
5 |Adicional Disponibilidad ¥ $ 8.613,56
33 |Adicional Altura 1 $ 8.613,56
6 |Adicional Guardia 1 $ 14.316,09
7 Horas de Viaje 84 $ 30.827,96
8 |Horas Extras al 50 % 0 $ 0,00
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 1 $ 10.628,76
16 |Viandas 21 $ 23.993,03
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
35 Normales y habituales de Adicional por multifuncion 25 $ 28.563,13
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
37 |Normales y habituales de Lideres de cuadrilla 1 $ 20.276,88
19 |Redondeo 1 $ 0,53
11 [Jubilacién 11% $ 20.655,22
12 |Ley 19032 3% $ 5.633,24
13 |Obra Social 3% $ 5.633,24
51 |Cuota mutual Sindicato 0% $ 0,00
15 [Cuota de Afiliacion 5% $ 9.388,74
43 |Diferencia por prepaga 0,5 $ 10.330,86
Totales $ 187.774,75 $ 72.833,56 $ 51.641,30
Doscientos Ocho Mil Novecientos Sesenta y Siete Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 208.967,00
DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS
Item Concepto Fecha Descripcion valor Descuentos
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2022 TOTAL NETO $ 208.967,00

Son Pesos:

Doscientos Ocho Mil Novecientos Sesenta y Siete Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2022

Banco: Nacion Argentina

Fecha de Depésito: 11-02-2022

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi r

acidn corresp

licado de la mi: £

periodo indicado y dup

me a la ley vigente.
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

Apellido y Nombres Seccion Legajo Fecha de Ingreso|  C.U.LL.
Juan Carlos Painemal UGCR 265-5 11/9/2006 20-25962265-5
Periodo de Pago Convenio |Categoria Agrupamiento Lugar
cer III - EQUIPOS
B .R i
FEBRERO 2022 605/10 J CHOFER C.Rivadavia
Item Concepto Unidades Total de Haberes Haberes Exentos Descuentos
1 Sueldo Zonal 1 $ 86.380,42
2 Antiguedad 15 $ 5.504,99
3 Paz Social 1 $ 15.376,86
4 |Adicional Yacimiento 1 $ 8.613,56
5 Adicional Disponibilidad 1 $ 8.613,56
6 Adicional Guardia 0 $ 0,00
34 [Horas de manejo 0 $ 0,00
8 Horas Extras al 50 % 22 $ 22.823,05
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 |Presentismo 1,0 $ 8.838,75
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 0 $ 0,00
44 |Licencia por vacaciones 2021 14 $ 102.224,04
45 |Descuento dia Licencia 2021 -14 -$ 72.870,55
16 |Viandas 25 $ 28.563,13
40 |Viandas Nocturnas 11 $ 12.567,78
Compensacion Individual Nuevo CCT - Arl 55 bis - Tareas 5
3 Normales y habituales de Adicional por multifuncion 25 F@da08, 19
19 |Redondeo 1 $0,26
11 |Jubilacién 11% $ 20.405,51
12 |Ley 19032 3% $ 5.565,14
13 |Obra Social 3% $ 5.565,14
51 |Cuota mutual Sindicato 2% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 5% $9.275,23
20 |Retencién Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 0,5 $ 8.871,93
Totales $ 185.504,68 $ 69.694,29 $ 49.682,96
Doscientos Cinco Mil Quinientos Dieciséis Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 205.516,00
———————————eeeeeeee e ——————
DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS
Item Concepto Fecha |Descripciol Valor Descuentos
0 (0,00 31/3/2021 Adelanto $ 0,00 $ 0,00
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2022 l TOTAL NETO $ 205.516,00

Lugar y Fecha de Pago:

Son Pesos:

Doscientos Cinco Mil Quinientos Dieciséis Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2022

Banco: Naciéon Argentina

Fecha de Depésito: 11-02-2022

correspondiente al periodo indicado y duplicado fle la misma conforme a la ley vigente.

Recibi el importe neto de esta Liquidaciénfeﬂgago de mi remuneracién
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L.

CUIT:33-67376632-9

DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ

Apellido y Nombres Seccion Legajo Fecha de Ingreso C.U.L.L.
Andrea Quinteros UGCR 871-5 3/5/2004 27-24302871-5
Periodo de Pago Convenio Categoria Agrupamiento Lugar
coe III - EQUIPOS
.Ri i
IPERERG.A022 605/10 s LIDER DE GESTION DE CALIDAD | CRivadavia
Item Concepto Unidades Total de Haberes Haberes Exentos Descuentos
1 Sueldo Zonal 1 $99.872,10
2 Antiguedad 17 $ 6.238,99
3 Paz Social 1 $ 15.376,86
5 Adicional Disponibilidad 1 $ 8.613,56
6 |Adicional Guardia 0 $ 0,00
7 |Horas de Viaje 20 $ 7.339,99
10 [Presentismo 1 $ 8.246,49
44 |Licencia por vacaciones 2021 5 $ 29.137,60
45 |Descuento dia Licencia 2021 2 -$ 24.281,33
16 |Viandas 23 $ 26.278,08
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
35 [Normales y habituales de Adicional por multifuncién 25 $ 28.563,13
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
39 |Normales y habituales de Administracion b | $1/.160,38
19 |Redondeo 1 $0,77
11 [Jubilacién 11% $ 16.559,87
12 |Ley 19032 3% $4.516,33
13 |Obra Social 3% $ 4.516,33
51 [Cuota mutual Sindicato 2% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacion 2% $ 0,00
20 [Retencion Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 0,5 $ 2.248,07
Totales $ 150.544,25 $ 72.002,35 $ 27.840,60
Ciento Noventa y Cuatro Mil Setecientos Seis Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 194.706,00
e ——————————————————————————————————
DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS
Item Concepto Fecha [Descripcior Valor Descuentos
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00

Lugar y Fecha de Pago:

Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2022

] TOTAL NETO

$ 194.706,00

Son Pesos:

Ciento Noventa y Cuatro Mil Setecientos Seis Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2022

Banco: Nacion Argentina

Fecha de Depdsito: 11-02-2022

R

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién correspondiente
al periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
Apellido y Nombres Seccion Legajo Fecha de Ingreso C.U.I.L.
GONZALO DANIEL RAMIREZ GARNICA UGCR 327-4 5/4/2019 20-33023327-4
Periodo de Pago Convenio Categoria Agrupamiento Lugar
IV- COMUNICACIONES
FEBRERO 2022 GOCSC/TI g TECNICO EN C.Rivadavia
TELECOMUNICACIONES
Item Concepto Unidades Total de Haberes Haberes Exentos Descuentos
1 |Sueldo Zonal 1 $ 86.380,42
2 |Antigiiedad 2 $ 734,00
3 |Paz Social 1 $ 15.376,86
4  |Adicional Yacimiento 1 $ 8.613,56
5 |Adicional Disponibilidad 1 $ 8.613,56
6 |Adicional Guardia 1 $ 14.316,09
7 |Horas de Viaje 24 $ 8.807,99
8 |Horas Extras al 50 % 0 $ 0,00
9 |Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
48 |Dias no trabajados Segun sancién 01/02/22 -20 -$ 79.812,26
10 |Presentismo 0 $ 0,00
55 |Suplemento adicional por asistencia y puntualidad perfecta 0 $ 0,00
16 |Viandas 6 $ 6.855,15
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
Compensacion Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas
35 Normales y habituales de Adicional por multifunciéon 25 $:26.563,13
48 |Dias no trabajados Segun sancion 01/02/22 -17 -$ 19.042,08
19 |Redondeo 1 $0,21
11 |Jubilacién 11% $ 6.933,32
12 |Ley 19032 3% $ 1.890,91
13 |Obra Social 3% $ 1.890,91
51 |Cuota mutual Sindicato 1% $ 630,30
15 |Cuota de Afiliacién 5% $°3.151,5%
20 [Retencion Impuesto a las Ganancias 4 $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 0,5 $9.723,66
Totales $ 63.030,20 $ 16.376,40 $ 24.220,61
Cincuenta y Cinco Mil Ciento Ochenta y Seis Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 55.186,00
DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS
Item Concepto Fecha [Descripcid Valor Descuentos
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2022 TOTAL NETO $ 55.186,00

Son Pesos:

Cincuenta y Cinco Mil Ciento Ochenta y Seis Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2022

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién

Banco: Nacion Argentina

correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme a la ley vigente.

Fecha de Depésito: 11-02-2022

P AP
iz FIRMA DEL EMPLEADO




RECIBO DE HABERES (LEY 20744)

EMPLEADOR :7H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
Apellido y Nombres Seccion _Legajo Fecha de Ingreso C.U.I.L.
DARIO RAMOS UGCR 398-8 9/3/2015 20-27124398-8
Periodo de Pago Convenio | Categoria Agrupamiento Lugar
cc III EQUIPOS
FEBRERO 2022 605/T10 IB AYUDANTE TECNICO TORRISTA C.Rivadavia
ANTENISTA
Item Concepto Unidades Total de Haberes Haberes Exentos Descuentos
1 |Sueldo Zonal 0 $ 36.968,75
2 |Antigiiedad 0 $ 0,00
3 |Paz Social 0 $ 7.073,35
4 |Adicional Yacimiento 0 $ 861,36
5 Adicional Disponibilidad 0 $ 3.962,24
33 [|Adicional Altura 0 $ 861,36
7 Horas de Viaje 0 $ 0,00
8 Horas Extras al 50 % 0 $ 0,00
9 Horas Extras al 100 % 0 $ 0,00
10 [Presentismo 1 $ 2.983,62
16 |Viandas 0 $ 0,00
40 |Viandas Nocturnas 0 $ 0,00
35 Compensacién Individual Nuevo CCT - Art 55 bis - Tareas 0 00
Normales y habituales de Adicional por multifuncion $0,
19 |Redondeo 1 $0,14
11 |Jubilacién 11% $ 5.798,17
12 |Ley 19032 3% $ 1.581,32
13 |Obra Social 3% $ 1.581,32
51 |Cuota mutual Sindicato 2% $ 0,00
15 |Cuota de Afiliacién 5% $ 0,00
20 |Retencién Impuesto a las Ganancias 0% $ 0,00
43 |Diferencia por prepaga 0,50 $ 0,00
Totales $ 52.710,67 $0,14 $ 8.960,81
Cuarenta y Tres Mil Setecientos Cincuenta Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARTIO $ 43.750,00
—— e —
DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS
Item Concepto Fecha Descripciol Valor Descuentos
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2022 TOTAL NETO $ 43.750,00

Son Pesos:

Cuarenta y Tres Mil Setecientos Cincuenta Pesos Con Cero Centavos

Art. 12 Ley 17250

Mes ENERO 2022

Banco: Nacién Argentina

Fecha de Depésito: 11-02-2022

Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de mi remuneracién
correspondiente al periodo indicado y duplicado de la misma conforme a Ia ley vigente.
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RECIBO DE HABERES (LEY 20744)
EMPLEADOR : H.F. COMUNICACIONES S.R.L. CUIT:33-67376632-9
DOMICILIO: ALEM 572 .-PICO TRUNCADO.- SANTA CRUZ
Apellido y Nombres Seccion Legajo Fecha de Ingreso C.U.I1.L.
Ramiro Troncoso UGCR 570-3 1/12/2003 20-25442570-3
Periodo de Pago Categoria Agrupamiento Lugar
FEBRERO 2022 V-K-2 TECNICO SENIOR ESPECIALIZADO C.Rivadavia
Item Concepto Unidades Total de Haberes Haberes Exentos Descuentos
1 |Sueldo Basico 1 $ 73.182,33
2 |Zona 42% $ 30.736,58
3 |Turno Diagramado -Diferencial por Yacimiento 22% $ 22.862,16
4 Antigiiedad 18 $ 6.605,62
7 |Horas Extras 30 $ 33.346,67
5 Desarraigo 1 $ 26.677,34
9 Premio por Presentismo 1 $ 13.338,67
128 |Asignacion Adicional Jefe de Servicio 30% $ 40.016,01
22 |SAC 0 $ 0,00
87 |Guardia Pasiva 2 $ 14,315,55
11 |Francos trabajados 0 $ 0,00
8 Hora de Viaje 80 $ 29.358,33
58 |Asignacion Alimentaria 1 $ 17.682,79
70 |Adicional por Productividad 20 $ 53.276,55
142 |Licencia por vacaciones 2020 3 $ 43.367,83
143 |Descuento dia Licencla 2020 -3 -$ 36.139,86
24 |Viandas 23 $ 2b.26b,09
25 :|Redondeo 1 $0,01
140 |Compensacion Extraordinaria No Rem 0 $ 15.000,00
27 |Jubllacion 11% $ 31.211,69
28 |Ley 19032 3% $ 8.512,28
29 |Obra Social 3% $8.,512,28
30 |Diferencia por Prepaga 0,5 $ 5.294,36
31 |Retencién Impuesto a las Ganancias 1 $ 0,00
146 |Cuota Sindical 1 $ 14.745,06
Totales $ 368.626,57 $41.266,10 $ 68.275,66
Trescientos Cuarenta y Un Mil Seiscientos Diecisiete Pesos Con Cero Centavos TOTAL SALARIO $ 341.617,00
DESCUENTOS POR ADFIANTOS y OTROS CONCEPTOS 2 !
Item Concepto Fecha |Descripcién Valor Descuentos
|
|
TOTAL DESCUENTOS POR ADELANTOS y OTROS CONCEPTOS $ 0,00
A
Lugar y Fecha de Pago: Comodoro Rivadavia, 04 de Marzo de 2022 | / ToTAL NETO $ 341.617,00
Son Pesos: Trescientos Cuarenta y Un Mil Seiscientos Diecisiete 4esos Coh Cero Centavos
Art. 12 Ley 17250
|[Mes ENERO 2022 Recibi el importe neto de esta Liquidacién en pago de ""J r acién correspondiente al
Banco: Nacién Argentina periodo indicadv y duplicadv Jde la|misma coijfforme a la ley vigante.
Fecha de Depdsito: 11-02-2022
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