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RECIBO DE HABERES Ley 20744

( Mensual ‘\
L Mes: 02/2022 J

(‘Nombre: ANDRADA, STELLA MARIS Legajo: 935 A
Fec.ing. : 01/03/2020 C.U.LL. : 27.28654426-3
Categoria: Categoria 3 CAMARERA/QO 3 R. PRIV, X 4 Rem. Basica: 30537,50
Contrato: Nuevo periodo de prueba
0.Social :0.5. UT.H.G.RA
\ .
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 30.537,50 }
Antigiedad 305,38
Presentismo 16,00 3.083,75
Vacaciones 14,00  18.982,11
Inasistencia Vacaciones 14,00 1581843
Asignacidén Extra. No Rem, Enero - Febrero 2022 30,00 6.107,50
REDONDEQ 0,90
Jubilacion 11,00 4.076,63]
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.141,81
QObra Secial 3,00 1.111,81
Qhbra Social Jomada Parciai 1.111,81
Segurc de Vida y Sepelio 1,00 431,88
Sindicato 2,50 1.079,20
Seguro de Vida y Sepelio Dif. Enero 2022 61,08
Cuota Sindical Dif. Enero 2022 152,69
TOTALES: 37.060,31 6.10840 913671
Neto a cobrar: uﬂo‘
@on Pesos: treinta y cuatra mil treinta y dos -
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 19101004551 10003731899
f A
Recibi el imporie neto de esta liquidacién en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
04/03/2022
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Firma Empleado

Copia p/Empleader
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Mensual

Mes: 02/2022

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Nombre ; CASTRO, LOURDES MICAELA DEL MILAGRO Legajo: 1009
Fec.ing. : 2410272022 C.lL.: 2741 4007797
Categoria; Categorfa 3 CAMARERO/A 2 R. PRIV.X 4 Rem. Basica: 3053750
Contrato:  Nyevo periodo de prueba
C.Social :0.5. UTHGRA, J
Concepios Cant.  Haberes No Remun Retenc.
Sueldo Basico 30,00  30.537.50
Presentismo 10,00 3.053,75
Inasistencia Ing Egreso 23,00 -25.753,29
Asignacidn Extra. No Rem. Energ - Febrero 2022 30,00 6.107,50
inasist. Ing, Egreso Asig Extraord, No Rem. -4.682,42
REDONDEO 0,77
Jubilacicn 11,00 862,18
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 235,14
Obra Social 3,00 235,14
Obra Social Jornada Parcial 235,14
Seguro de Vida ¥ Sepelio 1,00 92,63
Sindicato 2,50 231,58
TOTALES: 7.837,96 142585 1,891,819
Neto a cobrar-
Son Pesos: siete mil trescientos setenta y dos

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma 1a ley vigente. .

04/03/2022

 Firma Empleado

. - Copia p/Empleador
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J Mes: 02/2022 ’

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Nombre :

Fec.ing. :
Categoria:
Contrato:

CHARA, VIVIANA
18/02/2010

Categoriz 6 COCINERO/A RAMA,
Atiempo completo indeterminado/T) rabajo

0.Social : 0.5.DEL PERSONAL DE JABONEROS

Legajo: 527
C.ULL : 27.284249003.9
Rem. Bésica; 81095,00

Conceptos Cant  Haberes No Remun Retenc.
rsueldo Basico 30,00 81.09500
Antigledad 5.676,65
Presentismo 10,00 8.109,50
Asignacion Exira. No Rem. Enero - Febrero 2022 30,00 16.219,00
REDONDEO 0,81
Jubilacién 11,00 10.436,93)
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.846,43
Obra Social 3,00 2.846,43
Seguro de Vida ¥ Sepelio 1,00 1.111,00
Sindicato 2,50 277750
Seguro de Vida Y Sepelic Dif. Energ 2022 162,19
Cuota Sindical Dif, Energ 2022 405,48
TOTALES: 84.881,15  16.219,81 20.585,96
Neto a cobrar: $90.515,00
\.SET Pesos: noventa mit quinientos quince
Efimporte fue depositado en: Banco Santander- .CBUJ: 0720205888000033433840
Recibi el importe netn de esta liquidacidn en pagode Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente at periodo indicado y del presente recibo
duplicado de ia misma conforme a la ley vigente, 041032022

e
F

"Firma Empleado

Copia p/Empieador
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Nombyre :

Categorfa:
Contrato:

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Mes: 02/2022

CURCIO, MARCOS MAXIMILIANG

Fec.ing.: 12/12/2005

Categoria CoC) NERO/A RAMA
A tiempo completo indeterminado/T) rabsjo

O.50cial : 0.5, UTHGRA.

Legajo: 4a9
C.LLIL, 20-25062202-7
Rem. Basica: 81095,00

Conceptos Cam.  Haberes No Remun Retenc.
Sueldo Basico 30,00 81.095,00
Antigiedad 8.109,50
Presentismo 10,00 8.109,50
Horas Cumpto Jornada 16,00 7.136,36
Asignacién Extra. No Rem. Enero - Febrero 2022 30,00 16.219,00
REDONDEQ 0,29
Jubilacion 11,00 11.489, 54,
Ley 10032 (INSSJP) 3,00 3.133,51
Obra Social 3,00 3.133,51
Seguro de Vida ¥ Sepelio 1,00 1.206,69
Sindicato 2,50 3.016,73
Segquro de Vida ¥ Sepetio Dif. Enero 2022 162,19
Cuota Sindical Dif, Enero 2022 405,48
TOTALES: 104.450,36 18.219,29 2254765

Son Pesos: noventz ¥ ocho mil ciento veintidos

El importe fue depositado en: Otros Begs X Santander-

Nefo a cobrar-

-Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de
mi remuneracion <orrespondiente al periodo indicado y

dupiicado de la misrna conforme ata ley vigente,

-CBU: 0200902911 000001148044

]

Fecha de pago
del presente recibo

04/03/2022

Firma Ernpleado

Copia p/Empleador
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e RECIBO DE HABERES Ley 20744
Nombre : HEREDIA, MARCELA DEL VALLE Legajo 450
Fec.ing.: 01/06/2001 C.ULL. : 27—21966574—7
Categoria: Categoria 6 COCINERO/A RAMA Rem. Basica; 81095,00

Contrato: A tiempo completo indetenninadofl‘rabajo

0.Social : 0.8.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE LANAS,CUEROS Y ANEXOS

Haberes No Remun

30,00 81.095,00
Antigtiedad 11.353,30
Inasistencia 500 -~15.408,05
Asignacion C No Rem.Eventos 8.510,11
Asignacién Extra. No Rem. Enero - Febrero 2022 30,00 16.219,00
Inasistencia Asig Extraord. No Rem 5,00 -2.703,17
REDONDEQ 0,07
Jubilacién 11,00 8.474,43
Ley 18032 {INSSJP} 3,00 2.311,21
Obra Social 3,00 2.311.21
Seguro de Vida ¥ Sepelio 1,00
Sindicato

Conceptos Retenc,

TOTALES: 77.040,25 22.026,01 15,793,286

Neto a cobrar:

Son Pesos: ochenta y tres mi[ doscientos setenta y tres
El importe fue depasitado en: Banco Santander- -CBU: 0?20205888000034543090

Recibi el importe heto de esta liquidacién en pago de Fecha de paga
m;,re\muneracién correspondiente aj periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a ta ey vigenie.

: 04/02/2022

=
Firma Empleado Copia p/Empleador
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RECIBO DE HABERES L&Y 20744

rE—C!_ﬂlbre . MONGUILLOT, GERMAN ALFONSO
Fec.ing.: 19/06/2007

Categoria: GERENTE DE
Contrato;  Atiempo completo indeterminado/Trabajo

L 0.Social :0Org. Servicios Directos Empresarios

Legajo: 516 ]
C.UlL.: 20-17384011-0
Rem. Basica: 21307095

R

Conceptos Cant.  Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 213.070,95 W
REDONDEO 0,43
Jubilacion 11,00 23.437,80
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 6.392,13!
Obra Social 3,00 6.392,13
Retencion Imp. Ganancias 4° Categoria -2.364.,68!

TOTALES:

LSon Pesos; cliento setenta y nueve mii dosclentos

213.070,85 D43 33.857,38

MNeto a cobrar: 179.214,0C

orce J
El importe fue depositado en: Banco Santand;/—CBU: 0720205888000032308754
Fecha de page : w
del presente recibo
04/03/2022
S

Copia p/Empleader




Mensual

Mes: 02/2022

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Nombre: MONSERRAT, RODOLFO GONZALO
Fec.ing. : 18/09/2006 :

Categoria: Categoria 6 COCINERGC/A RAMA
Contrato: A tiempo completo indeterminado/T) rabajo
Q.Social :0.8.Petroleros

Legajo: s5p9
CULL. : 20-24318086-5
Rem. Basica: 81095,00

J

Conceptos Cant. Haberes No Rernun Retenc.
rSuefdo Basico 30,00  81.095,00 )
Antigiiedad 8.109,50
Presentismo 10,00 8.109,50
Asignacién Extra. No Rem. Enero - Febrerg 2022 30,00 16.219,00
REDONDEQ 0,71
Jubilacion 11,00 10.704,54]
Ley 19032 ( INSSJP) 3,00 291942
Obra Social 3,00 2.919,42]
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.135,33
Sindicato 2,50 2.838,33
Seguro de Vida y Sepelio Dif. Enero 2022 162,19
Cuota Sindical Dif. £nero 2022 405,48

TOTALES: .

97.314,00 16.219,71 21 084,71

Neto a cobrar: I $92.449,00

Son Pesos: noventa ¥y dos mil cuatroscientos Cuarenta y nueve J
Elimporte fue depositado en: Banco Santander- -CBU- 0720205888000040675918
r Ty
Recibl e importe neto de esta liquidacién en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periedo indicado ¥ del presente recibo
duplicado de ta misma conforme a la jey vigente,
04/03/2022 J

. . AN el

y ‘]Firma Empleado -

Copia p/Empleador
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s ( Mensual

—

Mes: 02/2022 J

s g s RECIBO DE HABERES Ley 20744

Nombre : MONTIVERQ,ROMINA DEL VALLE Legajo: 803 N

Fec.ing. : 06/03/2018 C.ULL. : 27-29252186-9
Categoria: Categoria 3 CAMARERA/O 3 R. PRIV. X 4 Rem. Béasica: 30537,50

Contrato: A tiempo parcial; | ndeterminado/permanente

0.Social :0.8. UTHGR.A. )

Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.

(Sueldo Basico 30,00  30.537,50 )
Antigliedad 610,75
Presentismo 1c,00 3.083,75
Vacaciones 9,00 1231272
Inasistencia Vacaciones 9,00 -10.260,60
Asig. C No Rem.Eventos 4,00 1.602,30
Asignacidn Extra. No Rem. Enero - Fabrero 2022 30,00 6.107 .50
REDONDEQ 0,32
Jubilacidon 11,00 3.987,95
Ley 19032 (INSSJP) 3,06 1.087,62
Obra Social 3,00 1.087,62
Obra Social Jomada Parcial 1.087,62]
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 423,62
Sindicato 2,50 1.059,04
Seguro de Vida y Sepelio Dif. Enero 2022 61,08
Cuota Sindical Dif. Enero 2022 152,69

TOTALES:

38.254,12  7.71012  8.947,24

LS;c\n Pesos: freinta y cinco mil diecisiete

Neto a cobrar: $35.017,00

El importe fue depesitado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455140002917135

~

AN
g

\

-~
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pago
rai remuneracion corresporndiente al periodo indicado ¥ del presente reciba
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
04/03/2022
. J
B
"Ei‘nﬁla Empleadc Copia pEmpleador
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Mes: 02/2022

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Nombre: NUNEZ, LORENA ESTEFANIA
Fec.ing. : 15/08/2011

Categoria: Categorfa3 CAMARERO 3 R. PRIV.
Contrato: A tiempo completo indeterminado/T, rabajo
0.Social :0.S. Pers. Activ. Cerveceria y Afines

Legajo: 570
C.ULL. 1 27-29253260-7
Rem. Basica: 61075,00

Conceptos Cant, Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00  61.075.00 )
Antigiedad 3.664,50
Presentismo 10,00 6.107,50
Vacaciones 21,00 5951148
Inasistencia Vacaciones 21,00 -49.592,80
Asignacion Extra. No Rern. Enero - Febrero 2022 30,00 12.215,00
REDONDEQ 0,42
Jubilacién 11,00 8.884,21
Ley 15032 (INSS.JP) 3,00 2.422 97|
Obra Social 3,00 2.422,97]
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 929,81
Sindicato 2,50 2.324,51
Seguro de Vida y Sepelio Dif. Enero 2022 122,15
Cuota Sindical Dif. Enero 2022 308,38

TOTALES:

80.765,58 1221542 17.412,00

@n Pesos: setenta y cinco mil quinientos sesenta ¥ nueve

Neto a cobrar: $75.569,00

El importe fue depositado en: Banco Sanfander- -CBU: 0720205888000038027954

-
Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme a la ley vigente.
04/03/2022
\ T . J
ot A
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RECIBO DE HABERES Ley 20744

Nombre : OLIVA LACIAR, ORLANDO DEL VALL
Fec.ing.: 15/03/2017
Categoria: Categoria3 AYUD. COCINA R,
Contrato: A tiempo completo indeterminado/T, rabajo
O.8ocial :0.5. UTHGRA.

Legajo: 749
C.LLLL. : 20-22374208-5
Rem. Basica: 61075,00

J

Conceptos Cant.  Haberes No Remun Retenc,
Sueldo Basico 30,00 61.075.00 )
Diferencia de Categoria 11.011,00
Antigliedad 1.221,50
Presentismo 10,00 6.107,50
Vacaciones 800 2188928
Inasistencia Vacaciones 8,00 -1824107
Asignacion Extra. No Rem, Enero - Febrero 2022 30,00 12.215,00
Diferencia de Categoria Asig. Extra. No Rem, 2.002,00
REDONDEO 6,81
Jubilacién 11,00 9.136,95
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 2.491,90
Obra Social 3,00 2.491,90
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 952,78
Sindicato 2,50 2.381,96,
Seguro de Vida y Sepelie Dif. Enero 2022 122,15
Cuota Sindicai Dif. Enero 2022 305,38

TOTALES:

83.063,21 14.217,81 17.883,02

Son Pesos: setenta ¥ nueve mil frescientos noventa y acho

Neto a cobrar: $79.398,00

El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 191010046511 0002470449

TN
(Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de . Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al periode indicada ¥ del presente recibo
duplicado de a misma conforme a la ley vigente,
04/03/2022 J
) &M
%a Empleddt Copia piEmpieador
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Mensual

Mes: 02/2022

REC!BO DE HABERES Ley 20744

{ Nombre: PEISINO, LUCIANA
Fec.ing. ; 22/08/2017

0O.Social : 0.8.Petrolergs
(-

Categoria: Categoria NUTRICIONISTA'B"PRIV.
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente

Legajo: 785

C.ULL, : 27-32031054.5
Rem. Basica: 30410,63

Conceptos Cant, Haberes No Remun Retenc.
‘Suelde Basico 3000 30.410,63 )
Antigtedad 608,21
Presentismo 10,00 3.041,06
Antiguedad de Titulacién 4,00 1.216,43
Dedicacion Fundiona) 6,00 1.824,64
Asignacién Extra. No Rem, Enero - Febrero 2022 30,00 6.082,13
REDONDEQ 0,40
Jubilacién 11,00 4.081,11
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.113,03
QObra Sodial 3,00 1.113,63
Obra Sodial Jomada Parcial 1.855,05
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 431,83
Sindicato 2,50 1.079,58
Seguro de Vida y Sepelio Dif. Enero 2022 60,82
Cuota Sindical Dif. Enero 2022 152,05

TOTALES: 37.100,97  6.082,53 9.886,50

Neto a cobrar; $33.297,00
\_&‘En Pesos: treinta y tres mil dosdientos noventa y siete
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 191 0100455110002711867
( T
Recibi el importe netojde esta liquidacion en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente al peru‘ogio indicado y del presente recibo
dupficzdd™de Ja mis cenforme a [a ley vigente,
ﬁ“ 04/03/2022 J
\/Ema Em) do Copia p/Empleador
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RECIBO DE HABERES Ley 20744

Mensual

( Nombre: ROCHA, NELIDA ZORAIDA
Fec.ing. : 12/04/2011
Categoria: Categoria6 COCINERO/A RAMA

O.80cial :0.5. UTHGRA.
(.

Contrato: A tiempo complets indeterminadorT, rabajo

Legajo: 520
CULL. : 27-21904709.2
Rem. Basica: 81095,00

Son P : Cil il i n
on Fesos: cien mil treseientos cuyarenta

Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
Sueldo Basico 30,00  81.095.00 )
Antighiedad 4.865,70
Presentismo 10,00 8.109,50
Vacaciones 21,60 79.018,97
Inasistencia Vacaciones 21,00 -65.849,14
Asignacion Extra. No Rem. Enero - Febrero 2022 30,00 16.218,00
REDONDEO 0,51
Jubilacion 11,00 11.796,40
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 3.217.20
CObra Social 3,00 3.217,20
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 1.234,59
Sindicato 2,50 3.086,48
Seguro de Vida y Sepelio Dif. Enero 2022 162,19
Cuota Sindical Dif. Enero 2022 405,48

TOTALES: 10724003  16.219,5¢ 23.119,54

Neto a cobrar: 100.340,00

Elimporte fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000032347786

duplicado d& la misma conforme a la fey vigente,

N

(Recibf el importe neto de esta liquidacion en pago de
mi remunaracion corespondiente af periodo indicado y

Fecha de pago
del presente recibo

04/03/2022

/ Firma Empleado

Copia p/Empileador
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Mensual W

Mes: 02/2022 J

R

RECIBO DE HABERES Ley 20744

(Nombre: RUDZICZ, NANCY LORENA
Fec.ing. : 27/02/2015

0.5ocial :0.8. UTHGRA.

Categoria: Categoria3 CAMARERAZR. PRIV. X5
Contrato: A tiempo parcial: indeterminado/permanente

Legajo: 634 ]
C.ULL. : 23.25363687-4
Rem. Bésica: 38171,88

A
Conceptos Cant.  Haberes No Remun Retenc.

(Susldo Bésico 30,00 38.171,88 )

Antigliedad 1.908,59

Vacaciones 42,00 19.238,63

Enfermedad 7,00 9.352,11

Ausencias Justificadas 7,00 -9.352,11

Inasisiencia Vacaciones 12,00 -16.032,18

Asig. C No Rem.Eventos 8,00 3.204,61

Asignacién Extra. No Rem. Enero - Febrero 2022 30,00 7.634,38
REDONDEO 0,17

Jubilacion 11,00 4.761,56
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.288,61
Qbra Social 3,00 1.298,61
Obra Sodial Jornada Parcial 779,18
Seguro de Vida y Sepefio 1,00 508,21
Sindicato 2,50 1.273,03
Embargo Cod. 70 4.328,68
Seguro de Vida y Sepelio Dif. Enero 2022 76,34
Cuota Sindical Dif. Enero 2022 190,86

TOTALES:

4328691 10.839,16 1451647

éon Pesos: treinta y nueve mil seiscientos diez

Neto a cobrar: $39.610,00

(FAERB e F A

W,
El importe fue depositado en: Banco Creedicoop- -CBU: 1910100455110001638253
- 3
Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de Fecha de pags
mi remuneracion correspondiente al periedo indicado y dei presente recibo
duplicado de la misma conforme 2 l2 ley vigente.
04/03/2022
Pal S
HERYRVZE
Panta

“ 3¢ Firma Empleado

Copia p/Empleador
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( Mensual

Mes: 02/2022

A

RECIBO DE HABERES Ley 20744

Nombre: SANGOI, ARIEL RUBEN Legajo:~ 756 )
Fecing.: 11/05/2017 _ C.ULL. : 20-27671503-9
| categoria: Fuerade COnEmARCADo DE - Rem. Basica: 112426,03
Contrato: A iempo completo indeterminada/T rabajo
0.Social :0.5.DEL PERSONAL DE BARRACAS DE_‘ LANAS,CUEROS Y ANEXOS )
Conceptos ) Cant.  Haberes NoRemun  Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 112.426,03 )
Vacaciones 1400 6295858
Inasistencia Vacacdiones 14,00 -52.48548
Otros Eventos 28.106,51
Otros Eventos (V) 2.623,47
REDONDEC 0,04
Jubilacign 11,00 13.521,10
Ley 19032 {INSSJP) 3,00 3.687,57
Obra Social 3,00 3.687,57]
Embargo Cod. 81 12.291,91
TOTALES: 122.819,13 30.730,02 33.188,15
B Neto 2 cobrar- 120.461,00
Scn Pesos: ciento velnte mil cuatroscientos sesenta yun
EI lmporte fue depositado en: Banco Creedacoop— -CBU:1910100455110002527503
Recnbs el importe neto de esta liquidacion en page de Fecha de pago
mi remuneracion correspondlente al'période indicado y dei presente recibo
duplicado de la mlsma copforme aia ley \ngente -
: E 04."03.’2022
J
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Mensual j

m_ o Mes: 02/2022
e i RECIBO DE HABERES Ley 20744
{ Nombre: JOSEFINI, IVANA DEL VALLE Legajo: 725 )
Fec.ing.: 06/05/2016 C.U.LL. : 2729207864-7
Categoria: Categoria 3 CAMARERA 3 R.PRIV. X5 Rem. Basica: 38171,88
Contrato: A tiempo parcial: Indeterminado/permanente
0.80cial :0.8. UTH.G.RA.
" J
Conceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
Sueldo Basico 30,00 38.171,88 )
Diferencia de Categoria 1.376,37
Antigliedad 1.526,88
Presentismo 10,00 3.817,19
Asig. C No Rem.Eventos 9,50 3.80547
Asignacion Extra. No Rem. Enero - Febrero 2022 30,00 7.634,38
Diferencia de Categoria Asig. Extra. No Rem. 250,25
REDCNDEO 0,98
Jubilacién 11,00 4.938,16
Ley 19032 (INSSJP) 3,00 1.346,77
Obra Social 3,00 1.346,77)
Obra Social Jornada Parcial 808,06
Seguro de Vida y Sepelio 1,00 525,27
Sindicato 2,50 1.313,17|
Cuota Sindical Dif. Enero 2022 190,86
Seguro de Vida y Sepelio Dif Enero 2022 76,34
TOTALES: 44.802,32 11.691,08 10.545.40
Neto a cobrar: $46,038,00
\S_m Pesos: cuarenta y seis mil treinta y ocho
Elimporte fue depositado en: Banco Santander- -CBU: (7202058388000039110040
. T
Recibi el importe neto de esta liquidacién en pago de Fecha de pago
mi remuneracion correspondiente at periodo indicado y del presente recibo
duplicado de la misma conforme = la ley vigente.
04/G3/2022
__ J
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RECIBO DE HABERES Ley 20744

Mensual

2

T )

Mes: 02/2022 _J

Nombre: RODRIGUEZ, HUGO ANTONIO Legajo: 548 R
Fec.ing. : 15/06/2015 C.ULE. - 20.29828991-2
Categoria: Categoria 3 AYUD. COCINA R. Rem. Basica: 61075,00
Contrato: A tiempo completo indeterminado/Trabajo
0.5ocial :Personal ACA
" )
Coneceptos Cant. Haberes No Remun Retenc.
(Sueldo Basico 30,00 61.075,00 B
Antigtiedad 2.443,00
Presentismo 10,00 6.107,50
Vacaciones 15,00 4177530
Prestacién Dineraria AR.T. 1,00 2.320,85
Prestacidn Dineraria Empleador 10,00  23.208,50
Ausencias Justificadas 11,00 -25.529,35
Inasistencia Vacaciones 15,00 -34.81275
Asig. C No Rem.Eventos 8,00 3.204,61
Asignacién Extra. No Rem. Enero - Febrero 2022 306,00 12.215,00
Dias Accidente de Trabajo No Remunerativo 407187
Inasistencia Accidente de Trabajo No 407167
REDONBEQO 0,95
Jubilacién 11,00 8.424,69
Ley 19032 (INSSJP} 3,00 2.297 .64
QObra Social 3,00 2.297,64
Seguro de Vida y Sepefio 1,0C 888,03
Sindicato 2,50 2.220,08
Seguro de Vida y Sepelio Dif. Enero 2022 22,15
Cuota Sindical Dif. Enero 2022 305,38

TOTALES:

76.588,05 15.420,56 16.55561

@on Pesos; setenta y cinco mil cuatroscientos cincuenta y tres

Neto a cobrat; I $75.453,00

y

El importe fue depositado en: Banco Santander- -CBU: 0720205888000040803568

~

Recibi el importe neto de esta liquidacion en pago de
mi remuneracion correspondients ai periodo indicado y
duplicado de ia misma conforme a la ley vigente.

Fecha de pago
del presente recibo

04/03/2022

W

Caopia p/Empleador




