B CUIT:
A Contribuyente:

30-57787365-4

BPeriodo:

02/2022

ESecuencia:

COTECSUD COMPA#IA TECNICA SUDAMERICANA SOCIEDAD ANONIMA

DE SERVICIOS EMPRESARIOS

0 - Original

miércoles, 23 de marzo de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido: AGUSTIN

Declaracion Jurada para Periodo 02/2022

20-38097986-2

ALEJO MAROLLA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT :Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccién: No

Situacion: 42 — Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 01 - CAPITAL FEDERAL

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

136.464,80

136.464,80 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
136.464,80 Contribuciones Previsionales y PAMI

136.464,80 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

136.464,80 Aportes de Obra Social y ANSSAL
136.464,80 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial
0,00 Aporte personal Regimenes especiales
136.464,80 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
0,00 Ley de Riesgos de Trabajo
129.461,12 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Contribuciones de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE :

Obra Social:

0,00
Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prev'SF',Z';:IIE
lgggg’gz 0,00 Aporte Adicional:
Iy Aporte Diferencial:
(0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL:
1'233'23 0,00 Decreto 788/05:
‘aan Ap. personal Reg. esp.:
6.990,90 0,00 Exced :
28.047,65 0,00 xcedentes:
0’00 ' Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE :

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion

Aportes de Obra Social:

5 - Servicios Eventuales. Dto. 814/01, art. 2,
inc. a) / Ley 27.541, art. 19, inc. a)

adicional:
Dto. 1273-
2641:
Total

Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

6.550,31
0,00 Aporte:
Aporte adicional
0,00 Excedentes:
Total Aporte OS:

6.550,31

42 — Empleado eventual en EU (para uso de la

ESE) ; 8(1)
- / 00

28 Cant. horas trabajadas:

136.464,80 Adicionales:

0 Importe Horas Extra:

0,00 SAC:

0,00 Premios:

0,00 Conceptos no remun.:

0,00

Incremento Salarial:

15.011,13
4.093,94
(0,00 %) 0,00
0,00

818,79

0,00

0,00

0,00
19.923,86
0,00

3.275,16
0,00
0,00

3.275,16

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




B CUIT:
A Contribuyente:

30-57787365-4

BPeriodo:

02/2022

ESecuencia:

COTECSUD COMPA#IA TECNICA SUDAMERICANA SOCIEDAD ANONIMA

DE SERVICIOS EMPRESARIOS

0 - Original

miércoles, 23 de marzo de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2022

24-30994300-3
CARLOS RODRIGO GANDUGLIA

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT :Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccién: No

Situacion: 42 — Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 02 - BUENOS AIRES - VICENTE LOPEZ
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

169.400,00

169.400,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
169.400,00 Contribuciones Previsionales y PAMI

169.400,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

169.400,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
169.400,00 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial
0,00 Aporte personal Regimenes especiales
169.400,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
0,00 Ley de Riesgos de Trabajo
162.396,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Contribuciones de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE :

Obra Social:

0,00
Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prev'SF',Z';:IIE
zggzg’zg 0,00 Aporte Adicional:
e Aporte Diferencial:
(0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL:
%ggg’gg 0,00 Decreto 788/05:
e Ap. personal Reg. esp.:
8.769,40 0,00 Exced :
35.161,65 0,00 xcedentes:
0’00 ' Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE :

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion

Aportes de Obra Social:

5 - Servicios Eventuales. Dto. 814/01, art. 2,
inc. a) / Ley 27.541, art. 19, inc. a)

adicional:
Dto. 1273-
2641:
Total

Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

8.131,20
0,00 Aporte:
Aporte adicional
0,00 Excedentes:
Total Aporte OS:

8.131,20

42 — Empleado eventual en EU (para uso de la

ESE) /ol
- / 00
- / 00

28 Cant. horas trabajadas:

169.400,00 Adicionales:

0 Importe Horas Extra:

0,00 SAC:

0,00 Premios:

0,00 Conceptos no remun.:

0,00

Incremento Salarial:

18.634,00
5.082,00
(0,00 %) 0,00
0,00
1.016,40
0,00

0,00

0,00
24.732,40
0,00

4.065,60
0,00
0,00

4.065,60

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




B CUIT:
A Contribuyente:

30-57787365-4

BPeriodo:

02/2022

ESecuencia:

COTECSUD COMPA#IA TECNICA SUDAMERICANA SOCIEDAD ANONIMA

DE SERVICIOS EMPRESARIOS

0 - Original

miércoles, 23 de marzo de 2022

CUIL:
Nombre y Apellido:

Declaracion Jurada para Periodo 02/2022

23-28589563-4
CARRILLO LAURA ELIZABETH

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:

Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT :Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccién: No

Situacion: 42 — Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)
Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos
Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado
Localidad: 02 - BUENOS AIRES - VICENTE LOPEZ
Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

Asig. Fam. pagadas:

181.500,00

181.500,00 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
181.500,00 Contribuciones Previsionales y PAMI

181.500,00 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE

181.500,00 Aportes de Obra Social y ANSSAL
181.500,00 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial
0,00 Aporte personal Regimenes especiales
181.500,00 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
0,00 Ley de Riesgos de Trabajo
174.496,32 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430

0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Contribuciones de Seguridad Social:

Previsional:

PAMI:

Contrib. Tarea Dif.:
Fondo Nac. de Empleo:
ANSSAL:

Asigs. Familiares:

Total Contribuciones SS:
Contrib. RENATRE :

Obra Social:

0,00
Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prev'SF',Z';:IIE
ziggg’gg 0,00 Aporte Adicional:
oo Aporte Diferencial:
(0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL:
%?%"gg 0,00 Decreto 788/05:
e Ap. personal Reg. esp.:
9.422,80 0,00 Exced :
37.775,25 0,00 xcedentes:
0’00 ' Total Aportes SS:

Seg. Sepelio UATRE :

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS
Cantidad de adherentes: 00

Contribuciones de Obra Social:

Contribucion:

Contribucion

Aportes de Obra Social:

5 - Servicios Eventuales. Dto. 814/01, art. 2,
inc. a) / Ley 27.541, art. 19, inc. a)

adicional:
Dto. 1273-
2641:
Total

Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

8.712,00
0,00 Aporte:
Aporte adicional
0,00 Excedentes:
Total Aporte OS:

8.712,00

42 — Empleado eventual en EU (para uso de la

ESE) /ol
- / 00
- / 00

28 Cant. horas trabajadas:

181.500,00 Adicionales:

0 Importe Horas Extra:

0,00 SAC:

0,00 Premios:

0,00 Conceptos no remun.:

0,00

Incremento Salarial:

19.965,00
5.445,00
(0,00 %) 0,00
0,00
1.089,00
0,00

0,00

0,00
26.499,00
0,00

4.356,00
0,00
0,00

4.356,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




B CUIT: 30-57787365-4

BPeriodo:

02/2022

ESecuencia:

COTECSUD COMPA#IA TECNICA SUDAMERICANA SOCIEDAD ANONIMA

B Contribuyente:  pE GERVICIOS EMPRESARIOS

0 - Original

miércoles, 23 de marzo de 2022

Declaracion Jurada para Periodo 02/2022

CUIL: 27-95734776-8
Nombre y Apellido:

MIRIAM COROMOTO RODRIGUEZ FLORES

seleccionar CUIL:|

Datos de generales:
Conyuge: No

Hijos: 00
Trabajador en CCT :Si
Con Cobertura S.C.V.O.: Si

Perfil de trabajador:

Caodigo de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Porcentaje de Reduccion: 0 %

Remuneraciones:

Remuneracion Total:
Rem. Imponible 1:
Rem. Imponible 2:
Rem. Imponible 3:
Rem. Imponible 4:
Rem. Imponible 5:
Rem. Imponible 6:
Rem. Imponible 7:
Rem. Imponible 8:
Rem. Imponible 9:
Rem. Imponible 10:
Rem. Imponible 11:

63.333,33

Asig. Fam. pagadas: 0,00

Contribuciones de Seguridad Social:

Obra Social:

Cantidad de adherentes: 00
Contribuciones de Obra Social:
Contribucion: 3.040,00

Contribucion

Localidad: 01 - CAPITAL FEDERAL

Tipo de Empleador:

Corresponde reduccién: No

Situacion: 42 — Empleado eventual en EU (para uso de la ESE)

Condicion: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 afos

Actividad: 011 - Personal Permanente Discont. Empresas de Servicios Eventuales
Modal. de Contratacion: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

63.333,33 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
63.333,33 Contribuciones Previsionales y PAMI
63.333,33 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
63.333,33 Aportes de Obra Social y ANSSAL
63.333,33 Aportes PAMI
0,00 Aporte Diferencial
0,00 Aporte personal Regimenes especiales
63.333,33 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
0,00 Ley de Riesgos de Trabajo
60.998,77 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables Prev'SF',Z';:IIE

Previsional: 7.533,35 0,00 Aporte Adicional:

. PAMIE 957,68 Aporte Diferencial:

Contrib. Tarea Dif.: (0,00 %) 0,00 0,00 ANSSAL:
Fondo Nac. de Empleo: 658,79 0,00 Decreto 788/05:
ANSSAL: 760,00 .

Asigs. Familiares: 3.293,93 0,00 Ap. per5°“2'x§eegé§:gs':

Total Contribuciones SS: 13.203,75 0,00 Total Aportes SS:
Contrib. RENATRE : 0,00 p :

Seg. Sepelio UATRE :

Codigo de Obra Social: 400800 - ORGANIZACION DE SERVICIOS DIRECTOS EMPRESARIOS

Aportes de Obra Social:

5 - Servicios Eventuales. Dto. 814/01, art. 2,
inc. a) / Ley 27.541, art. 19, inc. a)

adicional:
Dto. 1273-
2641:
Total

0,00 Aporte:
Aporte adicional
Excedentes:

Total Aporte OS:

0,00

Contribucion
0S:

Datos Complementarios:

Sit. revista / dia de inicio:

Cant. de dias trabajados:
Sueldo:

Cant. horas extra:

Plus zona desfavorable:
Vacaciones:

Maternidad:

Rectif. remuneracion:

3.040,00

42 — Empleado eventual en EU (para uso de la /o1

ESE)

- / 00
- / 00

8 Cant. horas trabajadas:

63.333,33 Adicionales:

0 Importe Horas Extra:

0,00 SAC:

0,00 Premios:

0,00 Conceptos no remun.:

0,00

Incremento Salarial:

6.966,67
1.900,00
(0,00 %) 0,00
0,00

380,00

0,00

0,00

0,00
9.246,67
0,00

1.520,00
0,00
0,00

1.520,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00




