Summlstra

PERSONAL TEMPORARIO

[. MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444
LOCAL 0021 - MORENO (1434/71)

Lug. Trabajo:GRAL. RODRIGUEZ

CUIT 30-57022013-2

Lote Nro 433369

RECIBO N°

0010

1059581

386-CAJERO 24 HS

4 10 19 254406 BARRIONUEVO , MATIAS HERNAN 20-40893515-7 386-CAJERO 24 HS
4046  VACACIONES NO GOZADAS (FAC) 3.00 2080.63
1617  VARIABLES SOBRE VACACIONES (NG) (F) 1191.83
2915  ACUERDO NO REMUNERATIVO — SAC 108.54
4039  S.A.C. PROPORCIONAL (FAC) 7159.89
701  APORTE JUBILATORIO 11 %
702 LEY 19032 3%
705 0.S. 0.S.E.C.A.C. 2.7%
763  SINDICATO COMERCIO SEC 2%
850 F.A.E.C. Y S. 0.5 %
851  ANSSAL 0.3%
999 REDONDEO 0.26
Sueldo 17338.55 (Incluye 8.33% de Asistencia) Jornada Reducida
7159.89
0.00
-1402.15
0.26
NUEVE MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE CON 0/100 9139.00
31/07/2019 01/11/2019 09/10/2019 AFIP
CAPITAL
su!l!ﬁ!!ﬁ!!:g [. MARCELO T. DE ALVEAR 1350 P.B. (1058) C.A.B.A - 4816-2444 H 0010
LOCAL 0021 - MORENO (1434/71)
Lug. Trabajo:GRAL. RODRIGUEZ E
CUIT 30-57022013-2
Lote Nro 433369 RECIBO N° 1059581
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4039
701
702
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Sueldo

19 254406 BARRIONUEVO , MATIAS HERNAN

VACACIONES NO GOZADAS (FAC) 3.00
VARIABLES SOBRE VACACIONES (NG) (F)
ACUERDO NO REMUNERATIVO - SAC
S.A.C. PROPORCIONAL (FAC)

APORTE JUBILATORIO 11 %

LEY 19032 3%

0.S. 0.S.E.C.A.C. 2.7%

SINDICATO COMERCIO SEC 2%
F.A.E.C. Y S. 0.5 %

ANSSAL 0.3%

REDONDEO

20-40893515-7

17338.55 (Incluye 8.33% de Asistencia) Jornada Reducida

7159.89
0.00
-1402.15
0.26

NUEVE MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE CON 0/100

31/07/2019 01/11/2019

CAPITAL

09/10/2019
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2080.
1191.

108.
7159.

AFIP

.26

9139.00

-787.
-214.
.25

-196

—145.
-36.
-21.

-787.
-214.
-196.
—145.
-36.
-21.

59

37

81



