
 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202202         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119609

0,000,0076.682,32 0,001 63 0,00
0,000,0065.682,321 0 0,0020-21611959-3

65.682,32LIMA, EDUARDO JAVIER 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0065.682,328 1 0,00
0,0065.682,320 0 0,00No 0,000,00
0,0065.682,32 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0065.682,32

65.682,32 0,00
11.000,00 0,00

119609
0,00 0,00 0,000,0076.682,32

65.682,32 0,00 0,00 0,000,00
65.682,32 0,00 0,00 0,000,00
65.682,32 0,00 0,00 0,000,00
65.682,32 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 65.682,32 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,0065.682,32

11.000,00

Página:  1

Nómina de Empleados

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE INSTALACIONES SANITARIAS

OS  DEL PERSONAL DE INSTALACIONES SANITARIAS



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202202         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
119708

0,000,0090.378,67 0,001 58 0,00
0,000,0079.378,671 0 0,0020-33368784-5

79.378,67SOSA, CRISTIAN MATIAS 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0079.378,678 0 0,00
0,0079.378,670 0 0,00No 0,000,00
0,0079.378,67 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0079.378,67

79.378,67 0,00
11.000,00 0,00

0,000,00106.430,30 0,001 52 0,00
0,000,0099.096,971 0 0,0023-28093196-9

99.096,97MARIN, JAVIER ANDRES 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0099.096,978 0 0,00
0,0099.096,970 0 0,00No 0,000,00
0,0099.096,97 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0099.096,97

99.096,97 0,00
7.333,33 0,00

119708
0,00 0,00 0,000,00196.808,97

178.475,64 0,00 0,00 0,000,00
178.475,64 0,00 0,00 0,000,00
178.475,64 0,00 0,00 0,000,00
178.475,64 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,002 178.475,64 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00

Página:  2

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA

OS  DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL, INDUSTRIA



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202202         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
0,00178.475,64

18.333,33

121705
0,000,0079.003,18 0,001 65 0,00

0,000,0071.669,851 0 0,0020-28838682-0
71.669,85BECERRA, MARIO SEBASTIAN 49 No 0,00 0,000,000,00

0,000,000,0071.669,858 0 0,00
0,0071.669,850 0 0,00No 0,000,00
0,0071.669,85 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0071.669,85

71.669,85 0,00
7.333,33 0,00

121705
0,00 0,00 0,000,0079.003,18

71.669,85 0,00 0,00 0,000,00
71.669,85 0,00 0,00 0,000,00
71.669,85 0,00 0,00 0,000,00
71.669,85 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 71.669,85 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,0071.669,85

7.333,33

Página:  3

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DEL PERSONAL DE LA ACTIVIDAD DEL TURF

OS  DEL PERSONAL DE LA ACTIVIDAD DEL TURF



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202202         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
125707

0,000,0071.235,00 0,001 48 0,00
0,000,0060.235,001 0 0,0020-22979585-7

60.235,00ESCUDERO, VICTOR. DIEGO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0060.235,008 0 0,00
0,0060.235,000 0 0,00No 0,000,00
0,0060.235,00 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0060.235,00

60.235,00 0,00
11.000,00 0,00

125707
0,00 0,00 0,000,0071.235,00

60.235,00 0,00 0,00 0,000,00
60.235,00 0,00 0,00 0,000,00
60.235,00 0,00 0,00 0,000,00
60.235,00 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 60.235,00 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,0060.235,00

11.000,00

Página:  4

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS UNION  PERSONAL DE LA UNION DE TRABAJADORES CIV

OS UNION  PERSONAL DE LA UNION DE TRABAJADORES CIV



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202202         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
126205

0,000,0084.062,31 0,001 58 0,00
0,000,0073.062,311 0 0,0020-18516596-6

73.062,31GUAIQUIAN, RICARDO DANIEL 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0073.062,318 0 0,00
0,0073.062,310 0 0,00No 0,000,00
0,0073.062,31 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0073.062,31

73.062,31 0,00
11.000,00 0,00

126205
0,00 0,00 0,000,0084.062,31

73.062,31 0,00 0,00 0,000,00
73.062,31 0,00 0,00 0,000,00
73.062,31 0,00 0,00 0,000,00
73.062,31 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 73.062,31 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,0073.062,31

11.000,00

Página:  5

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV

OS  DE LOS EMPLEADOS DE COMERCIO Y ACTIVIDADES CIV



 

CUIT:   30-57517012-5           Período:   202202         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer
600408

0,000,0091.699,49 0,001 29 0,00
0,000,0080.699,491 0 0,0020-34643807-0

80.699,49IBAÑEZ, ROBERTO DEMETRIO 49 No 0,00 0,000,000,00
0,000,000,0080.699,498 0 0,00
0,0080.699,490 0 0,00No 0,000,00
0,0080.699,49 0,00Sí 0,00

0,00 0,000,00
0,000,00
0,00
0,0080.699,49

80.699,49 0,00
11.000,00 0,00

600408
0,00 0,00 0,000,0091.699,49

80.699,49 0,00 0,00 0,000,00
80.699,49 0,00 0,00 0,000,00
80.699,49 0,00 0,00 0,000,00
80.699,49 0,00 0,00 0,000,00

0,00 0,001 80.699,49 0,00
0,000,00 0,00

0,000,00
0,000,00
0,0080.699,49

11.000,00

Página:  6

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Obra Social: 

Totales Obra Social:

Cantidad de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

ASOCIACION DE OBRAS SOCIALES DE COMODORO RIVADAVIA

ASOCIACION DE OBRAS SOCIALES DE COMODORO RIVADAVIA



CUIT:   30-57517012-5           Período:   202202         Secuencia:   0

Régimen JubilatorioAporte SIPA

Contrib tarea dif

Marca Seguro de Vida Obligatorio Seg. Sepelio UATRE
Contribución RENATREAp. Pers. Regimen Especial

Aporte Diferencial SIPA
Remuneración 8
Remuneración 9 Remuneración 10

Conceptos no remunerativos Importe Detraer

0,00 0,00 0,00599.491,27 0,00
0,00 0,00 0,00529.824,61 0,00
0,00 0,00 0,00529.824,61 0,00
0,00 0,00 0,00529.824,61 0,00
0,00 0,00 0,00529.824,61 0,00

0,00 0,007 529.824,61 0,00
0,000,00 0,00

0,00 0,00
0,000,00
0,00529.824,61

69.666,66

Página:  7

Condición Aportes OS Contribución OSZona Remuneración Total
Situación Remuneración 1% Reducción Importe Adicional OS Contribución INSSJPCUIL Aporte INSSJP

Contribución ANSSALRemuneración 2CónyugeActividad Aporte Adicional de OSApellido y Nombre Importe Aporte Adicional SS
Total Contribuciones OS Exc. Aportes OSRemuneración 3HijosModalidad de Contrato Aporte Voluntario Contribución FNE
Asig. Fliares. PagadasRemuneración 4AdherentesCódigo de siniestrado Tot. Aportes OS Contribución Asig FamiliaresCorresponde Reducción  Aporte ANSSAL
Cap. Recomposición LRTRemuneración 5 Total Contribuciones SS

Remuneración 6
Exc. Aportes SSRemuneración 7

Total Aportes SS

Totales Generales:

Cantidad Total de empleados:

Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones

A los importes correspondientes a Contribuciones de Obra y Seguridad
Social" deberán descontársele, en caso de existir, los Excedentes de Obra y
Seguridad Social declarados y Retenciones de Obra y Seguridad Social
aplicadas
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 CUIT:  30-57517012-5 
Período: 02/2022 
Secuencia: 0 - Original
 Contribuyente:  PROSEGUR S A martes, 22 de marzo de 2022

Declaración Jurada para Período
02/2022
CUIL: 23-28093196-9 seleccionar CUIL: 23-28093196-9Nombre y Apellido: JAVIER ANDRES MARIN
 

Datos de generales:

Cónyuge: No Tipo de Empleador: 4 - Dto. 814/01, art. 2, inc. a) / Ley 27.541, art.
19, inc. a)

Hijos: 00  
Trabajador en
CCT
: Si Corresponde reducción: No

Con Cobertura S.C.V.O.: Si
 

Perfil de trabajador:
Situación: 01 - Activo
Condición: 01 - SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años
Actividad: 049 - Actividades no clasificadas

Modal. de Contratación: 008 - A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente
Código de Siniestrado: 00 - No Incapacitado

Localidad: 52 - Neuquen - Ciudad de Neuquen
Porcentaje de Reducción: 0 %

 

Remuneraciones:
Remuneración Total: 106.430,30

Rem. Imponible 1: 99.096,97 Aportes Previsionales y Seg. Sepelio UATRE
Rem. Imponible 2: 99.096,97 Contribuciones Previsionales y PAMI
Rem. Imponible 3: 99.096,97 Contribuciones de Fondo Nacional de Empleo, Asig. Familiares y RENATRE
Rem. Imponible 4: 99.096,97 Aportes de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 5: 99.096,97 Aportes PAMI
Rem. Imponible 6: 0,00 Aporte Diferencial
Rem. Imponible 7: 0,00 Aporte personal Regímenes especiales
Rem. Imponible 8: 99.096,97 Contribuciones de Obra Social y ANSSAL
Rem. Imponible 9: 99.096,97 Ley de Riesgos de Trabajo

Rem. Imponible 10: 92.093,29 Contribuciones Previsionales y PAMI - Ley 27.430
Rem. Imponible 11: 0,00 Contribuciones Dcto 14/20 PAMI, Fondo Nacional de Empleo y Asig. Familiares

 
Asig. Fam. pagadas: 0,00

 

Contribuciones de Seguridad Social: Aportes de Seguridad Social:

Determinadas Compensables
Previsional: 11.373,52 0,00

PAMI: 1.445,86
Contrib. Tarea Dif.: (0,00
%)
0,00 0,00

Fondo Nac. de Empleo: 994,61 0,00
ANSSAL: 891,87

Asigs. Familiares: 4.973,04 0,00
Total Contribuciones SS: 19.678,90 0,00

Contrib. RENATRE: 0,00

Previsional: 10.900,67
PAMI: 2.972,91

Aporte Adicional: (0,00
%)
0,00
Aporte Diferencial: 0,00

ANSSAL: 445,94
Decreto 788/05: 0,00

Ap. personal Reg. esp.: 0,00
Excedentes: 0,00

Total Aportes SS: 14.319,52
Seg. Sepelio UATRE: 0,00

         
 

Obra Social:
Código de Obra Social: 119708 - O.S.DEL PERSONAL DE SEGURIDAD COMERCIAL,INDUSTRIAL E INVESTIG...

Cantidad de adherentes: 00
 

Contribuciones de Obra Social: Aportes de Obra Social:
Contribución: 5.053,95
Contribución

adicional: 0,00

Dto. 1273-
2641: 0,00

Total
Contribución

OS:
5.053,95

Aporte: 2.526,97
Aporte adicional 0,00

Excedentes: 0,00
Total Aporte OS: 2.526,97

 

Datos Complementarios:
Sit. revista / día de inicio: 01 - Activo / 01

- / 00
- / 00

Cant. de días trabajados: 28  
Cant. horas trabajadas: 0
Sueldo: 66.038,36 Adicionales: 138,55

Cant. horas extra: 170 Importe Horas Extra: 28.820,06
Plus zona desfavorable: 0,00 SAC: 0,00
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Vacaciones: 0,00 Premios: 4.100,00
Maternidad: 0,00 Conceptos no remun.: 7.333,33

Rectif. remuneración: 0,00 Incremento Salarial: 0,00

 


