
ADMINISTRATIVO

9082058

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
CORRIENTES       1898
(1042) CAPITAL FEDERAL TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

110113,0026/11/2018

ROSALES, HERNAN ARIELA.VAC/ENERO 000118    1078279

DU 29667641

20296676412

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ADELANTO VACACIONES 1665       1.00   48000.00Importe

Recibí de la Firma cuyo rubro se indica arriba el importe neto de esta

liquidación en pago de mi  remuneración correspondiente al período
indicado y duplicado de la misma.

Antigüedad reconocida: 0 año/s    0 mes/es

Lugar y Fecha de Pago:

Firma del Empleado

Importe depositado en Cta. Nro. 118320074   Banco: FRANCES Suc.: 118

 cuarenta y ocho mil con  0/100

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 26/11/18

SON $

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

BENAVIDEZ, 20/01/22
NETO A COBRAR

TOTAL REM. EXENTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. BRUTA

48000,00

48000,00 0,000,00

ADMINISTRATIVO

9082058

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
CORRIENTES       1898
(1042) CAPITAL FEDERAL TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

110113,0026/11/2018

ROSALES, HERNAN ARIELA.VAC/ENERO 000118    1078279

DU 29667641

20296676412

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ADELANTO VACACIONES 1665       1.00   48000.00Importe

Antigüedad reconocida: 0 año/s    0 mes/es

Importe depositado en Cta. Nro. 118320074   Banco: FRANCES Suc.: 118 P/TRADING INTERNACIONAL S.A.
Presidenta

Lugar y Fecha de Pago:

 cuarenta y ocho mil con  0/100 TOTAL REM. EXENTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. BRUTA

BENAVIDEZ, 20/01/22

SON $

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 26/11/18

NETO A COBRAR 48000,00

48000,00 0,000,00

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9085252

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
CORRIENTES       1898
(1042) CAPITAL FEDERAL TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

110113,0026/11/2018

ROSALES, HERNAN ARIELADEL/ENERO 000118    1078279

DU 29667641

20296676412

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ANTICIPOS 1660   17000.00   17000.00Importe

Recibí de la Firma cuyo rubro se indica arriba el importe neto de esta

liquidación en pago de mi  remuneración correspondiente al período
indicado y duplicado de la misma.

Antigüedad reconocida: 0 año/s    0 mes/es

Lugar y Fecha de Pago:

Firma del Empleado

Importe depositado en Cta. Nro. 118320074   Banco: FRANCES Suc.: 118

 diecisiete mil con  0/100

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 26/11/18

SON $

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

BENAVIDEZ, 11/01/22
NETO A COBRAR

TOTAL REM. EXENTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. BRUTA

17000,00

17000,00 0,000,00

ADMINISTRATIVO

9085252

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
CORRIENTES       1898
(1042) CAPITAL FEDERAL TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

110113,0026/11/2018

ROSALES, HERNAN ARIELADEL/ENERO 000118    1078279

DU 29667641

20296676412

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ANTICIPOS 1660   17000.00   17000.00Importe

Antigüedad reconocida: 0 año/s    0 mes/es

Importe depositado en Cta. Nro. 118320074   Banco: FRANCES Suc.: 118 P/TRADING INTERNACIONAL S.A.
Presidenta

Lugar y Fecha de Pago:

 diecisiete mil con  0/100 TOTAL REM. EXENTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. BRUTA

BENAVIDEZ, 11/01/22

SON $

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 26/11/18

NETO A COBRAR 17000,00

17000,00 0,000,00

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9194375

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
CORRIENTES       1898
(1042) CAPITAL FEDERAL TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

110113,0026/11/2018

ROSALES, HERNAN ARIELMES/ENERO 000118    1078279

DU 29667641

20296676412

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      21.00   77079.09Días

FERIADO 513       1.00    3670.43Días

VACACIONES 1100       8.00   35236.16Días

DESCUENTO ANTICIPO 1450   17000.00

DESCUENTO VACACIONES 1470   48000.00

JUBILACIÓN 1500      11.00   12758.42%

LEY 19032 1501       3.00    3479.57%

OBRA SOCIAL OSDEPIN 1502       3.00    3479.57%

REDONDEO 3000      -0.12

Recibí de la Firma cuyo rubro se indica arriba el importe neto de esta

liquidación en pago de mi  remuneración correspondiente al período
indicado y duplicado de la misma.

Antigüedad reconocida: 0 año/s    0 mes/es

Lugar y Fecha de Pago:

Firma del Empleado

Importe depositado en Cta. Nro. 118320074   Banco: FRANCES Suc.: 118

 treinta y un mil doscientos sesenta y ocho con  0/100

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 26/11/18

SON $

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

BENAVIDEZ, 31/01/22
NETO A COBRAR

TOTAL REM. EXENTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. BRUTA

31268,00

-0,12 84717,56115985,68

ADMINISTRATIVO

9194375

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
CORRIENTES       1898
(1042) CAPITAL FEDERAL TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

110113,0026/11/2018

ROSALES, HERNAN ARIELMES/ENERO 000118    1078279

DU 29667641

20296676412

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      21.00   77079.09Días

FERIADO 513       1.00    3670.43Días

VACACIONES 1100       8.00   35236.16Días

DESCUENTO ANTICIPO 1450   17000.00

DESCUENTO VACACIONES 1470   48000.00

JUBILACIÓN 1500      11.00   12758.42%

LEY 19032 1501       3.00    3479.57%

OBRA SOCIAL OSDEPIN 1502       3.00    3479.57%

REDONDEO 3000      -0.12

Antigüedad reconocida: 0 año/s    0 mes/es

Importe depositado en Cta. Nro. 118320074   Banco: FRANCES Suc.: 118 P/TRADING INTERNACIONAL S.A.
Presidenta

Lugar y Fecha de Pago:

 treinta y un mil doscientos sesenta y ocho con  0/100 TOTAL REM. EXENTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. BRUTA

BENAVIDEZ, 31/01/22

SON $

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 26/11/18

NETO A COBRAR 31268,00

-0,12 84717,56115985,68

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9085487

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
CORRIENTES       1898
(1042) CAPITAL FEDERAL TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

110114,0006/06/2016

SANCHEZ, ARIEL JESUSL.F./ENERO 000118    1078275

DU 33084038

20330840383

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101       8.00   29363.73Días

FERIADO 513       1.00    3670.46Días

S.A.C. 1101       9.00     825.85Días

JUBILACIÓN 1500      11.00    3724.60%

LEY 19032 1501       3.00    1015.80%

OBRA SOCIAL OSPACYA 1502       3.00    1015.80%

VACACIONES NO GOZADAS 1680      21.00   92495.76Días

REDONDEO 3000       0.40

Recibí de la Firma cuyo rubro se indica arriba el importe neto de esta

liquidación en pago de mi  remuneración correspondiente al período
indicado y duplicado de la misma.

Antigüedad reconocida: 0 año/s    0 mes/es

Lugar y Fecha de Pago:

Firma del Empleado

Importe depositado en Cta. Nro. 6446189264   Banco: HSBC Suc.: 644

 ciento veinte mil seiscientos con  0/100

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 06/06/16

SON $

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

BENAVIDEZ, 12/01/22
NETO A COBRAR

TOTAL REM. EXENTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. BRUTA

120600,00

92496,16 5756,2033860,04

ADMINISTRATIVO

9085487

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
CORRIENTES       1898
(1042) CAPITAL FEDERAL TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

110114,0006/06/2016

SANCHEZ, ARIEL JESUSL.F./ENERO 000118    1078275

DU 33084038

20330840383

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101       8.00   29363.73Días

FERIADO 513       1.00    3670.46Días

S.A.C. 1101       9.00     825.85Días

JUBILACIÓN 1500      11.00    3724.60%

LEY 19032 1501       3.00    1015.80%

OBRA SOCIAL OSPACYA 1502       3.00    1015.80%

VACACIONES NO GOZADAS 1680      21.00   92495.76Días

REDONDEO 3000       0.40

Antigüedad reconocida: 0 año/s    0 mes/es

Importe depositado en Cta. Nro. 6446189264   Banco: HSBC Suc.: 644 P/TRADING INTERNACIONAL S.A.
Presidenta

Lugar y Fecha de Pago:

 ciento veinte mil seiscientos con  0/100 TOTAL REM. EXENTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. BRUTA

BENAVIDEZ, 12/01/22

SON $

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 06/06/16

NETO A COBRAR 120600,00

92496,16 5756,2033860,04

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9195351

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
LA TABLADA    284
(5000) CORDOBA TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

11/11/2013

RIBOTTA, JUDITHMES/ENERO 000118    1078262

108500,00

DU 28650612

27286506122

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      15.00   54250.00Días

FERIADO 513       1.00    3616.66Días

VACACIONES 1100      14.00   60760.00Días

DESCUENTO VACACIONES 1470   48000.00

JUBILACIÓN 1500      11.00   13048.93%

LEY 19032 1501       3.00    3558.79%

OBRA SOCIAL ASE 1502       3.00    3558.79%

REDONDEO 3000      -0.15

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 556590978   Banco: HSBC Suc.: 55

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 11/11/13

SON $  cincuenta mil cuatrocientos sesenta con  0/100

ALTA CORDOBA, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

118626,66 68166,51-0,15

50460,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 28/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9195355

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
LA TABLADA    284
(5000) CORDOBA TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

23/02/2015

ORTIZ GODOY, CYNTHIA DENISEMES/ENERO 000118    1078264

110436,00

DU 34990675

27349906754

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      29.00  106754.80Días

FERIADO 513       1.00    3681.20Días

JUBILACIÓN 1500      11.00   12147.96%

LEY 19032 1501       3.00    3313.08%

OBRA SOCIAL ASE 1502       3.00    3313.08%

REDONDEO 3000       0.12

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 402112301978   Banco: GALICIA Suc.: 197

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 23/02/15

SON $  noventa y un mil seiscientos sesenta y dos con  0/100

ALTA CORDOBA, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

110436,00 18774,120,12

91662,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 28/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO 1ERA CATEGORIA

9195352

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
LA TABLADA    284
(5000) CORDOBA TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/08/2016

JAIME, CLAUDIA LIBIAMES/ENERO 000118    1078265

2338,16

DU 29966200

23299662004

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      23.00   53777.78Días

FERIADO 513       1.00    2338.16Días

ADIC. RAMA LOGISTICA ( 5.12.2) 731      10.00    5611.59%

ANTIGUEDAD 1180       5.00    2805.79Años

JUBILACIÓN 1500      11.00    7098.66%

LEY 19032 1501       3.00    1935.99%

OBRA SOCIAL CEAC 1502       3.00    1935.99%

CUOTA SINDICAL 1551     402.67

SEGURO SEPELIO TRASNPORT. 1552       1.50     967.99%

APORTE CONTRIB.SOLIDARIA 1557       3.00    1935.99%

VIATICOS ESPECIALES 4.1.13 1770      21.00    9092.79Días

COMIDA 4.1.12 1771      21.00   18120.06Días

AD. DE ESPEC. 4.1.12 - 4.1.13 1809      10.00    2721.28%

REDONDEO 3000      -0.16

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 402111511979   Banco: GALICIA Suc.: 197

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 01/08/16

SON $  ochenta mil ciento noventa con  0/100

ALTA CORDOBA, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

64533,32 14277,2929933,97

80190,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 28/01/2022

PDF Compressor Free Version 



OPERARIO ESPECIALIZADO

9195353

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
LA TABLADA    284
(5000) CORDOBA TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

10/04/2017

DIAZ, BRUNO JOELMES/ENERO 000118    1078267

2166,60

DU 38501684

20385016841

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      22.00   47665.13Días

FERIADO 513       1.00    2166.59Días

ADIC. RAMA LOGISTICA ( 5.12.2) 731      10.00    4983.17%

PLUS VACACIONAL 991       1.00    1317.24Días

VACACIONES 1100       1.00    2589.23Días

ANTIGUEDAD 1180       4.00    2096.83Años

DESCUENTO OBRA SOCIAL 1452     707.34

JUBILACIÓN 1500      11.00    6690.00%

LEY 19032 1501       3.00    1824.54%

OBRA SOCIAL OSPESA 1502       3.00    1824.54%

CUOTA SINDICAL 1551     402.67

SEGURO SEPELIO TRASNPORT. 1552       1.50     912.27%

APORTE CONTRIB.SOLIDARIA 1557       3.00    1824.54%

VIATICOS ESPECIALES 4.1.13 1770      20.00    8659.80Días

COMIDA 4.1.12 1771      20.00   17257.20Días

AD. DE ESPEC. 4.1.12 - 4.1.13 1809      10.00    2591.70%

REDONDEO 3000       0.01

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 6656095117   Banco: HSBC Suc.: 665

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 10/04/17

SON $  setenta y cinco mil ciento cuarenta y uno con  0/100

ALTA CORDOBA, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

60818,19 14185,9028508,71

75141,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 28/01/2022

PDF Compressor Free Version 



OPERARIO ESPECIALIZADO

9195354

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
LA TABLADA    284
(5000) CORDOBA TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

06/08/2019

GODOY, JORGE LUISMES/ENERO 000118    1078268

2166,60

DU 30970860

20309708602

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101       9.00   19499.37Días

FERIADO 513       1.00    2166.59Días

ADIC. RAMA LOGISTICA ( 5.12.2) 731      10.00    2166.59%

PLUS VACACIONAL 991      14.00   18441.36Días

VACACIONES 1100      14.00   34753.36Días

ANTIGUEDAD 1180       2.00    1128.38Años

JUBILACIÓN 1500      11.00    8597.12%

LEY 19032 1501       3.00    2344.66%

OBRA SOCIAL OSCHC 1502       3.00    2344.66%

CUOTA SINDICAL 1551     402.67

SEGURO SEPELIO TRASNPORT. 1552       1.50    1172.33%

APORTE CONTRIB.SOLIDARIA 1557       3.00    2344.66%

VIATICOS ESPECIALES 4.1.13 1770      11.00    4762.89Días

COMIDA 4.1.12 1771      11.00    9491.46Días

AD. DE ESPEC. 4.1.12 - 4.1.13 1809      10.00    1425.43%

REDONDEO 3000      -0.33

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 6656105900   Banco: HSBC Suc.: 665

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 06/08/19

SON $  setenta y seis mil seiscientos veintinueve con  0/100

ALTA CORDOBA, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

78155,65 17206,1015679,45

76629,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 28/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9195356

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
LA TABLADA    284
(5000) CORDOBA TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

18/07/2016

AVENDAÑO, FEDERICO MATIASMES/ENERO 000118    1078269

110607,00

DU 36355378

20363553789

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      28.00  103233.20Días

FERIADO 513       1.00    3686.90Días

VACACIONES 1100       1.00    4424.28Días

DESCUENTO OBRA SOCIAL 1452       3.50

JUBILACIÓN 1500      11.00   12247.88%

LEY 19032 1501       3.00    3340.33%

OBRA SOCIAL ASE 1502       3.00    3340.33%

REDONDEO 3000      -0.34

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 556663483   Banco: HSBC Suc.: 55

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 18/07/16

SON $  noventa y dos mil cuatrocientos doce con  0/100

ALTA CORDOBA, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

111344,38 18932,04-0,34

92412,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 28/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9195357

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
LA TABLADA    284
(5000) CORDOBA TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

23/01/2017

OLMOS, JOEL EZEQUIELMES/ENERO 000118    1078270

110607,00

DU 37617317

20376173179

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      29.00  106920.10Días

FERIADO 513       1.00    3686.90Días

JUBILACIÓN 1500      11.00   12166.77%

LEY 19032 1501       3.00    3318.21%

OBRA SOCIAL ASE 1502       3.00    3318.21%

REDONDEO 3000       0.19

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 556677431   Banco: HSBC Suc.: 55

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 23/01/17

SON $  noventa y un mil ochocientos cuatro con  0/100

ALTA CORDOBA, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

110607,00 18803,190,19

91804,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 28/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9195358

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
LA TABLADA    284
(5000) CORDOBA TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

02/08/2021

SOSA ABRILE, MILENA LUCILAMES/ENERO 000118    1108208

109648,00

DU 42855919

27428559199

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      27.00   98683.20Días

LICENCIA AISLAMIENTO 213       3.00   10964.80Días

JUBILACIÓN 1500      11.00   12061.28%

LEY 19032 1501       3.00    3289.44%

OBRA SOCIAL OSDE 1502       3.00    3289.44%

REDONDEO 3000       0.16

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 34105364   Banco: FRANCES Suc.: 84

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 02/08/21

SON $  noventa y un mil ocho con  0/100

ALTA CORDOBA, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

109648,00 18640,160,16

91008,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 28/01/2022

Fecha: 31-01-2022 08:23

Usuario: MILENA LUCILA SOSA ABRILE  | 42855919

Validación: https://randstad.izydocs.com.ar/#/valid-documents/177f6a73-2a78-4b9a-a7f8-193cb8726bc0/316590

Firma Usuario: Sin Firmar | MILENA LUCILA SOSA ABRILE  | MSOSABRILE919@GMAIL.COM |

Firmado por: MILENA LUCILA SOSA ABRILE 
31-01-2022 08:27

Fecha: 31-01-2022 08:27

Usuario: MILENA LUCILA SOSA ABRILE  | 42855919

Validación: https://randstad.izydocs.com.ar/#/valid-documents/177f6a73-2a78-4b9a-a7f8-193cb8726bc0/316590

Firma Usuario: Firmado | MILENA LUCILA SOSA ABRILE  | MSOSABRILE919@GMAIL.COM | 31-01-2022 08:27

PDF Compressor Free Version 



PEONES

9199542

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
NECOCHEA    598
(5500) MENDOZA TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/11/2017

CORDOBA, JAVIERMES/ENERO 000118    1078253

51502,06

DU 26229005

20262290051

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101       9.00   19313.27Días

FERIADO 513       1.00    2145.91Días

ADIC. RAMA LOGISTICA ( 5.12.2) 731      10.00    2145.91%

VACACIONES 1100      14.00   32936.14Días

JUBILACIÓN 1500      11.00    6219.53%

LEY 19032 1501       3.00    1696.23%

OBRA SOCIAL OSPE 1502       3.00    1696.23%

SEGURO 1552       1.50     848.11%

APORTE SOLIDARIO 1557       3.00    1696.23%

VIATICOS ESPECIALES 4.1.13 1770      24.00   10391.76Días

COMIDA 4.1.12 1771      24.00   20708.64Días

AD. DE ESPEC. 4.1.12 - 4.1.13 1809      10.00    3110.04%

REDONDEO 3000      -0.34

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. -1   Banco: HSBC Suc.: 670

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 01/11/17

SON $  setenta y ocho mil quinientos noventa y cinco con  0/100

GODOY CRUZ, 01/02/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

56541,23 12156,3334210,10

78595,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 31/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9186434

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
ALBERTI   3175
(7600) MAR DEL PLATA TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

02/12/2013

CANICOBA, ALFONSOMES/ENERO 000118    1078251

109032,00

DU 26583287

23265832873

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      22.00   79956.80Días

FERIADO 513       1.00    3634.40Días

VACACIONES 1100       7.00   30528.96Días

JUBILACIÓN 1500      11.00   12553.21%

LEY 19032 1501       3.00    3423.60%

OBRA SOCIAL OSDE 1502       3.00    3423.60%

REDONDEO 3000       0.25

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 756358341   Banco: HSBC Suc.: 75

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 02/12/13

SON $  noventa y cuatro mil setecientos veinte con  0/100

MAR DEL PLATA, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

114120,16 19400,410,25

94720,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9182174

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
AV. CORRIENTES   1898
(1045) CAPITAL FEDERAL TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

112110,0029/08/2016

FILIPPONE, DENISEMES/ENERO 000118    1078256

DU 36699427

27366994276

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      29.00  108373.00Días

FERIADO 513       1.00    3737.00Días

JUBILACIÓN 1500      11.00   12332.10%

LEY 19032 1501       3.00    3363.30%

OBRA SOC.CAP.Y OF.MAR.MERCANTE 1502       3.00    3363.30%

REDONDEO 3000      -0.30

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 3096051284   Banco: HSBC Suc.: 309

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 29/08/16

SON $  noventa y tres mil cincuenta y uno con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

112110,00 19058,70-0,30

93051,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ANALISTA ADMINISTRATIVA

9182177

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
AV. CORRIENTES   1898
(1045) CAPITAL FEDERAL TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

110436,0001/01/2020

CALIVA, HECTOR DANIELMES/ENERO 000118    1078257

DU 23875776

20238757763

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      29.00  106754.80Días

FERIADO 513       1.00    3681.20Días

JUBILACIÓN 1500      11.00   12147.96%

LEY 19032 1501       3.00    3313.08%

OBRA SOCIAL ASE 1502       3.00    3313.08%

REDONDEO 3000       0.12

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 3096031718   Banco: HSBC Suc.: 309

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 01/06/14

SON $  noventa y un mil seiscientos sesenta y dos con  0/100

ALTA CORDOBA, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

110436,00 18774,120,12

91662,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9182175

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
AV. CORRIENTES   1898
(1045) CAPITAL FEDERAL TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

110114,0018/10/2017

PAZ MARINELLI, TATIANA GISELLEMES/ENERO 000118    1078258

DU 36399576

23363995764

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      29.00  106443.53Días

FERIADO 513       1.00    3670.46Días

JUBILACIÓN 1500      11.00   12112.53%

LEY 19032 1501       3.00    3303.41%

OBRA SOCIAL OSDEPIN 1502       3.00    3303.41%

REDONDEO 3000       0.36

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 403265421582   Banco: GALICIA Suc.: 158

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 18/10/17

SON $  noventa y un mil trescientos noventa y cinco con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

110113,99 18719,350,36

91395,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9182176

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
AV. CORRIENTES   1898
(1045) CAPITAL FEDERAL TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

21/05/2018

CASTILLO, DANIELMES/ENERO 000118    1078259

110436,00

DU 26142762

20261427622

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      29.00  106754.80Días

FERIADO 513       1.00    3681.20Días

ADICIONAL GUARDIA 907   16565.40   16565.40Importe

JUBILACIÓN 1500      11.00   13970.15%

LEY 19032 1501       3.00    3810.04%

OBRA SOCIAL 1502       3.00    3810.04%

REDONDEO 3000      -0.17

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 403882111595   Banco: GALICIA Suc.: 21

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 21/05/18

SON $  ciento cinco mil cuatrocientos once con  0/100

ALTA CORDOBA, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

127001,40 21590,23-0,17

105411,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 26/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9182173

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
AV. CORRIENTES   1898
(1045) CAPITAL FEDERAL TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

18/08/2015

D ALLOTTA, MAURO JAVIERMES/ENERO 000118    1078261

133219,00

DU 31899527

20318995274

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      16.00   71050.13Días

FERIADO 513       1.00    4440.63Días

VACACIONES 1100      13.00   69273.88Días

JUBILACIÓN 1500      11.00   15924.11%

LEY 19032 1501       3.00    4342.93%

OBRA SOCIAL OSDE 1502       3.00    4342.93%

REDONDEO 3000       0.33

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 3096043531   Banco: HSBC Suc.: 309

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 18/08/15

SON $  ciento veinte mil ciento cincuenta y cinco con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

144764,64 24609,970,33

120155,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 26/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9193984

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

VARESCO, GISELAMES/ENERO 000118     630875

74258,45

DU 32155291

27321552914

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      22.00   54456.19Días

FERIADO 513       1.00    2475.28Días

VACACIONES 1100       7.00   23444.50Días

ANTIGUEDAD 1180       8.00    6430.07Años

PRESENTISMO 2999       8.33    7233.80%

DESCUENTO OBRA SOCIAL 1452    2163.17

JUBILACIÓN 1500      11.00   10344.38%

LEY 19032 1501       3.00    2821.19%

OBRA SOCIAL UPCN 1502       3.00    2821.19%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1880.79%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     470.19%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000      -0.16

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 6086092487   Banco: HSBC Suc.: 608

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 22/04/13

SON $  setenta y ocho mil cinco con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

94039,84 20760,844726,00

78005,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9193985

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

ALTAMIRANO, JUAN MANUELMES/ENERO 000118    1078281

74258,45

DU 30700174

20307001749

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      28.00   69307.88Días

FERIADO 513       2.00    4950.56Días

ANTIGUEDAD 1180      12.00    8911.01Años

PRESENTISMO 2999       8.33    6930.75%

DESCUENTO OBRA SOCIAL 1452    2618.79

JUBILACIÓN 1500      11.00    9911.02%

LEY 19032 1501       3.00    2703.00%

OBRA SOCIAL OSDEPIN 1502       3.00    2703.00%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1802.00%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     450.50%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000      -0.12

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 401527061698   Banco: GALICIA Suc.: 169

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 16/11/09

SON $  setenta y cuatro mil trescientos setenta y ocho con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

90100,20 20448,244726,04

74378,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9193974

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

AMADO MORA, YURI MILENAMES/ENERO 000118    1078283

55553,27

SD 94541395

27945413951

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      28.00   51849.71Días

FERIADO 513       2.00    3703.55Días

ANTIGUEDAD 1180      13.00    7221.92Años

PRESENTISMO 2999       8.33    5231.24%

DESCUENTO ANTICIPO 1450   19500.00

JUBILACIÓN 1500      11.00    7480.70%

LEY 19032 1501       3.00    2040.19%

OBRA SOCIAL OSECAC 1502       3.00    2040.19%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     106.33%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1360.12%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      70.89%

FAECYS ANR 1554       0.50      17.72%

FAECYS 1559       0.50     340.03%

APORTE EXTRAORD. ACUERDO 2021 6900     100.00

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    3544.62

REDONDEO 3000       0.13

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 401048681694   Banco: GALICIA Suc.: 169

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 29/02/08

SON $  treinta y ocho mil cuatrocientos noventa y cinco con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

68006,42 33056,173544,75

38495,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9086754

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

44476,3201/03/2014

AMADO MORA, YURI MILENAADEL/ENERO 000118    1078283

SD 94541395

27945413951

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ANTICIPOS 1660   19500.00   19500.00Importe

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 401048681694   Banco: GALICIA Suc.: 169

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 29/02/08

SON $  diecinueve mil quinientos con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 14/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

0,00 0,0019500,00

19500,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 10/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9077230

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

ASTUDILLO, MAYRA ELIZABETHA.VAC/ENERO 000118    1078284

77652,26

DU 34578425

27345784255

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ADELANTO VACACIONES 1665       1.00   95000.00Importe

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 546052   Banco: PATAGONIA Suc.: 0

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 07/09/09

SON $  noventa y cinco mil con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 10/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

0,00 0,0095000,00

95000,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 07/01/2022

Firmado por:

24/01/2022 07:12:31

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9194015

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

ASTUDILLO, MAYRA ELIZABETHMES/ENERO 000118    1078284

92421,52

DU 34578425

27345784255

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

VACACIONES 1100      20.00   81227.86Días

ANTIGUEDAD 1180      12.00    9747.34Años

PRESENTISMO 2999       8.33    7581.23%

DESCUENTO VACACIONES 1470   95000.00

JUBILACIÓN 1500      11.00   10841.20%

LEY 19032 1501       3.00    2956.69%

OBRA SOCIAL OSECAC 1502       3.00    2956.69%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00      94.52%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1971.12%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      63.01%

FAECYS ANR 1554       0.50      15.75%

FAECYS 1559       0.50     492.78%

APORTE EXTRAORD. ACUERDO 2021 6900     100.00

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    3150.77

ADELANTO VACACIONES 1665   35000.00

REDONDEO 3000      -0.44

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 546052   Banco: PATAGONIA Suc.: 0

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 07/09/09

SON $  veintidos mil doscientos quince con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

98556,43 114491,7638150,33

22215,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9193987

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

AVALOS, ALBERTO HERNANMES/ENERO 000118    1078285

74258,45

DU 33741660

20337416609

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      21.00   51980.91Días

ENFERMEDAD COVID-19 258       7.00   17326.97Días

FERIADO 513       2.00    4950.56Días

ANTIGUEDAD 1180       8.00    5940.67Años

PRESENTISMO 2999       8.33    6683.23%

DESCUENTO OBRA SOCIAL 1452    1313.32

JUBILACIÓN 1500      11.00    9557.05%

LEY 19032 1501       3.00    2606.47%

OBRA SOCIAL OSCN 1502       3.00    2606.47%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1737.64%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     434.41%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000      -0.21

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 6086092494   Banco: HSBC Suc.: 608

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 25/04/13

SON $  setenta y tres mil noventa y tres con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

86882,34 18515,294725,95

73093,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9193988

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

COLASANTO, GUILLERMINAMES/ENERO 000118    1078288

74258,45

DU 31821043

27318210433

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      28.00   69307.88Días

FERIADO 513       2.00    4950.56Días

ANTIGUEDAD 1180      13.00    9653.59Años

PRESENTISMO 2999       8.33    6992.64%

DESCUENTO OBRA SOCIAL 1452    2076.52

JUBILACIÓN 1500      11.00    9999.51%

LEY 19032 1501       3.00    2727.14%

OBRA SOCIAL 1502       3.00    2727.14%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1818.09%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     454.52%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000       0.02

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 401328023637   Banco: GALICIA Suc.: 367

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 23/09/08

SON $  setenta y cinco mil quinientos sesenta y ocho con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

90904,67 20062,854726,18

75568,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9194008

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

ENRIQUE, NICOLAS GABRIELMES/ENERO 000118    1078290

74258,45

DU 32144901

20321449019

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      28.00   69307.88Días

FERIADO 513       2.00    4950.56Días

ANTIGUEDAD 1180      12.00    8911.01Años

PRESENTISMO 2999       8.33    6930.75%

JUBILACIÓN 1500      11.00    9911.02%

LEY 19032 1501       3.00    2703.00%

OBRA SOCIAL OSALOT 1502       3.00    2703.00%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1802.00%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     450.50%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000       0.09

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 401590771699   Banco: GALICIA Suc.: 169

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 05/01/10

SON $  setenta y seis mil novecientos noventa y siete con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

90100,20 17829,454726,25

76997,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9193990

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

GODOY, MARIA EUGENIAMES/ENERO 000118    1078293

74258,45

DU 24215331

27242153311

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      20.00   49505.63Días

FERIADO 513       2.00    4950.56Días

VACACIONES 1100       8.00   27913.69Días

ANTIGUEDAD 1180      13.00   10708.08Años

PRESENTISMO 2999       8.33    7756.46%

DESCUENTO ANTICIPO 1450   10000.00

JUBILACIÓN 1500      11.00   11091.78%

LEY 19032 1501       3.00    3025.03%

OBRA SOCIAL 1502       3.00    3025.03%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    2016.68%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     504.17%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000       0.04

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 1124430129   Banco: ICBC Suc.: 537

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 14/08/08

SON $  setenta y cinco mil seiscientos treinta y ocho con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

100834,42 29922,624726,20

75638,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9086770

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

GODOY, MARIA EUGENIAADEL/ENERO 000118    1078293

59489,19

DU 24215331

27242153311

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ANTICIPOS 1660   10000.00   10000.00Importe

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 1124430129   Banco: ICBC Suc.: 537

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 14/08/08

SON $  diez mil con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 14/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

0,00 0,0010000,00

10000,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 10/01/2022

Firmado por:

25/01/2022 19:00:05

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9193976

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

GONZALEZ, GIMENA SURAYMES/ENERO 000118    1078295

55553,27

DU 32638420

27326384203

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      28.00   51849.71Días

FERIADO 513       2.00    3703.55Días

ANTIGUEDAD 1180      14.00    7777.45Años

PRESENTISMO 2999       8.33    5277.53%

JUBILACIÓN 1500      11.00    7546.90%

LEY 19032 1501       3.00    2058.24%

OBRA SOCIAL OSCEP 1502       3.00    2058.24%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     106.33%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1372.16%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      70.89%

FAECYS ANR 1554       0.50      17.72%

FAECYS 1559       0.50     343.04%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    3544.62

REDONDEO 3000      -0.34

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 4184974   Banco: FRANCES Suc.: 346

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 07/12/07

SON $  cincuenta y ocho mil quinientos setenta y nueve con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

68608,24 13573,523544,28

58579,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9193996

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

GRANDINETTI, ANDREA VIVIANAMES/ENERO 000118    1078296

55693,84

DU 26823866

27268238668

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      21.00   38985.68Días

FERIADO 513       2.00    3712.92Días

VACACIONES 1100       7.00   17978.26Días

ANTIGUEDAD 1180      12.00    7281.22Años

PRESENTISMO 2999       8.33    5663.15%

JUBILACIÓN 1500      11.00    8098.33%

LEY 19032 1501       3.00    2208.63%

OBRA SOCIAL OSECAC 1502       3.00    2208.63%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     106.33%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1472.42%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      70.89%

FAECYS ANR 1554       0.50      17.72%

FAECYS 1559       0.50     368.10%

APORTE EXTRAORD. ACUERDO 2021 6900     100.00

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    3544.62

REDONDEO 3000       0.20

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 401446911695   Banco: GALICIA Suc.: 169

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 07/09/09

SON $  sesenta y dos mil quinientos quince con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

73621,23 14651,053544,82

62515,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9193998

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

HEINZE, GRACIELA VERONICAMES/ENERO 000118    1078299

74266,84

DU 26537571

27265375710

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      21.00   51986.78Días

ENFERMEDAD COVID-19 258       7.00   17328.92Días

FERIADO 513       2.00    4951.12Días

ANTIGUEDAD 1180       8.00    5941.34Años

PRESENTISMO 2999       8.33    6683.98%

DESCUENTO ANTICIPO 1450   20000.00

DESCUENTO OBRA SOCIAL 1452    1741.94

JUBILACIÓN 1500      11.00    9558.13%

LEY 19032 1501       3.00    2606.76%

OBRA SOCIAL OSCEP 1502       3.00    2606.76%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1737.84%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     434.46%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000      -0.48

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 6086100946   Banco: HSBC Suc.: 608

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 13/01/14

SON $  cincuenta y dos mil seiscientos setenta y dos con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

86892,14 38945,824725,68

52672,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9092645

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

HEINZE, GRACIELA VERONICAADEL/ENERO 000118    1078299

59497,58

DU 26537571

27265375710

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ANTICIPOS 1660   20000.00   20000.00Importe

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 6086100946   Banco: HSBC Suc.: 608

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 13/01/14

SON $  veinte mil con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 14/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

0,00 0,0020000,00

20000,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 11/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9193992

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

IBAÑEZ, FEDERICO MATIASMES/ENERO 000118    1078300

74258,45

DU 35227195

20352271951

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      20.00   49505.63Días

HORAS EXTRAS AL 100% 111       4.00    2970.32Horas

FERIADO TRABAJADO 191       1.00    2970.33Días

FERIADO 513       2.00    4950.56Días

VACACIONES 1100       8.00   27717.84Días

ANTIGUEDAD 1180       8.00    6573.92Años

PRESENTISMO 2999       8.33    7890.68%

DESCUENTO ANTICIPO 1450   25000.00

JUBILACIÓN 1500      11.00   11283.72%

LEY 19032 1501       3.00    3077.37%

OBRA SOCIAL UPCN 1502       3.00    3077.37%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    2051.58%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     512.89%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000       0.42

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 6086092470   Banco: HSBC Suc.: 608

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 22/04/13

SON $  sesenta y dos mil cuarenta y tres con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

102579,28 45262,864726,58

62043,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9086772

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

IBAÑEZ, FEDERICO MATIASADEL/ENERO 000118    1078300

59489,19

DU 35227195

20352271951

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ANTICIPOS 1660   25000.00   25000.00Importe

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 6086092470   Banco: HSBC Suc.: 608

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 22/04/13

SON $  veinticinco mil con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 14/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

0,00 0,0025000,00

25000,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 10/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9194009

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

MANCILLA MONTOYA, CESAR STIVENMES/ENERO 000118    1078307

74258,45

SD 94693895

20946938956

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      21.00   51980.91Días

FERIADO 513       2.00    4950.56Días

VACACIONES 1100       7.00   24691.74Días

ANTIGUEDAD 1180      13.00   10611.01Años

PRESENTISMO 2999       8.33    7686.15%

DESCUENTO ANTICIPO 1450   17000.00

JUBILACIÓN 1500      11.00   10991.24%

LEY 19032 1501       3.00    2997.61%

OBRA SOCIAL OSALOT 1502       3.00    2997.61%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1998.40%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     499.60%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000      -0.14

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 401086341692   Banco: GALICIA Suc.: 325

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 29/02/08

SON $  sesenta y siete mil novecientos dos con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

99920,37 36744,394726,02

67902,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9086789

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

MANCILLA MONTOYA, CESAR STIVENADEL/ENERO 000118    1078307

59489,19

SD 94693895

20946938956

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ANTICIPOS 1660   17000.00   17000.00Importe

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 401086341692   Banco: GALICIA Suc.: 169

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 29/02/08

SON $  diecisiete mil con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 14/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

0,00 0,0017000,00

17000,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 10/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9193994

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

MORALES, CARLA VERONICAMES/ENERO 000118    1078311

74258,45

DU 26881961

23268819614

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      22.00   54456.19Días

FERIADO 513       1.00    2475.28Días

VACACIONES 1100       7.00   23869.99Días

ANTIGUEDAD 1180      10.00    8080.14Años

PRESENTISMO 2999       8.33    7406.77%

JUBILACIÓN 1500      11.00   10591.72%

LEY 19032 1501       3.00    2888.65%

OBRA SOCIAL UPCN 1502       3.00    2888.65%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1925.76%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     481.44%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000      -0.38

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 402404861697   Banco: GALICIA Suc.: 169

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 23/08/11

SON $  ochenta y un mil novecientos setenta y ocho con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

96288,37 19036,154725,78

81978,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9194006

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

OVIEDO, ESTEFANIA BARBARAMES/ENERO 000118    1078312

74258,45

DU 33344645

27333446451

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      27.00   66832.60Días

FERIADO 513       1.00    2475.28Días

VACACIONES 1100       2.00    7262.60Días

ANTIGUEDAD 1180      13.00    9954.16Años

PRESENTISMO 2999       8.33    7210.35%

DESCUENTO ANTICIPO 1450   18000.00

JUBILACIÓN 1500      11.00   10310.84%

LEY 19032 1501       3.00    2812.04%

OBRA SOCIAL UPCN 1502       3.00    2812.04%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1874.69%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     468.67%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000       0.06

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 401090881698   Banco: GALICIA Suc.: 169

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 14/08/08

SON $  sesenta y un mil novecientos veintitres con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

93734,99 36538,214726,22

61923,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

Firmado por:

28/01/2022 09:37:16

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9086786

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

59489,1901/03/2014

OVIEDO, ESTEFANIA BARBARAADEL/ENERO 000118    1078312

DU 33344645

27333446451

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ANTICIPOS 1660   18000.00   18000.00Importe

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 401090881698   Banco: GALICIA Suc.: 169

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 14/08/08

SON $  dieciocho mil con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 14/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

0,00 0,0018000,00

18000,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 10/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9193981

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

PAEZ, VIRGINIAMES/ENERO 000118    1078313

55553,27

DU 31328026

27313280263

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      14.00   25924.85Días

FERIADO 513       2.00    3703.55Días

VACACIONES 1100      14.00   35143.85Días

ANTIGUEDAD 1180      10.00    6477.22Años

PRESENTISMO 2999       8.33    5937.43%

DESCUENTO ANTICIPO 1450   20000.00

JUBILACIÓN 1500      11.00    8490.55%

LEY 19032 1501       3.00    2315.60%

OBRA SOCIAL OSDEPIN 1502       3.00    2315.60%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     106.33%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1543.73%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      70.89%

FAECYS ANR 1554       0.50      17.72%

FAECYS 1559       0.50     385.93%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    3544.62

REDONDEO 3000      -0.17

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 402404781693   Banco: GALICIA Suc.: 169

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 01/10/11

SON $  cuarenta y cinco mil cuatrocientos ochenta y cinco con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

77186,90 35246,353544,45

45485,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 
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9086761

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

PAEZ, VIRGINIAADEL/ENERO 000118    1078313

44476,32

DU 31328026

27313280263

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ANTICIPOS 1660   20000.00   20000.00Importe

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 402404781693   Banco: GALICIA Suc.: 169

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 01/10/11

SON $  veinte mil con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 14/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

0,00 0,0020000,00

20000,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 10/01/2022

PDF Compressor Free Version 
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9194005

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

RAMIREZ, SILVIA ANALIAMES/ENERO 000118    1078314

74258,45

DU 32436728

23324367284

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      13.00   32178.66Días

ENFERMEDAD COVID-19 258       9.00   22277.53Días

FERIADO 513       1.00    2475.28Días

VACACIONES 1100       7.00   23442.12Días

ANTIGUEDAD 1180       8.00    6429.88Años

PRESENTISMO 2999       8.33    7233.59%

JUBILACIÓN 1500      11.00   10344.07%

LEY 19032 1501       3.00    2821.11%

OBRA SOCIAL 1502       3.00    2821.11%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1880.74%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     470.18%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000      -0.08

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 403836780374   Banco: GALICIA Suc.: 37

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 02/08/13

SON $  ochenta mil ciento sesenta y seis con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

94037,06 18597,144726,08

80166,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 
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9193995

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

SALINAS RODRIGUEZ, BERNARDOMES/ENERO 000118    1078316

74258,45

DU 94100189

20941001891

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      22.00   54456.19Días

FERIADO 513       1.00    2475.28Días

VACACIONES 1100       7.00   25223.32Días

ANTIGUEDAD 1180      12.00    9858.57Años

PRESENTISMO 2999       8.33    7667.74%

JUBILACIÓN 1500      11.00   10964.92%

LEY 19032 1501       3.00    2990.43%

OBRA SOCIAL OSECAC 1502       3.00    2990.43%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1993.62%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     498.40%

APORTE EXTRAORD. ACUERDO 2021 6900     100.00

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000       0.47

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 401594251691   Banco: GALICIA Suc.: 169

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 16/11/09

SON $  ochenta y cuatro mil seiscientos diez con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

99681,10 19797,734726,63

84610,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 
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9194003

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

SASSANO, VICTOR HERNANMES/ENERO 000118    1078317

79570,24

DU 29985872

20299858724

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      27.00   71613.21Días

FERIADO 513       2.00    5304.68Días

VACACIONES 1100       1.00    3638.76Días

ANTIGUEDAD 1180       8.00    6444.53Años

PRESENTISMO 2999       8.33    7250.06%

DESCUENTO ANTICIPO 1450   32400.00

JUBILACIÓN 1500      11.00   10367.63%

LEY 19032 1501       3.00    2827.53%

OBRA SOCIAL UPADEP 1502       3.00    2827.53%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1885.02%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     471.25%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000       0.49

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 406300710067   Banco: GALICIA Suc.: 6

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 01/08/13

SON $  cuarenta y siete mil novecientos treinta y nueve con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

94251,24 51038,894726,65

47939,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9086783

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

64800,9801/03/2014

SASSANO, VICTOR HERNANADEL/ENERO 000118    1078317

DU 29985872

20299858724

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ANTICIPOS 1660   32400.00   32400.00Importe

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 406300710067   Banco: GALICIA Suc.: 6

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 01/08/13

SON $  treinta y dos mil cuatrocientos con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 14/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

0,00 0,0032400,00

32400,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 10/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9193982

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

SILVA, LUCIA ISABELMES/ENERO 000118    1078318

55553,27

DU 34098682

27340986828

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      24.00   44442.61Días

ENFERMEDAD COVID-19 258       4.00    7407.10Días

FERIADO 513       2.00    3703.55Días

ANTIGUEDAD 1180      12.00    6666.39Años

PRESENTISMO 2999       8.33    5184.95%

DESCUENTO ANTICIPO 1450   20000.00

JUBILACIÓN 1500      11.00    7414.50%

LEY 19032 1501       3.00    2022.13%

OBRA SOCIAL OSECAC 1502       3.00    2022.13%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     106.33%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1348.09%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      70.89%

FAECYS ANR 1554       0.50      17.72%

FAECYS 1559       0.50     337.02%

APORTE EXTRAORD. ACUERDO 2021 6900     100.00

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    3544.62

REDONDEO 3000      -0.41

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 401594761698   Banco: GALICIA Suc.: 169

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 07/01/10

SON $  treinta y siete mil quinientos diez con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

67404,60 33438,813544,21

37510,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 
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9086762

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

SILVA, LUCIA ISABELADEL/ENERO 000118    1078318

44476,32

DU 34098682

27340986828

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ANTICIPOS 1660   20000.00   20000.00Importe

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 401594761698   Banco: GALICIA Suc.: 169

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 07/01/10

SON $  veinte mil con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 14/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

0,00 0,0020000,00

20000,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 10/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9194010

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

VIVAS, LAURA ESTERMES/ENERO 000118    1078320

74258,45

DU 27476625

27274766250

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ENFERMEDAD INCULPABLE 213      30.00   74258.45Días

ANTIGUEDAD 1180      12.00    8911.01Años

PRESENTISMO 2999       8.33    6930.76%

DESCUENTO OBRA SOCIAL 1452    2638.65

JUBILACIÓN 1500      11.00    9911.02%

LEY 19032 1501       3.00    2703.00%

OBRA SOCIAL OSALOT 1502       3.00    2703.00%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1802.00%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     450.50%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000      -0.28

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 401445761691   Banco: GALICIA Suc.: 169

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 07/09/09

SON $  setenta y cuatro mil trescientos cincuenta y ocho con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

90100,22 20468,104725,88

74358,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9194004

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

MARQUANT, CLAUDIA ALEJANDRAMES/ENERO 000118    1078322

81797,66

DU 27218399

27272183991

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      28.00   76344.48Días

FERIADO 513       2.00    5453.17Días

ANTIGUEDAD 1180      17.00   13905.60Años

PRESENTISMO 2999       8.33    7975.23%

JUBILACIÓN 1500      11.00   11404.63%

LEY 19032 1501       3.00    3110.35%

OBRA SOCIAL 1502       3.00    3110.35%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    2073.56%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     518.39%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000      -0.43

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 1005193   Banco: FRANCES Suc.: 126

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 20/07/04

SON $  ochenta y siete mil novecientos veintisiete con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

103678,48 20477,214725,73

87927,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

Firmado por:

17/02/2022 18:22:39

PDF Compressor Free Version 



ANALISTA ADMINISTRATIVA

9158830

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/04/2014

MOZZONI, ELIZABETH VILMARETAJ/ENERO 000118    1078325

101719,00

DU 24499398

27244993988

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

VACACIONES NO GOZADAS 1680      50.79   64898.44Días

REDONDEO 3000      -0.44

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 331432-6   Banco: FRANCES Suc.: 361

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 23/12/09

SON $  sesenta y cuatro mil ochocientos noventa y ocho con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 24/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

0,00 0,0064898,00

64898,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 21/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9193983

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/03/2014

MASTRARRIGO, MARIA SOLEDADMES/ENERO 000118    1078326

55553,27

DU 28997023

27289970237

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101       7.00   12962.42Días

ENFERMEDAD COVID-19 258       7.00   12962.42Días

FERIADO 513       2.00    3703.55Días

VACACIONES 1100      14.00   36949.68Días

ANTIGUEDAD 1180      13.00    8655.14Años

PRESENTISMO 2999       8.33    6269.40%

JUBILACIÓN 1500      11.00    8965.28%

LEY 19032 1501       3.00    2445.07%

OBRA SOCIAL UPCN 1502       3.00    2445.07%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     106.33%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1630.05%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      70.89%

FAECYS ANR 1554       0.50      17.72%

FAECYS 1559       0.50     407.51%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    3544.62

REDONDEO 3000      -0.31

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 4188846   Banco: FRANCES Suc.: 346

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 04/02/08

SON $  sesenta y ocho mil novecientos cincuenta y nueve con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

81502,61 16087,923544,31

68959,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9194011

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

28/01/2019

GOMEZ MONTIEL, MARISAMES/ENERO 000118    1078329

74258,45

DU 31422629

27314226297

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      21.00   51980.91Días

FERIADO 513       2.00    4950.56Días

VACACIONES 1100       7.00   22435.45Días

ANTIGUEDAD 1180       2.00    1587.33Años

PRESENTISMO 2999       8.33    6746.16%

JUBILACIÓN 1500      11.00    9647.04%

LEY 19032 1501       3.00    2631.01%

OBRA SOC.CAP.Y OF.MAR.MERCANTE 1502       3.00    2631.01%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1754.00%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     438.50%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000      -0.08

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 404690410378   Banco: GALICIA Suc.: 37

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 28/01/19

SON $  setenta y cinco mil sesenta y cinco con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

87700,41 17361,494726,08

75065,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9194012

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/07/2019

SILVA, CAMILAMES/ENERO 000118    1078330

74258,45

DU 35589068

27355890681

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      28.00   69307.88Días

FERIADO 513       2.00    4950.56Días

ANTIGUEDAD 1180       2.00    1485.16Años

PRESENTISMO 2999       8.33    6311.94%

DESCUENTO ANTICIPO 1450   15000.00

JUBILACIÓN 1500      11.00    9026.10%

LEY 19032 1501       3.00    2461.66%

OBRA SOCIAL OSECAC 1502       3.00    2461.66%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1641.11%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     410.27%

APORTE EXTRAORD. ACUERDO 2021 6900     100.00

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000       0.03

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 428355337-2   Banco: SANTANDER RIO Suc.: 32

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 01/07/19

SON $  cincuenta y cinco mil cuatrocientos veintiuno con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

82055,54 31360,734726,19

55421,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9086792

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/07/2019

SILVA, CAMILAADEL/ENERO 000118    1078330

59489,19

DU 35589068

27355890681

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ANTICIPOS 1660   15000.00   15000.00Importe

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 428355337-2   Banco: SANTANDER RIO Suc.: 32

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 01/07/19

SON $  quince mil con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 14/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

0,00 0,0015000,00

15000,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 10/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO INICIAL E

9194013

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

22/07/2019

CÁCERES, VANESA SOLEDADMES/ENERO 000118    1078331

74258,45

DU 34701187

27347011873

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ENFERMEDAD INCULPABLE 213      30.00   74258.45Días

ANTIGUEDAD 1180       2.00    1485.16Años

PRESENTISMO 2999       8.33    6311.94%

JUBILACIÓN 1500      11.00    9026.11%

LEY 19032 1501       3.00    2461.66%

OBRA SOCIAL OSDEPIN 1502       3.00    2461.66%

APORTE OBRA SOC. ACUERDO AEC 1509       3.00     141.78%

SINDICATO OBLIG.AEC 1550       2.00    1641.11%

SINDICATO OBLIGATORIO ANR 1552       2.00      94.52%

FAECYS ANR 1554       0.50      23.63%

FAECYS 1559       0.50     410.27%

INCREMENTO NR ACUERDO 2021 1314    4726.16

REDONDEO 3000       0.03

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 1326093442   Banco: HSBC Suc.: 132

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 22/07/19

SON $  setenta mil quinientos veintiuno con  0/100

CAPITAL FEDERAL, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

82055,55 16260,744726,19

70521,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



PEONES

9245317

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

04/07/2016

SOPRANZI, BRUNOMES/ENERO 000118    1078271

2145,92

DU 38597368

20385973684

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      23.00   49356.14Días

FERIADO 513       1.00    2145.91Días

ADIC. RAMA LOGISTICA ( 5.12.2) 731      10.00    5150.20%

JUBILACIÓN 1500      11.00    6231.74%

LEY 19032 1501       3.00    1699.56%

OBRA SOCIAL OSCHC 1502       3.00    1699.56%

SEGURO 1552       1.50     849.78%

APORTE SOLIDARIO 1557       3.00    1699.56%

VIATICOS ESPECIALES 4.1.13 1770      24.00   10391.76Días

COMIDA 4.1.12 1771      24.00   20708.64Días

AD. DE ESPEC. 4.1.12 - 4.1.13 1809      10.00    3110.04%

REDONDEO 3000      -0.49

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 4722095220021   Banco: MACRO Suc.: 339

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 04/07/16

SON $  setenta y ocho mil seiscientos ochenta y dos con  0/100

ROSARIO, 07/02/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

56652,25 12180,2034209,95

78682,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 04/02/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9245316

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
SARMIENTO    991
(2000) ROSARIO TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

26/11/2013

LANNOO, JEREMIAS PABLOMES/ENERO 000118    1078273

106287,00

DU 32803315

20328033152

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      29.00  102744.10Días

FERIADO 513       1.00    3542.90Días

JUBILACIÓN 1500      11.00   11691.57%

LEY 19032 1501       3.00    3188.61%

OBRA SOCIAL OSDE 1502       3.00    3188.61%

REDONDEO 3000      -0.21

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 716554891   Banco: HSBC Suc.: 71

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 26/11/13

SON $  ochenta y ocho mil doscientos dieciocho con  0/100

ROSARIO, 07/02/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

106287,00 18068,79-0,21

88218,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 04/02/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9077716

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
CORRIENTES   1898
(1042) CAPITAL FEDERAL TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

05/08/2016

GENES, SANTIAGO JEREMIASA.VAC/ENERO 000118    1078276

110113,00

DU 34649757

20346497573

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

ADELANTO VACACIONES 1665       1.00   82000.00Importe

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 3138327   Banco: FRANCES Suc.: 113

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 05/08/16

SON $  ochenta y dos mil con  0/100

BENAVIDEZ, 14/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

0,00 0,0082000,00

82000,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 07/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9194373

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
CORRIENTES   1898
(1042) CAPITAL FEDERAL TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

05/08/2016

GENES, SANTIAGO JEREMIASMES/ENERO 000118    1078276

110113,00

DU 34649757

20346497573

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      14.00   51386.06Días

FERIADO 513       1.00    3670.43Días

VACACIONES 1100      15.00   74696.38Días

DESCUENTO VACACIONES 1470   82000.00

JUBILACIÓN 1500      11.00   14272.81%

LEY 19032 1501       3.00    3892.58%

OBRA SOCIAL O.S.P.A.C.A. 1502       3.00    3892.58%

REDONDEO 3000       0.10

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 3138327   Banco: FRANCES Suc.: 113

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 05/08/16

SON $  veinticinco mil seiscientos noventa y cinco con  0/100

BENAVIDEZ, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

129752,87 104057,970,10

25695,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9194377

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
CORRIENTES   1898
(1042) CAPITAL FEDERAL TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

01/11/2019

LEMA, JULIAN ESTEBANMES/ENERO 000118    1078280

104469,00

DU 36807023

20368070239

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      22.00   76610.60Días

FERIADO 513       1.00    3482.30Días

VACACIONES 1100       7.00   29251.32Días

JUBILACIÓN 1500      11.00   12027.86%

LEY 19032 1501       3.00    3280.32%

OBRA SOCIAL OSDE 1502       3.00    3280.32%

REDONDEO 3000       0.28

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 6476123887   Banco: HSBC Suc.: 647

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 01/11/19

SON $  noventa mil setecientos cincuenta y seis con  0/100

BENAVIDEZ, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

109344,22 18588,500,28

90756,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022

PDF Compressor Free Version 



ADMINISTRATIVO

9194376

PERIODO ABONADO APELLIDO Y NOMBRE CALIF.PROFESIONAL SECTOR LEGAJO

BANCO DEPOSITO PERIODO FECHA DEPOSITO TAREA DESEMPEÑADA FECHA ING. REM.IMPONIBLE

DESCRIPCION DE CONCEPTOS CODIGO UNIDADES REMUNERACIONES DESCUENTOS

Caja Jub.: Nro. de CUIL:

Tipo y Nro. de docum.:

CUIT:
CORRIENTES   1898
(1042) CAPITAL FEDERAL TE:(0800)  2200888

30-68544117-5TRADING INTERNACIONAL S.A.

CANTIDAD

C.C.: Sarmiento 991 - 7° Piso - (S2000CMO) ROSARIO

06/09/2021

POFFER, LUCAS NAHUELMES/ENERO 000118    1110067

110000,00

DU 34336824

20343368241

HSBC 202112 08/01/22

EMPLEADO

SUELDO 101      29.00  106333.33Días

HORAS EXTRAS AL 100% 111      18.00   19800.00Horas

FERIADO 513       1.00    3666.66Días

JUBILACIÓN 1500      11.00   14277.99%

LEY 19032 1501       3.00    3893.99%

OBRA SOCIAL OSDEPIN 1502       3.00    3893.99%

REDONDEO 3000      -0.02

Lugar y Fecha de Pago:

Importe depositado en Cta. Nro. 36316293013   Banco: ITAU Suc.: 104

P/TRADING INTERNACIONAL S.A.

Presidenta

NETO A COBRAR

A los efectos legales se reconoce antigüedad a partir del 06/09/21

SON $  ciento siete mil setecientos treinta y cuatro con  0/100

BENAVIDEZ, 31/01/22

TOTAL REM. BRUTA TOTAL DEDUCCIONESTOTAL REM. EXENTA

129799,99 22065,97-0,02

107734,00

NO CONFORMECONFORME

La empresa reconoce la autenticidad, autoría e integridad  del

presente documento, cuya emisión ha sido autorizada mediante

Resolución N° de la Secretaría de trabajo del MTEySS.1455/11

Firmado por: Andrea Avila

Fecha: 27/01/2022
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