
  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-32787470-0   Apellido y Nombre      MORENO GABRIELA DEL VALLE

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
183.519,75 183.519,44 183.519,44 183.519,44 183.519,44 183.519,44 0,00 0,00 183.519,44 183.519,44

Régimen Jubilatorio 20.187,14 Régimen Jubilatorio 18.663,93 0,00
INSSJP 5.505,58 INSSJP 2.752,79
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 8.148,26 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.633,32 0,00

ANSSAL 2.202,23
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 33.400,54 0,00
ANSSAL 1.101,12 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 26.793,84
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 4.404,47 Obra Social 8.808,9
3

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 4.404,47 Total 8.808,9

3

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 51.416,50 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 52.368,00 Premios 0,00 Vacaciones 79.734,94
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,31
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-26089520-7   Apellido y Nombre      AMAYA MARCOS OSCAR

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
136.860,16 136.859,77 136.859,77 136.859,77 136.859,77 136.859,77 0,00 0,00 136.859,77 136.859,77

Régimen Jubilatorio 15.054,57 Régimen Jubilatorio 13.918,64 0,00
INSSJP 4.105,79 INSSJP 2.052,90
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.076,57 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.218,05 0,00

ANSSAL 1.231,74
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 24.497,90 0,00
ANSSAL 615,87 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 19.776,24
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 121705 - Os Del Personal De La Actividad Del Turf
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.489,92 Obra Social 6.979,8
5

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.489,92 Total 6.979,8

5

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 77.321,90 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 64.950,40
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC -5.412,53
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,39
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-31664647-7   Apellido y Nombre      VEGAS GUSTAVO MATIAS

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
261.364,78 105.045,79 105.045,79 105.045,79 105.045,79 105.045,79 0,00 0,00 105.045,79 105.045,79

Régimen Jubilatorio 11.555,04 Régimen Jubilatorio 10.683,16 0,00
INSSJP 3.151,37 INSSJP 1.575,69
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.664,03 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 934,91 0,00

ANSSAL 1.260,55
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 19.118,33 0,00
ANSSAL 630,27 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 15.336,69
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.521,10 Obra Social 5.042,2
0

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.521,10 Total 5.042,2

0

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 91.143,35 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 8.866,90 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 5.035,54
Cantidad de días trabajados 20 Conceptos no rem 156.318,99
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-27598933-4   Apellido y Nombre      TANA SILVINA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
174.196,65 56.021,46 56.021,46 56.021,46 56.021,46 56.021,46 0,00 0,00 56.021,46 56.021,46

Régimen Jubilatorio 6.162,36 Régimen Jubilatorio 5.697,38 0,00
INSSJP 1.680,64 INSSJP 840,32
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 2.487,35 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 498,59 0,00

ANSSAL 672,26
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 10.195,91 0,00
ANSSAL 336,13 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 8.179,13
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 1.344,52 Obra Social 2.689,0
3

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 1.344,52 Total 2.689,0

3

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 0,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 56.021,46 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 2 Conceptos no rem 118.175,19
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-26131200-0   Apellido y Nombre      FERREIRA CARLOS DANIEL

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
241.358,66 127.554,44 127.554,44 127.554,44 127.554,44 127.554,44 0,00 0,00 127.554,44 127.554,44

Régimen Jubilatorio 14.030,99 Régimen Jubilatorio 12.972,29 0,00
INSSJP 3.826,63 INSSJP 1.913,32
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 5.663,42 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.135,23 0,00

ANSSAL 1.530,65
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 23.214,91 0,00
ANSSAL 765,33 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 18.622,95
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.061,31 Obra Social 6.122,6
1

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.061,31 Total 6.122,6

1

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 66.269,16 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 57.624,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 3.661,28
Cantidad de días trabajados 20 Conceptos no rem 113.804,22
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-24614574-2   Apellido y Nombre      ROMERO NICOLAS DOMINGO

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
97.284,30 97.284,00 97.284,00 97.284,00 97.284,00 97.284,00 0,00 0,00 97.284,00 97.284,00

Régimen Jubilatorio 10.701,24 Régimen Jubilatorio 9.893,78 0,00
INSSJP 2.918,52 INSSJP 1.459,26
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.319,41 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 865,83 0,00

ANSSAL 875,56
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 17.413,84 0,00
ANSSAL 437,78 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 14.057,54
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 115300 - Os Petroleros
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.480,74 Obra Social 4.961,4
8

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.480,74 Total 4.961,4

8

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 42.090,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 55.194,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,30
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-33892306-1   Apellido y Nombre      KRYWENIUK SILVINA ANDREA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
155.022,13 155.022,00 155.022,00 155.022,00 155.022,00 155.022,00 0,00 0,00 155.022,00 155.022,00

Régimen Jubilatorio 17.052,42 Régimen Jubilatorio 15.765,74 0,00
INSSJP 4.650,66 INSSJP 2.325,33
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.882,98 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.379,70 0,00

ANSSAL 1.860,26
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 28.214,00 0,00
ANSSAL 930,13 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 22.633,21
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400800 - Organizacion De Servicios Directos Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.720,53 Obra Social 7.441,0
6

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.720,53 Total 7.441,0

6

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 102.833,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 52.189,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,13
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-32346904-1   Apellido y Nombre      BENAVIDEZ RODRIGO VALENTIN

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
154.442,37 154.442,00 154.442,00 154.442,00 154.442,00 154.442,00 0,00 0,00 154.442,00 154.442,00

Régimen Jubilatorio 16.988,62 Régimen Jubilatorio 15.706,75 0,00
INSSJP 4.633,26 INSSJP 2.316,63
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.857,22 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.374,53 0,00

ANSSAL 1.853,30
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 28.108,44 0,00
ANSSAL 926,65 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 22.548,53
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.706,61 Obra Social 7.413,2
2

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.706,61 Total 7.413,2

2

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 100.581,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 53.861,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,37
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-36690461-7   Apellido y Nombre      BARRIENTOS YANINA MARILEN

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Buenos Aires - Resto de la Provincia
Zona 7 - Resto de la Provincia Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
121.041,03 121.041,03 121.041,03 121.041,03 121.041,03 121.041,03 0,00 0,00 121.041,03 121.041,03

Régimen Jubilatorio 13.314,51 Régimen Jubilatorio 12.309,87 0,00
INSSJP 3.631,23 INSSJP 1.815,62
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 5.374,22 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.077,27 0,00

ANSSAL 1.452,49
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 22.029,47 0,00
ANSSAL 726,25 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 17.671,99
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.904,98 Obra Social 5.809,9
7

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.904,98 Total 5.809,9

7

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 121.041,03 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-32157004-7   Apellido y Nombre      PODESTA IGNACIO TOMAS

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
118.154,28 118.154,28 118.154,28 118.154,28 118.154,28 118.154,28 0,00 0,00 118.154,28 118.154,28

Régimen Jubilatorio 12.996,97 Régimen Jubilatorio 12.016,29 0,00
INSSJP 3.544,63 INSSJP 1.772,31
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 5.246,05 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.051,57 0,00

ANSSAL 1.417,85
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 21.504,08 0,00
ANSSAL 708,93 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 17.250,52
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.835,70 Obra Social 5.671,4
1

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.835,70 Total 5.671,4

1

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 118.154,28 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-26281717-8   Apellido y Nombre      MARTINEZ MOLTENI SOLEDAD

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
158.495,77 158.495,77 158.495,77 158.495,77 158.495,77 158.495,77 0,00 0,00 158.495,77 158.495,77

Régimen Jubilatorio 17.434,53 Régimen Jubilatorio 16.119,02 0,00
INSSJP 4.754,87 INSSJP 2.377,44
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 7.037,21 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.410,61 0,00

ANSSAL 1.426,46
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 28.370,74 0,00
ANSSAL 713,23 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 22.902,64
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 113809 - Os De Comisarios Navales
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 4.041,64 Obra Social 8.083,2
8

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 4.041,64 Total 8.083,2

8

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 101.991,80 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 56.503,97 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-21465365-7   Apellido y Nombre      SCALI NESTOR ALEJANDRO

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
187.120,23 186.213,52 186.213,52 186.213,52 186.213,52 186.213,52 0,00 0,00 186.213,52 186.213,52

Régimen Jubilatorio 20.483,49 Régimen Jubilatorio 18.937,91 0,00
INSSJP 5.586,41 INSSJP 2.793,20
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 8.267,88 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.657,30 0,00

ANSSAL 2.234,56
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 33.890,86 0,00
ANSSAL 1.117,28 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 27.187,17
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 4.469,12 Obra Social 8.938,2
5

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 4.469,12 Total 8.938,2

5

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 117.908,12 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 68.305,40
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 906,71
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-39106669-3   Apellido y Nombre      PINGET EVELYN JAEL

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Buenos Aires - Lanus
Zona 2 - Lanus Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
98.760,84 98.760,84 98.760,84 98.760,84 98.760,84 98.760,84 0,00 0,00 98.760,84 98.760,84

Régimen Jubilatorio 10.863,69 Régimen Jubilatorio 10.043,98 0,00
INSSJP 2.962,83 INSSJP 1.481,41
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.384,98 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 878,97 0,00

ANSSAL 1.185,13
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 17.974,47 0,00
ANSSAL 592,57 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 14.419,08
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.370,26 Obra Social 4.740,5
2

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.370,26 Total 4.740,5

2

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 98.760,84 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-92175178-9   Apellido y Nombre      FERNANDEZ ESPINOZA LEONARDO ELIAS

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
185.744,53 185.744,27 185.744,27 185.744,27 185.744,27 185.744,27 0,00 0,00 185.744,27 185.744,27

Régimen Jubilatorio 20.431,87 Régimen Jubilatorio 18.890,19 0,00
INSSJP 5.572,33 INSSJP 2.786,16
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 8.247,05 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.653,12 0,00

ANSSAL 2.228,93
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 33.805,46 0,00
ANSSAL 1.114,47 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 27.118,66
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 4.457,86 Obra Social 8.915,7
2

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 4.457,86 Total 8.915,7

2

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 144.026,31 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 41.717,96
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,26
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-32244174-7   Apellido y Nombre      CAROSIO GERMAN ANDRES

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
77.078,29 77.078,13 77.078,13 77.078,13 77.078,13 77.078,13 0,00 0,00 77.078,13 77.078,13

Régimen Jubilatorio 8.478,59 Régimen Jubilatorio 7.838,85 0,00
INSSJP 2.312,34 INSSJP 1.156,17
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 3.422,27 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 686,00 0,00

ANSSAL 693,70
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 13.796,99 0,00
ANSSAL 346,85 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 11.137,79
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 100601 - Os Del Personal Aeronavegacion De Entes Privados
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 1.965,49 Obra Social 3.930,9
8

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 1.965,49 Total 3.930,9

8

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 77.078,13 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,16
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-34317041-7   Apellido y Nombre      ZAMORA FERNANDO JORGE

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
93.508,37 93.508,06 93.508,06 93.508,06 93.508,06 93.508,06 0,00 0,00 93.508,06 93.508,06

Régimen Jubilatorio 10.285,89 Régimen Jubilatorio 9.509,77 0,00
INSSJP 2.805,24 INSSJP 1.402,62
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.151,76 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 832,22 0,00

ANSSAL 1.122,10
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 17.018,47 0,00
ANSSAL 561,05 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 13.652,18
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.244,19 Obra Social 4.488,3
9

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.244,19 Total 4.488,3

9

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 93.508,06 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,31
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-38548604-4   Apellido y Nombre      GONZALEZ DE OLIVERA CAMILA GISELLE

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
163.582,08 163.581,75 163.581,75 163.581,75 163.581,75 163.581,75 0,00 0,00 163.581,75 163.581,75

Régimen Jubilatorio 17.993,99 Régimen Jubilatorio 16.636,26 0,00
INSSJP 4.907,45 INSSJP 2.453,73
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 7.263,03 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.455,88 0,00

ANSSAL 1.962,98
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 29.771,88 0,00
ANSSAL 981,49 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 23.882,94
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.925,96 Obra Social 7.851,9
2

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.925,96 Total 7.851,9

2

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 78.193,71 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 56.830,34 Premios 0,00 Vacaciones 28.557,70
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,33
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-34352674-7   Apellido y Nombre      LORCA SOFIA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
90.781,88 90.781,65 90.781,65 90.781,65 90.781,65 90.781,65 0,00 0,00 90.781,65 90.781,65

Régimen Jubilatorio 9.985,98 Régimen Jubilatorio 9.232,49 0,00
INSSJP 2.723,45 INSSJP 1.361,72
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.030,71 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 807,96 0,00

ANSSAL 1.089,38
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 16.522,26 0,00
ANSSAL 544,69 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 13.254,12
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.178,76 Obra Social 4.357,5
2

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.178,76 Total 4.357,5

2

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 90.781,65 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,23
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-23877799-8   Apellido y Nombre      SANDEZ SANDRA SUSANA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
148.990,26 148.989,76 148.989,76 148.989,76 148.989,76 148.989,76 0,00 0,00 148.989,76 148.989,76

Régimen Jubilatorio 16.388,87 Régimen Jubilatorio 15.152,26 0,00
INSSJP 4.469,69 INSSJP 2.234,85
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.615,15 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.326,01 0,00

ANSSAL 1.340,91
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 26.669,17 0,00
ANSSAL 670,45 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 21.529,02
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 112608 - Os Del Personal De La Industria Molinera
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.799,24 Obra Social 7.598,4
8

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.799,24 Total 7.598,4

8

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 148.989,76 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,50
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-32531907-6   Apellido y Nombre      SILVA MARIA NATALIA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
156.705,00 156.704,74 156.704,74 156.704,74 156.704,74 156.704,74 0,00 0,00 156.704,74 156.704,74

Régimen Jubilatorio 17.237,52 Régimen Jubilatorio 15.936,87 0,00
INSSJP 4.701,14 INSSJP 2.350,57
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.957,69 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.394,67 0,00

ANSSAL 1.880,46
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 28.520,26 0,00
ANSSAL 940,23 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 22.878,89
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.760,91 Obra Social 7.521,8
3

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.760,91 Total 7.521,8

3

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 101.991,80 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 54.712,94 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,26
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-35398538-3   Apellido y Nombre      FLORIT NATALIA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
156.444,73 156.444,43 156.444,43 156.444,43 156.444,43 156.444,43 0,00 0,00 156.444,43 156.444,43

Régimen Jubilatorio 17.208,89 Régimen Jubilatorio 15.910,40 0,00
INSSJP 4.693,33 INSSJP 2.346,67
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.946,13 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.392,36 0,00

ANSSAL 1.877,33
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 28.472,89 0,00
ANSSAL 938,67 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 22.840,89
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.754,67 Obra Social 7.509,3
3

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.754,67 Total 7.509,3

3

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 101.988,79 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 54.455,64 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,30
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-40108777-0   Apellido y Nombre      JUFRESA RODRIGO NAHUEL

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
106.691,50 106.691,20 106.691,20 106.691,20 106.691,20 106.691,20 0,00 0,00 106.691,20 106.691,20

Régimen Jubilatorio 11.736,03 Régimen Jubilatorio 10.850,50 0,00
INSSJP 3.200,74 INSSJP 1.600,37
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.737,09 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 949,55 0,00

ANSSAL 960,22
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 19.097,72 0,00
ANSSAL 480,11 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 15.416,88
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 116105 - Os De Capataces Y Estibadores Portuarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.720,63 Obra Social 5.441,2
5

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.720,63 Total 5.441,2

5

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 106.691,20 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,30
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-32822751-8   Apellido y Nombre      BENITEZ ARMANDO IVAN

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 22 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
102.389,07 102.388,67 102.388,67 102.388,67 102.388,67 102.388,67 0,00 0,00 102.388,67 102.388,67

Régimen Jubilatorio 11.262,75 Régimen Jubilatorio 10.412,93 0,00
INSSJP 3.071,66 INSSJP 1.535,83
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.546,06 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 911,26 0,00

ANSSAL 1.228,66
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 18.634,74 0,00
ANSSAL 614,33 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 14.948,75
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.457,33 Obra Social 4.914,6
6

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.457,33 Total 4.914,6

6

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 102.388,67 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,40
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-35473114-8   Apellido y Nombre      TARDIVO SOFIA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 22 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
100.581,00 100.581,00 100.581,00 100.581,00 100.581,00 100.581,00 0,00 0,00 100.581,00 100.581,00

Régimen Jubilatorio 11.063,91 Régimen Jubilatorio 10.229,09 0,00
INSSJP 3.017,43 INSSJP 1.508,72
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.465,80 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 895,17 0,00

ANSSAL 905,23
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 18.004,00 0,00
ANSSAL 452,61 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 14.533,95
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 1508 - Os De La Asociacion Civil Prosindicato De Amas De Casa De La Republica Argentina
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.564,82 Obra Social 5.129,6
3

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.564,82 Total 5.129,6

3

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 100.581,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    23-31293950-9   Apellido y Nombre      ARIZZI JORGE SEBASTIÁN

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
151.272,31 151.272,00 151.272,00 151.272,00 151.272,00 151.272,00 0,00 0,00 151.272,00 151.272,00

Régimen Jubilatorio 16.639,92 Régimen Jubilatorio 15.384,36 0,00
INSSJP 4.538,16 INSSJP 2.269,08
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.716,48 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.346,32 0,00

ANSSAL 1.815,26
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 27.531,50 0,00
ANSSAL 907,63 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 22.085,71
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.630,53 Obra Social 7.261,0
6

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.630,53 Total 7.261,0

6

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 100.229,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 51.043,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,31
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-27113671-5   Apellido y Nombre      ACEVEDO MARIANO ABEL

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 22 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
167.458,34 167.458,00 167.458,00 167.458,00 167.458,00 167.458,00 0,00 0,00 167.458,00 167.458,00

Régimen Jubilatorio 18.420,38 Régimen Jubilatorio 17.030,48 0,00
INSSJP 5.023,74 INSSJP 2.511,87
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 7.435,14 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.490,38 0,00

ANSSAL 1.507,12
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 29.974,98 0,00
ANSSAL 753,56 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 24.197,68
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 116105 - Os De Capataces Y Estibadores Portuarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 4.270,18 Obra Social 8.540,3
6

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 4.270,18 Total 8.540,3

6

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 113.156,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 54.302,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,34
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-94721392-0   Apellido y Nombre      CRIVISQUI GAL

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
155.789,12 155.788,93 155.788,93 155.788,93 155.788,93 155.788,93 0,00 0,00 155.788,93 155.788,93

Régimen Jubilatorio 17.136,78 Régimen Jubilatorio 15.843,73 0,00
INSSJP 4.673,67 INSSJP 2.336,83
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.917,03 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.386,52 0,00

ANSSAL 1.869,47
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 28.353,59 0,00
ANSSAL 934,73 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 22.745,18
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.738,93 Obra Social 7.477,8
7

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.738,93 Total 7.477,8

7

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 100.940,91 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 54.848,02 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,19
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    23-22468240-9   Apellido y Nombre      RAMÍREZ SALVA MARCOS ANTONIO

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 22 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
111.573,41 111.573,00 111.573,00 111.573,00 111.573,00 111.573,00 0,00 0,00 111.573,00 111.573,00

Régimen Jubilatorio 12.273,03 Régimen Jubilatorio 11.346,97 0,00
INSSJP 3.347,19 INSSJP 1.673,60
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.953,84 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 993,00 0,00

ANSSAL 1.004,16
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 19.971,57 0,00
ANSSAL 502,08 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 16.122,30
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 125509 - Os De La Federacion Argentina Del Trabajador De Las Universidades Nacionales
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.845,11 Obra Social 5.690,2
2

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.845,11 Total 5.690,2

2

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 111.573,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,41
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-95963731-3   Apellido y Nombre      YEPEZ RIVERA LINERSY RAMONA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 22 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
92.400,00 92.400,00 92.400,00 92.400,00 92.400,00 92.400,00 0,00 0,00 92.400,00 92.400,00

Régimen Jubilatorio 10.164,00 Régimen Jubilatorio 9.397,08 0,00
INSSJP 2.772,00 INSSJP 1.386,00
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.102,56 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 822,36 0,00

ANSSAL 1.108,80
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 16.816,80 0,00
ANSSAL 554,40 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 13.490,40
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.217,60 Obra Social 4.435,2
0

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.217,60 Total 4.435,2

0

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 92.400,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-96050868-9   Apellido y Nombre      Arria Portillo Edgar Alfonso

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 22 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
96.096,40 96.096,00 96.096,00 96.096,00 96.096,00 96.096,00 0,00 0,00 96.096,00 96.096,00

Régimen Jubilatorio 10.570,56 Régimen Jubilatorio 9.772,96 0,00
INSSJP 2.882,88 INSSJP 1.441,44
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.266,66 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 855,25 0,00

ANSSAL 1.153,15
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 17.489,47 0,00
ANSSAL 576,58 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 14.030,02
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.306,30 Obra Social 4.612,6
1

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.306,30 Total 4.612,6

1

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 73.920,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 22.176,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,40
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-38600803-0   Apellido y Nombre      Barrios Evelin Eliana

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 22 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
170.801,36 170.801,00 170.801,00 170.801,00 170.801,00 170.801,00 0,00 0,00 170.801,00 170.801,00

Régimen Jubilatorio 18.788,11 Régimen Jubilatorio 17.370,46 0,00
INSSJP 5.124,03 INSSJP 2.562,02
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 7.583,56 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.520,13 0,00

ANSSAL 2.049,61
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 31.085,78 0,00
ANSSAL 1.024,81 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 24.936,95
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 4.099,22 Obra Social 8.198,4
5

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 4.099,22 Total 8.198,4

5

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 113.208,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 57.593,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,36
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-38437908-2   Apellido y Nombre      Dominguez Lucia

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 22 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
110.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 0,00 0,00 110.000,00 110.000,00

Régimen Jubilatorio 12.100,00 Régimen Jubilatorio 11.187,00 0,00
INSSJP 3.300,00 INSSJP 1.650,00
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.884,00 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 979,00 0,00

ANSSAL 990,00
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 19.690,00 0,00
ANSSAL 495,00 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 15.895,00
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 3009 - O.S.PERSONAL ASOCIADO A ASOC.MUTUAL SANCOR (O.S.PERS.A.A.M.S)
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.805,00 Obra Social 5.610,0
0

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.805,00 Total 5.610,0

0

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 110.000,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-36086293-4   Apellido y Nombre      HERRERA FRANCO

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 22 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Mendoza - Tupungato - San Jose
Zona 99 - Tupungato - San Jose Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
145.095,50 145.095,50 145.095,50 145.095,50 145.095,50 145.095,50 0,00 0,00 145.095,50 145.095,50

Régimen Jubilatorio 15.960,51 Régimen Jubilatorio 14.756,21 0,00
INSSJP 4.352,87 INSSJP 2.176,43
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.442,24 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.291,35 0,00

ANSSAL 1.741,15
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 26.407,38 0,00
ANSSAL 870,57 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 21.183,94
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.482,29 Obra Social 6.964,5
8

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.482,29 Total 6.964,5

8

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 99.276,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 45.819,50 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-36364638-2   Apellido y Nombre      RIZZI CAROLINA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 22 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
153.615,00 153.615,00 153.615,00 153.615,00 153.615,00 153.615,00 0,00 0,00 153.615,00 153.615,00

Régimen Jubilatorio 16.897,65 Régimen Jubilatorio 15.622,65 0,00
INSSJP 4.608,45 INSSJP 2.304,23
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.820,51 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.367,17 0,00

ANSSAL 1.843,38
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 27.957,93 0,00
ANSSAL 921,69 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 22.427,79
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.686,76 Obra Social 7.373,5
2

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.686,76 Total 7.373,5

2

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 105.105,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 48.510,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-27110742-1   Apellido y Nombre      IBAÑEZ DARIO RAFAEL

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
156.764,00 156.764,00 156.764,00 156.764,00 156.764,00 156.764,00 0,00 0,00 156.764,00 156.764,00

Régimen Jubilatorio 17.244,04 Régimen Jubilatorio 15.942,90 0,00
INSSJP 4.702,92 INSSJP 2.351,46
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.960,32 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.395,20 0,00

ANSSAL 1.881,17
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 28.531,05 0,00
ANSSAL 940,58 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 22.887,54
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.762,34 Obra Social 7.524,6
7

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.762,34 Total 7.524,6

7

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 102.125,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 54.639,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-30330396-6   Apellido y Nombre      CEBRERO CONSTANZA NOELIA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
155.902,95 155.902,78 155.902,78 155.902,78 155.902,78 155.902,78 0,00 0,00 155.902,78 155.902,78

Régimen Jubilatorio 17.149,31 Régimen Jubilatorio 15.855,31 0,00
INSSJP 4.677,08 INSSJP 2.338,54
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.922,08 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.387,53 0,00

ANSSAL 1.870,83
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 28.374,31 0,00
ANSSAL 935,42 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 22.761,81
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.741,67 Obra Social 7.483,3
3

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.741,67 Total 7.483,3

3

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 77.112,10 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 50.628,00 Premios 0,00 Vacaciones 28.162,68
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,17
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-34078333-1   Apellido y Nombre      MERIDA JESICA MARIELA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 22 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
161.535,70 161.535,46 161.535,46 161.535,46 161.535,46 161.535,46 0,00 0,00 161.535,46 161.535,46

Régimen Jubilatorio 17.768,90 Régimen Jubilatorio 16.428,16 0,00
INSSJP 4.846,06 INSSJP 2.423,03
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 7.172,17 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.437,67 0,00

ANSSAL 1.938,43
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 29.399,45 0,00
ANSSAL 969,21 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 23.584,18
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.876,85 Obra Social 7.753,7
0

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.876,85 Total 7.753,7

0

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 78.191,94 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 54.786,46 Premios 0,00 Vacaciones 28.557,06
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,24
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-34593595-4   Apellido y Nombre      CARASATORRE MARTINA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 22 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
195.152,25 195.152,00 195.152,00 195.152,00 195.152,00 195.152,00 0,00 0,00 195.152,00 195.152,00

Régimen Jubilatorio 21.466,72 Régimen Jubilatorio 19.846,96 0,00
INSSJP 5.854,56 INSSJP 2.927,28
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 8.664,75 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.736,85 0,00

ANSSAL 2.341,82
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 35.517,66 0,00
ANSSAL 1.170,91 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 28.492,19
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400800 - Organizacion De Servicios Directos Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 4.683,65 Obra Social 9.367,3
0

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 4.683,65 Total 9.367,3

0

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 133.525,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 61.627,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,25
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-40132845-4   Apellido y Nombre      LANATA SOFIA LARA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 22 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
152.252,33 152.252,33 152.252,33 152.252,33 152.252,33 152.252,33 0,00 0,00 152.252,33 152.252,33

Régimen Jubilatorio 16.747,76 Régimen Jubilatorio 15.484,06 0,00
INSSJP 4.567,57 INSSJP 2.283,78
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.760,00 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.355,05 0,00

ANSSAL 1.827,03
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 27.709,92 0,00
ANSSAL 913,51 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 22.228,84
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.654,06 Obra Social 7.308,1
1

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.654,06 Total 7.308,1

1

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 95.191,97 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 57.060,36 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-31986269-3   Apellido y Nombre      ROGER WALTER FERNANDO

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Buenos Aires - Resto de la Provincia
Zona 7 - Resto de la Provincia Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
119.232,87 119.232,42 119.232,42 119.232,42 119.232,42 119.232,42 0,00 0,00 119.232,42 119.232,42

Régimen Jubilatorio 13.115,57 Régimen Jubilatorio 12.125,94 0,00
INSSJP 3.576,97 INSSJP 1.788,49
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 5.293,92 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.061,17 0,00

ANSSAL 1.430,79
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 21.700,30 0,00
ANSSAL 715,39 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 17.407,93
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400800 - Organizacion De Servicios Directos Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.861,58 Obra Social 5.723,1
6

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.861,58 Total 5.723,1

6

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 88.166,70 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 31.065,72
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,45
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-31444088-4   Apellido y Nombre      MUNSCH ROMINA PATRICIA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
79.553,37 46.159,88 46.159,88 46.159,88 46.159,88 46.159,88 0,00 0,00 46.159,88 46.159,88

Régimen Jubilatorio 5.077,59 Régimen Jubilatorio 4.694,46 0,00
INSSJP 1.384,80 INSSJP 692,40
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 2.049,50 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 410,82 0,00

ANSSAL 553,92
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 8.401,10 0,00
ANSSAL 276,96 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 6.739,34
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400800 - Organizacion De Servicios Directos Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 1.107,84 Obra Social 2.215,6
7

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 1.107,84 Total 2.215,6

7

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 44.559,67 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 1.600,21
Cantidad de días trabajados 13 Conceptos no rem 33.393,49
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-33017328-4   Apellido y Nombre      RODRIGUEZ RIVAS MARCIA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Santa Fe - 9 de Julio
Zona 73 - 9 de Julio Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
112.311,53 112.311,53 112.311,53 112.311,53 112.311,53 112.311,53 0,00 0,00 112.311,53 112.311,53

Régimen Jubilatorio 12.354,27 Régimen Jubilatorio 11.422,08 0,00
INSSJP 3.369,35 INSSJP 1.684,67
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.986,63 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 999,57 0,00

ANSSAL 1.347,74
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 20.440,70 0,00
ANSSAL 673,87 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 16.397,48
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400800 - Organizacion De Servicios Directos Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.695,48 Obra Social 5.390,9
5

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.695,48 Total 5.390,9

5

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 54.786,11 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 57.525,42
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-28434050-2   Apellido y Nombre      VILA MARIA CONSTANZA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
149.663,76 149.663,28 149.663,28 149.663,28 149.663,28 149.663,28 0,00 0,00 149.663,28 149.663,28

Régimen Jubilatorio 16.462,96 Régimen Jubilatorio 15.220,76 0,00
INSSJP 4.489,90 INSSJP 2.244,95
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.645,05 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.332,00 0,00

ANSSAL 1.795,96
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 27.238,72 0,00
ANSSAL 897,98 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 21.850,84
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400800 - Organizacion De Servicios Directos Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.591,92 Obra Social 7.183,8
4

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.591,92 Total 7.183,8

4

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 112.826,64 Horas Extras 36.836,64 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,48
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-38788254-6   Apellido y Nombre      MONASTERIO JUAN MANUEL

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Santa Fe - 9 de Julio
Zona 73 - 9 de Julio Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
106.306,02 106.306,00 106.306,00 106.306,00 106.306,00 106.306,00 0,00 0,00 106.306,00 106.306,00

Régimen Jubilatorio 11.693,66 Régimen Jubilatorio 10.811,32 0,00
INSSJP 3.189,18 INSSJP 1.594,59
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.719,99 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 946,12 0,00

ANSSAL 1.275,67
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 19.347,69 0,00
ANSSAL 637,84 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 15.520,68
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400800 - Organizacion De Servicios Directos Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.551,34 Obra Social 5.102,6
9

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.551,34 Total 5.102,6

9

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 106.306,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,02
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-33531121-9   Apellido y Nombre      ATIENZA MELODY ALEJANDRA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
109.742,49 109.742,49 109.742,49 109.742,49 109.742,49 109.742,49 0,00 0,00 109.742,49 109.742,49

Régimen Jubilatorio 12.071,67 Régimen Jubilatorio 11.160,81 0,00
INSSJP 3.292,27 INSSJP 1.646,14
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.872,57 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 976,71 0,00

ANSSAL 1.316,91
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 19.973,13 0,00
ANSSAL 658,45 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 16.022,40
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400800 - Organizacion De Servicios Directos Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.633,82 Obra Social 5.267,6
4

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.633,82 Total 5.267,6

4

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 102.324,00 Horas Extras 7.418,49 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-27217211-1   Apellido y Nombre      FERREIRA DIEGO ANDRES

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
103.667,47 103.667,45 103.667,45 103.667,45 103.667,45 103.667,45 0,00 0,00 103.667,45 103.667,45

Régimen Jubilatorio 11.403,42 Régimen Jubilatorio 10.542,98 0,00
INSSJP 3.110,02 INSSJP 1.555,01
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.602,83 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 922,64 0,00

ANSSAL 1.244,01
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 18.867,48 0,00
ANSSAL 622,00 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 15.135,45
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400800 - Organizacion De Servicios Directos Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.488,02 Obra Social 4.976,0
4

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.488,02 Total 4.976,0

4

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 103.667,45 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,02
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-29626292-8   Apellido y Nombre      PAROLA GUILLERMO MARIO

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Cordoba - Gran Cordoba
Zona 18 - Gran Cordoba Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
74.683,70 74.683,70 74.683,70 74.683,70 74.683,70 74.683,70 0,00 0,00 74.683,70 74.683,70

Régimen Jubilatorio 8.215,21 Régimen Jubilatorio 7.595,33 0,00
INSSJP 2.240,51 INSSJP 1.120,26
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 3.315,96 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 664,68 0,00

ANSSAL 896,20
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 13.592,43 0,00
ANSSAL 448,10 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 10.903,82
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 1.792,41 Obra Social 3.584,8
2

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 1.792,41 Total 3.584,8

2

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 74.683,70 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-33367802-1   Apellido y Nombre      RUIZ DIAZ CLAUDIO ALEJANDRO

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
139.191,93 139.191,61 139.191,61 139.191,61 139.191,61 139.191,61 0,00 0,00 139.191,61 139.191,61

Régimen Jubilatorio 15.311,08 Régimen Jubilatorio 14.155,79 0,00
INSSJP 4.175,75 INSSJP 2.087,87
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.180,11 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.238,81 0,00

ANSSAL 1.670,30
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 25.332,87 0,00
ANSSAL 835,15 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 20.321,98
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400800 - Organizacion De Servicios Directos Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.340,60 Obra Social 6.681,2
0

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.340,60 Total 6.681,2

0

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 84.079,93 Horas Extras 25.436,16 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 29.675,52
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,32
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-33737661-5   Apellido y Nombre      AVALOS FACUNDO JOSE

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
159.949,62 159.949,62 159.949,62 159.949,62 159.949,62 159.949,62 0,00 0,00 159.949,62 159.949,62

Régimen Jubilatorio 17.594,46 Régimen Jubilatorio 16.266,88 0,00
INSSJP 4.798,49 INSSJP 2.399,24
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 7.101,76 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.423,55 0,00

ANSSAL 1.919,40
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 29.110,83 0,00
ANSSAL 959,70 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 23.352,64
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400800 - Organizacion De Servicios Directos Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.838,79 Obra Social 7.677,5
8

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.838,79 Total 7.677,5

8

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 133.344,58 Horas Extras 26.605,04 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-28641951-9   Apellido y Nombre      QUERO GUILLERMO JOSE

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Buenos Aires - Lanus
Zona 2 - Lanus Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
133.675,86 133.675,62 133.675,62 133.675,62 133.675,62 133.675,62 0,00 0,00 133.675,62 133.675,62

Régimen Jubilatorio 14.704,32 Régimen Jubilatorio 13.594,81 0,00
INSSJP 4.010,27 INSSJP 2.005,13
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 5.935,20 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.189,71 0,00

ANSSAL 1.604,11
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 24.328,96 0,00
ANSSAL 802,05 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 19.516,64
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.208,21 Obra Social 6.416,4
3

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.208,21 Total 6.416,4

3

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 105.464,00 Horas Extras 28.211,62 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,24
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-37896245-0   Apellido y Nombre      SIRI ROMINA SILVANA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
103.667,47 103.667,45 103.667,45 103.667,45 103.667,45 103.667,45 0,00 0,00 103.667,45 103.667,45

Régimen Jubilatorio 11.403,42 Régimen Jubilatorio 10.542,98 0,00
INSSJP 3.110,02 INSSJP 1.555,01
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.602,83 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 922,64 0,00

ANSSAL 1.244,01
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 18.867,48 0,00
ANSSAL 622,00 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 15.135,45
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400800 - Organizacion De Servicios Directos Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.488,02 Obra Social 4.976,0
4

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 2.488,02 Total 4.976,0

4

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 103.667,45 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,02
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-31553056-9   Apellido y Nombre      MACIEL YESICA EDITH

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Buenos Aires - Avellaneda
Zona 2 - Avellaneda Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
155.696,93 155.696,93 155.696,93 155.696,93 155.696,93 155.696,93 0,00 0,00 155.696,93 155.696,93

Régimen Jubilatorio 17.126,66 Régimen Jubilatorio 15.834,38 0,00
INSSJP 4.670,91 INSSJP 2.335,45
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.912,94 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.385,70 0,00

ANSSAL 1.868,36
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 28.336,84 0,00
ANSSAL 934,18 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 22.731,75
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400800 - Organizacion De Servicios Directos Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.736,73 Obra Social 7.473,4
5

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.736,73 Total 7.473,4

5

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 78.445,33 Horas Extras 48.602,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 28.649,60
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    27-95716240-7   Apellido y Nombre      MEDINA GONZALEZ FABIANA BERENICE

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
151.204,65 151.203,84 151.203,84 151.203,84 151.203,84 151.203,84 0,00 0,00 151.203,84 151.203,84

Régimen Jubilatorio 16.632,42 Régimen Jubilatorio 15.377,43 0,00
INSSJP 4.536,12 INSSJP 2.268,06
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.713,45 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.345,71 0,00

ANSSAL 1.814,45
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 27.519,10 0,00
ANSSAL 907,22 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 22.075,76
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.628,89 Obra Social 7.257,7
8

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.628,89 Total 7.257,7

8

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 81.254,40 Horas Extras 40.273,92 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 29.675,52
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,81
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  02/11/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0
  CUIT    20-40863588-9   Apellido y Nombre      ANTON ALAN NAHUEL

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA
Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si
Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No
Código de condición 49 - Actividades no clasificadas
Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado
Código de siniestrado 0 - No Incapacitado
Localidad Capital Federal - Capital Federal
Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0
Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9
152.797,98 152.797,87 152.797,87 152.797,87 152.797,87 152.797,87 0,00 0,00 152.797,87 152.797,87

Régimen Jubilatorio 16.807,77 Régimen Jubilatorio 15.539,54 0,00
INSSJP 4.583,94 INSSJP 2.291,97
Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00
Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.784,23 0,00
Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.359,90 0,00

ANSSAL 1.833,57
Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 27.809,21 0,00
ANSSAL 916,79 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00
Excedentes 0,00 RENATEA 0,00
Total 22.308,49
Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios
Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.667,15 Obra Social 7.334,3
0

Aporte Adicional de OS 0,00
Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00
Total 3.667,15 Total 7.334,3

0

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio
1 - Activo 01

Sueldo 54.570,67 Horas Extras 40.928,00 Cant. de horas extras 0
Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 57.299,20
Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00
Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,11
Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  03/16/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0

  CUIT    20-27113671-5   Apellido y Nombre      ACEVEDO MARIANO ABEL

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si

Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No

Código de condición 49 - Actividades no clasificadas

Modealidad de contratación 22 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Capital Federal - Capital Federal

Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0

Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

167.458,34 167.458,00 167.458,00 167.458,00 167.458,00 167.458,00 0,00 0,00 167.458,00 167.458,00

Régimen Jubilatorio 18.420,38 Régimen Jubilatorio 17.030,48 0,00

INSSJP 5.023,74 INSSJP 2.511,87

Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00

Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 7.435,14 0,00

Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.490,38 0,00

ANSSAL 1.507,12

Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 29.974,98 0,00

ANSSAL 753,56 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00

Excedentes 0,00 RENATEA 0,00

Total 24.197,68

Aporte RENATEA 0,00

Obra social 116105 - Os De Capataces Y Estibadores Portuarios

Cantidad de Adherentes 0

Obra social 4.270,18 Obra Social 8.540,3

6

Aporte Adicional de OS 0,00

Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00

Total 4.270,18 Total 8.540,3

6

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio

1 - Activo 01

Sueldo 113.156,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0

Adicionales 54.302,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00

Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00

Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,34

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  03/16/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0

  CUIT    27-36690461-7   Apellido y Nombre      BARRIENTOS YANINA MARILEN

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si

Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No

Código de condición 49 - Actividades no clasificadas

Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Buenos Aires - Resto de la Provincia

Zona 7 - Resto de la Provincia Pordentaje de Reducción 0

Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

121.041,03 121.041,03 121.041,03 121.041,03 121.041,03 121.041,03 0,00 0,00 121.041,03 121.041,03

Régimen Jubilatorio 13.314,51 Régimen Jubilatorio 12.309,87 0,00

INSSJP 3.631,23 INSSJP 1.815,62

Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00

Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 5.374,22 0,00

Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.077,27 0,00

ANSSAL 1.452,49

Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 22.029,47 0,00

ANSSAL 726,25 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00

Excedentes 0,00 RENATEA 0,00

Total 17.671,99

Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios

Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.904,98 Obra Social 5.809,9

7

Aporte Adicional de OS 0,00

Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00

Total 2.904,98 Total 5.809,9

7

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio

1 - Activo 01

Sueldo 121.041,03 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0

Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00

Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00

Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  03/16/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0

  CUIT    20-27217211-1   Apellido y Nombre      FERREIRA DIEGO ANDRES

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si

Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No

Código de condición 49 - Actividades no clasificadas

Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Capital Federal - Capital Federal

Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0

Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

103.667,47 103.667,45 103.667,45 103.667,45 103.667,45 103.667,45 0,00 0,00 103.667,45 103.667,45

Régimen Jubilatorio 11.403,42 Régimen Jubilatorio 10.542,98 0,00

INSSJP 3.110,02 INSSJP 1.555,01

Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00

Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.602,83 0,00

Aporte Diferencial 0,00 FNE 922,64 0,00

ANSSAL 1.244,01

Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 18.867,48 0,00

ANSSAL 622,00 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00

Excedentes 0,00 RENATEA 0,00

Total 15.135,45

Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400800 - Organizacion De Servicios Directos Empresarios

Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.488,02 Obra Social 4.976,0

4

Aporte Adicional de OS 0,00

Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00

Total 2.488,02 Total 4.976,0

4

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio

1 - Activo 01

Sueldo 103.667,45 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0

Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00

Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00

Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,02

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  03/16/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0

  CUIT    20-38788254-6   Apellido y Nombre      MONASTERIO JUAN MANUEL

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si

Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No

Código de condición 49 - Actividades no clasificadas

Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Santa Fe - 9 de Julio

Zona 73 - 9 de Julio Pordentaje de Reducción 0

Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

106.306,02 106.306,00 106.306,00 106.306,00 106.306,00 106.306,00 0,00 0,00 106.306,00 106.306,00

Régimen Jubilatorio 11.693,66 Régimen Jubilatorio 10.811,32 0,00

INSSJP 3.189,18 INSSJP 1.594,59

Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00

Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 4.719,99 0,00

Aporte Diferencial 0,00 FNE 946,12 0,00

ANSSAL 1.275,67

Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 19.347,69 0,00

ANSSAL 637,84 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00

Excedentes 0,00 RENATEA 0,00

Total 15.520,68

Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400800 - Organizacion De Servicios Directos Empresarios

Cantidad de Adherentes 0

Obra social 2.551,34 Obra Social 5.102,6

9

Aporte Adicional de OS 0,00

Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00

Total 2.551,34 Total 5.102,6

9

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio

1 - Activo 01

Sueldo 106.306,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0

Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00

Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00

Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,02

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  03/16/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0

  CUIT    27-36364638-2   Apellido y Nombre      RIZZI CAROLINA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si

Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No

Código de condición 49 - Actividades no clasificadas

Modealidad de contratación 22 - A Tiempo Completo Determinado (Contrato A Plazo Fijo)

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Capital Federal - Capital Federal

Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0

Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

153.615,00 153.615,00 153.615,00 153.615,00 153.615,00 153.615,00 0,00 0,00 153.615,00 153.615,00

Régimen Jubilatorio 16.897,65 Régimen Jubilatorio 15.622,65 0,00

INSSJP 4.608,45 INSSJP 2.304,23

Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00

Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.820,51 0,00

Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.367,17 0,00

ANSSAL 1.843,38

Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 27.957,93 0,00

ANSSAL 921,69 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00

Excedentes 0,00 RENATEA 0,00

Total 22.427,79

Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400909 - Os Accion Social De Empresarios

Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.686,76 Obra Social 7.373,5

2

Aporte Adicional de OS 0,00

Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00

Total 3.686,76 Total 7.373,5

2

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio

1 - Activo 01

Sueldo 105.105,00 Horas Extras 0,00 Cant. de horas extras 0

Adicionales 48.510,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00

Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00

Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,00

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0



  03/16/2022

  CUIT    33-71573086-9   Periodo    2022/01             Secuencia                            0

  CUIT    27-28434050-2   Apellido y Nombre      VILA MARIA CONSTANZA

Marca de corresponde reducción No Catidad de Hijos 0 Régimen: SIPA

Situación de revista 1 - Activo Trabajador Convencionado Si

Código de condición 1 - A- SERVICIOS COMUNES Mayor de 18 años Cónyuge: No

Código de condición 49 - Actividades no clasificadas

Modealidad de contratación 8 - Tiempo Completo Indeterminado

Código de siniestrado 0 - No Incapacitado

Localidad Capital Federal - Capital Federal

Zona 1 - Capital Federal Pordentaje de Reducción 0

Seguro de Vida Obligatorio Si

  Total Imp. 1 Imp. 2 Imp. 3 Imp. 4 Imp. 5 Imp. 6 Imp. 7 Imp. 8 Imp. 9

149.663,76 149.663,28 149.663,28 149.663,28 149.663,28 149.663,28 0,00 0,00 149.663,28 149.663,28

Régimen Jubilatorio 16.462,96 Régimen Jubilatorio 15.220,76 0,00

INSSJP 4.489,90 INSSJP 2.244,95

Aporte Adicional % 0,00 Monto Contrib Tarea Dif 0,00 0,00

Voluntario 0,00 Asignaciones Familiares 6.645,05 0,00

Aporte Diferencial 0,00 FNE 1.332,00 0,00

ANSSAL 1.795,96

Ap. Pers. Regimen Espec 0,00 Total 27.238,72 0,00

ANSSAL 897,98 Asignaciones Familiares Pagadas 0,00

Excedentes 0,00 RENATEA 0,00

Total 21.850,84

Aporte RENATEA 0,00

Obra social 400800 - Organizacion De Servicios Directos Empresarios

Cantidad de Adherentes 0

Obra social 3.591,92 Obra Social 7.183,8

4

Aporte Adicional de OS 0,00

Excedentes de OS 0,00 Importe adicional 0,00

Total 3.591,92 Total 7.183,8

4

 

Capital de Recomposición LRT

  Situaciones de Revista Días de Inicio

1 - Activo 01

Sueldo 112.826,64 Horas Extras 36.836,64 Cant. de horas extras 0

Adicionales 0,00 Premios 0,00 Vacaciones 0,00

Plus por Zona Desfavorable 0,00 SAC 0,00

Cantidad de días trabajados 31 Conceptos no rem 0,48

Maternidad 0,00 Cantidad de horas trabaja 0


