TRANS-SUR S.A.

Dejo constancia de haber recibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago : 04/02/2022

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
LSA  C.U.LT.. 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
3 BORDON , Javier Esteban 01/03/2008
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-23158600-9 DU 23.158.600 Conductor 1° Categoria
Remuneracion Basica : 56,390.44 Obra Social : 002 OSDIPP
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 56,390.44
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 11,278.09
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 8,458.57
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 27,067.41
20 Horas Extras 50% 25.00 20,155.18
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 23.00 18,542.76
22 Horas Extras 100% 15.50 16,661.61
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 29.00 31,173.34
24 Horas Traslado 50% 26.25 21,162.94
25 Horas Traslado 100% 2.25 2,418.62
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 22.50 12,093.11
79 Licencia Especial Vacuna COVID-19 1.00 4,734.81
95 Antiguedad (en Afios) 26.00 59,835.59
20200 Jubilacién 11% 11.00 31,896.97
20202 Ley 19032 3% 3.00 8,699.17
20204 Obra Social 3% 3.00 8,699.17
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 13,048.76
50000 Comidas Item 4.1.12. 47.00 68,132.22
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 23.00 16,730.35
90000 Retencién Imp. Ganancias 980.48
Haberes Depositados en: FRANCES CA 206 020721 /2
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 289,972.47 63,324.55 84,862.57 311,510.49
Javier Faleban Bordorn
Son Pesos : TRESCIENTOS ONCE MIL QUINIENTOS DIEZ CON 49/100 Fecha: 03/02/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.
RANS SUR VIZCACHERAS S

CANADON SECO

(9013)

Dejo constancia &é)”a%lérlggcibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago 04/02/2022

(52 C.U.LT.. 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
4 TRONCOSO, Juan Carlos 01/03/2008
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-20237721-2 DU 20.237.721 Operario Especializado
Remuneracion Basica : 51,998.33 Obra Social : 001 OSCCPTAC
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( coD. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 51,998.33
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 10,399.67
" Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 7,799.75
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 24,959.20
20 Horas Extras 50% 22.50 16,726.81
21 Horas Extras 50% ltem 5.7.9 15.50 11,522.91
22 Horas Extras 100% 15.00 14,868.27
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 30.50 30,232.16
24 Horas Traslado 50% 18.00 13,381.45
25 Horas Traslado 100% 3.00 2,973.65
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 6.50 3,221.46
45 Dias de aislamiento/contacto estrecho 5.00 30,096.08
79 Licencia Especial Vacuna COVID-19 1.00 3,686.34
95 Antiguedad (en Afios) 26.00 53,694.73
124 Dias de aislamiento/contacto estrecho 5.00 -15,347.90
20200 Jubilacién 11% 11.00 28,623.42
20202 Ley 19032 3% 3.00 7,806.39
20204 Obra Social 3% 3.00 7,806.39
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 11,709.58
20238 Mutual C.S.C 2,904.43
50000 Comidas Item 4.1.12. 33.00 47,837.51
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 23.00 16,730.35
50006 Supl. No Rem. Hijo Disc. 7,799.75
90000 Retencién Imp. Ganancias 762.10
Haberes Depositados en: FRANCES CA 206 017029 /7
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneracion Retencion No Rem Neto
TOTALES 260,212.91 59,612.31 72,367.61 272,968.21
uan Cuoleld
Son Pesos : DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS SESENTA'Y OCHO Fecha: 04/02/2022

FIRMADO DISCONFORME

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.

Dejo constancia &e7/hlgger recibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago 04/02/2022

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
(5A  C.U.LT.: 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
5 ESPINOSA , Juan Claudio 01/03/2008
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-22483217-7 DU 22.483.217 Conductores de Grua +de10 y hasta 20tns
Remuneracién Basica : 63,135.34 Obra Social : 002 OSDIPP
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 63,135.34
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 12,627.07
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 9,470.30
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 30,304.96
20 Horas Extras 50% 24.50 22,114.63
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 7.50 6,769.79
22 Horas Extras 100% 14.50 17,451.00
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 22.00 26,477.38
24 Horas Traslado 50% 11.25 10,154.68
25 Horas Traslado 100% 2.25 2,707.91
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 6.50 3,911.43
32 Dias Enfermedad 9.00 73,988.29
34 Horas Funcion Especializada 9.00 904.05
95 Antiguedad (en Afios) 23.00 56,688.94
102 Inasistencia Enfermedad 9.00 -33,543.19
20200 Jubilacién 11% 11.00 33,347.88
20202 Ley 19032 3% 3.00 9,094.88
20204 Obra Social 3% 3.00 9,094.88
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 13,642.32
50000 Comidas Item 4.1.12. 43.00 62,333.73
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 24.00 17,457.75
90000 Retencién Imp. Ganancias 1,820.93
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000245 /2
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 303,162.58 67,000.89 79,791.48 315,953.17
Jian Claoudio Zippinoia
Son Pesos : TRESCIENTOS QUINCE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES CON Fecha: 04/02/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.

Dejo constancia 3e1/hlgger recibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago 04/02/2022

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
LSA  C.U.LT.. 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
8 QUIROGA , Sergio Dario 01/03/2008
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
23-21666754-9 DU 21.666.754 Conductores de Grua +de10 y hasta 20tns
Remuneracion Basica : 63,135.34 Obra Social : 002 OSDIPP
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 63,135.34
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 12,627.07
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 9,470.30
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 30,304.96
20 Horas Extras 50% 42.50 38,362.12
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 7.50 6,769.79
22 Horas Extras 100% 14.00 16,849.24
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 43.00 51,751.25
24 Horas Traslado 50% 14.25 12,862.59
25 Horas Traslado 100% 1.50 1,805.28
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 13.00 7,822.86
95 Antiguedad (en Afios) 21.00 52,869.77
20200 Jubilacién 11% 11.00 33,509.36
20202 Ley 19032 3% 3.00 9,138.92
20204 Obra Social 3% 3.00 9,138.92
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 13,708.38
50000 Comidas Item 4.1.12. 45.00 65,232.97
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 24.00 17,457.75
90000 Retencién Imp. Ganancias 1,363.50
Haberes Depositados en: FRANCES CA 206 022008 /4
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 304,630.57 66,859.08 82,690.72 320,462.21
Son Pesos : TRESCIENTOS VEINTE MIL CUATROCIENTOS SESENTA'Y DOS CON m7%%2 W

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
(SA C.U.LT.. 30-71042026-9

Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
9 AGUIRRE , Angel Ariel 01/03/2008
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-28763547-9 DU 28.763.547 Conductores de Grua +de10 y hasta 20tns
Remuneracion Basica : 63,135.34 Obra Social : 007 OSPAEP

Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022

( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 63,135.34
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 12,627.07
" Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 9,470.30
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 30,304.96
32 Dias Enfermedad 31.00 252,839.62
95 Antiguedad (en Afos) 21.00 53,096.32
102 Inasistencia Enfermedad 31.00 -115,537.67
20200 Jubilacién 11% 11.00 33,652.95
20202 Ley 19032 3% 3.00 9,178.08
20204 Obra Social 3% 3.00 9,178.08
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 13,767.12
20240 Cuota Alim. Judicial 15.00 47,340.35
20241 Cuota Alim. Judicial 25.00 78,900.58
50000 Comidas Item 4.1.12. 40.00 57,984.86
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 24.00 17,457.75
90000 Retencién Imp. Ganancias 10,665.39
Haberes Depositados en: FRANCES CA 206 017495 [ 4
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 305,935.94 202,682.55 75,442.61 178,696.00
Fngel Foiel Aguine
Son Pesos : CIENTO SETENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS NOVENTA 'Y SEIS Fecha: 07/02/2022

Dejo constancia de haber recibido copia de la presente FIRMADO CONFORME

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago - 04022022 s
Firma del empleado



TRANS-SUR S.A.

Dejo constancia de haber recibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago : 04/02/2022

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
(5A  C.U.LT.: 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
12 BARRIOS , Raul Eduardo 01/03/2008
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-14221441-6 DU 14.221.441 Conductor 1° Categoria
Remuneracién Basica : 56,390.44 Obra Social : 001 OSCCPTAC
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 56,390.44
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 11,278.09
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 8,458.57
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 27,067.41
20 Horas Extras 50% 54.00 43,535.18
22 Horas Extras 100% 33.00 35,473.11
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 12.00 12,899.31
24 Horas Traslado 50% 18.75 15,116.38
25 Horas Traslado 100% 1.50 1,612.41
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 14.50 7,793.34
44 Franco Trabajado (hs) Item 5.7.2 7.50 8,062.07
70 Plus Vacacional ltem 3.3.2. 1.00 1,580.69
76 Plus Vacacional 2019 1.00 2,992.32
95 Antiguedad (en Afios) 17.00 39,484.08
20200 Jubilacién 11% 11.00 29,891.77
20202 Ley 19032 3% 3.00 8,152.30
20204 Obra Social 3% 3.00 8,152.30
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 12,228.45
50000 Comidas Item 4.1.12. 44.00 63,783.35
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 23.00 16,730.35
90000 Retencién Imp. Ganancias 1,025.40
Haberes Depositados en: SANTANDER S.A. CA 0477 358935 /9
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 271,743.40 59,450.22 80,513.70 292,806.88
el Fauemdo Drreiod
Son Pesos : DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SEIS CON 88/100 Fecha: 04/02/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.
RANS SUR VIZCACHERAS S

CANADON SECO

(9013)

Dejo constancia de haber recibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago 04/02/2022

FIRMADO CONFORME

(5A  C.U.LT.: 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
14 HERNANDEZ , Manuel Gustavo 06/06/2008
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-25065624-7 DU 25.065.624 Operario Especializado
Remuneracion Basica : 51,998.33 Obra Social : 001 OSCCPTAC
Liquidacion correspondientea  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem )
1 Sueldo Basico 51,998.33
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 10,399.67
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 7,799.75
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 24,959.20
20 Horas Extras 50% 28.00 20,815.58
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 12.00 8,920.96
22 Horas Extras 100% 8.50 8,425.35
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 38.50 38,161.90
24 Horas Traslado 50% 16.50 12,266.33
25 Horas Traslado 100% 3.00 2,973.65
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 8.00 3,964.87
70 Plus Vacacional ltem 3.3.2. 4.00 6,322.75
79 Licencia Especial Vacuna COVID-19 1.00 4,537.31
91 Plus Vacacional 2021 4.00 18,149.24
95 Antiguedad (en Afios) 13.00 28,560.34
20200 Jubilacién 11% 11.00 27,308.08
20202 Ley 19032 3% 3.00 7,447.66
20204 Obra Social 3% 3.00 7,447.66
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 11,171.49
20240 Cuota Alim. Judicial 20.00 53,447.51
50000 Comidas Item 4.1.12. 35.00 50,736.76
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 19.00 13,820.72
50006 Supl. No Rem. Hijo Disc. 7,799.75
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000277 /3
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 248,255.23 106,822.40 72,357.23 213,790.06
Wanvel fTernandey
Son Pesos : DOSCIENTOS TRECE MIL SETECIENTOS NOVENTA CON 06/100 Fecha: 03/02/2022

Firma del empleado



TRANS-SUR S.A.

Fecha de Pago

04/02/2022

(5A  C.U.LT.: 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
15 HERNANDEZ , Luis Ruben 06/06/2008
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-32698096-0 DU 32.698.096 Conductores de Grua +de10 y hasta 20tns
Remuneracion Basica : 63,135.34 Obra Social : 001 OSCCPTAC
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 63,135.34
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 12,627.07
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 9,470.30
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 30,304.96
20 Horas Extras 50% 44.00 39,716.07
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 6.00 5,415.83
22 Horas Extras 100% 20.50 24,672.11
24 Horas Traslado 50% 12.00 10,831.66
25 Horas Traslado 100% 4.50 5,415.83
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 22.50 13,539.57
34 Horas Funcion Especializada 1,273.89
44 Franco Trabajado (hs) Item 5.7.2 45.50 54,760.04
95 Antiguedad (en Afios) 13.00 35,251.15
20200 Jubilacién 11% 11.00 33,705.52
20202 Ley 19032 3% 3.00 9,192.41
20204 Obra Social 3% 3.00 9,192.41
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 13,788.62
50000 Comidas Item 4.1.12. 40.00 57,984.86
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 24.00 17,457.75
90000 Retencién Imp. Ganancias 1,414.67
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000249 /O
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 306,413.82 67,293.63 75,442.61 314,562.80
Son Pesos : TRESCIENTOS CATORCE MIL QUINIENTOS SESENTA Y DOS CON
Dejo constancia gg/hlgger recibido copia de la presente
Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022 m;,&-_,b%i
[ S




TRANS-SUR S.A.

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
(5A  C.U.LT.: 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
17 RUEDA , Dario Andres 26/05/2009
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-26868442-6 DU 26.868.442 Conductores de Grua +de10 y hasta 20tns
Remuneracién Basica : 63,135.34 Obra Social : 004 OSPCRyP
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 63,135.34
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 12,627.07
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 9,470.30
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 30,304.96
20 Horas Extras 50% 14.00 12,636.93
22 Horas Extras 100% 0.50 601.76
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 6.50 7,822.86
24 Horas Traslado 50% 3.75 3,384.89
25 Horas Traslado 100% 0.75 902.64
34 Horas Funcion Especializada 1,273.89
70 Plus Vacacional ltem 3.3.2. 21.00 33,194.45
77 Plus Vacacional 2020 7.00 37,545.56
91 Plus Vacacional 2021 14.00 75,091.13
95 Antiguedad (en Afios) 12.00 34,559.01
20200 Jubilacién 11% 11.00 34,991.42
20202 Ley 19032 3% 3.00 9,543.11
20204 Obra Social 3% 3.00 9,543.11
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 14,514.79
50000 Comidas Item 4.1.12. 6.00 8,697.73
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 3.00 2,182.22
91000 Devolucion Imp. Ganancias 1,885.83
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000316 /5
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 322,550.79 68,592.43 12,765.78 266,724.14
Do Andrey lneda
Son Pesos : DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS VEINTICUATRO CON Fecha: 07/02/2022

Dejo constancia &é/hlgger recibido copia de la presente

CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Aportes del mes anterior :

Fecha de Pago 04/02/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.

Dejo constancia gg/hlgger recibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago 04/02/2022

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
(5A  C.U.LT.: 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
19 ELCANO , Carlos Sebastian 08/01/2010
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-35047306-9 DU 35.047.306 Conductores de Grua +de10 y hasta 20tns
Remuneracién Basica : 63,135.34 Obra Social: 010 OSPMSACM
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 63,135.34
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 12,627.07
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 9,470.30
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 30,304.96
20 Horas Extras 50% 40.00 36,105.52
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 8.00 7,221.10
22 Horas Extras 100% 9.50 11,433.42
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 29.50 35,503.76
24 Horas Traslado 50% 18.00 16,247.48
25 Horas Traslado 100% 0.75 902.64
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 16.00 9,628.14
34 Horas Funcion Especializada 1,273.89
44 Franco Trabajado (hs) Item 5.7.2 12.00 14,442.21
79 Licencia Especial Vacuna COVID-19 1.00 4,767.82
95 Antiguedad (en Afios) 12.00 30,367.64
20200 Jubilacién 11% 11.00 31,177.44
20202 Ley 19032 3% 3.00 8,502.94
20204 Obra Social 3% 3.00 8,502.94
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 12,754 .41
50000 Comidas Item 4.1.12. 45.00 65,232.97
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 23.00 16,730.35
Haberes Depositados en: SANTANDER S A. CA 477 360787 /1
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 283,431.29 60,937.73 81,963.32 304,456.88
Corlioy Sebaslian Elans
Son Pesos : TRESCIENTOS CUATRO MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS CON Fecha: 03/02/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.

Dejo constancia &é)”aﬁ!rlggcibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago : 04/02/2022

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
(5A  C.U.LT.: 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
24 LOBOS , Pablo Omar 03/06/2010
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-33652935-3 DU 33.652.935 Conductor 1° Categoria
Remuneracion Basica : 56,390.44 Obra Social : 005 OSEN
Liquidacion correspondientea  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 56,390.44
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 11,278.09
11 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 8,458.57
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 27,067.41
20 Horas Extras 50% 13.50 10,883.80
22 Horas Extras 100% 4.50 4,837.24
24 Horas Traslado 50% 6.75 5,441.90
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 8.00 4,299.77
32 Dias Enfermedad 7.00 51,997.09
70 Plus Vacacional ltem 3.3.2. 16.00 25,291.01
91 Plus Vacacional 2021 16.00 78,371.62
95 Antiguedad (en Afios) 11.00 28,711.64
102 Inasistencia Enfermedad 7.00 -23,301.99
20200 Jubilacién 11% 11.00 31,869.92
20202 Ley 19032 3% 3.00 8,691.80
20204 Obra Social 3% 3.00 8,691.80
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 13,037.70
50000 Comidas Item 4.1.12. 13.00 18,845.08
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 8.00 5,819.25
50006 Supl. No Rem. Hijo Disc. 8,458.57
91000 Devolucion Imp. Ganancias 990.52
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000278 /0
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 289,726.59 62,291.22 34,113.42 261,548.79
Frble Omear Lobos
Son Pesos : DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS CUARENTA'Y OCHO Fecha: 04/02/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado




RANS SUR VIZCACHERAS S

TRANS-SUR S.A.

CANADON SECO

(9013)

Dejo constancia éel/hlgger recibido copia de la presente

Aportes del mes anterior :

Fecha de Pago

CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

04/02/2022

(5A  C.U.LT.: 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
34 MEDINA , Pablo David 05/01/2012
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-36926450-9 DU 36.926.450 Conductor 1° Categoria
Remuneracion Basica : 56,390.44 Obra Social : 001 OSCCPTAC
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 56,390.44
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 11,278.09
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 8,458.57
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 27,067.41
20 Horas Extras 50% 10.50 8,465.17
21 Horas Extras 50% ltem 5.7.9 11.50 9,271.38
22 Horas Extras 100% 4.50 4,837.24
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 8.00 8,599.54
24 Horas Traslado 50% 8.25 6,651.21
25 Horas Traslado 100% 2.25 2,418.62
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 6.50 3,493.56
44 Franco Trabajado (hs) Item 5.7.2 9.00 9,674.49
70 Plus Vacacional ltem 3.3.2. 14.00 22,129.63
77 Plus Vacacional 2020 7.00 32,554.50
91 Plus Vacacional 2021 7.00 32,554.50
95 Antiguedad (en Afios) 10.00 24,384.44
20200 Jubilacién 11% 11.00 29,505.17
20202 Ley 19032 3% 3.00 8,046.86
20204 Obra Social 3% 3.00 8,046.86
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 12,070.30
50000 Comidas Item 4.1.12. 20.00 28,992.43
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 10.00 7,274.06
91000 Devolucion Imp. Ganancias 1,337.42
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000282 7
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 268,228.79 57,669.19 37,603.91 248,163.51
Frblte Daevid Nedina
Son Pesos : DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO SESENTA Y TRES CON Fecha: 03/02/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.
RANS SUR VIZCACHERAS S

CANADON SECO

(9013)

Dejo constancia &é)”aﬁ!rlggcibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago 04/02/2022

(52 C.U.LT.. 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
36 MENDOZA , Sandro Rafael 10/07/2012
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-28479314-6 DU 28.479.314 Operario Especializado
Remuneracion Basica : 51,998.33 Obra Social : 001 OSCCPTAC
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 51,998.33
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 10,399.67
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 7,799.75
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 24,959.20
20 Horas Extras 50% 26.50 19,700.46
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 23.50 17,470.22
22 Horas Extras 100% 13.50 13,381.45
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 30.50 30,232.16
24 Horas Traslado 50% 21.00 15,611.69
25 Horas Traslado 100% 4.50 4,460.48
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 16.00 7,929.75
44 Franco Trabajado (hs) Item 5.7.2 10.00 9,912.18
95 Antiguedad (en Afios) 9.00 19,246.98
20200 Jubilacién 11% 11.00 25,641.26
20202 Ley 19032 3% 3.00 6,993.07
20204 Obra Social 3% 3.00 6,993.07
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 10,489.60
20238 Mutual C.S.C 2,904.43
50000 Comidas Item 4.1.12. 45.00 65,232.97
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 24.00 17,457.75
91000 Devolucion Imp. Ganancias 23.18
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000283 / 4
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 233,102.32 53,021.43 82,713.90 262,794.79
Sandro Reflacl Mendsga
Son Pesos : DOSCIENTOS SESENTA'Y DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA'Y CUATRO Fecha: 03/02/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.

Dejo constancia gé/hlgger recibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago : 04/02/2022

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
(5A  C.U.LT.: 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
38 SOLOAGA , Marcelo Emanuel 17/10/2012
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
23-33260041-9 DU 33.260.041 Conductor 1° Categoria
Remuneracién Basica : 56,390.44 Obra Social: 008 OSTVLA
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem )
1 Sueldo Basico 56,390.44
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 11,278.09
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 8,458.57
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 27,067.41
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 2.00 1,612.41
24 Horas Traslado 50% 3.00 2,418.62
32 Dias Enfermedad 12.00 83,207.26
70 Plus Vacacional ltem 3.3.2. 11.00 17,387.57
77 Plus Vacacional 2020 11.00 48,599.64
79 Licencia Especial Vacuna COVID-19 1.00 4,418.15
95 Antiguedad (en Afios) 9.00 19,880.27
102 Inasistencia Enfermedad 12.00 -39,946.26
20200 Jubilacién 1% 11.00 26,484.94
20202 Ley 19032 3% 3.00 7,223.17
20204 Obra Social 3% 3.00 7,223.17
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 10,834.75
50000 Comidas Item 4.1.12. 20.00 28,992.43
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 12.00 8,728.88
91000 Devolucién Imp. Ganancias 1,196.39
Haberes Depositados en: HSBC BANK ARGENTINA S.A CA 685 68561067 / 2
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 240,772.17 51,766.03 38,917.70 227,923.84
. Neecelo Lmaniel Soloage
Son Pesos : DOSCIENTOS VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS VEINTITRES CON Fecha: 08/02/2022

FIRMADO DISCONFORME

Firma del empleado



TRANS-SUR S.A.

Dejo constancia gg/hlgger recibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago : 04/02/2022

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
(5A  C.U.LT.: 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
39 PINO , Daniel Alejandro 13/02/2013
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-35566791-0 DU 35.566.791 Conductor 1° Categoria
Remuneracién Basica : 56,390.44 Obra Social : 004 OSPCRyP
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 56,390.44
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 11,278.09
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 8,458.57
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 27,067.41
20 Horas Extras 50% 22.00 17,736.56
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 20.00 16,124.14
22 Horas Extras 100% 7.00 7,524.60
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 17.50 18,811.50
24 Horas Traslado 50% 15.00 12,093.11
25 Horas Traslado 100% 4.50 4,837.24
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 8.00 4,299.77
44 Franco Trabajado (hs) Item 5.7.2 25.50 27,411.04
70 Plus Vacacional ltem 3.3.2. 3.00 4,742.06
77 Plus Vacacional 2020 3.00 14,915.57
79 Licencia Especial Vacuna COVID-19 1.00 4,971.86
95 Antiguedad (en Afios) 8.00 18,932.96
20200 Jubilacién 11% 11.00 28,115.44
20202 Ley 19032 3% 3.00 7,667.85
20204 Obra Social 3% 3.00 7,667.85
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 11,501.77
50000 Comidas Item 4.1.12. 37.00 53,636.00
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 20.00 14,548.13
90000 Retencién Imp. Ganancias 411.34
Haberes Depositados en: FRANCES CA 206 016643 /0
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 255,594.92 55,364.25 68,184.13 268,414.80
Dancel e Pine
Son Pesos : DOSCIENTOS SESENTA'Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CATORCE CON Fecha: 03/02/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.

Dejo constancia de haber recibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago : 04/02/2022

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
LSA  C.U.LT.. 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
40 MIRANDA , Miguel Angel 08/04/2013
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-26996429-5 DU 26.996.429 Conductor 1° Categoria
Remuneracién Basica : 56,390.44 Obra Social : 001 OSCCPTAC
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 56,390.44
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 11,278.09
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 8,458.57
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 27,067.41
20 Horas Extras 50% 10.50 8,465.17
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 9.50 7,658.97
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 7.00 7,524.60
24 Horas Traslado 50% 12.00 9,674.49
25 Horas Traslado 100% 3.00 3,224.83
32 Dias Enfermedad 7.00 31,295.63
44 Franco Trabajado (hs) Item 5.7.2 18.00 19,348.97
70 Plus Vacacional ltem 3.3.2. 8.00 12,645.50
91 Plus Vacacional 2021 8.00 15,527.00
95 Antiguedad (en Afios) 8.00 15,620.61
102 Inasistencia Enfermedad 7.00 -23,301.99
20200 Jubilacién 11% 11.00 23,196.61
20202 Ley 19032 3% 3.00 6,326.35
20204 Obra Social 3% 3.00 6,326.35
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 9,489.52
20240 Cuota Alim. Judicial 10.00 21,776.74
50000 Comidas Item 4.1.12. 28.00 40,589.40
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 16.00 11,638.50
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000284 /1
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 210,878.29 67,115.57 52,227.90 195,990.62
MW 7 iranda
Son Pesos : CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA CON 62/100 Fecha: 04/02/2022

FIRMADO DISCONFORME

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.

Fecha de Pago

04/02/2022

(5A  C.U.LT.: 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
41 SALFATE TRIGO, Cristian Fabian 02/05/2013
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-34667609-5 DU 34.667.609 Operario Especializado
Remuneracion Basica : 51,998.33 Obra Social : 001 OSCCPTAC
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 51,998.33
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 10,399.67
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 7,799.75
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 24,959.20
20 Horas Extras 50% 28.00 20,815.58
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 22.00 16,355.10
22 Horas Extras 100% 16.00 15,859.49
24 Horas Traslado 50% 19.50 14,496.57
25 Horas Traslado 100% 7.50 7,434.14
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 29.00 14,372.66
44 Franco Trabajado (hs) Item 5.7.2 34.50 34,197.03
95 Antiguedad (en Afios) 8.00 17,495.00
20200 Jubilacién 11% 11.00 25,980.08
20202 Ley 19032 3% 3.00 7,085.48
20204 Obra Social 3% 3.00 7,085.48
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 10,628.21
50000 Comidas Item 4.1.12. 43.00 62,333.73
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 24.00 17,457.75
90000 Retencién Imp. Ganancias 841.35
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000317 /2
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 236,182.52 51,620.60 79,791.48 264,353.40
Son Pesos : DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA'Y
Dejo constancia Jg%saggpr%%ib?go copia de la presente
Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022 m;,&-_,b%i
[ S




TRANS-SUR S.A.

Dejo constancia Jeg/hlgger recibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago 04/02/2022

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
(5A  C.U.LT.: 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
42 BARRERA , Angel Facundo 20/05/2013
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-31941666-9 DU 31.941.666 Conductores de Grua +de10 y hasta 20tns
Remuneracion Basica : 63,135.34 Obra Social : 008 OSTVLA
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 63,135.34
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 12,627.07
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 9,470.30
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 30,304.96
20 Horas Extras 50% 20.50 18,504.08
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 9.50 8,575.06
22 Horas Extras 100% 11.00 13,238.69
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 16.00 19,256.28
24 Horas Traslado 50% 12.75 11,508.64
25 Horas Traslado 100% 2.25 2,707.91
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 13.00 7,822.86
34 Horas Funcién Especializada 1.00 1,232.80
70 Plus Vacacional ltem 3.3.2. 9.00 14,226.19
91 Plus Vacacional 2021 9.00 50,073.54
95 Antiguedad (en Afios) 8.00 20,716.54
101 Suspension 1.00 -3,727.02
20200 Jubilacién 11% 11.00 30,764.06
20202 Ley 19032 3% 3.00 8,390.20
20204 Obra Social 3% 3.00 8,390.20
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 12,585.30
50000 Comidas Item 4.1.12. 29.00 42,039.03
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 14.00 10,183.69
91000 Devolucion Imp. Ganancias 433.59
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000354 7
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 279,673.24 60,129.76 52,656.31 272,199.79
I Facundo Davera
Son Pesos : DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL CIENTO NOVENTA Y NUEVE CON Fecha: 07/02/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO
(5A  C.U.IT.. 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre
45 CARRARA, Pedro Angel
C.U.ILL. Documento

20-32419991-9 DU 32.419.991

Categoria

(9013)

Fecha de Nac Fecha de Ing.

22/05/2014
Antiguedad Anterior :

Operario Especializado

Remuneracion Basica : 51,998.33 Obra Social : 004 OSPCRyP
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 51,998.33
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 10,399.67
" Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 7,799.75
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 24,959.20
20 Horas Extras 50% 4.50 3,345.36
24 Horas Traslado 50% 4.50 3,345.36
32 Dias Enfermedad 24.00 144,849.06
95 Antiguedad (en Afos) 7.00 12,111.88
102 Inasistencia Enfermedad 24.00 -73,669.90
20200 Jubilacién 11% 11.00 20,365.26
20202 Ley 19032 3% 3.00 5,554.16
20204 Obra Social 3% 3.00 5,554.16
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 8,331.24
20240 Cuota Alim. Judicial 17.00 37,532.01
50000 Comidas Item 4.1.12. 40.00 57,984.86
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 24.00 17,457.75
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000917 /0
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 185,138.71 77,336.83 75,442.61 183,244.49
Fedro /7 [ 2%
Son Pesos : CIENTO OCHENTA'Y TRES MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CUATRO Fecha: 04/0572022

Dejo constancia &é)”a‘t%rlggcibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago : 04/02/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
(SA C.U.LT.. 30-71042026-9

Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
46 TOLEDO CORTS, Cristian Emanuel 09/06/2014
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-34639239-9 DU 34.639.239 Operario Especializado
Remuneracion Basica : 51,998.33 Obra Social : 004 OSPCRyP
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem )
1 Sueldo Basico 51,998.33
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 10,399.67
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 7,799.75
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 24,959.20
20 Horas Extras 50% 20.50 15,239.98
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 13.50 10,036.08
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 46.00 45,596.04
24 Horas Traslado 50% 19.50 14,496.57
32 Dias Enfermedad 8.00 55,837.23
95 Antiguedad (en Afios) 7.00 14,826.44
102 Inasistencia Enfermedad 8.00 -24,556.63
20200 Jubilacién 11% 11.00 24,929.59
20202 Ley 19032 3% 3.00 6,798.98
20204 Obra Social 3% 3.00 6,798.98
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 10,198.47
50000 Comidas Item 4.1.12. 40.00 57,984.86
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 24.00 17,457.75
90000 Retencién Imp. Ganancias 554.05
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000960 /6
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 226,632.66 49,280.07 75,442.61 252,795.20
Cristian Fmanwel 7olede Codls
Son Pesos : DOSCIENTOS CINCUENTA'Y DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO Fecha: 07/02/2022
Dejo constancia &é)”a%oérlggcibido copia de la presente FIRMADO CONFORME
Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022
Fecha de Pago - 04/02/2022 s

Firma del empleado



RANS SUR VIZCACHERAS S

TRANS-SUR S.A.

CANADON SECO

(9013)

(A C.U.LT.: 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
47 FASIOLI , Adolfo Javier 01/04/2015
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-33987784-0 DU 33.987.784 Conductor 1° Categoria
Remuneracion Basica : 56,390.44 Obra Social : 009 OSPE
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 56,390.44
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 11,278.09
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 8,458.57
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 27,067.41
32 Dias Enfermedad 31.00 133,961.33
95 Antiguedad (en Afos) 7.00 9,377.29
102 Inasistencia Enfermedad 31.00 -103,194.51
20200 Jubilacién 11% 11.00 15,767.25
20202 Ley 19032 3% 3.00 4,300.16
20204 Obra Social 3% 3.00 4,300.16
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 6,450.24
20240 Cuota Alim. Judicial 17.00 31,953.78
20241 Cuota Alim. Judicial 15.00 28,194.51
50000 Comidas Item 4.1.12. 40.00 57,984.86
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 24.00 17,457.75
Haberes Depositados en: HIPOTECARIO NACIONAL CA 075 1818903 / O
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 143,338.62 90,966.10 75,442.61 127,815.13
Holle Javier 7waiiol
Son Pesos : CIENTO VEINTISIETE MIL OCHOCIENTOS QUINCE CON 13/100 Fecha: 06/02/2022

Dejo constancia de haber recibido copia de la presente

Aportes del mes anterior :

Fecha de Pago

04/02/2022

CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.
RANS SUR VIZCACHERAS S

CANADON SECO

(9013)

(5A  C.U.LT.: 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
48 DIAZ , Amilcar Rafael 04/05/2015
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-30550894-3 DU 30.550.894 Conductor 1° Categoria
Remuneracion Basica : 56,390.44 Obra Social : 007 OSPAEP
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 56,390.44
9 Mayor Funcion 2.00 796.33
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 11,278.09
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 8,458.57
12 Adic. Especial ltem 5.7.4.a) 27,067.41
20 Horas Extras 50% 26.50 21,364.49
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 21.50 17,333.45
22 Horas Extras 100% 7.00 7,524.60
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 45.50 48,909.90
24 Horas Traslado 50% 20.25 16,325.69
25 Horas Traslado 100% 1.50 1,612.41
79 Licencia Especial Vacuna COVID-19 1.00 4,584.93
86 Horas Extras 100% (Mayor Funcién) 6.50 6,987.13
89 Hs Recargo 100% Item 5.7.3 (M. Funcién) 8.00 4,299.77
95 Antiguedad (en Afios) 6.00 13,975.99
20200 Jubilacién 11% 11.00 27,160.01
20202 Ley 19032 3% 3.00 7,407.28
20204 Obra Social 3% 3.00 7,407.28
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 11,110.91
50000 Comidas Item 4.1.12. 41.00 59,434.49
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 23.00 16,730.35
90000 Retencién Imp. Ganancias 791.67
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 00149 /1
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 246,909.20 53,877.15 76,164.84 269,196.89
Amileas /?%w/ Diay
Son Pesos : DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO NOVENTA'Y SEIS CON Fecha: 07/02/2022

Dejo constancia geg/fllgger recibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO.

Fecha de Pago 04/02/2022

14/01/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.
RANS SUR VIZCACHERAS S

CANADON SECO

(9013)

Dejo constancia &é)”a%sérlggcibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago 04/02/2022

FIRMADO CONFORME

(5A  C.U.LT.: 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
49 MANSILLA , Jorge Damian 01/11/2018
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-37337639-7 DU 37.337.639 Operario Especializado
Remuneracion Basica : 51,998.33 Obra Social : 001 OSCCPTAC
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 51,998.33
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 10,399.67
11 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 7,799.75
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 24,959.20
20 Horas Extras 50% 11.00 8,177.55
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 9.00 6,690.72
22 Horas Extras 100% 11.50 11,399.01
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 5.50 5,451.70
24 Horas Traslado 50% 3.75 2,787.80
25 Horas Traslado 100% 2.25 2,230.24
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 8.00 3,964.87
32 Dias Enfermedad 8.00 55,974.07
70 Plus Vacacional ltem 3.3.2. 7.00 11,064.82
91 Plus Vacacional 2021 7.00 32,647.15
95 Antiguedad (en Afios) 3.00 6,329.65
102 Inasistencia Enfermedad 8.00 -24,556.63
20200 Jubilacién 11% 11.00 23,904.97
20202 Ley 19032 3% 3.00 6,519.54
20204 Obra Social 3% 3.00 6,519.54
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 9,779.31
20240 Cuota Alim. Judicial 20.00 45,869.67
50000 Comidas ltem 4.1.12. 32.00 46,387.89
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 17.00 12,365.91
91000 Devolucién Imp. Ganancias 764.88
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 004327 /5
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 217,317.90 92,593.03 59,518.68 184,243.55
Jovge Daniian Maniille
Son Pesos : CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES Fecha: 03/02/2022

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.

Dejo constancia de haber recibido copia de la presente
Aportes del mes anterior :

Fecha de Pago

04/02/2022

CREDICOOP COOP.LTDO.

14/01/2022

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
(52 C.U.LT.. 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
50 MARTINEZ , Maximiliano Alberto 01/11/2018
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-36105154-9 DU 36.105.154 Operario Especializado
Remuneracion Basica : 51,998.33 Obra Social : 001 OSCCPTAC
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem )
1 Sueldo Basico 51,998.33
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 10,399.67
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 7,799.75
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 24,959.20
20 Horas Extras 50% 17.00 12,638.03
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 13.00 9,664.38
22 Horas Extras 100% 14.00 13,877.06
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 18.00 17,841.93
24 Horas Traslado 50% 8.25 6,133.16
25 Horas Traslado 100% 2.25 2,230.24
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 8.00 3,964.87
32 Dias Enfermedad 6.00 40,096.11
70 Plus Vacacional ltem 3.3.2. 3.00 4,742.06
79 Licencia Especial Vacuna COVID-19 1.00 4,349.81
91 Plus Vacacional 2021 3.00 13,049.42
95 Antiguedad (en Afios) 3.00 6,159.80
102 Inasistencia Enfermedad 6.00 -18,417.47
20200 Jubilacién 11% 11.00 23,263.50
20202 Ley 19032 3% 3.00 6,344.59
20204 Obra Social 3% 3.00 6,344.59
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 9,516.89
50000 Comidas ltem 4.1.12. 37.00 53,636.00
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 20.00 14,548.13
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 005556 / 2
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 211,486.35 45,469.57 68,184.13 234,200.91
Pavimctiane Abeto Matiney
Son Pesos : DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CON 91/100 Fecha: 03/02/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado



TRANS-SUR S.A.

RANS SUR VIZCACHERAS S

CANADON SECO

(9013)

Fecha de Pago

04/02/2022

(5A  C.U.LT.: 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
51 COOK , Daniel Eduardo 13/05/2019
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-36926285-9 DU 36.926.285 Operario Especializado
Remuneracion Basica : 51,998.33 Obra Social : 001 OSCCPTAC
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 51,998.33
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 10,399.67
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 7,799.75
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 24,959.20
20 Horas Extras 50% 37.00 27,506.31
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 13.00 9,664.38
22 Horas Extras 100% 9.50 9,416.57
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 47.50 47,082.87
24 Horas Traslado 50% 19.50 14,496.57
25 Horas Traslado 100% 3.00 2,973.65
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 13.00 6,442.92
95 Antiguedad (en Afios) 2.00 4,254.80
20200 Jubilacién 11% 11.00 23,869.45
20202 Ley 19032 3% 3.00 6,509.85
20204 Obra Social 3% 3.00 6,509.85
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 9,764.78
20238 Mutual C.S.C 2,904.43
50000 Comidas Item 4.1.12. 44.00 63,783.35
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 24.00 17,457.75
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 004674 | 8
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 216,995.02 49,558.36 81,241.10 248,677.76
Danel Fduade Cook
Son Pesos : DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE Fecha: 04/02/2022
Dejo constancia &gwa%séllggcibido copia de la presente FIRMADO CONFORME
Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.

Fecha de Pago

04/02/2022

(A C.UILT. 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
52 ACOSTA, FABRIZIO HERNAN 26/11/2021
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-35384785-7 DU 35.384.785 Operario Especializado
Remuneracion Basica : 51,998.33 Obra Social : 001 OSCCPTAC
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 51,998.33
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 10,399.67
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 7,799.75
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 24,959.20
20 Horas Extras 50% 17.50 13,009.74
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 18.50 13,753.15
22 Horas Extras 100% 7.00 6,938.53
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 4.00 3,964.87
24 Horas Traslado 50% 12.00 8,920.96
25 Horas Traslado 100% 4.50 4,460.48
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 14.50 7,186.33
44 Franco Trabajado (hs) Item 5.7.2 23.50 23,293.63
45 Dias de aislamiento/contacto estrecho 7.00 24,224.88
124 Dias de aislamiento/contacto estrecho 7.00 -21,487.05
20200 Jubilacién 11% 11.00 19,736.47
20202 Ley 19032 3% 3.00 5,382.67
20204 Obra Social 3% 3.00 5,382.67
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 8,074.01
50000 Comidas Item 4.1.12. 34.00 49,287.13
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 24.00 17,457.75
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 006125 /7
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 179,422.47 38,575.82 66,744.88 207,591.53
Son Pesos : DOSCIENTOS SIETE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UNO CON 53/100
Dejo constancia de haber recibido copia de la presente
Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022 m;,&-_,b%i
[ S




TRANS-SUR S.A.

Dejo constancia égﬂgger recibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago : 04/02/2022

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
(52 C.U.LT.. 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
53 PAREDES , ELIAS FRANCISCO 26/11/2021
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-37343958-5 DU 37.343.958 Operario Especializado
Remuneracion Basica : 51,998.33 Obra Social : 001 OSCCPTAC
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 51,998.33
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 10,399.67
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 7,799.75
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 24,959.20
20 Horas Extras 50% 24.00 17,841.93
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 10.00 7,434.14
22 Horas Extras 100% 12.50 12,390.23
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 27.00 26,762.89
24 Horas Traslado 50% 15.00 11,151.21
25 Horas Traslado 100% 3.00 2,973.65
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 6.50 3,221.46
32 Dias Enfermedad 8.00 24,556.63
102 Inasistencia Enfermedad 8.00 -24,556.63
20200 Jubilacién 11% 11.00 19,462.57
20202 Ley 19032 3% 3.00 5,307.97
20204 Obra Social 3% 3.00 5,307.97
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 7,961.96
50000 Comidas Item 4.1.12. 43.00 62,333.73
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 24.00 17,457.75
Haberes Depositados en: SANTANDER S.A. CA 477 361362 /7
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 176,932.46 38,040.47 79,791.48 218,683.47
3 7o - y2) 7
Son Pesos : DOSCIENTOS DIECIOCHO MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES CON Fecha: 03/02/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.

Dejo constancia gg/hlgger recibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago 04/02/2022

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
(5A  C.U.LT.: 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
15 HERNANDEZ , Luis Ruben 06/06/2008
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-32698096-0 DU 32.698.096 Conductores de Grua +de10 y hasta 20tns
Remuneracién Basica : 63,135.34 Obra Social : 001 OSCCPTAC
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 63,135.34
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 12,627.07
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 9,470.30
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 30,304.96
20 Horas Extras 50% 44.00 39,716.07
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 6.00 5,415.83
22 Horas Extras 100% 20.50 24,672.11
24 Horas Traslado 50% 12.00 10,831.66
25 Horas Traslado 100% 4.50 5,415.83
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 22.50 13,539.57
34 Horas Funcion Especializada 1,273.89
44 Franco Trabajado (hs) Item 5.7.2 45.50 54,760.04
95 Antiguedad (en Afios) 13.00 35,251.15
20200 Jubilacién 11% 11.00 33,705.52
20202 Ley 19032 3% 3.00 9,192.41
20204 Obra Social 3% 3.00 9,192.41
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 13,788.62
50000 Comidas Item 4.1.12. 40.00 57,984.86
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 24.00 17,457.75
90000 Retencién Imp. Ganancias 1,414.67
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000249 /O
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 306,413.82 67,293.63 75,442.61 314,562.80
Luty kuben ffernandey
Son Pesos : TRESCIENTOS CATORCE MIL QUINIENTOS SESENTA'Y DOS CON Fecha: 20/02/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado




TRANS-SUR S.A.

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
(SA C.U.LT.. 30-71042026-9

Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
41 SALFATE TRIGO, Cristian Fabian 02/05/2013
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-34667609-5 DU 34.667.609 Operario Especializado
Remuneracion Basica : 51,998.33 Obra Social : 001 OSCCPTAC

Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022

( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem )
1 Sueldo Basico 51,998.33
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 10,399.67
" Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 7,799.75
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 24,959.20
20 Horas Extras 50% 28.00 20,815.58
21 Horas Extras 50% ltem 5.7.9 22.00 16,355.10
22 Horas Extras 100% 16.00 15,859.49
24 Horas Traslado 50% 19.50 14,496.57
25 Horas Traslado 100% 7.50 7,434.14
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 29.00 14,372.66
44 Franco Trabajado (hs) Item 5.7.2 34.50 34,197.03
95 Antiguedad (en Afios) 8.00 17,495.00
20200 Jubilacién 11% 11.00 25,980.08
20202 Ley 19032 3% 3.00 7,085.48
20204 Obra Social 3% 3.00 7,085.48
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 10,628.21
50000 Comidas Item 4.1.12. 43.00 62,333.73
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 24.00 17,457.75
90000 Retencién Imp. Ganancias 841.35
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 000317 / 2
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 236,182.52 51,620.60 79,791.48 264,353.40
Son Pesos : DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y
Dejo constancia Jg%sa gpr%%i&?go copia de la presente Colalian Fabien ‘S)W 7‘4/09&
Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022 Efépﬂigg/(ésézl\?ﬁéRME
Fecha de Pago - 04/02/2022 s

Firma del empleado



TRANS-SUR S.A.

Dejo constancia de haber recibido copia de la presente

Aportes del mes anterior : CREDICOOP COOP.LTDO. 14/01/2022

Fecha de Pago : 04/02/2022

RANS SUR VIZCACHERAS S CANADON SECO (9013)
(52 C.U.LT.. 30-71042026-9
Leg. Apellido y Nombre Fecha de Nac Fecha de Ing.
52 ACOSTA, FABRIZIO HERNAN 26/11/2021
C.U.ILL. Documento Categoria Antiguedad Anterior :
20-35384785-7 DU 35.384.785 Operario Especializado
Remuneracion Basica : 51,998.33 Obra Social : 001 OSCCPTAC
Liquidacion correspondiente a  ENERO 2022
( cop. Denominacion Cantdad Remuneracion Retencion No Rem
1 Sueldo Basico 51,998.33
10 Adicional Zona Item 6.1.2. 10,399.67
1 Adic. Cuenca Petrolifera Item 5.7.4C 7,799.75
12 Adic. Especial Item 5.7.4.a) 24,959.20
20 Horas Extras 50% 17.50 13,009.74
21 Horas Extras 50% Item 5.7.9 18.50 13,753.15
22 Horas Extras 100% 7.00 6,938.53
23 Horas Extras 100% Item 5.7.9 4.00 3,964.87
24 Horas Traslado 50% 12.00 8,920.96
25 Horas Traslado 100% 4.50 4,460.48
28 Horas Recargo 100% Item 5.7.3 14.50 7,186.33
44 Franco Trabajado (hs) Item 5.7.2 23.50 23,293.63
45 Dias de aislamiento/contacto estrecho 7.00 24,224.88
124 Dias de aislamiento/contacto estrecho 7.00 -21,487.05
20200 Jubilacién 11% 11.00 19,736.47
20202 Ley 19032 3% 3.00 5,382.67
20204 Obra Social 3% 3.00 5,382.67
20206 Solidaridad y Seguros 4.50 8,074.01
50000 Comidas Item 4.1.12. 34.00 49,287.13
50002 Viatico Especial Item 4.1.13 24.00 17,457.75
Haberes Depositados en: CREDICOOP COOP.LTDO. CA 252 006125 /7
"SERVICIOS ENCUADRADOS EN DECRETO 2136/74 SEGUN RES. MTEySS 89J/15"
Remuneraciéon Retencion No Rem Neto
TOTALES 179,422.47 38,575.82 66,744.88 207,591.53
Fabeiyio ffornan Acoile
Son Pesos : DOSCIENTOS SIETE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y UNO CON 53/100 Fecha: 23/02/2022

FIRMADO CONFORME

Firma del empleado




