SONDA S.R.L.

3 1690 La Plata - Buenos Aires

ARPELLIDO Y NOMBRE

BENITEZ, Federico Sebastién
SECCION
SERVICIOS
ATEGUORIA
Técnico
ALIFICACION PROFESIONAL
TECNICO
CONCEPRTD
2010
4010
4020
4050

9999

SUELDO
JUBILACION
LEY 19032
OBRA SOCIAL
REDONDEO

-

Es}aﬁJavﬁAN

ADMISTRACION CENTRAL, 04/02/2022

Antig.: 9 afios

CUnT

cun

30-71044369-2

20-28393046-8 | 16 ’
FECHA DE INGRESO AEMUNERACION ASIGNADA ECQIBO N
13/08/2012 156.864, 00 4 y

PERIODO DE PAGC

Enero 2022

156.864,00

CeEN T DESCUENTOS
17.255,04
4.705,92
4.705, 92
0,88
0,88 26.666,88

RMA DE PAGO g

Cuenta Bancaria

130.198,00

Ciento Treinta Mil Ciento Noventa y Ocho

Los haberes se depositardn en la cuenta Nro. del Banco HSBC

ART. 12 LEY 17250
12/2021

SANTANDER RIOQ
10/01/2022

MES
HAN

FECHA DEPOSITO

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.
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SONDA S.R.L.

3 1690 La Plata - Buenos Aires

NOMBRE

DI SANTO, Juan José

SERVICIOS

ENCARGADO

ALIFICA N PROFESIONAL

INGENIERO

CONCERTC

2010 SUELDO
2410 VACACIONES MENSUAL 2021
2450 DESCUENTO ADELANTO VACACIONES
4010 JUBILACION
4020 LEY 19032
4050 OBRA SOCIAL

ADMISTRACION CENTRAL, 04/02/2022

Antig.: 11 afios

T 30-71044369-2

pid]]

CuUl FGAIC

20-16193880-8 12
FECHA DE INGRES AEMUNERACION ASIGNADA | RECIBG N 4
01/07/2010 182.400, 00 2

DO DE PAGO: Enero 2022

INTRATACION A Tiempo completo indeterminado /Trabajo permanente

UNIDADES Bi s e a0 i L TEULNERASIONT DESCUENTOS
30,00 | 182.400,00 i
14,00 | 102.144, 00
14,00 -85.119, 91
21.936, 65
i 5.982,72
i 5.982,72
‘ i
| !
[ i
i
‘ I
l i
f |
i 4
| I
5 |
| WSS ’ o =
L 199.424,09 0,00 33.902,09
o e R ey
PN S VN TOTAL NETO =
Cuenta Bancaria i

S05 Ciento Sesenta y Cinco Mil Quinientos Veintidos

P et s s e it e e o i

Los haberes se depositaran en la cuenta Nro. del Banco HSBC

M 12/2021
AN SANTANDER RIO
10/01/2022

FECHA DEPOSIT

RECIBI EL IMPORTE NETO DE ESTA LIQUIDA-
CION EN PAGO DE MI REMUNERACION CORRES-
PONDIENTE AL PERIODO INDICADO Y DUPLICA-
DO DE LA MISMA CONFORME A LA LEY VIGENTE.

L |EMPLEADO



