
23-30529 773-9 

GALILEO TECHNOLOGIES S.A.
Av. Gral Paz 265, SAENZ PEÑA
CUIT 30-61608546-4 

Recibo de Haberes

Apellido y Nombres Legajo 

ARCE , FERNANDO RAFAEL 1508

C.U.I.L. Documento 

23-30529773-9 30529773  

Categoría Centro de costo Lugar de Pago 

CATEGORIA M 
68037 - O&S O&G 

LOMA LA LATA ARG 
NEUQUEN 

Función 

TECNICO CAMPO 

 Mes /Año 
 Liquidación  

Fecha Ing. 
Remuneración 
Sueldo / Jornal 

1 / 2022 16/11/2020 44.989,00 

Obra Social 

127901 - OS.PE.PRI 

Cod. Concepto Uni. / % Remuner. No Remuner. Descuentos 
01100 Sueldo 30,00 44.989,00 
01107 Antigüedad 1,00 366,88 
01125 Turno 22% 9.897,58 
01129 Zona 63% 30,00 34.578,55 
01135 Bono Paz Social 15.376,90 
01141 BonoCompresion..ART22 10.644,63 
01145 Guardia Pasiva 2,00 2.679,80 
01185 Adicional por Disponibilidad 8.613,62 
01193 Adicional Yacimiento 8.613,62 
01306 Licencia Enfermedad COVID 6,00 9.071,18 
01308 Lic. Enfermedad 3,00 4.535,59 
01343 Lic. Enfermedad-Art 9,00 21.128,59 
01400 Inasist. Licencias Pagas -13.606,77 
01810 Horas Extras 50% 13,00 14.417,08 
01825 Hora Extra 50% Sabado h/13hs 7,00 7.763,05 
01840 Hs Extras 100% 19,00 28.094,83 
01850 Hs de Conduccion 48,00 53.232,31 
06010 Jubilación 11,00 28.643,61 
06035 Ley 19032 3,00 7.811,89 
06065 Obra Social 3,00 7.811,89 
06220 Mutual Petroleros 3,00 9.803,34 
06225 Sindicato Aporte Solidario 2,00 5.207,93 
06230 Sindicato Aporte Afiliado 2,00 5.207,93 
08000 Vianda 8 Horas 25,00 28.551,00 
08005 Vianda 2 Horas 14,00 15.988,56 
08010 Vianda Desayuno 14,00 4.499,46 
08015 Vianda Merienda 14,00 4.499,46 
08020 Vianda Asig.Complementaria -804,27 
08095 Licencia Enf-Art NR 9,00 12.843,10 
08115 Oficio Cuota Alimentaria % 58.531,67 
13000 Ganancias 4ta. Cat. 804,27 
16000 Redondeo 0,24 

 Haberes acreditados en CBU 0170089340000041344723  del banco  BANCO BBVA 
Deposito Aportes Jub. 

Fec. Ult. Dep. Per. Banco 

12/01/2022 Diciembre 2021 Plan de Facilidades 

Tot. Rem. Tot. No Rem. Tot. Desc. 

260.396,44 66.381,82 123.018,26 
Antiguedad Reconocida Fecha Pago Fecha Baja Neto a Cobrar 

 1 año/s 2 mes/es (al 31/01/2022)  04/02/2022 203.760,00

Recibí la suma de doscientos tres mil setecientos sesenta pesos

Firma Empleador ARCE FERNANDO RAFAEL 
23-30529773-9 



Comprobante de transferencia electrónica

 Denominación:

 Fecha:

 Tipo de transferencia:

 Nro. de transferencia:

 Denominación:

 Cuit:

 Banco:

 Banco:

 Este comprobante acredita la existencia de una transferencia electrónica de fondos cursada a través de la Red Interbanking. La
causa de la transferencia, su imputación y efectos dependerán de lo acordado entre las partes en el marco de su relación, de la

que no es parte Interbanking S.A. Este documento no sustituye los comprobantes oficiales que deban ser emitidos y entregados
por las partes conforme lo establezcan las normas aplicables. El presente comprobante se emite con carácter confidencial y para

uso exclusivo de las partes involucradas

04/02/2022 10:13 hs.

Sueldos

G N C GALILEO S A

1557066723

30616085464

Galicia

BBVA

7EBE37885400922226936292AB7B4C02EA4DB738AE0543D153F4C650CCCA434E

ARCE      FERNANDO R

 Importe: $ 203760.00

 CBU: 0170089340000041344723

 Nro. de red: 9960813

 Datos de la cuenta crédito

 Cuit: 23305297739

 Concepto:

 Datos de la cuenta débito

0070999020000055032119 CBU:

 Motivo:

Nivel de seguridad: confidencial



27-24968 664-1 

GALILEO TECHNOLOGIES S.A.
Av. Gral Paz 265, SAENZ PEÑA
CUIT 30-61608546-4 

Recibo de Haberes

Apellido y Nombres Legajo 

GAMBOA , ELIANA ELIZABET 1119

C.U.I.L. Documento 

27-24968664-1 24968664  

Categoría Centro de costo Lugar de Pago 

TECNICO SEGURIDAD E 63001 - QHSE NEUQUEN 

Función 

TECNICO SEGURIDAD E HIGIENE 

 Mes /Año 
 Liquidación  

Fecha Ing. 
Remuneración 
Sueldo / Jornal 

1 / 2022 08/10/2018 112.675,00 

Obra Social 

400909 - ASE 

Cod. Concepto Uni. / % Remuner. No Remuner. Descuentos 
01100 Sueldo 30,00 112.675,00 
01107 Antigüedad 3,00 1.100,64 
01135 Bono Paz Social 15.392,85 
01154 Presentismo Jerarq 7.217,89 
01185 Adicional por Disponibilidad 8.613,62 
01193 Adicional Yacimiento 8.613,62 
01810 Horas Extras 50% 23,00 29.442,61 
01850 Hs de Conduccion 92,00 117.770,44 
06010 Jubilación 11,00 33.090,93 
06035 Ley 19032 3,00 9.024,80 
06065 Obra Social 3,00 9.024,80 
06220 Mutual Petroleros 3,00 9.024,80 
06230 Sindicato Aporte Afiliado 2,00 6.016,53 
08000 Vianda 8 Horas 23,00 26.266,92 
08005 Vianda 2 Horas 23,00 26.266,92 
08010 Vianda Desayuno 23,00 7.391,97 
08015 Vianda Merienda 23,00 7.391,97 
16000 Redondeo 0,41 

 Haberes acreditados en CBU 0070129330004062109917  del banco  BANCO GALICIA 
Deposito Aportes Jub. 

Fec. Ult. Dep. Per. Banco 

12/01/2022 Diciembre 2021 Plan de Facilidades 

Tot. Rem. Tot. No Rem. Tot. Desc. 

300.826,67 67.318,19 66.181,86 
Antiguedad Reconocida Fecha Pago Fecha Baja Neto a Cobrar 

 3 año/s 3 mes/es (al 31/01/2022)  04/02/2022 301.963,00

Recibí la suma de trescientos un mil novecientos sesenta y tres pesos

Firma Empleador GAMBOA ELIANA ELIZABET 
27-24968664-1 

Eliana Elizabet Gamboa
Fecha: 05/02/2022

FIRMADO CONFORME



20-37101 777-2 

GALILEO TECHNOLOGIES S.A.
Av. Gral Paz 265, SAENZ PEÑA
CUIT 30-61608546-4 

Recibo de Haberes

Apellido y Nombres Legajo 

MARIN LEAL , JOSE ENRIQUE 960

C.U.I.L. Documento 

20-37101777-2 37101777  

Categoría Centro de costo Lugar de Pago 

CATEGORIA M 
68037 - O&S O&G 

LOMA LA LATA ARG 
NEUQUEN 

Función 

TECNICO CAMPO 

 Mes /Año 
 Liquidación  

Fecha Ing. 
Remuneración 
Sueldo / Jornal 

1 / 2022 03/04/2017 44.989,00 

Obra Social 

127901 - OS.PE.PRI 

Cod. Concepto Uni. / % Remuner. No Remuner. Descuentos 
01100 Sueldo 30,00 44.989,00 
01107 Antigüedad 4,00 1.467,52 
01125 Turno 22% 9.897,58 
01129 Zona 63% 30,00 34.578,55 
01135 Bono Paz Social 15.376,90 
01141 BonoCompresion..ART22 10.644,63 
01150 Presentismo 14.558,68 
01185 Adicional por Disponibilidad 8.613,62 
01193 Adicional Yacimiento 8.613,62 
01810 Horas Extras 50% 25,00 27.954,46 
01850 Hs de Conduccion 72,00 80.508,85 
02150 Dto. Días vacaciones 14,00 -21.679,71 
02220 Ajuste Vacaciones 3.393,29 
06010 Jubilación 11,00 18.662,09 
06035 Ley 19032 3,00 5.089,66 
06065 Obra Social 3,00 5.089,66 
06220 Mutual Petroleros 3,00 8.816,54 
06225 Sindicato Aporte Solidario 2,00 4.778,34 
06230 Sindicato Aporte Afiliado 2,00 4.778,34 
08000 Vianda 8 Horas 20,00 22.840,80 
08005 Vianda 2 Horas 18,00 20.556,72 
08010 Vianda Desayuno 18,00 5.785,02 
08015 Vianda Merienda 18,00 5.785,02 
13000 Ganancias 4ta. Cat. -2.437,26 
16000 Redondeo 0,82 

 Haberes acreditados en CBU 1500051000004764699700  del banco  BANCO HSBC 
Deposito Aportes Jub. 

Fec. Ult. Dep. Per. Banco 

12/01/2022 Diciembre 2021 Plan de Facilidades 

Tot. Rem. Tot. No Rem. Tot. Desc. 

238.916,99 54.968,38 44.777,37 
Antiguedad Reconocida Fecha Pago Fecha Baja Neto a Cobrar 

 4 año/s 9 mes/es (al 31/01/2022)  04/02/2022 249.108,00

Recibí la suma de doscientos cuarenta y nueve mil ciento ocho pesos

Firma Empleador MARIN LEAL JOSE ENRIQUE 
20-37101777-2 

Jose Enrique Marin Leal
Fecha: 13/02/2022

FIRMADO CONFORME



20-20987 695-8 

GALILEO TECHNOLOGIES S.A.
Av. Gral Paz 265, SAENZ PEÑA
CUIT 30-61608546-4 

Recibo de Haberes

Apellido y Nombres Legajo 

MENDEZ , DANIEL FERNANDO 321

C.U.I.L. Documento 

20-20987695-8 20987695  

Categoría Centro de costo Lugar de Pago 

SUPERVISOR 
JERÁRQUIC 

68061 - O&S O&G 
PAD11 

NEUQUEN 

Función 

SUPERVISOR JERARQUICO DE CAMPO 

 Mes /Año 
 Liquidación  

Fecha Ing. 
Remuneración 
Sueldo / Jornal 

1 / 2022 05/09/2005 168.191,00 

Obra Social 

400909 - ASE 

Cod. Concepto Uni. / % Remuner. No Remuner. Descuentos 
01100 Sueldo 30,00 168.191,00 
01107 Antigüedad 16,00 5.870,08 
01122 Beneficio Vivienda 160.835,00 
01135 Bono Paz Social 15.392,85 
01154 Presentismo Jerarq 7.217,89 
01185 Adicional por Disponibilidad 8.613,62 
01193 Adicional Yacimiento 8.613,62 
01205 Guardia Activa S/D 2,00 3.668,76 
01810 Horas Extras 50% 28,00 49.909,78 
01825 Hora Extra 50% Sabado h/13hs 7,00 12.477,45 
01840 Hs Extras 100% 13,50 32.084,86 
01850 Hs de Conduccion 92,00 163.989,28 
06010 Jubilación 11,00 34.991,42 
06035 Ley 19032 3,00 9.543,11 
06065 Obra Social 3,00 9.543,11 
06220 Mutual Petroleros 3,00 19.105,93 
06230 Sindicato Aporte Afiliado 2,00 12.737,28 
08000 Vianda 8 Horas 25,00 28.551,00 
08005 Vianda 2 Horas 25,00 28.551,00 
08010 Vianda Desayuno 25,00 8.034,75 
08015 Vianda Merienda 25,00 8.034,75 
08020 Vianda Asig.Complementaria -14.722,90 
13000 Ganancias 4ta. Cat. 37.094,55 
16000 Redondeo 0,81 

 Haberes acreditados en CBU 1910029255002952220132  del banco  BANCO CREDICOOP 
Deposito Aportes Jub. 

Fec. Ult. Dep. Per. Banco 

12/01/2022 Diciembre 2021 Plan de Facilidades 

Tot. Rem. Tot. No Rem. Tot. Desc. 

636.864,19 73.172,31 108.292,50 
Antiguedad Reconocida Fecha Pago Fecha Baja Neto a Cobrar 

 16 año/s 4 mes/es (al 31/01/2022)  04/02/2022 601.744,00

Recibí la suma de seiscientos un mil setecientos cuarenta y cuatro pesos

Firma Empleador MENDEZ DANIEL FERNANDO 
20-20987695-8 

Daniel Fernando Mendez
Fecha: 06/02/2022

FIRMADO CONFORME



20-33931 199-5 

GALILEO TECHNOLOGIES S.A.
Av. Gral Paz 265, SAENZ PEÑA
CUIT 30-61608546-4 

Recibo de Haberes

Apellido y Nombres Legajo 

RETAMAL , NICOLAS ORLANDO 1328

C.U.I.L. Documento 

20-33931199-5 33931199  

Categoría Centro de costo Lugar de Pago 

CATEGORIA J 
68011 - O&S 
NEUQUÉN 

NEUQUEN 

Función 

CHOFER HIDROGRUISTA 

 Mes /Año 
 Liquidación  

Fecha Ing. 
Remuneración 
Sueldo / Jornal 

1 / 2022 09/12/2019 38.262,00 

Obra Social 

127901 - OS.PE.PRI 

Cod. Concepto Uni. / % Remuner. No Remuner. Descuentos 
01100 Sueldo 30,00 38.262,00 
01107 Antigüedad 2,00 733,76 
01125 Turno 22% 8.417,64 
01129 Zona 63% 7,00 6.861,91 
01130 Zona 42% 15.030,84 
01135 Bono Paz Social 15.376,90 
01150 Presentismo 9.937,89 
01185 Adicional por Disponibilidad 8.613,62 
01193 Adicional Yacimiento 8.613,62 
01810 Horas Extras 50% 47,00 39.914,86 
01820 Horas de Viaje 51,00 18.710,88 
01850 Hs de Conduccion 6,00 5.095,51 
02150 Dto. Días vacaciones 14,00 -18.198,02 
02220 Ajuste Vacaciones 2.848,56 
06010 Jubilación 11,00 17.624,20 
06035 Ley 19032 3,00 4.806,60 
06065 Obra Social 3,00 4.806,60 
06220 Mutual Petroleros 3,00 6.611,95 
06225 Sindicato Aporte Solidario 2,00 3.204,40 
06230 Sindicato Aporte Afiliado 2,00 3.204,40 
08000 Vianda 8 Horas 23,00 26.266,92 
08005 Vianda 2 Horas 19,00 21.698,76 
08010 Vianda Desayuno 19,00 6.106,41 
08015 Vianda Merienda 19,00 6.106,41 
13000 Ganancias 4ta. Cat. -902,12 
16000 Redondeo 0,56 

 Haberes acreditados en CBU 2990167616710041800017  del banco  BANCO COMAFI 
Deposito Aportes Jub. 

Fec. Ult. Dep. Per. Banco 

12/01/2022 Diciembre 2021 Plan de Facilidades 

Tot. Rem. Tot. No Rem. Tot. Desc. 

160.219,97 60.179,06 39.356,03 
Antiguedad Reconocida Fecha Pago Fecha Baja Neto a Cobrar 

 2 año/s 1 mes/es (al 31/01/2022)  04/02/2022 181.043,00

Recibí la suma de ciento ochenta y un mil cuarenta y tres pesos

Firma Empleador RETAMAL NICOLAS ORLANDO 
20-33931199-5 

 Nicolas Orlando Retamal
Fecha: 08/02/2022

FIRMADO CONFORME



20-32740 186-7 

GALILEO TECHNOLOGIES S.A.
Av. Gral Paz 265, SAENZ PEÑA
CUIT 30-61608546-4 

Recibo de Haberes

Apellido y Nombres Legajo 

REYNA , CRISTIAN JORGE 1293

C.U.I.L. Documento 

20-32740186-7 32740186  

Categoría Centro de costo Lugar de Pago 

LIC. SEGURIDAD E HIG 63001 - QHSE NEUQUEN 

Función 

COORDINADOR DE QHSE NEUQUÉN 

 Mes /Año 
 Liquidación  

Fecha Ing. 
Remuneración 
Sueldo / Jornal 

1 / 2022 21/10/2019 149.061,00 

Obra Social 

003900 - OSTVLA 

Cod. Concepto Uni. / % Remuner. No Remuner. Descuentos 
01100 Sueldo 30,00 149.061,00 
01107 Antigüedad 2,00 733,76 
01135 Bono Paz Social 15.392,85 
01154 Presentismo Jerarq 7.217,89 
01185 Adicional por Disponibilidad 8.613,62 
01193 Adicional Yacimiento 8.613,62 
01209 Guardia Pasiva S/D 1,00 1.834,38 
01306 Licencia Enfermedad COVID 1,00 4.993,16 
01400 Inasist. Licencias Pagas -4.993,16 
01810 Horas Extras 50% 30,00 47.408,18 
01850 Hs de Conduccion 84,00 132.742,92 
06010 Jubilación 11,00 34.991,42 
06035 Ley 19032 3,00 9.543,11 
06065 Obra Social 3,00 9.543,11 
06220 Mutual Petroleros 3,00 11.148,55 
06230 Sindicato Aporte Afiliado 2,00 7.432,36 
08000 Vianda 8 Horas 22,00 25.124,88 
08005 Vianda 2 Horas 21,00 23.982,84 
08010 Vianda Desayuno 21,00 6.749,19 
08015 Vianda Merienda 21,00 6.749,19 
08020 Vianda Asig.Complementaria -1.131,32 
08095 Licencia Enf-Art NR 1,00 1.294,31 
08120 Embargo 52.939,41 
13000 Ganancias 4ta. Cat. 2.262,63 
16000 Redondeo 0,64 

 Haberes acreditados en CBU 0170225740000030907261  del banco  BANCO BBVA 
Deposito Aportes Jub. 

Fec. Ult. Dep. Per. Banco 

12/01/2022 Diciembre 2021 Plan de Facilidades 

Tot. Rem. Tot. No Rem. Tot. Desc. 

371.618,22 63.901,05 126.729,27 
Antiguedad Reconocida Fecha Pago Fecha Baja Neto a Cobrar 

 2 año/s 3 mes/es (al 31/01/2022)  04/02/2022 308.790,00

Recibí la suma de trescientos ocho mil setecientos noventa pesos

Firma Empleador REYNA CRISTIAN JORGE 
20-32740186-7 

Cristian Jorge Reyna
Fecha: 04/02/2022

FIRMADO CONFORME



20-29720 254-6 

GALILEO TECHNOLOGIES S.A.
Av. Gral Paz 265, SAENZ PEÑA
CUIT 30-61608546-4 

Recibo de Haberes

Apellido y Nombres Legajo 

SANTORO , PABLO GASTON 1701

C.U.I.L. Documento 

20-29720254-6 29720254  

Categoría Centro de costo Lugar de Pago 

GERENTE DE AREA 
68011 - O&S 
NEUQUÉN 

NEUQUEN 

Función 

GERENTE DE OPERACIONES NEUQUEN 

 Mes /Año 
 Liquidación  

Fecha Ing. 
Remuneración 
Sueldo / Jornal 

1 / 2022 12/10/2021 805.000,00 

Obra Social 

400909 - ASE 

Cod. Concepto Uni. / % Remuner. No Remuner. Descuentos 
01100 Sueldo 30,00 805.000,00 
01122 Beneficio Vivienda 172.500,00 
06010 Jubilación 11,00 34.991,42 
06035 Ley 19032 3,00 9.543,11 
06065 Obra Social 3,00 9.543,11 
13000 Ganancias 4ta. Cat. 281.562,47 
16000 Redondeo 0,11 

 Haberes acreditados en CBU 0720245488000036604322   del banco  BANCO SANTANDER 
Deposito Aportes Jub. 

Fec. Ult. Dep. Per. Banco 

12/01/2022 Diciembre 2021 Plan de Facilidades 

Tot. Rem. Tot. No Rem. Tot. Desc. 

977.500,00 0,11 335.640,11 
Antiguedad Reconocida Fecha Pago Fecha Baja Neto a Cobrar 

 0 año/s 3 mes/es (al 31/01/2022)  04/02/2022 641.860,00

Recibí la suma de seiscientos cuarenta y un mil ochocientos sesenta pesos

Firma Empleador SANTORO PABLO GASTON 
20-29720254-6 

Pablo Gaston Santoro
Fecha: 04/02/2022

FIRMADO CONFORME



23-18058 166-9 

GALILEO TECHNOLOGIES S.A.
Av. Gral Paz 265, SAENZ PEÑA
CUIT 30-61608546-4 

Recibo de Haberes

Apellido y Nombres Legajo 

PAULUZZI , MANFREDO VICTOR 1693

C.U.I.L. Documento 

23-18058166-9 18058166  

Categoría Centro de costo Lugar de Pago 

EJECUTIVO DE 
VENTAS 

21010 - VENTAS 
ENERGIA 

BUENOS AIRES - SAENZ 
PEÑA 

Función 

EJECUTIVO VENTAS OIL & GAS 

 Mes /Año 
 Liquidación  

Fecha Ing. 
Remuneración 
Sueldo / Jornal 

1 / 2022 04/10/2021 200.000,00 

Obra Social 

400800 - OSDE 

Cod. Concepto Uni. / % Remuner. No Remuner. Descuentos 
01100 Sueldo 30,00 200.000,00 
06010 Jubilación 11,00 22.000,00 
06035 Ley 19032 3,00 6.000,00 
06065 Obra Social 3,00 6.000,00 

 Haberes acreditados en CBU 0720720688000035040040  del banco  BANCO SANTANDER 
Deposito Aportes Jub. 

Fec. Ult. Dep. Per. Banco 

12/01/2022 Diciembre 2021 Plan de Facilidades 

Tot. Rem. Tot. No Rem. Tot. Desc. 

200.000,00 0,00 34.000,00 
Antiguedad Reconocida Fecha Pago Fecha Baja Neto a Cobrar 

 0 año/s 3 mes/es (al 31/01/2022)  04/02/2022 166.000,00

Recibí la suma de ciento sesenta y seis mil pesos

Firma Empleador PAULUZZI MANFREDO VICTOR 
23-18058166-9 

Manfredo Victor Pauluzzi
Fecha: 04/02/2022

FIRMADO CONFORME


