ORIGINAL (para el Empleador)/DUPLICADO (Para el Empleado)

Recibo N° 1.783

Sueldo Basico

Adicional Presentismo

Antigledad

A cta. Futuros aumentos convencionales +4,5% Abril 2008
Adicional por Zona Austral

Tickets 100%

Premio Seguridad

Presentismo

Plus Vacacional

HORAS EXTRAS AL 50%

HORAS EXTRAS AL 100%

Adicional Voluntario Empresa
Hs.Viaje/Vianda Ay Alimentaria

Horas Viaje

Incremento Compensador cct 611-10
Incremento Mayor Funcion

Resolucion 1013

Resolucion 16/12

Aumento 10 % Febrero 2019
Jerarquicos Acta M.T. 1478 12%
Jerarquicos Acta M. T. 1478 8%
Jerarquicos Acta M. T. 1478 5%
Ausencia Injustificada (-)

Ajuste Liquid.Ant.: Adicionales Art.1 Acuerdo 07/10/2020
Adic. Art.27 Adicional Yacimiento
Adicional por Disponibilidad

Adicional Guardia Pasiva

Bono Paz Social

SUMA EXPEDIENTE MTEySS

(4 'n Administrativa

S A EXP.MTEySS 2015 22%

SUMA EXP.MTEYSS 2015 5,8%
DIFERENCIA SUMA EXPEDIENTE 2015
Premio Seguridad (Scorring)

MTEySS N°366/16 18 %

MTEySS N°366/16 5 %

MTEySS N°366/16 7 % ENERO 2017
SUMA EXP.MT 2017 10% OCT

3.381,33
658,00
1.104,00
1.379,35
756,27

400,00
2.535,85
34.144,00
2.738,71
+2.500,00
1.690,59
2.962,88
1.901,40
1.267,60
792,25
1.080.00
1.080,00
2.372,00
4.976,01
3.367,06
8.245,15
2:173,72

9.457 27
2.627,02
3.677,83
7:227.87

Empleador ELECTRONICA RIVADAVIA SRL

Domicilio: Florida 825

Localidad Comodoro Rivadavia Provincia Chubut
C.U.LT. N® 30-67032482-2

Actividad: Servicios Electronicos

PLUS VACACIONAL:

Aporte Personal y Contribucion Patronal

Obra Social 0.SDE

Ultimo deposito

Fecha 10/01/2022 Periodo: 12/2021
Banco: Santander Rio

EXAMEN IAPG EL:

EXAMEN MEDICO PERIODICO EMEC

Datos del Titular Legajo N°. --3

Apellido y Nombre: CALVO GUILLERMO ENRIQUE
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SUMA EXP.MT. 2018: 7,5% 6.576,71 |Calit. Profesional GERENTE OPERATIVO
SUMA EXP.MT. 2018: 5% 3.456,94
SUMA EXP.MT. 2018: 7,5% Octubre 2018 5 576.71 |Periodo Liquidadc 01/2022
SUMA EXP.MT. 2018: 10% Noviembre 2018 7.993.00
SUMA EXP.MT. 2018° 10% Febrero 2019 7.993 00 |Concepto Liguidado mensualidad
SUMA EXP.MT. 2019: 14,7 % Marzo 2019 10.163,42 |C.U.L.L. N°: 20:16001773-3
SUMA EXP MT. 2019: 10 % Junio 2019 12.67€.41 |Fecha de Ingreso 07/07/1997
SUMA EXP.MT. 2019: 9 % Octubre 2019 11.408,77 |Fecha de Cese’
SUMA EXP.MT. 2019: 4,2 % Octubre 2019 5.324,09 |Tarea Cumplida: GERENTE OPERATIVO
SUMA EXP.MT. 2019: 9 % Enero 2020 11.408,77 |Lugar y Fecha Comodoro Rivadavia 26/01/2022
SUMA EXP. MT 2020 16,2 % SETIEMBRE 2020 20.535,79
SUMA EXP. MT 2021 30 % (15%+7,5%+7,5%) 44.189,96
SUMA EXP. MT 2020 15 % (10%+5%) 31.730,84
Dias no trabajados (-) -
TOTAL REMUNERATIVO R1 284.530,56
Adicionales sujetos a aportes sobre Obra Social y Sindicato
Asig. No Rem. Acdo. 2021 Res. 471/21 Tramo 3 Enero/22 |$
$
$
$
Total Haberes Sin Aportes $ 78.794,77
SUMA EXPEDIENTE MT 2017 10% $ 7.227 86
SUMA EXP. MT 2020 10 % MARZO 2021 $
SUMA EXP. MT 2021 NO REM. 15 % DIC. 2021 $ 1.084,18
SUMA EXP. MT 2021 REM. 15 % DIC. 2021 $ 41.97273
$ %
Vianda Ayuda Alimentaria $ 26.510,00
Asignacion Art. 223 bis LCT $
TOTAL HABERES , ™ R4 9 361:326,38 LIQUIDACION DE HABERES SUJETA A POSIBLES MODIFICACIONES
DEDUCCIONES $ 48.370,20 SEGUN ASI LO INDIQUEN LAS AUTORIDADES COMPETENTES
Jubilacion $ 21.298,36 POR PANDEMI4 DE CORONAVIRUS COVID-19.
INSSJP $ 853592
Obra Social $ 7.682.33 RECIBI de: ELECTRONICA RIVADAVIA SRL
ANSSAL $ 853,59 La suma de Pesos.
Cuota Sindical C E.C $ TRESCIENTOS DOCE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS.-
Fondo Fines Solidarios $
FAECYS 3 o~
$ 0 arriba indicado y conforme a la liquidacion precedente. dejand,
HABERES LIQUIDOS $ 312.955,14
OTROS $ 0.86 /
Redondeo $ 0.86 - ;
; : RENTFE OPERATIVO
IMPORTE A COBRAR $ 312.956,00 qRévagaxia S.R.L. fra 881 Empleado




Recibo N°

1.786

ORIGINAL (para el Empleador)/DUPLICADO (Para el Empleado)

Sueldo Basico
Adicional Presentismo
Antigledad
A cta. Futuros aumentos convencionales +4,5% Abril 2008
Adicional por Zona Austral
Tickets 100%
Premio Seguridad
Presentismo
Plus Vacacional
HORAS EXTRAS AL 50%
HORAS EXTRAS AL 100%
Adicional Voluntario Empresa
Hs.Viaje/Vianda Ay.Alimentaria
Horas Viaje
Incremento Compensador cct 611-10
Incremento Mayor Funcion
Resolucion 1013
Resolucion 16/12
Aumento 10 % Febrero 2019
Jerarquicos Acta M.T. 1478 12%
Jerarquicos Acta M.T. 1478 8%
Jerarquicos Acta M.T. 1478 5%
Ausencia Injustificada (-)
Ajuste Liquid.Ant.: Adicionales Art.1 Acuerdo 07/10/2020
Adic. Art.27 Adicional Yacimiento
Adicional por Disponibilidad
Adicional Guardia Pasiva
Bono Paz Social
SUMA EXPEDIENTE MTEYSS

on Administrativa
N A EXP.MTEyYSS 2015 22%
SUMA EXP.MTEYSS 2015 5,8%
DIFERENCIA SUMA EXPEDIENTE 2015
Premio Seguridad (Scorring)
MTEySS N°366/16 18 %
MTEySS N°366/16 5 %
MTEySS N°366/16 7 % ENERO 2017
SUMA EXP.MT 2017 10% OCT
SUMA EXP.MT. 2018: 7,5%
SUMA EXP.MT. 2018: 5 %
SUMA EXP.MT. 2018: 7,5% Octubre 2018
SUMA EXP.MT. 2018: 10% Noviembre 2018
SUMA EXP.MT. 2018: 10% Febrero 2019
SUMA EXP.MT. 2019: 14,7 % Marzo 2019
SUMA EXP.MT. 2019: 10 % Junio 2019
SUMA EXP.MT. 2019: 9 % Octubre 2019
SUMA EXP.MT. 2019: 4,2 % Octubre 2019

2.449,37
658,00
828,00

1.106,67
569,87

31.219,44

400,00
1.508,64
19.400,00
1.629,33

1.762,69

1.131,19
754,13
471,33

1.080,00
1.080,00

441764
2.003,15

4.345 66
1.14567
1.214,31

5.669,30
1.674,81
2.204,73
4.146,57
3.919,22
2.075,70
3.919,22
4.598,85
4.598,85
6.102,56
7.527,71
6.774,94
3.161,64

Apellido y Nombre

Empleador: ELECTRONICA RIVADAVIA SRL

Domicilio: Florida 825

Localidad Comodoro Rivadavia Provincia Chubut
C.U.L.T.N® 30-67032482-2

Actividad Servicios Electronicos

PLUS VACACIONAL: 28 DIAS DE VACACIONES DEL 2021.-

Aporte Personal y Contribucion Patronal

Obra Social OSDE.

Ultimo deposito

Fecha 10/01/2022 Periodo: 12/2021
Banco: Santander Rio

EXAMEN IAPG EL:

EXAMEN MEDICO PERIODICO EMEC:

Datos del Titular Legajo N°.: --7

CALVO PATRICIA

Calif. Profesional SUPERVISOR

Periodo Liquidado 01/2022

Concepto Liquidado mensualidad

C.U.LL. N° 27-28403038-4
Fecha de Ingreso: 15/09/2003

Fecha de Cese

Tarea Cumplida: SUPERVISOR
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SUMA EXP.MT. 2019: 9 % Enero 2020 6.774,94 |Lugar y Fecha: Comodoro Rivadavia 26/01/2022
SUMA EXP. MT 2020 16,2 % SETIEMBRE 2020 12.194,89
SUMA EXP. MT 2021 30 % (15%+7,5%+7,5%) 26.241,60
SUMA EXP. MT 2020 15 % (10%+5%) 19.366,26
Dias no trabajados (-) -
TOTAL REMUNERATIVO R1 200.026,89
Adicionales sujetos a aportes sobre Obra Social y Sindicato
Asig. No Rem. Acdo. 2021 Res. 471/21 Tramo 3 Enero/22 $

$

$ v

$
Total Haberes Sin Aportes $ 55.963,91
SUMA EXPEDIENTE MT 2017 10% S 4.146,57
SUMA EXP. MT 2020 10 % MARZO 2021 $ -
SUMA EXP. MT 2021 NO REM. 15 % DIC. 2021 $ 621,99
SUMA EXP. MT 2021 REM. 15 % DIC. 2021 $ 24.685,35

8 biEg |
Vianda Ayuda Alimentaria $ 26.510,00
Asignacion Art. 223 bis LCT $
TOTAL HABERES ,, R4 $ 255.990,80 LIQUIDACION DE HABERES SUJETA A POSIBLES MODIFICACIONES
DEDUCCIONES $ 34.004,57 SEGUN AS! LO INDIQUEN LAS AUTORIDADES COMPETENTES
Jubilacion $ 22.002,96 POR PANDEMIA DE CORONAVIRUS COVID-19.
INSSJP $ 6.000,81
Obra Social $ 5.400,73 RECIBI de ELECTRONICA RIVADAVIA SRL
ANSSAL $ 600,08 La suma de Pesos:
Cuota Sindical C E.C $ DOSCIENTOS VEINTIUN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SIETE.-
Fondo Fines Solidarios $
FAECYS $

$ en concepto de i

constancia de h
HABERES LIQUIDOS $ 221.986,23
OTROS $ 0,77
Redondeo $ 0,77
d $ o I8

IMPORTE A COBRAR $ 221.987,00




[Recmo N°® l 1.784

ORIGINAL (para el Empleador)/DUPLICADO (Para el Empleado)

Sueldo Basico $ 2.821,64 |Empleador ELECTRONICA RIVADAVIA SRL
Adicional Presentismo $ &
Antiguedad $ 920,00 |Domicilio Florida 825
A cta. Futuros aumentos convencionales +4,5% Abril 2008 $ 1.225,03 |Localidad: Comodoro Rivadavia Provincia Chubut
Adicional por Zona Austral $ 644 33 |C.U.L.T. N® 30-67032482-2
Tickets 100% $ - |Actividad: Servicios Electronicos
Premio Seguridad $
Presentismo $ o
Plus Vacacional $ 35.422,30 |PLUS VACACIONAL: 16 DIAS DE VACACIONES DEL 2020 DEL 1 AL 16/01/2022.-
HORAS EXTRAS AL 50% $ 07 DIAS DE VACACIONES DEL 2021 DEL 17 AL 23/01/2022.-
HORAS EXTRAS AL 100% $ >
Adicional Voluntario Empresa $ 400,00
Hs.Viaje/Vianda Ay.Alimentaria $ 2.197,48 |Aporte Personal y Contribucion Patronal
Horas Viaje $ 34.144,00 |Obra Social 0.SD.IPP.
Incremento Compensador cct 611-10 $ 2.373,28 |Ultimo deposito
Incremento Mayor Funcion $ - |Fecha: 10/01/2022 Periodo 12/2021
Resolucion 1013 $ 1.501,45 |Banco Santander Rio
Resolucion 16/12 $ 2.567,54
Aumento 10 % Febrero 2019 $ 5
Jerarquicos Acta M.T. 1478 12% $ 1.647 69
Jerarquicos Acta M.T. 1478 8% $ 1.098,46 | EXAMEN IAPG EL
Jerarquicos Acta M.T. 1478 5% $ 686,54 | EXAMEN MEDICO PERIODICO EMEC:
Ausencia Injustificada (-) $
Ajuste Liquid.Ant.: Adicionales Art.1 Acuerdo 07/10/2020 $ E
Adic. Art.27 Adicional Yacimiento $ 1.080,00
Adicional por Disponibilidad $ 1.080,00
Adicional Guardia Pasiva $ o
Bono Paz Social $ 597764
SA EXPEDIENTE MTEYSS $ 291778
on Administrativa $ -
SUMA EXP.MTEySS 2015 22% $ 6.362,94
SUMA EXP.MTEyYSS 2015 5,8% $ 1.677,50
DIFERENCIA SUMA EXPEDIENTE 2015 $ ¢
Premio Seguridad (Scorring) $ 658,00
MTEySS N°366/16 18 % $ 7.592,12
MTEySS N°366/16 5 % $ 2.108,92
MTEYSS N°366/16 7 % ENERO 2017 $ 2.952 49 |Datos del Titular Legajo N°.. --6
SUMA EXP.MT 2017 10% OCT $ 5.473,26 |Apellido y Nombre: CIOTTOLO EDUARDO
SUMA EXP.MT. 2018: 7,5% $ 5.200,88 |Calif. Profesional: SUPERVISOR
SUMA EXP.MT. 2018: 5 % $ 2.757.35
SUMA EXP.MT. 2018: 7,5% Octubre 2018 $ 5.200,88 |Periodo Liguidado: 01/2022
SUMA EXP.MT. 2018: 10% Noviembre 2018 $ 6.270,71
SUMA EXP.MT. 2018: '10% Febrero 2019 $ 6.270.71 |Concepto Liquidado: mensualidad
SUMA EXP.MT. 2019: 14,7 % Marzo 2019 $ 8.106.60 |C.U.I.L. N° ! 20-16190814-3
SUMA EXP.MT. 2019: 10 % Junio 2019 $ 10.003,95 |Fecha de Ingreso 01/06/2001
SUMA EXP.MT. 2019: 9 % Octubre 2019 $ 9.003,56 |Fecha de Cese
SUMA EXP.MT. 2019: 4,2 % Octubre 2019 $ 4.201,66 |Tarea Cumplida SUPERVISOR
SUMA EXP.MT. 2019: 9 % Enero 2020 $ 9.003,56 |Lugar y Fecha Comodoro Rivadavia 26/01/2022
SUMA EXP. MT 2020 16,2 % SETIEMBRE 2020 $ 16.206,41
SUMA EXP. MT 2021 30 % (15%+7,5%+7,5%) $ 34.873,80
SUMA EXP. MT 2020 15 % (10%+5%) $ 25.577;97
Dias no trabajados (-) 3 L
TOTAL REMUNERATIVO R1 $ 268.208,43
Adicionales sujetos a aportes sobre Obra Social y Sindicato $
A~ No Rem. Acdo. 2021 Res. 471/21 Tramo 3 Enero/22 $
$
$ C)
$
Total Haberes Sin Aportes $ 66.853,26
SUMA EXPEDIENTE MT 2017 10% $ 5.473,25
SUMA EXP. MT 2020 10 % MARZO 2021 $
SUMA EXP. MT 2021 NO REM. 15 % DIC. 2021 $ 820,99
SUMA EXP. MT 2021 REM. 15 % DIC. 2021 $ 34.049,02
$
Vianda Ayuda Alimentaria $ | 26.510,00
Asignacion Art. 223 bis LCT $
TOTAL HABERES , ~ R4 $ 335.061,69 LIQUIDACION DE HABERES SUJETA A POSIBLES MODIFICACIONES
DEDUCCIONES $ 4559543 | SEGUN AS| LO INDIQUEN LAS AUTORIDADES COMPETENTES
Jubilacion $ 29.502,93 POR PANDEMIA DE CORONAVIRUS GOVID-19
INSSUP $ 8.046,25
Obra Social $ 7.24163 RECIBi de ELECTRONICA RIVADAVIA SRL
ANSSAL $ 804,63 La suma de Pesos
Cuota Sindical CE.C $ ¥ DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL ATROCIENTOS SESENTA Y SIETE -
Fondo Fines Solidarios $ -
FAECYS $ e
$ en concepto de, & ondientes al periodo arriba indicado y conforme a la liquidagio ede ﬂe]ando
constancia d esgnte recibo.
HABERES LIQUIDOS $  289.466,25 /
OTROS $ 0,75
gy S0 ERMO CALVO
> = GERENTE OPERATIVO e ,
IMPORTE A COBRAR $  289.467,00 trénicacEvagada s R.L. Ema del Emplehdo




Recibo N°

1.785

ORIGINAL (para el Empleador)/DUPLICADO (Para el Empleado)

Sueldo Basico

Adicional Presentismo

Antigliedad

A cta. Futuros aumentos convencionales +4,5% Abril 2008
Adicional por Zona Austral

Tickets 100%

Premio Seguridad

Presentismo

Plus Vacacional

HORAS EXTRAS AL 50%

HORAS EXTRAS AL 100%

Adicional Voluntario Empresa
Hs.Viaje/Vianda Ay.Alimentaria

Horas Viaje :

Incremento Compensador cct 611-10
Incremento Mayor Funcion

Resolucion 1013

Resolucion 16/12

Aumento 10 % Febrero 2019

Jerarquicos Acta M.T. 1478 12%
Jerarquicos Acta M:T. 1478 8%

Jerarquicos Acta M.T. 1478 5%

Ausencia Injustificada (-)

Ajuste Liquid.Ant.. Adicionales Art.1 Acuerdo 07/10/2020
Adic. Art.27 Adicional Yacimiento

Adicional por Disponibilidad

Adicional Guardia Pasiva

/[Bono Paz Social

SUMA EXPEDIENTE MTEySS

Gestion Administrativa

SUMA EXP.MTEyYSS 2015 22%

SUMA EXP.MTEyYSS 2015 5,8%
DIFERENCIA SUMA EXPEDIENTE 2015
Premio Seguridad (Scorring).

MTEySS N°366/16 18 %

MTEySS N° 366/16 5 %

MTEySS N°366/16 7 % ENERO 2017
SUMA EXP.MT 2017 10% OCT

SUMA EXP.MT. 2018 7,5%

SUMA EXP.MT. 2018: 5 %

SUMA EXP.MT. 2018: 7,5% Octubre 2018
SUMA EXP MT. 2018: 10% Noviembre 2018
SUMA EXP MT. 2018: 10% Febrero 2019
SUMA EXP.MT. 2019: 14,7 % Marzo 2019
SUMA EXP MT. 2019: 10 % Junio 2019
SUMA EXP.MT. 2019: 9 % Octubre 2019
SUMA EXP.MT. 2019: 4,2 % Octubre 2019
SUMA EXP.MT. 2019: 9 % Enero 2020

2.432,32
658,00
690,00

1.076,99
566,46

400,00
1.931,93
18 624,00
2.086,48
1.320,00
2.257,26
1.448,57
965,72
603,57

1.080,00
1.080,00

3.168,65
2.565,18

5.738,61
161291

6.807,73
1.891,07
2.647,49
4.988,70
473188
2.507,82
473188
5672,32
5672,32
7.372,99
9.057,18
8.151,46
3.804,01
8151,46

Apellido y Nombre:

Empleador: ELECTRONICA RIVADAVIA SRL

Domicilio Florida 825

Localidad: Comodoro Rivadavia Provincia Chubut
C.UL T N°. 30-67032482-2

Actividad Servicios Electronicos

PLUS VACACIONAL

Aporte Personal y Contribucion Patronal

Obra Social ADOS

Ultimo depésito

Fecha: 10/01/2022 Periodo 1212021
Banco Santander Rio

EXAMEN IAPG EL

EXAMEN MEDICO PERIODICO EMEC

Datos del Titular Legajo N°.: -1-1

CRINITI EDUARDO JORGE

Lugar y Fecha: Comodoro Rivadavia

Calif. Profesional: TECNICO

Periodo Liquidado: 01/2022

Concepto Liquidado mensualidad

CUsliLs N2 20-11745016+4
Fecha de Ingreso 02/01/2007

Fecha de Cese:

Tarea Cumplida TECNICO

26/01/2022

A lenlen @ © P P B P P BB P PP PP D PP DD DD DD DD D PP P DD D P DD PP YD DB PGP PP PP P

SUMA EXP. MT 2020 16,2 % SETIEMBRE 2020 14.672,62
SUMA EXP. MT 2021 30 % (15%+7,5%+7,5%) 31.573,32
SUMA EXP. MT 2020 15 % (10%+5%) 20.174,68
Dias no trabajados (-) -79.178,00
TOTAL REMUNERATIVO R1 113 637,58
Adicionales sujetos a aportes sobre Obra Social y Sindicato
Asig. No Rem. Acdo. 2021 Res. 471/21 Tramo 3 Enero/22 $

$ ad

$

$
Total Haberes Sin Aportes $ 23.023,69
SUMA EXPEDIENTE MT 2017 10% $ 4.988,70
SUMA EXP. MT 2020 10 % MARZO 2021 $
SUMA EXP. MT 2021 NO REM. 15 % DIC. 2021 $ 748,31
SUMA EXP. MT 2021 REM. 15 % DIC. 2021 $ 9.963,09

: $

Vianda Ayuda Alimentaria $ 14.460,00
Dias no trabajados No remun $ -7.136.41
TOTAL HABERES -~ R4 $ 136.661,27 LIQUIDACION DE HABERES SUJETA A POSIBLES MODIFICACIONES
DEDUCCIONES $ 19.318,39 SEGUN ASI LO INDIQUEN LAS AUTORIDADES COMPETENTES
Jubilacion $ 12.500.13 POR PANDEMIA DE CORONAVIRUS COVID-19.
INSSJP $ 3.409.13
Obra Social $ 3.068,21 RECIBI de ELECTRONICA RIVADAVIA SRL
ANSSAL $ 340,91 La suma de Pesos
Cuota Sindical C.E.C. $ CIENTO DIECISIETE MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES -
Fondo Fines Solidarios $
FAECYS $

$ en concepto de li

constancia de

HABERES LIQUIDOS $ 117.342,88
OTROS $ 0,12
Redondeo $ 0,12

$ $
IMPORTE A COBRAR $ 117.343,00




ORIGINAL (para el Empleador)/DUPLICADO (Para el Empleado)

lRecibo N°

1.788

Sueldo Basico $ 1.588,45 |Empleador ELECTRONICA RIVADAVIA SRL
Adicional Presentismo $ 658,00
Antigledad $ 598,00 |Domicilio Florida 825
A cta. Futuros aumentos convencionales +4,5% Abril 2008 $ 756,11 |Localidad Comodoro Rivadavia Provincia: Chubut
Adicional por Zona Austral $ 397,69 |C.U.I.T. Ne: 30-67032482-2
Tickets 100% $ Actividad Servicios Electronicos
Premio Seguridad $
Presentismo $
Plus Vacacional $ - |PLUS VACACIONAL:
HORAS EXTRAS AL 50% $ s
HORAS EXTRAS AL 100% $ -
Adicional Voluntario Empresa $ 400,00
Hs.Viaje/Vianda Ay Alimentaria $ 1.356,32 |Aporte Personal y Contribucion Patronal
Horas Viaje $ 34.144,00 |Obra Social A.D.O.S //OSDIPP
Incremento Compensador cct 611-10 $ 1.464 83 |Ultimo depdsito
Incremento Mayor Funcion $ - Fecha 10/01/2022 Periodo: 12/2021
Resolucion 1013 $ 926,72 |Banco Santander Rio
Resolucion 16/12 $ 1.5684,73
Aumento 10 % Febrero 2019 $ 2
Jerarquicos Acta M.T. 1478 12% $ 1.016,98
Jerarquicos Acta M.T. 1478 8% $ 677,99 | EXAMEN IAPG EL:
Jerarquicos Acta M.T. 1478 5% $ 423,74 | EXAMEN MEDICO PERIODICO EMEC:
Ausencia Injustificada (-) $ +
Ajuste Liquid.Ant.: Adicionales Art.1 Acuerdo 07/10/2020 $ .
Adic. Art.27 Adicional Yacimiento $ 1.080,00
Adicional por Disponibilidad $ 1.080,00
Adicional Guardia Pasiva $ =
Bono Paz Social $ 3.498,62
¥ % EXPEDIENTE MTEyYSS $ 1.800,90
C  on Administrativa $ «
SUMA EXP.MTEyYSS 2015 22% $ 4.512,91
SUMA EXP.MTEYSS 2015 5,8% $ 1.189,77
DIFERENCIA SUMA EXPEDIENTE 2015 $ 150,11
Premio Seguridad (Scorring) $ 658,00
MTEySS N°366/16 18 % $ 5.665,08
MTEyYSS N°366/16 5 % $ 1.573,63
MTEySS N°366/16 7 % ENERO 2017 $ 2.203,09 |Datos del Titular Legajo N°.: -1-4
SUMA EXP.MT 2017 10% OCT $ 4.065,42 |Apellido y Nombre: DUAMANTE LEVILL JAIME ENRIQUE
SUMA EXP.MT. 2018: 7,5% $ 3.871,51 [Calif. Profesional: AYUDANTE TECNICO
SUMA EXP.MT. 2018: 5% $ 2.053,42
SUMA EXP.MT. 2018: 7,5% Octubre 2018 $ 3.871,51 |Periodo Liquidado 01/2022
SUMA EXP.MT. 2018. 10% Noviembre 2018 $ 4.574,25
SUMA EXP.MT. 2018: 10% Febrero 2019 $ 4.574,25 {Concepto Liquidado. mensualidad
SUMA EXP.MT. 2019: 14,7 % Marzo 2019 $ 6.037,05 |C.U.I.L. N°: 20-92850749-2
SUMA EXP.MT. 2019: 10 % Junio 2019 $ 7.424,98 |Fecha de Ingreso: 01/05/2008
SUMA EXP.MT. 2019: 9 % Octubre 2019 $ 6.682,48 |Fecha de Cese:
SUMA EXP.MT. 2019: 4,2 % Octubre 2019 $ 3.118,49 |Tarea Cumplida: AYUDANTE TECNICO
SUMA EXP.MT. 2019: 9 % Enero 2020 $ 6.682,48 |Lugar y Fecha: Comodoro Rivadavia 26/01/2022
SUMA EXP. MT 2020 16.2 % SETIEMBRE 2020 $ 12.028,47
SUMA EXP. MT 2021 30 % (15%+7,5%+7,5%) $ 25.883,48
SUMA EXP. MT 2020 15 % (10%+5%) $ 19.940,80
Dias no trabajados (-) $ :
TOTAL REMUNERATIVO R1 $ 180.214,26
Adicionales sujetos a aportes sobre Obra Social y Sindicato $ ‘2
» No Rem. Acdo. 2021 Res. 471/21 Tramo 3 Enero/22 $
$
$
$
Total Haberes Sin Aportes $ 57:910;01
SUMA EXPEDIENTE MT 2017 10% $ 4.065,42
SUMA EXP. MT 2020 10 % MARZO 2021 $
SUMA EXP. MT 2021 NO REM. 15 % DIC. 2021 $ 609,81
SUMA EXP. MT 2021 REM. 15 % DIC. 2021 $ 26.325,28
$
Vianda Ayuda Alimentaria $ 26.510,00
Asignacion Art. 223 bis LCT $
TOTAL HABERES . R4 $ 237.724,77 LIQUIDACION DE HABERES SUJETA A POSIBLES MODIFICACIONES
DEDUCCIONES $ 30.636,42 SEGUN AS| LO INDIQUEN LAS AUTORIDADES COMPETENTES
Jubilacién $ 19.823,57 POR PANDEMIA DE CORONAVIRUS COVID-19.
INSSJP $ 5.406,43
Obra Social $ 4.865,79 RECIBI de: ELECTRONICA RIVADAVIA SRL
ANSSAL $ 540,64 La suma de Pesos:
Cuota Sindical C.E.C $ DOSCIENTOS SIETE MIL OCHENTA Y NUEVE -
Fondo Fines Solidarios $
FAECYS $
$ tes al periodo arriba indicado y ala precedente, dejando
(s:ibo.
HABERES LIQUIDOS $ 207.088.35
OTROS $ 0.65
Redondeo s 0,65
$ G i)
IMPORTE A COBRAR $ 207.089,00




Recibo N° 1.787
ORIGINAL (para el Empleador)/DUPLICADO (Para el Empleado)
Sueldo Basico $ 2.440,00 |Empleador: ELECTRONICA RIVADAVIA SRL
Adicional Presentismo $ 658,00
Antigiedad $ 644 00 |Domicilio: Florida 825
A cta. Futuros aumentos convencionales +4,5% Abril 2008 $ 1.079,91 |Localidad Comodoro Rivadavia Provincia Chubut
Adicional por Zona Austral $ 568,00 |C.U.I.T. N°: 30-67032482-2
Tickets 100% $ Actividad Servicios Electronicos
Premio Seguridad 3
Presentismo $ -
Plus Vacacional $ 1.565,47 [PLUS VACACIONAL: 1 DIA DE VACACION DEL 2020 EL 10/12/2021.-
HORAS EXTRAS AL 50% $
HORAS EXTRAS AL 100% $ >
Adicional Voluntario Empresa $ 400,00 £
Hs.Viaje/Vianda Ay.Alimentaria $ 1.945 47 |Aporte Personal y Contribucion Patronal
Horas Viaje $ 34.144,00 |Obra Social A.D.O.S.// GALENO
Incremento Compensador cct 611-10 $ 2.101,11 |Ultimo deposito
Incremento Mayor Funcion $ 3.000,00 |Fecha 10/01/2022 Periodo 122021
Resolucion 1013 $ 1.348,50 [Banco Santander Rio
Resolucion 16/12 $ 2.273,09
Aumento 10 % Febrero 2019 $ 5
Jerarquicos Acta M.T. 1478 12% $ 1.458,73
Jerarquicos Acta M.T. 1478 8% $ 972,49 | EXAMEN IAPG EL: 29 Y 30/12/2021.-
Jerarquicos Acta M.T. 1478 5% $ 607,80 | EXAMEN MEDICO PERIODICO EMEC:
Ausencia Injustificada (-) $ *
Ajuste Liquid Ant.: Adicionales Art.1 Acuerdo 07/10/2020 $ &
Adic. Art.27 Adicional Yacimiento $ 1.080,00
Adicional por Disponibilidad $ 1.080,00
'|Adicional Guardia Pasiva $ S
Bono Paz Social $ 4.339.13
SHMA EXPEDIENTE MTEYSS $ 2158317,
on Administrativa $ 1.000,00
SUMA EXP.MTEYSS 2015 22% $ 5.830,96
SUMA EXP.MTEYSS 2015 5.8% $ 1.637,26
DIFERENCIA SUMA EXPEDIENTE 2015 $ =
Premio Seguridad (Scorring) $ ¥
MTEySS N°366/16 18 % $ 7.724,95
MTEySS N°366/16 5% $ 2.14582
MTEYSS N°366/16 7 % ENERO 2017 $ 3.004,15 |Datos del Titular Legajo N°.: -1-3
SUMA EXP.MT 2017 10% OCT $ 5.589,63 |Apellido y Nombre: OVANDO RUIZ CESAR EDUARDO
SUMA EXP.MT. 2018: 7,5% $ 5.299,30 |Calif. Profesional: INGENIERO
SUMA EXP.MT. 2018: 5 % $ 2.808,28
SUMA EXP.MT. 2018: 7,5% Octubre 2018 $ 5.299,30 |Periodo Liquidado: 01/2022
SUMA EXP MT. 2018: 10% Noviembre 2018 $ 6.396,44
SUMA EXP.MT. 2018: 10% Febrero 2019 $ 6.396,44 |Concepto Liguidado mensualidad
SUMA EXP.MT. 2019: 14,7 % Marzo 2019 $ 8.256,35 |C.U.I.L. N° 20-26517099-5
SUMA EXP.MT. 2019: 10 % Junio 2019 $ 10.194,58 |Fecha de Ingreso 16/10/2007
SUMA EXP.MT. 2019: 9 % Octubre 2019 $ 9.175,13 |Fecha de Cese:
SUMA EXP.MT. 2019: 4,2 % Octubre 2019 $ 4.281,73 |Tarea Cumplida: INGENIERO
SUMA EXP.MT. 2019: 9 % Enero 2020 * $ 9.175,13 |Lugar y Fecha: Comodoro Rivadavia 26/01/2022
SUMA EXP. MT 2020 16,2 % SETIEMBRE 2020 $ 16.515,23
SUMA EXP. MT 2021 30 % (15%+7,5%+7,5%) $ 36.538,32
SUMA EXP. MT 2020 15 % (10%+5%) $ 26.006,28
Dias no trabajados (-) $ -
TOTAL REMUNERATIVO R1 $ 236.464,14
Adicionales sujetos a aportes sobre Obra Social y Sindicato $
A= No Rem. Acdo. 2021 Res. 471/21 Tramo 3 Enero/22 $
$
$
$
Total Haberes Sin Aportes $ 61.526,81
SUMA EXPEDIENTE MT 2017 10% $ 5.589,63
SUMA EXP. MT 2020 10 % MARZO 2021 $
SUMA EXP. MT 2021 NO REM. 15 % DIC. 2021 $ 838.44
SUMA EXP. MT 2021 REM. 15 % DIC. 2021 $ 39.433,74
$
Vianda Ayuda Alimentaria - $ 1566500
Asignacion Art. 223 bis LCT $
TOTAL HABERES .~ R4 $ 297.990,95 LIQUIDACION DE HABERES SUJETA A POSIBLES MODIFICACIONES
DEDUCCIONES $ 40.198,90 SEGUN ASI LO INDIQUEN LAS AUTORIDADES COMPETENTES
Jubilacion $ 26.011,06 POR PANDEMIA DE CORONAVIRUS COVID-19
INSSJP $ 7.093.92
Obra Social $ 6.384.53 RECIBI de ELECTRONICA RIVADAVIA SRL
ANSSAL $ 709,39 La suma de Pesos.
Cuota Sindical C.E C $ DOSCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y TRES -
Fondo Fines Solidarios $
FAECYS $
$ al periodo arriba indicado y conforme a la liquidacion precedentg, dejando
HABERES LIQUIDOS $ 25779205 2
OTROS $ 0,95
Redondeo $ 095
$ ] )
IMPORTE A COBRAR $ 257.793,00




Recibo N° 1.790
ORIGINAL (para el Empleador)/DUPLICADO (Para el Empleado)
Sueldo Basico $ 1.588,45 |Empleador: ELECTRONICA RIVADAVIA SRL
Adicional Presentismo $ -
Antiguedad $ 46,00 [Domicilio Florida 825
A cta Futuros aumentos convencionales +4,5% Abril 2008 $ 756,11 |Localidad: Comodoro Rivadavia Provincia Chubut
Adicional por Zona Austral $ 397,69 |C.U.L.T. N°. 30-67032482-2
Tickets 100% $ - |Actividad Servicios Electronicos
Premio Seguridad $ ¥
Presentismo $ 7
Plus Vacacional $ PLUS VACACIONAL
HORAS EXTRAS AL 50% $ =
HORAS EXTRAS AL 100% $ o
Adicional Voluntario Empresa $ 400,00
Hs.Viaje/Vianda Ay.Alimentaria $ 1.356,32 |Aporte Personal y Contribucion Patronal
Horas Viaje $ 34.144,00 |Obra Social O.S.PET
Incremento Compensador cct 611-10 $ 1.464,83 |Ultimo depdsito
Incremento Mayor Funcion $ - Fecha 10/01/2022 Periodo 12/2021
Resolucion 1013 $ 926,72 |Banco Santander Rio
Resolucion 16/12 $ 1.584,73
Aumento 10 % Febrero 2019 $ =
Jerarquicos Acta M.T. 1478 12% $ 1.016,98
Jerarquicos Acta M.T. 1478 8% $ 677,99 | EXAMEN IAPG EL:
Jerarquicos Acta M. T. 1478 5% $ 423,74 | EXAMEN MEDICO PERIODICO EMEC
Ausencia Injustificada (-) $
Ajuste Liquid.Ant.: Adicionales Art.1 Acuerdo 07/10/2020 $ - CERTIFICADO MEDICO POR COVID DEL 12 AL 18/01/2022.-
Adic. Art.27 Adicional Yacimiento $ 1.080,00
Adicional por Disponibilidad $ 1.080,00
Adicional Guardia Pasiva $ g
Bono Paz Social $ 3.222,90
SUMA EXPEDIENTE MTEySS $ 1.800,90
n Administrativa $ e
Sc.aA EXP.MTEYSS 2015 22% $ 3.801,43
SUMA EXP.MTEyYSS 2015 5,8% $ 1.002,20
DIFERENCIA SUMA EXPEDIENTE 2015 $ 933,63
Premio Seguridad (Scorring) $ 658,00
MTEyYSS N°366/16 18 % $ 5.590,99
MTEySS N°366/16 5 % $ 1.553,06
MTEYSS N°366/16 7 % ENERO 2017 $ 2.174,28 |Datos del Titular Legajo N°.: -1-7
SUMA EXP.MT 2017 10% OCT $ - |Apellido y Nombre OYARZO MARCOS ANDRES
SUMA EXP.MT. 2018 7,5% $ 2.653,59 |Calif. Profesional: TRAINING TECNICO
SUMA EXP.MT. 2018: 5 % $ 1.678,43
SUMA EXP.MT. 2018: 7,5% Octubre 2018 $ 2.653,59 |Periodo Liquidado: 01/2022
SUMA EXP.MT. 2018: 10% Noviembre 2018 $ 3.356,85
SUMA EXP.MT. 2018: 10% Febrero 2019 $ 3.356,85 |Concepto Liquidado: mensualidad
SUMA EXP.MT. 2019: 14,7 % Marzo 2019 $ 4.934,57 |C.U.IL. N° 20-27613346-3
SUMA EXP.MT. 2019: 10 % Junio 2019 $ 5.294,91 |Fecha de Ingreso: 14/12/2020
SUMA EXP.MT. 2019: 9 % Octubre 2019 $ 4.765,42 |Fecha de Cese:
SUMA EXP.MT. 2019: 4,2 % Octubre 2019 $ 2.223,86 |Tarea Cumplida TRAINING TECNICO
SUMA EXP.MT. 2019: 9 % Enero 2020 $ 4.765,42 |Lugar y Fecha Comodoro Rivadavia 26/01/2022
SUMA EXP. MT 2020 16,2 % SETIEMBRE 2020 $ 8.577,76
SUMA EXP. MT 2021 30 % (15%+7,5%+7,5%) $ 29.942,52
SUMA EXP. MT 2020 15 % (10%+5%) $ 14.971,26
Dias no trabajados (-) $ -
TOTAL REMUNERATIVO R1 $ 156.85597
Adicionales sujetos a aportes sobre Obra Social y Sindicato $
Asig. No Rem. Acdo. 2021 Res. 471/21 Tramo 3 Enero/22 $
$
$
$
Total Haberes Sin Aportes $ 44.385,46
SUMA EXPEDIENTE MT 2017 10% $
SUMA EXP. MT 2020 10 % MARZO 2021 $ 7
SUMA EXP. MT 2021 NO REM. 15 % DIC. 2021 $
SUMA EXP. MT 2021 REM. 15 % DIC. 2021 $ 25.105,46
$
Vianda Ayuda Alimentaria $ 19.280,00
Asignacion Art. 223 bis LCT $
TOTAL HABERES, R4 $ 201.241,43 LIQUIDACION DE HABERES SUJETA A POSIBLES MODIFICACIONES
DEDUCCIONES $ 26.665,51 SEGUN ASI LO INDIQUEN LAS AUTORIDADES COMPETENTES
Jubilacion $ 17.254,16 POR PANDEMIA DE CORONAVIRUS COVID-19.
INSSJP $ 4.705,68
Obra Social $ 4.23511 RECIBI de ELECTRONICA RIVADAVIA SRL
ANSSAL $ 470,57 La surna de Pesos
Cuota Sindical C.E.C. $ CIENTO SETENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y SEIS.-
Fondo Fines Solidarios $
FAECYS $
$ en concepto de | 25pQ es al periodo arriba indicado y conforme a la liquidacion precedente. dejando
constancia de 4
HABERES LIQUIDOS $ 174.57591
OTROS $ 0,09
Redondeo $ 0,09
: B / GERENTE OPERATIVO
IMPORTE A COBRAR $  174.576,00 iectrohivm @lvadgpwadR.L. ado




ORIGINAL (para el Empleador)/DUPLICADO (Para el Empleado)

Recibo N°

1.789

Sueldo Basico $ 1.588,45 |Empleador: ELECTRONICA RIVADAVIA SRL
Adicional Presentismo $ 658,00
Antiguedad $ 368,00 |Domicilio: Florida 825
A cta. Futuros aumentos convencionales +4,5% Abril 2008 $ 756,11 |Localidad Comodoro Rivadavia Provincia Chubut
Adicional por Zona Austral $ 397,69 |C.U.L.T. N 30-67032482-2
Tickets 100% $ Actividad Servicios Electronicos
Premio Seguridad $
Presentismo $
Plus Vacacional $ PLUS VACACIONAL:
HORAS EXTRAS AL 50% $
HORAS EXTRAS AL 100% $ =
Adicional Voluntario Empresa $ 400,00
Hs.Viaje/Vianda Ay.Alimentaria $ 1.356,32 |Aporte Personal y Contribucion Patronal
Horas Viaje $ 34.144,00 |Obra Social OSDE
Incremento Compensador cct 611-10 $ 1.464 83 |Ultimo depdsito
Incremento Mayor Funcion $ Fecha: 10/01/2022 Periodo: 12/2021
Resolucion 1013 $ 926,72 |Banco Santander Rio
Resolucion 16/12 $ 1.584,73
Aumento 10 % Febrero 2019 $ 3
Jerarquicos Acta M.T. 1478 12% $ 1.016,98
Jerarquicos Acta M.T. 1478 8% $ 677,99 | EXAMEN IAPG EL
Jerarquicos Acta M.T. 1478 5% $ 423,74 | EXAMEN MEDICO PERIODICO EMEC:
Ausencia Injustificada (-) $
Ajuste Liquid.Ant.: Adicionales Art.1 Acuerdo 07/10/2020 $ -
Adic. Art.27 Adicional Yacimiento $ 1.080,00
Adicional por Disponibilidad $ 1.080,00
Adicional Guardia Pasiva $ -
Bono Paz Social $ 3.426,08
7 4 EXPEDIENTE MTEYSS $ 1.800,90
C on Administrativa $ =
SUMA EXP.MTEySS 2015 22% $ 3.801.43
SUMA EXP.MTEyYSS 2015 5,8% $ 1.002,20
DIFERENCIA SUMA EXPEDIENTE 2015 $ 933,63
Premio Seguridad (Scorring) $ &
MTEySS N°366/16 18 % $ 5.5690,99
MTEYSS N°366/16 5% $ 1.553,056
MTEySS N°366/16 7 % ENERO 2017 $ 2.174,28 |Datos del Titular Legajo N°.: -1-5
SUMA EXP.MT 2017 10% OCT $ 3.741,66 |Apellido y Nombre RASGIDO MATIAS JUAN JOSE
SUMA EXP.MT. 2018: 7,5% $ 3.522,42 [Calif. Profesional TRAINING TECNICO
SUMA EXP.MT. 2018: 5 % $ 1.864,10
SUMA EXP MT. 2018: 7,5% Octubre 2018 $ 522,42 |Periodo Liquidado: 01/2022
SUMA EXP.MT. 2018: 10% Noviembre 2018 $ 4.458,63
SUMA EXP.MT. 2018: 10% Febrero 2019 $ 4.458 63 |Concepto Liquidado mensualidad
SUMA EXP.MT. 2019. 14,7 % Marzo 2019 $ 548044 |[C.U.I.L N° 20-26857116-8
SUMA EXP.MT. 2019: 10 % Junio 2019 $ 7.050.33 |Fecha de Ingreso: 08/08/2013
SUMA EXP.MT. 2019: 9 % Octubre 2019 $ 6.345,29 |Fecha de Cese:
SUMA EXP.MT. 2019: 4,2 % Octubre 2019 $ 2.961,14 |Tarea Cumplida: TRAINING TECNICO
SUMA EXP.MT. 2019: 9 % Enero 2020 $ 6.345,29 |Lugar y Fecha Comodoro Rivadavia 26/01/2022
SUMA EXP. MT 2020 16,2 % SETIEMBRE 2020 $ 11.421,53
SUMA EXP. MT 2021 30 % (15%+7,5%+7,5%) $ 24.577 44
SUMA EXP. MT 2020 15 % (10%+5%) $ 19 244 07
Dias no trabajados (-) $
TOTAL REMUNERATIVO R1 $...173.199.51
Adicionales sujetos a aportes sobre Obra Social y Sindicato $
No Rem. Acdo. 2021 Res. 471/21 Tramo 3 Enero/22 $
$
$
$
Total Haberes Sin Aportes $ 56.548,94
SUMA EXPEDIENTE MT 2017 10%" $ 3.741,65
SUMA EXP. MT 2020 10 % MARZO 2021 $
SUMA EXP. MT 2021 NO REM. 15 % DIC. 2021 $ 561,25
SUMA EXP. MT 2021 REM. 15 % DIC. 2021 $ 25.736.04
$
Vianda Ayuda Alimentaria $ 26.510,00
Asignacion Art. 223 bis LCT $
TOTAL HABERES- R4 $ 22974845 LIQUIDACION DE HABERES SUJETA A POSIBLES MODIFICACIONES
DEDUCCIONES $ 29.443,92 | SEGUN ASI LO INDIQUEN LAS AUTORIDADES COMPETENTES
Jubilacion $ 19.051,95 POR PANDEMIA DE CORONAVIRUS COVID-19
INSSJP $ 5.195.99
Obra Social $ 4.676.39 RECIBI de ELECTRONICA RIVADAVIA SRL
ANSSAL $ 519.60 La suma de Pesos
Cuota Sindical C E.C $ DOSCIENTOS MIL TRESCIENTOS CINCO.-
Fondo Fines Solidarios $ 7
FAECYS $
$ en concepto d regfopdigntes al periodo arriba indicado y conforme a la liqyidacion precedente, dejando
constancia
HABERES LIQUIDOS $  200.304.53
OTROS $ 0,47 y
Redondeo $ 0.47 G
ol
IMPORTE A COBRAR $__200.305,00 lectropfoa AneaBaviaBoR.L. Firma del Empleado




